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บทคัดยอ 

 

 การวิจัยคร้ังน้ี มคีวามมุงหมายเพ่ือ  1) ศึกษาสภาพและปญหาการจัดกจิกรรม

พัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) สังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  2) หาแนวทางในการพัฒนาศักยภาพครู

ในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพียง  3) ติดตามผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของ

นักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยใชกระบวนการวจิัยเชิง

ปฏบิัติการแบบมสีวนรวมดําเนินการ 2 วงรอบ แตละวงรอบประกอบดวย 4 ขัน้ตอนคอื 

การวางแผน การปฏบิติัการ การสังเกตการณ และการสะทอนกลับ กลุมเปาหมายของ

การวจิัยประกอบดวยผูวจิัยและผูรวมวจิัยเปนครูที่ประจําช้ันประถมศึกษาปที่ 1-6  

ปการศึกษา 2559 จํานวน 5 คน กลุมผูใหขอมลูประกอบดวยผูนิเทศ วทิยากร และตัวแทน

นักเรียน จํานวน 20 คน เคร่ืองมอืที่ใช ไดแก แบบบันทกึการประชุม แบบบันทกึการนิเทศ

ติดตามแบบสัมภาษณ แบบทดสอบ แบบสังเกตและแบบประเมนิ การวเิคราะหขอมูลเชิง

ปริมาณใชคาเฉล่ียคารอยละ คารอยละความกาวหนา คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การ

ตรวจสอบขอมูลเชิงคุณภาพผูวจิัยไดทําการวเิคราะหเน้ือหา จัดหมวดหมูของเน้ือหาและ

นําเสนอขอมูลเชิงพรรณนาวเิคราะห 

 

บัณ
ฑิต

วิท
ยา
ลัย

 

มห
าว
ิทย

าล
ัยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



 ผลการวจัิยพบวา  

  1. สภาพและปญหาการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโรงเรียน

บานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1 พบวา 1) สภาพการจัดการเรียนรูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของ

นักเรียนคอืมกีารจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนมาใชในการจัดการเรียนรูโดย

ไมไดประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงเขามาใชในการจัดกจิกรรม มุงเนนให

ผูเรียนเกดิสมรรถนะสําคญั โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญเฉพาะสาระการเรียนรูเฉพาะเจาะจง 

เทาน้ัน 2) ปญหาการจัดการเรียนรูในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียน คอืครู

ไมไดรับการพัฒนาทางดานการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง ครูขาดการฝกปฏบิัติอยางจริงจัง ขาดความรู ความเขาใจ 

ขาดเทคนิควธิกีารสอนที่หลากหลาย สอนตามความเคยชินโดยไมมกีารเขยีนแผนการจัด

กจิกรรม 

 2. แนวการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียน

โดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง ในวงรอบที่ 1 ใชแนวทางการพัฒนา  

3 แนวทางประกอบดวย 1) การประชุมเชิงปฏบิัติการ 2) การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 

คอื กจิกรรมแนะแนว และ 3) การนิเทศภายใน วงรอบที่ 2 ใชแนวทางการพัฒนาโดยการ

นิเทศแบบใหคําช้ีแนะการเขยีนแผนการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดย

ประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง และการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 

 3. ผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียน

โดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง พบวา 1) ครูมคีวามรูความเขาใจเกี่ยวกับ

การจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพียงหลังจากการประชุมเชิงปฏบิัติการมกีารพัฒนาดีขึ้น และความพึงพอใจของ

ครูผูสอนซึ่งเปนผูรวมวจิัยที่มตีอการเขารวมประชุมเชิงปฏบิัติการในภาพรวม อยูในระดับ

มากที่สุด 2) ครูมคีวามสามารถในการเขยีนแผนการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของ

นักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมกีารพัฒนาดีขึ้นและ 3) ครู

สามารถจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพียงในภาพรวม อยูในระดับมากที่สุด 

 

คําสําคัญ:การพัฒนาศักยภาพครู ทักษะชีวติ และปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
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ABSTRACT 

 The purposes of this research were to 1) investigate conditions and problems in 

managingactivities for developing students’ life skills in Ban Saiplalai(Kururajphadung) 

school under the Office of SakonNakhon Primary Education Service Area 1, 2) establish 

the guidelines for teachers’ potential development on learning management to improve 

students’ life skills based on sufficiency economy principles (SEP), 3) follow up the 

effects after the intervention. This research employed a participatory action research 

with two spirals; each spiral comprised four stages of planning, action, observation, 

and reflection. The target group was a total of five participants including researcher 

and classroom teachers as co-researchers at Prathomsuksa 1-6 levels in the academic 

year 2016. The informants were 20 of supervisors, guest speaker, and student 

representatives. The tools comprised meeting minutes, a form of supervision and follow 

up, a form of interview, a form of observation, and a form of assessment. The 

quantitative data was content analysis and presented in a descriptive analysis. 

 The findings were as follows: 

 1. The conditions and problems in managing activities for developing students’ 

skills revealed that 1) In terms of conditions, the instructional plans have not been fully 
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applied the SEPtoimprove key competencies of learners. The learner-centered learning 

was done in a specific learning content; 2) in terms of problems, teachers has not 

been trained for learning management using the SEP. In addition, the results obtained 

indicated that the teachers did not put the SEP into practice. They also lacked of 

knowledge and understanding of the SEP contents and tended to teach without 

making written lesson plans and to employ limited teaching techniques. 

 2. The guidelines for teachers’ potential development on learning management 

to improve students’ life skills based on the SEP revealed that in the first spiral, the 

development guideline involved three means including 1) a training workshop, 2) 

management of life skills development comprising guidance activities, and 3) internal 

supervision in the second spiral was done through coaching supervision comprising 

written lesson plans and learning management on life skills development 

3. The effects after the intervention revealed that 1) after the training 

workshop, teachers gained better knowledge and understanding about managing the 

activities for developing students’ life skills based on the SEP. In addition, teachers’ 

satisfaction toward a training workshop as a whole was at the highest level, 2) 

teachers improved their writing skills when writingtheir lesson plans in accordance with 

the SEP, and 3) teachers were able to managing the activities to improve the 

students’ life skills based on the SEP as a whole at the highest level.   

 

Keywords:Teacher Potential Development, Life Skills,Principles of Sufficiency Economy  
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