
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 

เครื่องมือและผลการวิเคราะหเครือ่งมือในการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บัณ
ฑิต

วิท
ยา
ลัย

 

มห
าว
ิทย

าล
ัยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



 
 

เครื่องมืองานวิจยั 

             เคร่ืองมอืที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกจิกรรมพัฒนา

ทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุ

ราษฎรผดุง) สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 คร้ังน้ี ผูวจิัยกําหนด

รูปแบบเปนประเภท  ม ี5 ประเภท ดังน้ี 

1.1 แบบบันทกึ มจีํานวน 2 ฉบับ แบบบันทกึการประชุม และแบบบันทกึ 

การนิเทศติดตามและการประเมนิผล 

   1.2 แบบสัมภาษณ มจีํานวน 1 ฉบับ ใชสําหรับสัมภาษณผูรวมวจิัย เกี่ยวกับสภาพและ

ปญหาในการจัดเรียนรูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) 

   1.3 แบบทดสอบกอนและหลังการประชุมเชิงปฏบิัติการ จํานวน 1 ฉบับ ใชวัดความรู

ความเขาใจในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพียง โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) ของผูรวมวจิัยกอนและหลังการประชุมเชิง

ปฏบิัติการ 

    1.4 แบบสังเกตพฤติกรรมการสอนของครูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของ

นักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) 

   1.5 แบบประเมนิมลัีกษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ โดยใหคะแนน 5, 4, 

3, 2, 1 ตามความคดิเห็นของผูประเมนิวามคีวามเหมาะสมมจีํานวน 3 ฉบับประกอบดวย 

        1.5.1 แบบประเมนิความพึงพอใจโครงการประชุมชิงปฏบิติัการเร่ืองพัฒนา

ศักยภาพครูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพียง โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) 

        1.5.2 แบบประเมนิแผนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในการจัดกจิกรรมพัฒนา

ทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุ

ราษฎรผดุง)    

     1.5.3 แบบประเมนิความพึงพอใจของนักเรียนตอการจัดกจิกรรม 

พัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง  
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แบบบันทกึการประชุม 

คร้ังที่.................../........................ 

เมื่อวันที่.............เดือน...............................................พ.ศ................................. 

ณ หองประชุมโรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง)  

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

ผูมาประชุม................................คน 

 
รายช่ือผูมาประชุม ลายมอืช่ือ หมายเหตุ 

1. .................................................. 
2. .................................................. 
3. .................................................. 
4. .................................................. 
5. .................................................. 
6. .................................................. 
7. .................................................. 

 

....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

 
ผูไมมาประชุม........................คน 

เร่ิมประชุมเวลา....................น. 

 

1) ระเบยีบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจงใหทีป่ระชุมทราบ 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
 
2) ระเบยีบวาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังที่แลว 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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3) ระเบยีบวาระที่ 3 เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
 
4) ระเบยีบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
 
5) ระเบยีบวาระที่ 5 เร่ืองอื่นๆ 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 

                                                             ปดประชุมเวลา.....................น. 

         
                                                                 ลงช่ือ                           ผูบันทกึ 

                                                                 (....................................................) 
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สรุปการพิจารณาความสอดคลองของผูเช่ียวชาญตอแบบบันทกึการประชุม 

 

ขอที ่ ผลการประเมนิของผูเช่ียวชาญ รวม

คะแนน 

คา IOC ความหมาย 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

 

จากตารางแสดงใหเห็นวาขอคําถามที่ 1-5 มคีา IOC เทากับ 1.00 แสดงใหเห็นวาคําถามขอที ่1 

ถงึขอที่ 5 มคีวามสอดคลองกับประเด็นในการประชุม 
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แบบบันทกึการนเิทศ  ตดิตามผล 

คร้ังที่................. 

 

คําชี้แจง แบบบันทกึการนิเทศ  ติดตามผล ฉบับน้ีใชสําหรับผูนิเทศใชนิเทศผูรวมวจิัยและผูรวมวจิัย ใน

การจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 1 

 

ตอนที่ 1 ขอมูลเบื้องตน 

ช่ือผูรับการนิเทศ.............................................................สอนระดับช้ันประถมศึกษาปที่....................... 

ช่ือผูนิเทศ...................................................................................................................................... 

วัน เดือน ป ที่นิเทศ....................................................................................................................... 

 

ตอนที่ 2 รายการนิเทศการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 มปีระเด็นการนิเทศ ดังน้ี 

        

1. ความรู ความเขาใจ ในการจดักจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติโดยประยุกตหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง และความพึงพอใจในการประชุมเชิงปฏบิัติการ

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

 

 

     239 

บัณ
ฑิต

วิท
ยา
ลัย

 

มห
าว
ิทย

าล
ัยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



 
 

2. การเขยีนแผนการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติ 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

3. การประเมนิการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติ  และความพึงพอใจของนักเรียนตอการจัดกิจกรรม

พัฒนาทักษะชีวติ

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

 

 
 

    ลงช่ือ........................................................ผูรับการนิเทศ 

                                  (............................................................) 

 

 

 

ลงช่ือ..................................................ผูนิเทศ 

                                          (..................................................) 

วันที่........./................./........... 
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สรุปการพิจารณาความสอดคลองของผูเช่ียวชาญตอบแบบบันทกึการนิเทศ ติดตามผล 

การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียงโรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนครเขต 1 

 

ขอที ่
ผลการประเมนิของผูเช่ียวชาญ 

รวมคะแนน คา IOC ความหมาย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

 

จากตารางแสดงใหเห็นวาขอคําถามที่ 1-3 มคีา IOC เทากับ   1.00   แสดงใหเห็นวาคําถามขอ

ที่ 1 ถงึขอที่ 3 มีความสอดคลองกับประเด็นทีนิ่เทศ ติดตามผล 
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แบบสัมภาษณ 

สภาพและปญหาการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียน 

โดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

โรงเรียนบานสายปลาหลาย(ครุุราษฎรผดุง) 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนครเขต 1 

………………………………………………………………………………………………………………. 

คําชี้แจง แบบบันทกึการสัมภาษณฉบับน้ีใชสําหรับผูวิจัยใชสัมภาษณผูรวมวิจัย เกี่ยวกับสภาพปญหา

การจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน

บานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

ตอนที่ 1 ขอมูลเบื้องตน 

ช่ือผูใหสัมภาษณ.............................................................สอนระดับช้ันประถมศึกษาปที่....................... 

ช่ือผูสัมภาษณ...................................................................................................................................... 

วัน เดือน ป ทีสั่มภาษณ....................................................................................................................... 

 

ตอนที่ 2 รายการสัมภาษณการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

1. สภาพปจจุบัน 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 
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2. ปญหาหรืออุปสรรค 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแกปญหา 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

 

4. ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

 
 

                                           ลงช่ือ........................................................ผูสัมภาษณ 

                                                      (............................................................) 
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สรุปการพิจารณาความสอดคลองของผูเช่ียวชาญตอแบบสัมภาษณสภาพและปญหาการจัด

กจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง โรงเรียนบาน

สายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

ขอที ่ ผลการประเมนิของผูเช่ียวชาญ รวม

คะแนน 

คา IOC ความหมาย 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

   

จากตารางแสดงใหเห็นวาขอคําถามที่ 1-4 มคีา IOC เทากับ 1.00 แสดงใหเห็นวาคําถามขอที ่1 

ถงึขอที่ 4 มคีวามสอดคลองกับประเด็นในการสัมภาษณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     244 

บัณ
ฑิต

วิท
ยา
ลัย

 

มห
าว
ิทย

าล
ัยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



 
 

 
 

แบบทดสอบวัดความรูความเขาใจ 

เร่ืองการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียน 

โดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง)  

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

.......................................... 

คําชี้แจง  

  1. แบบทดสอบฉบับน้ีใชสําหรับทดสอบผูเขารับการอบรมเชิงปฏบิัติการการพัฒนาศักยภาพครู

ในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยอาศัยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กอนและ

หลังการอบรม  

  2. ขอสอบมีทัง้หมด 20 ขอ 4 ตัวเลือก เวลาในการทํา 30 นาท ี 

3. เลือกคําตอบที่ถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียวโดยทําเคร่ืองหมาย X ทับขอ ก, ข, ค, หรือ ง  

ในกระดาษคําตอบที่กําหนดให 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

1. การพัฒนาทักษะชีวติ เปนกระบวนการเรียนรูที่  

   มุงใหผูเรียนพัฒนาตนเองในดานใด 

   ก. ดานความรู ทกัษะและเจตคติในการ  

      ตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและ  

      ผูอื่น 

   ข. การคดิวเิคราะห ตัดสินใจและแกปญหา  

       อยางสรางสรรค 

   ค. การจัดการอารมณและความเครียด และ  

       การสรางสัมพันธที่ดีกับผูอื่น 

   ง. ถูกทุกขอ 

 

2. การรูจุดเดนจุดดอยของตนเอง เปนพฤติกรรม  

     ทักษะชีวติที่คาดหวังขององคประกอบใด 

   ก. การจัดการกับอารมณและความเครียด 

   ข. การตระหนักรูและเห็นคณุคาในตนเองและ 

       ผูอื่น  

   ค. การคดิวเิคราะห ตัดสินใจ และแกปญหา 

       อยางสรางสรรค                        

   ง. การสรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอื่น 
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3. ขอใดไมใชลักษณะของคําถาม R-C-A 

   ก. คําถามเพ่ือใหผูเรียนสะทอนความรูสึกหรือ  

      มุมมองของตน 

   ข. คําถามเพ่ือใหผูเรียนไดคดิเช่ือมโยง 

   ค. คําถามเพ่ือความคดิริเร่ิมสรางสรรค  

   ง. คําถามเพ่ือการปรับใช 

 

7. แผนการจัดการเรียนรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียงควรเนนส่ิงใดมากที่สุด 

   ก. ความพอประมาณ 

   ข. เงื่อนไขคุณธรรม  

   ค. เงื่อนไขความรู 

   ง. ถูกทุกขอ 

4. ขอใดไมใชความสําคัญของแผนการจัดกจิกรรม  

   การเรียนรู 

   ก. ทําใหการสอนดําเนินไปไดอยางเรียบรอย  

      และมปีระสิทธภิาพ 

   ข. ชวยใหครูรักและสนิทสนมกับนักเรียนมากขึ้น   

   ค. ชวยสรางความพรอมและความมั่นใจใหกับ  

       ครูผูสอน 

   ง. ทําใหการดําเนินกจิกรรมการเรียนการสอน 

      เปนไปอยางมขัีน้ตอน ไมสับสนวนไปมา เกดิ   

      ความตอเน่ือง 

 

8. หลัก 3 หวง 2 เงื่อนไขตามหลักปรัชญาของ  

    เศรษฐกจิพอเพียงมอีงคประกอบอะไรบาง 

   ก. พอประมาณ มเีหตุผล มภูีมคิุมกันที่ดีในตัว  

       โดยใชความรู คูคุณธรรม  

   ข. ลดรายจาย ประหยัด ใชของคุมคา มี  

       หลักประกัน และความเพียร  

   ค. พอกนิ พออยู พอใช มเีงนิออม มคีวามรู 

   ง. ประมาณตน ใชความคดิ รูจักปองกันตนเอง  

      ไมเส่ียง มวีนัิย 

 

5. ทําไมหลังเสร็จส้ินกระบวนการเรียนการสอน   

    จงึตองต้ังประเด็นเทคนิคคําถาม R-C-A  

   ก. เพ่ือใหผูเรียนเปดเผยตัวเอง  

   ข. เพ่ือใหผูเรียนไดฝกการตอบคําถาม 

   ค. เพ่ือใหผูเรียนเปดเผยตัวเองลดความกังวล 

   ง. เพ่ือใหผูเรียนไดรับความรูทาง 

9. ลักษณะการจัดการเรียนรูตามหลักปรัชญา 

    เศรษฐกจิพอเพียงขอใดกลาวไดถูกตองที่สุด 

   ก. นักเรียนมทีางเลอืกในการปฏบิัติกจิกรรม 

   ข. นักเรียนเรียนรูตามความพรอม 

   ค. นักเรียนลงมอืปฏบิัติเปนขัน้ตอน  

   ง. นักเรียนเรียนรูจากของจริง 

  

6. ขอใดคอืประโยชนของการจัดการเรียนรูโดยยึด 

    หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  

   ก. ชวยสรางคนใหเปนมนุษย  

   ข. ชวยใหนักเรียนรูจักการอยูรวมกัน 

   ค. ชวยใหนักเรียนรูจักการจัดการตนเองใหใช 

       ชีวติอยางพอเพียงได  

   ง. ถูกทุกขอ 

10. ขอใดเปนองคประกอบของแผนจัดกจิกรรม  

    การเรียนรู 

   ก. การกําหนดวัดผลประเมนิผล 

   ข. การออกแบบกจิกรรมการเรียนรูการกําหนด  

      ผลการเรียนรูที่คาดหวัง 

   ค. การกําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวัง 

   ง. ถูกทุกขอ 
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11. ขอใดสําคัญสําหรับการเรียนรูโดยยึดหลัก 

   ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

   ก. ความรูแบบองครวม 

   ข. การทํางานกลุม 

   ค. การวดัและประเมนิผล 

   ง. การวางแผนการสอนของครู 

 

14. คุณธรรมดานใดที่มคีวามสําคัญกับหลัก 

     ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงมากที่สุด 

   ก. เปนคนมศีีลธรรม 

   ข. มคีวามละอายตอบาป 

   ค. เปนผูมคีวามโอบออมอารี 

   ง. มคีวามซื่อสัตย ขยันหมั่นเพียร 

 

12. ขอใดไมใชเจตคติเกี่ยวกับปรัชญาของ  

     เศรษฐกจิพอเพียง ที่ครูควรพัฒนาสงเสริมให  

     เกดิขึ้นในความรูสึกและจติใจของผูเรียน 

   ก. การเห็นประโยชนและเห็นถงึคุณคาของ 

      ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

   ข. การยอมรับนําปรัชญาของเศรษฐกจิ 

      พอเพียงไปใชในชีวติ 

   ค. การปฏบิัติตนตามปรัชญาของเศรษฐกจิ 

      พอเพียงเปนลักษณะนิสัย 

   ง. การปฏบิัติตนตามทัศนคติสวนตัวของตนเอง 

 

15. ขอใดตอไปน้ีไมสอดคลองกับหลักปรัชญาของ  

    เศรษฐกจิพอเพียง 

   ก. การใชความรูทางวชิาการอยางรอบคอบและ  

      ระมัดระวัง 

   ข. การใชความเพียรและสติปญญาในการ  

      ดําเนินชีวิต 

   ค. การทํางานโดยไมประมาท มกีารเตรียม  

      พรอมรับความเส่ียง 

   ง. การพัฒนาที่เนนการขยายตัวทางเศรษฐกจิ  

      เพียงอยางเดียว 

 

13. ขอใดไมใชบทบาทของครูในการจัดการเรียนรู  

     เพ่ือใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะชีวติอยางมี  

     คุณภาพ  

   ก. ลงมอืปฏบิัติจริงดวยทักษะกระบวนการที่  

      เรียนรูดวยตนเอง  

   ข. ศึกษา วเิคราะหผูเรียน โดยการสํารวจขอมูล  

      ดานสภาพแวดลอมและขอมูลเปนรายบุคคล 

   ค. ออกแบบกจิกรรมการเรียนรูและจัดการ  

      เรียนรูที่ตอบสนองกับวัยและพัฒนาการของ  

      ผูเรียน 

   ง. จัดเตรียมและเลือกใชส่ือ นวัตกรรม ให 

      เหมาะสมกับกจิกรรม 

 

16. ขอใดคอืความหมายปรัชญาของเศรษฐกจิ  

     พอเพียง 

   ก. ปรัชญาของเศรษฐกจิที่เนนความพอ   

       ประมาณ ความมเีหตุผลมภูีมคิุมกันในตัวที่ดี  

       มคีุณธรรมนํา ความรู 

   ข. ปรัชญาของเศรษฐกจิที่เนนการม ี 

       ความสามารถพ่ึงตนเอง 

   ค. ปรัชญาของเศรษฐกจิที่มุงเนนการพัฒนา  

       ประเทศที่สอดคลองกับความตองการของ  

       ชุมชนตามกระแสโลกาภวิัฒน 

   ง. ปรัชญาของเศรษฐกจิที่เนนการพอใจและ  

      ภูมใิจในการดําเนินชีวติของตนเอง 
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17. ขอใดไมใชองคประกอบทักษะชีวติ 4 ดาน  

     ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน  

     พุทธศักราช   2551    

   ก. การคดิวเิคราะห ตัดสินใจ และแกปญหา 

      อยางสรางสรรค                        

   ข. การเตรียมตัวใหพรอมรับผลกระทบการ 

      เปล่ียนแปลงดานตางๆ 

   ค. การจัดการกับอารมณและความเครียด 

   ง. การตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและ 

      ผูอื่น 

19. ด.ญ แกวตา สามารถเสนอทางออกของขอ 

    ขัดแยงในกลุมเพ่ือนดวยเหตุผล และขอเท็จจริง 

    ที่ถูกตองและใชวธิเีชิงบวก แสดงวาเขาม ี

    พฤติกรรมทักษะชีวติดานใดมากที่สุด 

   ก. การตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและ 

       ผูอื่น 

   ข. การคดิวเิคราะห ตัดสินใจ และแกปญหา 

      อยางสรางสรรค                        

   ค. การจัดการกับอารมณและความเครียด  

   ง. การสรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอื่น 

 

18. ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงน้ันมฐีานคดิที่ 

     สําคัญเร่ืองใดมากที่สุด 

   ก. การพัฒนารักษาวฒันธรรมพรอมความ  

       มั่นคงของประเทศ 

   ข. การพัฒนาคนในชุมชนในดานเศรษฐกจิ  

      สังคมวัฒนธรรมควบคูกับคุณธรรม 

   ค. การพัฒนาเศรษฐกจิพรอมกับพัฒนาสังคม 

   ง. การพัฒนาความมั่งคงเพียงอยางเดียว  

 

20.วเิคราะหความนาเช่ือถอืของขอมูล ขาวสารได 

     สมเหตุสมผล เปนพฤติกรรมทักษะชีวติที่  

     คาดหวังขององคประกอบใด 

   ก. การจัดการกับอารมณและความเครียด 

   ข. การตระหนักรูและเหน็คุณคาในตนเองและ 

      ผูอื่น 

   ค. การคดิวเิคราะห ตัดสินใจ และแกปญหา 

      อยางสรางสรรค     

   ง. การสรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอื่น 
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เฉลย 

 

1. ง  11. ง 

2. ค  12. ค 

3. ข  13. ง 

4. ง  14. ก 

5. ข  15. ข 

6. ก  16. ง 

7. ง  17. ก 

8. ก  18. ค 

9. ก  19. ข 

10. ค  20. ง 
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สรุปการพิจารณาความสอดคลองของผูเช่ียวชาญตอแบบทดสอบวัดความรูความเขาใจเร่ือง

การจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง  

โรงเรียนบานสายปลาหลาย(ครุุราษฎรผดุง) สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 1 

 

ขอที ่
ผลการประเมนิของผูเช่ียวชาญ 

รวมคะแนน คา IOC ความหมาย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

 

  จากตารางแสดงใหเห็นวาขอคําถามที่ 1-20 มคีา IOC เทากับ 1.00 แสดงใหเห็นวาคําถามขอที่ 

1 ถงึขอที่ 20 มคีวามสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
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สังเกตพฤตกิรรมการสอนของครูในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียนโดยประยุกต

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

…………………………………………………… 

คําชี้แจง แบบสังเกตฉบับน้ีใชสําหรับผูวจิัยสังเกตผูรวมวิจัยเกี่ยวกับพฤติกรรมการสอนของครูในการ

จัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนบานสายปลาหลาย(ครุุราษฎรผดุง) 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

ตอนที่ 1 ขอมูลเบื้องตน 

ช่ือผูรับการสังเกต………………………………………………….สอนประจําช้ันประถมศึกษาปที่..………………. 

แผนการจัดการเรียนรูที่…………..เร่ือง……………………………………………………………………………………………………… 

วันที่……………………………..เดือน…………………………………………………………………………..พ.ศ………………….. 

 

ตอนที่ 2 รายการสังเกต การสอนในการจัดกจิกรรมการเรียนรูของผูรวมวจิัยซึ่งมอียู 5 ระดับ ดังน้ี 

 ระดับ 1 หมายถงึ  ปฏบิัติระดับนอยที่สุด 

 ระดับ 2 หมายถงึ  ปฏบิัติระดับนอย 

 ระดับ 3 หมายถงึ  ปฏบิัติระดับปานกลาง 

 ระดับ 4 หมายถงึ  ปฏบิัติระดับมาก 

 ระดับ 5 หมายถงึ  ปฏบิัติระดับมากที่สุด 
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ขอที่ รายการสังเกต 
ระดับการปฏบิัติ 

5 4 3 2 1 

1 สงเสริมใหผูเรียนไดคดิวเิคราะห และอภปิรายการนําความรู

เกี่ยวกับทักษะชีวติที่ไดรับไปเช่ือมโยงกับหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง และนําไปประยุกตใชในชีวติประจําวันได 

     

2 ครูใชเทคนิคและวธิกีารใหมๆ  ที่กระตุนความสนใจ ความคดิ 

จนิตนาการและการแสดงออกของผูเรียน 

     

3 สงเสริมใหผูเรียนคนพบกระบวนการเรียนรูแบบใหมๆ  หรือวธิกีาร

คนหาขอมูล และสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง 

     

4 ครูสามารถเช่ือมโยงประสบการณการเรียนรูของผูเรียนเขากับ

ชีวติประจําวันโดยการใชคาํถาม R-C-A 

     

5 ครูใหผูเรียนมสีวนรวมประเมนิตนเองและกลุมเพ่ือนรวมงาน      

6 การจัดกจิกรรมการเรียนรูมกีารสรางปฏสัิมพันธระหวางครูกับ

นักเรียนและนักเรียนกับกลุมเพ่ือนรวมงาน 

     

7 ครูใชส่ือการเรียนรูที่สอดคลองเหมาะสมกับวัยและตรงกับความ

ตองการของผูเรียน  

     

8 ครูจัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศในการจัดกจิกรรมการเรียน

การสอนไดอยางเหมาะสม 

     

9 ครูใชเทคนิคและวธิกีารสอนหลากหลายสามารถกระตุนใหผูเรียน

คนพบและสรางองคความรูไดดวยตนเอง 

     

10 ครูใชแหลงเรียนรูทีม่คีวามเหมาะสม หลากหลาย       

11 ครูใชกจิกรรมการเรียนการสอนที่เนนการฝกปฏบิัติ      

12 ครูวัดผลและประเมนิผลโดยใชกระบวนการทํางานและผลงานของ

ผูเรียน 

     

 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

       ลงช่ือ…………………………………………. ผูสังเกต 

                   (………………………………………………) 
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สรุปการพิจารณาความสอดคลองของผูเช่ียวชาญตอบแบบสังเกตพฤติกรรมการสอนของครูใน

การจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน

บานสายปลาหลาย (คุรุราษฎรผดุง)  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

ขอที ่
ผลการประเมนิของผูเช่ียวชาญ 

รวมคะแนน คา IOC ความหมาย 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

 

จากตารางแสดงใหเห็นวาขอคําถามที่ 1-12 มคีา IOC เทากับ 1.00 แสดงใหเห็นวาคําถามขอที่ 

1 ถงึขอที่ 12 มคีวามสอดคลองกับประเด็นที่สังเกต 
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แบบประเมนิความพึงพอใจ  

การประชุมเชิงปฏบิัติการ โครงการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทกัษะชีวติของนักเรียน 

โดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

……………………………………………………………….. 

 

ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไป 

คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย √ ลงในชองวางหนาขอความ 

  1. เพศ      หญิง    ชาย 

    

  2. การศึกษา           ปริญญาตรี   ปริญญาโท 

              อื่นๆ (ระบุ).......................... 

 

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจตอโครงการ 

คําชี้แจง โปรดกาเคร่ืองหมาย √ ในชองวางที่ตรงกับความคดิเห็นของทานซึ่งม ี5 ระดับดังน้ี 

  ระดับ 1 หมายถงึ  มคีวามพึงพอใจระดับนอยที่สุด 

  ระดับ 2 หมายถงึ  มคีวามพึงพอใจระดับนอย 

  ระดับ 3 หมายถงึ มคีวามพึงพอใจระดับปานกลาง  

  ระดับ 4 หมายถงึ  มคีวามพึงพอใจระดับมาก 

  ระดับ 5 หมายถงึ  มคีวามพึงพอใจระดับมากที่สุด 
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ประเด็น/หัวขอการพิจารณา 
ระดับความคดิเห็น 

หมายเหตุ 
5 4 3 2 1 

1. ดานการดําเนินงาน       

  1.1 การดําเนินงาน มรีะบบและขัน้ตอนที่ชัดเจน       

  1.2 กระบวนการจัดประชุมเชิงปฏบิัติการ ตรงกับวัตถุประสงค   

      และมคีวามเหมาะสม 

      

  1.3 ขัน้ตอนการจัดประชุมเชิงปฏบิัติการ มคีวามยืดหยุนสามารถ 

       ปรับเปล่ียนใหเหมาะสมกับสถานการณได 

      

  1.4 มกีารอํานวยความสะดวกในการเขารวมประชุมเชิงปฏบิัติการ       

  1.5 เวลาที่ใชในการจดัประชุมเชิงปฏบิัติการมคีวามเหมาะสม       

  1.6 ไดรับความรูและประโยชนจากประชุมเชิงปฏบิัติการ  

       ครอบคลุม  เน้ือหา ทุกขัน้ตอน 

      

2. ดานการบริการ       

  2.1 การใหบริการของบุคลากรผูรับผดิชอบ       

  2.2 การประสานงานของบคุลากรผูรับผดิชอบ       

  2.3 การใชกริิยามารยาทในการบริการ       

  2.4 การใหคําแนะนําหรือตอบขอซักถามของบุคลากร 

       ผูรับผดิชอบ 

      

  2.5 การอํานวยความสะดวกของบุคลากรผูรับผดิชอบ       

3. ดานวทิยากร       

  3.1 การเตรียมตัวและความพรอมของวทิยากร       

  3.2 ภาษาที่ใชมคีวามเหมาะสมและเขาใจงาย       

  3.3 สามารถอธบิายเน้ือหาไดชัดเจนและตรงตามวัตถุประสงค       

  3.4 การถายทอดความรูของวทิยากร       

  3.5 เอกสารประกอบการบรรยายมคีวามเหมาะสม       

4. ดานอาคารสถานที ่       

  4.1 สถานที่สําหรับการประชุมเชิงปฏบิัติการ มคีวามเหมาะสม       

  4.2 วัสดุ-อุปกรณที่ใชในการจัดประชุมเชิงปฏบิัติการ มคีวาม 

      เหมาะสม และเพียงพอกับความตองการ 

      

  4.3 ส่ือที่ใชในการจดัประชุมเชิงปฏบิติัการ มีความทันสมัย ตรง 

      ตามวัตถุประสงค 

      

 

     255 

บัณ
ฑิต

วิท
ยา
ลัย

 

มห
าว
ิทย

าล
ัยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



 
 

 

ประเด็น/หัวขอการพิจารณา 
ระดับความคดิเห็น หมายเหตุ 

5 4 3 2 1  

  4.4 มกีารประชาสัมพันธการประชุมเชิงปฏบิัติการลวงหนาและ 

      ทั่วถงึ 

     
 

  4.5 เอกสารประกอบการประชุมเชิงปฏบิัติการ มคีวามเหมาะสม  

      ชัดเจน ถูกตอง 

     
 

5. ดานการนําไปใช       

  5.1 ไดรับความรูความเขาใจจากการเขารวมประชุมเชิงปฏบิัติการ  

      ตรงตามความตองการ 

      

  5.2 สามารถนําความรูจากการเขารวมประชุมเชิงปฏบิัติการ ไป 

      ประยุกตใชกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนได 

      

  5.3 สามารถนําความรูจากการเขารวมประชุมเชิงปฏบิัติการ ไป 

      ใชในชีวติประจําวัน 

      

  5.4 สามารถใหคําแนะนํา และใหขอเสนอแนะ แกเพ่ือนรวมงาน 

      ได 

      

  5.5 สามารถนําความรูไปเผยแพรและถายทอดใหกับบุคคลอื่นได       

 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเตมิ 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 
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สรุปการพิจารณาความสอดคลองของผูเช่ียวชาญตอแบบประเมนิความพึงพอใจ  

การประชุมเชิงปฏบิัติการ โครงการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทกัษะชีวติของนักเรียน  

โดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

ขอที ่ ผลการประเมนิของผูเช่ียวชาญ รวม

คะแนน 

คา IOC ความหมาย 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1         

1.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2         

2.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2.4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2.5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3         

3.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4         

4.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4.4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4.5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

 

     257 

บัณ
ฑิต

วิท
ยา
ลัย

 

มห
าว
ิทย

าล
ัยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



 
 

 

ขอที ่ ผลการประเมนิของผูเช่ียวชาญ รวม

คะแนน 

คา IOC ความหมาย 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

5         

5.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

5.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

5.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

5.4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

5.5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

          

จากตารางแสดงใหเห็นวา ขอคําถามที่ 1.1-5.5 มีคา IOC เทากับ  1.00   แสดงใหเห็นวา

คําถามขอที่ 1.1 ถงึขอที่ 5.5 มคีวามสอดคลองกับประเด็นการประเมนิความพึงพอใจ 
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แบบประเมนิแผนการจัดการเรียนรูในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียน 

โดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนครเขต 1 

........................................................................................................................................................... 

คําช้ีแจง โปรดกาเคร่ืองหมาย √ ในชองวางที่ตรงกับความคดิเห็นของทานซึ่งม ี5 ระดับดังน้ี 

  ระดับ 1 หมายถงึ มคีวามพึงพอใจระดับนอยที่สุด 

  ระดับ 2 หมายถงึ  มคีวามพึงพอใจระดับนอย 

  ระดับ 3 หมายถงึ  มคีวามพึงพอใจระดับปานกลาง  

  ระดับ 4 หมายถงึ มคีวามพึงพอใจระดับมาก 

  ระดับ 5 หมายถงึ มคีวามพึงพอใจระดับมากที่สุด 

ขอที่ การเขยีนแผนการจัดการเรียนรู 
ระดับความคดิเห็น 

หมายเหตุ 
5 4 3 2 1 

1 1. ครูมกีารวเิคราะหหลักสูตร มาตรฐานและตัวช้ีวัด  

   สาระการเรียนรูแกนกลาง ที่สอดคลองกับการจัด 

   กจิกรรมพัฒนาทกัษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกต 

   หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

      

2 2. ครูจัดกจิกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ       

3 3. จุดประสงคการเรียนรู มคีวามเหมาะสมครอบคลุม 

   กับเน้ือหาวชิา 

      

4 4. ระยะเวลาในการจัดการเรียนการสอนมคีวาม 

   เหมาะสมกับจุดประสงคการเรียนรูและกจิกรรม 

   การเรียนรู 

      

5 5. กจิกรรมการเรียนรู มขัีน้ตอน และองคประกอบ 

   ครบถวน 

      

6 6. ครูมกีารวัดผลและประเมนิผลดวยวธิกีารที่ 

   หลากหลาย เหมาะสมกับกจิกรรมการเรียนรู 
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ขอที่ การเขยีนแผนการจัดการเรียนรู 

ระดับความ

คดิเห็น หมายเหตุ 

5 4 3 2 1 

7 

 

7. กจิกรรมการเรียนรูมุงเนนพัฒนากระบวนการคดิ 

   วเิคราะห และมกีารใชคําถาม R-C-A 

     
 

8 8. ส่ือการเรียนรูมคีวามเหมาะสมกับกจิกรรมการ 

   เรียนรู กระตุนความสนใจของผูเรียน 

     
 

9 9. การวัดและประเมนิผลสอดคลองกับจุดประสงค 

   การเรียนรู 

     
 

12 10. ครูมคีวามรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดกจิกรรม 

    พัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลัก 

    ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงในการจัดทํา 

    แผนการจัดการเรียนรู 

      

 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเตมิ 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 
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สรุปการพิจารณาความสอดคลองของผูเช่ียวชาญตอแบบประเมนิแผนการจัดการเรียนรูในการ

จัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนบาน

สายปลาหลาย (คุรุราษฎรผดุง) สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

ขอที ่ ผลการประเมนิของผูเช่ียวชาญ รวม

คะแนน 

คา IOC ความหมาย 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

 

จากตารางแสดงใหเห็นวาขอคําถามที่ 1 – 12 มคีา IOC เทากับ 1.00  แสดงใหเห็นวาคําถามขอ

ที่ 1 ถงึขอที ่12 มคีวามสอดคลองกับประเด็นในการประเมนิ 
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แบบประเมนิความพึงพอใจของนักเรียนตอการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชวีติ 

            ของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนบานสายปลาหลาย(คุรุราษฎรผดุง) 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

……………………………………………………………….. 

 

ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไป 

คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย √ ลงในชองวางหนาขอความ 

  1. เพศ      หญิง    ชาย 

    

  2. ระดับช้ันประถมศึกษา      ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 1-3    

      ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4-6      

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจตอโครงการ 

คําชี้แจง โปรดกาเคร่ืองหมาย √ ในชองวางที่ตรงกับความคดิเห็นของทานซึ่งม ี5 ระดับ ดังน้ี 

  ระดับ 1 หมายถงึ  มคีวามพึงพอใจระดับนอยที่สุด 

  ระดับ 2 หมายถงึ  มคีวามพึงพอใจระดับนอย 

  ระดับ 3 หมายถงึ มคีวามพึงพอใจระดับปานกลาง  

  ระดับ 4 หมายถงึ  มคีวามพึงพอใจระดับมาก 

  ระดับ 5 หมายถงึ  มคีวามพึงพอใจระดับมากที่สุด 
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ขอที่ รายการประเมนิ 
ระดับความคดิเห็น หมาย

เหตุ 5 4 3 2 1 

1 นักเรียนชอบเรียนรูจากเหตุการณ 

สถานการณจริงในชีวติ  

      

2 นักเรียนมคีวามสุขที่ไดเรียนกจิกรรมพัฒนา 

ผูเรียนที่ครูสอน  

      

3 นักเรียนไดทํากจิกรรมรวมกันกับเพ่ือนๆ ใน 

กลุม  

      

4 นักเรียนชอบกจิกรรมที่ครูใหนักเรียนไดมี 

การอภปิรายแสดงความรูสึกนึกคดิ 

      

5 นักเรียนมคีวามสุข และสนุกสนานกับ  

วธิกีารจัดการเรียนรูของครูผูสอน  

      

6 นักเรียนชอบการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะ 

ชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกจิพอเพียง  

      

7 นักเรียนไดรับประโยชนจากการจัดกจิกรรม 

พัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกต 

หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

      

8 นักเรียนชอบวธิกีารวัดผลประเมนิผลการ 

เรียนที่ครูกําหนด 

      

 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเตมิ 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 
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สรุปการพิจารณาความสอดคลองของผูเช่ียวชาญตอแบบประเมนิความพึงพอใจของนักเรียน

ตอการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง

โรงเรียนบานสายปลาหลาย (คุรุราษฎรผดุง) สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 1 

 

ขอที ่ ผลการประเมนิของผูเช่ียวชาญ รวม

คะแนน 

คา IOC ความหมาย 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

 

จากตารางแสดงใหเห็นวาขอคําถามที่ 1 – 8  มคีา IOC เทากับ 1.00  แสดงใหเห็นวาคําถามขอ

ที่ 1 ถงึขอที ่8 มคีวามสอดคลองกับประเด็นในการประเมนิ 
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