
 

บทที่ 3 
 

วิธีการด าเนินการวจิยั 

 
 การวิจัยในครั้งนี้ เป็นการศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

บ้านท่าหนองพันทาส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาหนองคาย เขต 2 

ผูว้ิจัยศกึษาค้นคว้าโดยใช้วิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม (Participated Action 

Research : PAR) โดยใช้หลักกระบวนการ (PAOR)ตามขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

1. ขั้นตอนการวางแผน(Planning) 

2. ขั้นตอนการปฏิบัติการ (Action) 

3. ขั้นการสังเกตการณ์ (Observation) 

4. ขั้นการสะท้อนกลับ (Reflection) 

 

กลุ่มเป้าหมาย 

 การวิจัยในครั้งนีก้ลุ่มเป้าหมายเป็นบุคลากรในโรงเรยีนบ้านท่าหนองพันทา 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 ปีการศกึษา 2560 

โดยใช้บุคลากรทั้งหมดที่มสี่วนในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ จ าแนกเป็นกลุ่ม 3 กลุ่ม ได้แก่ 

  1. ผูว้ิจัยและกลุ่มผูร้่วมวิจัย   จ านวน 8 คน ประกอบด้วย 

                       1.1 ผูว้ิจัย       จ านวน 1 คน 

                       1.2 ครูผู้สอน     จ านวน 7 คน 

  2. กลุ่มผู้ให้ขอ้มูลส าคัญ จ านวน 73 คน ประกอบด้วย 

   2.1 ผู้อ านวยการโรงเรียน   จ านวน 1 คน 

   2.2 นักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

จากการเลือกแบบเจาะจงช้ันละ 6 คน จ านวน  ๓๖ คน  

   2.3 ผูป้กครองนักเรียนกลุ่มผูใ้ห้ข้อมูลช้ันประถมศกึษาปีที่ 1 

ถึงช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 จากการเลือกแบบเจาะจง ช้ันละ 6 คน (ใหข้้อมูลทางกายภาพ) 

จ านวน 36 คน 

  3. วิทยากรผู้ใหค้วามรู้ จ านวน 1 คน 
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ขั้นตอนการด าเนินการวจิัย 

 การวิจัยในครั้งนี้ ใชรู้ปแบบของการวจิัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม 

(Participated Action Research : PAR) โดยน าหลักการและขัน้ตอนตามแนวคิดของ 

(Kemmis and Mc Taggart. 1997,หนา้ 169-170,อ้างถึงใน องอาจ  นัยพัฒน์. 2551,     

หนา้ 301-303) เพื่อพัฒนาแหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านท่าหนองพันทา ส านักงานเขตพืน้ที่ 

การศกึษาประถมศกึษาหนองคาย เขต 2 ประกอบด้วย 4 ขัน้ตอน คอื การวางแผน 

(Planning) การปฏิบัติการ (Action) การสังเกตการณ์ (Observation) และการสะท้อนกลับ 

(Reflection) รายละเอียดของแต่ละชิน้มีดังนี้ 

  1. ขั้นการวางแผน (Planning) 

   1. ผูว้ิจัย ก าหนดขั้นวางแผนพัฒนาการด าเนินการวิจัยดังนี้ 

    1.1 ผูว้ิจัยเลือกโรงเรยีนบ้านท่าหนองพันทา ส านักงานเขตพืน้ที่ 

การศกึษาประถมศกึษาหนองคาย เขต 2 เป็นโรงเรียนที่ด าเนินการวิจัย โดยมีเหตุผลดังนี้ 

    1.2 เป็นโรงเรียนที่ผู้วจิัยปฏิบัติหน้าที่ 

    1.3 ผูบ้ริหารโรงเรียนยินดีอนุมัตโิครงการวิจัยและเห็นส าคัญ 

ของกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม  

    1.4 ผูว้ิจัยศกึษาทฤษฎี แนวคิด ขัน้ตอนต่างๆ ของการวิจัยเชงิ 

ปฏิบัติการ แบบมีสว่นร่วม (PAR) จากเอกสารที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดความชัดเจน และมี 

ความเข้าใจ ตรงกันในหลักการ และทิศทางของการด าเนินการ 

   2. ด าเนนิงานตามขั้นตอนของการวจิัย คอื 

    2.1 ประชุมชีแ้จงรายละเอียดของโครงการวิจัย และขออนุมัติ 

โครงการ ผลปรากฏว่า ผูบ้ริหารโรงเรียนยินดอีนุมัติโครงการการวิจัย และก าหนดวัน 

ส าหรับการประชุมช้ีแจงรายละเอียดของโครงการวิจัยให้ครูโรงเรียนบ้านค าเจริญราษฎร์ 

บ ารุงทราบ 

    2.2 ประชุมครู โรงเรียนบ้านท่าหนองพันทา ตามวันเวลาที่ 

ได้นัดไว้ล่วงหน้าโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อดังนี้ 

     2.2.1 ชีแ้จงรายละเอียดของโครงการ 

     2.2.2 ศกึษาข้อมูลพื้นฐานต่างๆ ที่เกี่ยวกับโรงเรียนและ 

ชุมชนจากเอกสารข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน และจากการสัมภาษณ์ครูในโรงเรยีน 
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   การประชุมครั้งนีใ้ช้เวลาหลังจากการประชุมประจ าเดือน 

กรกฎาคม พ.ศ.2560 ผูเ้ข้าร่วมประชุมประกอบด้วย ครูโรงเรียนบ้านท่าหนองพันทา 

 รวม 8 คน เป็นการประชุมพิจารณาหลักการของโครงการและรับบุคคลที่สมัครเข้า 

ร่วมฝึกอบรมกับโครงการ ดังกล่าว 

1. โรงเรียนแตง่ตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการวิจัยกาพัฒนา 

แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านท่าหนองพันทา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา 

ประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 ประกอบด้วย กลุ่มผูว้ิจัย คือ ผูว้ิจัย และกลุ่มผู้ร่วมวิจัย 

รวมทั้งสิน้ 8 คน 

2. ผูว้ิจัยจัดท าแผนปฏิบัติการโครงการวจิัยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

โดยมีขั้นตอนในการจัดท าแผนปฏิบัติการ ดังนี้ 

     2.1 ผูว้ิจัยและผู้ร่วมวิจัยรว่มกันส ารวจ สภาพ ปัญหา เกี่ยวกับ 

การพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านท่าหนองพันทา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

การศกึษาประถมศกึษาหนองคาย เขต 2 และสอบถามความตอ้งการของครูโดยใช้ 

แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ที่ผู้วจิัยสร้างขึ้น 

     2.2 ผูว้ิจัยและผู้รว่มวิจัยร่วมกันวิเคราะหป์ัญหา จากการส ารวจ 

สภาพปัญหาเกี่ยวกับแหลง่เรียนรูใ้นโรงเรยีน 

     2.3 ผูว้ิจัยและผู้ร่วมวิจัยทราบปัญหาเกี่ยวกับแหลง่เรียนโรงเรียน 

     2.4 ผูว้ิจัยและผูร้่วมวจิัยร่วมกันก าหนดแนวทางหรอืวิธีกาแก้ไข 

ของการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรยีน 

3. ผูว้ิจัยและผูร้่วมวิจัยร่วมกันจัดท าแนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้

ในโรงเรยีน โดยมีแนวทางในการพัฒนาดังนี้ 

3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ 

3.2 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

3.3 การนเิทศตดิตาม 

4. ผูว้ิจัยน าเสนอโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเยน ต่อผูบ้ริหาร 

โรงเรียนเพื่อขอความเห็นชอบ 

5. กลุ่มผู้รว่มวิจัยร่วมกันวางแผนพัฒนาแหล่งเรียนรูโ้รงเรียนบ้าน 

ท่าหนองพันทาปรากฏดังตาราง 5 
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ตาราง 5  แผนปฏิบัติการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เอื้อตอ่การจัดการเรียนรูข้อง 

 โรงเรียนบ้านท่าหนองพันทา ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษา

 หนองคาย เขต 2 

กิจกรรม ระยะเวลา เครื่องมือ สถานที่ ผูร้ับผิดชอบ 

1. กิจกรรมสร้างความ 

ตระหนักและความเข้าใจ 

   1.1 การศกึษาวิเคราะห์

เอกสาร 

   1.2 สัมภาษณ์และ 

สอบถามเกี่ยวกับสภาพ 

และปัญหาแหล่งเรียนรู้ 

ในโรงเรยีน 

   1.3 ประชุมช้ีแจง 

แนวกรอบการวิจัยและ 

เสนอภาพและปัญหา 

แหลง่เรียนรู้ 

1 ก.ค. 60 - แบบบันทึก 

การประชุม 

- แบบสัมภาษณ์ 

หอ้งประชุม 

โรงเรียนบ้าน

ท่าหนองพันทา 

กลุ่มผู้รว่ม

วิจัย 

2. จัดประชุมเชิง 

ปฏิบัติการเกี่ยวกับ 

การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

ในโรงเรยีน 

19 ส.ค. 60 - แบบสังเกต 

- แบบสอบถาม 

หอ้งประชุม 

โรงเรียนบ้านท่า

หนองพันทา 

 

- วิทยากร 

- กลุ่มผู้ร่วม 

วิจัย 

3. ปฏิบัติการพัฒนา 

แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียน 

ตามโครงการที่ก าหนดไว้ 

1 ก.ย. 60- 

 30 ธ.ค. 60 

- แบบสังเกต 

- แบบสอบถาม 

แหลง่เรียนรูใ้น 

โรงเรียนบ้านท่า

หนองพันทา 

 

กลุ่มผู้รว่ม

วิจัย 

 

หมายเหตุ ด าเนนิการในวงรอบที่ 2 ถ้าการด าเนินการบางขัน้ตอนในวงรอบที่ 1ยังไม่ได้ผล 

เป็นที่น่าพอใจ 
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  2. ขั้นการปฏิบัติการ (Action) กลุ่มผู้รว่มวิจัยด าเนินการ ดังนี้ 

   2.1 การประชุมเชงิปฏิบัติการ เพื่อน าประสบการณท์ี่ได้จากการศกึษา

ค้นคว้าและการอบรมมาประยุกต์ใชเ้พื่อหารูปแบบการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ

บริบทของโรงเรียนบ้านท่าหนองพันทา และแตง่ตั้งผู้รับผดิชอบ 

   2.2 มอบหมายภาระหน้าที่ให้กับบุคลากรที่เกี่ยวข้องตามหนา้ที่ที่ได้รับ 

แตง่ตัง้ และสร้างความเข้าใจรว่มกัน ในการท าโครงการพัฒนาแหลง่เรียน เพื่อให้ 

การท างานเป็นไป ดว้ยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพตลอดจนเกิดความชัดเจนใจ 

การปฏิบัติ 

   2.3 ด าเนนิการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้แก่ 

    2.3.1 ห้องสมุด 

    2.3.2 ห้องคอมพิวเตอร์ 

    2.3.3 ห้องพยาบาล 

    2.3.4 แหล่งเรียนรูก้ารเกษตร 

   2.4 กลุ่มผู้รว่มวิจัยด าเนินการนเิทศ ติดตาม ใหค้วามช่วยเหลอืภายใน 

กลุ่มตามแผน และตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ โดยการกระตุน้การท างาน เสริมแรงเพื่อให้ 

การปฏิบัติงานตามแผนประสบความส าเร็จตามระยะเวลาของการด าเนินการวิจัย พร้อม 

ทั้งให้ก าลังใจและข้อเสนอแนะในการท างาน 

   2.5 กลุ่มผู้รว่มวิจัยร่วมกันสรุปผลการด าเนินการพัฒนาแหลง่เรียนรู้     

ในโรงเรยีนบ้านท่าหนองพันทา ให้เอื้อตอ่การจัดการเรียนรู ้รว่มกันประเมินผลการท างาน 

และร่วมกันสะท้อนผลการท างานหลังจากที่ด าเนินการเสร็จสิน้ลง โดยกลุ่มผู้วจิัยร่วมกัน

หาข้อสรุปเกี่ยวกับสภาพปัญหา และอุปสรรคที่เกิดขึน้ จากการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้      

ในโรงเรยีนบ้านท่าหนองพันทา เพื่อให้ได้ขอ้มูลในการจะน าไปปรับปรุงผลงาน 

  3. ขั้นการสังเกตการณ์ (Observation) 

   ผูว้ิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสังเกตผู้ร่วมวจิัย การสังเกต

พฤติกรรมการใช้แหลง่เรียนรู้ในโรงเรยีน การแสดงความคิดเห็นการใช้แหล่งเรียนรู้โดยใช้

แบบสอบถาม แบบสังเกต และขั้นตอนการระดมความคิดเห็นใชแ้บบบันทึกการประชุมผล

การพัฒนาใช้แบบสอบถามระดับการการพัฒนาแหล่งเรียนรูแ้ละสังเกตพฤติกรรมนักเรียน

ในการใชแ้หล่งเรียนรู้ต่างๆ 
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  4. การสะท้อนกลับ (Reflection) 

   ผูว้ิจัยและผูร้่วมวิจัย ร่วมกันวิเคราะห์ขอ้มูลที่ได้จากการบันทึกการ

สัมภาษณ์ การสอบถามและข้อมูลที่เก็บได้ดว้ยวิธีการตา่งๆ จากการประชุมเชงิปฏิบัติการ 

การนเิทศ ติดตามให้ความช่วยเหลอื หรอืการปฏิบัติการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน 

และการประเมินพฤติกรรมการใชแ้หล่งเรียนรู้ของนักเรียน 

  

เครื่องมือที่ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 การวิจัยได้จ าแนกการใช้เครื่องมอืตามลักษณะของการด าเนินงานดัง

รายละเอียดต่อไปนี้ 

  1. ประเภทของเครื่องมือ 

   เครื่องมือในการวิจัยครั้งนี้แบ่งออกเป็น 3 ประเภท คอื 

    1.1 เครื่องมอืที่ใชใ้นการวางแผน ได้แก่ 

                        1.1.1 แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรมในการใช้แหลง่เรียนรู้ของ 

ครูและนักเรียน  

     1.1.2 แบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามให้ผู้รว่มวิจัยได้แสดง 

ความคิดเห็น เกี่ยวกับสภาพปัญหาในการใช้และบริหารจัดการแหล่งเรียนรู้ เพื่อน าไปสู่ 

การก าหนดแผนในการพัฒนา ให้เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 

     1.1.3 แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสรา้ง มีทั้งหมด 2 ฉบับ ได้แก่ 

1) แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับสภาพและปัญหา และ 2) แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับการด าเนิน 

การพัฒนาครู ด้านการพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีนเมื่อเสร็จสิ้นกระบวนการแล้ว 

     1.1.4 แบบสอบถามความพึงพอใจเกี่ยวกับการใชบ้ริการแหล่ง

เรียนรู ้

   1.2 เครื่องมือที่ใชใ้นการด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

ได้แก่ โครงการปรับปรุงและพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียน ได้แก่ กิจกรรมการพัฒนาและ 

ปรับปรุงห้องที่เป็นแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีนและกิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้การเกษตรของ 

โรงเรียน 
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  2. วิธีสร้างและหาคุณภาพของเครื่องมือ 

   2.1 วิธีสรา้งเครื่องมอื กลุ่มผูว้ิจัยและผูร้่วมวิจัยได้ด าเนินการสร้าง

เครื่องมือโดยมีขั้นตอนดังนี้ 

    2.1.1 ศึกษาเอกสารต าราที่เกี่ยวข้องกับหลักเครื่องมอืใน 

การวิจัย หลักสูตร ต ารา ที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับการจัดแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน การพัฒนา 

คุณภาพการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ 

    2.1.2 สรา้งเครื่องมอื ได้แก่ แบบบันทึกการประชุมเชิงปฏิบัติการการ

สัมภาษณ์และแบบสอบถาม สภาพและปัญหาในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สัมภาษณ์และ

แบบสอบถามระดับการพัฒนาและความพึงพอใจในการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ 

    2.1.3 น าเครื่องมอืที่สร้างขึ้นเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา 

วิทยานิพนธ์ตรวจสอบความเที่ยงตรง ความถูกต้อง เหมาะสม และข้อเสนอแนะ 

    2.1.4 น าเครื่องมอืที่ได้รับการเสนอแนะจากคณะกรรมการที่ 

ปรึกษาวิทยานิพนธ์มาปรับปรุงใหถู้กต้องเหมาะสม 

   2.2 การหาคุณภาพของเครื่องมอืได้ด าเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 

    2.2.1 น าเครื่องมอืที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไข ตามค าแนะน าของ 

คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อพิจารณาตรวจสอบความถูกต้องของเครื่องมอื 

จากผู้เช่ียวชาญดังนี้ 

     2.2.1.1 ผศ.ดร.ธวัชชัย  ไพใหล กรรมการบริหารหลักสูตร         

ครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

     2.2.1.2 รศ.ดร.สายันต์  บุญใบ กรรมการบริหารหลักสูตร       

ครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

     2.2.1.3 นายกรพล  การินทร์ ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านท่าหนอง

พันทา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาหนองคาย เขต 2 

     2.2.1.4 นายธนากร  แก้วบัวสา ผู้อ านวยการโรงเรียน                 

ศกึษาประชาสามัคคี สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร เขต 23 

       2.2.1.5 นางสาวสุภาวดี แก้วฝ่าย ครูวิทยะฐานะช านาญการพิเศษ

โรงเรียนบ้านโพนก่อ สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 

    ปรับปรุงแก้ไขเครื่องมือตามข้อเสนอแนะของผูเ้ชี่ยวชาญแล้วเสนอ

ผูเ้ชี่ยวชาญชุดเดิมเพื่อพิจารณาตรวจสอบเสนอแนะปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมประเด็นที่ยังไม่

ครอบคลุมเพื่อใหไ้ด้เครื่องมือที่สมบูรณ์ก่อนน าไปใช้ 
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การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ผูว้ิจัยท าการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้เครื่องมอืที่รว่มกันสร้างขึ้นใช้เวลา 

ด าเนนิการปีการศกึษา 2560 ระหว่างเดือนกรกฎาคม ถึงเดือนธันวาคม 2560 เป็น 

ระยะเวลา 6 เดือน โดยใช้เครื่องมอืในการเก็บรวบรวมข้อมูลคือ แบบบันทึกการประชุม 

แบบสังเกตพฤติกรรมการใช้แหล่งเรียนรู ้การสัมภาษณ์ แบบสอบถาม แบบประเมินผล 

โครงการ แบบสอบถามผลการพัฒนา ซึ่งมขีึ้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูลตามกิจกรรม 

พัฒนา ดังนี้ 

1. การประชุมชี้แจงสร้างความเข้าใจ ส ารวจสภาพและปัญหาการส่งเสริม 

ความตระหนัก ถึงความจ าเป็นในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ จัดอบรม เพื่อเพิ่มพูนความรู้ 

ประสบการณ ์น ามาประยุกต์ใช ้สังเกตพฤติกรรมการใช้แหล่งเรียนรูใ้นกระบวนการจัด 

การเรียนรูข้องครูและนักเรียนโดยใช้แบบสังเกต สัมภาษณ์สภาพและปัญหาการพัฒนา 

แหลง่เรียนรู้ แบบสอบสภาพและปัญหาการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

2. ประชุมสรุปผล หาแนวทางในการปรับปรุงพัฒนา ก าหนดรูปแบบและ 

กิจกรรมในการพัฒนาที่เหมาะสมกับบริบทและสภาพความต้องการของครูและนักเรียน  

โดยใช้แบบบันทึกการประชุมด าเนินกิจกรรมพัฒนาตามแผนการด าเนินงาน ในระหว่างการ

ด าเนนิการใช้แบบสังเกตบันทึกพฤติกรรมการพัฒนา 

3. ใช้แบบสอบถามระดับการพัฒนาและความพึงพอใจในการพัฒนา 

แหลง่เรียนรูใ้นขอบข่ายเรื่องที่ต้องการศกึษา คอื ความพึงพอใจของผูเ้กี่ยวข้อง และ 

แนวทางการพัฒนาที่เหมาะสม 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 1. ผูว้ิจัยได้ด าเนินการน าข้อมูลที่ได้รับจาการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยใช้ 
เครื่องมือที่กล่าวมาแล้วขั้นต้นมาร่วมกันวิเคราะหว์ิพากษ์วจิารณ์ จัดกระท าและแจกแจง 

รายละเอียดในกิจกรรมการพัฒนาในแต่ละวงรอบโดย เขียนในเชงิบรรยาย ให้เนน้ถึง 

ข้อสรุปของการด าเนนิการศกึษาค้นคว้า และรูปแบบแนวทางในการน าเสนอข้อมูลอย่าง 

มีประสิทธิภาพโดยใช้ค่าเฉลี่ย ( ) สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) รอ้ยละรายด้าน รายข้อ 

และโดยภาพรวม และน าเสนอข้อมูลในรูปตารางประกอบการบรรยายซึ่งผูว้ิจัยก าหนด 

เกณฑก์ารแปลความหมายตามเกณฑ์ (บุญชม  ศรสีะอาด. 2553,หนา้103) ดังนี้ 
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   4.51-5.00  หมายความว่ามีระดับความคิดเห็นในระดับมากที่สุด 

   3.51-4.50  หมายความว่ามีระดับความคิดเห็นในระดับมาก 

   2.51-3.50 หมายความว่ามีระดับความคิดเห็นในระดับปานกลาง 

   1.51-2.50 หมายความว่ามีระดับความคิดเห็นในระดับน้อย 

   1.00-1.50 หมายความว่ามีระดับความคิดเห็นในระดับน้อยที่สุด 

  2. ในการจัดกระท าการตรวจสอบคุณภาพข้อมูล เพื่อยืนยันคุณภาพการใช้ 

เครื่องมือใช้วธิีการตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้า (Triangulation Technique) ในระดับของ 

การเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใหเ้กิดความน่าเชื่อถือ 

  3. น าข้อมูลตรวจสอบความถูกต้อง ความสมบูรณ์และจัดกลุ่มข้อมูล   

เพื่อให้สามารถเช่ือมโยง เรียบเรียงในเชิงพรรณนาได้ตามกรอบของการวิจัย 

 

สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 การวิจัยครั้งนี้ผูว้ิจัยมีการใช้สถิตดิังตอ่ไปนี้ 

  1. สถิติพื้นฐาน ใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ ได้แก่ ค านวณ 

ค่าร้อยละ (%) ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

   1.1 ค่าร้อยละ (Percentage) โดยสูตร P (สมนึก ภัททิยธนี, 2551,         

หนา้260) 

        
 

 
       

      

    เมื่อ  P  แทน   ร้อยละ 

      f  แทน   ความถี่หรอืคะแนนที่ต้องการแปลงให้เป็นร้อยละ 

      N  แทน  จ านวนความถี่ทั้งหมดหรอืคะแนนเต็ม 

   1.2 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค านวณจากสูตร (สมนึก  ภัททิยธนี. 2551,           

หนา้ 237) 

 ̅ = 
∑ 

 
 

    เมื่อ   ̅   แทน คะแนนเฉลี่ย 

      ∑ แทน ผลรวมทั้งหมดของคะแนน 

       N  แทน จ านวนคนทั้งหมด 
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   1.3 ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ค านวณจากสูตร 

(สมนึก  ภัททธิยธนี. 2551, หนา้ 249-250) 

    S.D. =  √
 ∑    ∑    

      
   

   เมื่อ     S.D.   =  ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

      X      =  คะแนนของแตล่ะคน 

      N      =  จ านวนคนทั้งหมด 

  2. สถิติที่ใช้หาคุณภาพเครื่องมือ 

   2.1 ความเที่ยงตรง (Validity)  โดยหาจากดัชนีความสอดคล้อง (Indexof 

Congruence : IOC) ของผู้เช่ียวชาญ ด้วยวิธีของโรวิเนลลี (Rovinelli) และแฮมเบิลตัน

(Hambleton) ใช้สูตรดังนี้ (สมนกึ  ภัททิยธนี. 2551, หนา้ 220) 

 

    IOC   =  
∑ 

 
 

   เมื่อ     IOC  =  ดัชนคีวามสอดคล้อง 

      ∑ =  ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญ 

      N     =  จ านวนผูเ้ชี่ยวชาญทั้งหมด 

 

  สรุปขั้นตอนการวิจัย  ครั้งนี้ใช้รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม 

(Participatory Action Research : PAR) ซึ่งมีขัน้ตอนการวิจัย 4 ขัน้ตอน คือ การวางแผน 

(Planning) การปฏิบัติการ (Action) การสังเกตการณ์ (Observation) และการสะท้อนกลับ 

(Reflection) ตามแนวคิดของเคมมิส และแมคแท็คการ์ด (Kemmisและ MC Taggart. 1997, 

pp.169-170)อ้างถึงใน องอาจ นัยพัฒน์(2551,หนา้ 301-303)เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้น

โรงเรียนบ้านท่าหนองพันทา ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2  
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