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บทที ่ 2  
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

 ในการวิจัยเรื่องการพัฒนาแบบฝกึทักษะการอา่นและการเขียนสะกดค า

ภาษาไทย โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือร่วมกับเทคนิคแผนผังความคิด  ที่สง่ผลตอ่ทักษะ

การอา่นและการเขียนสะกดค า ความพึงพอใจต่อการเรียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 2  ผู้วิจัยได้ศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและ

เสนอผลการศกึษาค้นคว้าดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

  1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  กลุ่มสาระ

การเรียนรูภ้าษาไทย 

    1.1 ความส าคัญของการเรียนภาษาไทย  

   1.2 คุณภาพของผู้เรียน  

   1.3 สาระและมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

   2. แบบฝกึทักษะ 

   2.1 ความหมายของแบบฝกึทักษะ 

   2.2 ความส าคัญของแบบฝึกทักษะ 

   2.3 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาแบบฝกึทักษะ 

   2.4 องค์ประกอบของแบบฝึกทักษะ 

   2.5 ลักษณะของแบบฝกึทักษะที่ด ี    

   2.6 การสรา้งแบบฝกึทักษะ 

   2.7 ประโยชน์ของแบบฝกึทักษะ 

   3. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

        3.1 ความหมายของการเรียนรูแ้บบร่วมมือ 

3.2 ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมอื             

3.3 องค์ประกอบของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
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   3.4 ขั้นตอนของการเรียนรู้แบบร่วมมือ    

   3.5 รูปแบบของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

  4. เทคนิคแผนผังความคิด 

        4.1 ความเป็นมาของเทคนิคแผนผังความคิด 

     4.2 ความหมายของเทคนิคแผนผังความคิด 

       4.3 หลักการสร้างแผนผังความคิด 

   4.4 ประโยชน์ของแผนผังความคิด 

   4.5 เทคนิคการสอนด้วยแผนผังความคิด 

  5. การจัดการเรียนรู้ดว้ยแบบฝกึทักษะการอา่นและการเขียนสะกดค า

ภาษาไทย โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือร่วมกับเทคนิคแผนผังความคิด 

  6. แรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ 

   6.1 ความหมายของแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ 

   6.2 ทฤษฎีที่เกี่ยวกับแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ 

   6.3 ลักษณะของผู้ที่มแีรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

   6.4 ความสัมพันธ์ของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กับตัวแปรตาม 

   6.5 การวัดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ ์

  7. ค่าดัชนปีระสิทธิผล 

   7.1 ความหมายของดัชนีประสิทธิผล 

   7.2 การหาค่าของดัชนีประสิทธิผล 

  8. การอา่น 

   8.1 ความรูเ้กี่ยวกับการอ่าน 

    8.1.1 ความหมายของการอ่าน 

         8.1.2 ความส าคัญของการอ่าน 

      8.1.3 จุดมุง่หมายของการอ่าน 

      8.1.4 องค์ประกอบของการอ่าน 

      8.1.5 ประเภทของการอ่าน 

   8.2 การอ่านสะกดค า 

    8.2.1 ความหมายของการอ่านสะกดค า 

     8.2.2 การแจกลูกสะกดค า  
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   8.2.3 วิธีการสะกดค า  

   8.2.4 เทคนิคการสอนอ่านสะกดค า 

    8.2.5 เครื่องมอืวัดการอ่านสะกดค า      

  9. การเขียน 

   9.1 ความรู้เกี่ยวกับการเขียน 

      9.1.1 ความหมายของการเขียน    

      9.1.2 ความส าคัญของการเขียน  

      9.1.3 จุดมุง่หมายของการเขียน 

      9.1.4 องค์ประกอบของการเขียน     

    9.1.5 ประเภทของการเขียน 

   9.2 การเขียนสะกดค า 

    9.2.1 ความหมายของการเขียนสะกดค า 

     9.2.2 เทคนิคการสอนเขียนสะกดค า 

   9.2.3 เครื่องมือวัดการเขียนสะกด                

  10. ความพึงพอใจ 

   10.1 ความหมายของความพึงพอใจ   

   10.2 ทฤษฎีที่เกี่ยวกับความพึงพอใจ 

      10.3 หลักในการสร้างแบบสอบถามวัดความพึงพอใจ 

    10.4 การวัดและประเมินผลความพึงพอใจ 

  11. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  

     11.1 ความหมายของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

     11.2 ลักษณะและวิธีการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรยีน 

   11.3 คุณลักษณะของแบบทดสอบการวัดผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรยีน  

   11.4 หลักการสร้างแบบทดสอบการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

  12. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

   12.1 งานวิจัยในประเทศ 

   12.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
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หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551  กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย  

 หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพืน้ฐานพุทธศักราช 2551 มีการก าหนด           

ทิศทางการพัฒนา หลักสูตรภาษาไทย เพื่อใช้เป็นกรอบและทิศทางในการจัดการเรียนการ

สอนให้เป็นแนวทางเดียวกันทั้งประเทศ ตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้โดยมีลักษณะ

ส าคัญ ดังนี ้(กระทรวงศกึษาธิการ, 2553, หน้า 37- 40) 
 

  1. ความส าคัญของการเรียนภาษาไทย 

   ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ของชาติ เป็นสมบัติทางวัฒนธรรมอันก่อให้เกิด

ความเป็นเอกภาพและเสริมสร้างบุคลิกภาพของคนในชาติใหม้ีความเป็นไทย เป็นเครื่องมอื

ในการตดิต่อสื่อสาร เพื่อสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์ที่ดีตอ่กัน ท าให้สามารถ

ประกอบธุรกิจ การงาน และด ารงชีวติ รว่มกันในสังคมประชาธิปไตยได้อย่างสันติสุข และ

เป็นเครื่องมอืในการแสวงหาความรู้ประสบการณ์ จากแหลง่ขอ้มูลสารสนเทศตา่งๆ เพื่อ

พัฒนาความรู ้กระบวนการคิดวิเคราะห์ วิจารณ์และสร้างสรรค์ ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

ทางสังคมและความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ตลอดจนน าไปใช้ใน การพัฒนา

อาชีพให้มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 

    1.1 ทักษะด้านภาษาไทยที่ตอ้งเรียนรู้ 

     ภาษาไทยเป็นทักษะที่ตอ้งฝึกฝนจนเกิดความช านาญในการใช้

ภาษาเพื่อการ สื่อสารการเรียนรูอ้ย่างมีประสิทธิภาพ และเพื่อน าไปใช้ในชีวติจริง 

     1.1.1 การอา่น การอ่านออกเสียงค า ประโยค การอ่านบทร้อยแก้ว 

ค าประพันธ์ชนิดต่างๆ การอ่านในใจเพื่อสร้างความเข้าใจ และการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

ความรูจ้ากสิ่งที่อ่านเพื่อน าไปปรับใช้ในชีวติประจ าวัน 

     1.1.2 การเขียน การเขียนสะกดค าตามอักขรวิธี การเขียนสื่อสาร

รูปแบบ ตา่งๆ การเขียนเรียงความ ย่อความ เขียนรายงานจากการศกึษาค้นคว้า เขียนตาม

จนิตนาการ เขยีน วเิคราะห์วิจารณ์และเขียนเชิงสร้างสรรค์ 

     1.1.3 การฟัง การดู และการพูด การฟังและดูอย่างมี

วิจารณญาณ การพูด แสดงความคิดเห็น ความรูส้ึก พูดล าดับเรื่องราวต่างๆ อย่างเป็น

เหตุเป็นผล การพูดในโอกาสต่างๆ ทั้งเป็นทางการและไม่เป็นทางการและการพูดเพื่อ

โน้มนา้วใจ 
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     1.1.4 หลักการใชภ้าษา ศกึษาธรรมชาติและกฎเกณฑ์ของ

ภาษาไทย การใช้ภาษาพูดต้องเหมาะสมกับโอกาสและบุคคล การแต่งบทประพันธ์ประเภท

ต่างๆ และอิทธิพลของภาษาต่างประเทศในภาษาไทย 

     1.1.5 วรรณคดีและวรรณกรรม วิเคราะหว์รรณคดีและ

วรรณกรรมเพื่อศกึษาข้อมูล แนวความคิด คุณค่าของงานประพันธ์ และเพื่อความ

เพลิดเพลิน การเรียนรู้และท าความ เข้าใจบทเห่ บทร้องเล่นของเด็ก เพลงพื้นบ้านที่เป็นภูมิ

ปัญญาที่มคีุณค่าของไทย ซึ่งได้ถ่ายทอดความรูส้ึกนึกคิด ค่านิยม ขนบธรรมเนยีมประเพณี 

เรื่องราวของสังคมในอดีตและความงดงามของภาษา เพื่อให้เกิดความซาบซึง้และภูมใิจใน

บรรพบุรุษที่ได้สั่งสมสบืทอดมาจนถึงปัจจุบัน     

    1.2 คุณภาพผูเ้รียน คุณภาพผูเ้รียนจบชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

     1.2.1 อ่านออกเสียงค า ค าคล้องจอง ขอ้ความ เรื่องสัน้ๆ รวมทั้ง

บทร้อยแก้วและบทร้อยกรองงา่ยๆ ได้ถูกต้อง คล่องแคล่ว เข้าใจความหมายของค าและ

ข้อความที่อ่าน ตั้งค าถามเชิงเหตุผล ล าดับเหตุการณ์ คาดคะเนเหตุการณ์ สรุปความรู้

ข้อคิดจากเรื่องที่อ่าน ปฏิบัติตามค าสั่ง ค าอธิบายจาก เรื่องที่อา่น เข้าใจความหมายชอง

ข้อมูลจากแผนภาพ และแผนภูมิ อ่านหนังสอือย่างสม ่าเสมอ และมีมารยาทในการอ่าน 

     1.2.2 มีทักษะในการคัดลายมอืตัวบรรจงเต็มบรรทัด เขียน

บรรยาย บันทึก ประจ าวัน เขียนจดหมายลาครู เขียนเรื่องเกี่ยวกับประสบการณ ์เขียนเรื่อง

ตามจินตนาการ และมีมารยาทในการเขียน 

     1.2.3 เล่ารายละเอียดและบอกสาระส าคัญ ตั้งค าถาม ตอบ

ค าถาม รวมทั้งพูดแสดงความคิด ความรูส้ึกเกี่ยวกับเรื่องที่ฟังและดู พูดสื่อสาร พูดเล่า

ประสบการณ ์และพูดแนะน า หรือ พูดเชญิชวนให้ผูอ้ืน่ปฏิบัติตาม และมีมารยาทในการฟัง 

ดูและพูด 

     1.2.4 สะกดค าและเข้าใจความหมายของค า ความแตกต่างของค า

และพยางค์ หน้าที่ของค าในประโยค มทีักษะในการใชพ้จนานุกรมในการค้นหาความหมาย

ของค า แตง่ประโยคง่ายๆ แต่งค าคล้องจอง แต่งค าขวัญ และเลือกใช้ภาษาไทยมาตรฐาน

และภาษาถิ่นได้เหมาะสมกับกาลเทศะ 

     1.2.5 เข้าใจและสรุปข้อคิดที่ได้จากการอ่านวรรณคดีและ

วรรณกรรมเพื่อน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน แสดงความคิดเห็นจากวรรณคดี วรรณกรรมที่

อ่าน รู้จักเพลงพืน้บ้าน เพลงกล่อมเด็ก ซึ่งเป็นวัฒนธรรมของท้องถิ่น ร้องบทร้องเล่น
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ส าหรับเด็กในท้องถิ่น ท่องจ าบทอาขยานและบทร้อยกรองที่มคีุณค่าตามความสนใจได้     
  

 สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

                หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ก าหนดสาระ

และมาตรฐานการเรียนรูใ้นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ดังนี้  

   สาระที่ 1 การอ่าน  

    มาตรฐาน ท 1.1 ใชก้ระบวนการอา่นสร้างความรู้และความคิดเพื่อ

น าไปใช้ตัดสินใจ แก้ปัญหาในการด าเนินชีวติและมีนิสัยรักการอ่าน 

   สาระที่ 2 การเขียน 

  มาตรฐาน ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียนสื่อสาร เขยีนเรียงความ เขียน

ย่อความ และเขยีนเรื่องราวในรูปแบบต่างๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงาน

การศกึษาค้นคว้า อย่างมปีระสิทธิภาพ 

   สาระที่ 3 การฟัง การดู และการพูด 

  มาตรฐาน ท 3.1 สามารถเลือกฟังและดูอย่างมีวจิารณญาณ และพูด

แสดงความรู ้ความคิด และความรูส้ึกในโอกาสต่างๆ อย่างมวีิจารณญาณและสร้างสรรค ์ 

   สาระที่ 4 หลักการใชภ้าษาไทย 

  มาตรฐาน ท 4.1 เข้าใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย การ

เปลี่ยนแปลง ของภาษาและพลังของภาษา ภูมิปัญญา และรักษาภาษาไทยไว้เป็นสมบัติ

ของชาติ  

   สาระที่ 5 วรรณคดีและวรรณกรรม 

  มาตรฐาน ท 5.1 เข้าใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณ์วรรณคดี และ

วรรณกรรมไทยอย่างเห็นคุณค่าและน ามาประยุกต์ใชใ้นชีวติจริง 
 

 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลาง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 

  สาระที่ 1 การอ่าน  

   มาตรฐาน ท 1.1 ใชก้ระบวนการอา่นสร้างความรู้และความคิดเพื่อ

น าไปใช้ ตัดสินใจแก้ปัญหาในการด าเนินชีวติ และมีนิสัยรักการอ่าน  

   ตัวชี้วัด  ประกอบด้วย 

 ป.2/1 อ่านออกเสียงค า ค าคล้องจอง ขอ้ความและบทร้อยกรองง่ายๆ

ได้ถูกต้อง 
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 ป.2/2 อธิบายความหมายของค าและข้อความที่อ่าน 

 ป.2/3 ตั้งค าถามและตอบค าถามเกี่ยวกับเรื่องที่อา่น 

    ป.2/4 ระบุใจความส าคัญและรายละเอียดจากเรื่องที่อ่าน 

 ป.2/5 แสดงความคิดเห็นและคาดคะเนเหตุการณ์จากเรื่องที่อ่าน 

 ป.2/6 อ่านหนังสอืตามความสนใจอย่างสม่ าเสมอและน าเสนอเรื่องที่

อ่าน 

 ป.2/7 อา่นข้อเขียนเชิงอธิบายและปฏิบัติตามค าสั่งหรอืข้อแนะน า 

 ป.2/8 มมีารยาทในการอ่าน 

 สาระการเรียนรู้แกนกลาง มีดังนี้ 

     1. การอ่านออกเสียงและการบอกความหมายของค า ค าคล้องจอง 

ข้อความและบทร้อยกรองง่ายๆ ที่ประกอบด้วยค าพืน้ฐานเพิ่มจาก ป.1 ไม่น้อยกว่า 800 

ค ารวมทั้งค าที่ใช้เรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น ประกอบด้วย 

     1.1 ค าที่มรีูปวรรณยุกต์และไม่มีรูปวรรณยุกต์ 

     1.2 ค าที่มตีัวสะกดตรงตามมาตราและไม่ตรงตามมาตรา 

     1.3 ค าที่มพียัญชนะควบกล้ า 

     1.4 ค าที่มอีักษรน า 

     1.5 ค าที่มตีัวการันต ์ค าที่มตีัว รร 

     1.6 ค าที่มพียัญชนะและสระที่ไม่ออกเสียง 

    2. การจับใจความส าคัญจากสื่อต่างๆ เช่น 

     2.1 นิทาน 

     2.2 เรื่องเล่าสั้นๆ 

     2.3 บทเพลงและบทร้อยกรองงา่ยๆ 

     2.4 เรื่องราวจากบทเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยและ

กลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น 

     2.5 ข่าวและเหตุการณป์ระจ าวัน 

    3. อ่านหนังสือตามความสนใจ เช่น 

     3.1 หนังสือที่นักเรียนสนใจและเหมาะสมกับวัย 

     3.2 หนังสือที่คุณครูและนักเรียนก าหนดร่วมกัน 

    4. อ่านข้อเขียนเชิงอธิบายและปฏิบัติตามค าสั่งหรอืข้อแนะน า 
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    5. การใชส้ถานที่สาธารณะ 

    6. ค าแนะน าการใชเ้ครื่องใช้ที่จ าเป็นในบ้านและในโรงเรยีน 

    7. มารยาทในการอา่น เช่น 

     7.1 ไม่อ่านออกเสียงรบกวนผูอ้ื่น 

     7.2 ไม่เล่นกันในขณะที่อา่น 

     7.3 ไม่ท าลายหนังสือ 

     7.4 ไม่ควรแย่งอ่านหรอืชะโงกหนา้ไปอ่านขณะที่ผูอ้ื่นก าลังอ่านอยู่ 

    สาระที่ 2 การเขียน 

                       มาตรฐาน ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร เขยีนเรียงความ ย่อ

ความ และเขยีนเรื่องราวในรูปแบบต่างๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงาน

การศกึษาค้นคว้าอย่างมปีระสิทธิภาพ 

         ตัวชี้วัด  ประกอบด้วย 

    ป.2/1  คัดลายมอืตัวบรรจงเต็มบรรทัด 

    ป.2/2 เขียนเรื่องสัน้ๆ เกี่ยวกับประสบการณ์ 

             ป.2/3 เขียนเรื่องสั้นๆ ตามจนิตนาการ 

        ป.2/4  มีมารยาทในการเขียน 

 สาระการเรียนรู้แกนกลาง มีดังนี้  

    1. การคัดลายมือตัวบรรจงเต็มบรรทัดตามรูปแบบการเขียนตัว

อักษรไทย 

    2. การเขียนเรื่องสั้นๆ เกี่ยวกับประสบการณ์ 

    3. การเขียนเรื่องสั้นๆ ตามจนิตนาการ 

             4. มารยาทในการเขียน เชน่ 

          4.1 เขียนใหอ้่านง่าย สะอาด ไม่ขดีฆ่า 

         4.2 ไม่ขีดเขียนในที่สาธารณะ 

         4.3 ใช้ภาษาเขียนเหมาะสมกับเวลา สถานที่ และบุคคล 

          4.4 ไม่เขียนล้อเลียนผู้อื่นหรอืท าให้ผูอ้ื่นเสียหาย 

     สาระที่ 3 การฟัง การดู และการพูด 

   มาตรฐาน ท 3.1 สามารถเลือกฟังและดูอย่างมีวจิารณญาณ และพูดแสดง

ความรู้ ความคิด และความรู้ 
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  ตัวชีว้ัด  ประกอบด้วย 
     ป.2/1  ฟังค าแนะน า ค าสั่งที่ซับซ้อน และปฏิบัติตาม  

     ป.2/2  เล่าเรื่องที่ฟังและดูทั้งที่เป็นความรู้และความบันเทิง 

    ป.2/3  บอกสาระส าคัญของเรื่องที่ฟังและดู 

    ป.2/4  ตั้งค าถามและตอบค าถามเกี่ยวกับเรื่องที่ฟังและดู 

    ป.2/5  พูดแสดงความคิดเห็นและความรูส้ึกจากเรื่องที่ฟังและดู 

     ป.2/6  พูดสื่อสารได้ชัดเจนตรงตามวัตถุประสงค์  

    ป.2/7   มีมารยาทในการฟัง การดู และการพูด 

   สาระการเรียนรู้แกนกลาง มีดังนี้ 

    1. การฟังและปฏิบัติตามค าแนะน า ค าสั่งที่ซับซ้อน  

            2. การจับใจความและพูดแสดงความคดิเห็น ความรูส้ึกจากเรื่องที่ฟัง

และดู ทั้งที่เป็นความรูแ้ละความบันเทิง เช่น  

     2.1 เรื่องเล่าและสารคดีส าหรับเด็ก 

     2.2 นิทาน การ์ตูน และเรื่องขบขัน  

     2.3 รายการส าหรับเด็ก   

     2.4 ข่าวและเหตุการณ์ประจ าวัน 

     2.5 เพลง 

    3.  การพูดสื่อสารในชีวติประจ าวัน เชน่ 

     3.1 การแนะน าตนเอง 

     3.2 การขอความช่วยเหลือ 

     3.3 การกล่าวค าขอบคุณ 

     3.4 การกล่าวค าขอโทษ 

     3.5 การพูดขอร้องในโอกาสต่างๆ 

     3.6 การเล่าประสบการณใ์นชีวติประจ าวัน               

    4. มารยาทในการฟัง เชน่ 

     4.1 ตั้งใจฟัง ตามองผู้พูด 

     4.2 ไม่รบกวนผูอ้ื่นขณะที่ฟัง 

      4.3 ไม่ควรน าอาหารหรือเครื่องดื่มไปรับประทานขณะที่ฟัง 

     4.4 ไม่พูดสอดแทรกขณะที่ฟัง  
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    5. มารยาทในการดู เช่น 

     5.1 ตั้งใจดู 

      5.2 ไม่ส่งเสียงดังหรอืแสดงอาการรบกวนสมาธิของผูอ้ื่น  

    6. มารยาทในการพูด เช่น 

      6.1 ใช้ถ้อยค าและกิรยิาที่สุภาพ เหมาะสมกับกาลเทศะ 

     6.2 ใช้น้ าเสียงนุ่มนวล  

     6.3 ไม่พูดสอดแทรกในขณะที่ผู้อื่นก าลังพูด 

     6.4 ไม่พูดล้อเลียนให้ผูอ้ื่นได้รับความอับอายหรอืเสียหาย      

                  สาระที่ 4 หลักการใชภ้าษา 

     มาตรฐาน ท 4.1 เข้าใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย การ

เปลี่ยนแปลงของภาษาและพลังของภาษา ภูมิปัญญาทางภาษาและรักษาภาษาไทยไว้เป็น

สมบัติของชาติ 

  ตัวชีว้ัด  ประกอบด้วย 

    ป.2/1 บอกและเขียนพยัญชนะ สระ 

วรรณยุกต์และเลขไทย  

     ป.2/2 เขียนสะกดค าและบอกความหมายของค า  

     ป.2/3 เรียบเรียงค าเป็นประโยคได้ตรงตามเจตนาของการสื่อสาร  

      ป.2/4 บอกลักษณะค าคล้องจอง 

 ป.2/5 เลือกใช้ภาษาไทยมาตรฐานและภาษาถิ่นได้เหมาะสมกับ

กาลเทศะ 
 สาระการเรียนรู้แกนกลาง มีดังนี้ 

  1. พยัญชนะ สระและ วรรณยุกต์  

  2. เลขไทย 

  3. การสะกดค า การแจกลูก และการอ่านเป็นค า 

  4. มาตราตัวสะกดที่ตรงตามมาตราและไม่ตรงตามมาตรา 

  5. การผันอักษรกลาง อักษรสูง และอักษรต่ า 

  6. ค าที่มตีัวการันต์ 

  7. ค าที่มพียัญชนะควบกล้ า 

  8. ค าที่มอีักษรน า 
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  9. ค าที่มคีวามหมายตรงขา้มกัน 

  10. ค าที่ม ีรร 

  11. ความหมายของค า 

  12. การแต่งประโยค 

  13. การเรียบเรียงประโยคเป็นข้อความสั้นๆ  

  14. ค าคล้องจอง  

  15. ภาษาไทยมาตรฐาน  

  16. ภาษาถิ่น 

           สาระที่ 5 วรรณคดีและวรรณกรรม 

  มาตรฐาน ท 5.1 เข้าใจและแสดงความคิดเห็น  วจิารณ์วรรณคดี

และวรรณกรรมไทยอย่างเห็นคุณค่าและน ามาประยุกต์ใชใ้นชีวติจริง 

  ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 

      ป.2/1  ระบุข้อคิดที่ได้จากการอ่านหรอื การฟังวรรณกรรมส าหรับ

เด็ก เพื่อน าไปใช้ในชีวติประจ าวัน  

      ป.2/2  ร้องบทร้องเล่นส าหรับเด็กในท้องถิ่น 

      ป.2/3  ท่องจ าบทอาขยานตามที่ก าหนด และบทร้อยกรองที่มี

คุณค่าตามความสนใจ   

  สาระการเรียนรู้แกนกลาง มีดังนี้ 

      1. วรรณกรรมรอ้ยแก้วและร้อยกรองส าหรับเด็ก เชน่ 

นิทาน เรื่องสัน้ง่ายๆ ปริศนาค าทาย บทอาขยาน บทร้อยกรอง วรรณคดีและวรรณกรรม

ในบทเรียน   

     2. บทร้องเล่นที่มีคุณค่า ไดแ้ก่ บทร้องเล่นในท้องถิ่น 

บทร้องเล่นในการละเล่นของเด็กไทย 

     3. บทอาขยานและบทร้อยกรองที่มคีุณค่า ได้แก่ บทอาขยาน

ตามที่ก าหนด บทร้อยกรองตามความสนใจ  

  สรุปได้ว่า จากการศกึษาหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

พุทธศักราช 2551 ผูว้ิจัยได้เลือกสาระที่ 1 การอ่านและสาระที่ 4 หลักการใชภ้าษา ที่มี

สาระการเรียนรู้แกนกลางเกี่ยวกับการอา่นออกเสียงค า การสะกดค า การแจกลูกและการ

บัณ
ฑิต

วิท
ยา
ลัย

 

มห
าว
ิทย

าล
ัยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



28 
 

อ่านเป็นค า มาตราตัวสะกดที่ตรงตามมาตราและไม่ตรงตามมาตรา ค าที่มตีัวการันต์ ค าที่

มีพยัญชนะควบกล้ า ค าที่มีอักษรน า ซึ่งสอดคล้องกับการพัฒนาแบบฝกึทักษะการอ่าน

และการเขียนสะกดค าภาษาไทย โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือร่วมกับเทคนิคแผนผัง

ความคิด ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 2  

 

แบบฝึกทักษะ 
 

   นวัตกรรมทางการศกึษาที่ถือว่ามีความส าคัญในการจัดการเรียนรูป้ระเภทหนึ่ง

คือ แบบฝกึทักษะ ที่ท าให้การเรียนการสอนบรรลุตามเป้าหมายได้เป็นอย่างด ี แบบฝกึมัก

มีนักวิจัยและนักการศกึษาเรียกชื่อแตกต่างกันออกไป เช่น ชุดการฝกึ แบบฝกึ แบบฝกึ

ทักษะ แบบฝกึเสริมทักษะ แบบฝกึหัด เป็นต้น ในที่นี้ผู้วิจัยขอใช้วา่ แบบฝกึทักษะ  
 

ความหมายของแบบฝึกทักษะ 

 มีนักการศกึษาหลายท่านได้ให้ความหมายของแบบฝึกไว้ ดังนี้ 

  อุษา ขันแข็ง (2545, หน้า 17) กล่าวว่า แบบฝึกทักษะหรอืแบบฝึกหัด 

หมายถึง งานหรือ กิจกรรมที่ครูมอบหมายให้นักเรียนท า เพื่อเป็นการฝึกฝนหรอืทบทวน

ความรูท้ี่เรยีนไปแล้วให้เกิดความช านาญ 

  ถวัลย์ มาศจรัส (2550, หน้า 38) กล่าวว่า แบบฝกึทักษะเป็นสื่อที่ใช้

พัฒนาทักษะการเรียนรูท้ี่ให้ผูเ้รียนเกิดการเรยีนรู้ได้อย่างเหมาะสม มคีวามหลากหลายและ

มีปริมาณเพียงพอที่สามารถตรวจสอบและพัฒนาทักษะกระบวนการคิด กระบวนการ

เรียนรู้ สามารถน าผูเ้รียนสู่การสรุปความคิดรวบยอด และหลักการส าคัญของสาระการ

เรียนรู ้รวมทั้งผูเ้รียนสามารถตรวจสอบความเข้าใจในบทเรียนได้ด้วยตนเอง 

   วิมลรัตน ์สุนทรโรจน ์(2551, หน้า 111) อธิบายว่า แบบฝกึหรือแบบฝกึ

เสริมทักษะเป็นสื่อการสอนประเภทหนึ่งที่เป็นส่วนเพิ่มเติมหรอืเสริมส าหรับใหน้ักเรียนฝึก

ปฏิบัติเพื่อใหเ้กิดความรู้ ความเข้าใจและมีทักษะเพิ่มขึน้   

     สุคนธ์  สนิธพานนท์ (2551, หนา้ 87) กล่าวว่า แบบฝกึทักษะเป็นสื่อ

อย่างหนึ่งที่จะช่วยให้ผู้เรยีนมีความเข้าใจในบทเรียน หรือเรื่องที่ก าลังเรียนซึ่งผูส้อนได้

ออกแบบชุดการฝกึ เพื่อฝึกทักษะการเรียนรูใ้ห้กับผูเ้รียน ท าใหเ้กิดการเรยีนรู้ตาม

ศักยภาพของตน และมีความแม่นย าในเรื่องที่ต้องการฝึก นอกจากนีย้ังเป็นการเสริมสร้าง

คุณลักษณะของผูเ้รียนใหค้ิดเป็น มีความรับผดิชอบ และมีเจตคตทิี่ดีต่อการเรียนรู้  
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  เรือนใจ อิศรางกูร ณ อยุธยา (2554, หน้า 18) กล่าวว่า แบบฝึกเสริมทักษะ 

หมายถึง เครื่องมอืหรอืสื่อการเรียนการสอนที่สร้างขึ้น เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรยีนรูจ้าก

การปฏิบัติด้วยตนเอง เพื่อฝึกทักษะเพิ่มเติมหลังจากที่ได้เรียน เนื้อหาจากแบบเรียนไปแล้ว 

โดยมีลักษณะเป็นแบบฝึก ที่มกีิจกรรมให้นักเรียนกระท าเพื่อให้ก่อให้เกิดความรู ้ความ

เข้าใจ และน าไปใช้ในชีวติประจ าวัน  

  จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า แบบฝกึทักษะ หมายถึง สื่อที่สรา้งขึ้นเพื่อใช้

ฝกึทักษะในด้านต่างๆ ให้แก่ผู้เรยีน เป็นการทบทวนและฝึกทักษะเพิ่มเติม หลังจากที่ได้

เรียนเนือ้หาไปแล้ว เพื่อใหผู้้เรียนมคีวามรู้ ความเข้าใจในบทเรียน  สามารถปฏิบัติจนเกิด

ความช านาญ  และน าไปใช้ในชีวติประจ าวัน 
 

 ความส าคัญของแบบฝึกทักษะ 

  แบบฝกึทักษะมีความส าคัญและจ าเป็นต่อการจัดการเรียนการสอนเป็น

อย่างมาก ซึ่งมีนักการศกึษาได้กล่าวถึงความส าคัญของแบบฝกึทักษะไว้ ดังนี้ 

    จันทรา อุ่นจติต์ (2551, หน้า 16) กล่าวว่า แบบฝกึช่วยให้นักเรียนมี

พัฒนาการทางภาษาที่ดขีึ้น และแบบฝกึที่ดจีะเป็นเสมือนผู้ช่วยที่ส าคัญของครู  ซึ่งจะ

ช่วยใหก้ารสอนของครูประสบความส าเร็จอกีด้วย 

   วิมลรัตน ์สุนทรโรจน์ (2551, หน้า 111) ได้กล่าวถึงความส าคัญของ

แบบฝกึหัดว่าแบบฝกึ เป็นวิธีการสอนที่สนุกอีกวิธีหนึ่ง คือการให้นักเรียนได้ท า

แบบฝกึหัดมากๆ สิ่งที่จะช่วยใหพ้ัฒนาการเรียนรูใ้นเนื้อหาวิชาได้ดขีึน้ คือ แบบฝกึ 

เพราะนักเรียนมีโอกาสน าความรู้ที่เรียนมาแล้วมาฝกึให้เกิดความเข้าใจกว้างขวางยิ่งขึ้น 

   เตือนจิต นาราช (2553, หน้า 50) กล่าวว่า แบบฝกึทักษะเป็นเทคนิค

การสอนอีกวิธีหนึ่ง คือการให้นักเรียนได้ท า แบบฝกึมากๆ สิ่งที่จะช่วยให้นักเรียนมี

พัฒนาการทางการเรียนรู้ในเนือ้หาวิชาได้ดขีึ้น เพราะได้มีโอกาสน าความรูท้ี่เรยีนมาฝกึ

ให้เกิดความเข้าใจกว้างขวางยิ่งขึน้ 

   วารุณ ี ศิรมิาศ (2556, หน้า 63) กล่าวว่า แบบฝกึเสริมทักษะมีความ

จ าเป็นต่อกิจกรรมการเรยีนการสอนเป็นสื่อและอุปกรณ์อย่างหนึ่งในการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน ซึ่งครูสามารถน าไปประกอบการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี เนื่องจากแบบ

ฝึกจะช่วยใหน้ักเรียนเข้าใจบทเรียนได้พัฒนาทักษะด้านต่างๆ 

   จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า ความส าคัญของแบบฝึกทักษะมีความ

จ าเป็นต่อการจัดการเรียนการสอน เนื่องจากเป็นสิ่งที่จะช่วยให้ผูเ้รียนได้ฝึกทักษะใน
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เนือ้หาวิชาต่างๆ  การท าแบบฝกึมากๆ จะส่งเสริมให้นักเรียนมีพัฒนาการทางการเรียนรู้

ทีด่ีขึ้น เพราะนักเรียนมโีอกาสน าความรูท้ี่เรยีนมาแล้ว มาฝกึใหเ้กิดความเข้าใจ

กว้างขวางยิ่งขึน้  
 

 แนวคดิและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการสร้างแบบฝึกทักษะ 

 การสรา้งแบบฝึกเพื่อใช้ฝกึทักษะอย่างมปีระสิทธิภาพนั้น ต้องใช้หลักการ

ทางจิตวทิยา ประกอบเพื่อใหแ้บบฝกึนั้นมีความสมบูรณ์ เหมาะสมที่จะน าไปใช้กับนักเรียน

ให้เหมาะสมกับวัย ความสามารถ ความสนใจของนักเรียน ซึ่งมีนักการศกึษาได้กล่าวไว้ 

ดังนี้ 

 สุจรติ เพียรชอบ และสายใจ  อนิทรัมพรรย์ (2522, หน้า 52-62 อ้างถึงใน 

กมล ชูกลิ่น, 2550, หน้า 33-34) ได้ศึกษาจติวิทยาทีเ่กี่ยวกับการเรียนการสอน ซึ่ง

สามารถน ามาใช้ในการสร้างแบบฝกึได้ดังตอ่ไปนี้ 

  1. ความแตกต่างระหว่างบุคคล (Individual Difference) ต้องค านึงถึง

อยู่เสมอว่า นักเรียนแตล่ะคนมคีวามรู้ ความถนัด ความสามารถ ความสนใจต่างกัน 

ในการสร้างแบบฝกึจงึควรพิจารณาให้ความเหมาะสม ไม่งา่ยเกินไปส าหรับเด็กเก่ง 

และไม่ยากเกินไปส าหรับเด็กอ่อน ในการฝกึแบบฝกึควรมทีั้งฝกึเป็นรายบุคคลและฝกึ

เป็นกลุ่ม  การฝกึเป็นกลุ่มควรใหเ้ด็กเก่งคละกับเด็กอ่อน เพื่อให้เด็กเก่งช่วยเหลือเด็ก

อ่อน 

                 2. การเรียนรูโ้ดยการฝกึฝน (Law of exercise) Thorndike ได้กล่าวไว้ว่า 

การเรียนรูจ้ะเกิดขึ้นได้ดี ก็ต่อเมื่อได้มีการฝกึฝน หรอืกระท าซ้ าๆ ฉะนั้นในการสร้างแบบ

ฝกึ จงึควรสร้างแบบฝกึเพื่อให้นักเรียนได้ฝกึฝนในเรื่องหนึ่งๆ ซ้ าๆ กันหลายครั้ง โดยแบบ

ฝกึมีลักษณะหลายรูปแบบ เพื่อไม่ให้นักเรียนเกิดความเบือ่หนา่ย อันจะส่งผลท าให้ความ

สนใจในการฝกึลดลง และจะไม่เกิดการเรยีนรู้เท่าที่ควร 

  3. กฎแหง่ผล (Law of Effect) เมื่อนักเรียนได้เรยีนไปแล้ว นักเรียนย่อม

ต้องการทราบผลการเรียนของตนว่าเป็นอย่างไร เมื่อให้นักเรียนท าแบบฝกึหัดหรอืให้

ท างานใด ๆ จงึควรเฉลยหรือตรวจเพื่อให้นักเรียนทราบผลโดยเร็ว ฉะนัน้ แบบฝกึที่สร้าง

ขึน้จงึควรมคี าเฉลย เพื่อให้นักเรียนทราบผลโดยเร็วหรือนักเรียนสามารถตรวจค าตอบได้

เอง เพื่อจะได้รูข้้อบกพร่องของตนเอง  

                  4. การจูงใจ (Motivation) ในการจะสร้างแบบฝกึที่นา่สนใจ เพื่อเป็นการ

สร้างแรงจูงใจให้นักเรียน จึงควรจัดท าแบบฝกึจากง่ายไปหายาก เพื่อเปิดโอกาสให้
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นักเรียนพบกับความส าเร็จและอยากที่จะท าแบบฝกึต่อไป  นอกจากนี้แบบฝกึควรเป็นแบบ

สั้นๆ เพือ่ไม่ให้นักเรียนเบื่อหน่าย ควรมีแบบฝกึหลายรูปแบบไม่ซ้ าซาก เช่น อาจจัดแบบฝกึ

ในลักษณะของเกม กิจกรรมในสถานที่ต่างๆ ที่แปลกใหม่ น่าสนใจ และสนุกสนาน

เหมาะสมกับวัย และความต้องการของเด็ก  

  Gagne (1974, pp. 27-46, อ้างถึงใน เรือนใจ อิศรางกูร ณ อยุธยา, 2554, 

หนา้ 23-24 ) ได้อธิบายขั้นตอนของกระบวนการเรียนรู้และการจ า ไว้ดังนี้  

   1. การจูงใจ (Motivation) เป็นการชักจูงให้ผู้เรยีนอยากเรียนรู้ 

    2. การท าความเข้าใจ (Apprehending) เป็นขั้นที่ผูเ้รียนสามารถเข้าใจ

สถานการณท์ี่เป็นสิ่งเร้า 

    3. การเรียนปรุงแตง่สิ่งที่เรียนรู้ไว้เป็นความจ า (Acquisition) ขั้นนี้จะมี

การเปลี่ยนแปลงเกิดเป็นความสามารถอย่างใหม่ขึน้ 

    4. ความสามารถในการสะสมสิ่งเร้าเก็บไว้ในความทรงจ า (Retention) 

ขั้นนี้ เป็นการน าสิ่งที่เรยีนรู้ไปเก็บไว้ในส่วนของความจ าอีกช่วงเวลาหนึ่ง 

    5. การรื้อฟื้น (Recall) ขั้นนี้เป็นการน าเอาสิ่งที่เรยีนไปแล้วและเก็บไว้นัน้ 

ออกมาใชใ้นลักษณะของการกระท าที่สังเกตได้ 

    6. การสรุปหลักการ (Generalization) ขัน้นีเ้ป็นความสามารถใช้สิ่งที่

เรียนรู้ แล้วไปประยุกต์กับสิ่งเร้าใหม่ที่ประสบ 

   7. การลงมือปฏิบัติ (Performance) เป็นการแสดงพฤติกรรมที่แสดงออก

ถึงการเรียนรู้ 

      8. การทราบผลย้อนหลัง (Feedback) ขัน้นีใ้ห้ผู้เรยีนได้รับทราบผลการ

เรียนรู ้

   จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า แนวคิดและทฤษฎีที่เกีย่วข้องกับการสรา้ง

แบบฝกึทักษะควรค านงึถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล เพื่อให้มีความเหมาะสมกับผูเ้รียน

คือไม่งา่ยและไม่ยากเกินไป  การเรียนรูโ้ดยการฝกึฝน ฝึกหัด หรอืกระท าซ้ าๆ จะท าให้เกิด

การเรียนรูไ้ด้ดีขึน้  การให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อให้นักเรียนทราบผลโดยเร็วและรู้ขอ้บกพร่อง

ของตนเอง  การสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนเพื่อให้นักเรียนอยากที่จะท าแบบฝกึต่อไป  แบบ

ฝกึจงึควรมีหลายรูปแบบโดยเรียงล าดับจากงา่ยไปหายาก  
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  องค์ประกอบของแบบฝึกทักษะ    

    แบบฝกึทักษะเป็นสื่อการเรียนการสอนทีม่ีความส าคัญอีกชนดิหนึ่ง  ซึ่ง

แบบฝกึทักษะในแต่ละเล่มนั้นจะมีองค์ประกอบต่างๆ ซึง่มนีักการศกึษาหลายท่านได้

เสนอแนะไวด้ังต่อไปนี้ 

    สุนันทา  สุนทรประเสริฐ (2534, หน้า 11-12) ได้กล่าวไว้ว่า แบบฝกึ

ทักษะมีสว่นประกอบหลายส่วน ดังนี้ 

     1. คู่มอืการใชแ้บบฝกึ 

    2. แบบฝึก เป็นสือ่ที่สรา้งขึ้นเพื่อให้ผู้เรยีนฝึกทักษะ เพื่อให้เกิดการ

เรียนรู้ที่ถาวร ควรมีส่วนประกอบ ดังนี้  1) ชื่อชุดฝกึในแต่ละชุดย่อย 2) จุดประสงค์              

3) ค าสั่ง 4) ตัวอย่าง 5) ชุดฝึก 6) ภาพประกอบ 7) ข้อทดสอบก่อนและหลังเรียน  8) แบบ

ประเมินบันทึกผลการใช้  

    สุจิต เหมวัล (2555, หน้า 12-13) ได้ให้ขอ้เสนอแนะว่าองค์ประกอบของ

แบบฝึกทักษะในแต่ละเล่ม ควรมีดังนี้ (1) ปกนอก (2) ปกใน (3) ค าน า (4) สารบัญ                 

(5) สาระการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้ สมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่

ต้องการฝึก (6) แบบทดสอบก่อนเรียน (7) ใบความรู ้(8) ใบกิจกรรม/แบบฝึก/กิจกรรมฝึก 

(9) แบบฝึกหัด (10) แบบทดสอบหลังเรยีน (11) บรรณานุกรม (12) เฉลยแบบทดสอบก่อน

เรียน  (13) เฉลย/แนวค าตอบแบบฝึกหัด  (14) เฉลยแบบทดสอบหลังเรยีน (15) ปกหลัง 

 มุทิตา  อังคุระษี (2559, หน้า 19) กล่าวไว้ว่า แบบฝกึเสริมทักษะ ควรมี

องค์ประกอบที่ส าคัญดังต่อไปนี้   (1) ปกหนา้  (2) ปกใน (3) ภาพประกอบ (4) ค าน า            

(5) ค าแนะน าหรอืค าชีแ้จงในการใชแ้บบฝึก (6) สารบัญ (7) แบบทดสอบก่อนเรียน           

(8) ใบความรู ้(9) ตัวอย่าง (10) แบบฝกึทักษะ (11) แบบทดสอบหลังเรยีน (12) เฉลย

แบบทดสอบก่อนเรียน  (13) เฉลยค าตอบแบบฝกึหัด (14) เฉลยแบบทดสอบหลังเรยีน                               

(15) บรรณานุกรม (16) ปกหลัง  

   จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า องค์ประกอบที่ส าคัญของแบบฝกึทักษะ 

มีดังนี ้ปกนอก ปกใน ค าน า สารบัญ ค าชี้แจงส าหรับการใชแ้บบฝกึจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

แบบทดสอบก่อนเรียน ใบความรู ้ใบกิจกรรม/แบบฝกึทักษะแบบทดสอบหลังเรยีน 

บรรณานุกรม เฉลยแบบทดสอบก่อนเรียน เฉลยค าตอบแบบฝกึหัด เฉลยแบบทดสอบ 

หลังเรยีน และปกหลัง  
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 ลักษณะของแบบฝึกทักษะ  

  ได้มนีักการศกึษาได้กล่าวถึงลักษณะของแบบฝกึทักษะ ไว้ดังนี ้

   วลี สุมพิันธ์ (2530, หน้า 180-190) ได้กล่าวว่า ลักษณะของแบบฝึกควร

มีลักษณะ ดังนี้ 

    1. เกี่ยวข้องกับบทเรียนที่เรยีนมาแล้ว 

    2. เหมาะสมกับระดับความสามารถและวัยของผู้เรยีน 

    3. มีค าชีแ้จงสั้นๆ ที่จะท าให้เด็กเข้าใจวิธีท าได้งา่ยๆ ค าชีแ้จงหรอื

ค าสั่ง ต้องกะทัดรัด และสื่อสารได้ชัดเจน 

    4. มีการใชเ้วลาที่เหมาะสม คือ ไม่ใช้เวลาเร็วหรอืนานเกินไป 

    5. มีความนา่สนใจ และท้าทายความสามารถ 

   กมลวรรณ จิตจักร (2549, หนา้ 68) ได้กล่าวถึงลักษณะของแบบฝกึที่ดี

ตอ้งมคีวามยากง่าย เหมาะสมกับผูเ้รียน มีหลายรูปแบบ เพื่อไม่ใหเ้กิดความเบื่อหน่าย 

เรือ่งทีน่ ามาคิดต้องเป็นเรื่องที่น่าสนใจ และทันสมัย สามารถน าไปใช้ในการแก้ปัญหาใน

การด าเนินชีวิตได้ ครูและผู้เรียนรว่มกันวางแผนในการสร้างชุดฝกึกิจกรรม 

  วิมลรัตน ์สุนทรโรจน ์(2551, หน้า 112) กล่าวถึงลักษณะของแบบฝกึที่ดี 

ประกอบด้วย สิ่งต่อไปนี้ 

    1. เป็นสิ่งที่นักเรียนเรียนมาแล้ว 

    2. เหมาะสมกับระดับวัย หรือความสามารถของนักเรียน 

    3. มีค าชีแ้จงสั้นๆ ที่ช่วยให้นักเรียนเข้าใจวิธีท าได้งา่ย 

    4. ใช้เวลาที่เหมาะสม คือ ไม่นานเกินไป 

    5. เป็นสิ่งที่นา่สนใจและท้าทายใหน้ักเรียนแสดงความสามารถ 

    6. เปิดโอกาสใหน้ักเรียนเลือกทั้งแบบตอบอย่างจ ากัด และตอบอย่าง

เสรี 

    7. มีค าสั่งหรอืตัวอย่างแบบฝกึที่ไม่ยาวเกินไป และไม่ยากแก่การ

เข้าใจ 

    8. ควรมีหลายรูปแบบ มคีวามหมายแก่นักเรียนที่ท าแบบฝกึหัด 

    9. ใช้หลักจติวิทยา 

    10. ใช้ส านวนภาษาที่เข้าใจง่าย 

    11. ฝกึใหค้ิดได้เร็วและสนุกสนาน 
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    12. ปลุกความสนใจหรือเร้าใจ  

    13. เหมาะสมกับวัยและความสามารถ 

    14. สามารถศึกษาด้วยตนเองได้ 

   Tucker (1996, p. 10) มคีวามเห็นว่า การสร้างแบบฝกึควรมีรูปแบบและ

โครงสรา้งที่จะฝกึอย่างเพียงพอ ทุกแบบฝกึจะต้องมีจุดมุ่งหมายแบบฝกึแต่ละชุดไม่ควรมี

ประโยคค าสั่งยาว และมีจ านวนข้อมากเกินไป เพราะจะก่อใหเ้กิดความเบื่อหน่ายต่อผูเ้รียน     

   จากแนวคิดของนักการศกึษาข้างต้นสรุปได้ว่า ลักษณะของแบบฝกึ

ทักษะต้องมีลักษณะที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ผู้เรยีนเรียนมาแล้ว มีค าชีแ้จงสัน้ๆ ที่ช่วยให้

ผูเ้รียนเข้าใจได้ง่าย  ใช้เวลาที่เหมาะสม  การออกแบบที่นา่สนใจและท้าทายความสามารถ

ของนักเรียน เปิดโอกาสให้นักเรียนเลือกทั้งแบบตอบอย่างจ ากัด และตอบอย่างเสรี ใช้

ส านวนภาษาที่เข้าใจง่าย แบบฝกึหัดมีความหลากหลายและสามารถศกึษาด้วยตนเองได้ 
 

 การสร้างแบบฝกึทักษะ 

  การสรา้งเครื่องมอืที่น ามาใช้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมี

ความส าคัญมาก ดังนัน้ในการสร้างแบบฝกึทักษะจึงตอ้งมกีารสร้างตามขั้นตอน ซึ่งมี

นักการศกึษาได้อธิบายไว้ ดังนี้  

  ส านักงานคณะกรรมการการประถมศกึษาแหง่ชาติ (2538, หน้า 145-

146 อ้างถึงใน บังอร บารมีช่วย, 2550, หน้า 39-40) กล่าวถึงขั้นตอนการสร้างแบบฝึก

เสริมทักษะ ดังนี้ 

               1. ศกึษาปัญหาและความต้องการ โดยศึกษาจากการผ่านจุดประสงค์

การเรียนรูแ้ละ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน หากเป็นไปไดค้วรศึกษาความต่อเนื่องของปัญหา

ในทุกระดับชั้น 

                     2. วิเคราะห์เนื้อหาหรอืทักษะที่เป็นปัญหา ออกเป็นเนื้อหาหรอืทักษะ

ย่อยๆ เพื่อใช้ในการสร้างแบบทดสอบและบัตรฝกึหัด 

         3. พิจารณาวัตถุประสงค์ รูปแบบ และขั้นตอนการใช้แบบฝึก เช่น  

จะน าแบบฝึกไปใช้อย่างไรในแตล่ะชุดประกอบด้วยอะไรบ้าง 

                       4. สร้างแบบทดสอบ ซึ่งอาจมีแบบทดสอบเชงิส ารวจ  

แบบทดสอบเพื่อวินจิฉัยข้อบกพร่อง แบบทดสอบความก้าวหน้าเฉพาะเรื่องหรอืเฉพาะ

ตอน แบบทดสอบที่สรา้งจะต้องมีความสอดคล้องกับเนือ้หาหรอืทักษะที่วเิคราะห์ไว้ใน

ข้อ 2 
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                        5. สร้างบัตรฝึกหัด เพื่อใช้พัฒนาทักษะย่อยแตล่ะทักษะในแตล่ะบัตร

จะมีค าถามให้นักเรียนตอบ การก าหนดรูปแบบ ขนาดของบัตร พิจารณาตามความ

เหมาะสม 

                       6. สร้างบัตรอ้างอิง เพื่อใช้อธิบายค าตอบหรอืแนวทางการตอบแตล่ะ

เรื่อง การสร้างบัตรอ้างอิงนี้ อาจท าเพิ่มเติมเมื่อน าบัตรฝึกหัดไปทดลองใช้แล้ว 

                        7. สร้างแบบบันทึกความก้าวหนา้ เพื่อใช้บันทึกผลการทดสอบหรอื

ผลการเรียนโดยจัดเป็นตอนเป็นเรื่อง เพื่อให้เห็นความก้าวหน้าเป็นระยะๆ สอดคล้องกับ

แบบทดสอบความก้าวหน้า 

                        8. น าแบบฝึกไปทดลองใช้ เพื่อหาข้อบกพร่อง คุณภาพแบบฝึกเสริม

ทักษะและคุณภาพของแบบทดสอบ 

                        9. ปรับปรุงแก้ไข  

                        10. รวบรวมเป็นชุดจัดท าค าชีแ้จง คู่มอืการใช้ สารบัญชีเพื่อใช้

ประโยชน์ตอ่ไป  

   ปิยาภรณ์  สร้อยระย้า (2547, หน้า 34) ได้กล่าวถึงการสร้างแบบฝกึ

ทักษะไว้ ดังนี้ 

    1. ส ารวจปัญหาและความต้องการ เมื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ไปแล้วครูผู้สอนย่อมทราบดีว่า บรรลุจุดประสงค์หรอืไม่ รวบรวมปัญหาและความต้องการ

ในการแก้ไขปัญหา หรือความตอ้งการที่จะพัฒนาการเรียนการสอนในแตล่ะจุดประสงค์ 

    2. ก าหนดจุดประสงค์ในการสร้างแบบฝกึเสริมทักษะให้ชัดเจน เพื่อ

ตอบค าถามว่าสร้างแบบฝกึเพื่ออะไร ต้องการให้ผูเ้รียนเป็นอย่างไร 

    3. วิเคราะหค์ าที่เรยีนในแต่ละจุดประสงค์วา่ประกอบด้วยค า และ 

ความหมายอย่างไร ค าที่มกัมีปัญหาในการอ่านเขียน รวบรวมค าเหล่านั้นไว ้ 

    4. ศึกษาจิตวิทยาการเรียนรู้   จติวิทยาการอ่านของผู้เรียนในแต่ละ

ช้ันวา่ เด็กแต่ละวัยมีความสนใจเรื่องอะไร 

    5. ก าหนดกรอบการสร้างแบบฝกึว่า ควรประกอบด้วยเรื่องอะไรบ้าง 

แตล่ะเรื่องควรมลีักษณะอย่างไร มีกิจกรรมอย่างไรบ้าง มคีวามยาวเพียงไร จะน าเสนอ 

อย่างไร 

    6. ลงมอืเขียนแบบฝกึแตล่ะชุด 

    7. น าแบบฝึกนั้นไปให้ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบความถูกต้อง ความตรง
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ตามเนือ้หา เพี่อรวบรวมข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง 

    8. จัดพิมพ์หรอือัดส าเนาแบบฝึกนั้น เพี่อให้ผู้เรยีนน าไปใช้เสริมการ

เรียน 

   วิมลรัตน ์สุนทรโรจน ์(2551, หน้า 112) การสร้างแบบฝึกมีความ

เหมาะสมกับวัย หรอืความสามารถของผูเ้รียน มคี าชี้แจงสั้นๆ ที่ช่วยให้นักเรียนเข้าใจวิธีท า

ได้ง่าย เป็นสิ่งที่น่าสนใจและท้าทายใหน้ักเรียนแสดงความสามารถ มีกิจกรรมที่

หลากหลายรูปแบบ มกีารใช้หลักจติวิทยา ใช้ส านวนภาษาที่เข้าใจง่าย ฝกึใหค้ิดได้เร็วและ

สนุกสนาน ปลุกความสนใจ และความสามารถและสามารถศึกษาด้วยตนเองได้  

   จากแนวคิดของนักการศกึษาข้างต้นสรุปได้ว่า การสร้างแบบฝกึทักษะจงึ

ต้องมีการสร้างตามขั้นตอน คือ ศกึษาปัญหาและความต้องการ วเิคราะหเ์นือ้หาหรอืทักษะ

ที่เป็นปัญหา พิจารณาวัตถุประสงค์ รูปแบบ และขั้นตอนการใชแ้บบฝึก ศึกษาจิตวิทยาการ

เรียนรู ้ ลงมือเขียนแบบฝกึแตล่ะชุด  น าแบบฝึกนั้นไปให้ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบความ

ถูกต้อง ความตรงตามเนื้อหาและจัดพิมพ์ เพี่อให้ผู้เรยีนน าไปใช้เสริมการเรียนรู้ 
 

 ประโยชน์ของแบบฝึกทักษะ 

 ได้มนีักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงประโยชน์ของแบบฝกึไว้ ดังนี้ 

  จันทรา อุ่นจติต์ (2551, หน้า 18) กล่าวถึงประโยชน์ของแบบฝกึ 

ไว้ว่า แบบฝกึจะช่วยให้ผูเ้รียนเข้าใจบทเรียนได้ดีขึ้น สามารถจดจ าเนือ้หาในบทเรียนและ

ค าศัพท์ตา่งๆ ได้คงทน ท าให้เกิดความสนุกสนานในขณะเรียน ทราบความก้าวหน้าของ

ตนเอง สามารถน าแบบฝกึมาทบทวนเนือ้หาเดิมด้วยตนเองได้ น ามาวัดผลการเรียน

หลังจากที่เรยีนแล้ว ตลอดจนสามารถทราบข้อบกพร่องของนักเรียนและน าไปปรับปรุง

แก้ไขได้ทันท่วงที ซึ่งจะมีผลท าให้ครูประหยัดเวลา ค่าใช้จ่ายและลดภาระได้มาก 

นอกจากนีย้ังท าให้นักเรียนสามารถน าภาษาไปใช้ในการสื่อสารได้อย่างมปีระสิทธิภาพด้วย 

                  สุคนธ์ สินธพานนท์ (2551, หนา้ 88 - 89) กล่าวว่า ประโยชน์ของแบบ

ฝึก มีหลายอย่าง เช่น ช่วยใหผู้เ้รียนเรียนรู้ดว้ยตนเองตามอัตภาพ ตามความสามารถที่

แตกต่างกันของแต่ละบุคคล ช่วยเสริมให้เกิดทักษะที่คงทน สามารถซ่อมเสรมิซ้ าให้เกิด

ความแม่นย าในเรื่องที่ฝึกตรวจสอบวัดความรู้ของตนเองได้ สามารถฝกึได้ไม่จ ากัดเวลา

และสถานที่  ฝกึความรับผิดชอบต่อตนเอง สร้างประสบการณใ์ห้น าไปประยุกต์ใช้ในการ

ด าเนินชีวิตตลอดจนช่วยลดสภาวการณ์ของครูผู้สอน 
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   ประไทย ศุภวิทยาเจริญกุล (2557, หน้า 38) กล่าวถึง ประโยชน์ของ

แบบฝกึไว้ว่า แบบฝึกเปรียบเสมอืนผู้ช่วยที่ส าคัญของครู ซึ่งมีประโยชน์มาก นอกจากจะ

ช่วยประหยัดแรงงาน ค่าใช้จา่ยและเวลา แล้วยังช่วยกระตุ้นส่งเสริมให้ผูเ้รียนรู้จักประมวล

ความรู้ ความคิด ความเข้าใจในลักษณะต่างๆ อย่างเป็นระบบ มกีารคิด ตัดสนิใจ 

ประเมินผลการเรียนรู้ดว้ยตนเอง นอกจากเกิดประโยชน์ตอ่ตนเองแล้ว ยังช่วยใหผู้้ที่น า

แบบฝึกไปใช้ประสบกับผลแหง่ความส าเร็จได้เป็นอย่างดี  

  จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า แบบฝกึทักษะมีประโยชน์หลายอย่าง 

แบบฝกึช่วยใหผู้เ้รียนเข้าใจบทเรียนได้ดีขึ้น  ท าให้จดจ าเนือ้หา ค าศัพท์ต่างๆ และเสริมให้

เกิดทักษะเพิ่มขึน้  แล้วยังช่วยให้ครูทราบข้อบกพร่องของนักเรียน สามารถซ่อมเสรมิ

เพื่อให้เกิดทักษะ ความรูค้วามเข้าใจ และความแมน่ย ามากยิ่งขึน้ ช่วยให้ประหยัดเวลา และ

ลดภาระได้มาก  นอกจากนี้ยังท าให้นักเรียนเกิดความสนุกสนานในขณะเรียน และสามารถ

น าแบบฝกึมาทบทวนเนือ้หาด้วยตนเองได้  
 

 

การเรียนรู้แบบร่วมมือ  

 

 ความหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือ   

  มีนักการศกึษาหลายท่านได้ให้ความหมายของการเรยีนรู้แบบร่วมมือ ดังนี้ 

    ฤทัยรัตน์  ทิพวรรณ (2545, หน้า 23) กล่าวไว้ว่า การเรียนแบบร่วมมือ 

หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ที่ครูแบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่มเล็กๆ 2-6 คน 

ภายในกลุ่มผู้เรยีนจะมีระดับความสามารถที่แตกต่างกัน ผูเ้รียนมีโอกาสแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นของกันและกัน มีการช่วยเหลือสมาชิกทุกคนต้องรับผดิชอบต่อบทบาทหนา้ที่ของ

ตน และรับผิดชอบงานของกลุ่ม โดยที่สมาชิกกลุ่มจะได้รับผลประโยชน์จากการท างาน

เท่าๆ กัน 

   อาภรณ์  ใจเที่ยง (2550, หน้า 121) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือหรือแบบมีสว่นร่วม หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรยีนมคีวามรู้

ความสามารถต่างกัน ได้รว่มมอืกันท างานกลุ่มด้วยความตัง้ใจและเต็มใจ รับผดิชอบใน

บทบาทหนา้ที่ในกลุ่มของตน ท าใหง้านของกลุ่มด าเนินไปสู่เป้าหมายของงานได้ 

   อภชิาติ  ชมภูทัศน์ (2552, หน้า 59) กล่าวว่า การเรียนรูแ้บบร่วมมือ 

เป็นการเรียนการสอนที่ยึดผูเ้รียนเป็นศูนย์กลางโดยในชั้นเรียนจะแบ่งนักเรียนเป็นกลุ่มที่มี

สมาชิกมีความสามารถแตกต่างกัน จ านวน 4 - 6 คน ประกอบด้วยนักเรียนเก่ง ปานกลาง 
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และอ่อน เพี่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรูจ้ากการท างานรว่มกัน มีการยอมรับซึ่งกันและ

กัน และส านึกในความรับผิดชอบร่วมกันซึ่งก่อใหเ้กิดความสุข ความภูมใิจในตนเอง และ

เพื่อนในกลุ่มแต่ละคนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนให้มากที่สุด 

   พวงทอง  ศรอีาจ (2554, หน้า 19) กล่าวว่า  การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

หมายถึง วธิีการเรียนที่ให้นักเรียนท างานร่วมกันเป็นกลุ่มเล็กๆ ประมาณ 4 คน คละ

ความสามารถ ภายในกลุ่มมทีั้งคนเก่ง ปานกลาง และอ่อน โดยใหน้ักเรียนท างานและ

ช่วยเหลือกันในกลุ่มนักเรียน จะค้นหาความรู้ต่อตนเอง  และต่อเพื่อนสมาชิกในกลุ่ม 

ผูเ้รียนจะมีการ แลกเปลี่ยนความคิดซึ่งกันและกัน สนับสนุนการท างานร่วมกัน  

ความส าเร็จของกลุ่มขึน้อยู่กับความรว่มมอืของสมาชิกทุกคนภายในกลุ่ม 

   ทิศนา แขมมณี (2555, หน้า 98) กล่าวว่า การเรียนรู้แบบร่วมมือ คือ 

การเรียนรูเ้ป็นกลุ่มย่อยโดยมีสมาชิกกลุ่มที่มคีวามสามารถแตกต่างกันประมาณ 3-6 คน 

ช่วยกันเรียนรู้เพื่อไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม 

   ออนอนงค ์ไพภบิาล (2555, หน้า 81) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ เป็นวิธีการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนที่เน้นการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียน

ให้แก่ผู้เรยีนได้เรียนรูร้่วมกันเป็นกลุ่มเล็กๆ ประมาณ 3-4 คน ประกอบไปด้วยสมาชิกที่มี

ความสามารถแตกต่างกัน ช่วยกันเรียนรู้เพื่อไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม  

   สรุปได้วา่ การเรียนรู้แบบร่วมมอื หมายถึง การเรียนรูเ้ป็นกลุ่มย่อยโดยมี

สมาชิก 3-6 คน ภายในกลุ่มมทีั้งคนเก่ง ปานกลาง และอ่อน โดยใหน้ักเรียนท างานและ

ช่วยเหลือกันในกลุ่ม รับผดิชอบในบทบาทหนา้ที่ของตน ผู้เรยีนจะมีการแลกเปลี่ยน

ความคิดซึ่งกันและกัน และเพื่อนในกลุ่มแต่ละคนได้มสี่วนรว่มในกิจกรรมการเรียน เพือ่ให้

งานส าเร็จตามเป้าหมายของกลุ่มที่ตัง้ไว้  
 

  ทฤษฎีการเรียนรูแ้บบร่วมมือ 

  มีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ ไว้ดังนี้ 

   ทิศนา แขมมณี (2555, หน้า 98-99) กล่าวไว้ว่า การเรียนรูแ้บบร่วมมือ 

คือการเรียนรู้เป็นกลุ่มย่อยโดยมีสมาชิกกลุ่มที่มคีวามสามารถแตกต่างกันประมาณ 3-6 

คน ร่วมกันเรียนรูเ้พื่อไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม มนีักการศกึษาหลายท่านที่เผยแพร่แนวคิด

ของการเรยีนแบบนี ้คอื สลาวิน (Slavin) เดวิด จอห์นสัน (David Johnson) และรอเจอร์ 

จอหน์สัน (Roger Johnson) เขากล่าวว่า ในการจัดการเรียนการสอนโดยทั่วไป เรามักจะ

ไม่ให้ความสนใจเกี่ยวกับความสัมพันธ์และปฏสิัมพันธ์กับผูเ้รียน ส่วนใหญ่มักจะมุ่งไปที่
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ปฏสิัมพันธ์ระหว่างครูกับผูเ้รียน หรือระหว่างผูเ้รียนกับบทเรียน ความสัมพันธ์ระหว่าง

ผูเ้รียนเป็นมติิที่มักจะถูกละเลยหรือมองข้ามไปทั้งๆ ที่มีผลการวิจัยชีชั้ดเจนว่า ความรูส้ึก

ของผู้เรยีนต่อตนเอง ตอ่โรงเรียน ครู และเพื่อนรว่มช้ัน มีผลต่อการเรียนรู้มาก  

   จอหน์สันและจอหน์สัน (Johnson and Johnson, 1994, pp. 31-32) กล่าว

ว่า ปฏสิัมพันธ์ระหว่างผูเ้รียนม ี3 ลักษณะ คอื  

  1. ลักษณะแข่งขันกัน ในการศกึษาเรียนรู้ ผูเ้รียนแต่ละคนจะ

พยายามเรยีนใหไ้ด้ดีกว่าคนอื่น เพื่อให้ได้คะแนนดี ได้รับการยกย่อง หรอืได้รับการตอบ

แทนในลักษณะต่างๆ 

  2. ลักษณะต่างคนต่างเรียน คอื แต่ละคนต่างก็รับผดิชอบดูแล

ตนเองให้เกิดการเรียนรู้ ไม่ยุ่งเกี่ยวกับผูอ้ื่น 

  3. ลักษณะร่วมมือกันหรอืช่วยกันในการเรียนรู้ คือ แต่ละคนต่างก็

รับผิดชอบในการเรียนรูข้องตน และในขณะเดียวกันก็ต้องช่วยให้สมาชิกคนอื่นเรียนรูด้้วย 

จอหน์สันและจอหน์สัน ช้ีให้เห็นว่า การจัดการศกึษาปัจจุบันมักส่งเสริมการเรียนรู้แบบ

แขง่ขัน ซึง่อาจมีผลท าให้ผู้เรียนเคยชินตอ่การแขง่ขันเพื่อแย่งชิงผลประโยชน์มากกว่าการ

ร่วมมือกันแก้ปัญหา อย่างไรก็ตาม เขาแสดงความเห็นว่า เราควรให้โอกาสผูเ้รียนได้เรียนรู้

ทั้ง 3 ลักษณะ โดยรู้จักใช้ ลักษณะการเรียนรูอ้ย่างเหมาะสมกับสภาพการณ์ ทั้งนี้ เพราะ

ในชีวติประจ าวัน ผู้เรียนจะต้องเผชิญสถานการณ์ที่มทีั้ง 3 ลักษณะ แต่เนื่องจากการศกึษา

ปัจจุบันมกีารส่งเสริมการเรียนรู้แบบแขง่ขันและแบบรายบุคคลอยู่แล้วเราจึงจ าเป็นต้อง

ร่วมกันส่งเสริมการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ่งสามารถช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรยีนรู้ได้ดี รวมทั้ง

ได้เรยีนรู้ทักษะทางสังคมและการท างานร่วมกับผูอ้ื่นซึ่งเป็นทักษะที่จ าเป็นอย่างยิ่งในการ

ด ารงชีวติด้วย 

สรุปได้วา่ การเรียนรู้แบบร่วมมอื คอืการเรียนรู้เป็นกลุ่มย่อยโดยมี

สมาชิกกลุ่มที่มคีวามสามารถแตกต่างกันประมาณ 3-6 คน ช่วยกันเรียนรู้เพื่อไปสู่

เป้าหมายของกลุ่ม ปฏสิัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนม ี3 ลักษณะ คือ ลักษณะแข่งขันกัน ซึ่ง

ผูเ้รียนแตล่ะคนจะพยายามเรียนให้ได้ดีกว่าคนอื่น เพื่อใหไ้ด้คะแนนดีหรอืได้รับการยกย่อง 

เป็นต้น ลักษณะต่างคนต่างเรียนโดยไม่ยุ่งเกี่ยวกับผูอ้ื่น และลักษณะร่วมมือกันหรอืช่วยกัน

ในการเรียนรู้ 
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 องค์ประกอบของการเรียนรูแ้บบร่วมมือ 

  มีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงองค์ประกอบของการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ ไว้ดังนี้ 

 อาภรณ์ ใจเที่ยง (2550, หน้า 122) กล่าวถึงองค์ประกอบของการ

จัดการเรยีนรู้แบบร่วมมือ มีดังนี้ 

 1. มกีารพึ่งพาอาศัยกัน (Positive Interdependence) หมายถึง สมาชิก

ในกลุ่มมีเป้าหมายร่วมกันมีส่วนรับความส าเร็จรว่มกัน ใช้วัสดุอุปกรณ์ร่วมกัน มีบทบาท

หนา้ที่ทุกคนทั่วกัน ทุกคนมีความรูส้ึกว่างานจะส าเร็จได้ตอ้งช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

     2. มีปฏิสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดในเชงิสร้างสรรค์ (Face to Face Positive  

Interaction) หมายถึง สมาชิกกลุ่มได้ท ากิจกรรมอย่างใกล้ชิด เชน่ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

อธิบายความรูแ้ก่กัน ถามค าถาม ตอบค าถามกันและกัน ด้วยความรู้สึกที่ดตี่อกัน 

 3. มีการตรวจสอบความรับผดิชอบของสมาชิกแตล่ะคน (Individual 

Accountability) เป็นหนา้ที่ของผูส้อนที่จะตอ้งตรวจสอบว่า สมาชิกทุกคนมคีวามรับผดิชอบ

ต่องานกลุ่มหรอืไม่ มากน้อยเพียงใด เช่น การสุ่มถามสมาชิกในกลุ่ม สังเกตและบันทึกการ

ท างานกลุ่ม ให้ผู้เรียนอธิบายสิ่งที่ตนเรียนรู้ใหเ้พื่อนฟัง ทดสอบรายบุคคล เป็นตน้ 

    4. มีการฝึกทักษะการช่วยเหลอืกันท างานและทักษะการท างานกลุ่ม

ย่อย (Interdependence and Small Groups Skills) ผูเ้รียนควรได้ฝึกทักษะที่จะช่วยใหง้าน

กลุ่มประสบความส าเร็จ เช่น ทักษะการสื่อสาร การยอมรับและช่วยเหลือกัน การวิจารณ์

ความคิดเห็น โดยไม่วิจารณ์บุคคล การแก้ปัญหาความขัดแย้ง การให้ความช่วยเหลือ และ

การเอาใจใส่ต่อทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน การท าความรู้จักและไว้วางใจผู้อื่น เป็นต้น 

    5. มกีารฝกึกระบวนการกลุ่ม (Group Process) สมาชิกต้องรับผิดชอบ

ต่อการท างานของกลุ่ม ต้องสามารถประเมินการท างานของกลุ่มได้ว่า ประสบผลส าเร็จ

มากน้อยเพียงใด เพราะเหดุใด ตอ้งแก้ไขปัญหาที่ใด และอย่างไร เพื่อให้การท างานกลุ่มมี

ประสิทธิภาพดีกว่าเดิม เป็นการฝึกกระบวนการกลุ่มอย่างเป็นกระบวนการ 

 สุวิทย์ มูลค า และอรทัย มูลค า (2551, หน้า 134-135) กล่าวว่า การ

จัดการเรยีนรู้แบบร่วมมือ มีองค์ประกอบส าคัญ ดังนี้  

 1. การมคีวามสัมพันธ์เกี่ยวข้องกันในทางบวก (Positive 

Interdependence) หมายถึง การที่สมาชกิในกลุ่มมกีารท างานอย่างมีเป้าหมายร่วมกัน มี

การแขง่ขันมกีารใชว้ัสดุ และข้อมูลต่างๆ ร่วมกัน มีบทบาทหนา้ที่และประสบความส าเร็จ
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ร่วมกัน รวมทั้งได้รับผลประโยชน์หรอืรางวัลโดยเท่าเทียมกัน 

 2. การปฏิบัติสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิดระหว่างการท างานกลุ่ม (Face 

to Face Promotion Interaction) เป็นการเปิดโอกาสใหส้มาชิกในกลุ่มแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นซึ่งกันและกัน อธิบายความรู้ใหแ้ก่เพื่อนสมาชิกในกลุ่มฟัง และมีการให้ขอ้มูล

ย้อนกลับซึง่กันและกัน 

 3. การตรวจสอบความรับผิดชอบของสมาชิกแตล่ะคน (Individual 

Accountability) เป็นกิจกรรมที่ตรวจเช็คหรอืทดสอบให้มั่นใจว่าสมาชิกมีความรับผิดชอบ

ต่องานกลุ่มหรอืไม่ เพียงใด โดยสามารถที่จะทดสอบเป็นรายบุคคล เช่น การสังเกตการณ์

ท างาน การสุ่มถาม เป็นตน้ 

 4. การใชท้ักษะระหว่างบุคคลและทักษะการท างานกลุ่มย่อย 

(Interdependence and Small Group Skills) ในการเรียนรู้แบบร่วมมือนีเ้พื่อให้งานกลุ่ม

ประสบความส าเร็จ ผู้เรียนควรจะได้รับการฝกึฝนทักษะระหว่างบุคคลและทักษะการ

ท างานกลุ่ม 

 5. กระบวนการกลุ่ม (Group Process) เป็นกระบวนการท างานที่มี

ขั้นตอน ซึง่สมาชิกแตล่ะคนจะต้องท าความเข้าใจในเป้าหมายการท างาน มีการวางแผน 

ด าเนนิงานตามแผน ประเมินผลงานและปรับปรุงงานร่วมกัน 

 จากข้อความดังกล่าว สรุปได้ว่า องค์ประกอบของการเรียนรูแ้บบร่วมมือ 

มี 5 องค์ประกอบที่ส าคัญดังนี้  

    1. มีการพึ่งพาอาศัยกัน สมาชิกทุกคนต้องช่วยเหลือซึง่กันและกัน 

เพื่อให้งานส าเร็จตามเป้าหมาย 

   2. มีปฏิสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดในเชงิสร้างสรรค์ สมาชิกกลุ่มท า

กิจกรรมอย่างใกล้ชิดและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 

   3. มีการตรวจสอบความรับผดิชอบของสมาชิก ผูส้อนที่จะตอ้ง 

ตรวจสอบว่า ผูเ้รียนทุกคนมีความรับผดิชอบต่องานกลุ่มหรอืไม่ 

     4. การใช้ทักษะระหว่างบุคคลและทักษะการท างานกลุ่มย่อย มีการ

ช่วยเหลือกันของสมาชิกเพื่อให้งานกลุ่มประสบความส าเร็จ   

   5. มีการฝกึกระบวนการกลุ่ม สมาชิกชว่ยกันท างานที่มีขั้นตอนและมี

เป้าหมาย เพื่อให้การท างานกลุ่มมีประสทิธิภาพ   
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 ขัน้ตอนของการเรียนรูแ้บบร่วมมือ 

  มีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงขั้นตอนของการเรียนรู้แบบร่วมมือไว้ 

ดังนี้ 

    วัฒนาพร ระงับทุกข์ (2542, หน้า 34-35) ได้เสนอขั้นตอนของการ

เรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมอื ไว้ดงันี้ 

       1. ขั้นเตรียม กิจกรรมในขั้นเตรยีม ประกอบด้วยครูแนะน าทักษะใน

การเรียนรู้ ร่วมกัน และจัดเป็นกลุ่มย่อยๆ ประมาณ 3-5 คน ครูควรแนะน าเกี่ยวกับ

ระเบียบของกลุ่ม บทบาท และหน้าที่ของสมาชิกกลุ่ม แจง้วัตถุประสงค์ของบทเรียน และ

การท ากิจกรรมร่วมกัน และการฝกึฝนทักษะพืน้ฐานจ าเป็นส าหรับการท ากิจกรรมกลุ่ม 

  2. ขั้นสอน ครูน าเข้าสู่บทเรียน แนะน าเนือ้หา แนะน าแหล่งข้อมูล 

และมอบหมายงานให้นักเรียนแต่ละกลุ่ม 

  3. ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม ผูเ้รียนเรียนรูร้่วมกันในกลุ่มย่อย โดยที่แต่ละ

คนมีบทบาท และหนา้ที่ตามที่ได้รับมอบหมาย เป็นขั้นที่สมาชิกในกลุ่มจะได้รว่มกัน

รับผิดชอบต่อผลงานของกลุ่ม ในขั้นนีค้รูอาจก าหนดใหน้ักเรียนใชเ้ทคนิคต่างๆ เช่น แบบ 

JIGSAW, TGT, STAD, TAI, GI, LT, NHT, CO-OP CO-OP เป็นต้น ในการท ากิจกรรมแต่ละ

ครั้งเทคนิคที่ใช้แต่ละครั้งจะต้องเหมาะสมกับวัตถุประสงค์ในการเรียนแต่ละเรื่อง ในการ

เรียนครั้งหนึ่งๆ อาจตอ้งใช้เทคนิคการเรียนแบบร่วมมือหลายๆ เทคนิคประกอบกัน เพื่อให้

เกิดประสทิธิผลในการเรียน 

  4. ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ ในขั้นนี้เป็นการตรวจสอบว่า

ผูเ้รียนได้ปฏิบัติ หน้าที่ครบถ้วนแล้วหรือยัง ผลการปฏิบัติเป็นอย่างไร เน้นการ

ตรวจสอบผลงานกลุ่มและรายบุคคล ในบางกรณีผูเ้รียนอาจต้องซ่อมเสริมสว่นที่ยัง

ขาดตกบกพร่อง ต่อจากนั้นเป็นการทดสอบความรู้ 

  5. ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม ครูและผู้เรยีน

ช่วยกันสรุปบทเรียน ถ้ามีสิ่งที่ผู้เรยีนยังไม่เข้าใจครูควรอธิบายเพิ่มเติม และผูเ้รียนช่วยกัน

ประเมินผลการท างานกลุ่ม และพิจารณาว่าอะไรคือจุดเด่นของงาน และอะไรคือสิ่งที่ควร

ปรับปรุง 

 อาภรณ์ ใจเที่ยง (2550, หน้า 122-123) กล่าวถึงขั้นตอนการจัด

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ ไว้ดังนี้ 

    1. ขัน้เตรียมการ 
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 1.1 ผูส้อนชีแ้จงจุดประสงค์ของบทเรียน 

 1.2 ผูส้อนจัดกลุ่มผู้เรยีนเป็นกลุ่มย่อย กลุ่มละประมาณ ไม่เกิน 6 

คน มีสมาชิกที่มคีวามสามารถแตกตา่งกัน ผู้สอนแนะน าวิธีการท างานกลุ่มและบทบาท

ของสมาชิกในกลุ่ม 

    2. ขั้นสอน 

       2.1 ผูส้อนน าเข้าสู่บทเรียน บอกปัญหาหรอืงานที่ต้องการให้กลุ่ม

แก้ไข หรอืคิดวิเคราะห ์หาค าตอบ 

     2.2 ผูส้อนแนะน าแหล่งขอ้มูล คน้คว้า หรอืให้ข้อมูลพืน้ฐาน

ส าหรับการคิดวิเคราะห์  

     2.3 ผูส้อนมอบหมายงานที่กลุ่มต้องท าให้ชัดเจน 

    3. ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม  

     3.1 ผูเ้รียนร่วมมือกันท างานตามบทบาทหน้าที่ที่ได้รับ  ทุกคนรว่ม

รับผิดชอบ รว่มคิด ร่วมแสดงความคิดเห็น การจัดกิจกรรมในขั้นนี้ครูควรใช้เทคนิคการ

เรียนรู้แบบร่วมแรงรว่มใจ ที่นา่สนใจและเหมาะสมกับผูเ้รียน เช่น การเล่าเรื่องรอบวง มุม

สนทนา คู่ตรวจสอบ คู่คิด ฯลฯ 

     3.2 ผูส้อนสังเกตการณ์ท างานของกลุ่ม คอยเป็นผู้อ านวยความ

สะดวก ให้ความกระจา่ง ในกรณีที่ผู้เรยีนสงสัยต้องการความช่วยเหลือ 

    4. ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ ขัน้นีผู้เ้รียนจะรายงานผลการ

ท างานกลุ่ม ผู้สอนและเพื่อนกลุ่มอื่นอาจซักถามเพื่อให้เกิดความกระจ่างชัดเจน เพื่อเป็น

การตรวจสอบผลงานของกลุ่มและรายบุคคล 

    5. ขั้นสรปุบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม ขั้นนี้ผูส้อนและ

ผูเ้รียน ช่วยกันสรุปบทเรียน ผู้สอนควรช่วยเสริมเพิ่มเติมความรู้ ช่วยคิดใหค้รบตาม

เป้าหมายการเรียนที่ก าหนดไว้และช่วยกันประเมินผลการท างานกลุ่มที่ควรปรับปรุงแก้ไข 

   จากข้อความดังกล่าวข้างต้น สรุปได้ว่า ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ 5 ขั้นตอน ดังนี้ 

    1) ขัน้เตรียม ผูส้อนชีแ้จงจุดประสงค์ของบทเรียน 

และจัดกลุ่มผูเ้รียนเป็นกลุ่มย่อย ประมาณ 3-6 คน ผูส้อนแนะน าวิธีการท างานกลุ่มและ

บทบาทของสมาชิกในกลุ่ม 

    2) ขัน้สอน ผูส้อนน าเข้าสู่บทเรียน บอกปัญหาหรอืงานที่ตอ้งการให้
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กลุ่มแก้ไข ผูส้อนมอบหมายงานที่กลุ่มตอ้งท าให้ชัดเจนผูส้อนแนะน าแหล่งข้อมูล ค้นคว้า 

หรอืให้ข้อมูลพื้นฐานส าหรับการคิดวิเคราะห์  

    3) ขัน้ท ากิจกรรมกลุ่ม ผู้เรียนร่วมมอืกันท างานตามบทบาทหนา้ที่

ของตน เป็นขั้นที่สมาชิกจะได้รว่มกันรับผดิชอบต่อผลงานของกลุ่ม ผูส้อนสังเกตการ

ท างานของกลุ่ม และคอยเป็นผู้อ านวยความสะดวก 

    4) ขัน้ตรวจสอบผลงานและทดสอบ ผูเ้รียนจะรายงานผลการ

ท างานกลุ่ม ผู้สอนและเพื่อนกลุ่มอื่นอาจซักถามเพื่อให้เกิดความกระจ่างชัดเจน เพื่อ

เป็นการตรวจสอบผลงานของกลุ่มและรายบุคคล หลังจากนั้นเป็นการทดสอบความรู้    

    5) ขัน้สรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม ครูและผู้เรยีน

ช่วยกันสรุปบทเรียน และผูเ้รียนช่วยกันประเมินผลการท างานกลุ่ม ทั้งในส่วนที่เด่นและ

ส่วนที่ควรปรับปรุงแก้ไข 
 

 รูปแบบของการเรียนรูแ้บบร่วมมือ  

  มีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงรูปแบบของการเรียนรู้แบบร่วมมือไว้ 

ดังนี้ 

   อาภรณ์ ใจเที่ยง (2550, หน้า 123-125) กล่าวถึง เทคนิคการจัดการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ ไว้ว่า เทคนิคที่น ามาใช้ในการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีหลายวิธี   

   วัฒนาพร ระงับทุกข์ (2545, หน้า 177-195) ได้แนะน าไว้ดังนี้ 

    1. ปริศนาความคิด (Jigsaw) 

    ปริศนาความคิด เป็นเทคนิคที่สมาชิกในกลุ่มแยกย้ายกันไปศกึษาหา

ความรู ้ในหัวข้อเนื้อหาที่แตกต่างกัน แล้วกลับเข้ากลุ่มมาถ่ายทอดความรูท้ี่ได้มาใหส้มาชิก

กลุ่มฟัง วธิีนีค้ล้ายกับการต่อภาพจิกซอวจ์ึงเรียกวิธีนี้วา่ Jigsaw หรอืปริศนาการคิด 

    ลักษณะการจัดกิจกรรม 

     ผูเ้รียนที่มคีวามสามารถต่างกันเข้ากลุ่มร่วมกันเรียกว่า กลุ่มบ้าน 

(Home Group) สมาชิกในกลุ่มบ้านจะรับผิดชอบศกึษาหัวข้อที่แตกต่างกัน แล้วแยกย้ายไป

เข้ากลุ่มใหมใ่นหัวข้อเดียวกัน กลุ่มใหม่นีเ้รียกว่า กลุ่มผู้เช่ียวชาญ (Expert Group) เมื่อกลุ่ม

ผูเ้ชี่ยวชาญท างานรว่มกันเสร็จ ก็จะย้ายกลับไปกลุ่มเดิม คอื กลุ่มบ้านของตน น าความรู้ที่

ได้จากการอภปิรายจากกลุ่มผู้เช่ียวชาญมาสรุปให้กลุ่มบ้านฟัง ผูส้อนทดสอบและให้

คะแนน 

   2. กลุ่มร่วมมอืแขง่ขัน (Teams-Games-Tournaments : TGT) 
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      เทคนิคกลุ่มร่วมมือแข่งขัน เป็นกิจกรรมที่สมาชิกในกลุ่มเรียนรู้เนื้อหา

สาระจากผูส้อนด้วยกัน แล้วแตล่ะคนแยกย้ายไปแขง่ขันทดสอบความรู ้คะแนนที่ได้ของแต่

ละคนจะน ามารวมกันเป็นคะแนนของกลุ่ม กลุ่มที่ได้คะแนนรวมสูงสุดได้รับรางวัล  

      ลักษณะการจัดกิจกรรม 

        สมาชิกกลุ่มจะช่วยกันเตรียมตัวเข้าแข่งขัน โดยผลัดกันถามตอบ

ให้เกิดความแมน่ย าในความรู้ที่ผู้สอนจะทดสอบ  เมื่อได้เวลาแขง่ขัน แต่ละทีมจะเข้าประจ า

โต๊ะแข่งขัน แล้วเริ่มเล่นเกมพร้อมกันด้วยชุดค าถามที่เหมอืนกัน เมื่อการแข่งขันจบลง 

ผูเ้ข้าร่วมแขง่จันจะกลับไปเข้าทีมเดิมของตนพรอ้มคะแนนที่ได้รับ ทีมที่ได้คะแนนรวมสูงสุด

ถือว่า เป็นทีมชนะเลิศ 

    3. กลุ่มร่วมมอืช่วยเหลือ (Team Assisted Individualization : TAI)  

    เทคนิคการเรียนรูว้ิธีนี ้เป็นการเรียนรูท้ี่เปิดโอกาสให้สมาชิกแต่ละคน

ได้แสดงความสามารถเฉพาะตนก่อน แล้วจึงจับคู่ตรวจสอบกันและกัน ช่วยเหลือกันท าใบ

งาน จนสามารถผ่านได้ตอ่จากนั้นจงึน าคะแนนของแต่ละคนมารวมเป็นคะแนนของกลุ่ม 

กลุ่มที่ได้คะแนนสูงสุดจะเป็นฝ่ายได้รับรางวัล 

    ลักษณะการจัดกิจกรรม 

     กลุ่มจะมีสมาชิก 2-4 คน จับคู่กันท างานตามใบงานที่ได้รับ

มอบหมาย แล้วแลกเปลี่ยนกันตรวจผลงาน ถ้าผลงานยังไม่ถูกต้องสมบูรณ์ ต้องแก้ไข

จนกว่าจะผ่าน ต่อจากนั้นทุกคนจะท าข้อทดสอบ คะแนนของทุกคนจะมารวมกันเป็น

คะแนนของกลุ่ม กลุ่มที่ได้คะแนนสูงสุดจะได้รับรางวัล 

    4. กลุ่มสบืค้น (Group Investigation : GI) 

    กลุ่มสบืค้น เป็นเทคนิคการจัดกิจกรรมที่ให้ผู้เรยีนได้ฝึกทักษะ 

การศกึษาค้นคว้าแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ผูเ้รียนแต่ละกลุ่มได้รับมอบหมายใหค้้นคว้า

หาความรู้ มาน าเสนอประกอบเนือ้หาที่เรยีน อาจเป็นการท างานตามใบงานที่ก าหนด โดย

ที่ทุกคน ในกลุ่มรับรู้และช่วยกันท างาน 

    ลักษณะการจัดกิจกรรม 

     สมาชิกกลุ่มจะช่วยกันศกึษาค้นคว้าหาค าตอบ หรอืความรู้

มาน าเสนอต่อช้ันเรยีน โดยผูส้อนแบ่งเนื้อหาเป็นหัวข้อย่อย แตล่ะกลุ่มศกึษากลุ่มละ 

1 หัวขอ้ เมื่อพรอ้มผูเ้รียนจะน าเสนอผลงานทีละกลุ่ม แล้วรว่มกันประเมินผลงาน 

    5. กลุ่มเรยีนรู้รว่มกัน (Learning Together : LT) 
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    กลุ่มเรยีนรู้รว่มกัน เป็นเทคนิคการจัดกิจกรรมที่ให้สมาชิกในกลุ่มได้

รับผิดชอบ มีบทบาทหนา้ที่ทุกคน เช่น เป็นผู้อ่าน เป็นผู้จดบันทึก เป็นผู้รายงานน าเสนอ 

เป็นตน้ ทุกคนชว่ยกันท างาน จนได้ผลงานส าเร็จ ส่งและน าเสนอผูส้อน 

    ลักษณะการจัดกิจกรรม 

     กลุ่มผู้เรียนจะแบ่งหน้าที่กันท างาน เช่น เป็นผู้อ่านค าสั่งใบงาน 

เป็นผู้จดบันทึกงาน เป็นผู้หาค าตอบ เป็นผูต้รวจค าตอบ เป็นตน้ กลุ่มจะได้ผลงานที่เกิด

จากการ ท างานของทุกคน  

    6. กลุ่มร่วมกันคิด (Numbered Heads Together : NHT) 

    กิจกรรมนีเ้หมาะส าหรับการทบทวนหรอืตรวจสอบความเข้าใจ 

สมาชิกกลุ่มจะประกอบด้วยผูเ้รียนที่มคีวามสามารถเก่ง ปานกลาง และอ่อนคละกัน  จะ

ช่วยกันค้นคว้าเตรียมตัวตอบค าถามที่ผู้สอนจะทดสอบ ผู้สอนจะเรียกถามทีละคน  กลุ่มที่

สมาชิกสามารถตอบค าถามได้มาก แสดงว่าได้ช่วยเหลือกันดี 

    ลักษณะการจัดกิจกรรม 

     สมาชิกกลุ่มที่มคีวามสามารถแตกต่างกัน จะร่วมกันอภปิราย 

ปัญหาที่ได้รับเพื่อให้เกิดความพรอ้มและความมั่นใจที่จะตอบค าถามผู้สอน ผูส้อนจะเรียก

สมาชิกกลุ่มให้ตอบทีละคน แล้วน าคะแนนของแต่ละคนมารวมเป็นคะแนนของกลุ่ม 

    7. กลุ่มร่วมมอื (Co-op Co-op) 

    กลุ่มร่วมมอืเป็นเทคนิคการท างานกลุ่มวิธีหนึ่ง โดยสมาชิกในกลุ่มที่มี

ความสามารถและความถนัดแตกต่างกันได้แสดงบทบาทตามหน้าที่ที่ตนถนัดอย่างเต็มที่ 

ท าให้งานประสบผลส าเร็จ วิธีนีท้ าให้ผู้เรียนได้ฝกึความรับผิดชอบการท างานกลุ่มร่วมกัน 

และสนองตอ่หลักการของการเรียนรู้ และร่วมมือที่ว่า “ความส าเร็จแต่ละคน คอื 

ความส าเร็จของกลุ่ม ความส าเร็จของกลุ่ม คือ ความส าเร็จของทุกคน” ท าให้สมาชิกใน

กลุ่มเกิดความภาคภูมใิจ 

    ลักษณะการจัดกิจกรรม 

     สมาชิกกลุ่มที่มคีวามสามารถแตกต่างกันจะแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ 

ไปศกึษาหัวข้อย่อยที่ได้รับมอบหมาย แล้วน างานจากการศกึษาคน้คว้ามารวมกันเป็นงาน

กลุ่ม ปรับปรุงใหต้่อเนื่องเช่ือมโยง มีความสละสลวย เสร็จแล้วจึงน าเสนอต่อช้ันเรียน ทุก

กลุ่มจะช่วยกันประเมินผลงาน 

   สรุปได้วา่รูปแบบของการเรียนแบบร่วมมือ ได้แก่ ปริศนาความคิด 
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(Jigsaw) กลุ่มร่วมมอืแขง่ขัน กลุ่มร่วมมอืช่วยเหลือ กลุ่มสบืค้น กลุ่มเรยีนรู้รว่มกัน กลุ่ม

ร่วมกันคิด กลุ่มร่วมมอื (Co-op Co-op) ซึ่งวิธีนีส้มาชิกในกลุ่มที่มคีวามสามารถและความ

ถนัดแตกต่างกันได้แสดงบทบาทตามหน้าที่ที่ตนถนัดอย่างเต็มที่ ท าให้งานประสบผลส าเร็จ 

ความส าเร็จของกลุ่ม ความส าเร็จของกลุ่ม คือ ความส าเร็จของทุกคน 

 

เทคนิคแผนผังความคดิ 
  

 ความเป็นมาของแผนผังความคดิ 

  มีนักการศกึษาได้กล่าวถึงความเป็นมาของแผนผังความคิดไว้ ดังนี้ 

   โทนี บูซาน (Tony Buzan, อ้างถึงในวิมลรัตน์ สุนทรโรจน์, 2551, หน้า 

178) เป็นชาวอังกฤษ เป็นผู้ริเริ่มพยายามน าเอาความรู้เรื่อง สมองมาปรับใช้กับการเรียนรู้

ของเขา โดยพัฒนาการจากการจดบันทึกเป็นตัวอักษรเป็นบรรทัดๆ เป็นแถวๆ ใชป้ากกา

หรอืดินสอสีเดียวมาเป็นการบันทึกด้วยค า ภาพ สัญลักษณ์ แบบแผ่เป็นรัศมีออก รอบๆ 

ศูนย์กลางเหมอืนกับการแตกแขนงของกิ่งไม้โดยใช้สสีัน ตอ่มาเขาก็พบว่าวิธีการที่เขาใช้นัน้ 

สามารถน าไปใช้กิจกรรมอื่นในชวีิตส่วนตัว และชีวติการงานได้ด้วย เช่น ใช้ในการวางแผน 

การตัดสินใจ การช่วยจ า การแก้ปัญหา การน าเสนอ เป็นต้น ซึ่งโทนี บูซาน ได้ เขียน

หนังสือ Use Your Head (ใช้หัวคิด) และ Get Ahead (ใช้หัวลุย) รว่มกับ แวนด้า นอร์ธ 

(Vanda North) และ นายธัญญา ผลอนันต์ ได้แปลเป็นฉบับภาษาไทย ซึ่งเป็นผู้ที่น าแนวคิด

วิธีการ นีเ้ข้ามาเผยแพรใ่นประเทศไทย พบว่า วธิีการของแผนผังความคิด นัน้สามารถ

น าไปใช้ได้ทั้งชีวติ ส่วนตัวและการงานจรงิ และถ้าน าแนวคิดเทคนิควิธีการนี้ขยายผล ใน

วงการศึกษา นา่จะเป็น ประโยชน์อย่างยิ่งกับผูท้ี่มหีน้าที่จัดการเรียนรู้ เริ่มตั้งแต่การ

วางแผนจัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมต่างๆ ในการเรียนรู้ ส าหรับผูเ้รียนนั้นจะสามารถ

พัฒนาทักษะในการเรียนรู้ ศาสตร์ และศลิป์ดา้นต่างๆ ได้อย่างมปีระสิทธิภาพมากขึน้ เช่น 

สามารถชว่ยคิด จ า บันทึก เข้าใจเนื้อหา การน าเสนอ ข้อมูล และช่วยแก้ปัญหาได้อย่าง

เป็นรูปธรรม ท าให้การเรยีนรู้เป็นเรื่องที่สนุกสนาน มีชีวิตชีวายิ่งขึน้ 

   สรุปได้วา่  แผนผังความคิดเป็นการน าเอาทฤษฎีที่เกี่ยวกับสมองไปใช้ให้

เกิดประโยชน์  เป็นการใชท้ักษะการท างานรว่มกันของสมองทั้งสองซีก คอื ซีกซ้าย 

วิเคราะห์ ค า ภาษา สัญลักษณ์ ระบบ ล าดับ ความเป็นเหตุเป็นผล ส่วนสมองซีกขวา จะ

ท าหนา้ที่สังเคราะห ์ คิดสร้างสรรค์ จินตนาการ ความงาม ศลิปะ จังหวะ โดยมีแถบ

เส้นประสาทคอร์ปัสคอโลซั่มเป็นเสมือนสะพานเชื่อมสมองทั้งสองซีก  
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  ความหมายของเทคนิคแผนผังความคิด 

  แผนผังความคิดมีชื่อเรยีกที่แตกต่างกันออกไป ได้แก่ แผนที่ความคิด ผัง

ความรูห้รอืผังกราฟิก แผนภาพโครงเรื่อง แผนภูมช่ิวยคิดช่วยจ า  

แผนภาพความคิดรวบยอด ผังความคิด เป็นต้น ซึ่งมีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึง

ความหมายของแผนผังความคิด ไว้ดังนี้ 

    วัฒนาพร ระงับทุกข์ (2542, หนา้ 19-21) กล่าวว่า แผนผังความคิด เป็น

การน าทฤษฎีทางสมองไปใช้ใหเ้กิดประโยชน์อย่างสูงสุด การเขียนแผนที่ความคิดนั้น เกิด

จากการใชท้ักษะทั้งหมดของสมอง หรอืการท าหน้าที่ในการวิเคราะหค์ า ภาษา สัญลักษณ์ 

ระบบ ล าดับ ความเป็นเหตุผล ตรรกวิทยา ส่วนสมองซีกขวาจะท าหน้าที่สังเคราะห์ คิด

สร้างสรรค์ จนิตนาการ ความงาม ศลิปะ จังหวะ โดยมีแถบเส้นประสาทคอร์ปัสคอโลซั่ม

เป็นเสมือนสะพานเชื่อม 

 สุวิทย์ มูลค า และอรทัย มูลค า (2544, หน้า 89) ได้ให้ความหมายว่า  

ผังความคิด หมายถึง การจัดกลุ่มความคิดรวบยอด เพื่อให้ความสัมพันธ์ของความคิด

ระหว่างความคิดหลักและความคิดรองลงไปโดยน าเสนอเป็นภาพหรือเป็นแผนผัง สามารถ

น าเสนอได้หลายลักษณะ สรุปได้ว่า แผนผังความคิดเป็นการน าเสนอแผนที่ความคิด 

ความรูจ้ากเรื่องที่ได้ฟังอ่าน จะพบว่ามีประโยชน์มากทั้งในชีวติประจ าวัน และชีวติการ

ท างาน เช่นการวางแผน การบันทึกชว่ยจ า การสรุปบทเรียน สามารถท าให้จดจ าและท า

ความเข้าใจในเรื่องการฟังและการอ่านได้ง่ายยิ่งขึน้ 

    ทิศนา แขมมณี (2545, หนา้ 387) ให้ความหมายว่า ผังความคิด (A 

Mind Map) เป็นผังที่แสดงความสัมพันธ์ของสาระหรอืความคิดต่าง ๆ ใหเ้ห็นเป็นโครงสรา้ง

ในภาพรวม โดยใช้ เส้น ค า ระยะห่างจากจุดศูนย์กลาง เครื่องหมาย รูปทรงเรขาคณิตและ

ภาพแสดงความเชื่อมโยงของความคิดหรอืสาระนั้นๆ 

  พรรณวดี โตมาก (2553, หน้า 33) ที่กล่าววา่ แผนผังความคิด (Mind 

Mapping) หมายถึง วิธีการพัฒนารูปแบบของความจ าอีกแบบหนึ่ง ที่เป็นการฝกึใหค้ิด

วิเคราะห์ คิดสังเคราะห ์โดยการเชื่อมโยงเนื้อหา ความคิดเห็น ความคิดรวบยอด และ

รายละเอียดที่ส าคัญเข้าด้วยกันในรูปแบบต่างๆ ที่นา่สนใจ มอีงค์ประกอบของเนื้อหา

ครบถ้วน เข้าใจง่าย เพื่อช่วยในการจดจ าได้ง่ายขึ้น 

  รุจเิรข จันบัติ (2553, หนา้ 38-39) สรุปไว้ว่า แผนผังความคิด มีชื่อเรยีก

ที่แตกต่างกันออกไป ได้แก่ Webbing, Net working, Concept mapping, Content Analysis 
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web, Mind mapping แผนที่ความคิด (Mind Mapping) ผังความรูห้รือผังกราฟิก แผนภาพ

โครงเรื่อง แผนภาพความคิดรวบยอด (Concept Diagram) แผนภูมิช่วยคิดชว่ยจ า (Mind 

Mapping) ผังความคิด (Mind Map) ผังโยงความสัมพันธ์และแผนผังทางปัญญาและให้

ความหมายของแผนผังความคิดว่าเป็นการสรุปความคิด โดยใช้แผนผังความสัมพันธ์ของ

สิ่งใดสิ่งหนึ่งหรอืเรื่องใดเรื่องหนึ่งจากองค์ประกอบหลัก ลงไปจนถึงองค์ประกอบย่อยๆ 

อย่างเป็นระบบสามารถน าไปใช้ในการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักเรียน เพื่อท าให้จดจ า

และสามารถเขียนและเข้าใจในสิ่งที่เรียนได้    

   อุไรวรรณ  โคตะสา (2553, หนา้ 9) สรุปความหมายของแผนผัง

ความคิดวา่ เป็นแผนผังที่แสดงให้เห็นถึงความรู ้ความคิด ความเข้าใจของผูเ้รียนที่ผา่นการ

ประมวลความรู ้ความคิด ตามล าดับ ขั้นตอนและเชื่อมโยงความรูเ้ดิมกับความรูใ้หม่ดว้ย

การเขียน ค า ประโยค วลี สัญลักษณ์และเนน้เชื่อมโยงโดยใหค้ าส าคัญหรอืหัวเรื่องอยู่ตรง

กลางหรอืด้านบนสุดของแผนผัง ส่วนใจความรอง กระจายออกไปหรอืแตกสาขาออกมา 

ซึ่งประกอบไปด้วยส่วนส าคัญ 3 สว่น คอื ค าส าคัญ เส้น เช่ือมโยงและค าหรอืวลีที่แสดงถึง

ข้อมูลค าส าคัญนั้นๆ 

  กรรณิการ ์ศรวีรชัย (2557, หน้า 24) ให้ความหมายว่า แผนผังความคิด 

หมายถึง การเขียนสรุปความคิดรวบยอดจากเนื้อหา หรอืประสบการณ์ต่างๆ ที่ได้เรียนรู้ 

เพื่อท าให้จดจ าและสามารถเขียนและเข้าใจในสิ่งที่เรียนได้  

     วิจติรา อายุยืน (2558, หน้า 37) กล่าวถึงความหมายของแผนผัง

ความคิดวา่ แผนผังความคิดเป็นการน าเสนอแผนที่ความคิด ซึ่งมีประโยชน์มากทั้งใน

ชีวติประจ าวันและชีวติการท างาน เช่น การสรุปบทเรียน สามารถท าให้จดจ าและท าความ

เข้าใจในเรื่องการฟังและการอ่าน ได้งา่ยยิ่งขึ้น  

     สรุปได้ว่าแผนผังความคิด หมายถึง แผนผังแสดงโครงสร้างสาระ

ความคิดต่างๆ เป็นการฝกึใหค้ิดวิเคราะห ์คิดสังเคราะห ์โดยการเชื่อมโยงเนื้อหา ความ

คิดเห็น ความคิดรวบยอด และรายละเอียดที่ส าคัญเข้าด้วยกันในรูปแบบต่างๆ ที่น่าสนใจ 

มักใช้สัญลักษณ์และรูปภาพ เพื่อจ าแนกและจัดเรียงล าดับความส าคัญ มีเนื้อหาครบถ้วน  

ท าให้เข้าใจและจดจ าได้ง่ายขึน้   
 

   หลักการสร้างแผนผังความคิด 

     มีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงหลักการสร้างแผนผังความคิดไว้ 

ดังนี้ 
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    วิมลรัตน ์ สุนทรโรจน์ (2555, หน้า 239-242) ให้แนวคิดการสร้างผัง

ความคิดวา่เป็นการจัด กลุ่มความคิดรวบยอดเพื่อให้เห็นความสัมพันธ์ของความคิด 

ระหว่างความคิดหลักและความคิดรองลงไป โดยน าเสนอเป็นภาพหรอืเป็นผังสามารถ

น าเสนอได้หลายลักษณะ เช่น 

   1.1 แผนผังแบบกิ่งไม้ (Branching Map) น าเสนอโดยการเขียน

ความคิดรวบยอด หลักไว้ขา้งบนหรอืตรงกลางแล้วลากเส้นใหเ้ชื่อมโยงกับความคิดรวบ

ยอดอื่นๆ ที่ส าคัญรองลงไป ตามล าดับ ดังภาพที่ 1 

 

 

 

ภาพประกอบ 1  แผนผังแบบกิ่งไม้ (Branching Map) 
 

    1.2 แผนผังวงจร (A Cricle Map) น าเสนอโดยการเขียนเป็นแผนผัง     

     เพื่อเสนอ ความสัมพันธ์เป็นขั้นตอนต่างๆ ที่สัมพันธ์กันเรียงล าดับเป็นวงกลม ดังภาพที่ 2 

 

 

 

 

 
 

                                  ภาพประกอบ 2  แผนผังวงจร (A Cricle Map) 
 

           1.3 แผนผังใยแมงมุม (A Spider Map) น าเสนอโดยเขียนความคดิ

รวบยอดหลัก ที่ส าคัญไว้ตรงกลางหน้ากระดาษ แล้วเขียนค าอธิบายหรือบอกลักษณะของ

ความคิดรองลงไปไว้ ในลักษณะของใยแมงมุม ดังภาพที่ 3 

 

 

 

 

 

            ภาพประกอบ 3  แผนผังใยแมงมุม (A Spider Map) 
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     1.4 แผนผังก้างปลา (A Fishbone Map) น าเสนอโดยเขียนประเด็น

หรอืเรื่องหลักแล้วเสนอสาเหตุและผลต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ดังภาพประกอบ 4 

 

 

 

 

 

             ภาพประกอบ 4  แผนผังก้างปลา (A Fishbone Map) 

      1.5 แผนผังตารางเปรียบเทียบ (A Compare Table Map) เสนอโดย

การเขียนเป็นตาราง เพื่อเปรียบเทียบสองสิ่งหรอืสองเรื่องในประเด็นที่ก าหนด ดังภาพที่ 5 

 

 

 

 

                  ภาพประกอบ 5  แผนผังตารางเปรียบเทียบ (A Compare Table 

Map) 
       

      1.6 แผนผังวงกลมทับเหลื่อม (Overlapping Circles Map) เสนอ

การเปรียบเทียบ สองสิ่งหรือสองเรื่องมีลักษณะเหมอืนกันและต่างกัน  ดังภาพที่ 6 

 

        ลักษณะที่ตา่งกัน                                                      ลักษณะที่ตา่งกัน 

 

                            

       ลักษณะที่เหมอืนกัน                    
               

           ภาพประกอบ 6  แผนผังวงกลมทับเหลื่อม (Overlapping  

Circles Map)  
  

    สรุปได้วา่ หลักการสร้างแผนผังความคิดคือเป็นการจัดกลุ่มความคิด

รวบยอด เพื่อใหเ้ห็นความสัมพันธ์ของความคิดระหว่างความคิดหลักและความคิดรอง โดย
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การเขียนเป็นแผนผังเพื่อเสนอเป็นขั้นตอนต่างๆ ที่สัมพันธ์กันซึ่งอาจเป็นภาพหรอืเป็นผัง

ขึน้อยู่กับข้อมูลที่ตอ้งการน าเสนอ  โดยเชื่อมโยงกับความคิดรวบยอดอื่นๆ ที่ส าคัญรองลง

ไป ตามล าดับ   

  

   ประโยชน์ของแผนผังความคิด 

    ได้มนีักการศกึษาได้กล่าวถึงประโยชนข์องแผนผังความคิด ไว้ดังนี้ 

   อมร กุลดิลก (2554, หน้า 32 -33) ได้สรุปการตัดสินใจเมื่อน าแผนผัง

ความคิดเข้ามา เกี่ยวข้องกับการแก้ปัญหาต่างๆ แบ่งเป็นกลุ่ม ดังนี้ 

      1. ดา้นการเรียน การศกึษาและการเตรยีมตัวสอบ แทนที่จะจอ้งดู

ต ารา สมุดจดงานหลายๆ หน้าในแต่ละวิชาที่เรยีน ก็ใช้แผนผังความคิดแผ่นเดียว แล้วยัง

สามารถน ามารวมกันเป็นแผนผังความคิดหลัก ซึ่งจะท าให้การเตรยีมสอบง่ายขึ้นมาก 

   2. การคิดรเิริ่มสร้างสรรค์ระดมความคิด จัดรูป ใชเ้หตุผล ในการ

คิด จากการเริ่มต้นไปจนหยุดคิด แผนผังความคิดมีสว่นช่วยใหง้านมีคุณภาพ ปริมาณ 

ความชัดเจน การจัดรูปแบบความคิด การสื่อสาร การพูดในที่สาธารณะ พูดต่อหน้าชุมชน 

เขียนหัวข้อที่ส าคัญที่จะพูดใน รูปแบบที่ยืดหยุ่นด้วยแผนผังความคิด จะท าใหม้ั่นใจได้วา่จะ

ไม่ตกหล่นประเด็นส าคัญ ในเวลาที่พูด และยังจ าง่าย ไม่หลงประเด็นด้วย 

   3. ปัญหาการวิเคราะหต์ัดสินใจ แผนผังความคิดจะท าให้เห็น

มุมมองต่างๆ ข้อเท็จจริง ความรู้สึกและผลพวงอย่างรอบด้าน จะช่วยในการวิเคราะห์และ

ประเมินหาทางเลือกที่ดทีี่สุดได้ การสร้างสมาธิ การผัดวันประกันพรุ่ง การไหลลื่น ความ

สนุกสนานรวดเร็ว สสีัน ภาพและความรื่นตาในการเขียนแผนผังความคิดจะช่วยตรึงความ

สนใจ จงึช่วยสร้างสมาธิจะไม่มีการผัดวันประกันพรุ่งอีกต่อไปและยังเพิ่มแรงจูงใจด้วย 

   4. ความจ าและการเพิ่มความจ า แผนผังความคิดที่เต็มไปด้วย

สีสัน ค าที่เป็นค ากุญแจ ภาพ และการป้อนข้อมูลใหโ้ยงกันตามธรรมชาติเข้าสู่สมองท าให้

สามารถจ าและเรียกความจ ามาได้อย่างดทีี่สุด 

   5. การวางแผน การจัดล าดับความส าคัญก่อนหลัง สิ่งที่จะต้องท า 

ทั้งหลายจะปรากฏ อยู่ในหน้ากระดาษแผน่เดียว อะไรที่ขาดตกบกพร่องหรอืซ้ าซ้อนก็จะ

สามารถเห็นได้ชัดเจน แผนผังความคิดจงึช่วยจัดล าดับความส าคัญก่อนหลัง และยังชว่ย

บริหารเวลาและมอบหมายงานในเรื่องตา่งๆ ที่จะท า การทบทวนงานติดตามงานก็จะท าได้

อย่างมปีระสิทธิภาพ 
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   อุไรวรรณ  โคตะสา (2553, หน้า 19) กล่าวว่า ประโยชน์ของแผนผัง

ความคิด ได้ดังนี้ 

      1. ช่วยในการส ารวจพื้นฐานความรูข้องนักเรียน เพื่อประโยชน์ใน

การเตรียมการสอน และจัดกิจกรรมให้เหมาะสมกับนักเรียน 

      2. ใช้ในการประเมินความคิดของนักเรียนว่า ก าลังคิดอะไรและท า

อะไร เพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้คล้ายกับการเดินทางโดยแผนที่ 

      3. ช่วยในการสรุปเนื้อหาจากต ารา ซึ่งจะช่วยประหยัดเวลาในการ

อ่านครั้งต่อไป และจะท าให้ไม่เกิดความเบื่อหน่ายในการอ่าน 

      4. เป็นเครื่องมอืในการจดบันทึก เพื่อสรุปความที่ได้จากการศกึษา 

      5. ช่วยในการวางแผน การเขียนรายงานหรอืการบรรยาย 

         วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2557, หน้า 36-37) ได้อธิบายประโยชน์ของ

แผนผังความคิด ดังนี้ 

     1. ช่วยบูรณาการความรูเ้ดิมกับความรูใ้หม่ 

     2. ช่วยพัฒนาความคิดรวบยอดใหชั้ดเจนยิ่งขึน้ 

     3. ช่วยเน้นองค์ประกอบส าคัญของเรื่อง 

     4. ช่วยพัฒนาการอ่าน การเขียน และการคิด 

     5. ช่วยวางแผนในการเขียน และการปรับปรุงการเขียน 

     6. ช่วยในการอภปิราย 

     7. ช่วยวางแผนการสอนของครู 

     8. เป็นเครื่องมอืในการประเมินผล 

   จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า ประโยชน์ของแผนผังความคิด มีดังนี้ 

    1. เป็นการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างความคิดรวบยอดหลัก และ

ความคิดรวบยอดรองลงไป  

     2. ช่วยบูรณาการความรูเ้ดิมกับความรูใ้หม่ 

     3. ช่วยใหเ้ข้าใจเนื้อหาสาระต่างๆ งา่ยขึ้น  

      4. เพิ่มความคงทนในการเรียนรู้   

      5. ช่วยพัฒนาความจ า และพัฒนาการอ่าน การเขียน และการคิด

      6. มุ่งเน้นให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  

     7. เป็นเครื่องมอืในการจดบันทึก เพื่อสรุปความที่ได้จากการอ่าน 

บัณ
ฑิต

วิท
ยา
ลัย

 

มห
าว
ิทย

าล
ัยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



54 
 

 เทคนิคการสอนด้วยแผนผังความคดิ 

  มีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงเทคนิคการใช้แผนผังความคิดในการ

สอนไว้ ดังนี้ 

   วีระเดช เชือ้นาม (2543, หน้า 4) ได้กล่าวถึงเทคนิคการใชแ้ผนผัง

ความคิดในการสอนไว้ดังนี้ 

   1. ให้นักเรียนรู้ความหมายของแผนผังความคิด 

2. ให้นักเรียนระบุค าส าคัญจากหนังสือที่ได้ศกึษา 

     3. ให้นักเรียนจัดล าดับมโนทัศนจ์ากกว้างที่สุดไปหาแคบที่สุดโดยการ

เขียนไว้ในกระดาษแล้วลองจัดเรียงโดยกระท าเป็นกลุ่มเล็กๆ 

     5. ให้นักเรียนฝึกอ่านแผนผังความคิด 

6. ครูแนะน าเรื่องการประเมินแผนผังความคิดแล้ว 

7. ให้นักเรียนประเมินตนเองให้นักเรียนน าเสนอแผนผังความคิด

  กรมวิชาการ (2545, หน้า 140) ได้กล่าวถึงเทคนิคการใชแ้ผนผังความคิดใน

การสอนไว้ดังนี้ 

    1. ใช้ในการเตรียมการอ่าน การอา่นและการฟังจะเกิดความเข้าใจได้

ก็ต่อเมื่อผู้อ่านและผูฟ้ังตอ้งมีประสบการณพ์ื้นฐานในเรื่องที่จะอ่านหรือฟังเสียก่อนเสมอ 

แผนผังความคิดจะช่วยในการประเมินความรู้และประสบการณข์องผูเ้รียน โดยให้ผู้เรียน

ช่วยกันระดมสมองเกี่ยวกับเรื่องที่จะอ่านก่อนว่า ผูเ้รียนรู้เรื่องเกี่ยวกับเรื่องที่จะอ่าน

อย่างไรบ้างในระหว่างระดมสมองผู้เรยีนจะใช้ค าศัพท์ที่เกี่ยวข้องกับการอา่น 

    2. ใช้ในระหว่างอ่าน ในขณะที่ผู้เรียนอ่านเรื่องผูเ้รียนจะท าแผนผัง

ความคิด โดยเขียนเหตุการณ์ของเรื่องที่อ่านตามล าดับ 

    3. ใช้หลังการอ่าน เมื่อผูเ้รียนอ่านจบแล้ว ผู้เรียนจะสร้างแผนผัง

ความคิดจะช่วยในการสรุปเรื่องราวเป็นแผนภาพท าให้จ าเรื่องราวได้แม่นย า 

    4. ใช้แผนผังความคิดในการเล่าเรื่องและการรายงานในขณะเล่าเรื่อง

และการรายงาน ผู้เรยีนจะใช้แผนผังที่สร้างขึน้มาเล่าเรื่องหรอืการรายงานเรื่องราวใหช้ั้น

เรียนทราบ 

    5. ใช้แผนผังความคิดในการเขียนย่อเรื่องหรอืย่อความ การเขียนย่อ

ความหากผู้เรยีนอ่านเรื่องจัดท าแผนผังความคิดแล้วน าแผนผังความคิดมาเขียนสรุปความ

หรอืเขียนย่อความจะท าให้ผูเ้รียนสามารถจับประเด็นที่จะย่อเรื่องได้ครบถ้วนและสมบูรณ์ 
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    6. ใช้แผนผังความคิดช่วยในการเขียนเรื่อง การเตรียมการเขียนหาก

ผูเ้รียนชว่ยกันระดมสมองและจัดความคิดเป็นแผนผังความคิดเป็นโครงเรื่องที่จะเขียนแล้ว

น าความคิดเชื่อมโยงเป็นหัวข้อเรื่องย่อยจัดท าแผนผังความคิดเพื่อน าไปสู่การเขยีนยกร่าง

ต่อไป 

     7. แผนผังความคิดจะเป็นเครื่องมอืในการเรียนภาษาไทย เป็น

ยุทธศาสตรท์ี่จะช่วยพัฒนาความเข้าใจการอ่านในการเรียนวรรณคดี ช่วยใหส้ามารถจ า

เรื่องราวในวรรณคดีได้แม่นย าขึ้น ช่วยเชื่อมโยงความรูเ้ดิมกับความรูใ้หม่เข้าด้วยกัน และ

ยังเป็นการก าหนดทิศทางในการเขียนเรื่องราว 

   เครือวัลย์  ภูมิศรีแก้ว (2552, หน้า 44-45) ได้เสนอแนะว่ารูปแบบการสอน

โดยใช้แผนผังความคิด (Mind Mapping) เป็นกลยุทธศาสตร ์การสอนแนวใหม่ที่นา่สนใจ 

ผูเ้รียนมีอสิระทางความคิด เป็นการสง่เสริมให้ผูเ้รียนระดมพลังสมอง (Brainstorming) เป็น

การสรางความสัมพันธ์ระหว่างทุกส่วนของความคิดรวบยอดหลัก และความคิด รวบยอด

รองลงไป หรือเป็นความสัมพันธ์ของเนือ้เรื่องที่มกีารโยงความสัมพันธ์เข้าด้วยกัน ซึ่งจะท า

ให้งา่ยต่อความเข้าใจการอ่านหรอืการศกึษา และเพิ่มความคงทนในการเรียนรู้ และช่วย

พัฒนา ความคิดแบบวิจารณญาณ เพิ่มการมเีหตุผล และช่วยพัฒนาด้านการจ าอีกด้วย 

การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน จะมุ่งเน้นให้ผู้เรยีนเป็นผู้สร้างองค์ความรู้ขึ้นเอง รู้จัก

แสวงหาความรู้ด้วยการตดิตามหาเหตุผล ค้นพบค าตอบที่สามารถพิสูจน์ขอ้เท็จจริงได้ 

เป็นการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

   ทัศนยี์ ศุภเมธี (ม.ป.ป. หนา้ 150-151, อ้างถึงใน สงวนสิน ญาตสิมบูรณ์, 

2553, หน้า 39-40) กล่าวว่า เทคนิคในการท าแผนที่ความคิด มีดังนี้ 

    1. ก าหนดค าถามให้ผู้เรยีนคิด  

    2. ให้ผู้เรยีนระดมสมอง (Brainstorming) เพื่อหาสิ่งที่ผู้เรียนคิดถึง 

การระดมพลัง จากนั้นใหผู้เ้รียนเขียนทุกสิ่งทุกอย่างเกี่ยวกับสิ่งที่ผู้เรยีนทราบ โดยไม่ค านึง

ว่าถูกหรอืผดิประเด็นหรอืไม่ ใช้ได้ทั้งงานเดี่ยวและงานกลุ่ม ไม่มกีารวิพากษ์วจิารณ์ใน

ระหว่างที่มกีารคิด การสรา้งสรรค์ จุดประสงค์ของการระดมพลังสมองเพื่อน าไปสู่การที่

สามารถแก้ปัญหาโดยแบ่งออกเป็น 4 ขั้น ดังนี้ 

      ขั้นที ่1 ตัดการวิจารณ์ออกไป ช่วยท าให้เกิดการรับรู้ โดยมี

สถานการณท์ี่สร้างสรรค์จ าเป็นต่อการเกิดจนิตนาการ 
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      ขั้นที ่2 ให้อิสระ ยิ่งมคีวามคิดที่กว้างไกลมากเท่าใดก็ยิ่งดี 

เพราะเป็นได้ที่วา่ความคิดที่ดูจะไร้สาระ อาจจะน าไปสู่บางสิ่งที่มจีินตนาการได้ 

      ขั้นที ่3 ต้องการประเมิน ขั้นนีส้ะท้อนให้เห็นจุดมุง่หมายของ

การระดมพลังสมอง ยิ่งมากความคิดก็ยิ่งมโีอกาสที่จะพบความคิดที่ดีๆ ได้มากขึ้น 

      ขั้นที ่4 การผสมผสานและการปรับปรุงความคิด นั่นคือ การ

ขยายความคิดให้กว้างออกไป ในระหว่างการอภปิราย จะช่วยใหพ้ิจารณาความคิดของ

ตนเอง และของเพื่อนตามล าดับ 

    3. เขียนความคิดรวบยอดหลักไว้ตรงกลาง แล้วแตกสาขาออกมาเป็น

ความคิดรวบยอดย่อย ตามลักษณะของความคิด 

    4. ลากเส้นเชื่อมโยงในแต่ละความคิดรวบยอด ความคิดรวบยอดที่

ส าคัญจะอยู่ใกล้จุดศูนย์กลางมากกว่า ความคิดรวบยอดที่ส าคัญน้อยลงไป จะอยู่ห่างจาก

จุดศูนย์กลางออกไปเรื่อยๆ 

    5. เลือกเส้นเช่ือมโยงให้เหมาะสม แตล่ะเส้นต้องเชื่อมต่อกับเส้นอื่นๆ 

    6. ค าต่างๆ ควรมีลักษณะเป็นหนว่ย เชน่ หนึ่งค าต่อหนึ่งเส้น จะช่วย

ให้แตล่ะค าสามารถเช่ือมโยงกับค าอื่นๆ ได้ง่ายขึ้น 

    7. ใช้สช่ีวยในการจดจ า และจุดประกายความคิดสร้างสรรค์ 

    8. ใช้ลูกศร ช่วยแสดงให้เห็นว่าแนวความคิดต่างๆ มีความเชื่อมโยง

กันอย่างไร 

    9. ใช้เครื่องหมาย แสดงการเชื่อมโยงหรือมิติอื่นๆ 

    10. ใช้รูปทรงเรขาคณิต แสดงขอบเขตของค าที่มลีักษณะของค า

ใกล้เคียงกัน 

   11. ใช้ภาพ 3 มิติ เพื่อให้โดดเด่น 

    ปวรา  วงศป์ัญญา (2551, หน้า 55-56) สรุปวิธีใช้แผนผังความคิด

สามารถน าแผนที่ความคิดมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ตามขั้นตอนดังนี้ 

     1. ขัน้สร้าง ผูส้อนอธิบายการใชแ้ผนผังความคิด เพื่อใช้ประโยชน์ใน

การวิเคราะห ์ความคิดหลัก ความคดิรอง และให้ผูเ้รียนเห็นตัวอย่าง 

     2. ขัน้เสนอ ผูส้อนจัดผูเ้รียนให้ท ากิจกรรมเป็นคู่ แจกกระดาษเปล่าให้

เพื่อเตรียมท าแผนที่ความคิด 

      3. ขัน้สังเคราะหแ์ละวิเคราะห์ 
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      3.1 ก าหนดเรื่องในเนือ้หาวิชาให้ผูเ้รียนอ่าน หรอืถ้าเป็นกิจกรรม

ภาคสนาม สามารถเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนช่วยกันเลือกประเด็นหลักและประเด็นรอง 

      3.2 หลังจากนั้นให้แต่ละคู่รวมกัน 2 คู่เป็น 4 คน เพื่อแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นในการท า 

      3.3 ผู้สอนอาจมบีทบาทในการช่วยเหลือ โดยใช้ค าถามน าทาง

เพื่อให้ความคิด ของผู้เรียนขยายประเด็นมากขึ้น 

     4. ขั้นสรุปเพื่อแสวงหา ผูเ้รียนน าเสนอการสร้างแผนผังความคิด 

พร้อมทั้งอธิบายเหตุผลและเสนอประเด็นที่สามารถคิดต่อไปได้อกี 

  วนิดา สุขสมโสด (2552, หนา้ 26) ได้ให้แนวคิดเกี่ยวกับเทคนิคและวิธี

สอนโดยใช้แผนผังความคิด (Mind Map) สรุปได้ดังนี้ 

      1. ให้นักเรียนรู้ความหมายของแผนผังความคิด 

      2. ให้นักเรียนระบุความคิดที่ส าคัญจากหนังสอืที่ได้ศกึษา 

     3. ให้นักเรียนจัดล าดับความคิดจากกว้างที่สุดไปหาแคบที่สุด โดย

การเขียนไว้ในกระดาษแล้วลองจัดเรยีง โดยกระท าเป็นกลุ่มเล็กๆ 

      4. ให้นักเรียนฝึกอ่านแผนผังความคิด 

      5. ครูแนะน าเรื่องการประเมินแผนผังความคิด แล้วให้นักเรียน

ประเมินตนเอง 

      6. ให้นักเรียนน าเสนอแผนผังความคิด 

    วิมลรัตน ์สุนทรโรจน ์(2555, หน้า 238) ให้ข้อเสนอแนะในการเขียน

แผนผังความคิด ดังนี้ 
    1. การสร้างภาพศูนย์กลาง การท าให้ภาพน่าสนใจ ควรยึดหลักดังนี้ 

1.1 ภาพควรมสีีไม่นอ้ยกว่า 3 สี 

     1.2 ขนาดของภาพไม่ควรมีขนาดใหญ่เกินไป ขนาดพอเหมาะ 

ประมาณ 2  ตารางนิว้ ภาพไม่จ าเป็นต้องมีภาพเดียว อาจมี 

หลายๆ ภาพหรือหลายๆ สิ่งที่เกี่ยวข้องกับเรื่องนั้น 

       1.3 ถ้าเป็นภาพที่มลีักษณะเคลื่อนไหวได้จะดีไม่ควรใส่กรอบภาพ

ศูนย์กลาง เพราะกรอบจะเป็นสิ่งที่สกัดกั้นการไหลของความคิด 

      2. การหาค าส าคัญ (Key word) ค าส าคัญควรมีลักษณะ ดังนี้ 

      2.1 ควรเป็นค าเดียว วลี หรือข้อความสั้นๆ 
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     2.2 ควรเป็นค าที่สื่อความหมายได้ดี แสดงถึงจุดเน้นกระตุ้นความ

สนใจ ง่ายแก่การจ า 

      3. การหาความคิดรองหรอืการแตกกิ่ง ควรท าดังนี้ 

      3.1 เป็นค าส าคัญที่รองลงไป หรอืเป็นส่วนประกอบที่เกี่ยวข้องกับ

ค าส าคัญ หรอืค ากุญแจเป็นการลงรายละเอียด 

 3.2 ควรเขียนบนเส้นที่ต่อออกไป แต่เส้นจะเรียวลงไปเรื่อยๆ 

 3.3 ถ้าตอ้งการเนน้อาจท าให้เด่น เชน่ การล้อมกรอบ ใส่กล่อง

หรอืขีดเส้นใต้เป็นต้น 

     4. ค า ภาพ เส้น บนสาขาเดียวกัน ควรใช้สีเดียวกัน 

     5. การแตกกิ่งไม่ควรใหเ้อียงไปข้างใดข้างหนึ่ง ควรแตกกิ่งให้ได้ภาพ 

Mind Mapping ที่สมดุล 

     6. การแตกกิ่ง ควรแตกทิศเฉียงมากกว่าแตกบนล่าง 

     7. การน าแผนผังความคิดไปใช้ในกิจกรรมการเรยีนการสอน 

    จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า เทคนิคการใช้แผนผังความคิดในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนนั้น ผูส้อนอธิบายการใช้แผนผังความคิด การจัดล าดับความคิด

ให้ผู้เรียนโดยเขียนความคิดรวบยอดหลักไว้ตรงกลาง แล้วแตกสาขาออกมาเป็นความคดิ

ย่อย การใช้รูปทรงเรขาคณิตเพื่อแสดงขอบเขตของค าที่มลีักษณะใกล้เคียงกัน การ

ลากเส้นเชื่อมโยง การใช้ลูกศรช่วยในการเชื่อมโยงแนวความคิด การใช้สีระบายเพื่อช่วยให้

การจดจ าได้ดขีึน้ และจุดประกายความคิด  จากนั้นให้นักเรียนน าเสนอแผนผังความคิด 

และขั้นสรุป ผูเ้รียนน าเสนอแผนผังความคิด พร้อมทั้งอธิบายเหตุผลประกอบ 
  

การจัดการเรียนรู้ด้วยแบบฝึกทักษะการอ่านและการเขียนสะกดค า

ภาษาไทย โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือร่วมกับเทคนิคแผนผังความคิด 

 การจัดการเรียนรูด้้วยแบบฝกึทักษะการอา่นและการเขียนสะกดค าภาษาไทย 

โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือร่วมกับเทคนิคแผนผังความคิด หมายถึง การจัดการเรียนรู้

โดยใช้แบบฝกึทักษะเป็นเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม ซึ่งเป็นเครื่องมือที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 

เพื่อพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนสะกดค าภาษาไทย ของนักเรียนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 

2  โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือร่วมกับเทคนิคแผนผังความคิด  ซึ่งแบบฝกึทักษะการอา่น

และการเขียนสะกดค าภาษาไทยมีองคป์ระกอบ ดังนี้ คือ ค าชีแ้จง จุดประสงค์ ขัน้ตอนการ
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ปฏิบัติกิจกรรม  ใบความรู ้ใบงาน แบบประเมิน เครื่องมอืวัดและประเมินผล โดยใช้การจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมอืร่วมกับเทคนิคแผนผังความคิด ซึ่งการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เป็นการจัดกิจกรรมเป็นกลุ่มย่อยโดยมีสมาชิก 3-6 คน ภายในกลุ่มมีทั้งคนเก่ง ปานกลาง 

และอ่อน  โดยใหน้ักเรียนท างานและช่วยเหลือกันในกลุ่มนักเรียน ร่วมกับการใช้เทคนิค

แผนผังความคิด ซึ่งการใช้แผนผังความคิดเป็นการแสดงโครงสร้างสาระความคิดต่างๆ 

โดยการเชื่อมโยงเนื้อหาและรายละเอียดที่ส าคัญเข้าด้วยกัน มักใช้สัญลักษณ์และรูปภาพ 

เพื่อจ าแนกและจัดเรียงล าดับความส าคัญ ท าให้เขา้ใจและจดจ าได้ง่ายขึ้น  ซึ่งในการวิจัย

ครั้งนีผู้ว้ิจัยเลือกใช้แผนผังความคิด 3 ลักษณะ ดังนี ้1) แผนผังแบบกิ่งไม้ 2) แผนผังใยแมง

มุม 3) แผนผังก้างปลา การเรียนรู้แบบร่วมมือร่วมกับเทคนิคแผนผังความคิด มีขั้นตอน

การจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ 5 ขั้น ดังนี ้ 

   4.1 ขั้นเตรยีม          

             4.1.1 ผูส้อนชี้แจงจุดประสงค์ แนะน าทักษะในการเรียนรูร้่วมกัน และ

จัดกลุ่มย่อย 

   4.2 ขั้นสอน      

     4.2.1 ผูส้อนน าเข้าสู่บทเรียน และแนะน าเนื้อหา 

    4.2.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรูก้ารอ่านและเขียนสะกดค าโดย

ผูส้อนเชื่อมโยงเนื้อหากับแผนผังความคิด และมอบหมายงาน 

   4.3 ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม 

         4.3.1 ผูเ้รียนร่วมมือกันท างานตามบทบาทหนา้ที่ และสรุปเนื้อหา

เกี่ยวกับการอา่นและเขียนสะกดค าลงในแผนผังความคิด       

   4.4 ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ 

         4.4.1 ผูเ้รียนน าเสนอผลงานเกี่ยวกับการอา่นและเขียนสะกดค าหน้า

ช้ันเรยีน 

              4.4.2 ผูเ้รียนร่วมกันอภิปรายผลโดยใช้แผนผังความคิด  

         4.4.3 ผูส้อนตรวจผลงานและทดสอบ 

   4.5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม 

    4.5.1 ผูส้อนและผูเ้รียนสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม

ร่วมกัน  
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แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์   
 

 ความหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

  มีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงความหมายของแรงจูงใจ                    

ใฝ่สัมฤทธิ์ ไว้ดังนี้     

   เครือวัลย์ ภูมิศรีแก้ว (2552, หนา้ 52) ได้กล่าวว่า แรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ 

หมายถึง ความปรารถนาที่จะกระท าสิ่งใดๆ ใหส้ าเร็จแม้สิ่งนัน้จะยุ่งยากมีอุปสรรค ก็จะ

พยายามจนสุดความสามารถที่จะเอาชนะเพื่อวัตถุประสงค์ที่ตัง้ไว้ให้ได้ 

   ประเนียน จุลวรรณโณ (2552, หนา้ 36) กล่าวว่า แรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ 

หมายถึง ความปรารถนา หรอืแรงขับที่บุคคลพยายามที่จะจัดกระท า หรอืท าสิ่งใดสิ่งหน่ึง 

ให้บรรลุความส าเร็จตามเกณฑท์ี่ตนต้ังไว้ 

        ปรียาพร  วงศอ์นุตรโรจน ์(2553, หนา้ 229-230) กล่าวว่า แรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์ คือ แรงจูงใจที่จะท าสิ่งต่างๆ ให้ได้รับความส าเร็จ บุคคลที่มแีรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์สูง

จะมีความมานะพยายาม อดทน ท างานมแีผน ตั้งระดับความหวังไว้สูงและพยายาม

เอาชนะอุปสรรคต่างๆ เพื่อใหง้านส าเร็จลุล่วงไปได้ ส่วนผูท้ี่มแีรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ า มี

ลักษณะของการท างานที่ไม่มีเป้าหมาย หรอืตั้งเป้าหมายง่ายๆ เพราะกลัวความล้มเหลวใน

การท างาน 

   สุรางค์  โค้วตระกูล (2553, หนา้ 172) ให้ความหมาย แรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์ หมายถึง แรงจูงใจที่เป็นแรงขับใหบุ้คคลพยายามที่จะประกอบพฤติกรรมที่จะ

ประสบสัมฤทธิผลตามมาตรฐานความเป็นเลิศ (Standard of Excellence) ที่ตนเองต้ังไว้ 

บุคคลที่มแีรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์จะไม่ท างานเพราะหวังรางวัล แตท่ าเพื่อจะประสบ

ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ ตัวอย่างเช่น นักเรียนที่พยายามท าคะแนนสูงสุดใน

วิชาคณิตศาสตรท์ี่มแีรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์สูง จะไม่ท าคะแนนดีเพราะต้องการรางวัล หรอื

เพราะต้องการความรักจากพ่อแม่ หรอืเพราะกลัวว่าจะถูกพ่อแม่ท าโทษ แต่ท าดเีพราะ

ตนเองตัง้มาตรฐานความเป็นเลิศให้แก่ตนเอง เช่น อยากจะเป็นนักคณิตศาสตร์ที่มีชื่อเสียง 

   เสาวลักษณ์ ชนะพาล (2557, หน้า 58) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ ์หมายถึง 

ความปรารถนาหรอืความมุ่งมั่นของนักเรียนที่จะท าให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดีตามที่ตั้งใจ และ

มีความพยายามที่จะเอาชนะความล้มเหลวต่างๆ ตลอดจนความพยายามที่จะท าให้ดีกว่า

คนอื่น 
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   พัชราพรรณ จันสม (2559, หน้า 48) กล่าวว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์

หมายถึง แรงขับ แรงกระตุ้นหรอืความปรารถนาเพื่อผลักดันให้เกิดพฤติกรรมออกมาเพื่อ

บรรลุจุดมุง่หมายหรอืเงื่อนไขที่ตอ้งการแม้สิ่งนั้นจะยุ่งยากมอีุปสรรคก็จะพยายามจนสุด

ความสามารถที่จะเอาชนะเพื่อวัตถุประสงค์ที่ตัง้ไว้ให้ได้  

   จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า แรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ หมายถึง ความ

ปรารถนา  แรงขับ ที่เป็นมูลเหตุจูงใจใหบุ้คคลพยายามที่จะท าสิ่งต่างๆ ให้ได้รับ

ความส าเร็จ บุคคลที่มแีรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงจะมีความพยายาม อดทน ตัง้ระดับความหวัง

ไว้สูงและพยายามเอาชนะ อุปสรรคต่างๆ เพี่อให้ส าเร็จลุล่วงไปได้ ส่วนผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์ต่ า มีลักษณะของการท างานที่ไม่มีเป้าหมาย หรอืตั้งเป้าหมายง่ายๆ เพราะกลัว

ความลม้เหลวในการท างาน 

 

 ทฤษฎีเกี่ยวกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

  มีผู้ให้แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวข้องกับแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ไว้ในลักษณะต่างๆ ดังนี้ 

   แอทคินสัน (Atkinson, 2001 อา้งถึงใน ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์, 2553, 

หนา้ 231-232) อธิบายถึงแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ว่า ในสถานการณห์นึ่งๆ ผูท้ี่มแีรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์จะมีความพยายามที่จะท างานนั้นให้ส าเร็จโดยการเปรียบเทียบกับมาตรฐาน  ถ้า

ผลงานสูงกว่าหรอืเท่าเกณฑม์าตรฐานก็ถือว่าประสบผลส าเร็จตามความคิดของเขา 

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จะขึน้อยู่กับ 3 องค์ประกอบคือ 

    1. ความคาดหวัง (Expectation) หมายถึง การคาดล่วงหน้าถึงผลการ

กระท าของตน  คนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงจะคาดล่วงหนา้ถึงความส าเร็จของงาน 

    2. สิ่งลอ่ใจ (Incentive) ความพึงพอใจที่ได้รับจากการท างาน เช่น 

งานที่ตนสนใจ ถนัดมีผลตอบแทนสูง ถ้ามีสิ่งลอ่ใจเป็นที่พอใจของบุคคลก็จะท าให้มี

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงด้วย 

    3. แรงจูงใจจากความพึงพอใจในการแสวงหาความสุข และหลีกเลี่ยง

ความผิดหวัง คนเรากระท าการใดก็ย่อมหวังได้รับความสุขความพอใจกับการกระท า  

ต้องการความส าเร็จ และกลัวความล้มเหลว คนที่ตอ้งการความส าเร็จมาก จะมีแรงจูงใจ

ใฝ่สัมฤทธิ์ และคนที่กลัวความล้มเหลวมาก ก็จะพยายามหลกีเลี่ยงงานที่ตนคดิว่าท าไม่ได้  

ซึ่งจะเป็นผู้มีแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ต่ า การสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ใหเ้กิดขึ้นจึงอยู่ที่ 
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     3.1 เพิ่มความต้องการความส าเร็จ และลดความกลัว ความ

ล้มเหลว  ซึ่งจ าเป็นที่ผูป้กครองหรอืครูตอ้งจัดประสบการณ์ใหน้ักเรียน  ได้ประสบ

ความส าเร็จซ้ าๆ  ติดตอ่กันเป็นเวลานาน 

     3.2 ช่วยใหน้ักเรียนรูส้ึกว่าบทเรียนไม่ยากจนเกินไป จะท าให้เขา

คดิ และเช่ือวา่เขาจะมีโอกาสประสบความส าเร็จได้  โดยครูใชว้ิธีแบ่งงานหรอืบทเรียน

ออกเป็นตอนเป็นหนว่ยและให้ฝึกหัดท าทีละหน่วย เมื่อเสร็จขัน้ตอนหนึ่งแล้วจึงฝึกขั้นตอ่ไป 

วิธีนีน้ักเรียนจะไม่เกิดความรู้สกึว่างานยุ่งยากซับซ้อน ส่วนการฝึกทักษะนั้นต้องสร้างความ

มั่นใจให้นักเรียนมีก าลังใจและมีแรงจูงใจในการฝกึเพิ่มมากขึ้น การฝึกทักษะควรฝึกหลายๆ 

อย่างที่จ าเป็นส าหรับการเรียน  รวมทั้งครูควรจะให้ค าปรึกษาและชี้แนะช่องทางที่จะช่วย

ให้นักเรียนได้ท างานให้ส าเร็จได้งา่ย และสะดวกกว่าที่เขาคดิแมคเคลแลนด์ (McClelland  

1961 อา้งถึงใน ปรียาพร วงศอ์นุตรโรจน์, 2553, หน้า 233) นักจติวิทยาชาวอเมริกัน ได้

กล่าวถึงแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ เป็นความตอ้งการที่จะท างานให้ประสบความส าเร็จ ถือว่าเป็น

แรงจูงใจที่ส าคัญที่สุดของมนุษย์ และมีอทิธิพลต่อความส าเร็จของตนเอง เขาศกึษาถึง

ความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กับพืน้ฐานทางวัฒนธรรมของสังคม และการ

อบรมเลีย้งดู  รวมทั้งผลของแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ที่มตี่อสังคมด้วย เขามีความคิดว่าการ

อบรมเลีย้งดู  และวัฒนธรรมของสังคมที่เน้นความส าเร็จคอืที่มาของสังคมที่ประสบ

ความส าเร็จ ทั้งนีเ้พราะวัฒนธรรมในสังคมที่เห็นความส าเร็จ จะท าใหพ้่อแม่อบรมเลี้ยงดู

ลูกโดยเน้นความส าเร็จตามปทัสถานของสังคม  พ่อแม่จะพยายามฝึกใหเ้ด็กช่วยตัวเอง 

การคิดแก้ปัญหาและให้การเสริมแรงพฤติกรรมที่มุง่ความส าเร็จในการเรียน และการ

ท างาน การอบรมเลี้ยงดู ดังกล่าวจะพัฒนาให้เด็กเติบโตเป็นคนที่ตอ้งการความส าเร็จ            

มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงด้วย  
 

 ลักษณะของผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

  มีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงลักษณะของผู้ที่มแีรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ 

จะมีลักษณะดังตอ่ไปนี้ 

   แมคเคลแลนด์ (McClelland, 1961 อา้งถึงใน ปรียาพร วงศอ์นุตรโรจน์, 

2553, หนา้ 233-234) กลา่วถึงลักษณะของบุคคลที่มแีรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง จะมีลักษณะ

ต่อไปนี ้คอื 

     1. มคีวามกล้า กล้าคดิ กล้าท า กล้าตัดสินใจ กล้าเผชิญกับ

ความส าเร็จ หรอืความล้มเหลว 
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     2. มีความมุ่งมั่นพยายาม ชอบท างานที่ท้าทายความคิดและ

ความสามารถ 

     3. มคีวามเชื่อมั่นในตนเอง มีความรับผดิชอบต่อตนเอง รู้หน้าที่ 

และภารกิจของตนเอง 

     4. มีความรอบรู้ในการตัดสินใจ และติดตามผลการตัดสินใจของ

ตนเอง 

     5. มคีวามสามารถในการคาดการณ์ลว่งหน้าได้แม่นย า 

     6. มคีวามสามารถที่จะเลือกท างานที่จะประสบความส าเร็จได้

มาก และด้วยความสามารถที่มอียู่ 

     ส่วนผูท้ี่มแีรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ต่ าจะมีคุณลักษณะที่ตรงกันข้ามกับที่กล่าว

มา 

   Hermans (2002, p. 354 อ้างถึงใน เสาวลักษณ์ ชนะพาล, 2557, หน้า 

58) ได้รวบรวมลักษณะของผูท้ี่มแีรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงไว้ ดังนี้ 

1. ระดับความทะเยอทะยานสูง 

2. มีความหวังอย่างมากว่าตนจะประสบความส าเร็จ ถึงแม้วา่ผล

จากการกระท านั้นจะขึ้นอยู่กับโอกาส 

3. มีความพยายามไปสู่สถานะที่สูงขึน้ไป 

4. อดทนท างานที่ยากได้เป็นเวลานาน 

5. เมื่องานที่ก าลังท าอยู่ถูกขัดจังหวะ หรอืถูกรบกวนจะพยายามท า

ต่อไปให้ส าเร็จ 

6. รู้สกึว่าเป็นสิ่งที่ไม่หยุดนิ่ง และสิ่งต่างๆ เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว 

7. ค านงึถึงเหตุการณ์ในอนาคตมาก 

8. เลือกเพื่อนรว่มงานที่มีความสามารถเป็นอันดับแรก 

   แสงเดอืน ทวีสิน (2545, หน้า 61) ได้กล่าวว่า ลักษณะผูม้ีแรงจูงใจ           

ใฝ่สัมฤทธิ์ไว้ดังนี้  

 1. มุง่หาความส าเร็จ (Hope of Success) และกลัวความล้มเหลว 

(Fear of Failure) 

                       2. มีความทะเยอทะยานสูงตั้งเป้าหมายสูง 

    3. มคีวามรับผดิชอบในการงานดี 
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    4. มีความอดทนในการท างาน 

    5. มคีวามสามารถที่แท้จริงของตนเอง 

         ธิดาวรรณ์ สีหะวงษ์ (2556, หน้า 100) ได้สรุปลักษณะของคนที่มี

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงคือ ผู้ที่มคีวามกล้าคิด กล้าท ามีความมุ่งมั่นต้องการท าอะไรให้

ประสบผลส าเร็จท าอะไรให้ดียิ่งขึน้เพื่อความสุขของตนเองเป็นลักษณะของผูท้ี่มคีวามหวัง

อยู่ตลอดเวลา ผูส้อนสามารถสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ให้เกิดกับผูเ้รียนได้ เชน่ กระตุน้ให้

ก าลังใจให้ผู้เรยีนรูส้ึกว่าจะสามารถท างานนั้นๆ ได้โดยรู้สกึว่าไม่ถูกบีบคั้น ไม่กดดัน จะท า

ให้ผู้เรยีนเกิดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการท างานการเรียนสูงขึ้นได้ 

   เครือวัลย์  ภูมิศรีแก้ว (2552, หนา้ 53) ได้กล่าวว่า ผูม้ีแรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์มักมีพฤติกรรม ดังนี้ 

    1. มคีวามทะเยอทะยาน 

    2. มีความมุ่งมั่น 

    3. มคีวามเชื่อมั่นในตนเอง 

    4. มีความรับผดิชอบ 

    5. มคีวามเพียรพยายาม มานะอดทน 

    6. แสวงหาความรูเ้พี่อพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ 

   ประเนียน  จุลวรรณโณ (2552, หนา้ 40) ได้กล่าวว่า ผู้มีแรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์มักมีพฤติกรรมดังนี้ 

    1. มคีวามทะเยอทะยาน 

    2. มีความรับผดิชอบ ขยัน อดทน และตั้งใจท างาน 

    3.วางแผนและจัดระบบการท างานดี 

    4. กล้าเสี่ยง 

    5. พัฒนาความรู้ความสามารถของตนเองเสมอ  
   จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า ผูม้ีแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์มักมีพฤติกรรม

ดังนี้ 

    1. เป็นผู้ทีม่ีความทะเยอทะยานสูง 

    2. มีความเช่ือม่ันในตนเอง 

    3. เป็นผู้ทีม่ีความกล้า กล้าคิด กล้าท า และกล้าตัดสินใจ  

    4. มีความรับผดิชอบ รู้หน้าที่และภารกิจของตนเอง 
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    5. มคีวามเพียรพยายาม ชอบท างานที่ท้าทายความคิดและ

ความสามารถ 

    6. ต้องการให้เป็นที่รู้จักแก่ผูอ้ื่น โดยพยายามท างานของตนใหด้ีอยู่

เสมอ 
 

 ความสัมพันธ์ของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กับตัวแปรตาม 

  1. ความสัมพันธ์ของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กับความพึงพอใจ 

   สุภาภรณ์  อาษาสร้อย (2540, หน้า 13) ได้กล่าวถึงทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ (Theory of Achievement Motivation) อาจแยกออกได้เป็น 2 กลุ่ม

ใหญ่ๆ คอื ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ในแงท่ี่เป็นทฤษฎีการจูงใจด้านเนือ้หา 

(Content Theory)และในแง่เป็นทฤษฏีทางด้านกระบวนการ (Process Theory) ซึ่งอาจแยก

อธิบายได้ดังต่อไปนี้ 

    1. ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ ในแงท่ี่เป็นทฤษฎีการจูงใจ

ทางดา้นเนื้อหา (Content Theory) 

  ทฤษฎีกลุ่มนีจ้ะรวมจุดสนใจอยู่กับปัญหาที่ว่า “อะไร เป็นสิ่ง

กระตุน้หรือผลักดันพฤติกรรม” นักทฤษฏีการจูงใจจะอธิบายแนวคิดของความตอ้งการหรือ

แรงจูงใจที่จะผลักดัน เช่น มนุษย์พยายามตอบสนองความตอ้งการอะไรบ้าง มคีวาม

ต้องการใดเกิดขั้นก่อนหลัง เป็นต้น 

โมเดลของทฤษฎีแรงจูงใจทางดา้นเนือ้หา (A Content Theory Model of 

Motivation) เป็นรูปแบบงา่ยๆ ดังแสดงในภาพประกอบ 1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ภาพประกอบ 1  โมเดลทฤษฏีการจูงใจทางด้านเนือ้หา (A Content     

Theory Model of Motivation) 

ความตอ้งการ (Need) 

การไมไ่ด้รับสิ่งที่ต้องการ 

(Deprivation) 

ความพึงพอใจ (Satisfaction) มีการลดแรงขับ

และพึงพอใจในความต้องการที่แท้จรงิ 

การกระท า (Action) 

พฤติกรรมที่มุ่งสู่

เป้าหมาย 

แรงขับ (Drive) เกิด

แรงขับที่ตอบสนอง

ความตอ้งการ 
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    จากโมเดลทฤษฏีการจูงใจทางเนือ้หา จะอธิบายถึงความตอ้งการสิ่งที่ท า

ให้เกิดแรงผลักดันพฤติกรรมที่จะกระตุ้นใหบุ้คคลเลือกแบบของการกระท าอย่างใดอย่าง

หนึ่งที่เกี่ยวเนื่องกับเป้าหมาย หรอืผลสุดท้ายที่บุคคลนั้นคาดหมายไว้ เพื่อความส าเร็จที่พึง

พอใจอันเป็นผลจากการกระท าของเขา 

  2. ความสัมพันธ์ของแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

    ปรียาพร วงศอ์นุตรโรจน ์(2548, หน้า 226-231)  กล่าวว่า แรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์เป็นปัจจัยหนึ่งที่มคีวามสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรียนเป็นอย่าง

มาก ดังนั้น ครูผูส้อนจะต้องสง่เสริมใหน้ักเรียนเกิดแรงจูงใจใฝฤ่ทธิ์ ดังนี้  

     1. เพิ่มความต้องการและลดความกลัวการล้มเหลว ซึ่งจะต้องจัด

ประสบการณใ์ห้นักเรียนซ้ าๆ ตดิต่อกันเป็นเวลานาน   

     2. ท าใหน้ักเรียนรูส้ึกว่าบทเรียนไม่ยากจนเกินไปมีโอกาสส าเร็จได้

แบ่งงานหรอืบทเรียนออกเป็นตอน เป็นหนว่ยให้ฝกึท าทีละส่วนเมื่อส าเร็จตอนที่หนึ่งแล้วจึง

ฝกึตอนต่อไป ท าให้รู้สกึว่างานไม่ยากหรือซับซ้อน และจะต้องดูแลเอาใจใส่จนนักเรียน

ท างานได้ส าเร็จ             

     3. ช้ีให้เห็นบุคคลตัวอย่างที่ประสบความส าเร็จ ถ้ามีตัวอย่างที่ดีก็จะ

เกิดแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์   

     4. แสดงให้เห็นว่าสังคมต้องการคนที่มีแรงจูงใจใฝฤ่ทธิ์สูงซึ่งได้จาก

การสรา้งนสิัยที่ดใีนการท างานและการเรียน การรู้จักข้อบกพร่องของตนเอง มีระเบียบ

วินัยสามารถพัฒนาบุคลิกภาพ เจตคติและพฤติกรรมใหเ้ป็นบุคคลที่สังคมต้องการจะท าให้

พัฒนาตนเองสูค่วามเป็นผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์   

     5. ควบคุมความอ่อนแอและท้อถอยซึ่งเป็นอุปสรรคส าคัญในการ

เรียน ครูจงึต้องสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ใหอ้บอุ่นเป็นมิตรไม่เคร่งเครียดและวติกวังกล

จนเกินไป  

    ณัฏตยิาภรณ์ หยกอุบล (2555, หน้า 90-96) ได้กล่าวว่า แรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์เป็นปัจจัยด้านตัวนักเรียนที่มีอทิธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักเรียนอย่างมากเพราะท าให้นักเรียนมีความปรารถนาที่จะเรียนรู้ใหป้ระสบความส าเร็จ 

ทั้งระยะสั้นและยาว เห็นคุณค่าของความพยายามในการท างานประเมินผลงานที่ท าเพื่อ

การปรับปรุงและพัฒนาผลงานให้ดีขึ้น  
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   จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า ถ้าผูเ้รียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์แล้วจะ

ส่งผลใหต้ัวแปรตามตัวอื่นๆ ได้แก่ ความพึงพอใจต่อการเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงขึ้นดว้ย 

       

 การวัดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

  มีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงการวัดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ไว้ ดังนี้ 

   สุภาภรณ์ อาษาสร้อย (2540, หนา้ 37) ได้ศึกษาวิธีการวัดแรง 

จูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ สรุปวิธีการวัดได้ 2 วิธี ดังนี้ 

    1. วัดโดยตรง โดยการสังเกต 

    2. วิธีวัดทางออ้ม ได้แก่ การสัมภาษณ์ และการใช้แบบทดสอบ             

ซึ่งแบบทดสอบมีหลายประเภท 

     2.1 แบบทดสอบประเภทใหร้ายงานตัว ได้แก่ แบบตรวจรายการ 

(Checklist) แบบส ารวจ (Inventory) การเปรียบเทียบรายคู่ (Pair Comparisons) แบบมาตรา

ส่วนประมาณค่า (Rating Scale) และแบบทดสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice) 

     2.2 แบบทดสอบประเภทการฉาย ได้แก่ การใชรู้ปภาพ และการใช้

ภาษา และการแสดงออก 

      กันยา สุวรรณแสง (2544, หน้า 96 อ้างถึงใน ธิดาวรรณ์ สีหะวงษ์, 

2556, หน้า 100-102) แบบทดสอบวัดบุคลิกภาพว่าเป็นแบบทดสอบที่ใชว้ัดคุณลักษณะ

ของบุคคลเกี่ยวกับ อารมณ์ แรงจูงใจ ความสนใจ เจตคติ และลักษณะส่วนตัวอัน

เนื่องมาจากสภาพจิตใจและได้แบ่งชนิดของแบบทดสอบบุคลิกภาพออกเป็นประเภทใหญ่ๆ 

ตามลักษณะเนื้อหาของแบบทดสอบ 

    1. แบบทดสอบประเภทรายงานตัว (Self – Report Test or 

Questionnaires) แบบทดสอบประเภทนี้มเีนือ้หาเป็นชนิดแบบทดสอบที่ใชภ้าษา ซึง่

ประกอบด้วยชุดของข้อค าถามหรอืข้อความตา่งๆ ที่ผู้รับการทดสอบจะต้องอา่นและแสดง

บุคลิกของตนออกมาด้วยการเขียนกรอบข้อความเหล่านั้น เป็นการรายงานลักษณะของ

ตนเองออกมาด้วยการเขียน กรอบข้อความเหล่านั้นเป็นการรายงานลักษณะของตนเองให้

ผูอ้ื่นทราบตามที่เขาต้องการทราบมีลักษณะของการตอบที่แตกต่างกันตามรูปแบบของการ

ถาม จ าแนกได้ดังนี้ 

     1.1 แบบตรวจสอบรายการ (Checklists) แบบทดสอบประเภทให้

รายงานตนเองชนิดนี้ ประกอบด้วยชุดของขอ้ความที่ท าเป็นบัญชีรายการของเรื่องราว
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ต่างๆ ไว้ ซึ่งเป็นเรื่องราวที่เกี่ยวกับบุคลิกลักษณะหรอืการกระท าของบุคคล ส าหรับใช้ให้ผู้

ตรวจสอบรายการแตล่ะรายการนัน้ว่าตัวของเขามีลักษณะเป็นไปดังขอ้ความที่กล่าวนั้น

หรอืไม่ โดยการใชว้ิธีให้ผู้ตอบกาเครื่องหมายหน้าข้อรายการที่ตัวของเขาเป็นเชน่นี้ 

แบบทดสอบชนิดนี้สรา้งง่ายและใชไ้ด้สะดวก 

     1.2 แบบส ารวจ (Inventory) ลักษณะของแบบทดสอบบุคลิกภาพ

ชนิดนี้คล้ายๆ กับแบบตรวจสอบรายการ แตแ่ทนที่เนื้อหาจะประกอบไปด้วยบัญชีรายการ

เพื่อการตรวจสอบ แบบส ารวจนี้จะมีเนื้อหาที่ประกอบด้วยชุดของขอ้ค าถามให้ตอบหรอื

เป็นข้อความเช่นเดียวกับแบบตรวจสอบรายการ แตใ่ห้ผูต้อบนึกตอบข้อความนัน้ๆ โดย

ตอบในรูปของ “ใช่” “ไม่ใช”่หรอื “?” (ตัดสินใจไม่ได้) และในบางครั้งแบบส ารวจก็มักสร้าง

ในรูปของการใหต้อบแบบ “บังคับเลือก” (Forced - Choice) คือ มีการจัดข้อความไว้เป็นคู่ๆ 

แล้วให้ผู้ตอบพิจารณาข้อความแตล่ะคู่ว่า ข้อความใดตรงกับลักษณะของตนมากที่สุด ซึ่งผู้

ต้องตอบต้องเลือกเอาข้อความใดข้อความหนึ่ง ถึงแม้ข้อความทั้งคู่จะไม่ตรงกับลักษณะ

ของเขาก็ใหพ้ิจารณาเลือกข้อความที่ไม่ตรงกับเขาน้อยที่สุด ซึ่งตรงกับลักษณะของแบบวัด

บุคลิกภาพของ Allen L. Edards คือ The Edwards Personal Preferenec Schedule (EPPS) 

ซึ่งสร้างโดยใช้ทฤษฎีของ H.A.Murray และนักจติวิทยาอีกหลายท่าน  

     1.3 แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) แบบทดสอบชนิด

นีม้ีการดัดแปลงมาจากแบบส ารวจ โดยการดัดแปลงรูปแบบของการตอบข้อค าถามจาก

การให้ตอบเพียงใช่ หรอืไม่ใช่ ชอบ หรอืไม่ชอบ ม ีหรอืไม่มี เพียงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น

มาเป็นการให้ผูต้อบได้พิจารณาน้ าหนักการชอบ การมี การเป็นเชน่นี้ของตนเองออกมาให้

ละเอียดยิ่งขึ้น โดยการส ารวจความมากน้อยในการแสดงพฤติกรรมของตนได้ ผูท้ี่เสนอ

วิธีการสรา้งมาตรส่วนประมาณค่านี้ คือ ลิเคอร์ท (Likert) วิธีการ คือ การให้ผู้ตอบอ่าน

ข้อความต่างๆ ซึ่งเป็นสถานการณท์ี่ยกขึ้นมาแล้วตัดสินความรูส้ึกของตนเองว่าเป็นไป

ตามที่ข้อความมากน้อยเพียงใด โดยจะแบ่งความรู้สึกออกเป็น 5 ประเภท เห็นด้วยอย่างยิ่ง 

เห็นด้วย เห็นด้วยก้ ากึ่งกัน ไม่เห็นด้วย และไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง ผลการตอบแต่ละข้อจะเห็น

เป็นคะแนน 5, 4, 3, 2, 1 ตามล าดับแล้วจึงเอาคะแนนที่ได้จากการตอบทุกข้อความมา

รวมกัน ก็จะท าให้ทราบแนวโน้มของสภาพหรือความรู้สึกของผูต้อบได้ว่า เป็นไปในทิศทาง

ใด วิธีการนี้ลเิคอร์ท เรียกว่า “The Summated Rating Scale” และมีผูน้ิยมเอาวิธีการนี้ไป

ใช้สรา้งแบบทดสอบเพื่อการวิจัยอย่างมากมาย ซึ่งส่วนมากจะเป็นการสร้างแบบทดสอบ

เพื่อวัดเจตคติ ความสนใจหรอือุปนิสัย 
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   2. แบบทดสอบประเภทการฉายภาพ (Projective Test) แบบทดสอบ

ประเภทนี้ตัง้อยู่บนพื้นฐานที่ว่าถ้าบุคคลมีโอกาสที่จะแสดงปฏิกิริยาต่อสิ่งเร้าอย่างใดอย่าง

หนึ่งได้อย่างเสรี บุคคลนั้นย่อมจะแสดงบุคลิกภาพของตนออกมาในปฏิกิรยิานั้นๆ ด้วยและ

การแสดงปฏิกิรยิาต่างๆ ของบุคคลยังไม่อาศัยความรูส้ึกนึกคิดของผูต้อบลักษณะที่

แสดงออกในรูปของเชาว์ปัญญาทั่วไป ความคิดริเริ่มและการแก้ปัญหาต่างๆ ซึ่งสามารถ

แบ่งได้เป็น 3 ประเภท คอื  

    2.1 ประเภทใช้รูปภาพ (Pictorial Techniques) ได้แก่ 

     2.1.1 แบบทดสอบภาพหยดหมกึของ Rorschach (The Rorschach 

Ink Blot) 

     2.1.2 แบบทดสอบบรรยายภาพ TAT (Thematic Apperception 

Test) 

    2.2 ประเภทใช้ภาษา (Verbal Techniques) ได้แก่ แบบทดสอบเติม

ประโยคให้สมบูรณ์ 

    2.3 ประเภทการแสดงออก (Expressive Techniques) ได้แก่ การวาด

รูป การเล่น การแสดงละคร 

   แมคเคลแลนด์ (McClelland, อ้างถึงใน สุรางค์ โค้วตระกูล, 2553, หนา้ 

173-174) ได้ใชว้ิธีการที่เรียกว่า เทคนิคการฉายออก (Projective Technique) ของเมอรเ์รย์ 

ที่เรยีกว่า แบบทดสอบทีมมาติค แอพเพอเซ็ปช่ัน (Thematic Apperception Test) หรอืเรียก

ย่อว่า ทีเอที (TAT) ซึ่งเป็นภาพชุด แตล่ะภาพจะมีรูปคนอยู่ในสถานการณ์ต่างๆ 

ตัวอย่างเช่น ภาพหนึ่งมีเด็กผูช้ายถือไวโอลินนั่งอยู่ ผูท้ดลองจะแสดงภาพให้ผูถู้กทดลอง 

และใหต้อบค าถาม 4 ข้อตอ่ไปนี ้

   1. ภาพที่ท่านเห็นแสดงอะไรบ้าง ใครคือบุคคลที่ท่านเห็นในภาพ 

   2. ท าไมบุคคลนั้นจงึอยู่ในสถานการณเ์ช่นนัน้ มเีหตุการณ์อะไรที่เกิด

ก่อนหนา้นี้ 

   3. บุคคลที่ท่านเห็นในรูปก าลังคิดอะไร หรอืต้องการอะไร 

   4. ต่อไปจะเกิดอะไรขึ้น 

   การตอบค าถาม 4 ข้อของผู้ที่มแีรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงและแรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์ต่ าจะแตกต่างกัน ในการตัง้จุดประสงค์ของงาน ความพยายามและความ

รับผิดชอบในการท างานและผลงาน ตัวอย่างของค าตอบของผู้มแีรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงคน
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หนึ่งหลังจากดูภาพเด็กชายที่นั่งถือไวโอลิน  มเีนื้อหาดังนี้  “เด็กชายคนหนึ่งก าลังนั่งพัก

หลังจากที่เรยีนไวโอลินเสร็จ  เขารู้สกึดีใจและภูมใิจที่ครูชมว่า เขาสีไวโอลินได้ดี และก าลัง

ฝันว่าต่อไปในอนาคตเขาคงจะเป็นนักไวโอลินที่มชืี่อเสียง และเป็นสมาชิกของวงดนตรี

ใหญ่ๆ แม้วา่เขาจะรู้ดวี่าการที่จะเล่นไวโอลินใหด้ีและมีชื่อเสียง เขาจะต้องหมั่นฝกึหัดหรอื

ต้องใช้เวลาซ้อมมาก คงจะท าให้เขาไม่ได้ไปเล่นกับเพื่อนบ่อย นอกจากนีเ้ขาคงจะต้องยอม

เสียสละความสุขส่วนตัวอื่นๆ แตค่ิดว่าเขาจะพยายามเพราะเป็นการเสียสละที่คุ้มค่า 

เพราะถ้าเขาเล่นไวโอลินได้ดีกว่าใครๆ เขาก็จะมีชื่อเสียงมาก” 

   ส าหรับค าตอบของผูท้ี่มแีรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ต่ า มเีนือ้หาดังตอ่ไปนี้ 

   “เด็กชายก าลังถือไวโอลินของพี่ชาย เขาอยากเล่นไวโอลินบ้าง แตเ่มื่อคดิ

ว่าการเล่นไวโอลินจะต้องใช้เวลาฝกึหัดมาก คิดว่าไม่เรียนดีกว่า เพราะพี่ชายที่เรยีน

ไวโอลินจะต้องเสียสละความสุขส่วนตัวพบเพื่อนฝูงไม่ได้ เพราะจะต้องใชเ้วลาในการซ้อม

ก่อนที่จะเรียนบทเรียนใหม ่นอกจากนีไ้ม่มทีางประกันได้ว่า จะเล่นได้ดีและมีชื่อเสียง ใน

ที่สุดอาจจะลงเอยด้วยการเล่นไวโอลินได้แตไ่ม่ดีพอ และไม่ได้รับเชญิใหร้่วมเล่นกับวง

ดนตร”ี 

  จากที่กล่าวมาสรุปได้วา่ การวัดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สามารถแบ่งได้เป็น 2 

ประเภทดังนี้ วิธีวัดโดยตรง โดยการสังเกตและวิธีวัดทางออ้ม สามารถท าได้หลายวิธี 

ได้แก่ แบบทดสอบประเภทรายงานตัว มีทั้งแบบตรวจสอบรายการ  

แบบส ารวจ แบบมาตราส่วนประมาณค่าและ แบบทดสอบประเภทการฉาย ซึ่งในการวิจัย

ครั้งนีผู้ว้ิจัยได้ใชแ้บบวัดแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับของ 

Likert 

    

ค่าดัชนีประสิทธิผล  
 

 การประเมนิพัฒนาการทางการเรียนของนักเรียนว่ามีความก้าวหน้ามากน้อย

เพียงใด สามารถดูได้จากความแตกต่างของคะแนนทดสอบก่อนเรียนและหลังเรยีน ซึ่ง

เรียนว่า ดัชนีประสิทธิผล 
 

ความหมายดัชนีประสิทธิผล 

  ความหมายของดัชนปีระสิทธิผล มีผู้ใหค้วามหมายไว้ดังนี้ 
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   ไชยยศ เรืองสุวรรณ (2545, หนา้ 279) กล่าวว่าดัชนปีระสิทธิผล 

(Effectiveness Index)หรอื E.I. หมายถึง ตัวเลขที่แสดงถึงความก้าวหน้าในการเรียนของ

นักเรียนโดยการเทียบคะแนนที่เพิ่มขึ้นจากคะแนนการทดสอบก่อนเรียนกับคะแนนที่ได้จาก

การทดสอบหลังเรยีน และคะแนนเต็มหรอืคะแนนสูงสุดกับคะแนนที่ได้จากการทดสอบ

ก่อนเรียน 

   เผชิญ กิจระการ (2546, หนา้ 1) กล่าวว่าดัชนีประสิทธิผล 

(Effectiveness Index) หมายถึง ตัวเลขที่แสดงถึงความก้าวหน้าในการเรียนของนักเรียน 

โดยการเทียบคะแนนที่เพิ่มขึน้จากคะแนนการทดสอบก่อนเรียนกับคะแนนที่ได้จากการ

ทดสอบหลังเรยีน และคะแนนเต็มหรอืคะแนนสูงสุดกับคะแนนที่ได้จากการทดสอบก่อน

เรียน เมื่อมีการประเมินสื่อการเรียนการสอนที่ผลติขึ้นมา เรามักจะดูถึงประสิทธิผล

ทางดา้นการสอนและการวัดผลประเมนิผลทางสื่อนั้น ตามปกติแล้วจะเป็นการประเมิน

ความแตกต่างของค่าคะแนนใน 2 ลักษณะ คอื ความแตกต่างของคะแนนการทดสอบก่อน

เรียนและคะแนนทดสอบหลังเรียน หรอืเป็นการทดสอบเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน

ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมในทางปฏิบัติส่วนมากจะเน้นที่ผลความแตกต่างที่

แท้จรงิมากกว่าผลของความแตกต่างทางสถิติ แต่ในบางกรณีการเปรียบเทียบนั้นมีเพียง         

2 ลักษณะก็อาจจะยังไม่เพียงพอ เชน่ ในกรณีของการทดลองใช้สามารถระบุได้วา่เกิดขึ้น

เพราะสิ่งทดลอง มีคะแนนพืน้ฐาน (คะแนนทดสอบก่อนเรียน) แตกต่างกันซึ่งจะส่งผลถึง

คะแนนทดสอบหลังเรียนที่จะเพิ่มขึน้สูงสุดของแตล่ะกรณี 

   พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2546, หน้า 667) ได้ให้ความหมาย

ของประสทิธิผลไว้ว่า เป็นผลส าเร็จหรอืผลที่เกิดขึ้น 

   กล่าวโดยสรุปได้ว่า ดัชนีประสิทธิผล (The Effectiveness Index) 

หมายถึง ตัวเลขที่แสดงความก้าวหน้าทางการเรียนของนักเรียนโดยการเปรียบเทียบ

คะแนนหลังเรยีนที่เพิ่มจากคะแนนสอบก่อนเรยีนเพื่อประเมินสื่อการสอนที่ผลติขึน้เป็นการ

หาพัฒนาการทางการเรียนของนักเรียนหลังจากที่ได้ทดลองใชส้ื่อหรอืนวัตกรรมที่เราสรา้ง

ขึน้มา โดยหาได้จากสูตรผลรวมของคะแนนทดสอบหลังเรียน ของผูเ้รียนทั้งหมด ลบด้วย

ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียนของผู้เรียนทั้งหมด แลว้หารด้วย (จ านวนนักเรียน x

คะแนนเต็ม) – ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียนของผูเ้รียนทั้งหมด 
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 การหาค่าดัชนีประสิทธิผล 

  ดัชนปีระสิทธิผลเป็นสิ่งที่บ่งบอกถึงพัฒนาการทางการเรียนของนักเรียน

หลังเรยีนเปรียบเทียบกับกอ่นเรียนโดยแสดงค่าเป็นรอ้ยละ มีผูเ้สนอวิธีการหาค่าดัชนี

ประสิทธิผลดังนี้ 

   เผชิญ กิจระการ (2546, หน้า 1-6) ได้เสนอแนวทางในการหา

ประสิทธิผลของแผนการเรียนรู้หรือสื่อที่สร้างขึ้น โดยให้พิจารณาจากพัฒนาการของ

นักเรียนจากก่อนเรยีนและหลังเรยีนว่ามีความรูค้วามสามารถเพิ่มขึ้นอย่างเชื่อถือได้หรอืไม่ 

หรอืเพิ่มขึน้เท่าใดซึ่งอาจพิจารณาได้จากการค านวณค่าดัชนปีระสิทธิผล (Effectiveness 

Index : E.I) คือการหาพัฒนาการที่เพิ่มขึน้ของนักเรียนโดยอาศัยการหาค่าดัชนีประสิทธิผล

(Effectiveness Index: E.I.) มีสูตรดังนี้ 
 

ดัชนปีระสิทธิผล = ผลรวมของคะแนนหลังเรียนทุกคน – ผลรวมของคะแนนก่อนเรียนทุกคน 

                               (จ านวนนักเรียน x คะแนนเต็ม) – ผลรวมของคะแนนก่อนเรียนทุกคน 
 

  การหาค่า E.I. เป็นการพิจารณาพัฒนาการในลักษณะที่วา่เพิ่มขึน้เท่าไร 

ไม่ได้ทดสอบว่าเพิ่มขึน้อย่างเช่ือถอืได้หรอืไม่ วธิีการอาจแปลงคะแนนใหอ้ยู่ในรูปของ         

ร้อยละก็ได้ ดังนี้ 
 

 E.I. = ร้อยละของผลรวมของคะแนนหลังเรียน  –  ร้อยละของผลรวมของคะแนนก่อนเรียน  

                                 100 – ร้อยละของผลรวมของคะแนนก่อนเรียนทุกคน 
 

   ข้อสังเกตบางประการที่เกี่ยวกับค่า E.I.  คือ E.I. เป็นเรื่องของอัตราส่วน

ของผลต่าง จะมีคา่สูงสุดเป็น 1.00 ส่วนค่าต่ าทีสุ่ดนั้นไม่สามารถก าหนดได้เพราะค่าต่ ากว่า 

-1.00 และถ้าเป็นค่าลบแสดงว่า ผลคะแนนสอบก่อนเรียนมากกว่าหลังเรยีน ซึ่ง

หมายความว่าระบบการเรียนการสอนหรอืสื่อที่สร้างขึ้นไม่มคีุณภาพ     

   ฮอฟแลนด์ (Hovland, 1949, unpaged, อา้งถึงใน เผชิญ กิจระการ, 

2546, หน้า 1) ได้เสนอ ดัชนีประสิทธิผล (Effectiveness Index) ซึ่งได้จากการหาความ

แตกต่างของการทดสอบก่อนการทดลอง และการทดสอบหลังการทดลองดว้ยคะแนน

สูงสุดที่สามารถท าเพิ่มขึน้ได้ ฮอฟแลนด์เสนอว่า ค่าความสัมพันธ์ของทดลองจะสามารถ

ท าได้อย่างถูกต้องแนน่อนต้องค านึงถึงความแตกต่างของคะแนนพืน้ฐาน (คะแนนทดสอบ

ก่อนเรียน) และคะแนนที่สามารถท าได้สูงสุดของดัชนีประสิทธิผลจะเป็นตัวชีถ้ึงขอบเขต

และประสิทธิภาพของสื่อ มีสูตรดังนี้ 
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   ค่าดัชนปีระสิทธิผล   =   
คะแนนหลงัเรียน คะแนนกอ่นเรียน

คะแนนเต็ม คะแนนก่อนเรยีน
    

 
 

    เวบบ์ (Webb. 1987, unpaged, อา้งถึงใน เผชิญ กิจระการ, 2542, 

หนา้ 3) ได้เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนโดยใช้วิธีการ 3 แบบ ซึ่งเพิ่มเติมจาก 

“ดัชนปีระสิทธิผล” ของฮอปแลนด์ โดยเวบบ์ให้ความสนใจค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนนซึ่ง

เรียกว่า วธิีการ (Conventional) โดยจะค านวณจากการน าค่าคะแนนรอ้ยละของกลุ่ม

ควบคุมลบออกจากคะแนนร้อยละของกลุ่มทดลอง แล้วจึงหารด้วยคะแนนร้อยละของกลุ่ม

ควบคุมผลที่ได้จะแสดงถึงร้อยละที่เพิ่มขึ้น(หรอืลดลง) เปรียบเทียบกบัคะแนนของกลุ่ม

ควบคุมดัชนปีระสิทธิผล มรีูปแบบในการหา ดังนี้  (Goodman, Fletcher & Schneider, 

1980, pp. 30-34) 
 

  ค่าดัชนปีระสิทธิผล   =   
คะแนนหลังเรียน คะแนนกอ่นเรียน

คะแนนเต็ม คะแนนก่อนเรียน
  

 

       

   จ านวนเศษของ E.I. จะเป็นเศษที่ได้จากการวัด ระหว่างการทดสอบก่อน

เรียน (P1) และการทดสอบหลังเรยีน (P2) ซึ่งคะแนนทั้ง 2 ชนิดนี ้จะแสดงถึงคา่ร้อยละของ

คะแนนรวมสูงสุด ที่ท าได้ (100%) ตัวหารของดัชนี คือ ความแตกต่างระหว่างคะแนน

ทดสอบก่อนเรียน (P1) และคะแนนสูงสุดที่นักเรียนจะสามารถท าได้ ต่อมาเวบบ์ได้ปรับปรุง

รูปแบบของการแสดงค่าดัชนีประสิทธิผลใหม่ โดยการคูณด้วย 100 เพื่อให้ค่าที่ออกมาเป็น

ร้อยละซึ่งจะช่วยใหดู้และตีค่าได้สะดวกขึ้น 

   ดัชนปีระสิทธิผลสามารถน ามาประยุกต์ใชเ้พื่อประเมินสื่อ เริ่มจากการ

ทดสอบก่อนเรียนซึ่งเป็นตัวบอกว่าผูเ้รียนมีความรูพ้ืน้ฐานอยู่ในระดับใด รวมถึงการวัดทาง

ความเช่ือ เจตคติ และความตั้งใจของผูเ้รียน น าคะแนนที่ได้มาแปลงเป็นรอ้ยละหาค่า

คะแนนสูงที่เป็นไปได้ จากนั้นน านักเรียนเข้ารับการทดลองเสร็จแล้วท าการทดสอบหลัง

เรียน น าคะแนนที่ได้มาหาค่าดัชนปีระสิทธิผลโดยน าคะแนนก่อนเรยีนไปลบออกจาก

คะแนนหลังเรยีนได้เท่าใดน ามาหารด้วยค่าที่ได้จากการทดสอบสูงสุดที่ผู้เรยีนจะสามารถ

ท าได้ลบด้วยคะแนนทดสอบโดยท าให้อยู่ในรูปร้อยละ 

   สรุปได้วา่ การหาค่าดัชนปีระสิทธิผลเป็นการหาพัฒนาการทางการเรียน

ของนักเรียนหลังจากที่ได้ทดลองใชส้ื่อหรอืนวัตกรรมที่เราสรา้งขึ้นมา โดยหาได้จากสูตร 
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ผลรวมของคะแนนทดสอบหลังเรยีน ของผู้เรยีนทั้งหมด ลบด้วยผลรวมของคะแนนทดสอบ

ก่อนเรียนของผู้เรียนทั้งหมด แลว้หารด้วย (จ านวนนักเรียน x คะแนนเต็ม) – ผลรวมของ

คะแนนทดสอบก่อนเรียนของผู้เรยีนทั้งหมด ทั้งนีเ้กณฑ์ประสิทธิผลที่ยอมรับได้คอื 0.50 

ขึน้ไป 

 

การอ่าน  
 

 ความรู้เกี่ยวกับการอ่าน 

  ความหมายของการอ่าน 

     การอา่นเป็นทักษะทางภาษาที่ส าคัญและจ าเป็นอย่างหนึ่งที่  มนุษย์ตอ้ง

ใชส้ื่อสารในชีวติประจ าวัน ซึ่งมีนักการศกึษาได้กล่าวถึงความหมายของการอ่านไว้ดังนี้ 

  บันลือ พฤกษะวัน (2539, หน้า 28) ได้ให้ความหมายของการอ่านไว้ 

ดังนี้ 

       1. การอ่านเป็นการแปลสัญลักษณ์ออกมาเป็นค าพูดโดยการผสม

เสียงเพื่อใช้ในการออกเสียงให้ตรงกับค าพูด การอ่านแบบมุ่งให้สะกดตัวผสมเสียงเพื่อใชใ้น

การออกเสียงให้ตรงกับค าพูด การอ่านแบบมุ่งให้สะกดตัวผสมค า อ่านเป็นค าๆ ไม่

สามารถใช้สื่อความโดยการฟังได้ทันที แตเ่ป็นการอ่านเพื่อการอา่นออกเสียง มุ่งให้อ่าน

หนังสือได้แตกฉานเท่านั้น 

       2. การอา่นเป็นการใชค้วามสามารถในการผสมผสานของตัวอักษร 

ออกเสียงเป็นประโยค ท าให้เข้าใจความหมาย ในการสื่อความหมายโดยการอ่านหรอืฟัง 

ผูอ้ื่นอ่านแลว้รู้เรื่องเราเรียกว่าอ่านได้ซึ่งมุ่งให้รู้เรื่องของสิ่งที่อา่น 

       3. การอา่นเป็นการสื่อความหมายที่จะถ่ายโยงความคิด ความรู้จาก

ผูเ้ขียน (ผูส้ื่อ) ถึงผู้อ่าน การอ่านลักษณะนีเ้รียกว่าอ่านเป็น ผูอ้่านย่อมเขา้ใจถึงความรูส้ึก

นึกคิดของผู้เขียน โดยอ่านแล้วสามารถประเมินผลเรื่องที่อา่นด้วย 

       4. การอา่นเป็นการพัฒนาความคิดโดยที่ผู้อ่านต้องใช้ความสามารถ

หลายๆ ด้าน เชน่ ใช้การสังเกต จ ารูปค า ใช้สติปัญญา และประสบการณ์เดิมในการแปล

ความหมายหรือถอดความหมาย ให้เกิดความเข้าใจเรื่องราวที่อ่านได้ดี โดยวิธีการแบบนี้

จะต้องด าเนินการเป็นขั้นตอนและต่อเนื่อง (กระบวนการ)  อาจตอ้งใชค้วามหมายของการ

อ่านจากข้อ 1, 2 และ 3 (หรอืไม่จ าเป็นต้องครบทั้ง 3 ความหมายก็ได้) แล้วสามารถเข้าใจ

ความหมายของเรื่องที่อ่านและน าผลของสิ่งที่ได้จากการอ่านมาเป็นแนวคิด แนวปฏิบัติได้  
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 วรรณี โสมประยูร (2539, หน้า 121) ได้ให้ความหมายของการอ่านว่า 

การอา่นเป็น กระบวนการทางสมองที่ต้องใช้สายตาสัมผัสตัวอักษรหรอืสิ่งพิมพ์อื่นๆ รับรู้

และเข้าใจความหมายของค าหรอืสัญลักษณ์โดยแปลออกเป็นความหมายที่ใชส้ื่อความคิด

และความรูร้ะหว่างผู้เขียนกับผูอ้่านให้ เข้าใจตรงกันและผูอ้่านสามารถน าความหมายนั้นๆ 

ไปใช้ประโยชน์ได้ 

 สุนันทา ม่ันเศรษฐวิทย์ (2545, หน้า 2) ให้ความหมายของการอ่านว่า 

ลักษณะของกระบวนการเป็นล าดับขั้นที่เกี่ยวข้องกับการท าความเข้าใจความหมายของค า 

กลุ่มค า ประโยค ข้อความ และเรื่องราวของสารที่ผูอ้่านสามารถบอกความหมายได้ 

 บังอร บารมีช่วย (2550, หน้า 20) กล่าวว่า การอ่านเป็นกระบวนการ

ทางสมองที่ต้องใช้สายตาสัมผัสตัวอักษรหรอืสิ่งพิมพ์อื่นๆ รับรู้และเข้าใจความหมายของ

ค าหรอืสัญลักษณ์  การท าความเข้าใจความหมายของค า กลุ่มค า ประโยค ข้อความ และ

เรื่องราวของสารที่ผูอ้่านสามารถบอกความหมายได้ 

 อรพรรณ ธุนาบาล (2554, หนา้ 27)  ให้ความหมายของการอ่านว่า การ

อ่านเป็นกระบวนการสื่อสาร แปลความหมายของสัญลักษณ์ที่เขียน ผ่านกระบวนการทาง

ความคิด ความเข้าใจเชิงสื่อสารระหว่างผูเ้ขียนและผูอ้่าน เพี่อท าความเข้าใจในเรื่องราวนั้น 

แล้วผู้อ่านสามารถน าความคิดความเข้าใจนัน้ไปใช้ใหเ้กิดประโยชน์ต่อไป   

  สรุปได้วา่ การอ่าน หมายถึง กระบวนการทางสมองที่ต้องใชส้ายตา

สัมผัสตัวอักษรหรอืสิ่งพิมพ์อื่นๆ แล้วแปลความหมายของค าหรอืสัญลักษณ์  รับรู้และ

เข้าใจความหมาย โดยการอ่านเป็นการสื่อความคิดและความรูร้ะหว่างผูเ้ขียนกับผู้อ่านให้

เข้าใจตรงกัน และผูอ้่านสามารถน าแนวคิด ที่ได้จากการอ่านมาไปใช้ประโยชน์ได้ 
 

  ความส าคัญของการอ่าน 

  มีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงความส าคัญของการอ่าน 

ไว้ ดังนี้ 

   มหาวิทยาลัยศลิปากร (2540, หน้า 56) ได้กล่าวถึงความส าคัญของ

การอา่น ดังนี้ 

                   1. การอ่านหนังสอืท าให้ผูอ้่านได้รับสาระความรูต้่าง ๆ ซึ่งจะท า

ให้ผู้อา่นเป็นผู้ที่ทันต่อเหตุการณ์ ทันความคดิ ความก้าวหน้าของโลกได้เช่นเดียวกับการ

รับสารจากสื่อชนิดต่าง ๆ เช่น วิทยุ โทรทัศน์ และสื่ออิเล็กทรอนิกส์อื่นๆ 

                  2. หนังสือเป็นสื่อที่ดีที่สุด ใช้ง่ายที่สุดและมีราคาถูกที่สุด                  
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ที่บุคคลทั่วไปใช้เพื่อศึกษาหาความรู้และความเพลิดเพลิน 

                   3. การอ่านหนังสอืเป็นการฝกึให้สมองได้คดิ และเกิดสมาธิด้วย 

ฉะนั้นหากมีการฝึกอย่างต่อเนื่อง จะท าให้ทักษะด้านนีพ้ัฒนา และเกิดผลสัมฤทธิ์สูง 

                  4. ผูอ้่านหนังสอืสามารถสร้างความคิดและจนิตนาการได้เอง 

ในขณะที่สื่ออย่างอื่น เช่น วิทยุ โทรทัศน์ ฯลฯ จะจ ากัดความคดิของผูอ้่านมากกว่า ฉะนัน้

การอา่นหนังสือจงึท าใหผู้อ้่านมอีิสระทางความคดิได้ดีกว่าการใชส้ื่อชนิดอื่น 

    กองเทพ เคลือบพาณิชกุล (2542, หน้า 86) กล่าวว่า การอ่านเป็นสิ่งจ าเป็น

อย่างยิ่งในการด ารงชีวติ เพราะการอ่านเป็นกิจวัตรประจ าวันอย่างหนึ่งของมนุษย์ส่วนใหญ่

ที่ขาดไม่ได้ การอ่านหนังสอืนั้นมีความส าคัญและมีประโยชน์ตอ่ตนเองและสังคม ดังนี้ 

    1. การอ่านช่วยให้ผูอ้่านมีความรอบรู้ ไม่แคบอยู่เฉพาะเรื่อง 

    2. การอา่นช่วยพัฒนาความคิด และยกระดับสติปัญญาให้สูงขึ้น 

                    3. การอา่นเป็นเครื่องมอืส าคัญของการศกึษา 

    4. การอา่นช่วยใหม้ีความก้าวหน้าในอาชีพ 

    5. การอา่นช่วยปรับปรุงบุคลิกภาพให้ดีได้ 

   6. การอา่นช่วยแก้ปัญหาในใจได้ 

                   7. การอา่นท าให้เกิดความจรรโลงใจ ได้รับความเพลิดเพลิน 

                   8. การอา่นช่วยใหเ้ราใชเ้วลาว่างอย่างมคีุณค่า 

 สุนันทา ม่ันเศรษฐวิทย์ (2543, หนา้ 3 อ้างถึงใน วจิติรา อายุยืน, 2558, 

หนา้ 1) ให้ความเห็นว่า การอ่านเป็นเครื่องมอืส าคัญอย่างยิ่งที่ใชใ้นการแสวงหาความรูเ้พื่อ

พัฒนาตนเองให้เป็นคนฉลาดรอบรู้ ทันโลก ทันเหตุการณ ์และความเปลี่ยนแปลงของ

สังคม ผูม้ีนิสัยรักการอ่านและมีทักษะการอ่านที่ดีย่อมแสวงหาความรู้และศกึษาเล่าเรียน

ได้อย่างมปีระสิทธิภาพสามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ได้อย่างแนบเนียน การอ่านมี

ความจ าเป็นมากส าหรับนักเรียนเพราะเป็นพืน้ฐานส าคัญของการเรียนรู้ นั่นคือใช้การอ่าน

เป็นเครื่องมอืในการศกึษาค้นคว้า หากมีทักษะการอ่านอย่างดแีล้วการเรียนวิชาใดๆ ก็จะ

บังเกิดผลดีดว้ย การรูจ้ักฝึกฝนอ่านอย่างสม่ าเสมอจะช่วยใหผู้้อ่านมพีืน้ฐานการอ่านดี มี

ความรูก้ว้างขวาง และเกิดทักษะซึ่งนักเรียนจะเป็นผู้อ่านที่ดีได้นั้น จะต้องขึ้นอยู่กับ

สภาพแวดล้อมที่ครูเป็นผู้จัดเตรียมให้ 

  ภักดี พลศักดิ์ (2553, หน้า 25) กล่าวถึงความส าคัญของการอ่านว่า การ

อ่านช่วยให้รู้กว้าง เพิ่มเติมพัฒนาความคิด ได้รับความบันเทิงในชีวติ ปรับตัวเข้ากับสังคม
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ได้ด ีประสบความส าเร็จในชีวติ มีความลึกซึง้กว้างขวาง สามารถแสดงความคิดเห็นที่ดีอยู่

เสมอ และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

 สงวนสิน ญาติสมบูรณ์ (2553, หนา้ 15) การอา่นมคีวามส าคัญอย่างยิ่ง

ส าหรับมนุษย์เรา ที่ตอ้งมกีารตดิต่อสื่อสารกัน เพราะจะท าให้เกิดความรู้ ความคิด ความ

ฉลาด และมีคุณค่ามากมาย ทั้งยังชว่ยพัฒนาอาชีพการงานให้มีประสิทธิภาพด้วย 

  สรุปได้วา่ การอ่านเป็นเครื่องมอืส าคัญอย่างยิ่งที่ใชใ้นการแสวงหาความรู้  

การอา่นช่วยใหผู้้อ่านมคีวามรู้กว้างขวาง มีความรอบรู้ และท าให้ได้รับความเพลิดเพลิน 

การรูจ้ักฝึกฝนการอ่านอย่างสม่ าเสมอจะช่วยใหผู้้อ่านมีพื้นฐานการอ่านทีด่ี หากมีทักษะ

การอา่นอย่างดีแล้วการเรียนวิชาใดๆ ก็จะบังเกิดผลดีด้วย ท าให้ผู้อ่านเป็นผู้ที่ทันต่อ

เหตุการณ ์ทันความคดิ ความก้าวหน้าของโลกได้  
 

 จุดมุ่งหมายของการอ่าน 

  การอา่นแตล่ะครั้งจะมีจุดมุ่งหมายแตกต่างกัน ถ้าผู้อ่านตั้งจุดมุ่งหมายใน

การอา่นไว้ จะช่วยใหก้ารอ่านมีความชัดเจน ซึ่งมนีักการศกึษาหลายท่านได้ใหค้วามเห็น

เกี่ยวกับจุดมุง่หมายในการอ่าน ไว้ดังนี้ 

   สุขุม เฉลยทรัพย ์(2531, หน้า 39 อ้างถึงใน จันทรักษ์ ลัทธิรมย์, 

2555, หน้า 33) ได้แจกแจงจุดมุง่หมายการอ่านไว้ดังนี้ 

     1. อ่านเพื่อศกึษาหาความรู้ 

    2. อ่านเพื่อสนองความอยากรู้อยากเห็น 

    3. อ่านเพื่อตอ้งการทราบข้อมูลข่าวสารที่แท้จริง 

    4. อ่านเพื่อศกึษาค้นคว้า 

    5. อ่านเพื่อความสนุกสนาน 

    6. อ่านเพื่อให้ก้าวหน้าในอาชีพ 

   สุนันทา ม่ันเศรษฐวิทย์ (2542, หน้า 5-6) ได้สรุปจุดมุ่งหมายของการ

อ่านไว้ดังนี้ 

    1. ตอบสนองอารมณ์ที่ผู้อ่านพอใจ เชน่ รัก ชอบ โกรธ เสียใจ และ    

ดีใจ รวมทั้งช่วยตอบสนองความตอ้งการในส่วนของอารมณ์หรอืความรูส้ึกต้องการ 

    2. ส่งเสริมให้มีความคิดสร้างสรรค ์โดยอาศัยแนวทางจากเรื่องที่อ่าน

และความกระตอืรอืร้นในการอ่านเรื่องอื่นๆ 

    3. รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ช่วยผอ่นคลายความตึงเครียด      
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มีสขุภาพจติที่ดี และช่วยให้มีความรู้เพิ่มขึน้ 

    4. สามารถหาประสบการณ์ได้จากการอ่าน มีความคิดเป็นอิสระ 

แตกฉาน ฉลาดเฉลียว และส่งเสริมการฝกึทักษะการอ่านจากขั้นพืน้ฐานไปสู่ขัน้ที่สูงขึ้น 

    5. ช่วยใหผู้อ้่านมีหูกว้างตาไกลมากยิ่งขึน้ และน าความรู้ที่ได้มา

แก้ปัญหาในเรื่องต่างๆ ได้ 

   บังอร บารมช่ีวย (2550, หน้า 23) กล่าวว่า จุดมุ่งหมายของการอ่านมี

บทบาทส าคัญส าหรับใช้ก าหนดแนวทางในการอ่าน  โดยเลือกใช้ให้เหมาะกับเวลาและ

โอกาส รู้จักใช้เวลาวา่งให้เป็นประโยชน์ ส่งเสริมให้มีความกระตอืรอืร้น มีความคิด

สร้างสรรค์ ช่วยใหผู้เ้รียนมีความรูเ้พิ่มขึน้ สามารถน าทักษะการอา่นไปใช้ในชีวติประจ าวัน 

แสวงหาความรู้ความบันเทิงด้วยตนเอง จะช่วยใหก้ารอ่านประสบความส าเร็จตาม

จุดมุง่หมายที่ตอ้งการ 

 เตือนจิต นาราช (2553, หน้า 18) กล่าวว่า การสอนอ่านมจีุดประสงค์ที่

ส าคัญ คอื ให้ผูเ้รียนอ่านเป็น อา่นได้ถูกต้อง อ่านเพื่อความสนุกสนาน และความบันเทิง 

ทันต่อเหตุการณป์ัจจุบัน น าไปปรับเข้ากับชีวติประจ าวันของตนเอง ท าให้การอ่านเป็นเรื่อง

ที่นา่สนใจ น่าติดตาม นา่ศกึษาค้นคว้า อ่านเพื่อให้เกิดความรู้และความเข้าใจโดยผู้อ่าน

สามารถบอก เล่าหรือเขียนเรื่องที่ได้อ่านได้ 

 สรุปได้วา่ จุดมุ่งหมายของการอ่าน คือ ให้ผูอ้่านมีทักษะในการอา่นจาก

ขั้นพื้นฐานไปสู่ขัน้ที่สูงขึ้น ช่วยใหม้ีความรูเ้พิ่มขึน้ มีความคิด  แตกฉาน ฉลาดเฉลียว และมี

ความคิดสร้างสรรค์ ใช้ในการแสวงหาความรูค้วามบันเทิง ข้อมูลข่าวสารที่แท้จรงิด้วย

ตนเอง สามารถน าไปปรับเข้ากับชีวติประจ าวันของตนเอง 
 

 องค์ประกอบของการอ่าน 

นักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงองค์ประกอบในการอ่านไว้ ดังนี้ 

  วรรณ ี โสมประยูร (2542, หนา้ 122 -123) กล่าวถึงองค์ประกอบของ

การอา่นมี 6 ประการ  ดังนี้ 

 1. องค์ประกอบทางดา้นรา่งกาย 

 1.1 สายตา 

 1.2 ปาก 

 1.3 หู 

 2. องค์ประกอบทางดา้นจติใจ 
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 2.1 ความตอ้งการ 

 2.2 ความสนใจ 

 2.3 ความศรัทธา 

 3. องค์ประกอบทางดา้นสติปัญญา 

 3.1 ความสามารถในการรับรู้ 

 3.2 ความสามารถในการน าประสบการณเ์ดิมไปใช้ 

  3.3 ความสามารถในการใชภ้าษาให้ถูกต้อง 

 3.4 ความสามารถในการเรียน 

 4. องค์ประกอบทางประสบการณ์พื้นฐาน 

 5. องค์ประกอบทางวุฒภิาวะ อารมณ์ แรงจูงใจ และบุคลิกภาพ 

 6. องค์ประกอบทางสิ่งแวดล้อม 

   รัตตกิร  ภริมย์ไกรภักดิ์ (2551, หน้า 19-20)  ได้กล่าวถึง องค์ประกอบ

ของการอ่านไว้ ดังนี้ 

    1. ความรู้และประสบการณ์ของผู้อ่าน ผูม้ีความรูม้ากก็อ่านหนังสอืได้

เข้าใจกว่าผูท้ี่มีความรู้น้อย นอกจากนีแ้ล้วประสบการณ์ของผูอ้่านก็จะมีสว่นท าให้เข้าใจ

เรื่องที่อา่นได้รวดเร็ว 

    2. ความรูท้างดา้นภาษา ผู้อ่านจะอ่านเรื่องเข้าใจและได้รับประโยชน์

คุ้มค่าก็ควรจะเข้าใจในค าที่ใช้ในหนังสือที่อ่าน 

    3. วธิีการเขียนของผู้แต่ง ผู้อ่านควรรู้จักแบบการเขียนของผู้แต่ง ซึ่ง

แตกต่างกัน ตามยุคสมัยและแตล่ะบุคคล แบบการเขียนของแต่ละคนย่อมไม่เหมอืนกัน ถ้า

หากรู้จักชีวประวัตขิองผู้แต่งดว้ยก็จะท าให้เข้าใจเรื่องที่อ่านได้ง่าย 

    4. นิสัยรักการอ่าน เป็นส่วนประกอบที่ส าคัญที่จะท าให้การอา่น

ประสบความส าเร็จ ถ้ามีนิสัยรักการอา่นอย่างสม่ าเสมอไม่ต้องรอให้ความจ าเป็นมาบังคับ 

นิสัยรักการอ่านจะต้องใช้เวลาปลูกฝังและฝกึหัด ถ้าฝกึตั้งแตอ่ายุยังนอ้ยจะได้ผลดีกว่าหัด

ตอนอายุมาก และยังต้องได้รับการส่งเสริมให้อ่านอยู่เสมอ 

     5. รูจ้ักสิ่งพิมพ์ประเภทต่างๆ สิ่งพมิพ์มหีลายประเภท ได้แก่ หนังสือ 

เอกสาร จุลสาร วารสาร นิตยสาร แผ่นปลิว เป็นต้น และแต่ละประเภทก็แตกต่างกัน

ออกไป การรู้จักลักษณะสิ่งพิมพ์แต่ละประเภทจะท าให้อ่านได้เร็วยิ่งขึน้ 
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   Miller (1972, p.11 อ้างถึงใน ภักดี พลศักดิ์, 2553, หนา้ 28)   ได้

กล่าวถึงสิ่งส าคัญที่ท าให้เกิดกระบวนการอ่านอย่างมรีะบบ เนื่องมาจากองค์ประกอบ ดังนี้ 

    1. สายตา (Eye Span) การอ่านหนังสอื ประสาทตาส าคัญที่สุดที่จะ

รับภาพ สู่สมองความเร็วในการอา่นสิ่งพิมพ์จะขึน้อยู่กับภาระที่ตาของเราเคลื่อนที่ไปตาม

ตัวอักษร ที่เรียงล าดับกันอยู่ทีละบรรทัดใหต้่อเนื่องกันเมื่อใดก็ตามที่เราหยุดสายตาไว้ที่จุด

ใดจุดหนึ่ง นานเกินไปก็จะท าให้ความเร็วในการอ่านลดน้อยลง 

    2. ความคิด (Thinking Process) อัตราการรับรู้ แต่ละคนมี

กระบวนการท าให้เกิดความคิดแตกต่างกัน คนที่ประสาทสมองปกติเมื่อสายตาจับอยู่ที่

ตัวอักษรในย่อหน้าใด สมองจะเป็นศูนย์กลางรับภาพที่ปรากฏสู่สายตานั้น แล้วแปล

ความหมายออกมาทันที ทั้งนีท้ั้งนั้นก็ขึ้นอยูก่ับ ความเร็วของสมองในการแปลภาพที่เห็น

ออกมาให้เห็นความหมายนั่นเอง 

 3. การเคลื่อนความเร็วของสายตา (Eye Movement) เป็น

องค์ประกอบด้านสรีระเบือ้งตน้ การฝึกความเร็วในการอ่าน ผูฝ้ึกสามารถเพิ่มความเร็วใน

การอา่นโดยพยายามเพิ่มความเร็ว ด้วยการเคลื่อนสายตาจากจุดหนึ่งไปยังอีกจุดหนึ่งที่

ต้องการด้วยความเร็ว 

   สรุปได้วา่ องค์ประกอบของการอา่น มหีลายประการที่มีความส าคัญ

ประกอบด้วย ความพร้อมด้านร่างกาย ด้านจติใจ ด้านสติปัญญา ด้านอารมณ ์ และดา้น

สิ่งแวดล้อม นอกจากนี้แล้วผูท้ี่มีความรู้ ความสามารถทางดา้นการใช้ภาษาได้ถูกต้อง และ

มีประสบการณใ์นด้านการอ่าน ก็จะส่งผลให้เข้าใจเรื่องที่อา่นได้รวดเร็ว  ถ้าผูอ้่านมีนิสัย 

รักการอ่านด้วยก็เป็นส่วนประกอบที่ส าคัญที่จะท าให้การอ่านประสบความส าเร็จ  
 

 ประเภทของการอ่าน 

 กองเทพ เคลือบพณิชกุล (2542, หน้า 93-94) ได้แบ่งประเภทของการอ่าน

ว่า การอ่านแบ่งตามวิธีอ่านได้ 2 ประเภทใหญ่ๆ คอื 

  1. การอ่านในใจ คือ การอ่านไม่ออกเสียงหรืออ่านเงยีบ (Silent Reading) 

เวลาอ่านจะไม่ใช้อวัยวะที่ช่วยในการออกเสียงเคลื่อนไหวเลย คงใชเ้ฉพาะสายตากวาดไป

บนตัวอักษร นัยน์ตารับภาพแล้วสง่สัญญาณผ่านประสาทตาไปยังประสาทสมองใหร้ับรู้

เพื่อจดจ าและตคีวามต่างๆ ออกมา การอ่านในใจจึงเป็นการอา่นที่มุ่งจะเก็บใจความให้ได้ 

ถูกตอ้ง รวดเร็ว ผูอ้่านสามารถรับรู้เรื่องราวจากการอ่านในใจได้เร็วกว่าการอ่านออกเสียง 

จงึเป็นการอ่านเพื่อให้ตนเองเท่านัน้ที่รับรู้แต่เพียงผูเ้ดียว 
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                   2. การอา่นออกเสียง เป็นการอ่านใหเ้กิดเสียงดัง (Sound Reading) คือ 

การเปล่งเสียงตามตัวอักษร ถ้อยค า และเครื่องหมายต่างๆ ที่เขียนไว้ออกมาใหถู้กต้อง            

ชัดเจนและเป็นที่เข้าใจแก่ผู้ฟัง การอ่านออกเสียงผูอ้่านจะต้องอาศัยการท างานที่สัมพันธ์

กัน ระหว่างสายตา สมองและอวัยวะในการออกเสียง ผูอ้่านจะต้องใชส้ายตากวาดไปบน

ตัวอักษรครั้งละหนึ่งวรรค และตอ้งแบ่งใจความไว้แปลงความคิดเป็นเสียง จงึเปล่งเสียง

ออกมา ให้ตรงตามความหมายของถ้อยค า เพื่อให้ผูฟ้ังเข้าใจตามข้อความที่ได้ยินผู้อ่าน

เปล่งเสียงออกมา 

  ฉวีวรรณ  คูหาภินันท์ (2542, หน้า 2) ได้แบ่งประเภทของการอ่าน

ออกเป็น 2 ลักษณะ คอื 

   1. การอ่านออกเสียง คือ การแปลสัญลักษณ์จากตัวหนังสอืที่พิมพ์

หรอืเขียนขึ้นมา โดยการเปล่งเสียงออกมาเป็นเสียงอ่าน ซึ่งเป็นการตคีวามหมายใหผู้ฟ้ัง

เข้าใจ และตีความได้จากเสียงอา่น 

   2. การอ่านในใจ คอื การอ่านที่ผูอ้่านไม่เปล่งเสียงออกมา แต่จะ

ตีความจากตัวหนังสอืที่เขียนหรอืพิมพ์ขึ้นมา ตลอดจนสัญลักษณ์ตา่งๆ ที่ใช้แทน

ตัวหนังสือ 

  บังอร บารมีช่วย (2550, หน้า 24-25) กล่าวว่า การอ่านมสีองประเภท

คือ การอ่านในใจ ซึ่งเป็นการถ่ายทอดตัวอักษรออกเป็นความคดิโดยตรง เป็นการอ่าน

เพื่อตัวผูอ้่านเอง ผูอ้่านจะได้รับประโยชน์มากหรือนอ้ยขึน้อยู่กับระดับความสามารถของ

ผูอ้่านแตล่ะคน และการอ่านออกเสียง ซึ่งเป็นการถ่ายทอดตัวอักษรออกมาเป็นเสียง 

และถ่ายทอดเสียงออกมาใหผู้อ้ื่นฟัง อาจใส่อารมณใ์ห้เหมาะกับเนือ้เรื่อง นอกจากนี้ยังมี

การอา่นแบบชีวติประจ าวันและอ่านแบบนักวิชาการ ซึ่งการอ่านแตล่ะประเภทต้องใช้ให้

เหมาะสมกับโอกาส  

    ฟองจันทร์ สุขยิ่ง (2551, หน้า 14-17) ได้กล่าวถึงประเภทของการอ่านไว้

ว่า การอ่านเป็นทักษะที่ส าคัญและใชก้ันมากในชีวิตประจ าวัน เพราะเป็นทักษะที่ใชแ้สวงหา

สรรพวิทยาการต่างๆ เพื่อความรู้ความบันเทิงและการพักผอ่นหย่อนใจ การศกึษาเกี่ยวกับ

ประเภทของ การอ่าน ซึ่งได้แก่ การอ่านในใจ และการอ่านออกเสียง เพื่อให้เข้าใจหลักการ 

และวิธีการอ่าน แตล่ะประเภท และน าไปใช้ใหเ้กิดประโยชนท์ั้งต่อตนเองและผูอ้ื่น 

     1. การอ่านในใจ คือ การอ่านเพื่อพัฒนาตนเองในด้านความ อารมณ์ 

และคุณธรรม การอ่านในใจถือเป็นทักษะการอา่น เพื่อความเข้าใจที่ผูอ้่านจะต้องมีสมาธิใน
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การอา่นสรุปใจความส าคัญให้ได้ การอา่นในใจให้ถูกต้องและรวดเร็วนั้น ควรกะระยะ

สายตาแตล่ะครั้งให้กว้างที่สุด เพราะในชีวติประจ าวันเราจะใช้การอ่านในใจมากกว่าการ

อ่านออกสียง 

        2. การอ่านออกเสียง คอืการให้ผู้อื่นฟัง โดยการสื่อสารความคิด

ตามที่ผูเ้ขียน เขียนไว้อย่างครบถ้วน การอ่านออกเสียงนั้นแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การ

อ่านออกเสียงรอ้ยแก้ว และการอา่นออกเสียงรอ้ยกรอง 

   สรุปได้วา่ ประเภทของการอ่าน แบ่งได้ 2 ประเภท คือ 

    1. การอ่านออกเสียง คือ การแปลสัญลักษณ์จากตัวหนังสอืที่พิมพ์

หรอืเขียนขึ้นมา โดยการเปล่งเสียงออกมาใหเ้กิดเสียงดัง ถูกต้อง ชัดถ้อย ชัดค า เพื่อให้

ผูฟ้ังเข้าใจและตีความได้ ตามข้อความที่ได้ยินผูอ้่านเปล่งเสียงออกมา  

   2. การอ่านในใจ คอื การอ่านที่ผูอ้่านไม่เปล่งเสียงออกมา แต่จะ

ตีความจากตัวหนังสอืที่เขียนหรอืพิมพ์ขึ้นมา ตลอดจนสัญลักษณ์ตา่งๆ การอ่านในใจเป็น

การอา่นเพื่อเก็บใจความให้ได้ ถูกตอ้ง และรวดเร็ว จึงต้องมีสมาธิในการอ่าน เพื่อให้

สามารถสรุปใจความส าคัญของเรื่องที่อ่านใหไ้ด้ดว้ยตนเอง 
 

 การอ่านสะกดค า 

  ความหมายของการอ่านสะกดค า 

   การอา่นสะกดค าภาษาไทยในช้ันประถมศกึษา เป็นพืน้ฐานที่ส าคัญของ

ผูเ้รียน ผูเ้รียนจะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนได้ก็ต่อเมื่อได้พัฒนาทักษะทั้ง 4 ด้าน ด้าน คอื 

การอา่น การฟัง การพูด และการเขียน ควบคู่กันไป โดยเฉพาะทักษะการอ่านเป็นทักษะที่

มีความส าคัญเพื่อใชใ้นการสื่อสารและการเรียนรู้ในช้ันประถมศึกษายึดหลักการเรียนจาก

งา่ยไปหายาก และฝกึจากส่วนย่อยไปหาส่วนรวม ซึ่งการอ่านสะกดค าจึงเป็นวิธีการสอนที่

จะท าให้นักเรียนมีความเช่ือมั่นว่า จะอ่านได้แม่นย าและเขียนได้ถูกต้อง มีนักการศกึษา

หลายท่านได้ใหค้วามหมายของการอ่านสะกดค าไว้ ดังนี้ 

    กรมวิชาการ (2545, หน้า 134) การอ่านสะกดค า หมายถึง การอ่าน

โดยน าเสียงพยัญชนะต้น สระ วรรณยุกต์ และตัวสะกดมาประสมเป็นค าอ่าน การอ่าน

สะกดค าจะต้องให้นักเรียนสังเกตรูปค าพรอ้มๆ กันกับการอา่น และสอนอ่านสะกดค า

พร้อมกับการเขียน ครูจะต้องให้อา่นสะกดค า แล้วเขียนค าพรอ้มๆ กัน การสอนสะกดค า

จะน าค าที่มคีวามหมายมาสอน เมื่อสะกดค าจนจ าได้แล้ว ตอ่ไปจะต้องไม่ใชว้ิธีการสะกด
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ค า เพราะการสะกดค าจะเป็นเครื่องมอืการอ่านค าใหม่ จงึให้ อา่นเป็นค าโดยไม่สะกดค า 

มิฉะนั้นนักเรียนจะอ่านจับใจความไม่ได้ และอ่านได้ช้า  

    วรรณธนพร อรุณประเสริฐศร ี(2550, หน้า 5)การอ่านสะกดค า 

หมายถึง วธิีการอ่านออกเสียงตามพยัญชนะ สระ และ ตัวสะกดที่ประสมกันเป็นค า เช่น 

ก-า-ด-กาด 

    ศริิรัตน์ เกิดแก้ว  (2553, หน้า 7) การอ่านสะกดค า หมายถึง การน า

พยัญชนะ สระ วรรณยุกต์ ตัวสะกด และ ตัวการันต์ มาประสมกันเป็นค าที่มคีวามหมาย 

อ่านออกเสียงเฉพาะค าค าหนึ่งและเขียนถูกต้องตามพจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน

พุทธศักราช 2542 

    ประไทย ศุภวิทยาเจริญกุล (2557, หน้า 24-25) ได้กล่าวว่าการอ่าน

สะกดค า คือ การอ่านออกเสียงตามตัวพยัญชนะ และสระที่ประสมกันเป็นค าถูกต้องตาม

ความหมายของค านั้น การอ่านสะกดค าเป็นพืน้ฐานส าคัญของการเรียนรู้ทุกภาษาทุกวิชา 

ซึ่งมีความจ าเป็นอย่างมากในการด ารงชีวิตของมนุษย์ เพราะการอ่านเป็นเครื่องมอื

แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง     

  สุรันยา ธรรมศริิ (2557, หน้า 8)  การอ่านสะกดค า หมายถึง การอ่านค าที่

ก าหนดให้ตามรูป พยัญชนะต้น สระ วรรณยุกต์ ตัวสะกดและตัวการันตม์าประสมกันให้

เป็นค าที่มคีวามหมายถูกต้องตามหลักภาษาและตรงตามพจนานุกรม ฉบับ

ราชบัณฑติยสถานพุทธศักราช 2546 ได้แก่ ค าในมาตราแมก่ กา แม่กง แม่กม แม่เกอว 

แมเ่กอว แม่กก แมก่บ แม่กน และแมก่ด เป็นต้น 

    จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า การอ่านสะกดค า หมายถึง วธิีการ

อ่านออกเสียงตามพยัญชนะ สระ วรรณยุกต์ และตัวสะกดที่ประสมกันเป็นค าในภาษาไทย 

โดยอ่านแบบแจกลูกและผันวรรณยุกต์เพื่อฝึกทักษะพืน้ฐานในการอ่านและเป็นค าที่มี

ความหมายถูกต้องตามหลักภาษาและตรงตามพจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน

พุทธศักราช 2546 

  การแจกลูกสะกดค า 

    มีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงความหมายและความส าคัญของ

การแจกลูกสะกดค าไว้ ดังนี้ 

   กรมวิชาการ (2546, หน้า 133-134) กล่าวว่า การอ่านแจกลูกสะกด

ค าเป็นกระบวนการขั้นพื้นฐานของการน าเสียงพยัญชนะต้น สระ วรรณยุกต์และเสียง

บัณ
ฑิต

วิท
ยา
ลัย

 

มห
าว
ิทย

าล
ัยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



84 
 

ตัวสะกด มาประสมเสียงกัน ท าให้ออกเสียงค าต่างๆ ที่มคีวามหมาย การแจกลูกสะกดค า 

ด าเนนิการไปด้วยกันอย่างประสมกลมกลืน เพื่อให้นักเรียนได้หลักเกณฑท์างภาษาทั้งการ

อ่าน และการเขียนไปพร้อมกัน ซึ่งมีความส าคัญดังนี ้คือ การแจกลูกสะกดค าเป็นเรื่อง

จ าเป็นมากส าหรับผูเ้ริ่มตน้เรียน หากครูไม่ได้สอนแจกลูก สะกดค า นักเรียนในระยะเริ่มต้น

การเรียน นักเรียนจะขาดหลักเกณฑก์ารประสมค า ท าให้เมื่ออ่านหนังสือมากขึ้นจะสับสน 

อ่านหนังสอืไม่ออก เขียนหนังสอืผดิ ซึ่งเป็นปัญหามากของเด็กนักเรียนไทยใน ปัจจุบัน ผล

จากการอ่านไม่ออกย่อมส่งผลตอ่การเรียนวิชาอื่นๆ ด้วย เพราะการอ่านเป็นเครื่องมอื

ส าหรับการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การสอนแจกลูกสะกดค า ครูควรเริ่มเมื่อนักเรียน

อ่านไปได้ระยะหนึ่งแล้ว ซึ่งระยะเริ่มแรกนีค้วรอยู่ในระยะช่วงปฐมวัยหรอืก่อนประถมศึกษา 

เด็กเรียนอ่านโดยการจ ารูปค าที่เป็นค าพื้นฐาน กล่าวคือ เป็นค าที่ใช้ในชีวิตประจ าวันและ

เป็นค าใกล้ตัวเด็ก แต่เมื่อขึ้นช้ันประถมศกึษาปีที่ 1 จ านวนค าที่ตอ้งเรียนเพิ่มมากขึน้ 

นักเรียนไม่สามารถจ ารูปค าได้ทั้งหมด การอ่าน แบบแจกลูกสะกดค าจะช่วยใหน้ักเรียน

ประสมค าอ่านและสามารถอ่านหนังสอืได้ด้วยตนเอง การสอนอ่านแจกลูกสะกดค า ควร

สอนในช่วงที่นักเรียนยังอ่านหนังสือไม่แตกฉาน หากนักเรียนอ่านได้แล้ว การแจกลูกสะกด

ค าก็ไม่จ าเป็นอีกต่อไป ครูควรสังเกตการอ่านแจกลูกสะกดค าของนักเรียนด้วยว่า อ่าน

ได้มากน้อยเพียงใด ทั้งนีข้ึน้อยู่กับความสามารถของนักเรียนแต่ละคนเป็นประการส าคัญ 

    วิมลรัตน ์สุนทรโรจน ์(2554, หน้า 64) ได้กล่าวว่า การแจกลูกมี

ความหมายอยู่ 2 ข้อ ดังนี้  

     ข้อแรก หมายถึง การแจกลูกในมาตราตัวสะกดแม ่ก กา กง กน 

กม เกย เกอว กก กด และ กบ การแจกลูกจะเริ่มจากการสอนให้จ าและออกเสียง

พยัญชนะและสระให้ได้ก่อน จากนั้นจะเริ่มแจกลูกในมาตราแม่ ก กา จะใช้การสะกดค าไป

ทีละค าไล่ไปตามล าดับของสระ แล้วจงึอ่านโดยไม่สะกดค า จึงเรียกว่าแจกลูกสะกดค า 

แล้วอา่นค าในมาตราตัวสะกดทุกมาตราตามล าดับจนคล่อง จากนั้นจะอ่านเป็นเรื่อง เพื่อ

ประยุกต์หลักการอ่าน น าไปสู่การอา่นที่เป็นเรื่องอย่างหลากหลาย 

  ข้อที่สอง หมายถึง การเทียบเสียง เป็นการแจกลูกวิธีหนึ่ง เมื่อ

นักเรียนอ่านค าได้แล้ว ให้น ารูปค ามาแจกลูกโดยการเปลี่ยนพยัญชนะต้นหรอืพยัญชนะ

ท้าย เชน่ บ้าน สูตรของค าคือ -าน ใหห้าพยัญชนะต้นมาอ่านแทน เช่น ก้าน ป้าน ร้าน ล้าน 

ด้าน เป็นต้น หลักการเทียบเสียงวิธีนีม้ีหลักการ ดังนี้ 

    1. ให้อ่านสระเสียงยาวก่อนสระเสียงสั้น 
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    2. น าค าที่มคีวามหมายมาสอนก่อน 

   3. เปลี่ยนพยัญชนะที่เป็นพยัญชนะต้นและพยัญชนะเสียงท้าย 

    4. น าค าที่อ่านมาจัดท าแผนภูมิการอ่าน เชน่ 

วิธีอ่านจะไม่สะกดค าให้อ่านเป็นค าตามสูตรของค า เช่น อา่น กา สูตรของค า -า น า

พยัญชนะมาเติมและอ่านเป็นค า เช่น ยา ทา หา นา ตา อา 

    จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า ความส าคัญของการแจกลูกสะกดค า

การอา่นแจกลูกสะกดค าเป็นกระบวนการขั้นพืน้ฐานของการน าเสียงพยัญชนะต้น สระ 

วรรณยุกต์และเสียงตัวสะกด มาประสมเสียงกัน ท าให้ออกเสียงค าต่างๆ ที่มีความหมาย

โดยมีการแจกลูกในมาตราตัวสะกดและการเทียบเสียงแล้วน าค าที่อา่นมาจัดท าแผนภูมิ

การอา่น 

  วิธีการสะกดค า 

 กรมวิชาการ (2546, หน้า 135 - 138) กล่าวว่า วธิีการการสะกดค า มี

หลายวิธี ถ้าสะกดเพื่ออ่านจะสะกดค าตามเสียง ถ้าสะกดค าเพื่อเขียนจะสะกดค าตามรูป 

การสะกดค าเฉพาะ ค าที่เป็นค าไทย ตัวสะกดตรงตามรูปคือ แมก่ง ใช้ ง สะกด แม่กน ใช้ 

น สะกด มีวธิีการสะกดค า ดังนี้ 

 1. วิธีการสะกดค าตามรูปค า 

 กา สะกดว่า กอ-อา-กา 

 ขา สะกดว่า ขอ -อา -ขา 

 คาง สะกดว่า คอ-อา-งอ-คาง 

 ค้าง สะกดว่า คอ-อา-งอ-คาง- ไม้โท-ค้าง 

     2. วิธีการสะกดค าโดยสะกดแม่ ก กา ก่อน แล้วจึงสะกดมาตรา

ตัวสะกด 

 คาง สะกดว่า คอ-อา-คา-คา-งอ-คาง 

 ค้าง สะกดว่า คอ-อา-คา-คา-งอ-คาง-โท-ค้าง 

    3. วิธีสะกดค าที่มีตัวสะกดไม่ตรงมาตราตัวสะกด ค าที่สะกดไม่ตรง

ตามมาตราตัวสะกด จะเป็นค าที่มาจากภาษาต่างประเทศ เช่นค าที่มาจากภาษาบาลี 

กา มา พา ลา    ยา 
แ แ แ แ แ คา้ ม้า ช้า ล้า    น้า 

บ้าน ก้าน ป้าน ร้าน   ค้าน 
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สันสกฤต เขมร ภาษาอังกฤษ เป็นต้น วธิีสอนอ่านมวีิธีการ ดังนี้ 

 3.1 เห็นรูปค าและอ่านออกเสียงให้ถูกต้อง 

 3.2 จ ารูปค าและรู้ความหมายของค า 

 3.3 รู้หลักการสะกดค า เช่น 

 แมก่ง ใช้ ง สะกด 

 แมก่น ใช้ น ร ล ฬ ญ ณ 

 แมก่บ ใช ้บ ภ พ ป ฟ 

     ค าที่สะกดไม่ตรงตามมาตราตัวสะกดจะไม่สะกดค า แต่ใช้

หลักการสังเกตรูป ค า จ าค าให้ได้โดยอ่านและเขียนค านั้นเสมอ รู้ความหมายของค าและ

รู้หลักการสะกดค า เช่น เหตุ ให้รูว้่า ตุ ออกเสียง ด เป็นเสียงท้าย 

    4. วิธีสะกดค าอักษรควบ มีการสะกดค า 2 วิธี คอื สะกดค าเพื่ออา่น

จะมุ่งเสียงของค า ด้วยการอ่านอักษรควบก่อน เช่น กร ออกเลียง กรอ ปล ออกเสียง ปลอ 

แล้วน าเสียง กรอ ปลอ สะกดค า กรอ- ออ-งอ-กรอง ออกเสียงพยัญชนะต้นเป็นเสียง

ควบกล ้าก่อน วิธีนีน้ักเรียนจะออกเสียงกล้ าชัดเจน อกีวิธีหนึ่งเป็นการสะกดค าแบบเรียง

พยัญชนะต้น วธิีนีใ้ช้ในการสะกดค าเพื่อเขียน เช่น กอ-รอ-อา-บอ-กราบ ถ้าสะกดค าแบบ

เรียงพยัญชนะต้นนักเรียนจะออกเสียงเฉพาะพยัญชนะตัวแรก และทิง้เสียงพยัญชนะตัวที่

สอง ท าให้ออกเสียงควบไม่ชัด 

    5. วิธีการสะกดค าอักษรน า มีวธิีการสะกดค า ดังนี้ 

     5.1 ห น า ย ร ล ว ให้ออกเสียงพยัญชนะน าก่อน หน ออกเสียง 

หนอ หย ออกเสียง หยอ เป็นต้น แล้วจงึสะกดค า เช่น หยา สะกดว่า หยอ-อา-หยา หนู 

สะกดว่า หนอ-อู-หนู ให้เห็นว่าอักษรตัวแรกมีอิทธิพลต่อตัวที่สอง บางคนจะให้อ่านแบบ

เทียบเสียง เช่น ลา – หลา มา-หมา ลาด - ตลาด เพื่อสังเกตเสียงอ่าน สว่นสะกดเพื่อมุง่

เขียนสะกดค าถูกต้องจะสะกดค าแบบเรียงพยัญชนะก็ได้ มุ่งการจ ารูปค า เช่น หอ-ยอ-

อา-หยา หอ-นอ-อู-หน ูก็ได้ 

     5.2 อ น า ย ให้ออกเสียง ออ เป็นเสียง ย แล้วสะกดค า อย่า 

สะกดว่า ยอ-อา-ยา-เอก-อย่า (ออกเสียงอย่าเพราะอิทธิพลของเสียง อ ที่เป็นอักษรน า) 

หรอื ออ-ยอ- อา- ยา-ไม้เอก - อย่า อกีวิธีหนึ่งไม่สะกดใหจ้ าเป็นรูปค าทั้ง 4 ค า คือ อย่า 

อยู่ อย่าง อยาก 

     5.3 การสะกดค าที่อักษรสูงน าอักษรต ่าเดี่ยว หรอือักษรกลาง
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น าอักษรต่ าเดี่ยว เช่น สง-สน-สม-ผล-กล-ถง-ตล เป็นต้น ให้ออกเสียงน าก่อน เช่น สน 

ออกเสียง สะ-หนอ สม ออกเสียง สะหมอ ผล ออกเสียง ผะ-หลอ ตล ออกเสียง ตะ-

หลอ แล้วจงึสะกดค าเพื่อออกเสียงให้ถูกต้อง เสมอ สะกดว่า สะหมอ-เออ-สะ-เหมอ 

สนอง สะกดว่า สะหนอ-ออ-งอ-สะ หนอง (วิธีนีค้รูมักจะไม่คุน้) หรือจะสะกดค าแบบ

เรียงตัวพยัญชนะก็ได้ แตมุ่่งการเขียนค าให้ถูก เช่น สนอง สะกดว่า สอ-นอ-ออ-งอ-สะ

หนอง เสมอ สะกดว่า สอ-มอ-เออ-สะ-เหมอ นักเรียนจะไม่ได้หลักการออกเสียง แต่ถ้า

อ่านบ่อยและอ่านมาก จะท าให้อ่านได้ถูกต้อง การสอนอ่านอักษรน าควรให้นักเรียน

ทราบว่าค าใดเป็นอักษรน าเสียงจะตามตัวหนา้ 

    6. วิธีการสะกดค าที่สระเปลี่ยนและลดรูป มสีระบางตัวสระเมื่อมี

ตัวสะกดจะเปลี่ยนรูปค า เช่น 

 สระโอะ มตีัวสะกด จะลดรูป  

    ลด สะกดว่า ลอ-โอะ-ดอ-ลด  

     สระอะ มีตัวสะกด จะเปลี่ยนรูปเป็นไม้หัน  อากาศ 

     วัน สะกดว่า วอ-อะ-นอ-วัน  

 สระเอะ มตีัวสะกดจะเปลี่ยนรูปใช้ไม้ไต่คู้  

    เป็ด สะกดว่า ปอ-เอะ-ดอ-เป็ด  

 สระเออ มีตัวสะกด จะเปลี่ยนรูป 

    เดิน สะกด ว่า ดอ-เออ-นอ-เดิน  

 สระแอะ มีตัวสะกด จะเปลี่ยนรูป 

    แข็ง สะกดว่า ขอ-แอะ-งอ-แข็ง  

 สระอัว มีตัวสะกด จะเปลี่ยนรูป 

    ลวด สะกดว่า ลอ-อัว-ดอ-ลวด  

    การสอนค าที่มีสระเปลี่ยนรูปให้นักเรียนสังเกตรูปค าและเข้าใจว่าใช้

สระใดเป็นสระประสมค า และรู้ความหมายของค า รูปค ามวีิธีเขียนอย่างไร การอ่านและ

เขียนอยู่เสมอจะท าให้นักเรียนจ าค าได้ดี วิธีการสะกดค าอักษรน า 

    7. วิธีสะกดค าที่มตีัวการันต์เป็นค ามาจากภาษาอื่น ค าที่มาจากภาษา

อื่น เช่น ภาษาบาลี ภาษาสันสกฤต จะมีตัวสะกดไม่ตรงมาตราตัวสะกด การสะกดค าที่มี

การันตจ์ะให้อ่านเป็นค าแล้วสังเกตรูปค า แล้วรูก้ฎเกณฑต์ามหลักภาษา ค าที่มตีัวการันต ์

พยัญชนะการันตจ์ะไม่ออกเสียง วิธีสะกดค าอักษรควบ 
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    จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า วธิีการสะกดค าสามารถท าได้

หลากหลายวิธี ได้แก่ วิธีการสะกดค าตามรูปค า วิธีการสะกดค าโดยสะกดแม ่ 

ก กา ก่อน แล้วจึงสะกดมาตราตัวสะกด วิธีสะกดค าที่มตีัวสะกดไม่ตรงมาตราตัวสะกด 

วิธีการสะกดค าที่สระเปลี่ยนและลดรูป และวิธีสะกดค าที่มตีัวการันต์เป็นค ามาจากภาษา

อื่น ค าที่มาจากภาษาอื่น เช่น ภาษาบาลี ภาษาสันสกฤต ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน เป็น

ต้น 
 

 เทคนิคการสอนอ่าน 

  มีนักการศกึษาหลายท่านได้เสนอแนะเทคนิคการสอนอ่านไว้ดังนี้ 

   บันลือ พฤกษะวัน  (2539, หนา้ 117-118) ได้กล่าวถึงข้ันตอนในการ

สอนไว้ดังนี้ 

     1. ขั้นเตรยีม ได้แก่ การเตรียมเด็กที่จะสอนนับตั้งแตเ่ด็กก้าวย่าง

เข้าโรงเรียนในวันแรก รวมถึงการปฐมนิเทศเด็ก การพัฒนาความพร้อมและการแก้ไข

ช่วยเหลือให้เด็กได้เรียนและได้รว่มกันด้วย 

      1.1 การเตรียมการอ่าน ถือว่าจากการเริ่มงานในขั้นการปรับ

พืน้ฐาน ภาษาพูด กิรยิา มารยาท และระเบียบในการอยู่ร่วมกัน โดยใช้การฟัง การพูด ใน

การเตรียมตัวเด็ก การสังเกต การเรียกชื่อสิ่งของสภาพแวดล้อมทั่วไปทั้งในโรงเรยีนและ

ทางบ้าน ตลอดจนการเล่าถึงกิจวัตรประจ าวัน 

      1.2 การพัฒนาและตรวจสอบความพรอ้มในการอ่าน เช่น การ

สังเกต ความเหมอืน ความแตกต่าง ความสัมพันธ์ของกล้ามเนือ้กับสายตา การฝึกลีลามอื 

การเล่นเกม การขับร้อง การฝึกวาด ปั้น พับกระดาษ เพื่อน าไปสู่การพูด การฟังได้อย่าง

กว้างขวาง 

      1.3 การฝึกอ่าน เริ่มนับตั้งแต่การฝกึอ่านพจนานุกรม 

(พยัญชนะ) พจนานุกรมเสียง (สระ) การฝึกนึกค าที่เริ่มต้นดว้ยพยัญชนะต้นหรือเสียง 

พร้อมกับช่วยเหลือ แก้ไขอย่างใกล้ชิดจากครูผู้สอนไปด้วย 

      1.4 ฝกึอ่านบัตรค าประกอบภาพ และบัตรประโยคประกอบ

ภาพ เรื่องราวหรอืนิทานสั้นๆ โดยฟังครูอา่นหนังสือและเปิดให้ดูภาพไปด้วย 

      1.5 ฝกึฟังครูเล่านิทาน นทิานพืน้บ้าน เด็กฝกึพูดหรอือ่านตาม

ครูและฝกึใหเ้ด็กฟังเรื่อง เล่าเรื่องอย่างย่นย่อได้ 

      1.6 ฝกึท่องจ าบทประพันธ์ง่ายๆ ตอ่ค าสัมผัสเป็นตอนๆ 
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     2. ขั้นเริ่มอ่าน หมายถึง การเริ่มอา่นหนังสือที่เป็นเรื่องราวสั้นๆ 

นิทาน กิจวัตรประจ าวัน โดยใช้วธิีจ ารูปค าและภาพประกอบ 

      2.1 ฝกึอ่านค าและประโยคประกอบภาพ 

      2.2 ฝกึอ่านประโยคและเรื่องราว โดยอาศัยภาพประกอบช่วย 

      2.3 ฝกึอ่านนิทานสัน้ๆ หรอืเรื่องราวที่ครูและนักเรียน

จัดเตรียมขึ้นหรอื แตง่ขึ้น หรอืแผนภูมปิระสบการณท์ี่ช่วยขยายประสบการณ์ 

      2.4 ฝกึใหใ้ช้การเทียบค า เทียบประโยค เพื่อใชป้ระโยคในการ

อ่าน 

     3. ขั้นอา่นหนังสอืแตกหรอืมีความก้าวหน้าในการอ่าน ได้แก่ 

สามารถใช้ การอ่านได้ยาวนานขึน้ โดยสามารถใช้วธิีสะกดตัวผสมค าช่วยในการอ่านค า

แปลกๆ ใหม่ๆ  

      3.1 ฝกึอ่านนิทาน เรื่องราว เหตุการณแ์ละกิจวัตรประจ าวันที่

ใช้ค าแปลกๆ 

      3.2 ฝกึอ่านนิทานที่ยาวขึ้นและสามารถเล่าเรื่องราวล าดับ

เหตุการณไ์ด้ 

      3.3 ฝกึอ่านบทประพันธ์สัน้ๆ โดยการรูจ้ักจังหวะสัมผัส 

      3.4 ฝกึอ่านเรื่องราว บทความ และสามารถจ ารูปค า เทียบ

ค าสะกดค า 

      3.5 ฝกึอ่านแบบเก็บเอาความ และสามารถประเมินตัวละคร 

บทความตา่งๆ ได้ดีจนน าไปใช้แสดงความคิดเห็นรายงานได้ 

     4. ขั้นเสรมิสร้างนิสัยในการอ่านที่ดี หมายถึง สามารถอ่านในใจได้

เร็ว สามารถอ่านเพื่อค้นคว้าหาค าตอบ หาความเพลิดเพลินจากการอ่านโดยวิธีอ่านคร่าวๆ 

      4.1 ฝกึอ่านในใจและมีความสนใจในการอา่น อ่านหนังสือได้

หลายรส หลายประเภท 

      4.2 ฝกึอ่านหนังสอือ่านประกอบเพื่อค้นหาสาระส าคัญหรอืสิ่ง

ที่สนใจ 

      4.3 ฝกึอ่านแบบคร่าวๆ เพื่อให้ได้สิ่งที่สนใจและเก็บ

สาระส าคัญของเรื่องที่อ่าน ประเมินเรื่องราวและวจิารณ์หนังสอืที่อ่านได้ 

     5. ขั้นอา่นหนังสอืได้อย่างกว้างขวาง หมายถึง สามารถเล็งเห็น
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คุณค่า ประโยชน์ของการอ่าน เกิดรสนิยมในการอ่านหนังสอืประเภทใดประเภทหนึ่ง มี

ความสนใจในรสของภาษาได้ 

    ฉวีวรรณ คูหาภนิันทน์  (2542, หน้า 59 - 84) กล่าวว่า การอ่านเป็น

ทักษะที่สามารถฝกึได้ การที่ผู้อา่นจะมีความสามารถในการอา่นเร็ว อ่านแลว้เข้าใจ และ

จับใจความส าคัญได้ ตลอดจนการอ่านแบบวิเคราะห์ วิจารณ์ และการอ่านแบบตีความได้ 

ผูอ้่านจะต้องมเีทคนิคในการฝึกโดยใช้แบบฝึกหัด และการท ากิจกรรมการอ่านต่างๆ และ 

จะต้องบันทึกการอ่านแตล่ะครั้งเพื่อเป็นการเปรียบเทียบว่า ได้พัฒนาความสามารถในการ

อ่านมากน้อยเพียงใด  การท าแบบฝกึหัด การอ่านเพื่อฝกึความสามารถในการอ่านเป็น

เทคนิคการฝึกความสามารถในการอา่นที่ได้ผล เริ่มตั้งแตก่ารฝกึการเคลื่อนสายตาแบบ

ต่างๆ จนกระทั่งถึงการท าแบบฝกึหัด ความเข้าใจ ฝกึตีความ ฯลฯ ซึ่งจะต้องมแีบบบันทึก

การฝึกอ่านเพื่อดูพัฒนาการอ่านของผู้อ่าน  นอกจากการท าแบบฝกึหัดแลว้ผูอ้่านจะได้ท า

กิจกรรมการอ่านเพื่อฝกึความสามารถในการอ่าน ท าใหเ้กิดความสนุกสนาน และมี

ความสามารถในการอ่านเพิ่มขึ้น กิจกรรมการอ่านมทีั้งกิจกรรมการอ่านเร็ว และกิจกรรม

การอา่นเพื่อฝกึความสามารถอื่นๆ กิจกรรมการอ่านเร็ว ได้แก่ การแข่งขันการอ่านหนังสือ

อ้างองิ โดยการแข่งขันตอบปัญหาจากหนังสืออ้างอิง การแข่งขันการเปิดพจนานุกรม ทั้ง

ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ การแขง่ขันตอบปัญหาทั่วๆ ไป และการแข่งขันกับตนเอง 

เป็นต้น นอกจากกิจกรรมการแข่งขันเพื่ออ่านเร็วแล้วอาจท ากิจกรรมแข่งขันโดยไม่จับเวลา 

แตเ่ป็นกิจกรรมการแขง่ขันเพื่อฝึกความสามารถในการอ่านอื่นๆ เช่น การแข่งขันการอ่าน

ฟังเสียง การแขง่ขันการอ่านท านองเสนาะ การแขง่ขันอ่านจับใจความส าคัญ และการ

แขง่ขันการตคีวาม เป็นต้น 

    ทัศนยี์  ศุภเมธี (2542, หนา้ 24) ได้เสนอแนะหลักการสอนเกี่ยวกับ

เรื่องการอ่านไว้ ดังนี้ 

      1. ครูควรค านึงถึงความพร้อมของนักเรียน นักเรียนมี

ความสามารถ ในการอ่านต่างกัน อาจมาจากพืน้ฐานทางบ้าน สภาพการสอนอ่านในช้ัน

ประถมศึกษา 

      2. ครูควรค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 

      3. นักเรียนมคีวามสนใจในการอา่นแตกต่างกัน บางคนชอบอ่าน

หนังสือ ทุกประเภท ทุกโอกาส แต่บางคนสนใจบางประเภท และช่วงของความสนใจก็

แตกต่างกัน 
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      4. ในการสอนอ่านครูควรค านึงถึงการที่จะมุ่งส่งเสริมใหน้ักเรียนมี

เจตคติที่ดีในการอ่าน 

      5. ฝกึในด้านการจับหนังสอื ท่านั่ง การรู้จักเลือกหนังสืออ่าน 

      6. ฝกึในด้านความเร็วในการอ่านและอ่านให้ถูกวิธี 

      7. หลังจากได้มกีารฝึกอ่านแล้ว ควรมีกิจกรรมตอ่เนื่อง เช่น ให้

เขียนแสดงความคิดเห็น ให้ตอบค าถามจากเนื้อหาที่อา่น ใหอ้อกมาพูดสรุปเรื่องราวที่อ่าน    

    นงเยาว์ เลี่ยมขุนทด (2547, หน้า 18-19) เทคนิคการอ่านสะกดค า

ส าหรับเด็กระดับประถมศึกษา คอื ค ามีตัวสะกดมีสระเดียว ถ้านักเรียนแม่นย าในการ

จ าแนกรูปค าในแม่ ก - กา การสอนตัวสะกดที่มสีระเดียวไม่ใช่เรื่องยาก การสอนอาจ

ด าเนนิเป็นขั้นๆ ดังนี้ 

     1. โดยการเปรียบเทียบระหว่างค าที่ไม่มีตัวสะกด เพื่อใหน้ักเรียน

หาข้อสรุปด้วยตนเองว่าค าเดิมอา่นอย่างไร ค าใหม่อ่านอย่างไรแตล่ะค ามีอะไรเขียน

เหมอืนกันต่างกันบ้าง  ตัวอย่าง เช่น บา + ง = บาง (ให้นักเรียนอ่านค าในแม่ ก - กา ก่อน 

แล้วจึง กา + ง = กาง ออกเสียงตัวสะกดรวมเป็นค าใหม่ ปา + ง = ปาง จากนั้นให้นักเรียน

เปรียบเทียบหาข้อสรุปจะได้ ดังนี้ 

      1.1 ทุกค ามี - าง เหมอืนกัน 

      1.2 ทุกค ามเีสียง อาง เหมอืนกัน 

      1.3 ทุกค าออกเสียงต่างกันตามเสียงพยัญชนะตัวต้น 

     เมื่อพบค าที่มตีัวสะกด ให้นักเรียนเอามือปิดตัวสะกด แล้วอ่าน

ออกเสียงค าในแม่ ก - กา ก่อน จึงออกเสียงตัวสะกด 

      ตัวอย่าง จา + น = จาน มา + น = มาน แก + น = แกน 

    ถ้าค าที่ตัวสะกดมีวรรณยุกต์อยู่ดว้ย ให้อ่านค าแม่ ก-กา ไปหา

ตัวสะกดก่อนแล้วจงึผันวรรณยุกต์ 

     ตัวอย่าง บา + น = บาน บาน- บ้าน 

     2. สระ อะ เปลี่ยนรูปเป็นไม้หันอากาศเมื่อมีตัวสะกด 

     ตัวอย่างเช่น   วะ + น = วัน 

                    จะ + น = จัน 

                 ปะ + น = ปัน เป็นต้น 
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    ในชั้นประถมศกึษาปีที่ 1 เด็กจะพบค าประเทนีไ้ม่กี่ค า จึงควรสอน

ด้วยวิธีออกเสียงเป็นค าๆ และเทียบเสียงเมื่อรูจ้ักค ามีหันอากาศหลายค าแล้วสรุปว่า ค ามี

หันอากาศออกเสียง อย่างไร  ตัวอย่างเช่น ฟัก รัก นัก หัก จัก มี ก เหมอืนกัน ออกเสียง 

อัก กัด หัด รัด มัด จัด มี ด เหมอืนกัน ออกเสียง อัด 

    3.  การอ่านค ามีตัวสะกดบางตัว มีการอ่านลักษณะดังนี้ 

              3.1  ตัวสะกดบางตัวเขียนด้วยพยัญชนะสองตัวควบกัน คอื 

นอกจาก ตัวสะกดแท้ที่จะต้องออกเสียงเป็นตัวสะกดแล้ว ยังมีอักษรอีกตัวหนึ่งน าหรอื

ตามหลังตัวสะกดที่แท้จริงมาด้วย ซึ่งมักเป็นตัว ร แต่เวลาอา่นไม่ต้องอ่านออกเสียงตัวที่

น ามาหรอืตามมานั้น เช่น จักร บุตร สมุทร วัตร มิตร เป็นต้น  

     3.2 ตัวสะกดบางตัวก็มีสระ อ ิเช่น ญาติ ชาต ิโกฏิ สมบัติ บัญญัติ          

เป็นต้น 

                3.3 ตัวสะกดบางตัวมสีระ อุ ปนอยู่ด้วย เชน่ เกตุ เหตุ ธาตุ เมรุ 

เวลาอ่าน ไม่ตอ้งออกเสียงตัวควบ หรอื สระ อุ 

     3.4 ตัวสะกดในแต่ละแม่ มีหลายตัว เช่น  

      แมก่น มี น ร ล ฬ ญ ณ 

      แมก่ก ม ีก ข ค ฆ  

      แมก่ด ม ีด ต ฎ ฎ ร ท ฑ ฒ ษ ศ ส ถ ฐ จ ช เป็นต้น 

   สรุปได้วา่ เทคนิคการสอนอ่านนั้น ครูควรเน้นให้นักเรียนได้ฝกึฝนบ่อยๆ 

เพื่อเกิดทักษะการอา่นและสร้างความหมายต่อสิ่งที่อ่าน คือการที่ผู้อ่านบอกได้วา่ เรื่องที่

อ่านนั้นเกี่ยวข้องกับอะไร (ความเข้าใจ) มีประเด็นใดเป็นประเด็นหลัก หรอืมีประเด็นใดเป็น

ข้อเท็จจริงหรอืข้อคิดเห็น การจัดกิจกรรมการเรยีนรู้การอ่าน ดังนัน้ควรส่งเสริมกิจกรรม

การอา่นให้ผูเ้รียนสร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างตนเองกับบทอ่านให้ได้มากที่สุดทั้งในชว่งก่อน

การอา่น ระหว่างการอ่านและหลังการอ่าน 
 

 การวัดผลและประเมินผลการอ่าน 

  การวัดและประเมินผลการอ่าน ควรด าเนินการให้เป็นกระบวนการอย่าง

ชัดเจน สามารถตรวจสอบได้ครูผู้สอนสามารถเลือกรูปแบบและวิธีการให้เหมาะสมกับ

ระดับช้ันและศักยภาพของผู้เรียน  ซึ่งมีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวไว้ ดังนี้ 

  อัจฉรา วงศ์โสธร (2538, หน้า 53-54) กล่าวถึงเกณฑ์การประเมนิ

ทักษะการอา่นว่าสามารถพิจารณาได้เป็น 2 ลักษณะ ได้แก่ 
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   1. เกณฑ์ที่ก าหนดตามส่วนประกอบของภาษาแบบแยกย่อย 

ประกอบด้วย 

       1.1 ความรู้ด้านค าศัพท์ หมายถึง ความสามารถในการเข้าใจ

ค าศัพท์และส านวนต่างๆ 

    1.2 ความรูด้้านไวยากรณ์ หมายถึง ความสามารถในการใช้

ความรู ้ด้านไวยากรณ์ในการท าความเข้าใจเกี่ยวกับตัวภาษาที่ปรากฏ 

   2. เกณฑ์ที่ก าหนดตามความสามารถรวมในการรับสาร ประกอบด้วย 

    2.1 ความสามารถในการเรียบเรียงความ หมายถึง ความสามารถ 

ในการท าความเข้าใจบทอ่าน สามารถตอบค าถามที่ให้เรียบเรียงถ้อยค าใหมโ่ดยให้ได้

ใจความเดิม หรอืสามารถตอบค าถามแบบเลือกตอบ และแบบเรียบเรียงความได้ 

     2.2 ความสามารถในการอ่านข้อมูลที่เป็นรายละเอียด หมายถึง 

ความสามารถในการโยงรายละเอียดที่เกี่ยวข้องกับใจความส าคัญของเรื่องได้ว่า เป็น

รายละเอียดสนับสนุนหรอืเป็นรายละเอียดที่ขัดแย้งกัน เพื่อให้ได้ข้อมูลตรงกัน 

    2.3 ความสามารถในการอ่านจับใจความส าคัญ หมายถึง 

ความสามารถในการระบุแก่นเรื่อง หัวเรื่อง และใจความส าคัญของเรื่องได้ 

    2.4 ความสามารถในการวิเคราะห์ ประเมินความสัมพันธ์ของ

เนือ้ความ และสุนทรียศาสตรข์องการใชภ้าษา หมายถึง ความสามารถในการใช้ความรู้

ด้านศัพท์ ไวยากรณ์ ท าความเข้าใจสิ่งที่อ่าน และความรูเ้กี่ยวกับรูปแบบลีลาภาษาที่ใชใ้น

บทอ่านที่เป็นตัวกระตุน้การวิเคราะห์ ประเมิน และสรุปบทอ่านได้ว่า เป็นข้อความประเภท

ใด มลีีลาการเขียนแบบไหน สามารถเข้าใจเจตนา ทัศนคติ ของผูเ้ขียนที่แฝงอยู่ สามารถ

วิพากษ์วจิารณ์ถึงเหตุและผลที่เกิดขึน้ได้  ตลอดจนสามารถประเมินบทอ่านได้ว่ามีความ

ชัดจนเข้าสู่ประเด็นอย่างไม่อ้อมคอ้ม และใช้ภาษาได้กระชับ ไม่เยิ่นเย้อ ความสามารถใน

ระดับนี ้เป็นความสามารถในระดับสูง 

  จากเกณฑ์การประเมินทักษะการอ่าน ที่พิจารณาความสามารถทาง

ภาษาที่เป็นเกณฑ์แบบย่อย และความสามารถทางการอ่านที่เป็นเกณฑแ์บบรวมดังกล่าว

ข้างตน้ รูปแบบการทดสอบที่นยิมใช้กันอยู่อย่างแพร่หลายซึ่งมี 2 แบบ ดังตอ่ไปนี้ 

   1. แบบทดสอบอัตนัย ได้แก่ แบบความเรยีงที่ให้ผูเ้รียนตอบค าถาม

จากเรื่องที่อ่านโดยเขียนค าตอบเป็นประโยคหรอืข้อความยาวๆ 
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   2. แบบทดสอบปรนัย ได้แก่ แบบทดสอบแบบเลือกตอบ แบบถูกผดิ 

แบบจับคู่และแบบเติมค า เป็นต้น 

    Bloom’s taxonomy (1964, อา้งถึงใน สุนันทา มั่นเศรษฐ์วิทย์, 2544, 

หนา้ 21-23) ได้ กล่าวถึงแนวคิดการสอนภาษาไทยทางดา้นความรู ้ซึ่งมลี าดับขั้นของ

ความรูท้ี่มุง่ให้นักเรียนเปลี่ยนแปลง พฤติกรรมในด้านการเรียนภาษาไทยจากระดับพืน้ฐาน

ไปสู่ขัน้สูงสุดมดีังนี้ 

    ขั้นที่ 1 ความรู ้(Knowledge) เป็นการจัดความรูใ้นเรื่องที่ผู้เรยีนได้

เรียนมาโดยสามารถจ า เนื้อเรื่อง ช่ือบุคคล สถานที่ และสิ่งต่างๆ ได้ 

     ขั้นที่ 2 ความเข้าใจ (Comprehension) เป็นการวัดความเข้าใจในเนือ้

เรือ่งที่ได้เรียนมาโดยสามารถบอกหรือเล่าให้ผู้อื่นฟังได้และสรุปเรื่องย่อได้ นอกจากนั้นยัง

สามารถอธิบายความหมายของค า กลุ่มค า ประโยคและข้อความโดยใช้ค าพูดของตนเอง

เพื่อสื่อสารให้เข้าใจได้ด้วย 

   ขั้นที่ 3 การประยุกต์ใช ้(Application) เป็นการวัดการน าเรื่องที่เรยีนไป

ใช้ประโยชนใ์นชีวติประจ าวัน ได้แก่ ถ้อยค า วธิีการ ทฤษฏีและแนวคิด 

   ขั้นที่ 4 การวิเคราะห ์(Analysis) เป็นการวัดคุณลักษณะย่อยจากเรื่อง 

ที่อา่น เช่น ลักษณะของตัวละคร สิ่งของและสถานที่ นอกจากนั้นยังสามารถเสนอแนวคิด

ย่อยอันจะน าไปสู่แนวคิดรวมได้ 

     ขั้นที่ 5 การสังเคราะห์ (Synthesis) เป็นการวัดคุณสมบัติรวมของ

เหตุการณห์รอืเรื่องราวที่เรียนไปแล้ว นอกจากนั้นยังเป็นการสรุปรวมแนวคิดเพื่อน าไป

เปรียบเทียบกับเรื่องอื่นๆ หรอืส านวนไทย สุภาษิต และค าพังเพยได้ 

    ขั้นที่ 6 การประเมินค่า (Evaluation) เป็นการวัดคุณค่า เหตุผล 

ข้อเท็จจริง และการท านาย เหตุการณท์ี่จะเกิดขึ้น 

  การประเมนิผลการอ่านเป็นการพิจารณาตัดสินว่าผูเ้รียนมทีักษะ หรอื

ความสามารถในการอ่านมากน้อยเพียงใดในการประเมินผลทักษะการอ่านควรค านึงถึงสิ่ง

ต่อไปนี ้

   1. เน้นการประเมินเพื่อปรับปรุงการอ่าน 

   2. ประเมินผลการอ่านโดยค านงึประสบการณ ์และลักษณะของ

ผูเ้รียน 

   3. ประเมนิผลการอ่านอย่างเป็นระบบที่ผสมผสานกับการสอน 
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   4. ประเมินการอ่านต้องสอดคล้องกับจุดประสงคท์ี่ตั้งไว้ 

   5. การประเมินผลต้องประเมินให้ครบทั้งด้านพุทธพิสัย ด้านเจตพิสัย 

และด้านทักษะพิสัย 

   6. เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนรว่มในการก าหนดแนวทางในการ

ประเมินผลบอกเกณฑ์การประเมินและแนวปฏิบัติที่น าไปสู่การบรรลุซึ่งผลสัมฤทธิ์สูงสุดให้

ผูเ้รียนทราบตั้งแตเ่ริ่มการสอน 

   7. ควรจะมีการประเมินก่อนและหลังเรียนอ่านเพื่อจะได้ทราบว่าก่อน 

เรียนผูเ้รียนมีความสามารถแค่ไหน เมื่อเรียนแล้วมพีัฒนาการเพียงใดเพื่อให้การ

ประเมินผลการอ่านของผูเ้รียนเป็นไปอย่างถูกต้อง จ าเป็นต้องอาศัยเครื่องมอืประเมินผล

การอา่นโดยการใชข้้อทดสอบ ขอ้สอบที่ครูสรา้งขึ้นเอง วัดได้หลายอย่างตามความต้องการ

ของครูเชน่ วัดความรู ้ความเข้าใจ เรียงล าดับเหตุการณ์ ขอ้ทดสอบนีจ้ะแบ่งออกเป็น 2 

อย่าง คือ 

    7.1 แบบอัตนัย เป็นข้อสอบที่มักจะให้บรรยายความคิด ความ 

เข้าใจ วิจารณ์ การออกข้อสอบแบบนี ้ตอ้งออกใหค้รอบคลุมสิ่งส าคัญตามจุดมุ่งหมายที่ผู้

เรียนรู้มากที่สุด ก าหนดค าตอบใหพ้อดีกับเวลาสอบพร้อมทั้งบอกก ากับด้วย 

    7.2 แบบปรนัย สามารถแบ่งได้ ดังนี้ 

     7.2.1 แบบเลือกตอบ ในการออกข้อสอบแบบนีต้้องมีค าตอบที่

ถูกต้องหนึ่งค าตอบตายตัว เรียงล าดับค าตอบให้ดูงา่ย 

     7.2.2 แบบถูกผดิ ขอ้สอบต้องภาษาชัดเจน ขอ้ความตอ้งแต่ง

ใหม่ไม่ควรลอกจากต าราเรียน และใช้ในตอนต้นๆ ของข้อสอบ 

     7.2.3 แบบเติมค า ขอ้สอบแบบนีใ้ห้เติมตอ้งเด่นชัดเจนเว้น

ช่องว่างให้พอดีกับค าตอบ 

  ค านงึ จันทะนันต์ (2553, หน้า 26) กล่าวถึง การวัดผลและประเมินผล

การอา่นสะกดค าไว้ว่า 

    1. การสังเกต ในการสังเกตนักเรียนอย่างไม่เป็นทางการขณะอ่าน

แจกลูกสะกดค า ครูควรบันทึกพฤติกรรมของนักเรียนในแบบสังเกตที่เตรยีมไว้ 

    2. การทดสอบในระหว่างช่ัวโมงสอน ครูอาจสร้างแบบทดสอบแบบ

ให้นักเรียนเติมสระ พยัญชนะที่ขาดหายไป หรอืใหน้ักเรียนจ าแนกค าที่ครูก าหนดในตาราง

แจกลูก 
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    3. การสอบถาม ครูอาจตั้งค าถามให้นักเรียนตอบปากเปล่าเกี่ยวกับ

ต าแหน่งของสระ หรอืให้นักเรียนเขียนค าใหมท่ี่ใชพ้ยัญชนะ หรอืสระ หรอืตัวสะกด

เหมอืนกับค าที่ได้เรียนไปแล้ว หรอืค าที่ครูก าหนดให้ 

  สรุปได้วา่ การวัดและประเมินผลการอ่าน เป็นการวัดเพื่อให้ทราบว่า

นักเรียนมทีักษะการอา่นมากน้อยเพียงใด ครูสามารถด าเนินการได้ทั้งขณะสอนและสิน้สุด

การสอน โดยใช้วธิีการและเครื่องมอืต่างๆ ได้แก่ การสังเกต การสอบถาม  การทดสอบ

โดยใช้ขอ้สอบแบบอัตนัยและแบบปรนัย เป็นต้น การประเมินผลการอ่านเป็นการประเมิน

เพื่อปรับปรุงการอ่าน  ต้องค านงึประสบการณ ์และลักษณะของผูเ้รียน  มีความสอดคล้อง

กับจุดประสงคท์ี่ตัง้ไว้  การประเมินผลต้องประเมินให้ครบทั้งด้านพุทธพิสัย ด้านเจตพิสัย 

และด้านทักษะพิสัย 

 

การเขียน 
 

 ความรู้เกี่ยวกับการเขียน 

  ความหมายของการเขียน 
   มีนักการศกึษาหลายท่านได้ให้ความหมายของการเขยีนไว้ ดังนี้ 

    ราชบัณฑติยสถาน (2539, หน้า 156 อา้งถึงใน พรรณวดี โตมาก, 

2553, หน้า 22) สรุปว่า เขียน หมายถึง การขีดให้เป็นตัวหนังสือ หรอืเลข การขีดให้เป็น

เส้นรูปต่าง ๆ การวาด การแตง่หนังสอื การเขียน ซึ่งหมายถึง การถ่ายทอด ความรู้สกึนึก

คิดและความตอ้งการของบุคคล ออกมาเป็นสัญลักษณ์หรอืตัวอักษร เพื่อสื่อความหมาย 

ให้ผู้อื่นเข้าใจได้ เพราะการเขียนเป็นทักษะที่สง่ออกตามหลักของภาษาศลิป์ โดยสังเกตจาก

ความหมายของการเขียนดังกล่าว ท าให้มองเห็นความส าคัญของการเขียนว่ามีความจ าเป็น

อย่างยิ่ง ต่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 

    วิจติรา อายุยืน (2558, หน้า 19) กล่าวว่า การเขียน หมายถึง การ

ติดตอ่สื่อสารอย่างหนึ่ง  โดยอาศัยภาษาตัวอักษรเป็นสื่อในการถ่ายทอดความรูค้วามคิด 

ซึ่งเป็นทักษะที่ยากกว่าทักษะการฟัง การพูดและการอ่าน ผูเ้ขียนจะต้องรูจ้ักค ามากมาย 

จงึจะสามารถเรียบเรียงถ้อยค า ผูกประโยคได้ถูกต้องและสื่อความได้ชัดเจนตามต้องการ 
    เตือนจิต นาราช (2553, หน้า 30-31) กล่าวว่า การเขียน คือ

ความสามารถในการเรียงล าดับ พยัญชนะ สระ ตัวสะกด รวมทั้งวรรณยุกต์ ตัวการันต์           
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ในภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง และสามารถถ่ายทอดความรูส้ึกนึกคิด ความตอ้งการของ

ตนเองมาเป็นตัวหนังสือ ตลอดจนเป็นสัญลักษณ์แทนถ้อยค าในภาษาพูด เพื่อเป็นการสื่อ

ความหมายใหผู้้อื่นเข้าใจความรูส้ึกนึกคิดของผู้เขียน 

   รักษ์สุดา ทรัพย์มาก (2548, หนา้ 36) การเขียน คือ การสื่อ 

ความหมายของผูส้่งสารด้านความรู้ ความรูส้ึกนึกคิดเป็นลายลักษณ์อักษรให้ผู้รับสารได้

ทราบเจตนาและจุดประสงค์ที่ผูส้่งสารต้องการ ซึ่งอาศัยความรู้ ความสามารถในด้าน

ค าศัพท์ ไวยากรณ์ การใชถ้้อยค าส านวนที่สละสลวย ตลอดจนพืน้ฐานทางด้าน

วิจารณญาณและจินตนาการ 

  สรุปได้วา่ การเขียน หมายถึง ทักษะการใช้ภาษาอย่างหนึ่ง เป็นการ

ถ่ายทอดความรู้ ความคิด อารมณ์ และความรู้สกึ เพื่อสื่อสารหรอืสื่อความหมายโดยใช้

ตัวหนังสือหรอืตัวเลข เครื่องหมายต่างๆ ตลอดจนภาพวาดเป็นสัญลักษณ์แทนถ้อยค าใน

ภาษาพูด เพื่อให้ผู้อ่านเข้าใจ จุดมุ่งหมายของผูเ้ขียน 
 

 ความส าคัญของการเขียน  

  มีนักการศกึษาได้ให้ความส าคัญของการเขียนไว้ดังนี้ 

   วรรณี โสมประยูร (2542, หน้า 140-141) กล่าวว่าความส าคัญของ

การเขียน 

    1. เป็นเครื่องมอืสื่อสารอย่างหนึ่งของมนุษย์ที่ผู้เขียนต้องการถ่ายทอด

ความคิดความ เข้าใจ และประสบการณ์ 

    2. เป็นการเก็บบันทึก รวบรวมข้อมูลที่นา่สนใจและเป็นประโยชน์ของ

คนซึ่งเคยมี ประสบการณ์มาก่อน 

    3. เป็นการระบายอารมณอ์ย่างหนึ่ง เกี่ยวกับเรื่องที่ผู้เขียนเกิด

ความรูส้ึกกับ ประสบการณ์ที่ผ่านมา 

    4. เป็นเครื่องมอืถ่ายทอดมรดกทางวัฒนธรรม เช่น การถ่ายทอดจาก

สมัยหนึ่งไปยังอีกสมัยหนึ่ง หรอืจากชาติหนึ่งไปสู่อกีชาติหนึ่ง 

    5. เป็นเครื่องมือพัฒนาสติของบุคคล เนื่องจากการเรียนรู้ทุกอย่าง

ต้องอาศัยการเขียน 

    6. เป็นการสนองความต้องการของมนุษย์ เชน่ ตอ้งการท าให้รู้

เรื่องราว ท าให้รัก ท าให้โกรธ และสร้างหรือท าลายความสามัคคีของคนในชาติ 

    7. เป็นการแสดงออกซึ่งภูมิปัญญาของผู้เขียน ท าให้รูค้วามสามารถ
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ของผู้เขียน ได้จากวรรณกรรมหรืองานเขียนอื่นๆ 

    8. เป็นอาชีพอย่างหนึ่งที่ได้รับการยกย่องว่ามีเกียรติ และเพิ่มฐานะ

ทางเศรษฐกิจให้เพิ่มสูงขึ้น  

    9. เป็นการพัฒนาความสามารถ บุคลิกส่วนบุคคลใหม้ีความเช่ือมั่น

ในตนเองในการแสดงความรู้สกึและแนวความคิด 

    10. เป็นการพัฒนาความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และใช้เวลาว่างให้เป็น

ประโยชน์ทั้งต่อตนเองและต่อสังคม การสอนเขียนมีล าดับขั้นตอน ดังนี้ 

     10.1 สอนแจกลูกสะกดค า 

     10.2 สอนเขียนค า 

     10.3 สอนเขียนประโยค โดยเริ่มเขียนจากประสบการณ์ 

     10.4 สอนเขียนเรื่อง โดยเขียนเรื่องจากประสบการณ์ 

     10.5 สอนเขียนเรียงความ โดยไม่จ าเป็นต้องเขียนเฉพาะในวิชา

ภาษาไทย 

   มหาวิทยาลัยศรปีทุม (2549, หน้า 129) ได้กล่าวถึง ความส าคัญ ของ

การเขียนไว้ ดังนี้ 

    1. เป็นเครื่องแสดงออกของความรู ้ความคิด และความรู้สกึของ

มนุษย์ เป็นเครื่องมอืส าคัญในการวัดความเจรญิ หรอือารยธรรมของมนุษย์ในแต่ละยุค       

แตล่ะสมัย 

    2. เป็นเครื่องมอืใช้ส าหรับสื่อสารทั้งเรื่องในอดีต ปัจจุบัน และอนาคต 

    3. เป็นเครื่องมอืที่ใชส้นองความปรารถนาของมนุษย์ เช่น ความรัก 

ความเข้าใจ เป็นต้น 

    4. เป็นเครื่องมือส าคัญทางวัฒนธรรม ที่ถ่ายทอดมรดกด้าน

สติปัญญาของมนุษย์ 

    5. เป็นสื่อที่ชว่ยแพร่กระจายความรู้ความคิดให้กว้างไกล และได้

รวดเร็ว 

    6. เป็นสื่อกลางที่ให้ความรู้ความคิด และความเพลิดเพลินแก่คนทุก

เพศทุกวัย 

    7. เป็นบันทึกทางสังคมที่ให้คุณประโยชน์แก่คนรุ่นปัจจุบัน และ

อนาคต 
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   8. เป็นงานอาชีพที่ส าคัญอย่างหนึ่งในปัจจุบัน  

   กอบกาญจน์  วงศ์วสิิทธิ์ (2551, หน้า 203-204) ได้กล่าวถึง 

ความส าคัญของการเขียนไว้วา่ การเขียนเป็นวิธีการส าคัญส าหรับการถ่ายทอดและบันทึก

ข้อมูล การเขียนเป็นวิธีการหนึ่งที่ใช้ส าหรับการเผยแพร่ขอ้มูลต่างๆ จากบุคคลหนึ่งไปยัง

อีกบุคคลหนึ่ง รวมทั้งยังเป็นวิธีส าคัญที่ใชบ้ันทึกรวบรวมข้อมูลที่มคีุณค่า ทั้งในอดีตและ

ปัจจุบัน 

   จากข้อความข้างต้น สรุปได้ว่า ความส าคัญของการเขยีน คอื การเขียน

เป็นเครื่องมอืสื่อสารอย่างหนึ่งของมนุษย์ที่ผู้เขียนตอ้งการถ่ายทอดความรูส้ึกนึกคิดจาก

ผูเ้ขียนไปสู่ผู้อา่น เป็นการเผยแพร่ขอ้มูลต่างๆ ทั้งด้านความรู้ ความคิด ประสบการณ์  

และทัศนคติ นอกจากนี้การเขียนยังเป็นการพัฒนาความคิดรเิริ่มสร้างสรรค์และเป็นการ

แสดงออกซึ่งภูมิปัญญาของผูเ้ขียน เป็นสื่อกลางที่ให้ความรูค้วามคิด และความเพลิดเพลิน

แก่คนทุกเพศทุกวัย รวมทั้งยังเป็นวิธีส าคัญที่ใชบ้ันทึกรวบรวมข้อมูลที่มคีุณค่า ทั้งในอดีต

และปัจจุบัน 
 

 จุดมุ่งหมายของการเขียน 

 วรรณี โสมประยูร (2542, หนา้ 141) จุดมุ่งหมายของการสอนเขียน 

   1. เพื่อคัดลายมอืหรอืเขียนใหถู้กต้องตามลักษณะตัวอักษรให้เป็น

ระเบียบชัดเจนหรือเข้าใจงา่ย 

   2. เพื่อเป็นการฝกึทักษะการเขียนให้พัฒนางอกงามขึน้ตามควรแก่วัย 

   3. เพื่อให้มีทักษะการเขียนสะกดค าถูกตามอักขรวิธี เขียนวรรคตอน

ถูกต้อง และเขียนได้ถูกต้อง 

   4. เพื่อให้รู้จักเลือกภาษาเขียนที่ดี มีคุณภาพ เหมาะสมกับบุคคล และ

โอกาส 

   5. เพื่อให้สามารถรวบรวมและล าดับความคิด แล้วจดบันทึก สรุปและ

ย่อ ใจความ เรื่องที่อ่านหรอืฟังได้ 

   6. เพื่อให้สามารถสังเกตจดจ าและเลือกเฟ้นถ้อยค าหรือส านวนโวหารให้

ถูกต้องตามหลักภาษา และสื่อความหมายใหต้รงตามที่ต้องการ 

   7. เพื่อให้มทีักษะการเขียนประเภทต่างๆ และสามารถน าหลักการเขียน

ไปใช้ใหเ้กิดประโยชน์ในชีวติประจ าวัน 

   8. เพื่อเป็นการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ด้วยการเขียนตามที่ตนเอง
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สนใจและมีความถนัด 

   9. เพื่อให้เห็นความส าคัญและคุณค่าของการเขียนว่ามีประโยชน์ตอ่การ

ประกอบอาชีพ การศกึษาหาความรู้ และอื่นๆ 

  ฐะปะนยี์ นาครทรรพ (2545, หน้า 54) ได้กล่าวถึงจุดมุ่งหมายของการสอน

เขียนไว้ดังนี้ 

   1. ฝึกการเขียนคัดลายมอืใหอ้่านงา่ย ชัดเจน สวยงามเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 

   2. การเขียนตัวสะกดให้ถูกต้องตามหลักอักขรวิธี และตามพจนานุกรม 

   3. ฝึกใหรู้้จักล าดับความคิด และสามารถถ่ายทอดความรูส้ึกนึกคิด

ออกเป็นตัวหนังสือให้ผูอ้ื่นเข้าใจได้ 

   4. ให้รูจ้ักเขียนเรียงความ ย่อความ จดหมาย และการเขียนประเภทอื่น ๆ 

ที่ควรทราบ สามารถเขียนใหถู้กตามแบบแผนที่นยิมกัน และได้ประโยชน์ตรงตาม

จุดประสงค์ 

   5. ให้รูจ้ักสังเกต และเลือกเฟ้นถ้อยค า ส านวน โวหาร มาใช้ให้ถูกต้อง

ตามหลักภาษาที่นยิมกัน 

   6. ส่งเสริมความเจริญทางจินตนาการ ความคิดรเิริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้

การเขียนเป็นสื่อในการแสดงออก 

   ธนู ทดแทนคุณ และกุลวดี แพทย์พิทักษ์ (2548, หน้า 59) สรุปจุดมุ่งหมาย

ของการเขยีน 

   1. การเขียนเพื่ออธิบาย และให้ความรู้เป็นการที่มุ่งให้ข้อมูลความรู้

เพื่อให้ผู้อา่น ได้รับข้อมูลอย่างละเอียด 

   2. การเขียนเพื่อเล่าเรื่อง เป็นการเขียนที่มุ่งให้ข้อมูลแก่ผูอ้่านเพื่อให้ได้รับ

อรรถรสในสิ่งที่ผู้เขียนพบหรอืประสบมากับตนเอง 

   3. การเขียนเพื่อแนะน าหรอืให้ข้อคดิเห็น เป็นการเขียนที่มุง่ให้ขอ้แนะน า

ให้ข้อคดิเห็นอันเป็นประโยชน์ของผูอ้่าน สามารถน าไปใช้ได้จริง 

   4. การเขียนเพื่อโน้มนา้วใจ เป็นการเขียนที่มุ่งชักจูงโน้มน้าวโฆษณา 

เพื่อให้ผู้อา่นรู้สกึเห็นดว้ยหรอืคล้อยตาม และอาจน าไปสู่การประเมินค่าหรอืการตัดสินใจ

ได้ 

   5. การเขียนเพื่อสร้างแนวคิดเชิงจนิตนาการ เป็นการเขียนที่มุง่น าเสนอ
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ภาพ ความคิดที่สร้างสรรค์เพื่อให้ผู้อา่นสามารถคิดตามไปด้วย และน าไปใช้ประโยชน์ใน

ชีวติจริงได้ 

   6. การเขียนเพื่อล้อเลียน-เสียดสี เป็นการเขียนที่มุ่งให้ความรูส้ึกใน

ลักษณะ ลอ้เลียน เสียดสี หรอือาจประชดประชัน เนน้ความสนุกสนานเป็นหลัก 

   7. การเขียนเพื่อแจ้งให้ทราบข้อเท็จจริง เป็นการเขียนที่มุง่ให้ขอ้มูลที่เป็น

จรงิ น าเสนอรายละเอียดเพื่อการน าไปปฏิบัติจริง บางครั้งอาจอา้งองิกฎ ระเบียบ 

ข้อบังคับ 

   8. การเขียนเพื่อให้ขอ้มูลเป็นการเขียนที่มุ่งให้รายละเอียดหรือขอ้มูลที่

เกี่ยวข้องกับผู้เขียนเอง เพื่อสื่อสารให้กับผูท้ี่มีหน้าที่เกี่ยวข้องได้รับทราบในประโยชน์ทาง

ธุรกิจ กิจธุระ และ เรื่องส าคัญของเรา 

  ภักดี พลศักดิ ์(2553, หน้า 37) กล่าวว่า จุดมุ่งหมายของการเขยีน คือ 

เขียนเพื่อใหผู้อ้่านได้รับรู้ถึงเจตนาของตน เขียนเพื่อชักจูงโน้มนา้วจติใจ เขียนเพื่อแสดง

ความคิดเห็น เขียนเพื่อให้ผู้อื่นได้รับรู้เรื่องราวต่าง ๆ ที่ผูเ้ขียนมุ่งหวังที่จะเผยแพร่ความรู้สกึ

นึกคิดของตนเองออกไป และเขียนเพื่อประโยชน์หรอืธุรกิจอย่างใดอย่างหนึ่งของตัวผูเ้ขียน

เอง 

  จากข้อความข้างต้น สรุปได้ว่า จุดมุ่งหมายของการเขยีน คอื ฝึกการเขียน

คัดลายมือให้สวยงามเป็นระเบียบเรียบร้อย  เขียนตัวสะกดให้ถูกต้องตามหลักอักขรวิธี 

และตามพจนานุกรม ฝกึให้สามารถถ่ายทอดความรู้สกึนึกคิดออกเป็นตัวหนังสือให้ผูอ้ื่น

เข้าใจได้ เชน่ การเขียนบันทึก เรียงความ ย่อความ จดหมาย และการเขียนประเภทอื่น  

รวมทั้งยังมจีุดมุ่งหมายเพื่อให้ความรู้ ถ่ายทอดประสบการณ ์ ให้ค าแนะน าหรือแสดง

ข้อคดิเห็น 
 

 องค์ประกอบของการเขียน 

  การเขียนผู้เขียนต้องศึกษาองค์ประกอบในการเขียนก่อนจะท าการเขียน ซึ่ง

มีนักการศกึษาได้อธิบายไว้ ดังนี้ 

 กองเทพ เคลือบพณิชกุล (2542, หน้า 127) ได้สรุปองค์ประกอบของการ

เขียนไว้ดังนี้ 

    1. เนือ้หา คอื เนื้อเรื่องหรอืเรื่องราวที่ผูเ้ขียนต้องการจะให้ผู้อา่นได้รบั

ทราบอาจเป็นเหตุการณ์ เรื่องของบุคคล ข้อคิดเห็น จนิตนาการ อารมณ์ และความรูส้ึก 

อย่างใดอย่างหนึ่ง หรอืประกอบกัน 
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    2. ภาษา คอื ถ้อยค าส านวนโวหารต่างๆ ที่อยู่ในขอบเขตของ

ไวยากรณ์ และ ตามความนิยมของผู้ใช้ภาษา ภาษานับเป็นเครื่องมอืส าคัญที่สุดส าหรับ

การถ่ายทอด เป็นเรื่องที่ผูเ้ขียนจะต้องมคีวามหมาย รอบคอบ ละเอียดอ่อนในการเลือก

เฟ้นค า ประโยค ส านวนโวหารตา่งๆ มาใช้ใหเ้หมาะสมแก่กาลเทศะ และรูปแบบ 

    3. เครื่องหมายวรรคตอน คือ เครื่องหมายต่างๆ ที่ใช้ในการเขียนเพื่อ

ช่วยให ้ผู้อ่านได้สะดวก และเป็นการป้องกันความเข้าใจผิดได้อีกด้วย เครื่องหมายวรรค

ตอนบางชนิดยังช่วยใหส้ามารถสื่ออารมณ ์และความรู้สึกได้ดีซึ่งจะต้องใช้ให้เหมาะแก่

เนื้อหา และรูปแบบอย่างระมัดระวัง 

    4. รูปแบบการเขียนแต่ละประเภทย่อมมีรูปแบบต่างกัน ซึ่งแบ่งได้         

2 รูปแบบ ได้แก่ 

     4.1 รูปแบบร้อยแก้ว คอื การใชถ้้อยค าสามัญรวมทั้งค าราชาศัพท์

มาเรียบเรียง เป็นความเรียงทั่วไป เช่น เรียงความ จดหมาย รายงาน เป็นต้น การเขียนใน

รูปแบบร้อยแก้วนี้ผู้เขียนมอีิสระในการน าถ้อยค ามาเรียบเรียงให้เป็นประโยค เป็นข้อความ 

โดยอยู่ในแบบ (Form) ที่ก าหนด หรือตามความนิยม 

     4.2 รูปแบบร้อยกรอง คอื การน าเอาถ้อยค าภาษาที่ได้เลือกสรรดี

แล้วมาเรียบเรียงให้เข้ารูปแบบตามกฎเกณฑข์องค าประพันธ์นัน้ๆ เช่น โคลง ฉันท์ กาพย์ 

กลอน รา่ย เป็นต้น การเรียบเรียงให้ถูกต้องตามกฎเกณฑข์องฉันทลักษณ์แต่ละชนิดอกี

ด้วย 

ส านักวิชาการและมาตรฐานการศกึษา (2548, หน้า 24) ได้กล่าวไว้ว่า การ

เขียนที่ดจีะต้องมีองค์ประกอบ ดังนี ้

 1. ความชัดเจน (Perspicuity) คือ ความชัดเจนในการใช้ถ้อยค า สื่อ

ความหมายได้ตรง 

 2. ความเรียบงา่ย (Simplicity) คือ การใช้ค าธรรมดาที่เข้าใจงา่ย ไมใ่ช้ค า

ฟุ่มเฟือย 

 3. ความกระชับ (Brevity) คือ การใช้ถ้อยค าน้อย แต่ใหค้วามหมายชัดเจน 

 4. ความประทับใจ (Impressiveness) คือ การใช้ถ้อยค า ความรู้สกึของ

ผูอ้่าน 

  5. ความไพเราะ (Euphony) คือ การเลือกใช้ค าที่มเีสียง 

ราบรื่นไพเราะห ู
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  6. การสร้างภาพ (Picturesqueness) คือ การใช้ค าที่สื่อใหเ้ห็นภาพชัดเจน 

    7. โครงสร้างของประโยค (Syracuse  of Sentences) คือ การแต่ง

ประโยคใหส้อดคล้องสอดรบักับเหตุการณ์ ประโยคหลักประโยคอยู่ใกลก้ัน ที่ส าคัญคือ ประโยค

ที่แต่งนั้นควรเป็นประโยคกระชับ คือ ประโยคที่เอาข้อความส าคัญไว้หลังสุด ใหป้ระโยคต้นเป็น

ประโยคที่ชักน าความสนใจและก่อความสงสัย ประโยคลักษณะนีเ้ป็นประโยคที่ดเีพราะสามารถ

ดึงความสนใจของผูอ้่านไว้ได้ 

   สรุปได้วา่ องค์ประกอบของการเขียน ได้แก่ เนือ้หา ภาษาเครื่องหมาย

วรรคตอน รูปแบบการเขียนแตล่ะประเภทย่อมมีรูปแบบต่างกัน ซึ่งแบ่งได้ 2 รูปแบบ ได้แก่ 

รูปแบบร้อยแก้วและรูปแบบร้อยกรอง และวิธีการเขียนที่ดี ได้แก่ การใช้ถ้อยค าให้มคีวาม

ชัดเจน มคีวามเรียบงา่ย มคีวามกระชับ มีความไพเราะ สร้างความประทับใจ มกีารสร้างภาพ

หรอืสื่อใหเ้ห็นภาพ และมีโครงสร้างของประโยคที่เหมาะสม 
 

 ประเภทของการเขียน 

  มีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงประเภทของการเขียนไว้ ดังนี้ 
 

  วิมลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2547, หน้า 100) กล่าวไว้ว่า การเขียนมี  

4 ประเภท ดังนี ้

    1. การเขียนเรียงความ 

    2. การเขียนย ่อความหรอืสรุปความ 

    3. การเขียนจดหมาย 

    4. การเขียนบทร้อยกรอง 

  มหาวิทยาลัยศรปีทุม (2549, หน้า 130) ได้กล่าวถึง ประเภทของการเขียน

ไว้ดังนี ้  

   1. งานเขียนร้อยแก้ว เป็นงานเขียนที่ไม่มีการบังคับรูปแบบค าประพันธ์ 

จ านวนค า สัมผัส เป็นการน าถ้อยค ามาผูกเป็นประโยคเป็นเรื่องราว เช่น เรยีงความ 

บทความ สารคดี นวนิยาย เรื่องสั้น จดหมาย รายงาน เป็นตน้ 

   2. งานเขียนร้อยกรอง เป็นงานเขียนที่มรีูปแบบบังคับ ได้แก่ จ านวนค า 

สัมผัส ค าครุ ค าลหุ ค าเอก ค าโท ฯลฯ 

    สรุปได้วา่ ประเภทของการเขียน  คือ การเขียนโดยทั่วไปมี 

 2 ประเภท ตามลักษณะของงานเขียน คือ การเขียนแบบร้อยแก้ว เป็นการเขียนแบบความเรียงไม่
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บังคับตามลักษณะของฉันทลกัษณ ์ได้แก่ เรียงความ บทความ สารคดี นวนิยาย เรื่องสั้น 

จดหมาย รายงาน และการเขียนแบบร้อยกรอง  เป็นงานเขียนที่มรีูปแบบบังคับ ได้แก่ จ านวน

ค า สัมผัส ค าครุ ค าลหุ ค าเอก ค าโท ฯลฯ  

 

 การเขียนสะกดค า 

 ความหมายของการเขียนสะกดค า 

  มีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงความหมายของการเขียนสะกดค าไว้ 

ดังนี้ 

  วรรณี โสมประยูร (2539, หนา้, 542) ได้กล่าวว่า การเขียนสะกดค า 

หมายถึง วธิีเขียนค าโดยเรียงล าดับอักษรภายในค าหนึ่งๆ เพื่อออกเสียงได้ชัดเจน และสื่อ

ความหมายได้ถูกต้องตามที่ผูเ้ขียน 

  ฤทัยรัตน์ ทิพวรรณ (2545, หนา้ 9) ที่กล่าววา่ การเขียนสะกดค า หมายถึง 

การเขียนค า โดยต้องเรียงตามล าดับตัวอักษรของพยัญชนะต้น สระ วรรณยุกต์ และ

ตัวสะกดการันต์ ได้ถูกต้องตามหลักภาษา ซึ่งเป็นค าที่มีความหมายตรงตาม พจนานุกรม

ฉบับราชบัณฑติยสถาน พุทธศักราช 2525   

  ทองพูน ศิริมนตรี (2549, หน้า 24) กล่าวว่า การเขียนสะกดค า หมายถึง 

การเรียงพยัญชนะ สระ วรรณยุกต์ ตัวสะกดและตัวการันตไ์ด้อย่างถูกต้อง และมี

ความหมายตรงตามพจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พุทธศักราช 2542 และสามารถ

น าค าทีเ่ขียนไปใช้ประโยชน์ และสื่อสารในชวีิตประจ าวันได้ 

   จันทรา อุ่นจติต์ (2551, หน้า 7) กล่าวว่า การเขียนสะกดค า หมายถึง การ

เขียนค าที่มีการจัดเรียงล าดับพยัญชนะ สระ วรรณยุกต์ตัวสะกด และ ตัวการันตไ์ด้ 

ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ และถูกต้องตาม 

  สงวนสิน  ญาติสมบูรณ์ (2553, หน้า 30) การเขียนสะกดค า เป็น ศิลปะ

การเขียนที่ส าคัญมาก มีกลวิธีในการเขียน โดยเรียงพยัญชนะ สระ วรรณยุกต์ ตัวสะกด

และ การันต์ ไว้ด้วยกันให้ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ของภาษา เพื่อให้ผูเ้รียนรู้หลักเกณฑใ์น

การเขียนและเขียนค านั้นได้ถูกต้อง สามารถสื่อความหมายได้ตรงกัน 

  อรัญญา ขอลาศรี (2555, หนา้ 32) ที่กล่าววา่ การเขียนสะกดค า หมายถึง 

การเขียนค าโดยการเรียงพยัญชนะ สระ วรรณยุกต์ ตัวสะกด และตัวการันต ์ได้ถูกต้อง

ตามหลักภาษาไทยและสื่อความหมายได้ โดยการถ่ายทอดความรูส้ึกนึกคิด และความ
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ต้องการของบุคคล ออกมาเป็นสัญลักษณ์หรอืตัวอักษรเพื่อสื่อสารความหมายใหผู้้อื่น

เข้าใจ รวมทั้งความสามารถในการเขียนค า โดยเรียงล าดับพยัญชนะ สระ วรรณยุกต์ ตัว

การันตใ์นภาษาไทยได้อย่างถูกต้องและสามารถน าหลักการไปใช้ประโยชน์ได้ 

  กมล ชูกลิ่น (2550, หน้า 19) ได้ให้ความหมายของการเขียนสะกดค าไว้วา่ 

การเขียนสะกดค า หมายถึง การที่ผู้เรยีนรู้หลักเกณฑ์ในการเรียงล าดับตัวอักษร หรอื

เรียงล าดับพยัญชนะ สระ วรรณยุกต์ พยัญชนะสะกด และตัวการันต ์ใหถู้กต้องตามหลัก

ภาษาและถูกต้องตามหลักพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน เพื่อจะได้อา่นออกเสียงได้

ชัดเจน เขียนได้ถูกต้องและมีความหมาย สามารถสื่อสารกันได้อย่างเข้าใจในสังคม ของ

ผูใ้ช้ภาษาเหล่านั้น 

  จากข้อความดังกล่าวข้างต้น สรุปได้ว่า การเขียนสะกดค า หมายถึง การ

เรียงล าดับตัวอักษร หรอืเรียงล าดับพยัญชนะ สระ วรรณยุกต์ พยัญชนะสะกด และตัว

การันต ์ให้ถูกต้องตามหลักภาษา เพื่อจะได้อ่านออกเสียงได้ชัดเจน เขียนได้ถูกต้อง และ

สามารถสื่อความหมายได้ตรงกัน  ส่งผลให้ติดตอ่สื่อสารกับผูอ้ื่นได้ดี และมีประสิทธิภาพ 
 

 ความส าคัญของการเขียนสะกดค า 

 การเขียนสะกดค า เป็นพื้นฐานที่ส าคัญของการเขียน ซึ่งมนีักการศกึษาได้

กล่าวถึงความส าคัญของการเขียนสะกดค าไว้ ดังนี้ 

  วรรณี โสมประยูร (2539, หน้า 503) กล่าวถึงความส าคัญของการเขียน

สะกดค าไว้ว่า การเขียนสะกดค าเป็นพืน้ฐานที่จ าเป็นของการเรยีนอย่างหนึ่ง เพราะเด็ก

ต้องรู้จักสะกดค าได้ถูกต้องก่อน จงึสามารถเขียนประโยคและเรื่องราวได้ ถ้าเด็กเขียน

สะกดค าผดิเสมอ จะไม่สามารถแสดงให้ผูอ้ื่นเข้าใจความคิดของตนเอง ดังนัน้ การเขียน

สะกดค าให้ถูกต้องนับว่าเป็นสิ่งส าคัญ ในการเขียนเป็นอย่างยิ่ง เด็กควรเขียนสะกดค าให้

ถูกต้องเสียแต่เมื่อเริ่มเรยีนค า เพื่อช่วยใหเ้ด็กรู้จักค าที่จ าเป็นในชีวติประจ าวัน ช่วยใหเ้ด็ก

ใช้ค าต่างๆ ได้ถูกต้องกว้างขวาง  ครูจึงตอ้งฝกึฝนนักเรียนอย่างสม่ าเสมอทุกระดับช้ัน 

   มะลิ อาจวิชัย (2540, หนา้ 13) ได้กล่าวถึงความส าคัญของการเขยีน

สะกดค าไว้ว่า  การเขียนสะกดค าได้ถูกต้องนั้นเป็นสิ่งส าคัญ ในการเขียนสะกดค าผดิๆ จะ

ท าได้ความหมายของค าเปลี่ยนไป ท าให้สื่อสารกันไม่ตรงความหมาย ดังนั้น ครูจ าเป็นต้อง

รู้หลักการเขียนสะกดค าเพื่อเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมใหน้ักเรียนเขียนสะกดค าให้

ถูกต้อง  
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   จันทรา อุ่นจติต์ (2551, หน้า 8) กล่าวว่า การเขียนสะกดค ามี

ความส าคัญและจ าเป็นต่อการด ารงชีวติ ซึ่งการเขียนสะกดค าจะเป็นพืน้ฐานของการเขียน

อย่างหนึ่ง เป็นการใช้สญัลักษณ์แทนค าพูดเพื่อถ่ายทอดความรู้สกึ นึกคิด เรือ่งราวต่างๆ 

ดังนัน้ ครูควรฝกึให้นักเรียนเขียนสะกดค า ใหถู้กต้อง เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการเขียนได้

อย่างมปีระลิทธิภาพ 

   เรือนใจ  อิศรางกูร ณ อยุธยา (2554, หน้า 15) ทักษะการเขียนสะกดค า

มีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง เพราะถ้าเขียนสะกดค าผดิ จะท าให้ความหมายของค า ๆ นัน้

เปลี่ยนไป ท าให้ผู้เขียนและผู้อา่นไม่สามารถสื่อสารได้ตรงกัน จึงสมควรที่จะมีวธิีการสอน

ทักษะการเขียนสะกดค าให้ถูกต้องจงึจะสามารถเขียนเป็นประโยค และเรื่องราวที่มี

ประสิทธิภาพ และสามารถน าไปใช้ได้จริงในชีวติประจ าวัน 

   Horn (1960, p. 254 อ้างถึงใน ฤทัยรัตน์  ทิพวรรณ, 2545, หนา้ 9 ) 

กล่าวไว้ว่า การเขียนสะกดค าผิดนั้น ท าให้ผู้อา่นเกิดความรู้สกึว่าคนเขียนไม่มี

ความสามารถ ดังนัน้ การเขียนสะกดค าให้ถูกต้องจึงมีความส าคัญ 

   จากข้อความดังกล่าวข้างต้น สรุปได้ว่า การเขียนสะกดค ามคีวามส าคัญ

เป็นอย่างยิ่ง เพราะการเขียนสะกดค าเป็นพืน้ฐานที่จ าเป็นของการเรียนอย่างหนึ่ง  เด็กต้อง

รู้จักสะกดค าได้ถูกต้องก่อน เพราะถ้าเขียนสะกดค าผิด จะท าให้ความหมายของค าๆ นั้น

เปลี่ยนไป  ครูต้องมทีักษะการเขียนสะกดค าที่ถูกต้องและฝกึฝนนักเรียนอย่างสม่ าเสมอทุก

ระดับช้ัน เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการเขียน 
 

 เทคนิคการสอนการเขียนสะกดค า   

  การเขียนสะกดค าในระดับประถมศกึษาเป็นพืน้ฐานของการเรียนของ

นักเรียน จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่ครูจะต้องฝึกฝนนักเรียนอย่างสม่ าเสมอ เพื่อให้

นักเรียนสามารถเขียนค าได้ถูกต้อง  มีนักการศกึษาหลายท่านได้เสนอแนะเทคนิคการสอน

การเขียนสะกดค าไว้ ดังนี้ 

   สนิท สัตโยภาส (2532,  หนา้ 105-107) ได้เสนอหลักการสอนเขียน
สะกดค าให้ถูกต้องตามหลักเกณฑท์างภาษาไว้ดังนี้ 

 1. ระยะเริ่มแรก ค าที่น ามาให้เขียนจะต้องเป็นค าที่เด็กอ่านได้แล้ว 

โดยใช้ภาพน า คือให้ดูภาพแล้วเขียน 

 2. ครูน าบัตรค ายากชูให้นักเรียนอ่านอย่างเร็วทีละบัตร แล้วให้เขียน

ค าที่เห็น ครูน าบัตรหลายๆ บัตรไปติดไว้ที่แผนภูมิ  แล้วให้นักเรียนเลือกเขียนค าตามที่ครู
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บอกทีละค า 

 3. ให้หาค าที่มสีระ ตัวสะกด หรอืพยัญชนะต้นเหมือนกัน 

 4. ให้เติมพยัญชนะให้ครบ 

 5. ให้โยงค าให้ตรงกับภาพ 

 6. ให้ขีดเส้นใต้ค าที่เขียนถูก 

 7. ให้เติมใจความที่สมบูรณ์ 

 8. ให้หาค าตรงขา้ม 

 9. ให้หาค าที่มคีวามหมายเหมอืนกัน 

 10. ให้หาค าเฉพาะสิ่ง เชน่สิ่งที่ใชด้ื่ม 

 11. ให้หาค าที่มเีสียงเหมอืนกัน 

 12. ให้แขง่กันหาค าพวกเดียวกัน 

 13. เขียนไทยด้วยปริศนาค าทาย 

 14. ให้เขียนไทยตามค าบอก จะเป็นค า ประโยค หรอืข้อความ 

 15. ให้เขียนไทยด้วยนิทาน โดยครูเล่านิทานพร้อมกับบอกใหเ้ด็กเขียน

ค าศัพท์ ที่มใีนเนื้อเรื่องนทิาน 

 16. ให้เขียนไทยด้วยเกมบอกใบ้ให้ทาย โดยครูเป็นคนบอก

ความหมายของค า แล้วให้เด็กทายค า พร้อมกับเขียนค าทายลงในสมุด 

 17.  กิจกรรมอื่นๆ เช่น รวบรวมค าที่เขียนผิดจากที่ต่างๆ ฝกึใหเ้ด็กใช้

พจนานุกรม จัดป้ายนิเทศ เป็นต้น 

จุฬารัตน์ วงศ์ศรนีาค (2537, หนา้ 12-13) ได้ให้ขอ้เสนอแนะเทคนิควิธี

สอนการเขียนสะกดค าไว้ ดังนี้ 

1. ก าหนดจุดประสงค์การสอนที่แน่นอนทุกครั้ง 

2. ให้นักเรียนศึกษาความส าคัญของการเขียนสะกดค า 

3. สอนให้สัมพันธ์กับการอ่านการทั้งเพื่อจ าได้แมน่ย าทั้งรูปค าและการ

ออกเสียง 

4. สอนให้เห็นรูปค าว่าประกอบไปด้วยอะไรบ้าง และสอนความหมาย

ของค านั้นๆ เพื่อช่วยให้จ าได้ดียิ่งขึน้ 

5. สอนค าที่สะกดเหมอืนกันหรอืที่ออกเสียงเหมือนกันเป็นกลุ่มๆ เพื่อให้

เห็นทั้งความเหมอืนและความแตกต่าง 
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6. สอนด้วยการให้วิธีการต่างๆ ส าหรับใหใ้นการฝึกทักษะการเขียนได้

สม่ าเสมอเช่น การเขียนตามค าบอก การแขง่ขันบนกระดานด า การท าแบบฝกึหัดซึ่งที่

กิจกรรมหลากหลาย จัดไว้ในแบบฝึกอาจเป็นการเรียงความ แต่งประโยค เติมค า เป็นต้น 

แตต่้องให้เหมาะสมกับวัยของผู้เรยีน 

   7. ให้นักเรียนรวบรวมค าศัพท์และค าที่มักเขียนผดิในชีวิตประจ าวันเป็น

หมวดหมู่ หรอืน าค าที่เป็นปัญหาเหล่านีม้าแต่งเป็นค าประพันธ์หรอืแบบฝกึจะช่วยใหจ้ าได้

ดีขึ้น 

   8. ให้นักเรียนตรวจสอบการเขียนสะกดค าผดิด้วยตนเอง หรอืตรวจของ

ผูอ้ื่น จากพจนานุกรมเพื่อใหน้ักเรียนทราบผลทันทีจะได้แก้ไข 

   9. ในการสอนควรค านึงถึงล าดับขั้นตอนของจิตวทิยาการสอนเขียน

สะกดค าให้รู้จัก สว่นประกอบของค าการอ่านออกเสียงและความหมายแล้วน าไปทดลองใช้

ด้วยวิธีการฝกึต่างๆ 

   10. มีการทดสอบทั้งก่อนและหลังเรียน เพื่อทราบผลสัมฤทธิ์และ

ความก้าวหน้าของนักเรียน 

  วีระศักดิ์ ปัตตาลาโพธิ์ (2540, หน้า 21) ได้กล่าวถึงเทคนิควิธีสอนการเขียน

สะกดค าไว้การสอนสะกดค าไว้วา่ ในการสอนเขียนสะกดค านัน้ ครูตอ้งฝกึใหน้ักเรียนเขียน

บ่อยๆ จนเกิดทักษะ และให้สัมพันธ์กับทักษะทั้งสามด้าน คือ การฟัง การพูด และการอา่น 

ครูควรส่งเสริมให้นักเรียนใชพ้จนานุกรมอยู่เสมอ รวมทั้งมีการพัฒนาทักษะด้านการเขียน

อย่างจริงจังและครูควรเอาใจใส่ต่อการเขียนของเด็กอย่างจริงจัง 

 ส านักงานคณะกรรมการการประถมศกึษาแหง่ชาติ (2540, หน้า 31) ได้

เสนอแนวคิดในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเรื่องค า ดังต่อไปนี้ 

  1. เลือกค าจากประมวลค าในหนังสือประกอบการเรียนมาเป็นหลักใน

การฝึก 

   2. เลือกค าที่นักเรียนพบและใช้ในชีวติประจ าวัน ฝกึฟัง พูด อ่าน เขียน

และรู้ความหมายของค าไปพร้อมๆ กัน 

   3. เลือกค าที่มีในประมวลค าอ่านในหนังสือประกอบการเขียนค าง่ายๆ ที่

สะกดในมาตราแม่ ก กา มาฝกึอ่าน 

   4. ใช้ของจรงิ กริยา ท่าทาง ภาพ และค าอธิบายเพื่อให้รู้ความหมาย 

   5. เล่นปริศนาค าทาย 
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   6. เรียนรู้ค าใหม่โดยใช้ค าเก่าเป็นพืน้ฐาน 

   7. ฝกึต่อค า เติมค า เพื่อให้ได้ค าใหม่ 

   8. ให้ฟัง พูด อ่าน เขียนค า ด้วยการฝึกด้วยตนเอง 

   9. ให้คิดหาค าเพิ่มจากค าที่ก าหนดให้ดว้ยตนเอง 

   10. หาค าตอบไว้ด้วยตนเองเมื่อปฏิบัติครบขั้นตอน โดยอาจใช้ 

        10.1 การบอก 

    10.2 การแสดงกิริยาท่าทาง 

    10.3 การเขียน 

    10.4 การตัง้ค าถาม 

    11. กิจกรรมเน้นจากรูปแบบงา่ยๆ ไปหายาก โดยเร้าความสนใจ ปฏิบัติ

ด้วยตนเองด้วยความสนุกสนานและใช้วธิีการที่หลากหลาย ไม่ซ้ าวิธีการเดิมในรูปแบบ

เดียวกัน 

  ภาสินี ขันแก้ว (2547, หน้า 15) ได้เสนอแนะเทคนิควิธีการสอนเขียนสะกด

ค า ได้ดังนี้ 

   1. ให้ผู้เรยีนเห็นค า 

   2. ฟังการออกเสียงค าที่ถูกต้องชัดเจน 

   3. ฝกึออกเสียงค าที่จะเขียน 

   4. รู้ความหมายและการใช้ค านัน้ 

   5. ให้นักเรียนเขียนค านั้นและมีการแก้ไขทันทีเมื่อเขียนผิด 

กมล ชูกลิ่น (2550,  หน้า 27) กล่าวถึงเทคนิควิธีสอนการเขียนสะกดค าว่า 

การเขียนสะกดค ามีวธิีการที่ครูสามารถเลือกใช้ให้เหมาะสมกับนักเรียนได้หลายวิธีด้วยกัน 

ครูอาจใช้วธิีใดวิธีหนึ่ง หรอืใช้วธิีสอนกิจกรรมหลายๆ รูปแบบและสื่อประสมหลายๆ ชนดิ

ประกอบกันก็ย่อมท าได้ ทั้งนีข้ึน้อยู่กับความเหมาะสม ซึ่งครูเป็นผู้พิจารณาจุดประสงค์

เพื่อให้นักเรียน สนใจ สนุกสนานไม่เบื่อหน่ายในการเรียน มทีักษะในการเขียนสะกดค าสูง 

   จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า เทคนิคการสอนเขียนสะกดค าเป็นวิธีการ

ช่วยใหน้ักเรียนรูจ้ักหลักเกณฑ ์การเรียงล าดับตัวอักษรในค าหนึ่งๆ เพื่อให้อา่นและเขียนได้

ถูกต้องโดยใช้กิกรรมที่หลากหลายทั้งนี้ครูควรเอาใจใส่ต่อการเขียนของนักเรียนอย่าง

จรงิจัง 
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 การวัดและประเมินผลการเขียนสะกดค า 

  มีนักการศกึษาหลายท่านได้กล่าวถึงการวัดและประเมินผลการเขียนสะกด

ค าไว้ ดังนี้ 

   กรมวิชาการ (2546, หน้า 280) ได้กล่าวถึงการวัดและประเมินผลการ

เขียนไว้ว่า การวัดและการประเมินผลการเขียน สิ่งส าคัญอยู่ที่การตรวจผลงาน พร้อมการ

วิจารณ์เสนอแนะ เพื่อให้นักเรียนได้น ามาปรับปรุง แก้ไข หาจุดบกพร่องของตนเอง วธิีการ

วัดผลและประเมินผลงานเขียนมีมากมายหลายวิธีขึน้อยู่กับกิจกรรมที่เสนอไว้ ครูสามารถ

เพิ่มเติม ปรับเปลี่ยนให้เหมาะสมแก่สถานการณ์ได้ทั้งสิ้น วธิีวัดผลมีดังนี้ 

    1. ถ้าเป็นกิจกรรมประเมินเกม เติมค า ถูกผดิ ควรจะเฉลยค าตอบ

ตรวจงานกันระหว่างเพื่อนในช่ัวโมงเรยีน แล้วส่งครูตรวจอกีครั้ง 

    2. ถ้าเป็นกิจกรรมแสดงความคิดเห็น อาจใช้อภิปรายแสดงความคดิ

กับเพื่อนรว่มช้ันได้ ครูวัดผลจากการสังเกต การตอบค าถาม การสนทนา การสัมภาษณ์ 

และการอภปิราย 

    3. ถ้าเป็นกิจกรรมการเขียนในห้องเรยีน และมีเวลาเขียนเสร็จภายใน

หอ้งเรียน ครูอาจพิจารณาคัดเลือกข้อเขียนเด่น แปลก ใหม ่น ามาถ่ายทอดให้นักเรียนคน

อื่นแสดงความคิดเห็น วจิารณ์ ช่ืนชม และน าไปเป็นแบบอย่างการสร้างสรรค์และพัฒนา

ความคิด ติดผลงานที่ป้ายนิเทศประจ าสัปดาห์ 

    4. ถ้าเป็นกิจกรรมกลุ่ม ครูสังเกตความร่วมมอืของนักเรียนทุกคนใน

กลุ่ม 

    5. ถ้าเป็นงานเขียนที่เป็นการบ้านควรซักถามวิธีการผลิตข้อเขียน 

สาเหตุ และ คาดว่าจะได้รับผลอย่างไรเสียก่อนเพื่อทราบแนวความคิดในการท างานของ

นักเรียนอย่างคร่าวๆ 

    6. การบันทึกอนุทินควรใหจ้ัดท าอย่างสม่ าเสมอเป็นผลงานการเขียน

อีก 1 ชิน้ 

    7. การจัดท าป้ายนิเทศแสดงผลงานเขียน 

    8. การรวบรวมผลงานเขียน จัดท าเป็น portfolio แลกเปลี่ยนกับ

เพื่อนๆ ทั้งหอ้งเดียวกันและต่างห้อง 

   กรมวิชาการ (2546, หน้า 145) กล่าวถึง วธิีการวัดและประเมินผลการ

เขียนสะกดค าโดยใช้วธิีการ ดังตอ่ไปนี ้ 
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    1. การสังเกต ในการสังเกตอย่างไม่เป็นทางการในขณะที่นักเรียนอ่าน

แจกลูกสะกดค า ครูควรบันทึกพฤติกรรมของนักเรียนในแบบบันทึกที่เตรยีมไว้ 

    2. การทดสอบในระหว่างช่ัวโมงสอน ครูอาจสร้างแบบทดสอบให้

นักเรียนเติมสระ พยัญชนะที่ขาดหายไปหรอืให้นักเรียนจ าแนกค าที่ครูก าหนดในตารางแจก

ลูก 

    3. การสอบถาม ครูอาจตั้งค าถามให้นักเรียนสอบปากเปล่าเกี่ยวกับ

ต าแหน่งสระหรอืหรอืตัวสะกด เหมอืนกับค าที่ได้เรียนไปแล้ว 

   จากข้อความข้างต้นสรุปได้ว่า การวัดและประเมินผลการเขียนครู

สามารถกระท าได้ในขณะสอนและสิ้นสุดการสอนโดยวิธีการสังเกต การทดสอบ การ

สอบถาม การตรวจผลงาน พร้อมบันทึกผลการประเมินไว้ทุกครั้งเพื่อตรวจสอบ

ความก้าวหน้าของผู้เรยีน  

 

ความพึงพอใจ 
 

 ความหมายของความพึงพอใจ 

  ได้มนีักการศกึษาได้กล่าวถึง ความหมายของความพึงพอใจ ไว้ดังนี้ 

   ณัฐชญา เอื้อมอุน่ (2550, หนา้ 35) ได้กล่าวถึงความหมายของความ 

พึงพอใจว่า หมายถึง ความรู้สกึหรือทัศนคติของบุคคลที่มตี่องาน หรอืกิจกรรม ซึ่ง

สามารถเป็นได้ทั้งบวก และทางลบ ถ้าเป็นไปในทางบวก ก็ท าให้เกิดผลดีตอ่งานและ

กิจกรรมที่ท าหรอืเข้าร่วม แต่ถ้าเป็นไปในทางลบ ก็จะเกิดผลเสียต่องานหรอืกิจกรรมด้วย

เชน่กัน 

    เรือนใจ   อิศรางกูร ณ อยุธยา (2554, หน้า 34-35) ความหมายของ

ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูส้ึกนึกคิด หรอืเจตคติ ของบุคคลที่มตี่อการท างานหรอืการ

ปฏิบัติกิจกรรมในเชงิบวก ดังนัน้ ความพึงพอใจในการเรียนรู้ หมายถึง ความรู้สึกพอใจ 

ชอบใจ ในการร่วมปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอน และต้องการด าเนินกิจกรรมนั้นๆ        

จนบรรลผุลส าเร็จ 

   อรพรรณ ธุนาบาล (2554, หน้า 91) กล่าวไว้ว่า ความพึงพอใจ หมายถึง 

ความรูส้ึกนึกคิด ความเช่ือ ทัศนคตแิละสิ่งจูงใจในด้านต่างๆ ของบุคคลต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง 

โดยแสดงพฤติกรรมออกมา 2 ลักษณะ คอื ทางบวก และทางลบ  ซึ่งในทางบวกแสดงออก

ถึงลักษณะความชอบ ความสนใจ ความพึงพอใจ เห็นด้วย ส่วนทางลบแสดงออกในทางที่
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ไม่พึงประสงค์ เช่น ความเกลียด ไม่ชอบ ไม่พอใจ ไม่สนใจ ไม่เห็นด้วย ไม่ตอ้งการ เป็นต้น 

เมื่อผู้เรยีนมีความพึงพอใจในทางบวก จะท าให้เกิดการเรียนรูใ้นเรื่องต่างๆ ได้ดี 

   สรุปได้วา่ ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูส้ึกพอใจ ชอบใจ ของ

บุคคลต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง โดยแสดงพฤติกรรมออกมา 2 ลักษณะ คอื ทางบวกและทางลบ  

ในทางบวกจะแสดงออกถึงลักษณะ ความชอบ ความสนใจ เห็นด้วย ซึ่งจะส่งผลดีต่อ

การท ากิจกรรมและการปฏิบัติงาน และในทางลบจะแสดงออกถึงลักษณะที่ไม่ชอบ ไม่

สนใจ ไม่เห็นด้วย ซึ่งจะเกิดผลเสียต่อการท ากิจกรรมและการปฏิบัติงานนั้นด้วยเช่นกัน  
 

 ทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

  ได้มนีักการศกึษาได้กล่าวถึง ทฤษฎีที่เกี่ยวกับความพึงพอใจ ไว้ดังนี ้

   เผชิญ กิจระการ (2542, หน้า 7 อ้างถึงใน บังอร บารมช่ีวย, 2550, หน้า 

50 ) ได้กล่าวถึงแนวคิดของแฮทฟิลด์และฮิวส์แมน ที่ได้ท าการพัฒนาแนวคิดของนักวิจัย

ต่างๆ มาเป็นเครื่องมอืวัดความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน พบว่า องค์ประกอบที่สง่ผล

กระทบต่อความพึงพอใจซึ่งเป็นที่นิยมแพรห่ลายในปัจจุบัน ประกอบไปด้วยองค์ประกอบ     

5 ประการ ดังนี้ 

   ตัวแปรที่ 1 ประกอบไปด้วยองค์ประกอบ 5 ประการ ดังนี้ 

     1. ความตื่นเต้น/น่าเบื่อ 

     2. ความสนุกสนาน/ความไม่สนุกสนาน 

     3. ความโล่ง/ความสลัว 

     4. ความท้าทาย/ไม่ท้าทาย 

     5. มีความพอใจ/ไม่พอใจ 

   ตัวแปรที่ 2 องค์ประกอบทางด้านค่าจ้าง ประกอบด้วย 

     1. ถือว่าเป็นรางวัล/ไม่เป็นรางวัล 

     2. มาก/น้อย 

     3. ยุติธรรม/ไม่ยุติธรรม 

     4. เป็นทางบวก/เป็นทางลบ 

    ตัวแปรที่ 3 องค์ประกอบทางด้านการเลื่อนต าแหน่ง 

     1. ยุติธรรม/ไม่ยุติธรรม 

     2. เชื่อถือได้/เชื่อถือไม่ได้ 

     3. เป็นเชงิบวก/เป็นเชงิลบ 

บัณ
ฑิต

วิท
ยา
ลัย

 

มห
าว
ิทย

าล
ัยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



113 
 

     4. เป็นเหตุผล/ไม่เป็นเหตุผล 

   ตัวแปรที่ 4 องค์ประกอบทางดา้นผูน้ิเทศ/ผูบ้ังคับบัญชา 

     1. อยู่ใกล้/อยู่ไกล 

     2. ยุติธรรมแบบจรงิใจ/ยุติธรรมแบบไม่จรงิใจ 

     3. เป็นมติร/คอ่นข้างไม่เป็นมติร 

     4. เหมาะสมทางคุณสมบัติ/ไม่เหมาะสมทาง

คุณสมบัติ  

                   ตัวแปรที่ 5 องค์ประกอบทางดา้นเพื่อนรว่มงาน 

     1. เป็นระเบียบเรียบร้อย/ไม่เป็นระเบียบร้อย 

     2. จงรักภักดีตอ่สถานที่ท างาน/ไม่จงรักภักดีต่อสถานที่ท างานและ

เพื่อนรว่มงาน 

     3. สนุกสนานรา่เริง/ดูไม่มีชีวิตชีวา 

     4. ดูน่าสนใจเอาจรงิเอาจัง/ดูเหนื่อยหน่าย 

         มาสโลว์ (Maslow, 1970, pp. 69-80 อา้งถึงใน เรอืนใจ อิศรางกูร          

ณ อยุธยา, 2554, หนา้ 35-36) ได้เสนอทฤษฎีล าดับขั้นของความตอ้งการ (Hierarchy of 

Needs) นับเป็นทฤษฎีหนึ่งที่ได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวางที่ตัง้อยู่บนสมมตฐิานที่ว่า  

มนุษย์เรามีความตอ้งการอยู่เสมอไม่มีสิ้นสุด เมื่อความต้องการได้รับการตอบสนอง หรอื

พึงพอใจอย่างใดอย่างหนึ่งแล้ว ความต้องการสิ่งอื่นๆ ก็จะเกิดขึ้นมาอีก ความตอ้งการของ

คนเรา อาจซ้ าซ้อนกัน  ความตอ้งการอย่างหนึ่งอาจจะยังไม่ทันหมดไป  ความตอ้งการอกี

อย่างหนึ่งอาจเกิดขึ้นได้ ความตอ้งการของมนุษย์มีล าดับขั้น ดังนี้ 

    1. ความต้องการทางด้านร่างกาย (Physiological Needs) เป็นความ

ต้องการพืน้ฐาน ของมนุษย์ เน้นสิ่งจ าเป็นในการด ารงชีวิต ได้แก่ อาหาร อากาศ ที่อยู่

อาศัย เครื่องนุง่หม่ ยารักษาโรค ความตอ้งการพักผอ่น ความต้องการทางเพศ 

     2. ความตอ้งการความปลอดภัย (Safety Needs) ความมั่นคงในชวีิต

ทั้งที่เป็นอยู่ปัจจุบัน และอนาคต ความเจรญิก้าวหน้า อบอุ่นใจ 

     3. ความตอ้งการทางสังคม (Social Needs) เป็นสิ่งจูงใจที่ส าคัญต่อ

การเกิดพฤติกรรม ต้องการให้สังคมยอมรับตนเองเข้าเป็นสมาชิก ต้องการความเป็นมติร 

ความรักจากเพื่อนรว่มงาน 

     4. ความตอ้งการมฐีานะ (Esteem Needs) มีความอยากเด่นในสังคม 
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มีช่ือเสียง อยากใหบุ้คคลยกย่องสรรเสริญตนเอง อยากมีความเป็นอิสรเสรีภาพ 

    5. ความตอ้งการที่จะประสบความส าเร็จในชวีิต (Self- Actualization 

Needs) เป็นความตอ้งการในระดับสูง อยากใหต้นเองประสบความส าเร็จทุกอย่างในชีวติ 

ซึ่งเป็นไปได้ยาก 

   สก๊อตต ์(Scott, 1970, p. 124) ได้เสนอแนวคิดในเรื่องการจูงใจใหเ้กิด

ความพึงพอใจต่อการท างานที่จะให้เกิดผลเชิงปฏิบัติ  มีลักษณะ ดังนี้ 

    1. งานควรมีสว่นสัมพันธ์กับความปรารถนาส่วนตัว งานนั้นจะมี

ความหมายส าหรับผูท้ า 

    2. งานนั้นต้องมีการวางแผนและวัดความส าเร็จได้ โดยใช้ระบบการ

ท างานและ การควบคุมที่มีประสิทธิภาพ 

    3. เพื่อให้ได้ผลงานในการสร้างสิ่งจูงใจภายในเป้าหมายของงาน 

จะต้องมลีักษณะ ดังนี้ 

     3.1 คนท างานมสี่วนในการตั้งเป้าหมาย 

     3.2 ผูป้ฏิบัติได้รับทราบผลส าเร็จในการท างานโดยตรง 

     3.3 งานนั้นสามารถท าให้ส าเร็จได้ 

  สรุปได้วา่ ทฤษฎีที่เกี่ยวกับความพึงพอใจนั้นบุคคลพยายามที่สร้างความ 

พึงพอใจให้กับความตอ้งการที่ส าคัญที่สุดเป็นอันดับแรกก่อนเมื่อความตอ้งการน้ันได้รับ

ความพึงพอใจ ความตอ้งการนัน้ก็จะหมดลงและเป็นตัวกระตุ้นใหบุ้คคลพยายามสร้าง

ความพึงพอใจให้กับความต้องการที่ส าคัญที่สุดล าดับต่อไป แต่เมื่อความตอ้งการแต่ละขั้น

ได้รับความพึงพอใจแล้วก็จะมีความตอ้งการในขั้นล าดับต่อไป 
 

 หลักในการสร้างแบบสอบถามวัดความพึงพอใจ 

  ได้มนีักการศกึษาได้กล่าวถึงหลักในการสร้างแบบสอบถามเพื่อวัดความ        

พึงพอใจ ไว้ดังนี้ 

   บุญชม ศรสีะอาด (2545, หนา้ 70-71) ได้เสนอหลักในการสร้าง

แบบสอบถามวัดความพึงพอใจที่มคีุณภาพสูง ดังนี้ 

    1. ก าหนดจุดมุง่หมายแน่นอนวา่ต้องการอะไร 

    2. สร้างค าถามใหต้รงตามจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้และให้ครอบคลุม 

    3. เรียงข้อค าถามตามล าดับ ตามหัวข้อที่ได้วางโครงสร้างไว้ 

    4. ไม่ควรใหผู้ต้อบ ตอบมากเกินไป เพราะจะท าให้เบื่อไม่ให้ความ
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ร่วมมือหรือตอบโดยไม่ได้ตัง้ใจ 

    5. ให้ผู้ตอบแบบสอบถามมีความล าบากน้อยที่สุดในการตอบ ดังนัน้ 

ถ้าเป็นไปได้ควรใชข้้อค าถามแบบปลายเปิด ผู้ตอบแบบสอบถามเพียงแตก่ากบาทตอบใน

แบบสอบถาม 

    6. สร้างข้อค าถามให้มลีักษณะดี กล่าวคือ มีลักษณะ ดังนี้ 

     6.1 ใช้ภาษาที่ชัดเจน เข้าใจงา่ย ไม่ก ากวม ไม่มีความซับซ้อน 

     6.2 ใช้ขอ้ค าถามที่สั้น กะทัดรัด ไม่มสี่วนฟุ่มเฟอืย 

     6.3 เป็นข้อค าถามที่เหมาะสมกับผูต้อบ โดยค านึงถึงสติปัญญา 

ระดับการศกึษา ความสนใจของผู้ตอบ 

     6.4 แตล่ะขอ้ค าถามมีเพียงปัญหาเดียว 

      6.5 หลีกเลี่ยงค าถามที่จะตอบได้หลายทาง 

      6.6 หลีกเลี่ยงค าถามที่จะให้ผู้ตอบเบื่อหน่าย ไม่รู้เรื่อง หรอืไม่

สามารถตอบได้ 

     6.7 หลีกเลี่ยงค าที่ผู้ตอบตีความแตกต่างกัน เช่น บ่อยๆ เสมอๆ 

รวย โง่ ฉลาด 

     6.8 ไม่ใชค้ าถามที่เป็นการน าผูต้อบให้ตอบตามแนวหนึ่งแนวใด 

      6.9 ไม่เป็นค าถามที่จะท าให้ผู้ตอบเกิดความล าบากใจ หรืออึดอัด

ที่จะตอบ 

      6.10 ไม่ถามในสิ่งที่รู้แล้ว หรอืวัดด้วยวิธีอื่นได้ดีกว่า 

      6.11 ไม่ถามในเรื่องที่เป็นความลับ  

      6.12 ค าตอบที่เลือกในข้อค าถาม ควรมใีห้ครอบคลุมกลุ่มตัวอย่าง 

ทุกคนสามารถเลือกตอบได้ตรงกับความเป็นจริง ตามความคิดเห็นของเขา บางครั้งอาจมี

ตอนให้เติม เช่น อื่นๆ (โปรดระบุ) 

การวัดและประเมินผลความพึงพอใจ 

  ได้มนีักการศกึษาได้กล่าวถึง การสร้างแบบวัดความพึงพอใจไว้ดังนี้ 

 สมนึก ภัททิยธนี (2549, หน้า 103) ได้กล่าวถึงแนวทางในการสร้างแบบ

วัดความพึงพอใจ ไว้ว่า แนวการสรา้งแบบวัดความพึงพอใจมีลักษณะเป็นมาตราส่วน
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ประมาณค่า (Rating scale) โดยก าหนดระดับคะแนนของความพึงพอใจเป็น 5 ระดับ คอื 5 

4 3 2 1 และก าหนดเกณฑ์ในการแปลความหมาย  

 บุญชม ศรสีะอาด (2553, หนา้ 74) ได้กล่าวถึง มาตราส่วนประมาณค่า

ไว้วา่ มาตราสว่นประมาณค่าเป็นมาตราวัดชนิดหนึง่ที่ใช้สร้างเป็นเครื่องมอืแบบสอบถาม 

แบบวัดด้านจติพิสัย เช่น เจตคต ิแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ มีลักษณะส าคัญ 4 ประการ ดังนี้ 

 1. มีระดับความเข้มข้นใหผู้้ตอบเลือกตอบตามความคิดเห็น เหตุผล 

สภาพความเป็นจริงตั้งแต่ 3 ระดับขึน้ไป 

 2. ระดับที่ให้เลอืกอาจเป็นชนิดที่มทีั้งด้านบวกและด้านลบ ในข้อ

เดียวกันหรือมีเฉพาะด้านบวกหรอืมีเฉพาะด้านลบ โดยอีกด้านหนึ่งจะเป็นศูนย์หรอืระดับ

มาก 

 3. บางข้อจะมีลักษณะเชิงนิมาน (Positive scale) บางข้อมีลักษณะ 

เชงินเิสธ (Negative scale) 

 4. สามารถแปลงผลการตอบเป็นคะแนนได้ ซึง่ขึ้นกับว่าจะเป็นข้อที่มี

ลักษณะเชิงนิมานหรอืเป็นลักษณะเชิงนเิสธ ข้อที่มลีักษณะเชิงนมิาน ถ้าตอบเห็นด้วยอย่าง

ยิ่ง จะได้ 5 คะแนน เห็นดว้ยจะได้ 4 คะแนน ไมแ่น่ใจจะได้ 3 คะแนน ไม่เห็นดว้ยได้ 2 

คะแนน ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่งจะได้ 1 คะแนน หรอื มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

เมือ่แปลงผลทางการตอบออกมาเป็นคะแนนแลว้จงึสามารถวัดความเห็นคุณลักษณะด้าน 

จิตพสิัยออกมาในเชิงปริมาณได้ 

 กล่าวโดยสรุป การสร้างแบบวัดความพึงพอใจเกิดจากปัจจัยทั้งภายใน

และภายนอก ครูจะต้องเป็นผูก้ระตุ้นใหเ้กิดแรงจูงใจ เพื่อจะน าไปสูเ่ป้าหมาย เมือ่เกิดความ

พึงพอใจจะเกิดผลทีด่ีตอ่การเรียนรู้ ผลทีด่ีหรอืน่าพอใจจะน าไปสู่ความพึงพอใจ ท าให้งาน

ทีท่ าประสบผลส าเร็จ  และในการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้สร้างแบบสอบถามความพึงพอใจ 

เป็นแบบวัดแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตามวิธีของลเิคิร์ท (Likert) ของ 

บุญชม ศรสีะอาด (2553, หนา้ 74) 

 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

  ความหมายแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

   มีนักการศกึษาหลายท่านได้ให้ความหมายแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน ไว้ดังนี้   
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ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ (2538, หน้า 171) กล่าวว่า 

แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นแบบทดสอบที่วัดความรู้ของนักเรียนที่ได้เรยีนไป

แล้ว  ซึ่งมักจะเป็นข้อค าถามให้นักเรียนตอบด้วยกระดาษและดินสอ (Paper and pencil 

test) กับให้นักเรียนปฏิบัติจริง 

(Performance test)  

    รอสส์และสแตนลีย์ (Ross and Stanley, 1967, อ้างถึงใน เยาวดี วบิูลย์ศร,ี 

2540, หน้า 16) กล่าวว่า แบบสอบผลสัมฤทธิ์ หมายถึงแบบสอบที่ใชว้ัดความสามารถทาง

วิชาการ เช่น แบบสอบวิชาเลขคณิต แบบสอบวิชาพีชคณิต ฯลฯ เป็นต้น 

    พิชิต  ฤทธิ์จรูญ (2545, หน้า 96) กล่าวว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์เป็น

แบบทดสอบที่ใชว้ัดความรู ้ทักษะ และความสามารถทางวิชาการที่ผูเ้รียนได้เรียนรู้มาแล้ว

ว่าบรรลุผลส าเร็จตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด  

สมนึก  ภัททิยธนี (2546, หน้า 73) กล่าวว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน หมายถึง แบบทดสอบที่วัดสมรรถภาพสมองดา้นต่างๆ ที่นักเรียนได้รับการ

เรียนรู้ผ่านมาแล้ว  

สมบัติ ท้ายเรอืค า (2551, หนา้ 73) ได้ใหค้วามหมายของแบบทดสอบ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไว้วา่เป็นแบบทดสอบที่ใชว้ัดระดับความสามารถของผู้เรยีนว่ามี

ความรูค้วามสามารถและทักษะในเนื้อหาวิชาที่เรยีนไปแล้วมากน้อยเพียงใด 

  บุญชม ศรสีะอาด และคณะ (2553, หน้า 62) ได้เสนอไวว้่า แบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ (Achievement Test) หมายถึง แบบทดสอบที่วัดสมรรถนะสมองดา้นต่างๆ  

ที่ผู้เรยีนได้รับความรู้ มาแล้วมีอยู่เท่าใด แบบทดสอบประเภทนี้แบ่งได้เป็น 2 ชนิด คือ 

แบบทดสอบของครูที่สร้างขึ้นกับแบบทดสอบมาตรฐาน 

     1. แบบทดสอบของครูที่สร้างขึน้ (Teacher- Made Test) หมายถึง 

แบบทดสอบ ที่มุง่วัดผลสัมฤทธิ์ของผู้เรยีนเฉพาะกลุ่มที่ครูสอน เป็นแบบทดสอบที่ใชก้ัน

ทั่วๆ ไปในโรงเรยีนและ สถาบันการศึกษา 

     2. แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Test) หมายถึง แบบทดสอบ

ที่มุง่วัดผลสัมฤทธิ์ของผูเ้รียนทั่วๆ ไป แบบทดสอบชนิดนี้จะต้องผ่านการวิเคราะห ์แล้ววา่มี

คุณภาพดี มีมาตรฐาน คอืมีมาตรฐานในการด าเนินการสอบ และมาตรฐานในการแปล

ความหมายคะแนน 

 กล่าวโดยสรุปได้ว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
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แบบทดสอบที่ใชว้ัดความรู้ ความสามารถ และทักษะทางวิชาการของผูเ้รียนว่าบรรลุผล

ส าเร็จตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้มากน้อยเพียงใด หลังจากที่ได้รับการจัดการเรียนรูจ้าก

ผูส้อนมาแล้ว  ซึ่งในการวิจัยครั้งนี ้ใช้แบบทดสอบที่ผู้วจิัยสร้างเอง (Teacher- Made Test)  
 

  คุณลักษณะของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

   มีนักการศกึษาได้คุณลักษณะของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนไว้

ดังนี้ 

   สมนึก  ภัททิยธนี (2553, หนา้ 81) ได้เสนอถึง คุณลักษณะแบบทดสอบ

ที่ดไีว้ดังนีต้้องเที่ยงตรง (Validity) หมายถึง คุณสมบัติที่จะท าให้ผูใ้ช้บรรลุถึงวัตถุประสงค์ 

แบบทดสอบที่มคีวามเที่ยงตรงสูง คือ แบบทดสอบที่สามารถท าหน้าที่วัดสิ่งที่เราจะวัดได้ 

อย่างถูกต้องตามความมุ่งหมาย 

      1. ตอ้งยุติธรรม (Fair) คือ โจทย์ค าถามทั้งหลายไม่มีช่องทางแนะให้

เด็กเดาค าตอบ ได้ไม่เปิดโอกาสให้เด็กเกียจครา้นที่จะดูต าราแตต่อบได้ดี 

     2. ตอ้งถามลึก (Searching) วัดความลึกซึง้ของวิทยาการตามแนวดิ่ง

มากกว่าที่จะวัดตามแนวกว้างว่ารู้มากน้อยเพียงใด 

     3. ตอ้งยั่วยุเน้นเยี่ยงอย่าง (Exemplary) ค าถามมีลักษณะท้าทาย

ชักชวนใหค้ิด เด็กสอบแล้วมีความอยากรู้เพียงใด 

     4. ต้องจ าเพาะเจาะจง (Definite) เด็กอ่านค าถามแล้วต้องมีความ

เข้าใจอย่างชัดเจนว่าครูถามถึงอะไรหรือให้คิดอะไร ไม่ถามคลุมเครอื 

      5. ตอ้งเน้นปรนัย (Objective) หมายถึง คุณสมบัติ 3 ประการ คอื 

     5.1 แจ่มชัดในความหมายของค าถาม 

     5.2 แจ่มชัดในวิธีตรวจหรอืมาตรฐานการใหค้ะแนน 

     5.3 แจ่มชัดในการแปลความหมายของคะแนน 

      6. ตอ้งมปีระสิทธิภาพ (Efficiency) คือ สามารถใหค้ะแนนที่เที่ยงตรง 

และเชื่อถือได้มากที่สุด ภายในเวลา แรงงาน และเงินน้อยที่สุดด้วย ตอ้งยากพอเหมาะ 

(Difficiency) 

      7. ต้องมอี านาจจ าแนก (Discrimination) คือ สามารถแยกเด็กออก

เน้นประเภทๆ ได้ทุกระดับตั้งแต่ออ่นสุดจนถึงเก่งสุด 

      8. ตอ้งเช่ือม่ันได้ (Reliability) คือขอ้สอบนั้นสามารถให้คะแนนได้

คงที่แนน่อนไม่แปรผัน 
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    สรุปได้วา่ คุณลักษณะของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ตอ้ง

เที่ยงตรง (Validity) เน้นปรนัย (Objective) มีประสิทธิภาพ (Efficiency มียากพอเหมาะ 

(Difficiency) มีอ านาจจ าแนก (Discrimination) และต้องเชื่อมั่นได้ (Reliability) 

  หลักการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

  การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นการทดสอบเพื่อประเมินผลการเรียน มี

นักการศกึษาได้กล่าวถึงหลักการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนไว้ ดังนี้ 

ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ (2538, หน้า 171) กล่าวว่า ลักษณะ

และวิธีการสร้างแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบ่งได้เป็น 2 พวก คอื  

 1. แบบทดสอบของครู หมายถึง ชุดของขอ้ค าถามที่ครูเป็นผู้สรา้งขึ้น ซึ่ง

จะเป็นข้อค าถามที่ถามเกี่ยวกับความรูท้ี่นักเรียนได้เรียนในห้องเรียน ว่านักเรียนมีความรู้

มากแค่ไหน บกพร่องที่ตรงไหนจะได้สอนซ่อมเสรมิ หรือวัดดูความพร้อมที่จะขึ้นบทเรียน

ใหม่ ฯลฯ ตามแตท่ี่ครูปรารถนา 

 2. แบบทดสอบมาตรฐาน แบบทดสอบประเภทนี้ สร้างขึน้จาก

ผูเ้ชี่ยวชาญในแตล่ะสาขาวิชาหรอืจากครูที่สอนวิชานั้น แต่ผ่านการทดลองหาคุณภาพ

หลายครั้งจนกระทั่งมคีุณภาพดีพอจึงสร้างเกณฑป์รกติ(Norm) ของแบบทดสอบนั้น 

สามารถใช้เป็นหลักและเปรียบเทียบผลเพื่อประเมินค่าของการเรียนการสอนในเรื่องใดๆ  

ก็ได้ จะใช้วัดอัตราความงอกงามของเด็กแต่ละวัยในแต่ละกลุ่มแตล่ะภาคก็ได้ จะใช้ส าหรับ

ให้ครูวินจิฉัยผลสัมฤทธิ์ระหว่างวิชาต่างๆ ในเด็กแต่ละคนก็ได้  ขอ้สอบมาตรฐานนอกจาก

จะมีคุณภาพของแบบทดสอบสูงแลว้ยังมีมาตรฐานในด้านวิธีด าเนินการสอบ คอืไม่ว่า

โรงเรียนใด หรือสว่นราชการใดจะน าไปใช้ตอ้งด าเนินการสอบเป็นแบบเดียวกัน 

แบบทดสอบมาตรฐานจะมีคู่มอืด าเนนิการสอบบอกถึงวิธีการสอบว่าท าอย่างไร และยังมี

มาตรฐานในด้านการแปลคะแนนดว้ย 

  กองวิจัยทางการศกึษา (2545, หนา้ 76-78) ได้กล่าวถึงหลักการสร้าง

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ดังนี้ 

    1. ก าหนดเนื้อหาและพฤติกรรมที่ตอ้งการวัด การก าหนดเนือ้หา 

พิจารณาได้จาก วัตถุประสงค์ของการวิจัย เช่น วัตถุประสงค์ของการวจิัยก าหนดว่า “เพื่อ

ศกึษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศกึษา เรื่องประชากรศึกษาของนักเรียนชัน้

มัธยมศกึษาปีที่ 6”แสดงว่าเนื้อหาที่ตอ้งการสอบวัดคือ เรื่องประชากรศึกษา ผู้วิจัยจะต้อง

น ามาวิเคราะหห์รอืจ าแนกใหไ้ด้วา่ในเรื่อง ประชากรศึกษาจ าแนกออกเป็นหัวข้อย่อย
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อะไรบ้าง เพื่อวัดได้ครอบคลุมเนือ้หาความรูท้ั้งหมด เช่น ในเรื่องประชากรศึกษา จ าแนก

เป็นหัวข้อย่อยดังนี้ ความส าคัญของประชากรศึกษา ภาวะประชากรของประเทศไทย 

ผลกระทบและปัญหาเนื่องจากการเพิ่มประชากรของประเทศไทย แนวทางการแก้ปัญหา

เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงภาวะประชากรของประเทศไทย เป็นต้น 

  การก าหนดพฤติกรรม พฤติกรรมในที่นี้ถ้าตามทฤษฎีของบลูม หมายถึง 

ความสามารถทางสมองซึ่งแบ่งเป็น 6 ระดับ คอื ความรู้ - ความจ า ความเข้าใจ การ

น าไปใช้ การวิเคราะห ์การสังเคราะห ์และการประเมินค่า ผู้วิจัยต้องพิจารณาว่าในแต่ละ

หัวข้อเนื้อหานั้น ต้องการให้ผูส้อบมีพฤติกรรมใดบ้าง 

    2. เลือกชนดิของข้อสอบและจ านวนข้อสอบ ผูว้ิจัยตอ้งพิจารณาว่าจะ

ใช้ขอ้สอบ ชนิดใด ขอ้สอบอัตนัยหรอืปรนัย ถ้าเป็นปรนัยจะใช้รูปแบบใด ขอ้ดีของข้อสอบ

ปรนัย คือ ออกได้ครอบคลุมเนือ้หาและพฤติกรรม การตรวจใหค้ะแนนมีความเที่ยงและ

ยุติธรรมในกรณีที่ต้องการ ออกข้อสอบเป็นแบบปรนัย ควรน าเนือ้หาและพฤติกรรมที่

ก าหนดไว้ในข้อ 1 มาสร้างตาราง วิเคราะห์หลักสูตร ตารางนี้จะช่วยใหก้ารออกข้อสอบ

ครอบคลุมเนือ้หาและพฤติกรรมทางสมอง 

    3. ร่างข้อค าถาม เมื่อก าหนดเนือ้หา พฤติกรรม และชนิดของขอ้สอบ

แล้วในขั้นนี้ก็จะต้องร่างข้อค าถามตามเนือ้หาและพฤติกรรมที่ก าหนดไว้ 

    4. จัดชุดข้อสอบ หลังจากออกข้อสอบได้ครบตามจ านวนข้อที่

ต้องการแล้วก็รวบรวมจัดเป็นชุดข้อสอบหรือเป็นฉบับ ซึ่งประกอบด้วยงานต่างๆ ดังนี้ การ

จัดเรียงล าดับข้อค าถาม และการตระเตรียมค าชีแ้จง การจัดเรียงล าดับข้อค าถาม มี

ข้อเสนอแนะดังนี้ คอื ถ้าในแบบทดสอบ 1 ฉบับ มขี้อสอบหลายๆ รูปแบบ เช่น ข้อสอบแบบ

เลือกตอบ แบบจับคู่ แบบถูกผดิ ก็ควรจะจัดข้อสอบที่มรีูปแบบชนิดเดียวกันไว้ดว้ยกัน และ

จัดเรียงล าดับจากชนิดง่ายไปชนิดยาก เช่น จัดล าดับดังนี ้แบบถูก- ผดิ แบบจับคู่ แบบ

เลือกตอบตามล าดับ และถ้าในแบบทดสอบ 1 ฉบับ มขี้อสอบเพียงรูปแบบเดียว เช่นเป็น

ข้อสอบแบบเลือกตอบ 50 ข้อ หรอืจะประกอบด้วยข้อสอบหลายรูปแบบก็ตามในแตล่ะ

รูปแบบให้จัดเรียงขอ้สอบตามเกณฑใ์ดเกณฑห์นึ่ง ดังนี้ จัดตามกลุ่มพฤติกรรมทางสมอง

โดยจัดเรียงล าดับจากพฤติกรรมต ่าสุดไปสูงสูด คอื ความจ า ความเข้าใจ การน าไปใช้ การ

วิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่า ตามล าดับ การจัดกลุ่มเนือ้หา คือจัดเรียง

ตามล าดับเนือ้หาก่อนหลังตามที่สอน (ในกรณีที่วัดผลสัมฤทธิ์ในช้ันเรยีน) หรอืตามหัวข้อ

เนือ้หาในเรื่องนัน้ และจัดเรียงตามล าดับความยากง่ายของข้อสอบ เริ่มจากข้อสอบงา่ย
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และยากขึ้นตามล าดับ ในทางปฏิบัติส่วนใหญ่จะเรียงข้อสอบตามล าดับของกลุ่มเนื้อหา 

และการตระเตรียมค าชีแ้จง หลังจากจัดเรียงล าดับข้อสอบเรียบร้อยแลว้ก็ต้องจัดเตรยีมค า

ชีแ้จง ซึ่งประกอบด้วยรายละเอียดต่างๆ เกี่ยวกับข้อสอบ ได้แก่ ช่ือวิชาหรอืชื่อหัวข้อเนือ้หา 

เชน่ (อาจจะมีหรอืไม่มีแล้วแตก่รณี) เวลาที่ใชใ้นการสอบ วธิีการตอบค าถาม 

    5. ตรวจสอบปรับปรุงแก้ไข การตรวจสอบในขั้นนีเ้ป็นการตรวจสอบ

คุณภาพของขอ้สอบในต้านความเที่ยงตรง ได้แก่ การตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 

และการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้างโดยผูเ้ช่ียวชาญทางวิชาการในเนือ้ที่สอบ 

จ านวนผูเ้ชี่ยวชาญตั้งแต่ 3 คนขึน้ไป ผู้เช่ียวชาญจะพิจารณาว่าข้อสอนแตล่ะข้อวัดได้ตรง

ตามเนือ้หา และพฤตกรรมที่ตอ้งการหรือไม่ ผลการพิจารณาของผูเ้ชี่ยวชาญทั้งหมดน ามา

หาค่าดัชนีความสอดคล้อง โดยวิธีของโรวิแนวลี และแฮมเนลตัน 

    ตรวจสอบคุณภาพรายข้อและรวมฉบับ การตรวจสอบคุณภาพราย

ข้อเป็นการตรวจสอบ ความยากงา่ย และอ านาจจ าแนกของขอ้สลบแตล่ะข้อ สว่นการ

ตรวจสอบคุณภาพรวมฉบับเป็นการตรวจสอบในด้านความเชื่อมั่นของแบบสอบ ตามปกติ

ถ้าเป็นแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์จะตรวจสอบโดยวิธีของคูเดอร์ และริชาร์ดสัน มี 2 สูตร 

คือ KR 20 และ KR 21 

   สมบัติ ท้ายเรอืค า (2551, หน้า 72) ได้แบ่งแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนตามลักษณะการสร้างเป็น 2 ประเภท  ดังนี ้

     1. แบบทดสอบที่ผู้วจิัยสร้างเองหรอืแบบทดสอบที่ครูสร้างเอง 

(Teacher Made Test) เป็นแบบทดสอบที่ผู้วจิัยด าเนินการสร้างดว้ยตนเองตาม

วัตถุประสงค์ของการสอบ ซึ่งกระบวนการในการสร้างนั้นจะต้องมกีารน าแบบทดสอบที่

สร้างขึ้นไปทดลองใช้แล้วน ามาวิเคราะหค์ุณภาพของ แบบทดสอบ แล้วน ามาแก้ไขปรับปรุง

ให้เป็นแบบทดสอบที่มคีุณภาพก่อนที่จะน าไปใช้จริง ซึ่งแบบทดสอบที่มคีุณภาพนั้นควรจะ

เป็นแบบทดสอบที่มอี านาจจ าแนกสูง ความยากปานกลาง มีความตรง (Validity) และมี

ความเที่ยง (Reliability) สูง 

     2. แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Test) เป็นแบบทดสอบที่

ได้รับการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพจนเป็นที่เชื่อถือได้และเมื่อมีการน าแบบทดสอบไปใช้ไม่

ว่าใครจะเป็นผูคุ้มสอบ หรอืตรวจให้คะแนนก็ตามผลลัพธ์ที่ได้จะใกล้เคียงกันหรอืมีความ

เป็นปรนัย(Objectivity) โดยใน แบบทดสอบมาตรฐานนั้นจะระบุถึงวิธีการท าข้อสอบและ

ตรวจขอ้สอบอย่างชัดเจน นอกจากนั้นยังระบุ ปกติวสิัย (Norm) ค่าเฉลี่ย ค่ามัธยฐาน คา่
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เปอร์เซ็นต์ไทล์ คะแนนมาตรฐานของกลุ่มประชากรที่ท าแบบทดสอบก็ได้และยังระบุความ

ตรง (Validity) และค่าความเที่ยง (Reliability) ของแบบทดสอบด้วยแบบทดสอบที่วดั

ความรูข้องนักเรียนที่ได้เรียนไปแล้ว ซึ่งมักจะเป็นข้อค าถามให้นักเรียน ตอบด้วยกระดาษ

และดินสอ (Paper and pencil test) แบบทดสอบประเภทนี้แบ่งได้เป็น 2 พวก คือ 

แบบทดสอบของครูที่สร้างขึ้นกับแบบทดสอบมาตรฐาน      

       2.1 แบบทดสอบที่ครูสรา้งขึ้นเอง (Teacher - made Test) เป็น

แบบทดสอบที่ใช ้วัดและประเมินผลการเรียนการสอนในหอ้งเรียนส่วนมากเป็นข้อสอบวัด

ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนวิชาต่างๆ แบ่งเป็น 2 ประเภทคือ 

              2.1.1 ข้อสอบเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน 

              2.1.2 ข้อสอบเพื่อประเมนิผลการเรียนการสอน 

        2.2 ข้อสอบมาตรฐาน (Standardized Test) เป็นแบบทดสอบที่

สร้างขึ้นแล้ว น าไปใช้ทดสอบและวิเคราะห์ผลการสอบตามวิธีการเพื่อปรับปรุงคุณภาพ

และใช้เป็นมาตรฐานในการทดสอบกับเด็กๆ ทั่วไป มีการหาเกณฑป์กติ (Norm) เพื่อใช้เป็น

หลักในการเปรียบเทียบค าวา่ มาตรฐาน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสามารถ

วัดได้ 3 แบบตามจุดมุง่หมายและลักษณะวิชาที่สอนคือ 

        2.2.1 วัดด้านปฏิบัติ เป็นการตรวจสอบระดับความสามารถใน

การปฏิบัติหรอืทักษะของผู้เรียนโดยเน้นให้ผู้เรยีนได้แสดงความสามารถในรูปของการ

ปฏิบัติจริง เช่น วิชาศลิปศกึษา พลศึกษา งานช่างงานประดิษฐ์  การวัดแบบนีต้้องวัดโดยใช้

ข้อสอบภาคปฏิบัติ (Performance Test) 

          2.2.2 วัดด้านเนือ้หา เป็นการตรวจสอบความสามารถเกี่ยวกับ

เนือ้หาวิชาอันเป็นประสบการณเ์รียนรู้ของผู้เรียนรวมทั้งพฤติกรรมความสามารถในด้าน

ต่างๆ สามารถวัดได้โดยใช้ข้อสอบ วัดผลสัมฤทธิ์ 

          2.2.3 วัดด้านทักษะ เป็นแบบทดสอบที่ใชว้ัดภายหลังการ

ฝกึฝนและได้เรยีนแล้ว เพื่อดูว่าผูเ้รียนมีทักษะหรอืความคล่องแคล่วในการคิดแก้ปัญหา 

เกี่ยวกับเรื่องที่ได้เรียนขนาดไหน แบบทดสอบนีมุ้่งวัดว่าผูเ้รียนมีทักษะการคิดหรือการ

ท างานขนาดไหน ซึ่งแตกต่างกับแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ที่วัดว่าผูเ้รียนมีความรู้

ความสามารถระดับใด ส าหรับผู้มีทักษะคือผู้ที่สามารถท างานได้ปริมาณ มากๆ โดยใช้

เวลาท าเพียงเล็กน้อย ท าได้สะดวกสบาย การวัดทักษะถ้าใช้แบบทดสอบลักษณะของ

ข้อสอบจะต้องเป็นค าถามที่เป็นปัญหางา่ยๆ แตม่ีปริมาณมากแล้วใหท้ าในเวลาจ ากัดผูใ้ด
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ท าได้มาก แสดงว่ามีทักษะ ข้อสอบทักษะนี้ถ้าให้ตอบโดยไม่จ ากัดเวลาผูถู้กสอบส่วนใหญ่

จะท าได้และได้คะแนนเต็ม  

    สมนึก ภัททิยธนี (2553, หนา้ 67-68) ได้กล่าวถึง หลักในการสร้าง

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนแบบเลือกตอบ ดังนี้ 

     1. เขียนตอนน าให้เป็นประโยคที่สมบูรณ์ แล้วใส่เครื่องหมายปรัศนไีม่

ควรสร้างตอนน าให้เป็นแบบอ่านต่อความ เพราะท าให้ค าถามไม่กระชับ เกิดปัญหาสองแง่

หรอืข้อความไม่ตอ่กัน หรอืเกิดความสับสนในการคิดหาค าตอบ 

     2. เนน้เรื่องจะถามใหชั้ดเจนและตรงจุดไม่คลุมเครอื เพื่อว่าผูอ้่านจะ

ไม่เข้าใจไขว้เขว สามารถมุ่งความคิดในค าตอบไปถูกทิศทาง 

     3. ควรถามในเรื่องที่มคีุณค่าต่อการวัด หรอืถามในสิ่งที่ดีงามมี

ประโยชน์ ค าถามแบบเลือกตอบสามารถถามพฤติกรรมในสมองได้หลายๆ ดา้น ไม่ใช้

ค าถามเฉพาะความจ าหรอืความจริงตามต ารา แตต่้องถามให้คดิหรอืน าความรูท้ี่เรียนไปใช้

ในสถานการณใ์หม่ 

     4. หลักเลี่ยงค าถามปฏิเสธ ถ้าจ าเป็นต้องใชก้็ควรขีดเส้นใต้ค าปฏิเสธ

แตค่ าปฏิเสธซ้อนไม่ควรใช้อย่างยิ่ง เพราะปกติผูเ้รียนจะยุ่งยากต่อการแปลความหมายของ

ค าถามและตอบค าถาม ที่ถามกลับหรอืปฏิเสธซ้อนผิดมากกว่าถูก 

     5. อย่าใช้ค าฟุ่มเฟือย ควรถามปัญหาโดยตรง สิ่งใดไม่เกี่ยวข้องหรือ

ไม่ได้ใช้เป็นเงื่อนไขในการคิดก็ไม่ต้องน ามาเขียนไว้ในค าถาม จะช่วยใหค้ าถามรัดกุมชัดเจน

ขึน้ 

     6. เขียนตัวเลือกใหเ้ป็นเอกพันธ์ หมายถึงเขียนตัวเลือกทุกตัวให้เป็น

ลักษณะใด ลักษณะหนึ่ง หรือมีทิศทางแบบเดียวกัน หรือมีโครงสรา้งสอดคล้องเป็นท านอง

เดียวกัน 

     7. ควรเรียงล าดับตัวเลขในตัวเลือกต่างๆ ได้แก่ ค าตอบที่เป็นตัวเลข 

นิยมเรียงจากน้อยไปหามาก เพื่อช่วยใหผู้ต้อบพิจารณาหาค าตอบได้สะดวก ไม่หลง และ

ป้องกันการเดาตัวเลือกที่มคี่ามาก 

     8. ใชต้ัวเลือกปลายเปิดหรือปลายปิดใหเ้หมาะสม ตัวเลือกปลายเปิด

ได้แก่ ตัวเลือกสุดท้ายใช้ค าว่า ไม่มีค าตอบถูก ที่กล่าวมาผดิหมด ผดิหมดทุกข้อ หรือสรุป

แนน่อนไม่ได้ 

     9. ขอ้เดียวต้องมีค าตอบเดียว แตบ่างครั้งผู้ออกข้อสอบคาดไม่ถึงวา่
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จะมีปัญหา หรอือาจจะเกิดจากการแตง่ตั้งตัวลวงไม่รัดกุม จงึมองตัวลวงเหล่านั้นได้อีกแง่

หนึ่ง ท าใหเ้กิดปัญหาสองแงส่องมุมได้ 

     10. เขียนทั้งตัวถูกและตัวผิดให้ถูกหรอืผดิตามหลักวิชา คอืจะก าหนด

ตัวถูกหรือผิด เพราะสอดคล้องกับความเช่ือของสังคม หรอืกับค าพังเพยทั่วๆ ไปไม่ได้ ทั้งนี้

เนื่องจากการเรียนการสอนมุ่งให้ผู้เรยีนทราบความจรงิตามหลักวิชาเป็นส าคัญ จะน า

ความเช่ือโชคลาง หรือขนบธรรมเนียมประเพณีเฉพาะท้องถิ่นมาอ้างไม่ได้ 

  11. เขียนตัวเลือกใหอ้ิสระขาดจากกัน พยายามอย่าให้ตัวเลือกตัวใด

ตัวหนึ่ง เป็นส่วนหนึ่งหรอืส่วนประกอบของตัวเลือกอื่น ตอ้งให้แต่ละตัวเป็นอิสระจากกัน

อย่างแท้จริง 

     12. ควรมตีัวเลือก 4-5 ขอ้สอบแบบเลือกตอบนี ้ถ้าเขียนตัวเลือก

เพียง 2 ตัวเป็นข้อสอบแบบถูก-ผดิ และเพื่อป้องกันไม่ใหเ้ดาได้ง่าย ๆ จึงควรมีตัวเลือก

มากๆ ตัว ที่นิยมใช้ หากเป็นข้อสอบระดับประถมศกึษาปีที่ 1-2 ควรใช ้3 ตัวเลือก ระดับ

ประถมศึกษาปีที่ 3-6 ควรใช้ 4 ตัวเลือก และตั้งแตม่ัธยมศกึษาขึน้ไป ควรใช้ 5 ตัวเลือก 

     13. อย่าแนะค าตอบ ซึ่งการแนะค าตอบมีหลายกรณี ดังนี้ 

      13.1 ค าถามข้อหลังๆ แนะค าตอบข้อแรกๆ 

      13.2 ถามเรื่องที่ผูเ้รียนคล่องปากอยู่แล้ว โดยเฉพาะค าถาม

ประเภทค าพังเพย สุภาษิต คติพจนห์รอืค าเตือนใจ 

      13.3 ใชข้้อความของค าตอบถูกต้องกับค าถามหรอืเกี่ยวข้องกัน

อย่างเห็นได้ชัด เพราะนักเรียนที่ไม่มีความรูก้็อาจจะเดาได้ถูก 

     13.4 ข้อความของตัวถูกบางสว่นเป็นส่วนหน่ึงของทุกตัวเลือก 

      13.5 เขียนตัวถูกหรือตัวลวงถูกหรอืผดิเด่นชัดเกินไปและค าตอบ

ไม่กระจาย 

                           จากที่กลา่วมาข้างต้นสรุปได้วา่ หลักการสรา้งแบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นแบบทดสอบที่ใชก้ันมากในการวิจัยในหลายสาขาโดยน ามาใช้

ในการจัดท าแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนของนักเรียนนั้นมขีั้นตอนดังนี้คอื ก าหนด

เนือ้หา และพฤติกรรมที่ต้องการวัด การก าหนดเนื้อหา เลือกชนิดของขอ้สอบและจ านวน

ข้อสอบ รา่งขอ้ค าถาม เมื่อก าหนดเนื้อหาและพฤติกรรมที่ต้องการวัด จัดชุดข้อสอบ 

ตรวจสอบปรับปรุงแก้ไข ตรวจสอบคุณภาพรายข้อ และรวมฉบับ 
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งานวจิัยท่ีเกี่ยวข้อง 
  

 1. งานวจิัยในประเทศ 

  ปิยาภรณ์ สร้อยระย้า (2547, บทคัดย่อ) ได้วิจัยเรื่องการพัฒนาแผนการจัด

กิจกรรม การเรียนรูโ้ดยใช้แบบฝกึทักษะการสะกดค ายาก วิชาภาษาไทย ช้ันประถมศกึษา

ปีที่ 3 ผลการวิจัย พบว่า แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูโ้ดยใช้แบบฝกึทักษะการสะกดค า

ยาก ที่สร้างขึน้มปีระสิทธิภาพ 87.70/84.13 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ 80 /80  ที่ตัง้ไว้ และมีคา่

ดรรชนีประสิทธิผล เท่ากับ 0.7104 ซึ่งหมายความว่า ผู้เรียนมีความรูเ้พิ่มขึน้รอ้ยละ 71.04 

และนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน หลังเรยีนเพิ่มขึน้จากก่อนเรยีนอย่างมนีัยส าคัญทาง

สถิตทิี่ระดับ .01 

  จุตติา คงด้วง (2549, บทคัดย่อ) ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนที่เรียนโดยใช้

แบบฝกึทักษะวิชาภาษาไทยเรื่อง การเขียนสะกดค า มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนก่อนเรียน

และหลังเรียนแตกต่างกันอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักเรียนที่เรยีนโดยใช้

แบบฝกึทักษะวิชาภาษาไทยเรื่อง การเขียนสะกดค าสามารถเขียนสะกดค าได้ดกีว่าก่อน

การใชแ้บบฝกึทักษะ 

  ร าไพ บุญเย็น (2549, บทคดัย่อ) การพัฒนาแผนการเรียนรู้ กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย ช้ันประถมศกึษาปีที่ 3 ด้วยแบบฝกึทักษะการสะกดค ายาก ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2548 โรงเรียนบ้านโคกหล่าม ต าบลโคกหล่าม อ าเภออุทุมพรพิสัย ส านักงาน

เขตพืน้ที่การศกึษาศรีสะเกษ เขต 2 จ านวน 13 คน ซึ่งได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster 

Random Sampling) เครื่องมอืที่ใช ้ในการศกึษาคน้คว้ามี 3 ชนิด ได้แก่ แผนการเรียนรู้ 

จ านวน 10 แผน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน แบบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน  

30 ข้อ และแบบวัดความพึงพอใจของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ที่มตี่อกิจกรรมการ

เรียนรู้ดว้ยแผนการเรียนรู้ จ านวน 10 ข้อ พบว่า แผนการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย ช้ันประถมศกึษาปีที่ 3 ด้วยแบบฝึกทักษะการสะกดค ายากมีประสิทธิภาพตาม

เกณฑ ์88.36/83.85 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑท์ี่ตัง้ไว้ 80/80 ดัชนีประสิทธิผลของแผนการ

เรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ช้ันประถมศกึษาปีที่ 3 ด้วยแบบฝึกทักษะการสะกด

ค ายากมีค่า เท่ากับ 0.7675 คิดเป็นร้อยละ 76.75 นักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 3 มีความ

พึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยแผนการเรียนรู้ภาษาไทย ช้ันประถมศกึษาปีที่ 3 ด้วย

แบบฝึกทักษะการสะกดค ายากเฉลี่ยร้อยละ 93 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์พึงพอใจมากที่สุด 
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  กมล ชูกลิ่น (2550, หน้า 58-59) ได้ศกึษาผลการพัฒนาแบบฝกึทักษะการ

เขียนสะกดค าภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 เรื่อง ค าที่มตีัวการันต์ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมี

ประสิทธิภาพเท่ากับ 83.41/82.73 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ที่ตัง้ไว้ และผล

การศกึษาผลสัมฤทธิ์ในการเขียนสะกดค าภาษาไทย ของนักเรียนที่เรยีนด้วยแบบฝึกทักษะ

การเขียนสะกดค าภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลสัมฤทธิ์หลังเรยีนสูงกว่าก่อนเรียน

อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

  บังอร บารมีช่วย (2550, หน้า 59-88) ได้ศกึษาการพัฒนาแผนการเรียนรู้ 

เรื่องการอ่านและการเขียนสะกดค า ช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 โดยใช้แบบฝกึทักษะ มี

จุดมุง่หมายเพื่อพัฒนาแผน การจัดการเรียนรู ้เรื่องการอ่านและเขียนสะกดค า ช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 2 โดยใช้แบบฝกึทักษะ ที่มปีระสิทธิภาพตามเกณฑ ์80/80 เพื่อหาค่าดัชนี

ประสิทธิผลของแผนการเรียนรู้เรื่องการอ่านและ เขียนสะกดค า ช้ันประถมศึกษา,ปีที่ 2 

โดยใช้แบบฝกึทักษะ เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 โดยใช้

แบบฝกึทักษะ กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนประถมศกึษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 

2549 โรงเรียนบ้านโกรกกุลา ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาชัยภูมิ เขต 3 อ าเภอเนินสงา่ 

จังหวัดชัยภูมิ จ านวน 20 คน เครื่องมอืที่ใช้คอืแผนการเรียนรู้ จ านวน 8 แผน และ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนแบบปรนัย 3 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ ผล

การศกึษา พบว่า การอ่านและเขยีนสะกดค าด้วยกิจกรรมกลุ่มรว่มมอืที่ใช้แผนผังความคิด 

กลุ่มสาระเรียนรู ้ภาษาไทย ช้ันประถมศกึษาปีที่ 1 มีประสิทธิภาพเท่ากับ 89.50/82.75 

ดัชนปีระสิทธิผล เท่ากับ 66.50 นักเรียนมีความพึงพอใจตอ่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้

เรือ่งการอ่านและการเขียนสะกดค า โดยใช้แบบฝกึ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

  วิลาวัณย์  ธรรมชัย (2550, หนา้ 128) ได้ศึกษาผลการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ภาษาไทยโดยใช้แผนผังความคิดและแบบฝกึทักษะด้านการอ่านและการคิดวิเคราะห์

เรื่องกระต่ายตื่นตูม ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3  โรงเรียนบ้านซองแมว พบว่า นักเรียนที่จัด

กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้แผนผังความคิดและแบบฝกึทักษะด้านการอ่านและการคิด

วิเคราะหเ์รื่องกระต่ายตื่นตูมมคีวามสามารถด้านการอ่านจับใจความและการคิดวิเคราะห์

หลังเรยีนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมนีัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

  อัมพวรรณ์ โคโตสี (2550, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการพัฒนาแผนการจัดการ

เรียนรู้และแบบฝกึทักษะการสะกดค า กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ช้ันประถมศึกษา         

ปีที่ 2 โรงเรียนอนุบาลศรวีิไล ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาหนองคาย เขต 3 ภาคเรียนที่ 2            
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ปีการศึกษา 2548 จ านวน 1 ห้องเรียน มนีักเรียนจ านวน 34 คน  พบว่า ดัชนีประสิทธิผล 

เท่ากับ 0.7349 ซึ่งหมายความว่า แผนการจัดการเรยีนรู้ และแบบฝกึทักษะการสะกดค า

ชุดนี ้มีความเป็นไปได้ที่ท าให้ผลการเรียนของนักเรียนเกิดการ เปลี่ยนแปลงไปในทางที่

สูงขึ้นร้อยละ 73.49 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรียนที่เรยีนรู้ด้วยแผนการจัดการ

เรียนรู้และแบบฝึกทักษะการสะกดค า คะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรยีน อย่างมีนัยส าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .01 นักเรียนมคีวามพึงพอใจต่อแผนการจัดการเรยีนรู้และแบบฝึกทักษะ

การสะกดค า มคี่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.46 ซึ่งมีความพึงพอใจในระดับมาก และนักเรียนที่เรยีน

ด้วยแผนการจัดการเรียนรู้และแบบฝึกทักษะการสะกดค ามคีวามคงทนในการเรียนรู้ ซึ่ง

หมายความว่านักเรียนมีความสามารถในการจดจ าเนื้อหาที่เรยีน มาแล้วได้คงทน 

  สุนันทา สายแวว (2552, หน้า 94) ท าการวิจัยเรื่องการพัฒนาแบบฝึก

ทักษะการเขียนสะกดค าที่ประสมสระลดรูป-สระเปลี่ยนรูปที่สะกดตรงตามมาตรา

ตัวสะกด กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 ผลการวิจัยพบว่า 

ประสิทธิภาพของแบบฝกึทักษะมีประสิทธิภาพ เท่ากับ 85.74/89.05 และผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนหลังเรยีนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

  ประเนียน จุลวรรณโณ (2552, หน้า 74) ได้ศกึษาการเปรียบเทียบ

ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ระหว่างนักเรียนที่มี

แบบการเรียนระดับเชาวน์ปัญญา และแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์แตกต่างกนั ผลการวิจัยพบว่า 

นักเรียนโดยรวมจ าแนกตามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ มคีวามสามารถในการคิดแก้ปัญหาอยู่ใน

ระดับปานกลาง โดยเรียงล าดับจากค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อยดังนี้ นักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์สูงและปานกลางมีความสามารถในการคิดแก้ปัญหาอยู่ในระดับปานกลาง

ตามล าดับ สว่นนักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ ามีความสามารถดังกล่าวอยู่ในระดับต่ า 

และนักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์แตกต่างกนัมีระดับความสามารถในการคิดแก้ปัญหา

แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ ระดับ .05 เมื่อทดสอบเป็นรายคู่ พบว่านักเรียนที่มี

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงมคีวามสามารถในการคิดแก้ปัญหามากกว่านักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์ปานกลางและต่ า อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

  อภชิาติ ชมภูทัศน์ (2552, หน้า 153) ได้ท าการวิจัย เรื่องการพัฒนาชุด

กิจกรรมการเขียนบทร้อยกรองโดยเน้นการเรียนรู้แบบร่วมมือ กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทยชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2 ผลการวิจัยพบว่า ชุดกิจกรรมการเขียนบทร้อยกรองโดย
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เน้นการเรยีนรู้แบบร่วมมอื กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 มี

ประสิทธิภาพ เท่ากับ 83.48/81.67 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หลังเรียนของนักเรียนสูงกว่า

ก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

         กิ่งไทย เพ็ชรนาดี (2553, บทคัดย่อ)ได้ท าการวิจัย เรื่อง ผลการจัดกิจกรรม

การเรียนรูภ้าษาไทยด้านการอ่านและการเขียนของนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 1 โดยการ

สะกดค าและแจกลูกด้วยแผนผังความคิด  ผลการวิจัยพบว่า ดัชนปีระสิทธิผลของการ

เรียนรู้ดว้ยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาไทย ด้านการอ่านและการเขียนของ

นักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 1 โดยการสะกดค าและแจกลูกด้วยแผนผังความคิด มีคา่

เท่ากับ 0.7582 แสดงว่านักเรียนมีความก้าวหน้าในการเรียนคิดเป็นรอ้ยละ 75.82 

  ใบสด สารผล (2553, หน้า 75–112) ได้ศึกษา ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ภาษาไทย เรื่องการอ่านและการเขียนค าที่มตีัวสะกด ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที ่2 

ปีการศึกษา 2552 โรงเรียนบ้านกกตาล ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษากาฬสินธุ์ เขต 3 

จ านวน 17 คน ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใชไ้ด้แก่ 1) แผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ภาษาไทย เรื่องการอ่านและเขียนค าที่มตีัวสะกดค า  โดยใช้แบบฝกึ

ทักษะประกอบเทคนิคแผนผังความคิด จ านวน 8 แผน 2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ด้าน

การอา่นภาษาไทย จ านวน 30 ข้อ ผลปรากฏว่า ค่าดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดการ

เรียนรู้ภาษาไทย เรื่องการอ่านและเขียนค าที่มีตัวสะกดช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 โดยใช้แบบ

ฝกึทักษะประกอบเทคนิคแผนผังความคิดมีคา่เท่ากับ 0.8574 แสดงวา่นักเรียนมี

ความก้าวหน้าคิดเป็นรอ้ยละ 85.74 

  พรรณวดี โตมาก (2553, บทคัดย่อ) ได้ศกึษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

กลุ่มสาระภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ที่มตี่อการอ่านและเขียนสะกดค าแจกลูกค าที่มี

สระเปลี่ยนรูปและสระลดรูปโดยใช้แผนผังความคิดประกอบการเรียนรูแ้บบกลุ่มร่วมมอื 

นักเรียนที่เรียนด้วยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาไทย โดยใช้แผนผังความคิด 

ประกอบการเรียนรูแ้บบกลุ่มรว่มมอื มีความสามารถด้านการอ่านและเขยีนสะกดค าแจก

ลูกค าที่ม ีสระเปลี่ยนรูปและสระลดรูปหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทาง

สถิตทิี่ระดับ .01 

           สงวนสิน ญาติสมบูรณ์ (2553, หน้า 65-93) ได้ศกึษาผลการจัดกิจกรรม

การเรียนรู ้ภาษาไทย เรื่อง การอา่นและการเขียนค ายาก โดยใช้แผนผังความคิดและแบบ

ฝกึทักษะช้ันประถมศกึษาปีที่ 2 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 2               
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ภาคเรียนที่ 2 ปีการศกึษา 2552 โรงเรียนบ้านนาคานหักประชานุสรณ์ ส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาชัยภูมิ เขต 1 จ านวน 25 คน ซึ่งได้มาโดยการสุม่แบบกลุ่ม 

เครื่องมือที่ใชไ้ด้แก่ 1) แผนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ภาษาไทย เรื่อง การอ่านและการ

เขียนค ายาก โดยใช้แผนผังความคิดและแบบฝกึทักษะจ านวน 12 แผน 2) แบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธิท์างการเรยีน เป็นแบบปรนัย 3 ตัวเลือก จ านวน 30 ผลปรากฏว่า ค่าดัชนี

ประสิทธิผลของแผนการจัดการเรียนรูภ้าษาไทยเรื่อง การอ่านและการเขียนค ายาก โดยใช้

แผนผังความคิดและแบบฝึกทักษะช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 มคี่าเท่ากับ 0.5748 แสดงว่า

นักเรียนมคีวามก้าวหน้าคิดเป็นรอ้ยละ 57.48 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 2 หลังเรียนด้วยผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ภาษาไทย เรื่อง การอ่าน

และการเขียนค ายาก โดยใช้แผนผังความคิดและแบบฝึกทักษะช้ันประถมศึกษาปีที่ 2              

ซึ่งสูงกว่า ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

  อรพรรณ  ธุนาบาล (2554, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการพัฒนาชุดกิจกรรมเสริม

ทักษะการอา่นและการเขียนค าควบกล้ า เน้นการเรียนรู้แบบร่วมมือ ชั้นประถมศกึษาปีที่ 2 

พบว่า การวิจัยครั้งนีม้ีจุดมุ่งหมายเพื่อ 1) พัฒนาชุดกิจกรรมส่งเสรมิทักษะการอ่านและ 

การเขียนค าควบกล ้า เน้นการเรียนรู้แบบร่วมมือ ช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้

ในการวิจัยครั้งนี้ คอื นักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 2/2 โรงเรียน บ้านโพนบกหนองผือ 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 

2553 จ านวน 20 คน ได้มาโดยการเลือกแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster Random Sampling) และ

การวิจัยครั้งนีใ้ช้แบบแผนการวิจัย One Group Pretest Posttest Design ผลการวิจัยพบว่า

คะแนนของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 หลังเรียนด้วยชุด

กิจกรรมส่งเสริมทักษะการอ่านและการเขียนค าควบกล ้าเน้นการเรยีนรูแ้บบร่วมมือสูงกว่า

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 2 มคีวาม         

พึงพอใจต่อการเรียนด้วยชุดกิจกรรม 

  จันทรักษ์ ลัทธิรมย์ (2555, หน้า 88) ได้ศกึษาผลของการพัฒนาแบบฝกึ

ทักษะการอา่นค าควบกล้ า ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 การวิจัยครั้งนี้มี

วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาชุดฝกึทักษะการอา่นค าควบกล ้าของนักเรียน ช้ันประถมศึกษา          

ปีที่ 3 ให้มปีระสิทธิภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 80/80 และเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ 

ทางการอ่านก่อนเรียนและหลังเรยีน ด้วยชุดฝกึทักษะการอา่น ค าควบกล้ ากลุ่มตัวอย่างที่

ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนคุรุประชาสรรค์ 
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โรงเรียนบ้านหนองแก้ว และโรงเรียนโพนเมืองนอ้ย โรงเรียนในเครือขา่ยการศกึษาขั้น

พืน้ฐาน จังหวัดอ านาจเจริญ ปีการศึกษา 2554 จ านวน 36 คน ซึ่งได้มาโดยการสุ่มอย่าง

งา่ย  ด าเนินการทดลอง โดยใช้ชุดฝกึการทดลองแบบ One Group Pretest Posttest Design 

ผลการวิจัยพบว่า แบบฝกึทักษะการอา่นออกเสียงค าควบกล ้า ส าหรับนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 3 มีประสิทธิภาพเท่ากับ 86.02/83.20 ซึ่งสูงกว่าเกณฑท์ี่ตัง้ไว้ 80/80 

และนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 3 มีความสามารถทางการอา่นออกเสียงค าควบกล ้า          

หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมนีัยส าคัญ ที่ระดับ .01 

  ประไทย ศุภวิทยาเจริญกุล  (2557, หน้า 99) ได้ศึกษาผลของการพัฒนา

แบบฝกึเสริมทักษะการอ่านและการเขียนสะกดค าโดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือ กลุ่มสาระ

การเรียนรูภ้าษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนหลังเรียนด้วย

แบบฝกึเสริมทักษะการอ่านและการเขียนสะกดค าโดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือสูงกว่า 

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

  พันราศี ประชาโชติ (2557, บทคัดย่อ) การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน

ภาษาไทย การคิดวิเคราะห ์และแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์ เรื่องค าควบกล ้าโดยใช้แบบฝกึทักษะ

ประกอบกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้สมองเป็นฐาน ส าหรับนักเรียนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 6 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) หาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย 

ประกอบการจัดกิจกรรมโดยใช้สมองเป็นฐานโดยใช้แบบฝกึทักษะเรื่อง ค าควบกล ้า ช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 6 ตามเกณฑ์ 80/80 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระหว่าง 

คะแนนก่อนและหลังเรยีน 3) เปรียบเทียบความสามารถด้านการคดิวิเคราะห ์ระหว่าง

คะแนนก่อนและหลังเรยีน และ 4) เปรียบเทียบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ระหว่างก่อนและหลัง

เรียน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวจิัย คอื นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/2 โรงเรียนบ้าน

เอราวัณ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาเลย เขต 2 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศกึษา 

2556 จ านวน 32 คน โดยการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม เครื่องมือการวจิัย ได้แก่ แผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้เรื่อง ค าควบกล ้า จ านวน 8 แผน แบบแกทักษะจ านวน 4 เล่ม 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ชนิด 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ แบบวัดการคิด

วิเคราะห์ ชนิด 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ขอ้ มี และแบบวัดแรงจูงใจ ใฝส่ัมฤทธิ์ แบบมาตรา

ส่วนประมาณค า 5 ระดับ จ านวน 15 ข้อ สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ ร้อยละ
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ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test (Dependent Samples) พบว่า แผนการจัด

กิจกรรมการเรยีนรู้ เรื่องค าควบกล้ า โดยใช้แบบฝกึทักษะประกอบกิจกรรมการเรียนรู้โดย

ใช้สมองเป็นฐาน ของนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 มีประสิทธิภาพ เท่ากับ 85.16/83.02 

นักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 มีสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ 

และแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรยีน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .01 

  มยุรี เพ็ชรพินิจ (2557, หน้า 157-158) ได้ศึกษาการพัฒนาชุดฝกึทักษะการ

อ่านและการเขียนค าควบกล้ าโดยใช้แบบร่วมมือและการฝึกคิดแบบโยนิโสมนสิการที่ส่งผล

ต่อความรับผดิชอบ การคิดวิเคราะห์ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์ต่างกันเมื่อได้รับการสอนด้วยชุดฝกึทักษะการอ่านและการเขียนค าควบกล้ าโดยใช้

แบบร่วมมือและการฝกึคิดแบบโยนิโสมนสิการที่สง่ผลต่อความรับผดิชอบ การคิด

วิเคราะห์ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญที่ .05   
   

 2. งานวจิัยต่างประเทศ 

   Atkinson (2001, pp. 496-A) ได้ศกึษาการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรการเรียน 

หรอืวิธีการสอนไปใช้ในการสอนอ่านและเขียนส าหรับนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 3-6 

โดยการวิเคราะห์จากประวัติการสอน การคดิ และผลสะท้อนกลับของการเปลี่ยนแปลง

ของครูประจ าการ 12 คน และวเิคราะหก์ารตอบสนองของครูในชว่งปลายทศวรรษที่ 70 

ถึงกลางทศวรรษที่ 90 และจากการสัมภาษณ์ครู ผลการศกึษาพบว่า ครูเห็นคุณค่าของ

ความรูท้ี่เกิดจากการปฏบิัติการสอนจริง ประสบการณ์ทีต่่างกันมีอทิธิพลมากที่สุดในการ

ปฏบิัติการสอน ครูมีความเชื่อเกี่ยวกับการสอนอ่านและเขียน เกี่ยวกับความรูใ้นปัจจุบัน 

โดยมีการสรุปหลักการและน ามาใช้ ครูยังไม่สามารถบรรยายการเปลี่ยนแปลงทฤษฎีการ

สอนภาษา ความสามารถในการอา่นออกเสียงได้ ซึง่ไม่สามารถน ามาเชื่อมโยงกับการสอน

อ่านและเขียน ส่วนใหญ่บรรยายเฉพาะการเปลี่ยนรูปแบบการสอนเท่านั้น ครูมกีาร

เปลี่ยนแปลงเฉพาะในส่วนที่ตนเองมคีวามสามารถในการปฏบิัติได้ และคิดว่าสิ่งที่ท าไป

ประสบความส าเร็จในระดับหนึ่ง ครูใช้ประสบการณ์เกิดเป็นแหล่งน าไปสู่การเปลี่ยนแปลง

แนวความคิดและการสอน โดยมีบางส่วนอาศัยความรว่มมอืจากเพื่อนครู และนักเรียน 

  Manahan (1998, pp. 3011-A) ได้ศึกษาการเปลี่ยนแปลงความสามารถใน

การสะกดค าของนักเรียนในช่วงเวลา 6 สัปดาห ์เมื่อได้รับการสอนที่สอดคล้องและ               
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ไม่สอดคล้อง กับระดับการพัฒนาการความสามารถในการสะกดค าของนักเรียน โดยเป็น

การศกึษาการตอบสนอง ของนักเรียนที่ได้รับการสอนที่มรีะดับความสามารถในการสะกด

ค าตา่งๆ กัน กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-2 จ านวน 9 คน ที่มีระดับ

ความสามารถในการสะกดค าตา่งๆ กัน แล้วแบ่งออกเป็น 3 ระดับ แต่ละระดับมีนักเรียน  

3 คน การเขียนประกอบด้วยการแยกค า การเล่นเกมค า และการสร้างค าที่สอดคล้อง และ

เหนอืระดับการสะกดค าของนักเรียน ผลการศกึษาพบว่า (1) นักเรียนมีระดับการ

พัฒนาการสะกดค าทั้งที่ต่ ากว่า และสูงกว่าระดับเดิมเล็กน้อย (2) นักเรียนมคีวามก้าวหน้า

ในการสะกดค าเพิ่มขึน้ (3) รูปแบบการสอนสะกดค าที่มปีระสิทธิภาพดีในการสอนสะกดค า

ให้กับนักเรียนที่มีความสามารถในการสะกดค าคนละระดับ และการศกึษาค าเป็นวิธีการ

สอนแบบหนึ่งที่มปีระสิทธิภาพ นอกจากนี้ผลการศึกษาครั้งนีย้ังชี้แนะว่า เมื่อความสัมพันธ์

ระหว่างสะกดค ากับค าอ่านโดยนักเรียนมีการพัฒนาการสะกดค าเพิ่มขึน้ ก็จะมี

ความสามารถในการสะกดเพิ่มขึ้นดว้ย 

   Williams (1998, pp. 1525-A) ได้ศึกษาเปรียบเทียบการเรียนรูโ้ดยใช้

แผนที่ความคิดกับการจดบันทึก ประชากรที่ศึกษาประกอบด้วยพนักงานบริษัทที่ใช้

เทคโนโลยีช้ันสูงที่ใชก้ารจดบันทึกกับการจดแบบแผนที่ความคิด การวัดผลโดยการทดสอบ

ก่อนและหลังการสอน การศกึษาใช้การทดสอบความแตกต่างโดยใช้ t-test และวิเคราะห์

ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม SPSS ที่ระดับความแตกต่าง .05 รูปแบบการเรียนรู้ของกลุ่ม

ตัวอย่างจะใช้การวัดการเรียนรู้ของแมคคาทีและวัดความเป็นได้ของสมอง ซึ่งมีผลการวิจัย

เบือ้งตน้เกี่ยวกับสมอง แสดงให้เห็นว่า โครงสรา้งทั้งด้านชีววิทยา หรอืด้านสรีระวิทยาว่า มี

ผลตอ่การเรียนรูอ้ย่างมาก การศกึษาครั้งนี้พบว่า การใช้แผนที่ความคิดเป็นกลยุทธ์การ

เรียนรู้ที่ตรงข้ามกับการเรียนรูอ้ย่างอื่นโดยสิน้เชงิ 

 Dimas (1995, p. 1378) ได้ท าการศกึษาผลของการเรียนแบบร่วมมือ ที่มี

ต่อการยอมรับตนเอง ของนักเรียนที่ไม่ได้เรยีนภาษาอังกฤษเป็นภาษาแม ่กลุ่มตัวอย่าง 

เป็นนักเรียนเกรด 6 จ านวน 3 คน โดยท าการศกึษาเป็นรายกรณี โดยครูและผูว้ิจัย การ

เก็บรวบรวมข้อมูลใช้จากการสัมภาษณ์ การบันทึกระเบียนสะสมของโรงเรียน ส ารวจเจต

คติ บันทึกเทปในขณะที่นักเรียนท ากิจกรรม และจดบันทึก ผลการวิจัยพบว่า การท างาน

กลุ่ม มีผลกระทบทางบวกต่อการยอมรับตนเองของนักเรียน การท างานกลุ่มจะรวมถึงการ

ท ากิจกรรมรว่มกัน โตต้อบการสนทนา และความรู้สึกในการช่วยเหลือหรอืได้รับการ

ช่วยเหลือ 
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  Hay และKinchin (2008, pp. 167-168) ได้ท าการศึกษากระบวนการที่

พัฒนา ผลประโยชน์ของการใชเ้ครื่องมือในการศกึษาระดับสูงกว่า ประโยชน์ของกิจกรรม

แผนผังความคิดที่ พัฒนาการบูรณาการของผู้เรยีนด้วยการน าเสนอสื่ออุปกรณ์ และ

ขั้นตอนความก้าวหน้าของหลักสูตร พบว่าสิ่งที่ส าคัญในความคิดรวบยอด ณ การเริ่มตน้

ของหลักสูตรมีอ านาจอย่างมากมายต่อวงโคจรของการแสดงการพัฒนาทางความคิดรวบ

ยอดของนักเรียน โครงสร้างความคิดรวบยอดที่จ าเป็นดูเหมอืนจะประกอบด้วยการ

เปลี่ยนแปลงและจ ากัดหัวข้อต่อมาของความคิดรวบยอดแบบ Super Ordinate หลักการถูก

ปรับปรุงในปีที่ 2 นักเรียนถูกกระตุน้ให้ย้อนโครงสร้างความเข้าใจของพวกเขา โดยการ

ผลติแผนที่ความคิดเสมือนส่วนหนึ่งของกลุ่มรว่มมอื กรอบงานความคิดรวบยอดเชื่อมกับ

กิจกรรมแผนผังตอ่กรอบงานแผนผังความคิดเชื่อมกับกิจกรรมแผนผัง ต่อระดับของ

หลักสูตรและการกระตุ้นที่ไม่ส าคัญส าหรับการผูกมั่นในภาระงาน 

     Lin (2004, pp. 2458-A) ได้ศึกษาเพื่อส ารวจผลของการใชค้อมพิวเตอร์

ในการสอนแผนผังคิดโดยใช้การสอนการเขียนเรียงความแบบจูงใจ การศกึษาค้นคว้าครั้งนี้

เป็นแบบกึ่งทดลองที่ออกแบบเพื่อน าไปใช้กับโรงเรียนขนาดกลาง เมืองไออาโฮ กลุ่ม

ตัวอย่างเป็นนักเรียนที่เรียนเกี่ยวกับศลิปะทางดา้นภาษา ในระดับเกรด 8 จ านวน 319 คน 

แบ่งเป็นกลุ่มทดลองที่สอนแผนผังความคิดโดยใช้คอมพิวเตอร์และกลุ่มควบคุม มีการ

ประเมินผลการเขียนก่อนการทดลองการสอนนั้น เน้นการใชแ้ผนผังความคิดซึ่งเป็นยุทธวิธี

ในการเขียนเรียงความแบบจูงใจ ผลการศกึษาค้นคว้าพบว่า การสอนแผนผังความคิดโดย

ใช้คอมพิวเตอรม์ีประโยชน์ส าหรับการรวบรวม แนวคิด แตไ่ม่ส่งผลต่อการเขยีนของ

นักเรียน อย่างไรก็ตาม คุณภาพของเนื้อหาของแผนผังความคิดมคีวามสัมพันธ์กับด้าน         

เจตคติตอ่การเขียนของนักเรียนในทางลบ เมื่อให้แผนผังความคิดด้วยคอมพิวเตอร์ 

นักเรียนที่มีเพศตา่งกันมีการใชแ้ผนผังความคิดไม่แตกต่างกัน 

  จากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องทั้งในและต่างประเทศ

ดังกล่าวสรุปได้วา่ การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบฝกึทักษะ เป็นเครื่องมือที่ช่วยส่งเสริมให้

ผูเ้รียนเกิดการเรยีนรู้ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนเพิ่มมากขึ้น  วธิีการจัดการเรียนรูแ้บบ

ร่วมมือ เป็นการสร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนและช่วยส่งเสริมให้ผู้เรยีนเกิดการเรียนรู้ได้

ดีขึ้น ส่วนการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนโดยใช้การเทคนิคแผนผังความคิดช่วยให้

ผูเ้รียนเชื่อมโยงเนื้อหา เข้าใจและจดจ าได้ง่ายขึ้น  ผูว้ิจัยจึงสนใจที่จะศกึษา  การพัฒนา

แบบฝกึทักษะการอา่นและการเขียนสะกดค าภาษาไทย โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือ
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ร่วมกับเทคนิคแผนผังความคิด  เข้ามาใช้ในกระบวนการเรียนการสอน  ซึ่งเป็นรูปแบบการ

จัดการเรยีนรู้  โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อพัฒนาทักษะการอา่นและการเขียนสะกดค า 

ความพึงพอใจต่อการเรียน และสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 2 
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