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คา่ดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถาม (IOC) 

ตาราง 15  สรุปความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญในการหาคุณภาพเครื่องมือภาวะผู้น า 

 การเปลี่ยนแปลงองค์กรแผนกโยธาธิการและขนสง่ แขวงบอลคิ าไซ  

 สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ข้อที ่
คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ (คน) 

รวม เฉล่ีย แปลผล 
1 2 3 4 5 

ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง 

การมีอิทธิพลอย่างมีอุดมการณ์ 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

การสร้างแรงบันดาลใจ 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

การกระตุ้นทางปัญญา 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

การค านึงถึงความเป็นปัจเจกบุคคล 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 15 (ต่อ) 

ข้อที ่
คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ (คน) 

รวม เฉล่ีย แปลผล 
1 2 3 4 5 

      17 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได ้

18 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

 

ตาราง 16  สรุปความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญในการหาคุณภาพเครื่องมือประสทิธิผล 

 องค์กรแผนกโยธาธิการและขนสง่ แขวงบอลคิ าไซ สาธารณรัฐประชาธิปไตย 

 ประชาชนลาว 

ข้อที ่
คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ (คน) 

รวม เฉล่ีย แปลผล 
1 2 3 4 5 

ประสิทธิผลองค์กร 

การปรับตัว 

21 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

22 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

23 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

24 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

25 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

การบรรลุเป้าหมาย 

26 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

27 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

28 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

29 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

30 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

การบูรณาการ 

31 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 16 (ต่อ) 

 

ข้อที ่
คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ (คน) 

รวม เฉล่ีย แปลผล 
1 2 3 4 5 

การบูรณาการ 

32 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

33 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

34 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

35 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

การรักษาแบบแผนวัฒนธรรม 

36 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

37 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

38 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

39 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

40 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 

41 +1 +1 +1 +1 +1 5.0 1.0 ใช้ได้ 
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