
 

บทที่ 5 

สรุปผล อภิปรายผล และข�อเสนอแนะ 

 การวิจัย เรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
ในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
นครพนม เขต 2 เป0นการดําเนินการวิจัยในลักษณะของการวิจัยและพัฒนา (Research and 
development) โดยผู�วิจัยได�กําหนดความมุGงหมายของการวิจัย ไว�ดังนี้  
1) เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียน
สําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2  
2) เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
ในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
นครพนม เขต 2 3) เพื่อพัฒนาคูGมือการใช�หลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อ 
การสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครพนม เขต 2 
 การวิจัยในการพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
ในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
นครพนม เขต 2 แบGงเป0น 3 ระยะ ดังนี้ ระยะที่ 1 การศึกษาและวิเคราะหJข�อมูล 
ในการพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมเป0นการศึกษาข�อมูลพื้นฐานปLญหาและความต�องการเพื่อ
นํามาพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียน
สําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2  
โดยแบGงออกเป0น 3 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นตอนที่ 1 ดําเนินการโดยศึกษาเอกสารแนวคิด ทฤษฎี
และงานวิจัยที่เกี่ยวข�องศึกษาข�อมูลพื้นฐานการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารแล�วนํา
ข�อมูลมาสังเคราะหJ เป0นกรอบแนวคิดของการวิจัย ซึ่งผลที่ได�จากการศึกษานํามาใช�เป0น
ข�อมูลในการกําหนดองคJประกอบของหลักสูตรฝ�กอบรมขั้นตอนที่ 2 สอบถามความ
ต�องการของครูช้ันประถมศึกษาปOที่ 3 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
นครพนม เขต 2 เพื่อนําเนื้อหามาใช�ในการพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
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ประถมศึกษานครพนม เขต 2 ขั้นตอนที่ 3 สังเคราะหJประเด็นในการสร�างหลักสูตร
ฝ�กอบรม จากผลที่ได�ในขั้นตอนที่ 1 และ 2 ระยะที่ 2 การสร�างหลักสูตรฝ�กอบรมเป0น 
การสร�างและพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุค 
ประชาคมอาเซียนสําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต 2 ให�มีความสอดคล�องกับข�อมูลพื้นฐานที่ได�จากการวิเคราะหJระยะที่ 1 โดยแบGง
ออกเป0น 5 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นตอนที่ 1 การรGางหลักสูตรฝ�กอบรมเป0นการนําผลที่ได�จาก
ระยะที่ 1 มาวิเคราะหJข�อมูลเชิงเนื้อหา และกําหนดเป0นรายละเอียดตGางๆ ของหลักสูตร
ฉบับรGาง ขั้นตอนที่ 2 ตรวจสอบรGางหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
นครพนม เขต 2 เป0นการประเมินรGางหลักสูตร โดยผู�เช่ียวชาญ จํานวน 5 คน ในด�าน  
ความเหมาะสมและความสอดคล�องของโครงสร�าง ขั้นตอนที่ 3 ปรับปรุงรGางหลักสูตร
ฝ�กอบรมนําผลจากการตรวจสอบของที่ปรึกษามาปรับปรุงแก�ไขขั้นตอนที่ 4 จัดทํา
เครื่องมือที่ใช�ในการเก็บรวบรวมข�อมูล ได�แกG แบบประเมินความเหมาะสมและความ
สอดคล�องของรGางหลักสูตรขั้นตอนที่ 5 จัดทําคูGมือการใช�หลักสูตรฝ�กอบรมระยะที่ 3 
ปรับปรุงหลักสูตรฝ�กอบรมนําผลการตรวจสอบและประเมินจากผู�เช่ียวชาญมาวิเคราะหJ 
ปรับปรุงแก�ไขให�หลักสูตรมีความสมบูรณJมากยิ่งขึ้น ด�วยการใช�สถิติ ร�อยละ  

คGาเฉลี่ยเลขคณิต (x)̅ คGาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

สรุปผลการวิจัย 

 หลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียน
สําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 สรุปผลได� 
ดังนี้ 
  1. ผลการศึกษาข�อมูลพื้นฐานที่จําเป0นและต�องการในการพัฒนาหลักสูตร  
ได�แกG ทฤษฎี ความหมาย องคJประกอบ เทคนิควิธีการ แนวทางการวัดและประเมินผล 
พบวGาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู มี 5 หนGวยการเรียนรู� 
ได�แกG 1) สัทศาสตรJเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ (Linguistics for English teaching)  
2) การแนะนําตนเองและผู�อื่น (Introducing oneself and introducing others)  
3) ภาษาอังกฤษสําหรับสนทนาทั่วไป (English for general conversations) 4) ภาษาอังกฤษ
เพื่อโต�ตอบและสนทนา (English for general conversations) 5) สนทนาเกี่ยวกับ 
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ประเทศไทย (Conversation about Thailand) มีองคJประกอบของหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู มี 5 องคJประกอบ คือ  
1) หลักการและเหตุผล 2) จุดประสงคJของหลักสูตร 3) โครงสร�างเนื้อหา 4) กิจกรรม 
การฝ�กอบรม 5) การวัดผลและประเมินผล 
 ผลการสร�างรGางหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
ในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
นครพนม เขต 2 มีองคJประกอบของหลักสูตร 5 องคJประกอบ สรุปได� ดังนี้ 
  1. หลักการและเหตุผล 
  จากสภาพปLจจุบันของการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษยังมีปLญหา 
อยูGมาก เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู� สื่อ และการวัดประเมินผลทาง
ภาษา และปLญหาที่สําคัญ คือ ครูสอนภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะในระดับประถมศึกษา 
สGวนใหญGไมGได�จบด�านภาษาอังกฤษโดยตรง สGงผลให�นักเรียนไมGได�รับการพัฒนาพื้นฐาน
ภาษาที่ถูกต�อง เหมาะสม ขาดความม่ันใจในการใช�ภาษาและไมGสามารถตGอยอดในขั้นสูงขึ้น 
ได�อยGางมีประสิทธิภาพ การจัดตั้งสถาบันภาษาอังกฤษขึ้น เพื่อเป0นหนGวยงานหลัก 
ในการสGงเสริมและพัฒนาปLจจัยตGางๆ ที่สGงผลตGอคุณภาพการเรียนการสอนและการใช�
ภาษาอังกฤษในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งระบบ ทั้งด�านการสGงเสริม วิจัยและ
พัฒนาการนําหลักสูตรไปใช�การจัดการเรียนรู� การวัดประเมินผล สื่อและนวัตกรรม 
การเรียนรู�ภาษาอังกฤษ กิจกรรมพัฒนาทักษะการใช�ภาษาอังกฤษของนักเรียน การพัฒนา
ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข�อง การพัฒนาสถานศึกษาและเครือขGายการพัฒนาการเรียน 
การสอนทุกระดับ องคJกรวิชาชีพด�านการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ การประสานงาน
ความรGวมมือกับหนGวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ทั้งภายในและตGางประเทศ รวมไปถึง 
การให�บริการสื่อการเรียนรู� สื่อ On - line การทดสอบระดับความสามารถด�าน
ภาษาอังกฤษ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2555, หน�า 13, 20) 
  จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข�องกับวิธีการพัฒนาทักษะ 
การปฏิบัติงาน พบวGา หลักสูตรการฝ�กอบรมเป0นวิธีการที่นิยมใช� เพราะเป0นเครื่องมือ 
ที่สามารถถGายทอดเจตนารมณJสูGการปฏิบัตไิด�ดี เป0นสิ่งที่นําเอาความมุGงหมายและนโยบาย
การศึกษาไปเป0นการปฏิบัติในขั้นพื้นฐานที่เป0นจริงในโรงเรียน สGวนการฝ�กอบรมเป0นอีก
หนึ่งยุทธศาสตรJ ในการเพิ่มพูนความรู� ทักษะ และเจตคติของผู�เข�าฝ�กอบรมให�เปลี่ยนไป
ในทางที่ดีขึ้น ผลการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรที่สามารถเพิ่มพูนความรู� ทักษะและ 
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ความสามารถของผู�เข�าฝ�กอบรมได� เชGน วารุณี อัศวโภคิน (2554, หน�า 136-137) 
ได�ทําการวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของ
บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ และ คะนึงนิจ ศรโีตกลิ่น (2549, หน�า 120) ได�ทําการวิจัย
เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการทGองเที่ยวสําหรับตํารวจภูธร 
จังหวัดเพชรบุรี สายสุนียJ กลางประพันธJ (2558, หน�า 139-141) ได�ทําการวิจัยเรื่อง  
การพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมผู�นํานักเรียนสGงเสริมสุขภาพในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุดาหาร 
  หลักสูตรฝ�กอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียน
สําหรับครู เป0นหลักสูตรที่จัดทําขึ้นโดยเฉพาะ จากความต�องการพัฒนาความรู�และทักษะ
การสอนภาษาอังกฤษของครูผู�สอนระดับช้ันประถมศึกษาปOที่ 3 ซึ่งการสอนภาษาอังกฤษ
ในระดับประถมศึกษาตอนต�น จะสอนโดยครูประจําช้ันซึ่งไมGได�จบสาขาการสอน
ภาษาอังกฤษโดยตรง และครูเหลGานี้มีความต�องการฝ�กอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู�ด�าน
ภาษาอังกฤษเป0นอยGางยิ่ง โดยต�องการเสริมสร�างความรู�ด�านภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
ให�เป0นพื้นฐานในการสอนภาษาอังกฤษให�มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ซึ่งวิธีการที่สามารถ
แก�ไขปLญหาและชGวยสนับสนุนการสอนของครูช้ันประถมศึกษาปOที่ 3 ให�มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น คือ การพัฒนาหลักสูตรภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับ
ครู และจะเป0นแนวทางให�มีการฝ�กอบรมการใช�ภาษาเพื่อการสื่อสารแกGครูอยGางตGอเนื่อง 
ซึ่งเนื้อหาในการฝ�กอบรมจะเกี่ยวข�องกับภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ที่จําเป0นต�องใช�ใน
ชีวิตประจําวันที่เหมาะสมกับระดับความสามารถของผู�เรียน เพื่อให�เกิดประสิทธิผลและ
ประสิทธิภาพในการสอน 
  2. จุดมุGงหมายของหลักสูตร มี 3 ข�อ ได�แกG 
   2.1 เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารใน
ยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู  
   2.2 เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู  
   2.3 เพื่อพัฒนาคูGมือการใช�หลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อ 
การสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู  
   2.4 เพื่อให�ครูสามารถใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารได�อยGางม่ันใจ 
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   2.5 เพื่อให�ครูนําความรู�ที่ได�ไปประยุกตJใช�ในการจัดการเรียนการสอน
ให�แกGนักเรียนได�อยGางมีประสิทธิภาพ 
  3. โครงสร�างเนื้อหา 
   3.1 หนGวยการเรียนรู�ที่ 1 สัทศาสตรJเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ 
(Linguistics for English teaching) 
   3.2 หนGวยการเรียนรู�ที่ 2 การแนะนําตนเองและแนะนําผู�อื่น (Introducing 
oneself and introducing others) 
   3.3 หนGวยการเรียนรู�ที่ 3 ภาษาอังกฤษเพื่อโต�ตอบและสนทนา (English 
for general conversations) 
   3.4 หนGวยการเรียนรู�ที่ 4 การขอความชGวยเหลือและการถามทิศทาง 
(English asking for help and direction) 
   3.5 หนGวยการเรียนรู�ที่ 5 สนทนาเกี่ยวกับประเทศไทย (Conversation 
about Thailand) 
   ใช�เวลาการฝ�กอบรมรวม 15 ช่ัวโมง จํานวน 4 วัน 
  4. กิจกรรมการฝ�กอบรม 
  การจัดกิจกรรมการอบรมตามหลักสูตรฝ�กอบรมนี้ มุGงให�ผู�ฝ�กอบรมมี
ความรู� ความเข�าใจและเกิดทักษะ ตามจุดมุGงหมายของหลักสูตร ได�กําหนดกิจกรรมให�
สอดคล�องกับจุดมุGงหมายและโครงสร�างเนื้อหาของหลักสูตร ดังนี้ 
   4.1 การระดมสมอง (Brainstorming) เป0นการประชุมกลุGมเล็กไมGเกิน  
15 คน เปoดโอกาสให�สมาชิกได�แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งอยGางเสรี โดยไมG
คํานึงถึงวGาความคิดนั้นจะถูกหรือผิด ความคิดหรือข�อเสนอแนะทุกอยGางจะถูกบันทึกไว� 
แล�วจึงวิเคราะหJหรือประเมินคGาของความคิดเพื่อนําไปสูGข�อสรุปในเรื่องนั้นๆ เวลาที่ใช�ใน
การแสดงความคิดเห็นไมGเกิน 15 นาที และเวลารวมทั้งสรุปไมGควรเกิน 1 ช่ัวโมงครึ่ง หัวข�อ
เรื่องที่นํามาระดมสมองควรเป0นเรื่องเดียว ข�อดีคือ ผู�เข�ารGวมการฝ�กอบรมมีสGวนรGวมมากได�
ชGวยกันคิด ชGวยกันเสนอ บรรยากาศเป0นกันเอง ทําให�เกิดความสร�างสรรคJ สามารถ
แก�ปLญหาที่เผชิญอยูGได� ได�ความคิดเห็นจํานวนมาก ข�อเสียคือ มีคุณคGาน�อย และต�องจํากัด
กลุGมผู�เข�ารับการฝ�กอบรมเพื่อให�ทุกคนได�รGวมแสดงความคิดเห็น 
   4.2 การใช�กิจกรรมนันทนาการ (Recreational Activity) เป0นการให� 
ผู�เข�ารับการฝ�กอบรมรGวมกันทํากิจกรรม เชGน การเลGนเกมสั้นๆ การปรบมือเป0นจังหวะ  
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การร�องเพลงประกอบทGาทาง เป0นต�น โดยเน�นการทํากิจกรรมเป0นกลุGม เพื่อมุGงเปลี่ยน
ทัศนคติและสร�างความสัมพันธJ ตลอดจนสร�างความสนุกสนานระหวGางการฝ�กอบรม ทั้งนี้
ไมGควรใช�เวลาเกิน 20 - 40 นาที ข�อดี คือ ผู�เข�ารับการฝ�กอบรมมีสGวนรGวมทุกคน 
บรรยากาศสนุกสนานรื่นเริง ข�อจํากัด คือ ใช�ได�กับบางสถานการณJ บางหัวข�อวิชาเทGานั้น 
สGวนใหญGจะใช�สลับกับการบรรยาย และวิทยากรต�องมีทักษะในการนํากลุGม 
   4.3 การใช�ฐานกิจกรรม (Activity based) เป0นกิจกรรมที่ประยุกตJมาจาก
กิจกรรมวอลJคแรลลี่แตGไมGได�แขGงขันกันจริงๆ เพียงแตGใช�สถานที่ที่กว�างขวางพอที่จะจัดฐาน
กิจกรรมได�หลายๆ ฐาน หรือใช�ห�องเรียนเป0นสถานที่จัดกิจกรรมแตGละฐานก็ได� ดําเนินการ
โดยแบGงผู�เข�ารับการฝ�กอบรมเป0นกลุGม จัดวิทยากรประจําฐานไว�ฐานละ 1 - 2 คน 
กําหนดเวลาในการทํากิจกรรมในแตGละฐาน จัดกิจกรรมให�ปฏิบัตโิดยมุGงให�เกิดความรู� 
ทักษะ และเจตคติตามความมุGงหมายของการฝ�กอบรมนั้นๆ โดยให�เริ่มทํากิจกรรม 
พร�อมกันทุกกลุGม และหมุนเวียนกันไปจนครบทุกฐาน แล�วประเมินและสรุปผลการทํา
กิจกรรม ข�อดี คือ ผู�เข�ารับการฝ�กอบรมมีสGวนรGวมในการทํากิจกรรมทุกคน บรรยากาศ
สนุกสนาน ท�าทาย ไมGนGาเบื่อ เป0นการฝ�กอบรมภาคสนาม ข�อจํากัด คือ ต�องใช�สถานที่
กว�างขวาง ใช�วิทยากรหลายคนและใช�เวลาในการเตรียมการมาก 
   4.4 การฝ�กปฏิบัติ (Practice) เป0นกิจกรรมการฝ�กอบรมที่ให�
ประสบการณJตรงกับผู�เข�ารับการฝ�กอบรม โดยการให�ลงมือฝ�กฝนหรือปฏิบัติจริงหลัง 
จากฟLงบรรยาย ดูการสาธิตหรือทดลองแล�ว ชGวยให�เกิดความรู�ความเข�าใจในทฤษฎีจาก
การฝ�กปฏิบัติมากขึ้น และเกิดทักษะในการปฏิบัติกิจกรรมนั้นๆ 
  5. การวัดผลและประเมินผล 
   5.1 ประเมินผลกGอนการอบรม 
    5.1.1 ทดสอบความรู�ความเข�าใจกGอนฝ�กอบรม 
   5.2. ประเมินผลระหวGางอบรม 
    5.2.1 แบบสังเกตพฤติกรรมการมีสGวนรGวมในกิจกรรมตGางๆ  
    5.2.2 ตรวจแบบฝ�กกิจกรรม 
   5.3. ประเมินผลหลังการอบรม 
    5.3.1 ทดสอบความรู�ความเข�าใจกGอนฝ�กอบรม 
    5.3.2 ประเมินความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 
เพื่อการสื่อสาร (ภาคผนวก จ) 
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  2. ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต โดยผู�เช่ียวชาญ จํานวน 5 คน ด�วยเครื่องมือที่ใช�ใน

การวิจัย คือ คGาเฉลี่ย (x�) และสGวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) พบวGาหลักสูตรฝ�กอบรม 
การใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู ทั้ง 5 หัวข�อ  
มีความสอดคล�องตามวัตถุประสงคJ (IOC = 0.80 – 1.00) และมีความเหมาะสมใน 

ระดับมาก ( X = 4.30) ซึ่งมากกวGาเกณฑJที่กําหนดไว� คือ 3.51 จึงถือวGาหลักสูตรฝ�กอบรม 
ที่พัฒนาขึ้นสามารถนําไปใช�ได� 

การอภิปรายผล 

 จากผลการวิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อ 
การสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครพนม เขต 2 มีประเด็นนGาสนใจนํามาอภิปรายผล ดังนี้ 
  1. ผลการพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
ในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
นครพนม เขต 2 ผู�วิจัยได�ศึกษาเอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข�องกับการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อ 
การสื่อสารฯ ในด�านแนวคิดและการพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรม ทฤษฎีการเรียนรู� 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร และงานวิจัยทั้งในประเทศและตGางประเทศ แล�วนําโครงรGาง
หลักสูตรไปให�ผู�เช่ียวชาญประเมินความสอดคล�องและความเหมาะสม ผลของการประเมิน
ความสอดคล�อง พบวGาคGาดัชนีความสอดคล�องมีคGา ระหวGาง 0.80 - 1.00 แสดงวGา
หลักสูตรตามความคิดเห็นของผู�เช่ียวชาญมีความสอดคล�องทุกประเด็น และผล 
การประเมินความเหมาะสมของแตGละองคJประกอบ มีความเหมาะสมระดับมากถึงมาก

ที่สุด (X = 4.30) ถือวGาหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
ในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู ที่พัฒนาขึ้นผGานเกณฑJและสามารถนําไปใช�ได� ทั้งนี้
เนื่องจากผู�วิจัยได�พัฒนาหลักสูตรด�วยการบูรณาการกระบวนการการพัฒนาของแนวคิด
ของ ทาบา (1962, p. 422-425) ที่ได�กําหนดกระบวนการ การพัฒนาหลักสูตรเป0นขั้นตอน 
คือ ต�องวิเคราะหJปLญหา ความต�องการ และความจําเป0นของผู�เรียนในการกําหนด
จุดมุGงหมายโดยอาศัยข�อมูลที่ได�จากการวิเคราะหJปLญหาและความต�องการมาเป0นหลักใน
การพิจารณา การคัดเลือกเนื้อหาวิชาที่จะนํามาใช�ในการเรียนการสอนโดยคํานึงถึง   
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ความเหมาะสมที่จะให�ผู�เรียนได�รับความรู�กGอนหรือหลัง และการประเมินผล ซึ่งจะเป0น
เครื่องช้ีวGาการดําเนินการพัฒนาหลักสูตรประสบความสําเร็จมากน�อยเพียงใด ดังนั้น 
ผู�วิจัยจึงได�นําหัวข�อที่สํารวจมาจัดลําดับของเนื้อหาวิชาในหลักสูตร และนําทุกขั้นตอนของ
การพัฒนาหลักสูตรมาวิเคราะหJประกอบการพิจารณาปรับปรุงแก�ไขตามคําแนะนําของ
ผู�เช่ียวชาญ เพื่อสร�างหลักสูตรที่สอดคล�องและเหมาะสมกับสภาพจริงมากที่สุด  
การจัดการเรียนรู� จัดประสบการณJหรือจัดกิจกรรมฝ�กอบรมเป0นสิ่งสําคัญอีกประการหนึ่ง 
ซึ่งผู�วิจัยยังได�เลือกใช�กระบวนการและขั้นตอนของสํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2555 อ�างถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2549)  
ในการกําหนดเป0นกระบวนการฝ�กอบรมนอกจากนี้ยังได�นําเทคนิคการฝ�กอบรม
หลากหลายเทคนิคตามแนวคิดของ สมคิด บางโม (2551, หน�า 85-94) มาประยุกตJใช� คือ 
เทคนิคการฝ�กอบรมโดยมีวิทยากรเป0นศูนยJกลางของการเรียนรู� ได�แกG การบรรยายโดยใช�
สื่อและโสตทัศนูปกรณJประกอบ การสาธิต และเทคนิคการฝ�กอบรมโดยเน�นผู�เข�ารับ 
การฝ�กอบรมเป0นศูนยJกลางการเรียนรู� ได�แกG การระดมสมอง การใช�กิจกรรมนันทนาการ 
การเรียนรู�จากตัวอยGางและการฝ�กปฏิบัติ จากการใช�กระบวนการฝ�กอบรมและเทคนิค 
การฝ�กอบรมหลายๆ เทคนิคประกอบกัน ทําให�สามารถกระตุ�นความสนใจของผู�เข�ารับ 
การฝ�กอบรมได�เป0นอยGางดี และทําให�การเรียนรู�ดีขึ้น สอดคล�องกับแนวคิดของ  
จิรฐา จรวงษJ (2556, หน�า 45-46) กลGาววGา การใช�เทคนิคการฝ�กอบรมที่เหมาะสม
สามารถชGวยให�เกิดการเรียนรู�และการเปลี่ยนแปลงด�านตGางๆ ซึ่งได�แกG ความรู� ทักษะ และ
ทัศนคติของผู�เข�ารับการฝ�กอบรมได�ตามวัตถุประสงคJ สถานการณJและปLจจัยอื่นๆ  
ของโครงการฝ�กอบรมนั้น 
  2. ผลการตรวจสอบหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
นครพนม เขต 2 โดยผู�เช่ียวชาญ 5 คน พบวGาคGาดัชนีความสอดคล�องอยูGระหวGาง  
0.80 - 1.00 แสดงวGาหลักสูตรตามความคิดเห็นของผู�เช่ียวชาญมีความสอดคล�อง 
ทุกประเด็น และผลการประเมินความเหมาะสมของแตGละองคJประกอบ มีความเหมาะสม

ระดับมากถึงมากที่สุด ( X = 4.30) ถือวGาหลักสูตรฝ�กอบรม ที่พัฒนาขึ้นผGานเกณฑJและ
สามารถนําไปใช�ได�ทั้งนี้เนื่องมาจากผู�วิจัยได�พัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมโดยดําเนินการตาม
รูปแบบการพัฒนาหลักสูตรของนักวิชาการด�านหลักสูตร ได�แกG Tyler (1989, p. 1)  
Saylor and Alexander Mode (อ�างถึงใน หรรษา นิลวิเชียร, 2547, หน�า 23-24)  
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Skilbeck (1984, p. 230-239 อ�างถึงใน บุญเลี้ยง ทุมทอง, 2553, หน�า 192-195) และได�
ผGานกระบวนการหาคุณภาพตามขั้นตอน โดยเริ่มตั้งแตGการตรวจสอบความถูกต�อง 
ความเหมาะสมจากคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธJ ได�แก�ไขตามข�อเสนอแนะ 
ตลอดจนผู�เช่ียวชาญที่มีประสบการณJได�ทําการประเมินความเหมาะสมและความ
สอดคล�องของหลักสูตรฝ�กอบรม มีการนําสGวนที่บกพรGองมาปรับปรุงแก�ไขให�สมบูรณJ
ยิ่งขึ้น จนสามารถนําไปใช�ได� ซึ่งผลการวิจัยนี้สอดคล�องกับผลการวิจัยของนักการศึกษา
หลายทGานที่ได�พัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมแล�วพบวGาหลักสูตรฝ�กอบรมที่พัฒนาขึ้นมี
ประสิทธิภาพ สามารถเพิ่มพูนความรู� ทักษะของผู�เข�ารับการฝ�กอบรมได� เชGน 
สายสุนียJ กลางประพันธJ (2558, หน�า 150) ได�พัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมผู�นํานักเรียน
สGงเสริมสุขภาพในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหารและ
วารุณี อัศวโภคิน (2554, หน�า 135-136) เรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 

ข�อเสนอแนะ 

 จากการวิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมการใช�ภาษาอังกฤษเพื่อ 
การสื่อสารในยุคประชาคมอาเซียนสําหรับครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครพนม เขต 2 ได�ข�อเสนอแนะ ดังนี้ 

  1. ข�อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช� 
   1.1 หลักสูตรฝ�กอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคประชาคม
อาเซียนที่ผู�วิจัยสร�างขึ้นเป0นงานวิจัยที่ไมGได�ทดลองใช� หนGวยงานทางการศึกษาหรือ
หนGวยงานที่เกี่ยวข�องสามารถนําไปใช�เป0นต�นแบบในการจัดการฝ�กอบรม และผู�ดําเนิน 
การฝ�กอบรมควรศึกษาหลักสูตรฝ�กอบรม ตลอดจนคูGมือการใช�หลักสูตรฝ�กอบรมให�เข�าใจ
แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาการฝ�กอบรม การจัดกิจกรรมการเรียนรู� สื่อการฝ�กอบรม และ 
การวัดและประเมินผล โดยปรับให�เข�ากับบริบทของหนGวยงานและธรรมชาติของผู�เข�ารับ
การฝ�กอบรม 
   1.2. สถานที่ในการฝ�กอบรม ควรให�เหมาะสมเอื้ออํานวย ตGอการจัด
กิจกรรมการฝ�กอบรม ตรวจสอบความพร�อมของเครื่องมือ อุปกรณJประกอบการฝ�กอบรม
กGอนดําเนินการฝ�กอบรม 
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   1.3 ในกรณีที่ผู�เข�ารับการฝ�กอบรมไมGผGานการประเมินตามกิจกรรม 
การเรียนรู� ให�ผู�ดําเนินการฝ�กอบรมพิจารณาข�อบกพรGองจากเกณฑJการประเมิน 
ตามรายการตGางๆ เพื่อหาทางแก�ไขให�ตรงตามประเด็นที่ไมGผGาน 

ข�อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต'อไป 

 1. ควรมีการวิจัยติดตามผลการฝ�กอบรมเพื่อพัฒนาความสามารถของผู�เข�ารับ
การฝ�กอบรม 
 2. ควรนําวิธีการวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมนี้ ไปใช�เป0นแนวทาง 
ในการพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมอื่นๆ เพื่อพัฒนาความสามารถของผู�เรียนในโรงเรียนหรือ
ในสถานศึกษา 
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