
 

บทที่ 1 

บทน ำ 

ภูมิหลัง 

 โลกมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สังคมแห่งการเรยีนรู้ไม่มวีันหยุดนิ่ง สังคม

โลกกลายเป็นสังคมความรู้ (Knowledge Society) หรอืสังคมแห่งการเรยีนรู้ (Learning 

Society) องค์กรทางการศกึษาจงึตอ้งปรับตัวใหเ้ป็นองค์กรแหง่การเรียนรู้ (Learning 

Organization) โดยพึงตระหนักว่าคุณภาพการศกึษาขึน้อยู่กับคุณภาพของครูเป็นหลัก 

(Unesco, 1996, p. 24) การจัดการเรยีนรู้ในยุคศตวรรษที่ 21 (21St Century) ย่อมตอ้ง 

ท าให้บทบาทของผู้เรยีนและรูปแบบการเรียนรูเ้ปลี่ยนแปลงไป กล่าวคือ ผู้เรยีนต้องคิดเอง  

ท าเอง วิเคราะหเ์อง และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารจะเอือ้ประโยชน์ใหก้ารเรียนรู้

ของผู้เรยีนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึน้ เพื่อให้ผูเ้รียนก้าวทันโลกแห่งเทคโนโลยี

และสังคมแห่งการเรยีนรู้ (กิดานันท์ มลิทอง, 2548, หน้า 141) สังคมฐานความรู้น้ัน 

มีสารสนเทศเป็นปัจจัยพืน้ฐานส าคัญ บุคคลจ าเป็นจะต้องเรียนรูแ้ละเข้าใจกระบวนการ

แสวงหา การเข้าถึง การวิเคราะห์ และการสังเคราะห์สารสนเทศอย่างถูกต้องและทันต่อ

เหตุการณ ์ซึ่งกระบวนการเหล่านีต้้องอาศัยทักษะการรู้สารสนเทศ เพื่อให้สามารถอยู่รอด

ได้ในสภาวะไม่แนน่อนที่อาจเกิดขึ้นในสังคมปัจจุบัน  

 “การรูส้ารสนเทศ” (Information Literacy) หมายถึง ความรู้ความสามารถ 

ของบุคคลในการระบุความต้องการสารสนเทศของตนเอง ความสามารถในการค้นหา  

ประเมินค่าและใช้ประโยชน์จากสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนัน้ การพัฒนาบุคคล

ให้มทีักษะการรูส้ารสนเทศนับว่าเป็นสิ่งส าคัญที่สุด เพราะบุคคลจะสามารถสร้างองค์

ความรู ้แสวงหา และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างตอ่เนื่องได้ตลอดชวีิต (อารีย์ ชื่นวัฒนา, 2549, 

หนา้ 22) 

 ส านักงานเลขาธิการสภาการศกึษาได้จัดท าแผนพัฒนาการศกึษาแหง่ชาติ

กระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 11 พ.ศ. 2552–2559 ขึน้ เพื่อแก้ปัญหาผลการด าเนินงาน 

ที่ผ่านมา และบริบทสภาพแวดล้อมทุกด้านที่มีผลกระทบต่อการศกึษา โดยมีเป้าหมาย

ส าคัญ คือ มุ่งให้คนไทยได้เรียนรูต้ลอดชวีิตอย่างมคีุณภาพ เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข  
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มีภูมิคุม้กัน รู้เท่าทันเวทีโลก ปัญหาที่มคีวามส าคัญที่ตอ้งได้รับการแก้ไข คือ ปัญหาด้าน

การใชส้ื่อเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา ในชว่งระยะเวลาที่ผ่านมาพบว่า สว่นใหญ่ให้ความสนใจ

ในการพัฒนาวัสดุอุปกรณ์มากกว่าการน าเนือ้หาสาระในสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศไปใช้ใน

การเรียนการสอน และการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและจัดกระบวนการเรียนรู ้ครูและ

นักเรียนน าความรูด้้านเทคโนโลยีเพื่อการศกึษาไปใช้ในกระบวนการเรียนการสอนและ 

การเรียนรูด้้วยตนเองนอ้ยประกอบกับสถานศกึษามีจ านวนคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์

ส าหรับการเรียนรู้ไม่เพียงพอ ลา้สมัยรวมทั้งครูยังไม่สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อการจัดการเรียนการสอนได้อย่างแท้จริง ซึ่งปัญหานีเ้ป็นส่วนหน่ึงที่ท าให้ผูเ้รียนขาด

แรงจูงใจและความกระตอืรือร้นที่จะเรียนรู้ตลอดชีวติ (ส านักงานเลขาธิการสภาการศกึษา, 

2553, หนา้ 8) 

 จากนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศกึษาธิการ พลเอก ดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ 

ได้มแีนวทางในการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศกึษา โดยใหค้วามส าคัญกับเทคนิคการสอน 

และการสื่อความหมาย ส่งเสริมใหค้รูผูส้อนพัฒนาหรอืต่อยอดนวัตกรรมการเรียนการสอน 

การใชส้ื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ จัดการเรยีนการสอน การสร้างความรูค้วามเข้าใจที่ดีท าให้เด็ก

เกิดความสนใจเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึน้ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2558, 

หนา้ 5) 

 แนวคิดส าหรับการสอนนับจากอดีตจนถึงปัจจุบัน มีววิัฒนาการเปลี่ยนไปตาม

ยุคสมัย เริ่มตั้งแต่การสอนในฐานะที่เป็นศลิป์และเป็นศาสตร์ ลักษณะการสอนมีววิัฒนาการ

มาจากการสอนที่เป็นตามธรรมชาต ิไม่มีรูปแบบมาจนถึงการสอนอย่างมรีูปแบบ เริ่มตัง้แต่

การใชว้ิธีการครอบง าความคิดของผู้เรยีน เพื่อให้ละทิง้ความคิดความเชื่อเดิม เพื่อให้

นักเรียนคล้อยตาม ตอ่ไปจงึเริ่มมกีารสอนซึ่งเน้นบทบาทของครู แล้วจงึก้าวเข้าสู่การสอน

อย่างมแีบบแผน ใช้หลักวิชาการศกึษาค้นคว้าวิจัยมากขึน้ แต่ยังมีการยึดครูเป็นศูนย์กลาง 

หลังจากนั้นได้เริ่มเปลี่ยนจากครูไปเป็นนักเรียน ค าว่า การสอน จงึเปลี่ยนไปเป็นการเรียน

การสอน เน้นบทบาทของผู้เรียนในการเรียนรู้และครอบคลุมการเรียนรู้ที่กว้างขึ้น มิใช่เป็น

เพียงการปฏิสัมพันธ์กันระหว่างมนุษย์กับมนุษย์เท่านัน้ (ทิศนา แขมมณี, 2550, หน้า 9) 

 จากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 

เพื่อพัฒนาความรูแ้ละความสามารถของผูเ้รียน พบว่าการเรียนรู้แบบผสมผสาน (Blended 

Learning) เป็นวิธีการสอนอีกรูปแบบหนึ่งที่สามารถน ามาพัฒนาความรูแ้ละความสามารถ

ของผู้เรยีนได้ ทั้งนี้เพราะการเรียนรู้แบบผสมผสาน เป็นวิธีการใชส้ื่อการสอนที่หลากหลาย 
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ทั้งที่เป็นการสอนในชัน้เรียนหรอืการสอนแบบเผชิญหน้า (Face-to-Face) และการสอน 

โดยใช้สื่อคอมพิวเตอร์ (Bonk and Graham, 2006, p. 5) สามารถพัฒนาผูเ้รียนเกิดการ

เรียนรู้ที่ท้าทายตอบสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาศักยภาพทางการเรียน

ของผู้เรยีน การจัดการเรยีนรู้แบบผสมผสานเป็นการบูรณาการระหว่างการเรียนรู้ 

แบบเผชิญหน้าในชั้นเรียนโดยมีผู้สอนเป็นผูน้ ากับการเรียนรูแ้บบออนไลน์ ซึ่งเน้นผู้เรียน

เป็นส าคัญ ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และการสื่อสาร เพื่อใหก้ารเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ

สูงสุด โดยการน าเอาจุดแข็งของการเรียนในห้องเรียนมารวมกับจุดเด่นของการเรียน 

บนเครือขา่ย สมาชิกจงึมวีิธีการเรียนรูร้่วมกัน เพื่อให้ได้ผลตามเป้าหมายและความสนใจ 

ที่รว่มกันโดยการใชภ้าษาการเรียนรู้เหมือนกัน มีกิจกรรมการเรยีนที่คล้ายคลึงกัน และ

อาจจะมีความเชื่อที่เหมอืนกันอีกด้วย สภาพการเรียนรู้จะถูกเรียกว่าเป็น ชุมชนเสมอืน 

(Virtual Community) ชุมชนออนไลน์ (Online Community) หรอืชุมชนไซเบอร์ (Cyber 

Community) ที่อาศัยเครือข่ายอินเทอร์เน็ตเป็นช่องทางการตดิต่อสื่อสารระหว่างสมาชิก

ของชุมชนด้วยกันที่สามารถเชื่อมโยงกันและกันได้ตลอดเวลา และทุกสถานที่โดยมี

วัตถุประสงค์รว่มกันในการเรียนรูแ้บบออนไลน์ และการตดิต่อสื่อสารซึ่งกันและกัน

ลักษณะของการเรียนรู้แบบออนไลน์ (Online Learning) (มนตชั์ย เทียนทอง, 2549, หนา้ 

55) ซึ่งเป็นรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เป็นทางเลือกใหม่ส าหรับการจัดการศกึษา

ทุกระดับ โดยเฉพาะในระดับมัธยมศกึษา การเรียนการสอนแบบผสมผสานสามารถพัฒนา

ให้ผู้เรยีนเกิดการเรียนรู้ที่ท้าทายตอบสนองตอ่ความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนา

ศักยภาพทางการเรยีนของตนเองได้ดีขึ้น สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงขึ้น  

 ปัจจุบันใช้วธิีการสอนแบบอภปิรายและมีการมอบหมายให้ท างานกลุ่ม  

จากข้อสังเกตของผู้วิจัยซึ่งเป็นผู้ท าการสอนเอง พบว่า ผลการเรียนของผู้เรียนอยู่ในระดับ

ต่ าและการมีส่วนรว่มในการแสดงความคิดเห็นของผู้เรียนมีนอ้ย จึงท าการส ารวจสภาพ

ปัญหาของการจัดการเรียนการสอนในปีการศกึษาที่ผ่านมา พบว่า ความคิดเห็นของ

ครูผูส้อนในปัญหาของการจัดการเรยีนการสอน ประกอบด้วย 5 ประเด็นส าคัญ คือ  

1) จ านวนผูเ้รียนต่อหอ้งมีจ านวนมาก คือ 40 คน ตอ่ห้องเรียน 2) พืน้ฐานของผูเ้รียน 

แตล่ะคนมีความแตกต่างกันมาก 3) ผูเ้รียนไม่มีความสามารถในการคิดและการแก้ปัญหา

อย่างเป็นขั้นตอน 4) ผูเ้รียนไม่มคีวามสามารถในการสืบค้นขอ้มูลอย่างเป็นระบบ 5) ผูส้อน

ยังขาดสื่อที่ให้ผูเ้รียนสามารถเรียนรูไ้ด้ทุกที่ทุกเวลา  
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 จากสภาพปัญหาข้างต้นจะเห็นได้ว่าในการจัดการเรียนการสอนที่มีผู้เรียน

จ านวนต่อกลุ่มหรอืต่อห้องมาก ท าให้ผูเ้รียนบางคนเรียนไม่ทันหรอืกระบวนการท า 

ความเข้าใจช้า ไม่สามารถกลับมาเรียนใหมห่รอืทบทวนในภายหลังได้ ซึ่งบทเรียนบาง

บทเรียนสามารถพัฒนาผา่นระบบเครือขา่ยคอมพิวเตอร์ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

(สัญชัย พัฒนสิทธิ์, 2545, หนา้ 12) กล่าวว่า ในการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบันได้

น าเอาระบบคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วย เพื่อให้ผู้เรยีนสามารถเรียนรู้

ได้ตลอดเวลาและต่อเนื่อง และการจัดการเรียนการสอนผ่านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์

อย่างเดียวอาจจะท าให้ผู้เรียนนั้นขาดการท างานเป็นทีม กระบวนการคิด การวิเคราะห์ 

และไม่มปีฏิสัมพันธ์ด้วยการท างานจรงิ ดังนัน้ การเรียนการสอนแบบออฟไลน์หรอื 

แบบออนไลน์อย่างเดียวจะไม่สามารถแก้ไขปัญหาที่กล่าวไว้ได้ ผูว้ิจัยจึงได้น าหลักการ

เรียนรู้แบบผสมผสานมาช่วยแก้ปัญหาและเป็นวิธีที่เหมาะสมเพื่อเป็นแนวทาง 

ในการจัดการศกึษาของสถานศกึษาต่อไป 

ค ำถำมของกำรวจิัย 

 การวิจัยเรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรูแ้บบผสมผสาน  

ผูว้ิจัยได้ก าหนดค าถามของการวิจัย ดังนี้ 

  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้

ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้สูงกว่าก่อนเรียนหรอืไม่ อย่างไร 

  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้

ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้ สูงกว่ากลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการ

เรียนรูแ้บบปกติหรอืไม่ อย่างไร 

  3. ความสามารถในการรู้สารสนเทศของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการ

จัดการเรยีนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้สูงกว่าก่อนเรียนหรือไม่ 

อย่างไร 

  4. ความสามารถในการรู้สารสนเทศของนักเรียนกลุ่มทดลอง ที่ได้รับการ

จัดการเรยีนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้สูงกว่ากลุ่มควบคุมที่ได้รับ

การจัดการเรียนรู้แบบปกติหรอืไม่ อย่างไร 
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  5. ทักษะการปฏิบัติงานของนักเรียนกลุ่มทดลอง ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้

ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้สูงกว่ากลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการ

เรียนรูแ้บบปกติหรอืไม่ อย่างไร 

  6. ความพึงพอใจของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ 

ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้อยู่ในระดับใด 

ควำมมุ่งหมำยของกำรวิจัย 

 การวิจัยเรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรูแ้บบผสมผสาน  

ผูว้ิจัยได้ก าหนดความมุ่งหมายของการวิจัย ดังนี้ 

  1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับ

การจัดการเรียนรูต้ามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้ระหว่างก่อนเรียนกับ

หลังเรยีน 

  2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับ

การจัดการเรียนรูต้ามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้กับกลุ่มควบคุมที่ได้รับ

การจัดการเรียนรู้แบบปกติ 

  3. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการรู้สารสนเทศของนักเรียนกลุ่มทดลอง

ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรูแ้บบผสมผสานที่พัฒนาขึ้นระหว่าง 

ก่อนเรียนกับหลังเรยีน 

  4. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการรู้สารสนเทศของนักเรียนกลุ่มทดลอง 

ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรูแ้บบผสมผสานที่พัฒนาขึ้นกับกลุ่มควบคุม

ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบปกต ิ

  5. เพื่อเปรียบเทียบทักษะการปฏิบัติงานของนักเรียนกลุ่มทดลอง ที่ได้รับ

การจัดการเรียนรูต้ามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้กับกลุ่มควบคุม 

ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบปกต ิ

  6. เพื่อศกึษาความพึงพอใจของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้

ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้ 
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สมมตฐิำนของกำรวิจัย 

 การวิจัยเรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรูแ้บบผสมผสาน  

ผูว้ิจัยได้ก าหนดสมมตฐิานของการวจิัย ดังนี้ 

  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้

ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 

  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้

ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้สูงกว่ากลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการ

เรียนรูแ้บบปกติ 

  3. ความสามารถในการรู้สารสนเทศของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับ 

การจัดการเรียนรูต้ามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้หลังเรียนสูงกว่า 

ก่อนเรียน 

  4. ความสามารถในการรู้สารสนเทศของนักเรียนกลุ่มทดลอง ที่ได้รับ 

การจัดการเรียนรูต้ามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้สูงกว่ากลุ่มควบคุม 

ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบปกต ิ

  5. ทักษะการปฏิบัติงานของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้

ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้สูงกว่ากลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการ

เรียนรูแ้บบปกติ 

  6. ความพึงพอใจของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ 

ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่พัฒนาขึน้อยู่ในระดับมากขึ้นไป 

ควำมส ำคัญของกำรวจิัย 

 การวิจัยเรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรูแ้บบผสมผสาน  

ผูว้ิจัยได้ก าหนดความส าคัญของการวิจัย ดังนี้ 

  1. ได้ทราบผลการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสานที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรยีน ความสามารถในการรูส้ารสนเทศ และทักษะการปฏิบัติงานของนักเรียน 

  2. เป็นแนวทางใหก้ับครูผูส้อนในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน

ในเนื้อหาอื่น หรอืระดับช้ันอื่น ตอ่ไป 
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ขอบเขตของกำรวิจัย 

 การวิจัยเรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรูแ้บบผสมผสาน  

ผูว้ิจัยได้ก าหนดขอบเขตของการวจิัย ดังนี้ 

  1. ขอบเขตด้ำนประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

   1.1 ประชากร ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 5 ของโรงเรยีนนครพนม

วิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 ภาคเรียนที ่2 

ปีการศึกษา 2560 จ านวน 10 หอ้งเรียน รวมนักเรียนทั้งหมด 385 คน  

   1.2 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 5 ของโรงเรียน

นครพนมวิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2560 จ านวน 2 หอ้งเรียน โดยด าเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 

    1.2.1 โรงเรียนมัธยมศกึษาตอนปลายในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 ได้โรงเรียนนครพนมวิทยาคม อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม 

ซึ่งมีนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 5 จ านวน 385 คน จ านวน 10 หอ้งเรียน โดยมีการจัด 

ช้ันเรยีนแบบเก่ง ปานกลาง และอ่อน เหตุที่เลือกโรงเรยีนนครพนมวิทยาคม เพราะเป็น

โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ มีความพรอ้มของเครื่องคอมพิวเตอร์ และระบบเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตในโรงเรียน และภายในหอ้งปฏิบัติการคอมพิวเตอร์มคีวามพร้อม 

ด้านสภาพแวดล้อมที่เหมาะแก่การจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน 

    1.2.2 สุ่มห้องเรียน ในระดับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 5 จากนักเรียนทั้งหมด 

10 หอ้งเรียน คือ ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 5/1 – 5/10 ซึ่งได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster 

Random Sampling) โดยใช้หอ้งเรียนแต่ละห้องเรียนเป็น Cluster การสุ่มเข้ากลุ่มทดลอง

และกลุ่มควบคุม ผูว้ิจัยด าเนินการ ดังนี้ 

     1) ผูว้ิจัยท าการสุ่มดว้ยวิธีการจับสลาก ห้องเรียนช้ันมัธยมศกึษา 

ปีที่ 5 ที่มอียู่ 10 หอ้งเรียน มา 2 ห้องเรียน ได้ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 5/3 และช้ันมัธยมศกึษา 

ปีที่ 5/5 

     2) ผูว้ิจัยท าการสุ่มอย่างงา่ย โดยวิธีจับสลากห้องเรียน  

เพื่อก าหนดกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ปรากฏว่าสุม่ได้ห้องมัธยมศกึษาปีที่ 5/5  

เป็นกลุ่มทดลอง หอ้งมัธยมศกึษาปีที่ 5/3 เป็นกลุ่มควบคุม 
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  2. ขอบเขตด้ำนเน้ือหำ 

   เนือ้หาที่ใชใ้นการวิจัยคือ รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 5 ในการวิจัย 

ในครั้งนี้ผูว้ิจัยได้ประยุกต์เนื้อหาเพื่อให้เหมาะสมกับการจัดการเรยีนรู้แบบเผชิญหน้า 

(Face-to-Face) และการจัดการเรียนรู้แบบออนไลน์ (Online Learning) ประกอบด้วย  

2 หนว่ยการเรียนรู้ ดังนี้ 

    1. ระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ 

     1.1 ความหมายและองค์ประกอบของระบบสารสนเทศ 

     1.2 ชนิดของระบบสารสนเทศ 

     1.3 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ 

    2. เครือขา่ยคอมพิวเตอร์และอนิเทอร์เน็ต 

     2.1 การเลือกใช้ฮาร์ดแวร์ของระบบเครือข่ายขนาดเล็ก 

     2.2 การเลือกใช้ซอฟต์แวร์ของระบบเครือข่ายขนาดเล็ก 

     2.3 ความหมาย พัฒนาการ และบริการบนอินเทอร์เน็ต 

     2.4 คุณธรรมและจริยธรรมในการใชอ้ินเทอร์เน็ต 

  3. ขอบเขตด้ำนตัวแปร 

   3.1 ตัวแปรอิสระ คอื วิธีการจัดการเรยีนรู้ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 วิธี ได้แก่  

    3.1.1 การจัดการเรยีนรู้ตามแนวคิดการเรยีนรู้แบบผสมผสาน 

    3.1.2 การจัดการเรียนรู้แบบปกต ิ

   3.2 ตัวแปรตาม ได้แก่ 

    3.2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

    3.2.2 ความสามารถในการรู้สารสนเทศ 

    3.2.3 ทักษะการปฏิบัติงาน 

    3.2.4 ความพึงพอใจที่มตี่อการจัดการเรียนรูแ้บบผสมผสาน 

  4. ขอบเขตด้ำนเวลำ 

   การวิจัยในครั้งนี้ ใชร้ะยะเวลาในการทดลอง 18 ช่ัวโมง ในภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2560 
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กรอบแนวคดิของกำรวจิัย 

 ผูว้ิจัยศึกษาและทบทวนการจัดการศกึษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหง่ชาติ 

พ.ศ. 2542 (ปรับปรุง 2545) งานวิจัย ตลอดจนเอกสารวิชาการทั้งในและต่างประเทศ 

ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบผสมผสาน (มนต์ชัย เทียนทอง, 

สายชล จนิโจ, อินทิรา รอบรู้, ปรัชญนันท์ นิลสุข, Allen and Seaman, Suh) แล้วน ามา

สังเคราะหเ์ป็นกรอบแนวความคิดการวิจัย ดังนี้ 

  1. การจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน เป็นการบูรณาการการเรียนออนไลน์

ผา่นระบบเครือขา่ย (Online Learning) และการเรียนในหอ้งเรียนแบบดั้งเดิม ซึ่งเป็น 

การเรียนแบบเผชิญหน้า (Face-to-Face) เข้าด้วยกัน มีการออกแบบการจัดการเรียนรูต้าม

สัดส่วนที่ก าหนด คือ แบบออนไลน์ ร้อยละ 70 และแบบเผชิญหน้า รอ้ยละ 30 

  2. การจัดการเรียนรู้แบบปกติ เป็นการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการเรียน

แบบดั้งเดิม ซึ่งเป็นการเรียนแบบเผชิญหน้า (Face-to-Face) โดยใช้สื่อออนไลน์เป็นส่วนหนึ่ง

ของสื่อการเรียนการสอน 

   

 ตัวแปรอิสระ                     ตัวแปรตำม 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดของการวิจัย 

 

 

 

 

วิธีกำรจัดกำรเรียนรู้ 

1. การจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน 

(กลุ่มทดลอง) 

2. การจัดการเรียนรู้แบบปกติ 

(กลุ่มควบคุม) 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. ความสามารถในการรูส้ารสนเทศ 

3. ทักษะการปฏิบัติงาน 

4. ความพึงพอใจที่มตี่อการจัดการเรยีนรู้ 
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นิยำมศัพท์เฉพำะ 

 การวิจัยเรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรูแ้บบผสมผสาน  

ผูว้ิจัยได้ก าหนดนิยามศัพท์เฉพาะ ดังนี้ 

  1. การจัดการเรียนรู้แบบปกติ หมายถึง แบบแผนการจัดการเรยีนการสอน 

โดยมีองคป์ระกอบ โครงสร้างการเรยีนการสอน ได้แก่ ที่มาและความส าคัญ หลักการ 

จุดมุง่หมาย เนื้อหา กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลไว้อย่างเป็นระบบ 

ที่ใชส้ าหรับนักเรียนกลุ่มควบคุม 

  2. การเรียนรูแ้บบผสมผสาน (Blended Learning) หมายถึง การผสมผสาน

ระหว่างการเรียนการสอนออนไลน์ โดยการใชเ้ว็บไซต์ สื่อสังคมออนไลน์ (Facebook) และ

การเรียนแบบเผชิญหน้า (Face-to-Face) โดยที่ผู้วจิัยก าหนดสัดส่วนของการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนแบบผสมผสาน คอื แบบเผชิญหน้า (Face-to-Face) 30% กับการเรียนรู้

แบบออนไลน์ (Online Learning) 70% โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ผู้เรยีนเกิดการเรียนรู้ได้อย่าง

เต็มศักยภาพและบรรลุเป้าหมายของการเรยีน ที่ใชส้ าหรับนักเรียนกลุ่มทดลอง  

  3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความรูค้วามสามารถในการเรียนรู้ 

วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ซึ่งวัดได้จากคะแนนการตอบแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรยีนชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 60 ข้อ ที่ผูว้ิจัยสร้างขึ้น 

  4. การรู้สารสนเทศ (Information Literacy) หมายถึง ความสามารถที่ใช้

ก าหนดขอบเขตของสารสนเทศที่ต้องการ การแสวงหาและวธิีการค้นคนืสารสนเทศ 

โดยใช้เครื่องมอืต่าง ๆ และประเมินคุณค่าสารสนเทศที่ค้นคนืได้ และน าสารสนเทศไปใช้

ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหาหรอืตัดสินใจอย่างมปีระสิทธิภาพ โดยจ าแนกความสามารถ

ออกเป็น 3 ประการ คอื 

   4.1 ความสามารถในการเข้าถึงสารสนเทศ หมายถึง ความสามารถ 

ในการระบุและแสดงความต้องการของสารสนเทศของตนเอง โดยการระบุประเภทและ

รูปแบบแหลง่สารสนเทศ เลือกวิธีการคน้หา หรอืระบบการค้นคนืสารสนเทศ การก าหนด

กลยุทธ์การค้น และด าเนินการค้นหาโดยใช้วธิีการต่าง ๆ ได้ 

   4.2 ความสามารถในการประเมินสารสนเทศ หมายถึง ความสามารถ 

ในการอธิบายและประยุกต์เกณฑ์ขั้นต้นในการประเมินสารสนเทศและแหล่งสารสนเทศ 

อย่างมวีิจารณญาณได้ 

 

บัณ
ฑิต

วิท
ยา
ลัย

 

มห
าว
ิทย

าล
ัยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



11 

   4.3 ความสามารถในการใช้สารสนเทศ หมายถึง ความสามารถ 

ในการอธิบายและปฏิบัติตามกฎระเบียบและจรรยาบรรณที่เกี่ยวกับการเข้าถึงและการใช้

ทรัพยากรสารสนเทศรวมทั้งการอ้างองิแหลง่สารสนเทศที่น ามาใช้ในการปฏิบัติงานได้ 

    ทั้งนีโ้ดยยึดมาตรฐานความสามารถในการรู้สารสนเทศระดับอุดมศกึษา

ที่สมาคมหอ้งสมุดวิทยาลัยและวิจัยแหง่สหรัฐอเมริกา (Association of College and 

Research Libraries : ACRL) ก าหนดไว้ ซึ่งวัดได้จากแบบวัดความสามารถในการรู้

สารสนเทศชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 45 ข้อ ที่ผู้วจิัยสร้างขึ้น 

  5. ทักษะการปฏิบัติงาน หมายถึง ทักษะในการสร้างชิน้งานที่ครูมอบหมาย 

อย่างมคีุณภาพ มีความหลากหลายของเทคนิควิธีการและซอฟต์แวรท์ี่ใช้สรา้งช้ินงาน  

โดยใช้เกณฑก์ารให้คะแนนตามแบบประเมินทักษะการปฏิบัติงานทีผู่ว้ิจัยสร้างขึ้น มหีัวข้อ

การประเมนิ 3 ด้าน ดังนี้ 

   5.1 รูปแบบชิน้งาน หมายถึง รูปแบบชิน้งานถูกต้องตามที่ก าหนด 

รูปภาพมสีีสัน สวยงาม มีความแปลกใหม่น่าสนใจ 

   5.2 เนือ้หา หมายถึง เนื้อหาตรงตามประเด็นที่ให้ศึกษา มรีายละเอียด

ถูกต้อง ชัดเจน มีความเป็นปัจจุบัน 

   5.3 เวลาในการส่งชิน้งาน หมายถึง ส่งชิ้นงานได้ตามระยะเวลาที่ก าหนด 

  6. ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูส้ึกในเชิงบวกของนักเรียนกลุ่มทดลอง  

ที่มตี่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดแบบผสมผสาน ซึ่งวัดได้โดยการตอบแบบสอบถาม

ความพึงพอใจ จ านวน 20 ข้อ ที่ผู้วจิัยพัฒนาขึน้ โดยแบ่งประเด็นข้อค าถามเป็น 2 ด้าน 

ได้แก่ 1) ด้านการจัดการเรียนรู้แบบเผชิญหน้า (Face-to-Face) 2) ด้านการจัดการเรียน

การสอนแบบออนไลน์ (Online Learning)  
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