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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง สภาพและปญหาการบรหิารงานวิชาการดานการพัฒนากระบวน 

การเรยีนรู เพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีนรวมกับนานาชาติ (PISA)  

ในโรงเรยีนมธัยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

มัธยมศึกษาเขต 23 

คําชี้แจง 

 1. แบบสอบถามมทีั้งหมด 2 ตอน ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2 ความคดิเห็นเกี่ยวกับสภาพและปญหาการบริหารงานวิชาการดาน

การพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนรู เพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีนรวมกับนานาชาต ิ

(PISA) สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ดานการพัฒนา

กระบวนการเรยีนรูเกี่ยวกับการรูเรื่องการอาน 

 2. การตอบแบบสอบถาม ขอใหตอบแบบสอบถามตามความเปนจรงิที่ทาน

ปฏบิัต ิและที่ทานไดพบเห็น เพื่อเปนประโยชนทางการวิจัย และเพื่อรองรับการประเมินผล

นักเรยีนรวมกับนานาชาต ิ(PISA) สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

ทัง้นี้ขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามจะนําเสนอในภาพรวมซึ่งไมมผีลกระทบตอตัว

ทานและโรงเรยีนที่ทานสังกัดอยูแตประการใด 

 3. คําตอบของทานจะเปนประโยชนอยางยิ่งตอการพัฒนาคุณภาพของ

การศกึษาเพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีนรวมกับนานาชาต ิจึงขอความกรุณาทานตอบ

แบบสอบถามทัง้ 2 ตอน ใหครบทุกขอตามสภาพความเปนจรงิ ผูวจัิยหวังเปนอยางยิ่งวา

คงไดรับความอนุเคราะหในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้  

 ผูวจัิยขอขอบพระคุณทุกทานที่กรุณาใหความรวมมอืในการตอบแบบสอบถาม

ในครัง้นี้ และหากทานตอบแบบสอบถามเรยีบรอยแลวใครขอความกรุณาทานไดสง

แบบสอบถามกลับคนืมายังผูวจัิยตามซองเอกสารที่แนบมาพรอมนี้ 

  ขอขอบพระคุณในความกรุณาครัง้นี้ 
 

       __              นางสาวจารุณี  หงษาชุม 

       __   นักศกึษาปรญิญาโท สาขาวิชาการบรหิารการศกึษา 

       __            มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร
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ตอนท่ี 1 

สอบถามเกี่ยวกับขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  √  ลงในชอง      ที่ตรงกับความเปนจรงิ 

  

 1. สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

    ผูบรหิารสถานศกึษา 

   หัวหนากลุมบรหิารงานวชิาการ 

    ครูผูสอน 

 2. ประสบการณในการปฏิบัตงิาน 

    ตํ่ากวา  10  ป 

   ระหวาง 10 – 20 ป 

    มากกวา 20 ป 

 3. ระดับการศกึษาของผูตอบแบบสอบถาม 

    ปรญิญาตรี 

    สูงกวาปรญิญาตรี 

 4. ขนาดโรงเรยีน 

    โรงเรยีนขนาดเล็ก 

   โรงเรยีนขนาดกลาง 

   โรงเรยีนขนาดใหญ/ใหญพเิศษ 
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ตอนท่ี 2 

สภาพและปญหาการบรหิารงานวิชาการดานการพัฒนากระบวนการ

เรยีนรู เพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีนนานาชาติ (PISA) ในโรงเรยีน

มัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 23 

ดานการพัฒนากระบวนการเรยีนรูเกี่ยวกับการรูเรื่องการอาน 

 

คําชี้แจง 

 1. แบบสอบถามนี้ ผูวจัิยมคีวามประสงคที่จะทราบถงึสภาพและปญหาการ

บรหิารงานวิชาการดานการพัฒนากระบวนการเรยีนรู เพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีน

รวมกับนานาชาต ิ(PISA) ในโรงเรยีนมัธยมศกึษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 23 ดานการพัฒนากระบวนการเรยีนรูเกี่ยวกับการรูเรื่องการอาน ขอให

ทานพจิารณาวาสภาพปจจุบันของการจัดการเรยีนการสอนตามแนว PISA ดานการพัฒนา

กระบวนการเรยีนรูเกี่ยวกับการรูเรื่องการอานโรงเรยีนของทานอยูในระดับใด และปญหา 

ที่เกดิขึ้นในโรงเรยีนของทานอยูในระดับใด 

 2. แบบสอบถามม ี23 ขอ โปรดตอบทุกขอ การตอบแตละขอใหทานเขยีน

เครื่องหมาย  ในชองสภาพ และระดับปญหาของการจัดการเรยีนการสอนตามแนว 

PISA ดานการพัฒนากระบวนการเรยีนรูเกี่ยวกับการรูเรื่องการอานที่เปนจริงในโรงเรยีน

ของทาน โดยพจิารณาตามเกณฑ ดังนี้ 

  5 หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับมากที่สุด 

  4 หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับมาก 

  3 หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับปานกลาง 

  2 หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับนอย 

  1 หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับนอยที่สุด 
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ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 การบรหิารงานวชิาการท่ี

เกี่ยวของกับการพัฒนา

กระบวนการจัดการเรียนรูดาน

การรูเรื่องการอาน 

          

1 การจัดทําหลักสูตร การจัด

กระบวนการเรยีนการสอนและอื่นๆ 

ที่สอดคลองกับการรูเรื่องการอาน  

          

2 การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

และสาระการเรยีนรูใหสอดคลองกับ

เนื้อหาดานการรูเรื่องการอาน           

3 การวเิคราะหผูเรยีนรายบุคคลเพื่อ

เปนขอมูลในการจัดกจิกรรมดานการ

รูเรื่องการอาน เพื่อใหสอดคลองกับ

ความถนัด ความสามารถ และทักษะ

ของผูเรยีน           

4 การวางระบบการนเิทศ ตดิตาม 

ประเมนิผลและปรับปรุงการจัดการ

เรยีนรูดานการรูเรื่องการอาน 

          

5 การสงเสรมิใหครูเขารับการอบรม 

สัมมนาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการ

เรยีนรูดานการรูเรื่องการอาน           

6 การสงเสรมิสนับสนุนใหผูสอน

สามารถจัดบรรยากาศ

สภาพแวดลอม สื่อการเรยีนเกี่ยวกับ

การรูเรื่องการอาน           
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ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

7 การดําเนนิการสงเสรมิใหมีการ

พัฒนาครู เพื่อพัฒนากระบวนการ

เรยีนรูดานการรูเรื่องการอาน           

8 การสนับสนุนงบประมาณในการ

พัฒนากระบวนการเรียนรูดานการรู

เรื่องการอาน 

          

9 การจัดใหมกีารรวมกันกําหนด

นโยบายวางแผนในเรื่องการจัดหา

และพัฒนาสื่อ และเทคโนโลยเีพื่อ

การศกึษาดานการรูเรื่องการอาน           

10 การพัฒนาบุคลากรในสถานศกึษา

เกีย่วกับการพัฒนาสื่อและ

เทคโนโลยเีพื่อการศกึษาดานการรู

เรื่องการอาน 

          

11 การสงเสรมิการจัดบรรยากาศ 

สภาพแวดลอมภายในและภายนอก

หองเรยีน เพื่อสงเสรมิใหผูเรยีนเกดิ 

การเรยีนรูดานการรูเรื่องการอาน           

12 การกําหนด ระเบยีบ แนวปฏบิัติ

เกี่ยวกับการวัดผลและประเมนิผล

เกี่ยวกับการรูเรื่องการอาน           

13 การจัดใหมกีารพัฒนาเครื่องมอืใน

การวัดและประเมนิผลเปนไปตาม

จุดประสงคการเรยีนรูดานการรูเรื่อง

การอาน 
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ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 กระบวนการเรยีนรูที่เกี่ยวของกับ 

การพัฒนากระบวนการจัดการ

เรยีนรูดานการรูเรื่องการอาน 

          

 

14 

ดานสถานการณ 

การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูดานการอาน โดยใชบรบิท

สวนตัวทีเ่กี่ยวของกับสิ่งที่สนอง

ความสนใจสวนตัวของแตละคน เชน 

จดหมายสวนตัว นวนยิาย ชีวประวัติ           

15 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูดานการอาน โดยใชบรบิท

สาธารณะ เชน ประกาศของทางการ 

สาระหรอืมติของการประชุม  

ขาว เว็บไซต           

16 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูดานการอาน โดยใชบรบิทของ

การงานอาชีพ เชน การอานประกาศ

หางานซึ่งมทีัง้ในหนังสอืพิมพหรอื

ออนไลน           

17 การสงเสรมิการจัดการเรยีนรูดาน

การอาน โดยใช เนื้อหาสาระที่เปน

ลักษณะที่มจุีดมุงหมายเฉพาะทาง 

เชน สื่อสิ่งพมิพสื่อเล็กทรอนกิส  

และซอฟตแวรเพื่อการเรยีนรู           

 

18 

ดานเน้ือเรื่อง 
การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูดานการอาน โดยใชสื่อ           
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ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

สิ่งพมิพและอเิล็กทรอนกิส เชน การ

อานเอกสารแผนปลวิ ใบประกาศ 

วารสาร เว็บไซต 

19 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูดานการอานโดยใชรูปแบบ

ของเนื้อเรื่องที่มคีวามหลากหลาย 

ทัง้แบบตอเนื่อง แบบไมตอเนื่อง  

ทัง้สองแบบผสมกันและแบบ

หลากหลาย เชน การอานนวนยิาย  

กราฟ หรือเว็บไซตบรษิัท           

20 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูดานการอาน โดยใชสํานวน

ของเนื้อเรื่องมทีัง้พรรณนา บรรยาย 

บอกเลาอธิบายเหตุผล โตแยง คําสั่ง 

และการตดิตอทางธุรกจิ           

 

21 

ดานกลยุทธการอาน 

การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูทีมุ่งเนนใหผูเรยีนสามารถ

เขาถงึและคนคนืสาระของขอมูล

ตางๆ ที่มอียูในเนื้อเรื่องที่อาน เชน 

การคนหาสาระสําคัญของเรื่อง 

ที่อาน           

22 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรู ที่มุงเนนใหผูเรยีนสามารถ

บูรณาการและตคีวามจากเนื้อเรื่องที่

อาน เชน การตคีวามความหมายของ

คําหรอืวลทีี่อาน           
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ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

23 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรู โดยการสะทอนและการ

ประเมนิเนื้อหาสาระ เชน การ

ประเมนิรูปแบบและวธิกีารเขยีน  

โดยใหผูอานอธบิายความรูเบื้องตน

จากภายนอกมาเช่ือมโยงกับสิ่งที่

ตนเองไดอาน           

 

 

ขอเสนอแนะเพิ่มเตมิ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

       

      ขอขอบพระคุณทานท่ีใหความรวมมอื 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง สภาพและปญหาการบรหิารงานวิชาการดานการพัฒนากระบวน 

การเรยีนรู เพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีนรวมกับนานาชาติ (PISA)  

ในโรงเรยีนมธัยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

มัธยมศึกษาเขต 23 

คําชี้แจง 

 1. แบบสอบถามมทีั้งหมด 2 ตอน ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2 ความคดิเห็นเกี่ยวกับสภาพและปญหาการบริหารงานวิชาการดาน

การพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนรู เพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีนรวมกับนานาชาต ิ

(PISA) สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ดานการพัฒนา

กระบวนการเรียนรูเกี่ยวกับการรูเรื่องคณิตศาสตร 

 2. การตอบแบบสอบถาม ขอใหตอบแบบสอบถามตามความเปนจรงิที่ทาน

ปฏบิัต ิและที่ทานไดพบเห็น เพื่อเปนประโยชนทางการวิจัย และเพื่อรองรับการประเมินผล

นักเรยีนรวมกับนานาชาต ิ(PISA) สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

ทัง้นี้ขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามจะนําเสนอในภาพรวมซึ่งไมมผีลกระทบตอตัว

ทานและโรงเรยีนที่ทานสังกัดอยูแตประการใด 

 3. คําตอบของทานจะเปนประโยชนอยางยิ่งตอการพัฒนาคุณภาพของ

การศกึษาเพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีนรวมกับนานาชาต ิจึงขอความกรุณาทานตอบ

แบบสอบถามทัง้ 2 ตอน ใหครบทุกขอตามสภาพความเปนจรงิ ผูวจัิยหวังเปนอยางยิ่งวา

คงไดรับความอนุเคราะหในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้  

 ผูวจัิยขอขอบพระคุณทุกทานที่กรุณาใหความรวมมอืในการตอบแบบสอบถาม

ในครัง้นี้ และหากทานตอบแบบสอบถามเรยีบรอยแลวใครขอความกรุณาทานไดสง

แบบสอบถามกลับคนืมายังผูวจัิยตามซองเอกสารที่แนบมาพรอมนี้ 
 

  ขอขอบพระคุณในความกรุณาครัง้นี้ 
 

       __      นางสาวจารุณี  หงษาชุม 

       __   นักศกึษาปรญิญาโท สาขาวิชาการบรหิารการศกึษา 

       __           มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร
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ตอนท่ี 2 

สภาพและปญหาการบรหิารงานวิชาการดานการพัฒนากระบวนการ 

เรยีนรู เพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีนนานาชาติ (PISA) ในโรงเรยีน

มัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 23 

ดานการพัฒนากระบวนการเรยีนรูเกี่ยวกับการรูเรื่องคณติศาสตร 

 

คําชี้แจง 

 1. แบบสอบถามนี้ ผูวจัิยมคีวามประสงคที่จะทราบถงึสภาพและปญหาการ

บรหิารงานวิชาการดานการพัฒนากระบวนการเรยีนรู เพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีน

นานาชาต ิ(PISA) ในโรงเรยีนมัธยมศกึษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา 

เขต 23 ขอใหทานพิจารณาวาสภาพปจจุบันของการจัดการเรยีนการสอนตามแนว PISA 

ดานการพัฒนากระบวนการเรยีนรูเกี่ยวกับการรูเรื่องคณติศาสตรโรงเรยีนของทานอยูใน

ระดับใด และปญหาที่เกดิขึ้นในโรงเรยีนของทานอยูในระดับใด 

 2. แบบสอบถามม ี24 ขอ โปรดตอบทุกขอ การตอบแตละขอใหทานเขยีน

เครื่องหมาย  ในชองสภาพ และระดับปญหาของการจัดการเรยีนการสอนตามแนว 

PISA  ดานการพัฒนากระบวนการเรยีนรูเกี่ยวกับการรูเรื่องคณติศาสตรที่เปนจรงิใน

โรงเรยีนของทาน โดยพจิารณาตามเกณฑ ดังนี้ 

  5  หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับมากที่สุด 

  4  หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับมาก 

  3  หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับปานกลาง 

  2  หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับนอย 

  1  หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับนอยที่สุด 
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ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 การบรหิารงานวชิาการท่ีเกี่ยวของ

กับการพัฒนากระบวนการจัดการ

เรยีนรูดานการรูเรื่องคณิตศาสตร 

          

1 การจัดทําหลักสูตร การจัด

กระบวนการเรยีนการสอนและอื่นๆ 

ที่สอดคลองกับการรูเรื่อง

คณติศาสตร 

          

2 การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

และสาระการเรยีนรูใหสอดคลองกับ

เนื้อหาดานการรูเรื่องคณิตศาสตร           

3 การวเิคราะหผูเรยีนรายบุคคลเพื่อ

เปนขอมูลในการจัดกจิกรรมดานการ

รูเรื่องคณติศาสตรเพื่อใหสอดคลอง

กับความถนัด ความสามารถ  

และทักษะของผูเรยีน           

4 การวางระบบการนเิทศ ตดิตาม 

ประเมนิผลและปรับปรุงการจัดการ

เรยีนรูดานการรูเรื่องคณติศาสตร 

          

5 การสงเสรมิใหครูเขารับการอบรม 

สัมมนาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการ

เรยีนรูดานการรูเรื่องคณติศาสตร           

6 การสงเสรมิสนับสนุนใหผูสอน

สามารถจัดบรรยากาศ

สภาพแวดลอม สื่อการเรยีนเกี่ยวกับ

การรูเรื่องคณิตศาสตร           
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ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

7 การดําเนนิการสงเสรมิใหมีการ

พัฒนาครู เพื่อพัฒนากระบวนการ

เรยีนรูดานการรูเรื่องคณติศาสตร           

8 การสนับสนุนงบประมาณในการ

พัฒนากระบวนการเรียนรูดานการรู

เรื่องคณติศาสตร           

9 การจัดใหมกีารรวมกันกําหนด

นโยบายวางแผนในเรื่องการจัดหา

และพัฒนาสื่อ และเทคโนโลยเีพื่อ

การศกึษาดานการรูเรื่อง

คณติศาสตร           

10 การพัฒนาบุคลากรในสถานศกึษา

เกีย่วกับการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี

เพื่อการศกึษาดานการรูเรื่อง

คณติศาสตร 

          

11 การสงเสรมิการจัดบรรยากาศ 

สภาพแวดลอมภายในและภายนอก

หองเรยีน เพื่อสงเสรมิใหผูเรยีนเกดิ 

การเรยีนรูดานการรูเรื่อง

คณติศาสตร           

12 การกําหนด ระเบยีบ แนวปฏบิัติ

เกี่ยวกับการวัดผลและประเมนิผล

เกี่ยวกับการรูเรื่องคณติศาสตร           

13 การจัดใหมกีารพัฒนาเครื่องมอื 

ในการวัดและประเมนิผลเปนไปตาม

จุดประสงค           
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ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

การเรยีนรูดานการรูเรื่อง

คณติศาสตร 

 กระบวนการเรยีนรูที่เกี่ยวของกับ 

การพัฒนากระบวนการจัดการ

เรยีนรูดานการรูเรื่องคณิตศาสตร 

          

 

14 

ดานบรบิท 

การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูดานคณิตศาสตร โดยใชบรบิท

สวนตัว ซึ่งจะเนนที่กจิกรรมของ

บุคคลครอบครัว หรอืกลุมเพื่อน เชน 

การซื้อของ การเลนเกม            

15 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูดานคณิตศาสตร โดยใชบรบิท

ทางสังคม เชน ระบบการลงคะแนน

เสยีง สถติแิหงชาต ิ           

16 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูดานคณิตศาสตร โดยใชบรบิท

ทางการงานอาชีพ ซึ่งเนนที่การ

ทํางานในโลกชีวิตจริง เชน การวัด

ขนาด การคดิคาใชจาย และการ

สั่งซื้อ           

17 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรู โดยใชคําถามที่จัดอยูในบรบิท

ที่เกี่ยวของกับการนําคณติศาสตรไป

ใชในโลกชีวติจรงิ เชน สภาพ

ภูมอิากาศหรอืภูมปิระเทศ การวัด           
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ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 

18 

ดานกระบวนการทางคณิตศาสตร 

การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรู โดยการฝกใหผูเรียนคดิ

สถานการณของปญหา 

ในเชิงคณติศาสตร           

19 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรู โดยการใชหลักการและ

กระบวนการทางคณติศาสตรในการ

แกปญหา เชน แสดงการคํานวณ 

การแกสมการ           

20 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูโดยใชกระบวนการดานการ

ตคีวาม การประยุกตใช และการ

ประเมนิผลลัพธทางคณติศาสตร           

 

21 

ดานเน้ือหาคณิตศาสตร 

การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูดานคณิตศาสตรเกี่ยวกับการ

เปลี่ยนแปลงและความสมัพันธ  

เชน ฟงกชันและพชีคณติ           

22 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูเกี่ยวกับปรภูิมแิละรูปทรง 

ที่ครอบคลุมปรากฏการณตางๆ  

อยางกวางขวาง ไดแก สมบัตขิอง

วัตถุ ตําแหนงและทศิทาง            
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ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

23 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูเกี่ยวกับปรมิาณ เพื่อใหผูเรยีน

สามารถนําความรูเรื่องจํานวนและ

การดําเนนิการไปใชในเปาหมาย 

ตางๆ อยางกวางขวาง           

24 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูเกี่ยวกับความไมแนนอนและ

ขอมูล เพื่อใหผูเรยีนวเิคราะหทาง

คณติศาสตรในสถานการณปญหา 

ที่หลากหลาย           

 

ขอเสนอแนะเพิ่มเตมิ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

       

 

  ขอขอบพระคุณทานท่ีใหความรวมมอื 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง สภาพและปญหาการบรหิารงานวิชาการดานการพัฒนากระบวน 

การเรยีนรู เพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีนรวมกับนานาชาติ (PISA) 

ในโรงเรยีนมธัยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

มัธยมศึกษาเขต 23 

คําชี้แจง 

 1. แบบสอบถามมทีั้งหมด 2 ตอน ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2 ความคดิเห็นเกี่ยวกับสภาพและปญหาการบริหารงานวิชาการดาน

การพัฒนากระบวนการเรยีนรู เพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีนรวมกับนานาชาติ (PISA) 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ดานการพัฒนากระบวนการเรยีนรู

เกี่ยวกับการรูเรื่องวทิยาศาสตร 

 2. การตอบแบบสอบถาม ขอใหตอบแบบสอบถามตามความเปนจรงิที่ทาน

ปฏบิัต ิและที่ทานไดพบเห็น เพื่อเปนประโยชนทางการวิจัย และเพื่อรองรับการประเมินผล

นักเรยีนรวมกับนานาชาต ิ(PISA) สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

ทัง้นี้ขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามจะนําเสนอในภาพรวมซึ่งไมมผีลกระทบตอตัว

ทานและโรงเรยีนที่ทานสังกัดอยูแตประการใด 

 3. คําตอบของทานจะเปนประโยชนอยางยิ่งตอการพัฒนาคุณภาพของ

การศกึษาเพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีนรวมกับนานาชาต ิจึงขอความกรุณาทานตอบ

แบบสอบถามทัง้ 2 ตอน ใหครบทุกขอตามสภาพความเปนจรงิ ผูวจัิยหวังเปนอยางยิ่งวา

คงไดรับความอนุเคราะหในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้  

 ผูวจัิยขอขอบพระคุณทุกทานที่กรุณาใหความรวมมอืในการตอบแบบสอบถาม

ในครัง้นี้ และหากทานตอบแบบสอบถามเรยีบรอยแลวใครขอความกรุณาทานไดสง

แบบสอบถามกลับคนืมายังผูวจัิยตามซองเอกสารที่แนบมาพรอมนี้ 
 

 

  ขอขอบพระคุณในความกรุณาครัง้นี้ 
 

       _     นางสาวจารุณ ี หงษาชุม 

       _  นักศกึษาปรญิญาโท สาขาวิชาการบรหิารการศกึษา 

       _    มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร
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ตอนท่ี 2 

สภาพและปญหาการบรหิารงานวิชาการดานการพัฒนากระบวนการ 

เรยีนรู เพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีนนานาชาติ (PISA) ในโรงเรยีน

มัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 23 

ดานการพัฒนากระบวนการเรยีนรูเกี่ยวกับการรูเรื่องวิทยาศาสตร 

 

คําชี้แจง 

 1. แบบสอบถามนี้ ผูวจัิยมคีวามประสงคที่จะทราบถงึสภาพและปญหาการ

บรหิารงานวิชาการดานการพัฒนากระบวนการเรยีนรู เพื่อรองรับการประเมนิผลนักเรยีน

รวมกับนานาชาต ิ(PISA) ในโรงเรยีนมัธยมศกึษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 23 ขอใหทานพจิารณาวาสภาพปจจุบันของการจัดการเรยีนการสอนตาม

แนว PISA  ดานการพัฒนากระบวนการเรยีนรูเกี่ยวกับการรูเรื่องวทิยาศาสตรโรงเรยีนของ

ทานอยูในระดับใด และปญหาที่เกดิขึ้นในโรงเรยีนของทานอยูในระดับใด 

 2. แบบสอบถามม ี26 ขอ โปรดตอบทุกขอ การตอบแตละขอใหทานเขยีน

เครื่องหมาย  ในชองสภาพ และระดับปญหาของการจัดการเรยีนการสอนตามแนว 

PISA ดานการพัฒนากระบวนการเรยีนรูเกี่ยวกับการรูเรื่องวทิยาศาสตรที่เปนจริง 

ในโรงเรยีนของทาน โดยพจิารณาตามเกณฑ ดังนี้ 

  5  หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับมากที่สุด 

  4  หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับมาก 

  3  หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับปานกลาง 

  2  หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับนอย 

  1  หมายถงึ มคีวามคดิเห็นตอสภาพ ปญหา อยูในระดับนอยที่สุด 
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ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 

การบรหิารงานวชิาการท่ีเกี่ยวของ

กับการพัฒนากระบวนการจัดการ

เรยีนรูดานการรูเรื่องวทิยาศาสตร           

1 การจัดทําหลักสูตร การจัด

กระบวนการเรยีนการสอนและอื่นๆ 

ที่สอดคลองกับการรูเรื่อง

วทิยาศาสตร           

2 การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

และสาระการเรยีนรูใหสอดคลองกับ

เนื้อหาดานการรูเรื่องวทิยาศาสตร           

3 การวเิคราะหผูเรยีนรายบุคคลเพื่อ

เปนขอมูลในการจัดกจิกรรมดานการ

รูเรื่องวทิยาศาสตร เพื่อใหสอดคลอง

กับความถนัด ความสามารถ  

และทักษะของผูเรยีน           

4 การวางระบบการนเิทศ ตดิตาม 

ประเมนิผลและปรับปรุงการจัดการ

เรยีนรูดานการรูเรื่องวทิยาศาสตร           

5 การสงเสรมิใหครูเขารับการอบรม 

สัมมนาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการ

เรยีนรูดานการรูเรื่องวทิยาศาสตร           

6 การสงเสรมิสนับสนุนใหครูสามารถ

จัดบรรยากาศสภาพแวดลอม สื่อ

การเรยีนเกี่ยวกับการรูเรื่อง

วทิยาศาสตร           
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ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

7 การดําเนนิการสงเสรมิใหมีการ

พัฒนาครู เพื่อพัฒนากระบวนการ

เรยีนรูดานการรูเรื่องวทิยาศาสตร           

8 การสนับสนุนงบประมาณในการ

พัฒนากระบวนการเรยีนรูดานการรู

เรื่องวทิยาศาสตร           

9 การจัดใหมกีารรวมกันกําหนด

นโยบายวางแผนในเรือ่งการจัดหา

และพัฒนาสือ่ และเทคโนโลยี 

เพื่อการศกึษาดานการรูเรื่อง

วทิยาศาสตร           

10 การพัฒนาบุคลากรในสถานศกึษา

เกีย่วกับการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี

เพื่อการศกึษาดานการรูเรื่อง

วทิยาศาสตร           

11 การสงเสรมิการจัดบรรยากาศ 

สภาพแวดลอมภายในและภายนอก

หองเรยีน เพื่อสงเสรมิใหผูเรยีนเกดิ 

การเรยีนรูดานวทิยาศาสตร           

12 การกําหนด ระเบยีบ แนวปฏบิัติ

เกี่ยวกับการวัดผลและประเมนิผล

เกี่ยวกับการรูเรื่องวทิยาศาสตร           

13 การพัฒนาเครื่องมือในการวัดและ

ประเมนิผลเปนไปตามจุดประสงค 

การเรยีนรูดานการรูเรื่อง

วทิยาศาสตร 
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ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 กระบวนการเรยีนรูที่เกี่ยวของกับ 

การพัฒนากระบวนการจัดการ

เรยีนรูดานการรูเรื่องวทิยาศาสตร           

 

14 

ดานบรบิท 

การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรู โดยการใชวทิยาศาสตรใน

สถานการณตางๆ อยางหลากหลาย             

15 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรู โดยใชวธิกีารที่ขึ้นอยูกับ

สถานการณของประเด็นปญหา

เกี่ยวกับวทิยาศาสตร           

16 การสงเสรมิการจัดสถานการณหรอื

จํากัดบรบิทของภารกจิในการ

ประเมนิที่เกี่ยวของกับวทิยาศาสตร           

17 การสงเสรมิการจัดการเรยีนรู โดยใช

สถานการณที่อาจจะเกี่ยวของกับ

ตัวเอง ครอบครัว ชุมชน จนกระทั่ง

สถานการณของโลกที่เกี่ยวของกับ

วทิยาศาสตร           

 

18 

ดานสมรรถนะทางวทิยาศาสตร 

การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูโดยการอธบิายปรากฏการณ

ทางวทิยาศาสตร เชน นําความรูทาง

วทิยาศาสตรมาใชสรางคําอธบิาย 

ที่สมเหตุสมผล           

19 การสงเสรมิใหมกีารประเมินและ

ออกแบบกระบวนการสบืเสาะหา           

บัณ
ฑิต

วิท
ยา
ลัย

 

มห
าว
ิทย

าล
ัยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



373 

ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

ความรูทางวทิยาศาสตร เชน ระบุ

ปญหาที่ตองการสํารวจตรวจสอบ

จากการศกึษาทางวทิยาศาสตร 

ที่กําหนดให 

20 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรู โดยใหแปลความหมายขอมูล

และการใชประจักษพยานทาง

วทิยาศาสตร เชน การวเิคราะห 

และแปลความหมายขอมูลทาง

วทิยาศาสตร และลงขอสรุป           

 

21 

ดานความรูทางวิทยาศาสตร 

การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูเกี่ยวกับความรูดานเนื้อหา 

เชน ความรูเกี่ยวกับขอเท็จจรงิ 

แนวความคดิหลัก แนวคดิ และ

ทฤษฎเีกี่ยวกับโลกธรรมชาต ิ           

22 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูเกี่ยวกับความรูดาน

กระบวนการ ซึ่งเปนการปฏิบัตแิละ

แนวความคดิเกีย่วกับการสืบเสาะหา

ความรูทางวทิยาศาสตร เชน การ

ตรวจสอบซ้ําเพื่อลดความผิดพลาด

และความไมแนนอน การควบคุม 

ตัวแปร           

23 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูเกี่ยวกับบทบาทและลักษณะที่

จําเปนตอกระบวนการสรางความรู           
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ขอ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

ทางวทิยาศาสตร รวมถงึความเขาใจ

บทบาทและหนาที่ของสิ่งตางๆ  

ที่มตีอวทิยาศาสตร  

 

24 

ดานเจตคตติอวทิยาศาสตร 

การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรู โดยเนนใหผูเรยีนเกิดความ

สนใจในวทิยาศาสตร            

25 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรูโดยใหความสําคัญกับวธิกีาร

ทางวทิยาศาสตรที่นํามาสูการสบื

เสาะหาความรู            

26 การสงเสรมิการจัดกระบวนการ

เรยีนรู โดยใหผูเรยีนตระหนักถงึ

สิ่งแวดลอมการแสดงออกถึงความ

หวงใยในสิ่งแวดลอมและการรักษา

สิ่งแวดลอมใหยั่งยนื           

 

ขอเสนอแนะเพิ่มเตมิ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

      

      ขอขอบพระคุณทานท่ีใหความรวมมอื 
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