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เครื่องมือและผลการวเิคราะห์เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
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เครื่องมือท่ีใช้ในงานวจิยั 

 เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วมเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ 

การบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรยีนสนธิราษฎรว์ิทยาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 ประกอบด้วย 

  1. แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับสภาพ และปัญหาการบริหารจัดการงานกิจการ

นักเรียน โรงเรยีนสนธิราษฎร์วทิยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  2. แบบประเมินเครื่องมอืแบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับสภาพ และปัญหา 

การบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  3. สรุปการพิจารณาความสอดคล้องของแบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับสภาพ  

และปัญหาการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา  

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  4. แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 22 

  5. แบบประเมินเครื่องมอืแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา  

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  6. สรุปการพิจารณาความสอดคล้องของแบบสอบถามความคิดเห็น

เกี่ยวกับการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  7. แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการศกึษาดูงานเพื่อพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา  

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  8. แบบประเมินเครื่องมอืแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการศกึษา 

ดูงานเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์

วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  9. สรุปการพิจารณาความสอดคล้องของแบบสอบถามความคิดเห็น

เกี่ยวกับการศกึษาดูงานเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 
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  10. แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 

เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรยีนสนธิราษฎร์วทิยา 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  11. แบบประเมินเครื่องมอืแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดประชุม

เชงิปฏิบัติการเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียน 

สนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  12. สรุปการพิจารณาความสอดคล้องของแบบสอบถามความคดิเห็น

เกี่ยวกับการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการ

นักเรียน โรงเรยีนสนธิราษฎร์วทิยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  13. แบบบันทึกการประชุม เกี่ยวกับการวางแผนงานในการด าเนนิการ

พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  14. แบบประเมินเครื่องมอืแบบบันทึกการประชุม เกี่ยวกับการวางแผนงาน

ในการด าเนนิการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  15. แบบสรุปการพิจารณาความสอดคล้องของแบบบันทึกการประชุม 

เกี่ยวกับการวางแผนงานในการด าเนนิการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงาน

กิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา 

เขต 22 

  16. แบบประเมินผลการด าเนินงานในการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 22 

  17. แบบประเมินเครื่องมอืแบบประเมินผลการด าเนนิงานในการพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา  

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  18. แบบสรุปการพิจารณาความสอดคล้องแบบประเมินผลการด าเนินงาน

ในการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์

วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 
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แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับสภาพ และปัญหาการบริหารจัดการงานกิจการนักเรยีน 

โรงเรยีนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

 

สัมภาษณ์ วัน...................เดือน....................................... พ.ศ. ........................................ 

เวลาสัมภาษณ์ ............................................. น. ถึง เวลา ........................................... น. 

สถานที่ผูส้ัมภาษณ์ ........................................................................................................... 

ผูใ้ห้สัมภาษณ์ ...................................................... ต าแหน่ง ............................................. 

ผูส้ัมภาษณ์ ...................................................................................................................... 

ค าชี้แจง ใช้สัมภาษณ์กลุ่มผูใ้ห้ข้อมูลและผูร้่วมวิจัยเกี่ยวกับสภาพ และปัญหาการบริหาร

จัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษาเขต 22 ดังนี้ 

 1. สภาพ และปัญหาในด้าน การวางแผนงานกิจการนักเรียนในรอบปีที่ผา่นมา 

เป็นอย่างไร 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………….………………… 
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 2. สภาพ และปัญหาในด้าน การบริหารงานกิจการนักเรียนในรอบปีที่ผา่นมา 

เป็นอย่างไร 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

 

 3. สภาพ และปัญหาในด้านการด าเนินงานการส่งเสริมพัฒนาใหน้ักเรียนมีวนิัย 

คุณธรรม จรยิธรรมในรอบปีที่ผา่นมา เป็นอย่างไร 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 
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 4. สภาพ และปัญหาในด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 

ในรอบปีที่ผา่นมา เป็นอย่างไร 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

 

 5. สภาพ และปัญหาในด้านการด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน 

ในรอบปีที่ผา่นมา เป็นอย่างไร 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 
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 6. สภาพ และปัญหาในด้านการด าเนินงานการประเมินผลการด าเนินงาน

กิจการนักเรียนในรอบปีที่ผ่านมา เป็นอย่างไร 

 ……………………………………………………………………………………………………….………………… 

……………………………………………………………………………………………………….………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….………………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 
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แบบประเมินเคร่ืองมือแบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับสภาพ และปัญหาการบริหารจัดการ 

งานกิจการนักเรยีน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

 

ผูเ้สนอความคิดเห็น........................................................................................................... 

ต าแหน่ง............................................................................................................................ 

สถานที่ท างาน................................................................................................................... 

ค าชี้แจง 

 ขอให้ท่านในฐานะผูเ้ชี่ยวชาญด้านการตรวจสอบเครื่องมอืในการด าเนินการ

วิจัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นรว่ม เรื่อง การพัฒนาการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  1. เอกสารนีเ้ป็นแบบประเมินคุณภาพของเครื่องมอืส าหรับผูเ้ชี่ยวชาญ 

  2. ขอความกรุราตรวจสอบเอกสารแตล่ะรายการ และตอบลงความเห็น 

โดยการท าเครื่องหมาย  ลงในชอ่งทางขวามอืแต่ละรายการ 

 ตัวเลขในแตล่ะช่องประเมินมีความหมาย ดังนี้ 

  + 1  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ใช้ได้” 

   0   หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ไม่แน่ใจว่าใช้ได้” 

  - 1  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ใช้ไม่ได้” 
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รายการประเมิน 

ความคิดเห็นของ

ผูเ้ชี่ยวชาญ (IOC) ข้อเสนอแนะ 

+1  0 -1  

1. สภาพ และปัญหาในด้าน การวางแผนงาน

กิจการนักเรียนในรอบปีที่ผ่านมาเป็นอย่างไร 

    

2. สภาพ และปัญหาในด้าน การบริหารงาน

กิจการนักเรียนในรอบปีที่ผ่านมาเป็นอย่างไร 

    

3. สภาพ และปัญหาในด้านการด าเนินงาน 

การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม 

จรยิธรรมในรอบปีที่ผา่นมา เป็นอย่างไร 

    

4. สภาพ และปัญหาในด้านการด าเนินงานระบบ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียนในรอบปีที่ผา่นมา  

เป็นอย่างไร 

    

5. สภาพ และปัญหาในด้านการด าเนินการ

ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนในรอบปี 

ที่ผ่านมา เป็นอย่างไร 

    

6. สภาพ และปัญหาในด้านการด าเนินงาน 

การประเมนิผลการด าเนินงานกิจการนักเรียน 

ในรอบปีที่ผา่นมา เป็นอย่างไร 

    

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้เช่ียวชาญ 
 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 

 

 

            ลงช่ือ ..........................................................

                    (..................................................)

                             ผูเ้ช่ียวชาญ 
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ตาราง 14 สรุปการพิจารณาความสอดคล้องของแบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับสภาพ และปัญหา 

             การบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา  

             สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 
 

ผูเ้ชี่ยวชาญคนที่ 
รายการ 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 

1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

2 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

3 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

4 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

5 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

รวม +1 +1 +1 +1 +1 +1  

ค่า IOC +1 +1 +1 +1 +1 +1  

สรุปผล ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้  
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แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาประสิทธิภาพการบรหิารจัดการ 

งานกิจการนักเรยีน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

ค าชี้แจง 

 โปรดพิจารณารายการ ใช้เก็บข้อมูลผลการด าเนินงานในการพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 โดยยึดตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน

โรงเรียนมัธยมศกึษา พุทธศักราช 2552 โดยส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

 โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องว่างที่ตรงกับความเห็นของท่าน โดยมีเกณฑ์ 

การพิจารณา ดังนี้ 

ระดับการปฏิบัติ 

 5 หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “มากที่สุด” 

 4   หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “มาก” 

 3  หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “ปานกลาง” 

 2 หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “น้อย” 

 1 หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “น้อยที่สุด” 
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รายการ 

ความคิดเห็น 
หมาย

เหตุ 
มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

1. การวางแผนงานกิจการนักเรียน       

1.1 โรงเรียนมีการรวบรวมข้อมูล 

และจัดท าระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับงาน

กิจการนักเรียน 

      

1.2 โรงเรียนมีกระบวนการจัดท า

แผนงานกิจการนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

      

2. การบริหารงานกิจการนักเรียน       

2.1 โรงเรียนมีการก าหนดหน้าที่ความ

รับผิดชอบของครูผู้ปฏิบัติงานกิจการ

นักเรียน 

      

2.2 โรงเรียนมีการประสานงานกิจการ

นักเรียนทั้งภายในโรงเรียน ภายนอก

โรงเรียน และประสานงานกับหนว่ยงาน

ที่เกี่ยวข้องอื่นๆ 

      

2.3 โรงเรียนมีการส่งเสริมงานกิจการ

นักเรียน 

      

3. การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวนิัย 

คุณธรรม จรยิธรรม 

      

3.1 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการ

ส่งเสริมและพัฒนาความประพฤติและ

ระเบียบวินัย เชน่ การประกวดนักเรียน

แตง่กายเรียบร้อย 
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รายการ 

ความคิดเห็น 
หมาย

เหตุ 
มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

3.2 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริม

พัฒนาใหน้ักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

อันสอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 8 ประการ ตามหลักสูตร

การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  

เชน่ โครงการค่ายอบรมคุณธรรม 

จรยิธรรมนักเรียน เพื่อพัฒนา

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 

ของนักเรียน 

      

3.3 โรงเรียนมีการกิจกรรมส่งเสริม

พัฒนาด้านความรับผดิชอบต่อสังคม 

เชน่ กิจกรรมอาสาพัฒนาชุมชน  

      

3.4 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริม

พัฒนาการใชเ้วลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

      

3.5 โรงเรียนมีการยกย่องใหก้ าลังใจแก่

นักเรียนผู้ประพฤติดี เชน่ กิจกรรมคนดี

ศรรี่มสนธิ์ประกาศเกียรติคุณผู้ 

ท าความดี 

      

4. การด าเนินงานระบบดูแลชว่ยเหลอื

นักเรียน 

      

4.1 โรงเรียนมีการด าเนินการจัดระบบ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

      

4.2 โรงเรียนมีการจัดท าข้อมูลนักเรียน

ด้านการรู้จักนักเรียนรายบุคคล 

      

4.3 โรงเรียนมีการจัดท าข้อมูลนักเรียน

การคัดกรองนักเรียน 
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รายการ 

ความคิดเห็น 
หมาย

เหตุ 
มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

4.4 โรงเรียนมีการจัดท าขอ้มูลนักเรียน

การด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหา

นักเรียน 

      

4.5 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการ

ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

      

4.6 โรงเรียนมีการด าเนินการส่งต่อ

นักเรียน 

      

5. การด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตย

ในโรงเรยีน 

      

5.1 โรงเรียนมีการด าเนินงาน 

สภานักเรียน มีการเลือกตั้งประจ าปี

การศกึษา มีการด าเนินงาน 

อย่างเป็นระบบ 

      

6. การประเมินผลการด าเนินงาน 

กิจการนักเรียน 

      

6.1 โรงเรียนมีการด าเนินการ นิเทศ 

ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน

กิจการนักเรียนสม่ าเสมอ 

      

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 
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แบบประเมินเคร่ืองมือแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาประสิทธิภาพ 

การบรหิารจัดการงานกิจการนักเรยีน โรงเรยีนสนธิราษฎร์วิทยา  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

ค าชี้แจง 

 ขอให้ท่านในฐานะผูเ้ชี่ยวชาญด้านการตรวจสอบเครื่องมอืในการด าเนินการ

วิจัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นรว่ม เรื่อง การพัฒนาการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  1. เอกสารนี้เป็นแบบประเมินคุณภาพของเครื่องมอืส าหรับผูเ้ชี่ยวชาญ 

  2. ขอความกรุราตรวจสอบเอกสารแตล่ะรายการ และตอบลงความเห็น 

 โดยการท าเครื่องหมาย  ลงในชอ่งทางขวามอืแต่ละรายการ 

 ตัวเลขในแต่ละช่องประเมินมีความหมาย ดังนี้ 

  + 1  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ใช้ได้” 

   0   หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ไม่แน่ใจว่าใช้ได้” 

  - 1  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ใช้ไม่ได้” 
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ค าถาม 

ความคิดเห็นของ

ผูเ้ชี่ยวชาญ (IOC) 
ข้อ 

เสนอแนะ 
+1  0 -1  

1. การวางแผนงานกิจการนักเรียน     

1.1 โรงเรียนมีการรวบรวมข้อมูลและจัดท าระเบียบ

ข้อบังคับเกี่ยวกับงานกิจการนักเรียน 

    

1.2 โรงเรียนมีกระบวนการจัดท าแผนงานกิจการ

นักเรียนอย่างเป็นระบบ 

    

2. การบริหารงานกิจการนักเรียน     

2.1 โรงเรียนมีการก าหนดหน้าที่ความรับผดิชอบ

ของครูผู้ปฏิบัติงานกิจการนักเรียน 

    

2.2 โรงเรียนมีการประสานงานกิจการนักเรียน 

ทั้งภายในโรงเรียน ภายนอกโรงเรียน  

และประสานงานกับหนว่ยงานที่เกี่ยวข้องอื่นๆ 

    

2.3 โรงเรียนมีการส่งเสริมงานกิจการนักเรียน     

3. การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวนิัย คุณธรรม 

จรยิธรรม 

    

3.1 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการสง่เสริม 

และพัฒนาความประพฤติและระเบียบวินัย เช่น  

การประกวดนักเรียนแต่งกายเรียบร้อย 

    

3.2 โรงเรยีนมีการจัดกจิกรรมส่งเสรมิพัฒนา 

ให้นักเรียนมีคุณธรรม จรยิธรรม อันสอดคล้องกับ

คุณลักษณะอันพึงประสงค ์8 ประการ  

ตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551  

เช่น โครงการค่ายอบรมคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีน 

เพื่อพัฒนาคุณลักษณะอนัพึงประสงค ์ 

8 ประการ ของนักเรยีน 

    

3.3 โรงเรยีนมีการกจิกรรมส่งเสรมิพัฒนาด้านความ

รับผดิชอบต่อสงัคม เช่น กจิกรรมอาสาพัฒนาชุมชน  
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ค าถาม 

ความคิดเห็นของ

ผูเ้ชี่ยวชาญ (IOC) 
ข้อ 

เสนอแนะ 
+1  0 -1  

3.4 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา 

การใชเ้วลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

    

3.5 โรงเรียนมีการยกย่องใหก้ าลังใจแก่นักเรียน 

ผูป้ระพฤติดี เช่น กิจกรรมคนดีศรีร่มสนธิ์ประกาศ

เกียรตคิุณผูท้ าความดี 

    

4. การด าเนินงานระบบดูแลชว่ยเหลอืนักเรียน     

4.1 โรงเรียนมีการด าเนินการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนอย่างเป็นระบบ 

    

4.2 โรงเรียนมีการจัดท าข้อมูลนักเรียนด้านการรูจ้ัก

นักเรียนรายบุคคล 

    

4.3 โรงเรียนมีการจัดท าข้อมูลนักเรียนการคัดกรอง

นักเรียน 

    

4.4 โรงเรียนมีการจัดท าขอ้มูลนักเรียนการ

ด าเนนิการป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน 

    

4.5 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการส่งเสริม 

และพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

    

4.6 โรงเรียนมีการด าเนินการส่งต่อนักเรียน     

5. การด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน     

5.1 โรงเรียนมีการด าเนินงานสภานักเรียน  

มีการเลือกตั้งประจ าปีการศกึษา มกีารด าเนินงาน 

อย่างเป็นระบบ 

    

6. การประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียน     

6.1 โรงเรียนมีการด าเนินการ นิเทศ ตดิตาม 

ประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียนสม่ าเสมอ 
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ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้เช่ียวชาญ 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 

 

 

            ลงช่ือ ..........................................................

                    (..................................................)

                            ผูเ้ชี่ยวชาญ 
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ตาราง 15 สรุปการพิจารณาความสอดคล้องของแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน   

             โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

 

ผูเ้ชี่ยวชาญ

คนที่ 

รายการ หมาย

เหต ุ1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 5.1 6.1 

1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

2 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

3 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

4 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

5 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

รวม +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

ค่า IOC +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

สรุปผล ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้  
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แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ 

การบรหิารจัดการงานกิจการนักเรยีน โรงเรยีนสนธิราษฎร์วิทยา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

ค าชี้แจง 

 โปรดพิจารณารายการ ใช้เก็บข้อมูลแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับ

การศกึษาดูงานเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียน

สนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

 โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องว่างที่ตรงกับความเห็นของท่าน โดยมีเกณฑ์ 

การพิจารณา ดังนี้ 

ระดับความคดิเห็น 

 5 หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “มากที่สุด” 

 4   หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “มาก” 

 3  หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “ปานกลาง” 

 2 หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “น้อย” 

 1 หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “น้อยที่สุด” 
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รายการ 

ความคิดเห็น 

มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

1. ความเหมะสมของระยะเวลาใน

การศกึษาดูงานด้านการบริหารจัดการ

งานกิจการนักเรียนในโรงเรียน

มัธยมศกึษา 

     

2. ความเหมะสมของสถานที่ใน

การศกึษาดูงานด้านการบริหารจัดการ

งานกิจการนักเรียนในโรงเรียน

มัธยมศกึษา 

     

3. การอ านวยความสะดวกตลอด

การศกึษาดูงานด้านการบริหารจัดการ

งานกิจการนักเรียนในโรงเรียน

มัธยมศกึษา 

     

4. เนือ้หาสาระ และความรู้ที่ได้รับใน

การศกึษาดูงาน ด้านการบริหารจัดการ

งานกิจการนักเรียนในโรงเรียน

มัธยมศกึษา 

     

5. การน าองค์ความรู้จากการศกึษาดู

งานด้านการบริหารจัดการงานกิจการ

นักเรียนในโรงเรยีนมัธยมศึกษาไป

ประยุกต์ใช้ 

     

  

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
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แบบประเมินเคร่ืองมือแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการศึกษาดูงาน 

เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบรหิารจัดการงานกิจการนักเรยีน 

โรงเรยีนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

มัธยมศกึษา เขต 22 

ค าชี้แจง 

 ขอให้ท่านในฐานะผูเ้ชี่ยวชาญด้านการตรวจสอบเครื่องมอืในการด าเนินการ

วิจัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นรว่ม เรื่อง การพัฒนาการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  1. เอกสารนี้เป็นแบบประเมินคุณภาพของเครื่องมอืส าหรับผูเ้ชี่ยวชาญ 

  2. ขอความกรุราตรวจสอบเอกสารแตล่ะรายการ และตอบลงความเห็นโดย

การท าเครื่องหมาย  ลงในชอ่งทางขวามอืแต่ละรายการ 

 ตัวเลขในแตล่ะช่องประเมินมีความหมาย ดังนี้ 

  + 1  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ใช้ได้” 

   0   หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ไม่แน่ใจว่าใช้ได้” 

  - 1  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ใช้ไม่ได้” 
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ค าถาม 

ความคิดเห็นของ

ผูเ้ชี่ยวชาญ (IOC) ข้อเสนอแนะ 

+1  0 -1  

1. ความเหมะสมของระยะเวลาในการศกึษา 

ดูงานด้านการบริหารจัดการงานกิจการ

นักเรียนในโรงเรยีนมัธยมศึกษา 

    

2. ความเหมะสมของสถานที่ในการศกึษา 

ดูงานด้านการบริหารจัดการงานกิจการ 

นักเรียนในโรงเรยีนมัธยมศึกษา 

    

3. การอ านวยความสะดวกตลอดการศกึษา 

ดูงานด้านการบริหารจัดการงานกิจการ 

นักเรียนในโรงเรยีนมัธยมศึกษา 

    

4. เนือ้หาสาระ และความรู้ที่ได้รับในการศึกษา

ดูงาน ด้านการบริหารจัดการงานกิจการ

นักเรียนในโรงเรยีนมัธยมศึกษา 

    

5. การน าองค์ความรู้จากการศกึษาดูงาน 

ด้านการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน 

ในโรงเรยีนมัธยมศึกษาไปประยุกต์ใช้ 

    

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้เช่ียวชาญ 
 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 

 

            ลงช่ือ ..........................................................

                    (..................................................)

                            ผูเ้ชี่ยวชาญ 
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ตาราง 16 สรุปการพิจารณาความสอดคล้องของแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับ 

              การศกึษาดูงานเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

              โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา  

              เขต 22 
 

ผูเ้ชี่ยวชาญคนที่ 
รายการ 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1  

2 +1 +1 +1 +1 +1  

3 +1 +1 +1 +1 +1  

4 +1 +1 +1 +1 +1  

5 +1 +1 +1 +1 +1  

รวม +1 +1 +1 +1 +1  

ค่า IOC +1 +1 +1 +1 +1  

สรุปผล ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้  
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แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรยีน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

ค าชี้แจง 

 โปรดพิจารณารายการ ใช้เก็บข้อมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดประชุม 

เชงิปฏิบัติการเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 22 

 โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องว่างที่ตรงกับความเห็นของท่าน โดยมีเกณฑ์ 

การพิจารณา ดังนี้ 

ระดับความคดิเห็น 

 5 หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “มากที่สุด” 

 4   หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “มาก” 

 3  หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “ปานกลาง” 

 2 หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “น้อย” 

 1 หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “น้อยที่สุด” 
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รายการ 

ความคิดเห็น 

มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

1. ความเหมะสมของสภาพและบรรยากาศ

สถานที่ที่ใชใ้นการจัดประชุมเชงิปฏิบัติการ 
     

2. ความเหมะสมของวัน เวลา ที่ใชใ้นการ 

จัดประชุมเชงิปฏิบัติการ 

     

3. ความเหมะสมของเอกสารประกอบการ

ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

     

4. ความเหมะสมของสื่อ และอุปกรณ์ที่ใช้ 

ในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 

     

5. ความเหมะสมของเนื้อหาที่ใชใ้นการ 

จัดประชุมเชงิปฏิบัติการ 

     

6. ความเหมาะสมของวิทยากรในการ

ด าเนนิการประชุมเชงิปฏิบัติการ 

     

7. การเปิดโอกาสให้ผูเ้ข้าร่วมประชุมได้ซักถาม 

และแสดงความคิดเห็น 

     

8. การเปิดโอกาสให้ผูเ้ข้าร่วมประชุม 

ได้ฝึกปฏิบัติระหว่างการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

     

9. ความรูค้วามเข้าใจที่ได้รับภายหลังการ

ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

     

10. ประโยชน์ที่ได้รับจากการประชุม 

เชงิปฏิบัติการ 

     

  

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………
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แบบประเมินเคร่ืองมือแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดประชุม 

เชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

งานกิจการนักเรยีน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัด 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

ค าชี้แจง 

 ขอให้ท่านในฐานะผูเ้ชี่ยวชาญด้านการตรวจสอบเครื่องมอืในการด าเนินการ

วิจัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นรว่ม เรื่อง การพัฒนาการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  1. เอกสารนี้เป็นแบบประเมินคุณภาพของเครื่องมอืส าหรับผูเ้ชี่ยวชาญ 

  2. ขอความกรุราตรวจสอบเอกสารแตล่ะรายการ และตอบลงความเห็น 

โดยการท าเครื่องหมาย  ลงในชอ่งทางขวามอืแต่ละรายการ 

 ตัวเลขในแตล่ะช่องประเมินมีความหมาย ดังนี้ 

  + 1  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ใช้ได้” 

   0   หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ไม่แน่ใจว่าใช้ได้” 

  - 1  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ใช้ไม่ได้” 
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ค าถาม 

ความคิดเห็นของ

ผูเ้ชี่ยวชาญ (IOC) ข้อเสนอแนะ 

+1  0 -1  

1. ความเหมะสมของสภาพและบรรยากาศ

สถานที่ที่ใชใ้นการจัดประชุมเชงิปฏิบัติการ 

    

2. ความเหมะสมของวัน เวลา ที่ใชใ้นการจัด

ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

    

3. ความเหมะสมของเอกสารประกอบการ

ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

    

4. ความเหมะสมของสื่อ และอุปกรณ์ที่ใช้ 

ในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 

    

5. ความเหมะสมของเนื้อหาที่ใชใ้นการจัด

ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

    

6. ความเหมาะสมของวิทยากรในการ

ด าเนนิการประชุมเชงิปฏิบัติการ 

    

7. การเปิดโอกาสให้ผูเ้ข้าร่วมประชุม 

ได้ซักถาม และแสดงความคิดเห็น 

    

8. การเปิดโอกาสให้ผูเ้ข้าร่วมประชุมได้ฝึก

ปฏิบัติระหว่างการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

    

9. ความรูค้วามเข้าใจที่ได้รับภายหลังการ

ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

    

10. ประโยชน์ที่ได้รับจากการประชุม 

เชงิปฏิบัติการ 

    

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้เช่ียวชาญ 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….………………………………… 

            ลงช่ือ ..........................................................

                    (..................................................)

                           ผูเ้ชี่ยวชาญ 
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ตาราง 17 สรุปการพิจารณาความสอดคล้องของแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ 

             การบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

 

ผูเ้ชี่ยวชาญคนที่ 
รายการ 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

2 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

3 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

4 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

5 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

รวม +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

ค่า IOC +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

สรุปผล ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้  
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แบบบันทึกการประชุม เกี่ยวกับการวางแผนงานในการด าเนินการพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรยีน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

บันทึกการประชุม 

ครั้งที่ ................/......... 

เมื่อวันที่...........เดือน......................................พ.ศ. .......................... 

ณ หอ้ง............................................................................................................................. 

ผูเ้ข้าร่วมประชุมจ านวน......................คน    

รายชื่อผูเ้ข้าร่วมประชุม ลงช่ือเข้าร่วมประชุม หมายเหตุ 

1……………………………………………………………………

….. 

2……………………………………………………………………

…. 

3……………………………………………………………………

… 

…………………………………

… 

…………………………………

… 

…………………………………

… 

………………………

. 

………………………

. 

………………………

. 

 

เริ่มประชุมเวลา  ..........................น.  

ประธาน....................................................... กล่าวเปิดประชุม แล้วที่ประชุมได้พิจารณา

ประเด็นต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระการประชุมที่ 1 เรื่องทีป่ระธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

 ……………………………………………………………………………………………………….…………………… 

……………………………………………………………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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ระเบียบวาระการประชุมที่ 2 เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงสภาพ และปัญหาด้านการ

บริหารจัดการงานกิจการนักเรียน 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 

ระเบียบวาระการประชุมที่ 3 เรื่องขอมติที่ประชุมรว่มด าเนินการวิจัย เรื่อง การพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียนฯ 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 

ระเบียบวาระการประชุมที่ 4 เรื่องก าหนดแนวทางในการด าเนินการวิจัย เรื่อง การพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียนฯ 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 

ระเบียบวาระการประชุมที่ 5 เรื่องการวางแผนการจัดกิจกรรมในการด าเนินการวิจัย  

เรื่อง การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียนฯ

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 

 

ปิดประชุมเวลา.........................................น. 

 

 .......................................      ......................................           .................................  

   ( ................................. )   (...................................... )        ................................... )(.  

   ผูบ้ันทึกการประชุม                 ผูต้รวจ / ทาน                   ประธาน 
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แบบประเมินเคร่ืองมือแบบบันทึกการประชุม เกี่ยวกับการวางแผนงานในการ 

ด าเนินการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรยีน  

โรงเรยีนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขต 

พื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

ค าชี้แจง 

 ขอให้ท่านในฐานะผูเ้ชี่ยวชาญด้านการตรวจสอบเครื่องมอืในการด าเนินการ

วิจัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นรว่ม เรื่อง การพัฒนาการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  1. เอกสารนี้เป็นแบบประเมินคุณภาพของเครื่องมอืส าหรับผูเ้ชี่ยวชาญ 

  2. ขอความกรุราตรวจสอบเอกสารแตล่ะรายการ และตอบลงความเห็น 

โดยการท าเครื่องหมาย  ลงในชอ่งทางขวามอืแต่ละรายการ 

 ตัวเลขในแตล่ะช่องประเมินมีความหมาย ดังนี้ 

  + 1  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ใช้ได้” 

   0   หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ไม่แน่ใจว่าใช้ได้” 

  - 1  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ใช้ไม่ได้” 
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รายการประเมิน 

ความคิดเห็นของ

ผูเ้ชี่ยวชาญ (IOC) ข้อเสนอแนะ 

+1  0 -1  

1. เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ     

2. เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงสภาพและปัญหา

ด้านการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน 

    

3. เรื่องขอมตทิี่ประชุมรว่มด าเนนิการวิจัย เรื่อง 

การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

งานกิจการนักเรียนฯ 

    

4. เรื่องก าหนดแนวทางในการด าเนินการวิจัย 

เรื่อง การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ

งานกิจการนักเรียนฯ 

    

5. เรื่องการวางแผนการจัดกิจกรรมในการ

ด าเนนิการวิจัย เรื่อง การพัฒนาประสิทธิภาพ

การบริหารจัดการงานกิจการนักเรียนฯ 

    

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้เช่ียวชาญ 
 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 

 

          ลงช่ือ .......................................................... 

                (..................................................) 

                        ผูเ้ชี่ยวชาญ 
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ตาราง 18 สรุปการพิจารณาความสอดคล้องของแบบบันทึกการประชุม  เกี่ยวกับ 

             การวางแผนงานในการด าเนินการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงาน 

             กิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์วทิยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา 

             มัธยมศกึษา เขต 22 
 

ผูเ้ชี่ยวชาญคนที่ 
รายการ 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1  

2 +1 +1 +1 +1 +1  

3 +1 +1 +1 +1 +1  

4 +1 +1 +1 +1 +1  

5 +1 +1 +1 +1 +1  

รวม +1 +1 +1 +1 +1  

ค่า IOC +1 +1 +1 +1 +1  

สรุปผล ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้  
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แบบประเมินผลการด าเนินงานในการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

งานกิจการนักเรยีน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัด 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

ค าชี้แจง 

 โปรดพิจารณารายการ ใช้เก็บข้อมูลการประเมินผลการด าเนินงานในการ

พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 โดยยึดตามมาตรฐานการ

ปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา พุทธศักราช 2552 โดยส านักงานคณะกรรมการการศกึษา

ขั้นพื้นฐาน 

 โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องว่างที่ตรงกับความเห็นของท่าน โดยมีเกณฑ์ 

การพิจารณา ดังนี้ 

ระดับการปฏิบัติ 

 5 หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “มากที่สุด” 

 4   หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “มาก” 

 3  หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “ปานกลาง” 

 2 หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “น้อย” 

 1 หมายถึง การปฏิบัติในระดับ “น้อยที่สุด”” 
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รายการ 

ความคิดเห็น 
หมาย

เหตุ 

มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 
 

1. การวางแผนงานกิจการนักเรียน       

1.1 การรวบรวมข้อมูลและจัดท า

ระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับงานกิจการ

นักเรียน 

      

1.2 การท าแผนงานกิจการนักเรียน       

2. การบริหารงานกิจการนักเรียน       

2.1 การก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ 

งานกิจการนักเรียน 

      

2.2 การประสานงานกิจการนักเรียน       

2.3 การส่งเสริมงานกิจการนักเรียน       

3. การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวนิัย 

คุณธรรม จรยิธรรม 

      

3.1 จัดกิจกรรมการส่งเสริมพัฒนา

ความประพฤติและระเบียบวินัย 

      

3.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาให้

นักเรียนมคีุณธรรม จรยิธรรม  

อันสอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 8 ประการ ตามหลักสูตร

การศกึษาขั้นพื้นฐาน  

พุทธศักราช 2551 

      

3.3 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้านความ

รับผิดชอบต่อสังคม 

      

3.4 การจัดกิจกรรมส่งเสริม

พัฒนาการใชเ้วลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
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รายการ 

ความคิดเห็น 
หมาย

เหตุ 

มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 
 

3.5 การยกย่องให้ก าลังใจแก่นักเรียน

ผูป้ระพฤติดี 

      

4. การด าเนินงานระบบดูแลชว่ยเหลอื

นักเรียน 

      

4.1 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 

      

4.2 การรูจ้ักนักเรียนรายบุคคล       

4.3 การคัดกรองนักเรียน       

4.4 การด าเนินการป้องกันและแก้ไข

ปัญหานักเรียน 

      

4.5 การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ

นักเรียน 

      

4.6 การส่งตอ่นักเรียน       

5. การด าเนินการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีน 

      

5.1 การด าเนินงานสภานักเรียน       

6. การประเมินผลการด าเนินงาน

กิจการนักเรียน 

      

6.1 การนเิทศ ติดตาม ประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน 

      

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 
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แบบประเมินเคร่ืองมือแบบประเมินผลการด าเนินงานในการพัฒนาประสิทธิภาพ 

การบรหิารจัดการงานกิจการนักเรยีน โรงเรยีนสนธิราษฎร์วิทยา  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

ค าชี้แจง 

 ขอให้ท่านในฐานะผูเ้ชี่ยวชาญด้านการตรวจสอบเครื่องมอืในการด าเนินการ

วิจัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นรว่ม เรื่อง การพัฒนาการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  1. เอกสารนี้เป็นแบบประเมินคุณภาพของเครื่องมอืส าหรับผูเ้ชี่ยวชาญ 

  2. ขอความกรุราตรวจสอบเอกสารแตล่ะรายการ และตอบลงความเห็นโดย

การท าเครื่องหมาย  ลงในชอ่งทางขวามอืแต่ละรายการ 

 ตัวเลขในแตล่ะช่องประเมินมีความหมาย ดังนี้ 

  + 1  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ใช้ได้” 

   0   หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ไม่แน่ใจว่าใช้ได้” 

  - 1  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ใช้ไม่ได้” 
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ค าถาม 

ความคิดเห็นของ

ผูเ้ชี่ยวชาญ (IOC) ข้อเสนอแนะ 

+1  0 -1  

1. การวางแผนงานกิจการนักเรียน     

1.1 การรวบรวมข้อมูลและจัดท าระเบียบข้อบังคับ

เกี่ยวกับงานกิจการนักเรียน 

    

1.2 การท าแผนงานกิจการนักเรียน     

2. การบริหารงานกิจการนักเรียน     

2.1 การก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบงานกิจการ

นักเรียน 

    

2.2 การประสานงานกิจการนักเรียน     

2.3 การส่งเสริมงานกิจการนักเรียน     

3. การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวนิัย คุณธรรม 

จรยิธรรม 

    

3.1 จัดกิจกรรมการส่งเสริมพัฒนาความประพฤติ 

และระเบียบวินัย 

    

3.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีคุณธรรม 

จรยิธรรม อันสอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 8 ประการ ตามหลักสูตรการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

    

3.3 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้านความรับผดิชอบ 

ต่อสังคม 

    

3.4 การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการใชเ้วลาว่าง 

ให้เป็นประโยชน์ 

    

3.5 การยกย่องให้ก าลังใจแก่นักเรียนผู้ประพฤติดี     

4. การด าเนินงานระบบดูแลชว่ยเหลอืนักเรียน     

4.1 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน     

4.2 การรูจ้ักนักเรียนรายบุคคล     

4.3 การคัดกรองนักเรียน     
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ค าถาม 

ความคิดเห็นของ

ผูเ้ชี่ยวชาญ (IOC) ข้อเสนอแนะ 

+1  0 -1  

4.4 การด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน     

4.5 การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพนักเรียน     

4.6 การส่งตอ่นักเรียน     

5. การด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน     

5.1 การด าเนินงานสภานักเรียน     

6. การประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียน     

6.1 การนเิทศ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน

กิจการนักเรียน 

    

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้เช่ียวชาญ 
 

 ……………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 

 

            ลงช่ือ ..........................................................

                    (..................................................)

                         ผูเ้ชี่ยวชาญ 
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ตาราง 19 สรุปการพิจารณาความสอดคล้องของแบบประเมินผลการด าเนินงานในการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

             งานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎรว์ิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22  

 

ผูเ้ชี่ยวชาญ

คนที่ 

รายการ หมาย

เหต ุ1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 5.1 6.1 

1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

2 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

3 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

4 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

5 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

รวม +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

ค่า IOC +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1  

สรุปผล ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้ ใช้ได้  
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