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ภาคผนวก ฉ 

สรุปผลการหาคุณภาพเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

1. ดัชนีความสอดคลองของแบบสํารวจความตองการ 

2. คาอํานาจจําแนกและคาความเชื่อมั่นของแบบสํารวจความตองการ 

3. ผลการประเมินความเหมาะสมของรางหลักสูตรฝกอบรม 

4. ดัชนคีวามสอดคลองของรางหลักสูตรฝกอบรม 

5. ดัชนีความสอดคลองของแบบทดสอบความรูความเขาใจ 

6. คาความยาก (p) คาอํานาจจําแนก (r) และคาความเชื่อมั่น (KR-20)  

ของแบบทดสอบความรูความเขาใจ 

7. ดัชนีความสอดคลองของแบบประเมินทักษะ 

8. ดัชนีความสอดคลองของแบบสอบถามความพึงพอใจ 
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ตาราง 25 ดัชนีความสอดคลองของแบบสํารวจความตองการอบรมดานการจัดการเรียนรู 

              แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

รายการประเมิน ขอที ่

ระดับความคิดเห็น 

ของผูเชี่ยวชาญ �X IOC สรุปผล 

1 2 3 4 5 

1.ดานความรู

พื้นฐานเกี่ยวกับ

การจัดการเรียนรู

แบบคละชั้น 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2 +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2.ดานการบริหาร

จัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น 

7 +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

11 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใชได 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.ดานการจัดชั้น

เรียนในหองเรียน 

แบบคละชั้น 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4.ดานการวัดผล

และประเมินผล

การจัดการเรียนรู

แบบคละชั้น 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 
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ตาราง 26 คาอํานาจจําแนกและคาความเชื่อมั่นของแบบสํารวจความตองการอบรมดาน   

              การจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ในโรงเรียนขนาดเล็ก 

ขอ อํานาจจําแนก ขอ อํานาจจําแนก 

1 0.97 11 0.48 

2 0.95 12 0.57 

3 0.95 13 0.64 

4 0.95 14 0.74 

5 0.95 15 0.73 

6 0.93 16 0.84 

7 0.93 17 0.84 

8 0.81 18 0.76 

9 0.75 19 0.73 

10 0.53 20 0.80 

ความเชื่อมั่นของแบบสํารวจความตองการเทากับ 0.97 
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ตาราง 27 ผลการประเมินความเหมาะสมของรางหลักสูตรฝกอบรมครู 

             ดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

ขอ รายการประเมนิ 
ผลการประเมินคนที่ 

ผลการ

ประเมิน

เฉลี่ย 1 2 3 4 5 

1 หลักการและความสําคัญของหลักสูตร 4 4 4 5 5 4.40 

2 วัตถุประสงคของหลักสูตรฝกอบรม ประเมนิ

จาก 
      

2.1 ความชัดเจนของวัตถุประสงคของ

หลักสูตรฝกอบรม 
4 4 5 5 4 4.40 

2.2 ความเปนไปไดของวัตถุประสงคของ

หลักสูตรฝกอบรม 
4 4 5 5 4 4.40 

3 เนือ้หาของหลักสูตรฝกอบรม ประเมินจาก       

3.1 เนือ้หาของหลักสูตรเหมาะสมกับ

วัตถุประสงคของหลักสูตร 
4 4 4 4 4 4.00 

3.2 การจัดลําดับเนือ้หามีความเชื่อมโยงกัน

งายตอการเขาใจ 
4 4 5 4 4 4.20 

3.3 เนื้อหาของหลกัสูตรนําไปปฏิบัตไิดจริง 4 4 5 4 4 4.20 

4 กิจกรรมการฝกอบรม ประเมินจาก       

4.1 ความเปนไปไดที่จะบรรลุวัตถุประสงค

ของหลักสูตรฝกอบรม 
4 4 5 5 4 4.40 

4.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมฝกอบรม 4 4 4 5 4 4.20 

4.3 การนําไปสอนหรอืฝกอบรมไดจริง 4 4 3 5 4 4.00 

4.4 ความนาสนใจของกิจกรรม 4 4 5 5 4 4.40 

4.5 ความหลากหลายของกจิกรรม 4 4 5 5 4 4.40 

5 สื่อประกอบการฝกอบรม ประเมินจาก       

5.1 ความเหมาะสมของสื่อกับกจิกรรม 4 4 3 5 4 4.00 

5.2 ชวยใหกิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงคได 4 4 5 3 4 4.00 

6 การวัดและประเมินผล ประเมินจาก       

6.1 เกณฑการผานการอบรม 5 4 5 5 4 4.60 

6.2 ความเปนไปไดของวิธีการท่ีใชในการวัด

และประเมินผล 
5 4 4 4 4 4.20 
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ตาราง 27 (ตอ)  

ขอ รายการประเมนิ 
ผลการประเมินคนที่ 

ผลการ

ประเมิน

เฉลี่ย 1 2 3 4 5 

7 การประเมินหนวยการเรียนรู ประเมินจาก       

 7.1 ความชัดเจนของวัตถุประสงค 

การฝกอบรม 
5 4 4 4 4 4.20 

 7.2 ความเหมาะสมของวัตถุประสงค 

การฝกอบรม 
4 4 4 5 4 4.20 

 7.3 ความเหมาะสมของเนื้อหาท่ีชวยให 

บรรลุวัตถุประสงคการฝกอบรม 
4 4 4 5 4 4.20 

 7.4 ภาษาที่ใชมีความเหมาะสม 4 4 5 4 4 4.20 

8 ระยะเวลาในการฝกอบรม ประเมินจาก       

 8.1 ความเหมาะสมของเวลาท่ีใช 

ในการฝกอบรม 
3 5 5 5 5 4.60 

 8.2 ใชเวลาในการอบรมสอดคลองกับ 

ความยากงายของเนื้อหา 
4 5 5 5 4 4.60 

แปลความหมาย : เหมาะสมมาก 4.30 

 

การแปลความหมายคาเฉลี่ย      

 คาเฉลี่ย  4.51 – 5.00  หมายถึง  เหมาะสมมากที่สุด 

 คาเฉลี่ย  3.51 – 4.50  หมายถึง  เหมาะสมมาก 

 คาเฉลี่ย  2.51 – 3.50  หมายถึง  เหมาะสมปานกลาง 

 คาเฉลี่ย  1.51 – 2.50  หมายถึง  เหมาะสมนอย 

 คาเฉลี่ย  1.00 – 1.50  หมายถึง  เหมาะสมนอยที่สุด 
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ตาราง 28 ดัชนีความสอดคลองของรางหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรู 

              แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก  

ขอคําถาม 

ระดับความคิดเห็น 

ของผูเชี่ยวชาญ �X IOC สรุปผล 

1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

8 +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใชได 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

14 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 
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ตาราง 29 ดัชนีความสอดคลองของแบบทดสอบความรูความเขาใจดานการจัดการเรียนรู 

              แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

หนวยการฝกอบรม 

หนวยการเรียนรูที ่
ขอที ่

ระดับความคิดเห็น 

ของผูเชี่ยวชาญ �X IOC สรุปผล 

1 2 3 4 5 

1 1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2 +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 

3 +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชได 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2 5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

9 +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชได 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3 14 +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชได 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

20 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 

21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

22 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 

23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 
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ตาราง 29 (ตอ) 

หนวยการฝกอบรม 

หนวยการเรียนรูที ่
ขอที ่

ระดับความคิดเห็น 

ของผูเชี่ยวชาญ �X IOC สรุปผล 

1 2 3 4 5 

4 26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

27 +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 

28 +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 ใชได 

29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

30 +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 ใชได 
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ตาราง 30 คาความยากงาย (P) คาอํานาจจําแนก (r) และคาความเชื่อมั่น (KR-20)  

              ของแบบทดสอบความรูความเขาใจดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นใน   

              โรงเรียนขนาดเล็ก จํานวน 30 ขอ 

   คาความเชื่อมั่น (Reliability) KR-20  = 0.97 

ขอที ่
คาความยาก

งาย 
แปลผล อํานาจจําแนก แปลผล 

แปลผล

คุณภาพของ

ขอสอบ 

1 0.57 ปานกลาง 0.44 ใชได ใชได 

2 0.63 คอนขางงาย 0.51 ใชได ใชได 

3 0.57 ปานกลาง 0.59 ใชได ใชได 

4 0.50 ปานกลาง 0.98 ใชได ใชได 

5 0.43 ปานกลาง 0.63 ใชได ใชได 

6 0.63 คอนขางงาย 0.42 ใชได ใชได 

7 0.50 ปานกลาง 0.98 ใชได ใชได 

8 0.50 ปานกลาง 0.98 ใชได ใชได 

9 0.63 คอนขางงาย 0.78 ใชได ใชได 

10 0.77 คอนขางงาย 0.55 ใชได ใชได 

11 0.60 ปานกลาง 0.67 ใชได ใชได 

12 0.40 ปานกลาง 0.80 ใชได ใชได 

13 0.73 คอนขางงาย 0.61 ใชได ใชได 

14 0.67 คอนขางงาย 0.67 ใชได ใชได 

15 0.43 ปานกลาง 0.76 ใชได ใชได 

16 0.60 ปานกลาง 0.77 ใชได ใชได 

17 0.67 คอนขางงาย 0.73 ใชได ใชได 

18 0.70 คอนขางงาย 0.72 ใชได ใชได 

19 0.63 คอนขางงาย 0.79 ใชได ใชได 

20 0.57 ปานกลาง 0.60 ใชได ใชได 

21 0.60 ปานกลาง 0.52 ใชได ใชได 

22 0.50 ปานกลาง 0.64 ใชได ใชได 

23 0.63 คอนขางงาย 0.78 ใชได ใชได 
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ตาราง 30 (ตอ) 

ขอที ่
คาความยาก

งาย 
แปลผล อํานาจจําแนก แปลผล 

แปลผลคุณภาพ

ของขอสอบ 

24 0.63 คอนขางงาย 0.71 ใชได ใชได 

25 0.50 ปานกลาง 0.98 ใชได ใชได 

26 0.60 ปานกลาง 0.81 ใชได ใชได 

27 0.57 ปานกลาง 0.60 ใชได ใชได 

28 0.60 ปานกลาง 0.68 ใชได ใชได 

29 0.73 คอนขางงาย 0.55 ใชได ใชได 

30 0.50 ปานกลาง 0.98 ใชได ใชได 

  แบบทดสอบความรูความเขาใจดานการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ใน

โรงเรียนขนาดเล็ก กอนและหลังการฝกอบรม มีคาความยากงาย (P) ตั้งแต 0.40 - 0.77 

คาอํานาจจําแนก (r) ระหวาง 0.42 – 0.98 และคาความเชื่อมั่น (KR-20) ทั้งฉบับเทากับ 

0.97 
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ตาราง 31 ดัชนีความสอดคลองของแบบประเมินทักษะดานการจัดการเรียนรู 

             แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

รายการประเมิน ขอที ่

ระดับความคิดเห็น 

ของผูเชี่ยวชาญ �X IOC สรุปผล 

1 2 3 4 5 

1.ดานการจัดการ

ชั้นเรียนใน

หองเรียน 

แบบคละชั้น 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2 +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2.ดานการบริหาร

จัดการชั้นเรียน 

แบบคละชั้น 

8 +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 ใชได 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

12 +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 ใชได 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.ดานการวัด 

และประเมินผล 

การจัดการเรียนรู

แบบคละชั้น 

16 +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 ใชได 

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

18 +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 
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ตาราง 32 ดัชนีความสอดคลองของแบบสอบถามความพึงพอใจของครูผูเขารับ 

              การฝกอบรมที่มีตอหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ใน 

              โรงเรียนขนาดเล็ก 

รายการประเมิน ขอที ่

ระดับความคิดเห็น 

ของผูเชี่ยวชาญ �X IOC สรุปผล 

1 2 3 4 5 

1.ดานเนือ้หา 

ของหลักสูตร 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2.ดานความรู 

ความเขาใจ 

6 +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 ใชได 

7 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 

3.ดานการนํา

ความรูไปใช 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

4.ดานกระบวน 

การเรียนรู 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

13 +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชได 

5.ดานสื่อประกอบ 

การฝกอบรม 
14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

15 +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชได 

6.ดานการวัดและ

ประเมินผล 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 
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