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คํานํา 

 หลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก

ฉบับนี้เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขานวัตกรรม 

การบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีจุดหมายเพื่อพัฒนาครูผูสอนใน

โรงเรียนขนาดเล็กใหมีความรู ความเขาใจและทักษะการจัดเรียนรูแบบคละชั้น เพื่อ

เสริมสรางประสิทธิภาพ การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กที่มีครู 

ไมครบชั้น ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้เพื่อ

ออกแบบหลักสูตรฝกอบรมครู ดานการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ในโรงเรียนขนาดเล็กใหมี

เนื้อหาครอบคลุมทั้ง 4 ดาน คือ ดานความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

ดานการจัดชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น ดานการบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

และการจัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู โดยมุงเนนใหครูผูสอนสามารถออกแบบ

วิธีการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ที่เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนขนาดเล็กและจัดทํา

แผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นที่สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 ได 

 ขอขอบพระคุณผูเชี่ยวชาญที่ไดกรุณาตรวจสอบความเหมาะสมและความ

สอดคลองของหลักสูตรฝกอบรมฉบับนี้ อกีทั้งยังใหคําแนะนําและขอเสนอแนะในการ

ปรับปรุงแกไขหลักสูตรฝกอบรม 

 ขอขอบพระคุณคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธผูชวยศาสตราจารยดร.วัล

นิกา ฉลากบาง ประธานกรรมการ ที่ไดกรุณาตรวจสอบเสอนแนะรวมทั้งเปนที่ปรึกษาใน

การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ในโรงเรียนขนาดเล็ก 

ตั้งแตเริ่มจัดทําโครงรางของหลักสูตรฝกอบรม จนเปนหลักสูตรฉบับสมบูรณ 
 

          เกียรติภูมิ มะแสงสม 
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บทนํา 

ความเปนมา หลักการและความสําคัญ 

 จากสภาพบริบทดานสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและอื่นๆ ที่เปลี่ยนแปลงสงผล

ใหโรงเรียนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีแนวโนมปรับเปลี่ยนขนาด

เปนโรงเรียนขนาดเล็ก (โรงเรียนที่มีนักเรียนตั้งแต 120 คนลงมา) เพิ่มมากขึ้นอยางตอเนื่อง

โดยปการศึกษา 2554 มีโรงเรียนขนาดเล็ก จํานวน 14,638 โรงเรียน จากโรงเรียนทั้งหมด 

31,225 คิดเปนรอยละ 46.83 ปการศึกษา 2555 มีโรงเรียนขนาดเล็ก จํานวน 14,816 

โรงเรียนจากโรงเรียนทั้งหมด 31,116 คิดเปนรอยละ 47.62 ปการศึกษา 2556 มีโรงเรียน

ขนาดเล็ก จํานวน 15,386 โรงเรียน จากโรงเรียนทั้งหมด 31,021 คดิเปนรอยละ 49.60 

และปการศึกษา 2557 มีโรงเรียนขนาดเล็ก จํานวน 15,506 โรงเรียน จากโรงเรียนทั้งหมด 

30,922 คิดเปนรอยละ 50.15 จากขอมูลทางการศึกษาขางตน เปนปจจัยที่สงผลตอการใช

ทรัพยากรที่ไมคุมคา ทําใหโรงเรียนขนาดเล็กสวนใหญมีปญหา ดังนี้ 1) ดานคุณภาพ 

การจัดการศึกษาคอนขางต่ํา ดังจะเห็นไดจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก พบวา

โรงเรียนขนาดเล็ก มีจํานวนรอยละ 2 อยูในระดับปรับปรุง รอยละ 67.91 อยูในระดับพอใช 

และรอยละ 29.99 อยูในระดับดี 2) ดานการบริหารจัดการ สภาพบริบทของการคมนาคม

ที่ผานมานับวาไมคอยสะดวกมากนัก รัฐบาลจึงจําเปนตองจัดตั้งโรงเรียนใหครอบคลุม 

ทุกพื้นที่ของประชากรที่อาศัยอยู แตปจจุบันความจําเปนดังกลาวไดลดลงเนื่องจาก 

การคมนาคมสะดวกขึ้น ประกอบกับประชากรมีแนวโนมลดลงอยางตอเนื่อง จึงสงผลให

ขนาดของโรงเรียนปรับเปลี่ยนเปนโรงเรียนขนาดเล็กเพิ่มมากขึ้น 3) ดานการเรียนการสอน

พบวา ครูสวนใหญขาดทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในสภาพที่ครูไมครบชั้น

และมีจํานวนนักเรียนนอยในแตละชั้น ครูสอนไมเต็มเวลา ไมเต็มความสามารถเพราะมี

ภารกิจอื่นๆ ที่นอกเหนือจากการสอนเปนจํานวนมาก 4) โรงเรียนขนาดเล็กสวนใหญอยูใน

ชุมชนขนาดเล็ก ประชากรมีฐานะยากจน ทําใหไมมีศักยภาพในการระดมทรัพยากรเพื่อ

นํามาชวยสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนได 5 การขาดแคลนครู จํานวนครู 

ไมครบชั้น ครูไมครบตามรายวิชาเอก ครูยายสถานศึกษาบอย ครูขาดขวัญและกําลังใจ 

และครูไมสามรถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายได จึงสงผลใหคุณภาพการจัด

การศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็กไมเปนไปตามเปาหมาย (กระทรวงศึกษาธิการ, หนา 5) 
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 จากสภาพปญหาดังกลาวสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได

กําหนดนโยบายและแนวทางการจัดการศึกษาในโรงเรียนขนาดเลก็โดยนําการจัดการ

เรียนรูแบบคละชั้น ซึ่งเปนรูปแบบการจัดการเรียนสําหรับผูเรียนที่มีความแตกตางดาน 

ชั้นเรียน ระดับอายุ ระดับความสามารถ และวัฒนธรรมซึ่งเรียนอยูในหองเรียนดวยกัน  

เปนแนวทางการจัดการเรียนรูที่ปฏิบัติทั่วโลก เพราะสนับสนุนสงเสริมใหมีการพัฒนา

คุณภาพผูเรียนทั้งดานสติปญญา อารมณ และทักษะทางสังคม และเปนแนวคิดสําคัญ

สําหรับการบริหารจัดการระดับประเทศอยางคุมคา โรงเรียนทั่วโลกมีการจัดการเรียนรู

แบบคละชั้นดวยเหตุผลสําคัญสองประการ คือ ทอนถึงหลักปรัชญาการเรียนการสอนและ

เหตุผลดานการบริหารจัดการศึกษา ความสําเร็จของหองเรียนคละชั้น และผลการพัฒนา

คุณภาพผูเรียนขึ้นกับเงื่อนไขที่เหมาะสม ไดแก ครูผูสอนที่เขาใจและสามารถจัดการเรียนรู

แบบผูเรียนเปนศูนยกลาง มีเทคนิคการสอนที่หลากหลาย การจัดสภาพแวดลอมทาง

กายภาพที่เอื้อตอการเรียนรูหลากหลายแบบในเวลาเดียวกัน การใชสื่อเทคโนโลยีที่

เหมาะสม การวัดและประเมินผลที่สอดคลองกับวิธีการเรียนรูแบบคละชั้น และความเขาใจ

ของชุมชน ซึ่งสามารถแกไขปญหาดังกลาวไดโดยการกําหนดนโยบายและการดําเนินการ

ในทุกระดับ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน, 2553, หนา 5) 

 การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นเปนวิธีการหนึ่งในการแกปญหาการจัดการเรียนรู  

ของโรงเรียนขนาดเล็ก การสอนแบบคละชั้นสามารถปรับเนื้อหาใหเหมาะสมกับ

ความสามารถของเด็ก การจัดการเรียนรูคละชั้นเปนวิธีการที่โรงเรียนจัดชั้นเรียนโดยรวม

ชั้นเรียน 2 หรือ 3 ระดับเขามาเรียนในหองเดียวกัน เปนการเปดโอกาสใหนักเรีย ที่มี 

พื้นฐานความรู ความสามารถ พัฒนาการทางอารมณและประสบการณที่แตกตางกันมา

เรียนในชั้นเดียวกัน ดังนั้นหากนําวิธีการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นไปใชจะชวยแกปญหา

และขอจํากัดตางๆ ที่กลาวมาขางตน นั่นคือ ปญหาดานการขาดแคลนดวยการจดัชั้นเรียน 

ใหนักเรียนตางระดับชั้นเรียนรวมกันในหองเรียนหนึ่ง ภายใตการดูแลของครูผูสอน 1 คน 

ประการตอมาสามารถชวยแกปญหาดานการเรียนของผูเรียนที่จํากัดชวงอายุเพียงปเดียว

ใหกวางขึน้ ใหนักเรียนไดเรียนรูและพัฒนาศักยภาพของตนตามธรรมชาตโิดยการเรียนรู

จากประสบการณจริง มีการชวยเหลือพึ่งพา ครูจัดการเรียนการสอนโดยยึดหลักผูเรียน

เปนสําคัญ เนื่องจากการจัดการเรียนรูคละชั้นเปนวิธีการที่สามารถจัดไดในระดับอนุบาล

และประถมศึกษาโดยใชวิธีการสอนที่หลากหลายและคํานึงถึงความแตกตางของผูเรียนได

เปนอยางดี (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2553, หนา 7-8) 
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 การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นเปนวิธีการหนึ่งในการแกปญหาการจัดการเรียนรู  

ของโรงเรียนขนาดเล็ก การสอนแบบคละชั้นสามารถปรับเนื้อหาใหเหมาะสมกับ

ความสามารถของเด็ก การจัดการเรียนรูคละชั้นเปนวิธีการที่โรงเรียนจัดชั้นเรียนโดยรวม

ชั้นเรียน 2 หรือ 3 ระดับเขามาเรียนในหองเดียวกัน เปนการเปดโอกาสใหนักเรียน ที่ม ี

พื้นฐานความรู ความสามารถ พัฒนาการทางอารมณและประสบการณที่แตกตางกันมา

เรียนในชั้นเดียวกัน ดังนั้นหากนําวิธีการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นไปใชจะชวยแกปญหา

และขอจํากัดตางๆ ที่กลาวมาขางตน นั่นคือ ปญหาดานการขาดแคลนดวยการจัดชั้นเรียน  

ใหนักเรียนตางระดับชั้นเรียนรวมกันในหองเรียนหนึ่ง ภายใตการดูแลของครูผูสอน 1 คน 

ประการตอมาสามารถชวยแกปญหาดานการเรียนของผูเรียนที่จํากัดชวงอายุเพียงปเดียว

ใหกวางขึน้ ใหนักเรียนไดเรียนรูและพัฒนาศักยภาพของตนตามธรรมชาติโดยการเรียนรู

จากประสบการณจริง มีการชวยเหลือพึ่งพา ครูจัดการเรียนการสอนโดยยึดหลักผูเรียน

เปนสําคัญ เนื่องจากการจัดการเรียนรูคละชั้นเปนวิธีการที่สามารถจัดไดในระดับอนุบาล

และประถมศึกษาโดยใชวิธีการสอนทีห่ลากหลายและคํานึงถึงความแตกตางของผูเรียนได

เปนอยางดี 

 โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 1 มีจํานวนทั้งสิ้น 61 โรงเรียน (สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 1, 2560, หนา 18) จากการสํารวจ พบวา ครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็กสวนใหญยัง

ขาดทักษะการการตัดการเรียนแบบคละชัน้ในโรงเรียนขนาดเล็กเนื่องจากครูผูสอนใน

โรงเรียนขนาดเล็ก มีการเคลื่อนยายตลอดเวลาและครูสวนใหญที่ไดรับการบรรจุแตงตั้งที่

โรงเรียนขนาดเล็กยังขาดประสบการณในการจัดการเรียนการสอนแบบคละชั้น จาก

เหตุผลดังกลาวผูวิจัยเห็นสมควรเปนอยางยิ่งวาควรมีการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมครูดาน

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 อยางเปนระบบเพื่อพัฒนาครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็ก 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1และเชื่อมั่นวาหลักสูตร

ฝกอบรมนี้จะสงผลใหผูเขารับการฝกอบรมสามารถนําความรู ทักษะ จากการฝกอบรมไป

ใชประโยชนไดอยางแทจริง   
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วัตถุประสงคของหลักสูตร 

 1. เพื่อพัฒนาครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็ก ใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

วิธีการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 

 2. เพื่อใหครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็กนําความรูความเขาใจเกี่ยวกับวิธีการ

จัดการเรียนรูแบบคละชั้นไปจัดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 3. เพื่อใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ใชเปน

แนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

เนื้อหาของหลักสูตร 

 เนื้อหาในหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียน

ขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ผูวิจัยได

กําหนดขอบเขตของเนื้อหา เปนหนวยการเรียนรู 4 ใชเวลาในการฝกอบรม 3 วัน ดังนี้ 

  หนวยการเรียนรูที่ 1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   1. กิจกรรมที่ 1.1 เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู อภิปราย เรื่องการจัดการเรียนรู

แบบคละชั้น 

   2. ใบความรูที่ 1.1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   3. ใบงานที่ 1.1 สรุปความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น 

  หนวยการเรียนรูที ่2 การจัดการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 

   1. ใบความรูที่ 2.1 การจัดการชั้นเรียนแบบคละชัน้ 

   2. ใบงานที่ 2.1 การจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น  

   3. กิจกรรมที่ 2.1 นําเสนอ อภิปราย การจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น 

   4. ใบความรูที่ 2.2 การจัดการหองเรียนแบบคละชั้น 

   5. ใบงานที่ 2.2 การออกแบบผังหองเรยีนแบบคละชั้น 

   6. กิจกรรมที่ 2.2 นําเสนอ อภิปราย การออกแบบผังหองเรียน 

แบบคละชั้น 
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  หนวยการเรียนรูที ่3 การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   1. กิจกรรม 3.1 แบงกลุมแลกเปลี่ยนเรียนรู สภาพปญหา บริบท 

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   2. ใบความรูที่ 3.1 แนวคิดการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   3. ใบงานที่ 3.1 ฝกปฏิบัติการจัดทําแผนและกําหนดการสอน 

แบบคละชัน้รายสัปดาห 

 หนวยการเรียนรูที ่4 การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   1. กิจกรรมที่ 4.1 แบงกลุมแลกเปลี่ยนเรียนรู สภาพปญหา บริบทการวัด

และประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   2. ใบความรูที่ 4.1 แนวทางการวัดและประเมินการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น 

   3. ใบงานที่ 4.1 การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   4. กิจกรรมที่ 4.2 นําเสนอ อภิปราย การวัดผลและประเมินผลการจัด 

การเรียนรูแบบคละชั้น 

คุณสมบัติผูเขารับการอบรม 

 ผูเขาอบรมตามหลักสูตรฝกอบรม มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

  1. ปฏิบัติหนาที่ครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

คุณสมบัติของวิทยากรดําเนนิการฝกอบรม 

 วิทยากรที่รวมในการดําเนินการฝกอบรมตามหลักสูตรฝกอบรมนี้จะตองมี

คุณสมบัติที่เหมาะสมโดยสรุป ดังนี้ 

  1. เปนผูมีความเชี่ยวชาญดานการสรางหลักสูตรหรือการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

  2. เปนครูที่มีประสบการณ ความรู ความชํานาญในการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

  3. เปนผูทําหนาที่ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรูในโรงเรียนขนาดเล็ก 

ไดแก ศึกษานิเทศกหรือเจาหนาที่ผูรับผิดชอบการจัดการเรียนรูในโรงเรียนขนาดเล็ก 
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กระบวนการฝกอบรม 

 ขั้นตอนในการจัดกิจกรรมการฝกอบรมในหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัด 

การเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ไดกําหนดกิจกรรมฝกอบรมเปนลักษณะแบบบูรณาการ

กิจกรรมตางๆ ไว ตั้งแตหนวยการเรียนรูที่ 1–4 โดยจัดทําเปนกระบวนการเรียนรู

ประกอบดวยกิจกรรมยอยๆ ใหสอดคลองกัน สรุปได ดังนี้ 

  1. ขอบเขตเนื้อหาหลักสูตรหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบ

คละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

   1.1 หนวยการเรียนรูที่ 1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบ

คละชั้น 

    1.1.1 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

    1.1.2 ลักษณะสําคัญของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

    1.1.3 ทําไมควรจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

    1.1.4 แนวคิดหลักการจัดการเรียนการสอนแบบคละชั้น 

    1.1.5 ความแตกตางในการจัดการเรียนเรียนรูแบบคละชั้นและ 

การจัดการเรียนรูแบบรวมชั้น 

    1.1.6 ประโยชนของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   1.2 หนวยการเรียนรูที่ 2 การจัดการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 

    1.2.1 การจัดมุมกิจกรรม 

    1.2.2 มุมกิจกรรมเฉพาะ 

    1.2.3 การปรับวัสดุอุปกรณใหเหมาะสมกับความแตกตางของ

นักเรียน 

    1.2.4 การจัดที่นั่งแบบยืดหยุน  

    1.2.5 การจัดบรรยากาศในชั้นเรียน 

    1.2.6 การจัดตารางเรียนแบบคละชั้น 

    1.2.7 การจัดกลุมผูเรยีนในหองเรียนแบบคละชั้น 

   1.3 หนวยการเรียนรูที่ 3การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

    1.3.1 องคประกอบการบริหารจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น 

    1.3.2 แนวดําเนินการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 
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    1.3.3 กิจกรรมการสอนในหองเรียนคละชั้น 

    1.3.4 บทบาทสําคัญของครูในการออกแบบกิจกรรม 

   1.4 การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 

    1.4.1 การวัดความรูพื้นฐานเพื่อจัดกลุมความสามารถในหองเรียน

คละชั้น 

  2. การฝกอบรมตามหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

   2.1 การฟงบรรยายจากวิทยากรที่มีความรูความชํานาญในเนื้อหาตาม

หลักสูตรการฝกอบรมและการจัดกิจกรรมใหไดฝกปฏิบัติจริง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและ

การวิพากษวิจารณผลการปฏิบัติงาน 

   2.2 การลงมือปฏิบัติ ตามกิจกรรมที่กําหนดไวในเนื้อหาการฝกอบรม 

ซึ่งมีทั้งกิจกรรมเดี่ยวและกิจกรรมกลุม โดยมีวิทยากรคอยชี้แนะ การวิเคราะหจุดเดนจุด

ดอย จากผลการปฏิบัติงานจริงกอใหเกิดการเรียนรูจากประสบการณตรง 

   2.3 การเรียนรูจากตัวอยางโดยเริ่มจากการดูตัวอยางที่ดีและตัวอยางที่

ตองปรับปรุง ฝกปฏิบัติจากเอกสารประกอบการฝกอบรมโดยมีวิทยากรเปนผูใหความรู

และใหการชี้แนะใชเทคนิคกระตุนและเสริมแรงสามารถทําใหผูรับการฝกอบรมเกิด 

การเรียนรูและพัฒนาตนเองได 

   2.4 การเรียนรูจากการอภิปราย โดยวิทยากรและผูเขารับการอบรม

รวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยวิทยากรชวยชี้แนะประเด็นมุมมองในการปรับปรุงพัฒนาทํา

ใหผูเขารับการอบรมเกิดการเรียนรูและพัฒนาตนเองได 

   2.5 การระดมสมอง เปนการประชุมกลุมยอย 4-5 คน ทุกคนในกลุมได

มีโอกาสแสดงความคิดเห็น ทัศนคติ อยางเสรใีนกลุมยอมรับและแสดงความคิดเห็นซึ่งกัน

และกันทําใหผูรับการฝกอบรมเกิดการเรียนรูและสามารถที่จะพัฒนาและสามารถที่จะ

พัฒนาตนเองได 

  สรุปไดวาการอบรมในครั้งนี้ประกอบดวยเนื้อหา 4 หนวยการเรียนรู  

1) ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 2) การจัดการชั้นเรียนในหองเรียน

แบบคละชั้น 3) การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 4) การวัดผลและประเมินผลการ

จัดการเรียนรูแบบคละชั้น และใชกระบวนการฝกอบรมที่สรางความรูความเขาใจและ

ทักษะวิธีการจัดการเรยีนรูแบบคละชัน้ในโรงเรียนขนาดเล็ก ไดแก การฟงบรรยาย  
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การลงมือปฏิบัติ การเรียนรูจากตัวอยาง การเรียนรูจากการอภปิราย การระดมสมอง และ

แบบฝกกิจกรรมรายบุคคลและรายกลุม โดยกําหนดใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร วัตถุประสงคและเนื้อหาการเรียนรูของแตละหนวยการเรียนรู 

หลักการฝกอบรม 

 การฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก  

ใชหลักการฝกอบรมที่สอดคลองกับแนวคิดของ สมคิด บางโม (2551, หนา 19-21) และ  

ชูชัย สมิทธิไกร (2554, หนา 29-34) ดังนี้ 

  1. ทดสอบกอนการฝกอบรม 

  2. ผูเขาอบรมแลกเปลี่ยนบริบทและประเด็นปญหาการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กของตนเอง 

  3. ผูเขาอบรมฟงการบรรยายและศึกษาใบความรูปฏิบัติตามคําแนะนําของ

วิทยากร 

  4. ผูเขาอบรมปฏิบัติงานตามแบบฝกกิจกรรม 

  5. ผูเขาอบรมนําเสนอผลงานที่ไดจากการฝกปฏิบัติในแบบฝกกิจกรรมแต

ละกิจกรรมเปนรายบุคคลหรือเปนกลุมยอย (สุมตัวอยางใบงานละ 5-6 คน คนละ 5 นาที) 

  6. วิทยากรตรวจสอบการปฏิบัติงานในแบบฝกกิจกรรมและแกไข แนะนําให

เปนรายบุคคลหรือรายกลุม 

  7. ผูเขาอบรมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดหรอืซักถามในประเด็นที่สงสัย 

  8. วิทยากรสรุปสิ่งที่ไดจากแบบฝกกิจกรรมใหคําแนะนําและขอเสนอแนะ 

(หนวยละ 10–20 นาที) 

  9. ทดสอบหลังฝกอบรม 
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กิจกรรมการฝกอบรม 

 ผูเขาอบรมไดมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรม โดยลงมือกระทําดวยตนเอง

แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกับสมาชกิในกลุมใหญและกลุมยอยลงมือทํากิจกรรมตางๆ 

รวมเรียนรูซึ่งกันและกัน โดยมีขั้นตอนการดําเนินกิจกรรมตางๆ ดังนี้ 

  1. การแบงกลุมยอยควรมีสมาชิก 5-6 คน 

  2. การจัดกิจกรรมแตละหนวยควรดําเนินการ ดังนี้ 

   2.1 ชี้แจงวัตถุประสงคของกิจกรรม 

   2.2 การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางวิทยากรและผูเขารับการอบรม 

   2.3 วิทยากรบรรยายใหความรูแกผูเขาอบรมตามเอกสารประกอบ 

การบรรยาย 

   2.4 ผูเขาอบรมปฏิบัติกิจกรรมแตละกิจกรรมตามคําแนะนําของวิทยากร

และทําใบงานตามที่กําหนด 

   2.5 เมื่อจบการทํากิจกรรมแตละกิจกรรม วิทยากรและผูเขาอบรม

แลกเปลี่ยนแนวคิดหรือประเมินความรูที่ไดจากการจัดกิจกรรมนั้น วิทยากรสรุปให

คําแนะนํา ขอเสนอแนะแกผูเขาอบรม 
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แผนการฝกอบรม 

ตาราง 1 แผนการฝกอบรมหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

           ในโรงเรียนขนาดเล็ก 

วันที ่ เวลา กิจกรรม/เนื้อหา 
รูปแบบ

กิจกรรม 

1 ภาคเชา 

 

 

 

 

 

 

ภาคบาย 

รายงานตัวทดสอบความรูกอนการฝกอบรม 

ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนแบบคละชั้น 

- กิจกรรมท่ี 1.1 เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู อภิปราย  

เรื่องการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

- ใบความรูที่ 1.1 เรื่องความรูพ้ืนฐานเกีย่วกับ 

การจัดการเรยีนรูแบบคละช้ัน  

- ใบงานที่ 1.1 สรุปความรูหลักการจัดการเรียนรู 

แบบคลชั้น 

การจัดชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 

- ใบความรูท่ี 2.1เร่ือง การจัดการชั้นเรียนแบบคละชัน้ 

- ใบงานที่ 2.1เร่ือง การจัดการชั้นเรียนแบบคละช้ัน 

- กิจกรรมท่ี 2.1 นําเสนอ อภปิราย ใบงานท่ี 2.1  

- ใบความรูท่ี 2.2 เรื่อง การจัดการหองเรียนแบบคละชั้น 

- ใบงานที่ 2.2 การออกแบบผังหองเรยีนแบบคละชั้น 

- กิจกรรมท่ี 2.1 นําเสนอ อภิปราย ใบงานที่ 2.2 

ทดสอบ 

 

ปฏิบัติ 

 

บรรยาย 

 

บรรยาย 

 

บรรยาย 

ปฏิบัติ 

ปฏิบัติ 

บรรยาย 

ปฏิบัติ 

ปฏิบัติ 

2 ภาคเชา 

 

 

 

 

 

ภาคบาย 

การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

ทบทวนสรุปความรู 

- กิจกรรมที่ 3.1แลกเปลี่ยนเรียนรู สภาพปญหาบริบท

การบรหิารจัดการเรยีนรูแบบคละชั้น 

- ใบความรูท่ี 3.1 แนวคิดการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู

แบบคละช้ัน 

การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

- ใบงานที่ 3.1 ฝกปฏิบัตกิารจัดทาํแผนการจัดการเรียนรู

และกําหนดการสอนแบบคละชั้นรายสัปดาห 

- กิจกรรมท่ี 3.2 นําเสนอ อภิปราย ใบงานที่ 3.1 

 

 

ปฏิบัติ 

 

บรรยาย 

 

 

ปฏิบัติ 

 

ปฏิบัติ 
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ตาราง 1 (ตอ) 

วันที ่ เวลา กิจกรรม/เนื้อหา 
รูปแบบ

กิจกรรม 

3 ภาคเชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคบาย 

การวัดและประเมินการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

ทบทวนสรุปความรู 

- กิจกรรมท่ี 4.1แบงกลุมแลกเปลี่ยนเรียนรู สภาพปญหา 

บรบิทการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู 

แบบคละช้ัน 

- ใบความรูท่ี 4.1 เรื่อง แนวทางการวัดและประเมนิการ

จัดการเรยีนรูแบบคละช้ัน 

- ใบงานที่ 4.1 เรื่อง การวัดและประเมินการจัดการเรียนรู

แบบคละช้ัน 

- กิจกรรมท่ี 4.2 นําเสนอ อภปิราย ใบงานท่ี 4.1 

ทดสอบหลังการอบรม / แบบสอบถามความพึงพอใจ 

นําเสนออภิปราย ซักถามปญหา 

 

 

ปฏิบัติ 

 

 

บรรยาย 

 

ปฏิบัติ 

 

ปฏิบัติ 

ปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



281 

สื่อประกอบการอบรม 

 สื่อประกอบการอบรมตามหลักสูตรนี้ ประกอบดวย 

  1. ใบความรูที่ 1-3 

  2. แบบฝกกิจกรรมที่ 1-6 

  3. วีดิทัศน หนวยการเรียนรูที่ 1, 3 

  4. สื่อประกอบการบรรยาย โปรแกรม Microsoft Power Point  

หนวยการเรียนรูที่ 1-4 

  5. เอกสารประกอบการบรรยายที่ 1-4 

  6. แบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นใน

โรงเรียนขนาดเล็ก กอนและหลังการฝกอบรม 

  7. แบบประเมินทักษะการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

  8. แบบสอบถามความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการอบรม 

การวัดและประเมินผล 

 1. ประเมินผลกอนการอบรม 

  1.1 ทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 2. ประเมินผลระหวางอบรม 

  2.1 ประเมินทักษะการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ในโรงเรียนขนาดเล็ก 

 3. ประเมินผลหลังอบรม 

  3.1 ทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

  3.2 ประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการอบรม 

เกณฑการประเมนิ 

 ผูเขารับการอบรมตองผานเกณฑการประเมินตอไปนี้ 

  1. เขาอบรมอยางนอย 80 เปอรเซ็นตของเวลาทั้งหมด 

  2. สงแบบฝกกิจกรรมครบทุกกิจกรรม ทุกหนวยการเรียนรู 

  3. มีผลการทดสอบหลังฝกอบรมสูงกวากอนฝกอบรม 
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สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตร 

 สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตรฝกอบรมนี้ ประกอบดวย  

เอกสารความรู แบบฝกกิจกรรม วีดิทัศน โปรแกรมนําเสนอ Microsoft Power Point

เอกสารประกอบการบรรยาย แบบทดสอบกอนและหลังฝกอบรม แบบประเมินประเมิน

ทักษะการจัดการเรยีนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก และแบบสอบถามความพึงพอใจ

ในการจัดกิจกรรมการอบรม 
 

ตาราง 2 สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตร 
 

หนวย

การ

เรียนรูที่ 

สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตร 

โปรแกรม

นําเสนอ 
Microsoft Power 

Point 

แบบฝก

กิจกรรมที่ 
ใบความรูที ่ วีดิทัศน ใบงานที ่

แบบ

ประเมิน

ทักษะ 

หมายเหต ุ

1 ความรู

พื้นฐาน

เกี่ยวกับการ

จัดการเรียนรู

แบบคละชั้น 

1.1 1.1 ความรู

พื้นฐาน

เกี่ยวกับการ

จัดการ

เรียนรูแบบ

คละชั้น 

1.1 - - 

2 การจัดชั้น

เรียนแบบ

คละชั้น / การ

จัดหองเรียน

แบบคละชั้น 

2.1-2.2 2.1-2.2 - 2.1-2.2 การจัดชั้น

เรียนแบบ

คละชั้น/การ

จัดหองเรียน

แบบคละชั้น 

- 

3 การจัด

กิจกรรมการ

เรียนรูแบบ

คละชั้น 

3.1-3.2 3.1 การจัด

กิจกรรม

การเรียนรู

แบบคละชั้น 

3.1 การจัดทํา

แผนการ

เรียนรูและ

กําหนดการ

สอนแบบ

คละชั้นราย

สัปดาห 

- 

4 การวัดและ

ประเมินผล 

4.1-4.2 4.1 - 4.1 การวัดและ

ประเมินผล

การจัดการ

เรียนรูแบบ

คละชั้น 

- 
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โครงสรางของหลักสูตรฝกอบรม 

 โครงสรางเนื้อหาของหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ใน

โรงเรียนขนาดเล็ก ใหสามารถดําเนินการควบคูไปกับการจัดกิจกรรมการฝกอบรม  

ประดวยเนื้อหา จํานวน 4 หนวยการเรียนรู โดยออกเปนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

กําหนดเวลารวมทั้งสิ้น 15 ชั่วโมง ซึ่งแตละหนวยการฝกอบรมมีความสอดคลองสัมพันธ

กับวัตถุประสงคของหลักสูตร โดยมีรายละเอียดสรุปได ดังนี้ 

  หนวยที่ 1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

  หนวยที่ 2 การจัดการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 

  หนวยที่ 3 การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

  หนวยที่ 4 การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 
 

ตาราง 3 โครงสรางเนื้อหาของหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

            ในโรงเรียนขนาดเล็ก 

 

หนวยที ่ เนื้อหา 
ทฤษฎ ี

(ชม.) 

ปฏิบัต ิ

(ชม.) 

รวม 

(ชม.) 

1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรยีนรูแบบคละชั้น 1 2 3 

2 การจัดการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 1 2 3 

3 การบรหิารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 2 4 6 

4 การวัดและประเมินการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 2 1 3 

รวม 6 9 15 
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โครงสรางเนื้อหาของหลักสูตรฝกอบรมคร ู

ดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

 

 
 

 

 

 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



285 

 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 
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หนวยการเรยีนรูที่ 1 

ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 
 

ตาราง 4 แผนการอบรมหนวยที่ 1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

กิจกรรม

ยอย 

เนื้อหา รูปแบบ 

การอบรม 

ระยะเวลา สื่อประกอบ 

1 

 

 

 

2 

 

 

3 

กิจกรรมที่ 1.1 

เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู อภิปราย 

เรื่อง การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 

ความรูพื้นฐานเกีย่วกับการ 

จัดการเรียนรูแบบคละชั้น  

 

ใบงานที่ 1.1 สรุปความรูหลักการ

จัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

อภิปราย 

 

 

 

บรรยาย 

 

 

ปฏิบัต ิ

1 ชั่วโมง 

 

 

 

1 ชั่วโมง 

 

 

1 ชั่วโมง 

กิจกรรมที่ 1.1 

 

 

 

ใบความรู 

ที่ 1.1 

 

ใบงานที่ 1.1 

 

หมายเหตุ : ระยะเวลาอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 
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หนวยการเรยีนรูที่ 1  

ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 

วัตถุประสงค 

 ผูเขารับการอบรมมีความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 

ขอบขายเนื้อหา 

1. ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

2. ความแตกตางระหวางการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นและการจัดการเรียนรู

แบบรวมชั้น 

3. แนวคิดหลักการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

กิจกรรม 

 1. นําเสนอความเปนมาการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 2. ชม VTR การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 3. ผูเขารับการอบรมสรุปความรูจากการชม VTR ลงในกระดาษเอสี่ 

 4. ผูเขารับการอบรมจับกลุม 5-6 คน แลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับการจัดการ

เรียนรูแบบคละชั้น และศึกษาใบความรูที่ 1.1 จากนั้นสรุปเปนความรูของกลุม ออกแบบลง

ในกระดาษปรูฟ เพื่อเตรียมนําเสนอ 

 

สื่อประกอบการฝกอบรม 

 1. Power point นําเสนอความเปนมาการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 

 2. VTR การจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 

 4. กระดาษปรูฟขนาด 1 ใน 4 

 5. สีเมจิกกลุมละ 2 ดาม 

 6. สีเทียน 

 7. กิจกรรมที่ 1.1 เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู อภิปราย เรื่องการจัดการเรียนรูแบบ

คละชั้น 

 8. ใบความรูที่ 1.1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 9. ใบงานที่ 1.1 สรุปความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 
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การวัดและประเมินผล 

 1. สังเกตพฤติกรรมของผูเขารับการอบรม 

 2. ตรวจสอบผลงานการสรุปความรู 

 3. สังเกตการมีสวนรวมในกลุมยอย 

 4. ตรวจสอบสรุปความรูของกลุม 
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1. กิจกรรมที่ 1.1 เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู อภิปราย เรื่องการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

2. ใบความรูที่ 1.1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

3. ใบงานที่ 1.1 สรุปความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 
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1. ผูเขาอบรมแลกเปลี่ยนบริบทและประเด็นปญหาการจัดการเรียนรูแบบคละ

ชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กของตนเอง 

1.1 ประเด็นคําถามแลกเปลี่ยนเรียนรู 

- โรงเรียนของผูเขารับการอบรมมีการแกไขปญหาครูไมครบชั้นอยางไร 

- มีการใชรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นหรือไม อยางไร 

2. ผูเขาอบรมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดหรือซักถามในประเด็นที่สงสัย 

3. วิทยากรสรุปสิ่งที่ไดจากการอภิปราย ใหคําแนะนําและขอเสนอแนะ 
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การจัดการเรียนรูคละชั้น 

 1. ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (2553, หนา 8-10) ได

กําหนดแนวการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กไววา การจัดการเรียนรูแบบ

คละชั้น (Multigrade) มีแนวคิดพืน้ฐานสําคัญ คือ การจัดการเรียนการสอนที่สนองตอบ

ความตองการของนักเรียนรายบุคคลหรือรายกลุมยอย ซึ่งตรงกับแนวคิดเรื่องการปฏิรูป

การเรียนรูตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 

ดังนั้น การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น จึงไดดีกับโรงเรียนทุกประเภท ในการจัดการเรียนรู 

จึงตองทราบความหมาย ลักษณะสําคัญ และแนวคิดหลักการที่สําคัญเพื่อใหนําไปปฏิบัติ

ไดอยางถูกตอง  

  1.1 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

  นักวิชาการไดใหความหมายของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น ดังนี้ 

   Ovinton Gary (2006, หนา 4 อางถึงใน จรรยา เรืองมาลัย, 2550,    

หนา 1) ใหความหมายวา การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น (Multi-grade Teaching)คือการ

จัดการชั้นเรียนสําหรับเด็กตางชั้น ตางกลุมอายุ ซึ่งมีความสามารถตางกัน นํามาจัดการชัน้

เรียนพรอมกันเปนชั้นเดียว โดยมีลักษณะการจัดการกิจกรรมที่ครูคนเดียวสามารถจัด

กิจกรรมสอดคลองกับระดับความสามารถของเด็กเปนรายบุคคล หรือกลุมยอย 

   Stuart (2006, p. 6) ไดสรุปความหมายของ การจัดการเรียนรูแบบคละ

ชั้น ไววา การจัดการเรียนการสอนโดยการรวมเอานักเรียนทุกคนเรียนดวยกัน นักเรียนที่มี

ความตองการพิเศษจะมีสวนรวมในการศึกษาตอไป ในชั้นเรียนนักเรียนจะมีชวงอายุ 

ความสามารถทางวิชาการ ความสนใจแตกตางกัน การจัดการเรียนการสอนจะสอนตาม

ความสามารถที่หลากหลาย ดวยการออกแบบการสอนที่กระตุนใหผูเรียนเรียนรูจาก 

การทํากิจกรรมที่มีความหมาย สอดคลองกับชีวิตจริงและการใหความชวยเหลือสนับสนุน 

นักเรียนที่มีความตองการพิเศษจะไดรับความชวยเหลือและยอมรับจากเพื่อนและคร ู
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   ฆนัท ธาตุทอง (2552, หนา 273) ใหความหมายวา การจัดการเรียนรู

แบบคละชั้นเปนการดําเนินงานและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยจัดการเรียนใน

ลักษณะที่มีนักเรียนตางกัน ตางกลุม ตางความสามารถเรียนรูอยูรวมกันเหตุผลและความ

จําเปนของการจัดการเรียนแบบคละชั้นเหมาะสําหรับโรงเรียนขนาดเล็ก ที่มีครูไมครบชั้น

เปนการเปดโอกาสใหการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูเกิดการยืดหยุนในการเรียน

การสอน บนพื้นฐานของความแตกตางของผูเรียนที่คํานึงถึงศักยภาพและความสามารถ

ของนักเรียนเปนหลัก 

   สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (2551, หนา 38) ไดให

ความหมาย การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น ไววา การจัดการเรียนรูสําหรับนักเรียนตางชั้น

ตางกลุมอายุ ซึ่งมคีวามแตกตางกัน นํามาจัดการเรียนรูพรอมกันเปนชั้นเดียว โดยครูใช

กิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลายสอดคลองกับระดับความสามารถของนักเรียนเปน

รายบุคคลหรือกลุมยอย 

   สรุปการจัดการเรียนรูคละชั้น หมายถึง การจัดการเรียนการสอน

รูปแบบหนึ่งในหองเรียนที่นักเรียนมีความตองการพิเศษและนักเรียนปกติทั่วไปที่มีอายุและ

ระดับชั้นตางกัน 2-3 ป มาเรียนดวยกับครูคนเดียวกัน นักเรียนมีความสามารถ

หลากหลายทางประสบการณ ความสนใจ วุฒิภาวะ ความตองการ ความสามารถและ

ภาวะทางเศรษฐกิจ เปนการเปดโอกาสใหนักเรียนที่มีความตองการพิเศษมีสวนรวมในการ

เรียนในหองเรียนปกติ ครูเปนผูปรับหลักสูตรและวิธีสอนใหเหมาะสมกับนักเรียนที่มีทักษะ

ความสามารถแตกตางกัน 

  1.2 ลักษณะสําคัญของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นมีแนวคิดพื้นฐานที่สําคัญ คือ การจัดการ

เรียนที่สนองตอบความตองการของนักเรียนเปนรายบุคคลหรือรายกลุมยอย ซึ่งตรงกับ

แนวคิดเรื่องการปฏิรูปการเรียนรูตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

พุทธศักราช 2542 ดังนั้น การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น จึงไดดีกับโรงเรียนทุกประเภท 

เนื่องจากทุกชั้นเรียนยอมมีนักเรียนที่มีระดับความสามารถแตกตางกัน ตลอดจนมีความ

ตองการเรียนรูและลักษระการเรียนรู (Learning Style) เฉพาะบุคคล การจัดการเรียนรูที่

สอดคลองกับความตองการและความสามารุของนักเรียนรายบุคคล มีชื่อเรียกวา  

การจัดการเรียนรูตามความแตกตางของผูเรียน (Differentiate Instruction) หองเรียนที่

จัดการเรียนรูแบบนี้ จึงเปนหองเรียนที่คละความสามารถของนักเรียน 
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(Mix-Ability Classroom) สําหรับโรงเรียนขนาดเล็กที่นํานักเรียนตางชั้นมาเรียนรวมกัน

เรียกวา การจัดหองเรียนรูคละชัน้ (Multigrade Classroom) ซึ่งมีลักษณะเฉพาะเพิ่ม 2 ดาน 

คือ การจัดการเรียนรูคละอายุและความสามารถ (Mixed Age & Mixed Ability) 

  1.3 เหตุที่ควรจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นสงเสริมคุณสมบัติของเด็ก คือ การเรียนรู

และปรับตัวเขากับผูอื่น นอกเหนือจากการพัฒนาดานสติปญญา กระบวนการเรียนรูแบบ

คละชั้น เชน การรวมชั้น จับคู แบงกลุมยอย คนควาดวยตนเอง ฯลฯ ทําใหนักเรียนมี

ลักษณะการเรียนรูแบบควบคุมตนเองได (Self-managing) ซึ่งเปนลักษณะสําคัญของ 

การใฝเรียนรู 

   การจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับระดับความสามารถของนักเรียน  

ตรงกับหลักการสอนที่มีประสิทธิภาพจากงานวิจัยของ Branat (1998) ระบุวานักเรียนจะ

สามารถเรียนรูไดดีที่สุด ภายใตสถานการณ ตอไปนี้ 

    1. เรื่องที่เรียนรูเปนเรื่องที่นักเรียนสนใจ มีความหมายตอเขา 

    2. เรื่องที่เรียนทาทายความสามารถ กระตุนใหอยากเรียนรู 

    3. เรื่องที่เรียนเหมาะสมกับระดับพัฒนาการ 

    4. นักเรียนไดเรียนรูสอดคลองกับลักษณะการเรียนรูของตน  

มีตัวเลือกใหเลือกได 

    5. นักเรียนไดใชความรูเดิมมาตอยอดสรางเปนความรูใหม 

    6. นักเรียนไดมีโอกาสสรางปฏิสัมพันธทางสังคม 

    7. นักเรียนไดรับขอเสนอแนะที่เปนประโยชนจากครูและกลุมเพื่อน 

    8. นักเรียนไดเลือกและทดลองใชวิธีการเรียนรูที่เขาเลือก 

    9. บรรยากาศการเรียนรูในหองเรียนเปนบรรยากาศที่สงเสริมใหเกิด

การเรียนรู 

  1.4 แนวคิดหลักการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

  การจัดการเรียนการสอนแบบคละชั้นเปนการจัดการเรียนรูที่มีนักเรียนตาง

ชั้นตางวัย ตางความสามารถมาเรียนรูพรอมกันในเวลาเดียวกัน ดังนั้น  

ในการจัดการเรียนรูจึงตองอาศัยแนวคิดหลักการที่สําคัญ ดังนี้ 

   1. เสริมสรางปฏิสัมพันธในการเรียนรูรวมกัน การมีนักเรียนจํานวนนอย

ในแตละชั้นทําใหบรรยากาศในหองเรียนไมสนุกสนาน ขาดการเรียนรูรวมกันเปนกลุม 
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   2. การจัดการเรียนรูที่เต็มตามศักยภาพ หองเรียนแบบคละชั้นเปน

หองเรียนแบบธรรมชาตทิี่สอดคลองกับวิถีการดํารงชีวิตปกติ และเด็กทุกคนในโรงเรียนมี

ครูดูแลไดตลอดเวลา 

   3. จัดกลุมเด็กที่มีพัฒนาการและระดับความสามารถในการเรียนรูที่

ใกลเคียงกันไวดวยกัน 
   4. จัดประสบการณใหเกิดการเรียนรูดวยตนเองและเรียนรูจากผูอื่น 

  1.5 ความแตกตางในการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นและการจัด 

การเรียนรูแบบรวมชั้นประเด็นที่แตกตางกัน มี 4 ประการ คือ 
   1. การจัดตารางสอน/แผนการเรียนรู 

   2. กิจกรรมการเรียนรู 

   3. การจัดชั้นเรียน/การจัดกลุมเด็ก 

   4. การจัดพื้นที่ในหองเรียน 

  1.6 ประโยชนของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

  การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นเปนการจัดการศึกษาใหกับเด็กทุกคนไดมา

เรียนรูดวยกันเปนการสรางชุมชนแหงการเรียนรูขึ้นในชั้นเรียน การจัดการเรียนการสอน

แบบนี้มีประโยชนตอผูเกี่ยวของหลายฝาย ไดแก นักเรียน ครู และผูปกครอง ดังนี้ 

   1.1.6.1 ประโยชนตอผูเรยีน 

   การจัดหองเรียนแบบคละชั้นจัดขึ้นมาเพื่อตอบสนองความตองการ

หลากหลายของผูเรียนซึ่งมีผูเรียนหลายระดับชั้นและตางอายุกัน ทําใหชวงของการเรียนรู

ขั้นพัฒนาการ ความถนัดความสนใจ บุคลิกภาพ ประสบการณของผูเรียนกวางขึ้น  

ดังนั้น ในหองเรียนจึงไมใชหองเรียนที่มีลักษณะเดียวเพื่อตอบสนองลักษณะใดลักษณะหนึ่ง

โดยเฉพาะ การจัดชั้นแบบคละชั้นมีประโยชนตอผูเรยีน ดังนี้ 

    1) การจัดหองเรียนแบบคละชัน้ตระหนักและใหความสําคัญตอขั้น

พัฒนาการและระดับการเรียนรูที่แตกตางกันของผูเรียน เนนความสําคัญไปที่การเรียนรู

ของแตละบุคคลตลอดหลักสูตร การแขงขันมีนอยเพราะนักเรียนจะตระหนักและยอมรับใน

ความแตกตางทางการเรียนรูของแตละบุคคล นักเรียนจะเรียนรูที่จะกําหนดเปาหมายการ

เรียนรูการประเมินและสะทอนการเรียนรูของตน 
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    2) การจัดหองเรียนแบบคละชั้นเปดโอกาสใหผูเรียนไดรับความรูโดย

การปฏิสัมพันธกับเพื่อนที่มีอายุมากกวาและนอยกวา ซึ่งสอดคลองกับการดําเนินชีวิตที่คน

อยูรวมกันโดยไมไดแบงอายุ ดังนั้นการสรางความสัมพันธทางสังคมในหองเรียนแบบคละ

ชั้นจงึสะทอนความหลากหลายของสถานการณทางสังคม ผูเรียนที่อายุนอยกวาจะเรียนรู

ความรูที่กวางขึ้นจากเพื่อรวมชั้นที่อายุมากกวา เรียนรูทักษะและพฤติกรรมจากตัวแบบที่

อายุมากกวา สวนผูเรียนที่อายุมากกวาจะพัฒนาความสามารถในดานบทบาทความเปน

ผูนําและพูดอธิบายไดชัดเจนเมื่อรวมเรียนรูกับผูเรียนที่อายุนอยกวา สวนผูเรียนที่เรียน

ออนหรือเปนผูเรียนที่มีความตองการพิเศษจะมีโอกาสและเปลี่ยนเรียนรูกับผูเรียนที่อายุ

นอยกวาไมตองเรียนอยางโดดเดี่ยว 

    3) การจัดหองเรียนแบบคละชัน้ชวยใหผูเรียนมีความกาวหนาอยาง

ตอเนื่องเพราะผูเรียนไมไดตองการใชเวลาเพื่อพัฒนาทักษะที่เขามีอยูแลวหรือเรียนยังไม

บรรลุเปาหมายการเรียนรูเมื่อสิ้นปการศึกษายังมีโอกาสที่จะมีสัมฤทธิ์ผลในปตอมา 

ในหองเรียนแบบคละชั้นนัน้นักเรียนทุกคนตางไดรับการคาดหวังที่จะบรรลุเปาหมาย 

การเรียนรูและเวลาอาจเปลี่ยนแปลงไปตามความสามารถของแตละบุคคล 

    4) การจัดหองเรียนแบบคละชั้นจะชวยใหความสัมพันธระหวางผูเรียน

และครูพัฒนาไปดวยดีเนื่องจากผูเรียนไมตองกังวลวาเมื่อเปลี่ยนชั้นแลวจะไดไปอยูกับครู

คนใดเพราะนักเรียนจะไดอยูกับครูคนเดียวกันมากกวาหนึ่งป 

   1.1.6.2 ประโยชนตอครู 

   การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นเปนการสอนนักเรียนที่มีระดับพัฒนาการ

และความสามารถแตกตางกัน โดยที่ครูไดสอนนักเรียนเปนเวลานาน จึงทําใหการสอนใน

หองเรียนแบบคละชั้นมีประโยชนตอครู ดังนี้ 

    1) ครูมีเวลามากกวาในการพัฒนาความเขาใจของผูเรียน ครูแตละคน

มีความตองการเวลาเปนระยะเวลาหนึ่งปหรือมากกวาและสามรรถวางแผนการสอน

นักเรียนตามระดับพัฒนาการ ในขณะที่ครูที่สอนนักเรียนในหองเรียนแบบแบงระดับชั้น 

เพิ่งจะรูจักนักเรียนดีขึ้นในชวงทายปการศึกษา แตครูที่สอนในหองเรียนคละชั้นนั้นครูจะมี

ความเขาใจนักเรียนแตละคนเปนอยางดีทั้งในดานบุคลิกภาพ ความสนใจและลักษณะ 

การเรียนรู 
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    2) ในการวางแผนการเรียนรูเปนเวลาสองปหรือมากกวาทําใหครูมี

โอกาสในการใชหลักสูตรที่มีความยืดหยุนมากกวา การเขียนโครงงานจะเปนไปตาม 

ความสนใจของผูเรียนและเหตุการณทางสังคมในขณะนั้น 

    3) ครูสามารถพัฒนาผูปกครองใหเปนอาสาสมัครที่ทํางานรวมครู

จากการทํางานรวมกับผูเรียนและผูปกครองเปนระยะเวลาหลายปทําใหผูปกครองรูสึก

มั่นใจเพราะรูจักกับครูมากขึ้น ดังนั้นในหองเรียนแบบคละชั้นครูจึงมีโอกาสทํางานกับ

ครอบครัวของนักเรียนอยางใกลชิด 

   1.1.6.3 ประโยชนตอผูปกครอง 

   ผูปกครองมักมีความพึงพอใจตอสังคมแหงการเรียนรูในหองเรียนแบบ

คละชั้นที่ชวยพัฒนาทักษะ วุฒิภาวะทางอารมณและการเปนตัวของตัวเอง การจัด

หองเรียนแบบคละชั้นมีประโยชนตอผูปกครอง ดังนี้ 

    1) ผูปกครองมีโอกาสที่จะพัฒนาความรูสึกไววางใจครู ครูกับ

ผูปกครองใชเวลาทํางานรวมกันแกปญหา ความสัมพันธที่ดีระหวางครูและผูปกครองจะ

ชวยสนับสนุนใหผูเรียนพัฒนาความเปนตัวของตัวเองมากขึ้น 

    2) เนื่องจากการจัดหองเรียนแบบคละชั้นทําใหเกิดการจัดกลุม

ครอบครัวขึ้น กลาวคือ ผูเรียนที่เปนญาติพี่นองกันมักจัดเขาเรียนหองเรียนเดียวกัน ซึ่งทํา

ใหผูปกครองสามารถสอดสองดูแลลูกหลานในชั้นเรียนไดงายขึ้นในฐานะเปนอามสมัคร

ทํางานรวมกับโรงเรียน 

    3) ผูปกครองมีความพึงพอใจที่ลูกหลานมีความกดดันนอยที่ไมตอง

ปรับตัวกับครูคนใหมและชั้นเรียนใหมในปการศึกษาตอไปเหมือนการจัดหองเรียนแบบแบง

ระดับชั้น 

   สรุปไดวา การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น หมายถึง การจัดการเรียนรู

พรอมกันเปนชั้นเดียว สําหรับนักเรียนตางชั้น ตางกลุมอายุ ซึ่งมีความแตกตางกัน โดยครู

ใชกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลายสอดคลองกับระดับความสามารถของนักเรียนเปนราย

บุคคลหรือกลุมยอย 
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สรุปประเด็นจากการบรรยายประกอบ PowerPoint และชม VTR การจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น 

 

 
............................................................................................................................................................ 
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............................................................................................................................................................ 

ความหมายของการจัดการเรียนรู

แบบคละชั้น 
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............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

 

ความแตกตางระหวางจัดการเรียนรูแบบคละชั้น

กับการจัดการเรียนรูแบบรวมชั้น 
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หนวยการเรียนรูท่ี 2 
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หนวยการเรยีนรูที่ 2 

การจัดการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 
 

ตาราง 5 แผนการอบรมหนวยที่ 2 การจัดการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชัน้ 

กิจกรรม

ยอย 

เนื้อหา รูปแบบ 

การอบรม 

ระยะเวลา สื่อประกอบ 

1 

 

 

 

2 

 

 

 

3 

 

4 

 

 

5 

 

6 

การจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น 

ใบงานที่ 2.1 การจัดการชั้นเรยีน

แบบคละชั้น 

 

กิจกรรมที่ 2.1 นําเสนอ อภิปราย  

ใบงานที่ 2.1 การจัดการชั้นเรยีน

แบบคละชั้น 

 

การจัดการหองเรียนแบบคละชัน้ 

 

ใบงานที ่2.2 การออกแบบผัง

หองเรียนแบบคละชั้น 

 

กิจกรรมที่ 2.2 นําเสนอ อภิปราย 

 

ใบงานที่ 2.2 การออกแบบผัง

หองเรียนแบบคละชั้น 

บรรยาย 

 

 

 

ปฏิบัต ิ

 

 

 

อภิปราย 

 

บรรยาย 

 

 

ปฏิบัต ิ

 

อภิปราย 

45 นาท ี

 

 

 

30 นาท ี

 

 

 

15 นาท ี

 

45 นาท ี

 

 

30 นาท ี

 

15 นาท ี

 

ใบความรู 

ที่ 2.1 

 

 

ใบงานที่ 2.1 

 

 

 

กิจกรรมที่ 2.1 

 

ใบความรู 

ที่ 2.2 

 

ใบงานที่ 2.2 

 

กิจกรรมที่ 2.2 

 

หมายเหตุ : ระยะเวลาอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 
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หนวยการเรยีนรูที่ 2 

การจัดการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 

 

วัตถุประสงค 

 1. เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจที่ชัดเจนเกี่ยวกับการบริหาร

จัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น 

 2. เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีทักษะปฏิบัติในการจัดครูเขาชั้นเรียนและการจัด

หองเรียนแบบคละชั้น 

 

ขอบขายเนื้อหา 

 1. การจัดครูเขาชั้นเรียน 

 2. การจัดชั้นเรียนแบบคละชั้น 

 3. การจัดหองเรียนแบบคละชั้น 

 

กิจกรรม 

 1. ผูดําเนนิการอบรมจัดกิจกรรมถาม-ตอบคําถามยอดฮิตเกี่ยวกับการบริหาร

จัดการชั้นเรียนคละชั้นโดยใช Power point จํานวน 3 คําถาม 
- คําถามที่ 1 การจัดการเรียนรูแบบคละชัน้และแบบรวมชั้นตางกันอยางไร 

- คําถามที่ 2 การจัดชั้นเรียนแบบคละชั้น มีลักษณะเฉพาะอยางไร 

- คําถามที่ 3 การจัดสภาพแวดลอมในหองเรียนที่สงเสริมกระบวนการเรียนรู

แบบคละชั้นควรมีลักษณะอยางไร 

2. ผูเขาอบรมจับคู ทําใบกิจกรรมที่ 2 ผูดําเนนิการอบรมสุมนําเสนอ 

3. ผูเขารับการอบรมเขากลุมศึกษาใบความรูที่ 2.2 การจัดหองเรียน 

แบบคละชั้น และทําใบงานที่ 2.2 เรื่องการออกแบบผังหองเรียนคละชั้น 
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สื่อ/วัสดุอุปกรณ 

 1. Power point คําถามยอดฮิต 

 2. Power point เฉลยแนวทางตอบคําถามยอดฮิต 

 3. ใบความรูที่ 2.1 การจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น 

 4. ใบงานที่ 2.1 การจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น  

 5. กิจกรรมที่ 2.1 นําเสนอ อภิปราย การจัดการชัน้เรียนแบบคละชั้น 

 6. ใบความรูที่ 2.2 การจัดการหองเรียนแบบคละชั้น 

 7. ใบงานที่ 2.2 การออกแบบผังหองเรยีนแบบคละชั้น 

 8. กิจกรรมที่ 2.2 นําเสนอ อภิปราย การออกแบบผังหองเรียนแบบคละชั้น 

การวัดและประเมินผล 

 1 .การตอบคําถามของผูเขารับการอบรม 

 2. สังเกตการมีสวนรวมในการทํากิจกรรม 

 3. สังเกตพฤติกรรม 
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1. ใบความรูที่ 2.1 การจัดการชั้นเรียนแบบคละชัน้ 

2. ใบงานที่ 2.1 การจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น  

3. กิจกรรมที่ 2.1 นําเสนอ อภิปราย การจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น 

4. ใบความรูที่ 2.2 การจัดการหองเรียนแบบคละชั้น 

5. ใบงานที่ 2.2 การออกแบบผังหองเรยีนแบบคละชั้น 

6. กิจกรรมที่ 2.2 นําเสนอ อภิปราย การออกแบบผังหองเรียนแบบคละชั้น 
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การจัดชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 

 การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น เปนรูปแบบการบริหารจัดการที่นํานักเรียนหลาย

ชั้นมาเรียนรูพรอมกัน เพื่อใหการบริหารจัดการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สถานศึกษา

ควรคํานึงถึงองคประกอบการบริหารจัดการชัน้เรียนแบบคละเปนสําคัญดังจะกลาวตอ

ตอไปนี้ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2551, หนา 11-18) 

  1 องคประกอบการจัดชั้นเรียนแบบคละชั้น 

  การบริหารจัดการชั้นเรียนแบบคละชัน้มีองคประกอบที่สําคัญ ดังนี้ 

   1.1 การจัดครูเขาชั้น 

   การจัดครูเขาสอนสําหรับชั้นเรียนแบบคละชั้น ควรคํานึงถึงขอมูลพื้นฐาน 

ภูมิหลังของครูและเหตุผลในการเลือกครูเขาสอน โดยพิจารณาวาจะจัดครูเขาสอนอยางไร 

มีเหตุผลใด จึงจัดเชนนั้น มีขอดี / ขอเสีย ของการเลือกครูเขาสอนนักเรียนแตละหอง

อยางไร โดยพิจารณาถึงความรูทักษะและสมรรถนะ ตลอดจนเจตคติที่จําเปนของครูใน

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น ดังนี้ 

    1) ดานความรู 

     ครูผูสอนในหองเรียนแบบคละชัน้ ซึ่งมีนักเรียนตางกลุมอายุตาง

ความสามารถเรียนรวมในหองเดียวกัน ครูจึงควรมีความรูในเรื่องตอไปนี้ 

     1.1 เทคนิคการจัดชั้นเรียนแบบคละชัน้ ประกอบดวย 

      1.1.1 วิธีการหลากหลายในการจัดชั้นเรียน เชน การจัดกลุม 

ทั้งชั้น กลุมยอย การจับคู การทํางานรายบุคคล และความรูเกี่ยวกับเกณฑ 

ในการจัดกลุมยอย 

      1.1.2 การจัดกิจวัตรประจําวันดานการเรียนรูที่ทําใหเด็กคุนเคย        

จนสามารถเรียนรูตอเนื่องได แมครูไมอยูในชั้น เชน การควบคุมกํากับโดยนักเรียนการใช

สื่อ ที่มีอยูเพื่อใหนักเรียนเรียนรูไดดวยตนเอง 
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      1.1.3 วิธีการจัดการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพสูงตามธรรมชาติ

ของแตละรายวิชา 

      1.1.4 วิธีการสอนที่หลากหลายซึ่งสามารถใชสอนในชั้นเรียน

แบบคละชั้นไดอยางมีประสิทธิภาพ เชน การสอนเปนทีม การศึกษาคนควาดวยตนเอง  

การทํางานกลุมยอย การสอนเปนชั้นรวม การเรียนรูโดยกลุมเพื่อน จัดกิจกรรมหมุนเวียน

ตามฐานอยางเปนระบบ 

     1.2 ความรูเรื่องประโยชนและผลดีของการสอนแบบคละชัน้ทั้งดาน

วิชาการและดานอื่นๆ 

     1.3 การจัดโครงสรางหลักสูตรที่สมดุล ครอบคลุมการสอนเปน

รายวัน รายสัปดาห รายภาคเรียนและรายป 

     1.4 วิธีการจัดพื้นที่ในหองเรียน การจัดสื่อคนควาและแหลงเรียนรู         

ทั้งในและนอกหองเรียน สําหรับกลุมนักเรียนที่คละชั้น 

     1.5 วิธีการประเมินที่ปฏิบัติไดและมปีระสิทธิภาพสามารถ

ประเมินผล การเรียนรูที่คาดหวังสําหรับนักเรียนในชั้นเรียนที่สอดอดคลองตรงตามสภาพ

จริงของผูเรียน 

    2) ดานทักษะและสมรรถนะ 

    ครูผูสอนในหองเรียนแบบคละชัน้ควรมีทักษะและสมรรถนะที่ดี 

ตอไปนี้  

    2.1 ทักษะในการจัดการเรียนชั้นเรียน โดยครูผูสอนควรมอบหมาย

งาน ใหนักเรียน ทุกคนไดทํางานตามความสามารถและครูมีปฏิสัมพันธเชิงบวกกับนักเรียน 

    2.2 ทักษะการวิเคราะหระดับความสามารถของเด็กเปนรายบุคคล 

    2.3 มีทักษะการจัดกระบวนการเรียนรูอยางหลากหลายที่เอื้อตอการ

เรียนรูที่สนองตอบตามระดับความสามารถของผูเรยีน 

    2.4 ทักษะการจัดทํา / หาสื่อสงเสริมสนับสนุนการเรียนแบบคละชั้น 

    2.5 ทักษะในการวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนที่

หลากหลายตรงตามสภาพจริง 

    3) ดานทัศนคติ 

     3.1 มีความเชื่อวาการสอนแบบคละชั้นจะเกิดประโยชนแกเด็กทั้ง

ดานพัฒนาการทางสติปญญาและการพัฒนาทางสังคมและอารมณ 
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     3.2 เชื่อมั่นวาผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง เรียนรูรวมกันได 

     3.3 ผูปกครองเห็นประโยชนของการสอนแบบคละชั้นทั้งในดาน

วิชาการ และดานอื่นนอกเหนือจากงานวิชาการ 

     3.4 การจัดการเรียนการสอนแบบคละชั้นชวยแกปญหาการขาด

แคลนครู 

    4) ดานการเสริมสรางวินัยเชิงบวก 

    การจัดการเรียนการสอนในหองเรียนแบบคละชั้น ครูผูสอนจะตอง

สรางระเบียบวินัยในหองเรียนกอน ตลอดจนกําหนดขอตกลงในเรียนรูรวมกันและควร

เริ่มตน จากชั้นเล็กที่สุด เชน ชั้นอนุบาลหรอืประถมศึกษาปที่ 1 ที่มาเขาเรยีน ครูจะแนะนํา

ความเปนอยู กิจวัตรประจําวันและการปฏิบัติกิจกรรมในหองเรียน โดยครูผูสอนทั้ง

โรงเรียนตองรวมกันฝกวินัยการเรียนรูในหองเรียนแบบคละชั้น เนื่องจากหองเรียนคละชั้น 

ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนทุกคนจามระดับความสามารถ ครูเปนผูดูแล อํานวยความ

สะดวกใหคําแนะนําโดยหมุนเวียนไปตามกลุม ดังนั้น เด็กจึงตองมีวินัยในตนเอง และรูจัก

การเรียนรู คนควา ทั้งจากเอกสารใบงาน ใบความรู สื่อ ICT ตางๆ ตลอดจนเรียนรู จาก

การทํางานรวมกับนักเรียนคนอื่นหรอืนักเรียน ในชั้นตางกันโดยไมตองมีครูอยูในกลุม  

แนวทางการเสริมสรางวินัยและขอตกลงของหองเรียน มีดังนี้ 

     4.1 จัดทําระเบียบขอตกลงโดยนักเรียนมีสวนรวม 

     4.2 มีจํานวนขอไมมากนัก 

     4.3 ใชภาษาที่จดจําไดงายและบงบอกถึงพฤติกรรมที่ตองการให

เกิดขึ้น 

     4.4 ใชภาพประกอบมีสีสัน / เปนคําคลองจอง 

   1.2 การจัดชั้นเรียนแบบคละชัน้ 

    ชั้นเรียนแบบคละชั้นเปนหองเรียนที่มีเด็กตางชั้น ตางกลุมยอย  

ตางกลุมอายุ ความสามารถตางกัน แตนํามาจัดการเรียนรูพรอมกัน ดวยรูปแบบการ

จัดการเรียนรู ที่หลากหลาย เชน การจัดกิจกรรมแบบรวมชั้น การทํางานกลุมยอย  

การทํางานแบบคู การทํางานรายบุคคล การจัดกลุมนักเรียนในชั้นเรียนแบบคละครูควร

คํานึงถึง เรื่องตอไปนี้ 
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    1) พัฒนาการหรือระดับความสามารถของเด็ก การจัดชั้นเรียนแบบ

คละชั้น ไมควรจดัเด็กที่มีความสามารถตางกันมากๆ มาเรียนรวมกัน เชน ป. 1 กับ ป. 5 

ควรจัดเด็ก ที่มีระดับพัฒนาการในการเรียนรูใกลเคียงกันมาเรียนรวมกัน เชน ป. 1 รวมกับ 

ป. 2, ป. 2 รวมกับ ป. 3, ป. รวม ป. 1 - 3 ป. 4 – 6 

    2) ระดับผลการเรียน ความสนใจ ความพึงพอใจในกลุมเพื่อนหรอื

ภาษาถิ่นที่เด็กพูดในชีวิตประจําวัน 

    3) ปริมาณเด็ก ในชั้นเรียนแบบคละสัดสวนเด็กตอครูไมควรเกิน 20 

คน เพื่อใหดูแลเด็กที่ตางความสามารถในการเรียนรูสามารถทํากิจกรรมตางๆ อยางมี

ประสิทธิภาพ 

   1.3 การจัดบรรยากาศหองเรียนที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

    การจัดหองเรียนที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น ควรคํานึงถึง

องคประกอบสําคัญ 2 ประการ คอื การจัดสภาพแวดลอมหองเรยีนและการจัดบรรยากาศ

แหงการเรียนรู ซึ่งมีรายละเอียดแตงละองคประกอบ ดังนี้ 
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คําชี้แจง  

 หลังจากทานศึกษาแนวคิด / หลักการบริหารจัดการชั้นเรียนแบบคละชัน้  

ขอใหทานอภิปรายกลุม 5 คน เพื่อจัดชั้นเรียนแบบคละชัน้ในโรงเรียนตัวอยางที่กําหนดให 

พรอมทั้งระบุเหตุผลในการจัดชั้นเรียน 

ขอมูลโรงเรียนบานสุขสันตวิทยา 

ขอมูลบุคลากร 

 ครูจํานวน     5  คน   (รวมผูบริหารสถานศึกษา) 

 นักการภารโรง  1  คน 

วุฒิการศึกษา / วิชาเอก / อายุ 

 ผูบริหารชาย 1 คนวุฒิ กศ.ม. วิชาเอกบริหารการศึกษา อายุ 48 ป 

 ครูชาย 3 คน หญิง 1 คน 

 ครูสามารถ  วุฒิ คบ. วิชาเอกเกษตร  อายุ 39 ป 

 ครูสมชาย  วุฒิ คบ. วิชาเอกเกษตร  อายุ 54 ป 

 ครูวีระ   วุฒิ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ  อายุ 47 ป 

 ครูราตรี   วุฒิ คบ. วิชาเอกนาฏศิลป อายุ 41 ป 

 นักการภารโรง วุฒิ ปวช. สารพัดชาง  อายุ 34 ป 

ขอมูลนักเรียน 

 จํานวนนักเรียน 67 คน จัดเปนหองเรียน 8 หองเรียน สอนตั้งแตระดับกอน

ประถมศึกษา ถึงประถมศึกษาปที่ 6 

  - อนุบาล 1  จํานวน      3 คน 

  - อนุบาล 2  จํานวน      2 คน 

  - ประถมศึกษาปที่ 1 จํานวน      9 คน 

  - ประถมศึกษาปที่ 2 จํานวน      12 คน 

  - ประถมศึกษาปที่ 3 จํานวน      7 คน 
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  - ประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน      11 คน 

  - ประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน      13 คน 

  - ประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน      11   คน 
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 1. ผูเขาอบรมปฏิบัติงานตามใบงานที่ 2.1 

 2. ผูเขาอบรมนําเสนอผลงานที่ไดจากการฝกปฏิบัติในใบงานที่ 2.1  

เปนรายบุคคลหรือเปนกลุมยอย (สุมตัวอยางใบงานละ 5-6 คน คนละ 5 นาที) 

  2.1 ประเด็นที่ควรนําเสนอ 

   - การจัดการเรียนแบบคละชั้นและแบบรวมชั้นตางกันอยางไร 

   - การจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้นมีลักษณะเฉพาะอยางไร 

 3. วิทยากรตรวจสอบการปฏิบัติงานในใบงานและแกไข แนะนําใหเปน

รายบุคคลหรือรายกลุม 

 4. ผูเขาอบรมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดหรือซักถามในประเด็นที่สงสัย 

 5. วิทยากรสรุปสิ่งที่ไดจากใบงานที่ 2.1 ใหคําแนะนําและขอเสนอแนะ 
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. 

การจัดการหองเรียนแบบคละชั้น 

 1. การจัดสภาพแวดลอมในหองเรียน เปนการจัดพื้นที่ของหองเรียนสําหรับ

กิจกรรม โดยคํานุงถึงลักษณะกิจกรรมการเรียนรูทั้งที่เปนกลุมใหญ กลุมยอยและ 

การเรียนรูรายบุคคล ดังนั้น หองเรียนควรมีมุมหรือศูนยการจัดกิจกรรม ดังนี้ 

  - มุมสงบหรือมุมทํางานเดี่ยว 

  - ศูนยทดสอบ 

  - บริเวณที่ครูใชสอนทั้งชั้นรวมกัน 

  - มุมทํางานแบบจับคู 

  - บริเวณที่จัดไวสําหรับทํางานแบบกลุมยอย 

  - ศูนยโสตทัศนศึกษาและคนควาเอกสารอางอิง 

  - บริเวณที่ครูสอนกลุมยอย 

  - ปายนิเทศหรือจัดแสดงผลงาน 

 2. ลักษณะของชั้นเรียน เปนการจัดชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้นใหเอื้อตอ

การเรียนรูจะตองมีลักษณะพื้นที่กวางขวางพอสมควร และมีที่วางสําหรับครูจัดกิจกรรมให

นักเรียนไดอยางตอเนื่องและหลากหลาย  

  2.1 ในการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น ครูจะดูแลนักเรียนมากกวา 1 ชั้นเรียน

ดังนั้น จึงมีกิจกรรมที่ครูจัดเตรียมอยางหลากหลายใหแกนักเรียนแตละกลุมหรือแตละคน

การจัดหองเรียนใหเอื้อตอการจัดกิจกรรมคละชั้น จึงเปนปจจัยสําคัญในการจัดการเรียนรู

อยางมปีระสิทธิภาพและมคีวามคลองตัว งานวิจัยในการเพิ่มศักยภาพการจัดการเรียนรูใน

หองเรียนคละชั้น ชี้ใหเห็นวาสิ่งที่เพิ่มศักยภาพนักเรียน คือ การที่นักเรียนเขาใจชัดเจน

เกี่ยวกับการใชพื้นที่ในหอง เชน แผนผังโครงสรางหองเรียน พื้นที่ที่จัดไวเฉพาะสําหรับแต

ละกิจกรรม และกฎระเบียบในการเขาไปทํากิจกรรมในพื้นที่นั้น ถาครูเปดโอกาสให

นักเรียนมีสวนรวมในการจัดแผนผังหองเรียน และวางแผนตกแตงพื้นที่ทํากิจกรรมดวย

ตนเองจะชวยใหนักเรียนเกิดความกระตือรือรนและรักษากฎระเบียบที่ชวยกันวางไวอยาง
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ไดผล อยางไรก็ตามการจัดกิจกรรมการเรียนรูและสภาพของแตละหองเรียน โดยทั่วไปใน

หองเรียนคละชั้นจะมีกิจกรรมพื้นฐาน 7 กิจกรรม คือ 

   1. กิจกรรมการศึกษาดวยตนเอง เปนกิจกรรมเดี่ยว / รายบุคคล 

   2. กิจกรรมทําแบบทดสอบ ตรวจคําตอบใบงาน / แบบฝก 

   3. กิจกรรมการสอนรวมชั้น 

   4. กิจกรรมการทํางานจับคูกับเพื่อน 

   5. กิจกรรมอภิปรายกลุม 

   6. กิจกรรมการคนควาจากคอมพิวเตอร / เอกสารอางอิง 

   7. กิจกรรมการสอนเปนกลุมยอย 

  2.1.1 การจัดพื้นที่ในหองเรียนแบบคละชั้น 

  การจัดพื้นที่ในหองเรียนคละชัน้ จึงควรจัดใหสอดคลองกับกิจกรรมพื้นฐาน

ดังนี้ 

   2.1.1.1 จัดโตะทํางานเดี่ยวสําหรับเด็กที่ศึกษาดวยตนเอง โตะทํางาน

สําหรับนักเรียนที่ทํางานเปนคู พื้นที่สําหรับนักเรียนที่ทํางานเปนกลุมยอย ตั้งแต 3-6 คน 

   2.1.1.2 พื้นที่หรือมุมสําหรับนักเรียนที่ทํางานเสร็จแลว สามารถ

ตรวจสอบแบบฝกหัดหรือใบงานดวยตนเอง 

   2.1.1.3 พื้นที่สําหรับทํากิจกรรมศิลปะ ผลิตผลงานจากคอมพิวเตอร 

ศึกษาคนควา จากหนังสือ คนควา หรือสื่อ ซีดีตางๆ 

   2.1.1.4 ศูนยศกึษาคนควารายวิชา เชน ศูนยวิทยาศาสตร คณิตศาสตร 

ภาษาไทย ฯลฯ 

   2.1.1.5 พื้นที่กวางสําหรับการสอนแบบทั้งชั้นและพื้นที่สําหรับครูสอน

นักเรียนเปนกลุมยอย 

  จะเห็นไดวาลักษณะของการเรียนรูแบบคละชั้น กิจกรรมที่นักเรียนทํา 

มีความหลากหลายและใชเวลาในชวงเดียวกัน เชน นักเรียน ป. 3 อาจทําโครงงานหรือ 

งานกลุม นักเรียน ป.2 อาจจับคูเรียนรูหรือทํางานดวยกันเปนคู ครูอาจสอนนักเรียน ป.1 

เปนรายบุคคลอยางใกลชิด นักเรียนกลุมอื่นจะทํางานที่ไดรับมอบหมายโดยศึกษาคนควา

จากศูนยสื่อ ซีดี หนังสือคนควา และคอมพิวเตอร 
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  2.1.3 ขอคํานึงในการจัดพื้นที่ในหองเรียนแบบคละชั้น 

   2.1.3.1 จัดพื้นที่ใหเหมาะสมกับลักษณะของการทํางานของนักเรียน เชน 

พื้นที่สําหรับนักเรียนที่ทํางานเดี่ยวตองการความเงียบสงบ ควรจัดใหหางจากบริเวณที่

นักเรียนทํางานกลุมยอยซึ่งมีการอภิปรายแสดงความคิดเห็นขอเสนอแนะครูควรทํา

เครื่องหมายแสดงระดับการใชเสียงติดไวในพื้นที่ศูนยการเรียนหรือมุมประสบการณ เพื่อ

เตือนใจเด็กในการใชเสียงใหเหมาะกับกิจกรรม เชน 

    0  ไมใชเสียง 

    1   เสียงคอย (จับคู) 

    2   เสียงเบาไดยินในกลุมยอย 

    3   เสียงดังพอไดยินทั้งหอง 

 2.2 ใชเฟอรนิเจอรกั้นพื้นที่ใหนักเรียนสังเกตและจําไดวาศูนยการเรียนหรือ

พื้นที่นั้นใชสําหรับทํากิจกรรมใด ตูหรือปายนิเทศที่ใชในแตละศูนยควรมีขนาดเตี้ยไมบัง

สายตาครูสามารถดูแลนักเรียนไดทั่วถึงและปรับพฤติกรรมนักเรียนได เชน กํากับดูแลให

นักเรียนในแตละพื้นที่ หรือศูนยการเรียนรู ทํากิจกรรมที่สอดคลองกับพื้นที่ ดูแลเรื่อง

จํานวนเด็กแตละพื้นที่และการปฏิบัติตามขอตกลงของศูนยการเรียนรูและขอตกลงของหอง 

 2.3 มุมสื่อคนควาสําหรับครู เปนบริเวณที่ครูเก็บคูมือ แฟมใบงาน แบบ

ประเมิน ฯลฯ รวมทั้งเปนบริเวณที่ครูพบเด็กเปนรายบุคคล หรือกลุมยอย 

 2.4 มุม/ศูนยสื่อสําหรับเด็ก ควรจัดในพื้นที่ที่เด็กทุกคนมาใชสื่อไดงาย เปนพื้นที่

กลางสําหรับทุกศูนย มุมนี้ประกอบดวย แบบเรียน เอนไซโคลพีเดีย พจนานุกรม หนังสือ

คนควา จากหองสมุด วัสดุอุปกรณของนักเรียน ฯลฯ สิ่งเหลานี้ตองจัดใหเปนระเบียบ

เพื่อใหนักเรียนหยิบใชและนํามาคืนไดถูกตองดวยตนเอง 

 2.5 การจัดผังบริเวณใหสงเสริมการทํากิจกรรมของเด็ก โดยเกิดความคลองตัว

และไมรบกวนกัน เชน พื้นที่ใหเด็กสามารถเคลื่อนยายจากมุมหนึ่งไปสูอีกมุมหนึ่งไดอยาง

อิสระ บริเวณที่เปนมุมคนควาของเด็กตองไมเดินทะลุมุมเงียบที่เปนมุมทํางานสวนตัวมุม

คอมพิวเตอร สื่อทัศนูปกรณตองมีปลั๊กไฟอยูใกล สื่ออุปกรณสําหรับแตละวิชาตองอยูใน

พื้นที่ที่เด็กทํากิจกรรมและหยิบใชงาย 

 2.6 สําหรับชั้นประถมศึกษาตอนตนที่มีนักเรียน ป.1 หรือเด็กอนุบาลอยูในหอง

ดวยกัน เด็กกลุมนี้จะอานหนังสือไมออก หรืออานไดเล็กนอย ดังนั้นครูจึงควรใชสีและ

รูปภาพจะชวยใหเด็กเรียนรูวามุมใดทํากิจกรรมใด รวมทั้งใหพี่นักเรียนที่เรียนสูงกวาชวย
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แนะนํานอง จุดสําคัญ คือ ในหองเรียนคละชั้นเราจะฝกใหเด็กมีวินัยในตนเองและเรียนรู

ดวยตนเอง เรียนรูจากเพื่อน – พี่ – และครู เด็กแตละคนจึงตองฝกกระบวนการเรียนรูและ

เขามุมกิจกรรมไดถูกตอง 

 3. กิจกรรมเฉพาะ 

 การทํากิจกรรมในมุมหรือบริเวณที่ไดจัดไวตองสามารถใชเครื่องมือและ

อุปกรณที่จัดเตรียมไวไดสะดวกในบริเวณที่จัดไวสําหรับนักเรียนทําคนเดียว หมายความวา

ครูตองจัดโตะนักเรียนแยกออกไปจากบริเวณที่นักเรียนอีกกลุมหนึ่งอภิปรายและเปลี่ยน

ความคิดเห็นกัน ดังนั้นการจัดโตะเกาอี้และเฟอรนิเจอรภายในหองเรียนจึงควรใหเหมาะสม

กับชนิดของกิจกรรมที่จะเกิดขึ้นในมุมหรือบริเวณตางๆ ที่จัดไว 

 4. การปรับวัสดุอุปกรณใหเหมาะสมกับความแตกตางของนักเรียน 

 ในหองเรียนแบบคละชั้นสิ่งสําคัญที่ควรจะพิจารณาคืออายุและความแตกตาง

ของนักเรียน เชน ควรพิจารณาขนาดของโตะ เกาอี้ วัสดุอุปกรณใหเหมาะสมกับนักเรียน

หากนักเรียนที่อายุตางกันมากเปนตน 

 การใชสื่อการเรียนรูกับนักเรียนชั้นตนๆ ที่ยังอานหนังสือไมไดหรือเด็กที่มี

ปญหาทางการเรยีนรูใชแถบสีแทนรายวิชาและใชรูปภาพแทนตัวหนังสือซึ่งเปนวิธีการที่

เหมาะสมกับขอจํากัดของนักเรียน 

 5. การจัดที่นั่งแบบยืดหยุน 

 ความยืดหยุนเปนกุญแจสําคัญในการจัดหองเรียนแบบคละชั้น นักเรียนจะ

ทํางานเคลื่อนที่จากกลุมหนึ่งไปสูกลุมหนึ่งในแตละวันบอยครั้งที่นักเรียนตองทํางานคน

เดียว บางทีตองทํางานเปนกลุม ดังนั้นการจัดที่นั่งแบบไมยืดหยุนจึงไมเหมาะสม การจัดที่

นั่งในหองเรียนแบบดั้งเดิมนักเรียนจะนั่งที่เดิมตลอดและใชโตะเปนที่เก็บสมดุหนังสือแต

การจัดที่นั่งในหองเรียนแบบคละชั้นนักเรียนจะไมไดเปนเจาของที่นั่งเดิมตลอดเวลาและ

สมุดหนังสือจะเก็บไวในชั้นที่ครูจัดเตรียมไวใหถกูต้อง 
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ตอนที่ 1 

ใหผูเขาอบรมอภิปรายในกลุมเพื่อสรุปลักษณะหองเรียนคละชัน้ที่เหมาะสมกับบริบท

โรงเรียนของตนเอง พรอมทั้งจัดทําผังหองเรียนและระบุพื้นที่ที่ทานคิดวาจําเปนตองมีใน

หองเรียนคละชั้น 

 
 

1. ................................................................................................... 

2. ................................................................................................... 

3. ................................................................................................... 

4. ................................................................................................... 

5. ................................................................................................... 

6. ................................................................................................... 

7. ................................................................................................... 

8. ................................................................................................... 

9. ................................................................................................... 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

พื้นที่หรือมุมที่คิดวาจําเปนตองจัด 
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ตอนที่ 2 

 ใหผูเขาอบรมนําพื้นที่หรือมุมที่คิดวาจําเปนตองจัดในตอนที่ 1 มาออกแบบผัง

หองเรียน 
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 1. ผูเขาอบรมปฏิบัติงานตามใบงานที่ 2.2 

 2. ผูเขาอบรมนําเสนอผลงานที่ไดจากการฝกปฏิบัติในใบงานที่ 2.2 เปน

รายบุคคลหรือเปนกลุมยอย (สุมตัวอยางใบงานละ 5-6 คน คนละ 5 นาที) 

  2.1 ประเด็นที่ควรนําเสนอ 

  - การจัดสภาพแวดลอมในหองเรียนที่สงเสริมกระบวนการเรียนรูแบบคละ

ชั้นควรมีลักษณะอยางไร 

 3. วิทยากรตรวจสอบการปฏิบัติงานในใบงานและแกไข แนะนําใหเปน

รายบุคคลหรือรายกลุม 

 4. ผูเขาอบรมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดหรือซักถามในประเด็นที่สงสัย 

 5. วิทยากรสรุปสิ่งที่ไดจากใบงานที่ 2.2 ใหคําแนะนําและขอเสนอแนะ 
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หนวยการเรียนรูท่ี 3 
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หนวยการเรยีนรูที่ 3 

การบรหิารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

ตาราง 6 แผนการอบรมหนวยที่ 3 การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

กิจกรรม

ยอย 

เนื้อหา รูปแบบ 

การอบรม 

ระยะเวลา สื่อประกอบ 

1 

 

 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

 

4 

 

 

 

5 

กิจกรรม 3.1  

แบงกลุมแลกเปลี่ยนเรียนรู  

สภาพปญหา บริบทการบริหาร

จัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 

แนวคิดการจัดทําแผนการจดัการ

เรียนรูแบบคละชั้น 

 

แนวคิดการจัดทํากําหนดการสอน

แบบคละชั้นรายสัปดาห 

 

 

ฝกปฏิบัติการจัดทําแผนและ

กําหนดการสอนแบบคละชัน้ราย

สัปดาห 

 

กิจกรรมที่ 3.2 นําเสนอ อภิปราย  

ใบงานที่ 3.1 การออกแบบผัง

หองเรียนแบบคละชั้น 

ปฏิบัต ิ

 

 

 

 

บรรยาย 

 

 

บรรยาย 

 

 

 

ปฏิบัต ิ

 

 

 

ปฏิบัต ิ

 

1 ชั่วโมง 

 

 

 

 

1 ชั่วโมง 

 

 

1 ชั่วโมง 

 

 

 

2 ชั่วโมง 

 

 

 

1 ชั่วโมง 

กิจกรรม 

ที่ 3.1 

 

 

 

ใบความรู 

ที่ 3.1 

 

ใบความรู 

ที่ 3.1 

 

 

ใบงานที่ 3.1 

 

 

 

กิจกรรม 

ที่ 3.1 

 

 

หมายเหตุ : ระยะเวลาอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 
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หนวยการเรยีนรูที่ 3 

การบรหิารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

วัตถุประสงค 

 1. เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

แบบคละชั้น 

 2. เพื่อใหผูเขารับการอบรมเขาใจแนวคิดในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู

แบบคละชั้น 

 3. เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีทักษะในการจัดทํากําหนดการสอนแบบคละชั้น

รายสัปดาห 

ขอบขายเนื้อหา 

 1. การจัดตารางเรียน 

 2. การจัดกลุมนักเรียน 

 3. การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบคละชั้น 

 4. การสนับสนุนการเรียนรูแบบคละชั้น 

 5. แนวคิดสําคัญในการจัดทําแผนการเรียนรูแบบคละชั้น 

 6. การวิเคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อออกแบบ 

การเรียนรู 

 7. การนําแผนการจัดการเรียนเรียนรูไปสูการปฏิบัติ 

กิจกรรม 

 1. ชม VTR เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบคละชั้น 
 2. จัดเวทีแลกเปลี่ยน อภิปรายความรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 

 3. ผูดําเนินการอบรมนําเสนอแนวคิดในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น 

4. ผูดําเนินการอบรมนําเสนอการจัดทํากําหนดการสอนแบบคละชั้น  

รายสัปดาห 

5. แบงกลุมฝกปฏิบัติจัดทํากําหนดการสอนแบบคละชั้นรายสัปดาห 
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สื่อ/วัสดุอุปกรณ 

 1. VTR การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบคละชั้น 

 2. Power point รายละเอียดองคประกอบของแผน 

 3. Power point การจัดทํากําหนดการสอนรายสัปดาห 

 4. Power point การจัดทํากําหนดการสอนแบบคละชัน้รายสัปดาห 

 5. กิจกรรม 3.1 แบงกลุมแลกเปลี่ยนเรียนรู สภาพปญหา บริบทการจัด 

การเรียนรูแบบคละชั้น 

 6. ใบความรูที่ 3.1 แนวคิดการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 7. ใบงานที่ 3.1 ฝกปฏิบัติการจัดทําแผนและกําหนดการสอนแบบคละชั้น 

รายสัปดาห 

การวัดและประเมินผล 

 1. สังเกตพฤติกรรมและการมีสวนรวมในการอภิปราย 

 2. สังเกตพฤติกรรมและความสนใจ 

 3. สังเกตการณมีสวนรวมในการทํากิจกรรม 

 4. ตรวจสอบผลงานกลุม 

 5. ตรวจสอบผลงานที่นําเสนอ 
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 1. กิจกรรม 3.1 แบงกลุมแลกเปลี่ยนเรียนรู สภาพปญหา บริบทการจัด 

การเรียนรูแบบคละชั้น 

 2. ใบความรูที่ 3.1 แนวคิดการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 3. ใบงานที่ 3.1 ฝกปฏิบัติการจัดทําแผนและกําหนดการสอนแบบคละชั้น 

รายสัปดาห 
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 1. ผูเขาอบรมแลกเปลี่ยนบริบทและประเด็นปญหาการบริหารจัดการเรียนรู      

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กของตนเอง 

  1.1 ประเด็นคําถามแลกเปลี่ยนเรียนรู 

   - สภาพปญหาการบริหารจัดการเรียนรูปจจุบันของโรงเรียนเปนอยางไร 

   - เทคนิค วิธีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูที่ใชในปจจุบัน 

 2. ผูเขาอบรมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดหรือซักถามในประเด็นที่สงสัย 

 3. วิทยากรสรุปสิ่งที่ไดจากการอภิปราย ใหคําแนะนําและขอเสนอแนะ 
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การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 1แนวดําเนินการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 
  1.1 จัดบรรยากาศแหงการเรียนรู 

  การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่สงเสริมการเรียนรูสําหรับนักเรียนที่มีหลาย

ชั้นมาเรียนรวมในหองเรียนเดียวกัน สิ่งที่ควรคํานึงถึงเพื่อสรางบรรยากาศแหงการเรียนรู 

ดังนี้ 

   1) นักเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรู 

   2) สรางแรงจูงใจเมื่อเด็กเกิดความสนใจ และมีความพึงพอใจ 

ในการเรียน 

   3) จัดการเรียนรูที่ตอบสนองความแตกตางของนักเรียน ดานความพรอม 

ความถนัด ความสนใจ ความเชื่อ 

   4) ใชสื่อในการเรียนรูที่หลากหลาย สอดคลองกับหนวยการเรียนรู 

   5) จัดประสบการณในการเรียนรูที่ทาทายความสามารถของนักเรียน 

   6) หองเรยีนสะอาด จัดเก็บสื่อ วัสดุอุปกรณการจัดการเรียนรูเปน

หมวดหมู สะดวกตอการนําไปใช 

   7) นักเรียนมีความรูสึกปลอดภัยและมีสัมพันธภาพที่ดีตอกัน 

   8) มีปายนิเทศ หรือที่จัดแสดงผลงานของนักเรียนที่เหมาะสม 

  1.2 การจัดตารางเรียน 

  การจัดตารางเรียนในชั้นเรียนแบบคละชั้น สามารถจัดใหสอดคลองกับ

โครงสรางหลักสูตรของสถานศึกษาหรอืจุดเนนของสถานศึกษาและสอดคลองกับลักษณะ

การเรียนรู แบบคละชั้น เชน จัดตารางเรียนชวงเชา เนนการเรียนรูดานภาษาและ

คณิตศาสตร ภาคบาย จัดรูปแบบบูรณาการเปนหนวยการเรียนรู โดยเนนทักษะสําคัญที่

เปนทักษะรวมในการแสวงหาความรู เชน ทักษะการคิด ทักษะการทํางานรวมกับผูอื่น 

ทักษะการสื่อสาร เปนตน 
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ตาราง 7 ตัวอยางตารางเรียนระดับชั้น ป. 1 – 3 ตัวอยางที่ 1 

วัน/เวลา 08.30-12.00 น. 
12.00-

13.00 น. 
13.00-15.30 น. 

จันทร ภาษาไทย คณิตศาสตร 

 

วิทยาศาสตร บูรณาการ สังคม

ศึกษา ดนตรี 

ศิลปะ การงาน

อาชีพและ

เทคโนโลยี    

สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 

อังคาร คณิตศาสตร ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 

พุธ ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 

พฤหัสบด ี คณิตศาสตร ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 

ศุกร ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 

ตาราง 8 ตัวอยางตารางเรียนระดับชั้น ป. 1 – 3 ตัวอยางที่ 2 

     เวลา 

วัน 

08.30 – 

09.55 

09.55 

– 

10.05 

10.05-

11.30 

11.30 

– 

12.30 

12.30-

13.30 

13.30-

14.30 
14.30-15.30 

จันทร คณิตศาสตร อาหารวางและเครื่องดื่ม 

ภาษาไทย 

รับประทานอาหาร

กลางวัน 

วิทยาศาสตร บูรณาการ 

อังคาร ภาษาไทย คณิตศาสตร ดนตร ี ครูพระ บูรณาการ 

พุธ อังกฤษ วิทยาศาสตร บูรณาการ พละ 

พฤหัสบด ี
คณิตศาสตร 

ภาษาไทย 
ภาษาไทย อังกฤษ 

บูรณา

การ 
ลูกเสือ 

ศุกร ภาษาไทย คณิตศาสตร บูรณาการ ชุมนุม อบรม 

 

ตาราง 9 ตัวอยางตารางเรียนระดับชั้น ป. 4 – 6 ตัวอยางที่ 3 
 

     เวลา 

วัน 

09.00-

10.00 

10.00-

11.00 
11.00-12.00 

12.00-

13.00  
13.00-14.00 

14.00-

15.00 

15.00-

16.00 

จันทร ภาษาไทย 

 

บูรณาการ แนะแนว 

อังคาร คณิตศาสตร ภาษาไทย อังกฤษ บูรณาการ ซอมเสริม 

พุธ ภาษาไทย วิทยาศาสตร บูรณาการ ซอมเสริม 

พฤหัสบด ี คณิตศาสตร วิทยาศาสตร คอมพิวเตอร ลูกเสือ ซอมเสริม 

ศุกร คณิตศาสตร อังกฤษ นาฏศิลป ชุมนุม แนะแนว 
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ตาราง 10 ตัวอยางตารางเรียนระดับชัน้ ป. 4 – 6 ตัวอยางที่ 4 

     เวลา 

วัน 

08.30-

09.55 

09.55-

10.05 
10.05-11.30 

11.30

-

12.30 

12.30-13.30 13.30-14.30 

14.30

-

15.30 

จันทร ภาษาไทย อาหารวางและเครื่องดื่ม 

คณิตศาสตร รับประทานอาหารกลางวัน 

อังกฤษ บูรณาการ 

อังคาร คณิตศาสตร ภาษาไทย ครูพระ 
ขนมไทย/อิฐปูทางเทา/

เกษตร 

พุธ วิทยาศาสตร ดนตร ี อังกฤษ วิทยาศาสตร พละ 

พฤหัสบด ี ภาษาไทย คณิตศาสตร อังกฤษ การงาน ลูกเสือ 

ศุกร คณิตศาสตร ภาษาไทย วิทยาศาสตร ชุมนุม อบรม 

 

  1.3 การเตรียมตัวของครู 

  ครูผูสอนในชั้นเรียนแบบคละชัน้ ควรมีการเตรียมตัว ดังนี้ 

   1) วิเคราะหขอมูลเด็กรายบุคคล โดยเฉพาะอยางยิ่งการประเมินพืน้ฐาน

ดานการอานและคณิตศาสตร เพื่อจัดระดับความสามารถของเด็ก 

   2) ทํากําหนดการสอน ระบุผลการเรียนรูที่คาดหวัง และชิ้นงานที่แสดง

ความสามารถของนักเรียน 

   3) จัดกลุมเด็กและเตรียมกิจกรรมการเรียนรู 

    -จัดกลุมยอยเด็กที่มีความสามารถระดับเดียวกัน 

    -จับคูเด็กที่อยูในระดับเดียวกัน หรือตางชั้นกัน 

    -เตรียมกิจกรรมที่ใชในชวงรวมชัน้ จับคู กลุมยอย งานเดี่ยว  

    - เตรียมใบงาน ใบความรู แหลงคนควา 

   4)จัดระบบการเรียนรู โดยหมุนเวียนอยางเปนระบบ เชน กําหนดกลุมที่

ทํางานอิสระกลุมยอยที่เรียนกับครู การประเมินผล ฯลฯ 

 2. แผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขั้นพื้นฐานริเริ่มจัดทําแผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นสําหรับโรงเรียนขนาดเล็ก และมี

การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นใหสอดคลองกับโครงสรางเวลาเรียนตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ไวดังนี ้
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ตาราง 11 โครงสรางเวลาเรียนในหลักสูตรสถานศึกษาที่ใชแผนการเรียนรูแบบคละชัน้ 

กลุมสาระการเรียนรู/กจิกรรม 
เวลาเรียน 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

คณิตศาสตร 200 200 200 160 160 160 

วิทยาศาสตร 80 80 80 80 80 80 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 120 120 120 120 120 120 

สุขศึกษา และพลศกึษา 80 80 80 80 80 80 

ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 

การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 40 40 40 40 40 40 

ภาษาตางประเทศ 40 40 40 40 40 40 

รวมเวลาเรียนพืน้ฐาน 480 480 480 480 480 480 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 120 120 120 120 120 120 

รายวิชา/กิจกรรมท่ีจัดเพิ่มตามความ

พรอมและจุดเนน 
ปละ 40 ชั่วโมง ปละ 40 ชั่วโมง 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไมนอยกวา 1,000 ชั่วโมง/ป 

   

 จากโครงสรางเวลาเรียนในหลักสูตรสถานศึกษาที่ใชแผนการเรียนรูแบบคละ

ชั้น นําไปจัดทําเปนแผนการจัดการเรียนรูรายชั้นป เพื่อเอื้อตอการจัดชั้นเรียนแบบคละชั้น

ของแตละโรงเรียน ซึ่งมักจะหมุนเวียนเปลี่ยนแปลงไปทุกป 5 ชุด ดังนี้ 

  2.1 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

  2.2 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

  2.3 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

  2.4 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

  2.5 หนวยการเรียนรูบูรณาการ (กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ

และกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี) 

  การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น เนนการออกแบบหนวย 

การเรียนรู (Unit of Learning) ซึ่งเปนขั้นตอนสําคัญของการจัดทําหลักสูตรอิงมาตรฐาน

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 หนวยการเรียนรูของ
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แผนการจัดการเรียนรูคละชั้น กําหนดเปาหมายการเรียนรูใหสอดคลองกับมาตรฐาน 

(Standard - based unit) ประกอบดวยเปาหมายดานความรู ทักษะ / กระบวนการ

คุณธรรม จริยธรรม / คานิยม และกําหนดภาระชิ้นงาน ใหผูเรียนปฏิบัติเพื่อฝกทักษะและ

เปนรองรอยในการประเมินความรูความสามารถใหบรรลุตามมาตรฐานที่กําหนด พรอมทั้ง

กําหนดแกนเรื่องของหนวยยอย (Theme) ซึ่งเอื้อตอการหลอมรวมเนื้อหาในกลุมสาระการ

เรียนรูนํามาจัดลําดับความเหมาะสม ความยากงายของแตละชั้น เรยีงลําดบัจากชั้น

ประถมศึกษาปที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โดยใชแกนเรื่องเดียวกัน แตมีลําดับ 

ความยากงายตางกัน ดังตาราง 12 

ตาราง 12 หนวยการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

หนวยที่ ชื่อหนวย 
เวลาเรียน (ชั่วโมง) 

ชั้น ป.1 - 3 ชั้น ป.4 - 6 

1 รักษความเปนไทย 15 10 

2 คุณคาแหงชีวิต 15 10 

3 ประโยชนใกลตัว 15 10 

4 มรดกล้ําคา 15 10 

5 รักกันไวเถิด 10 10 

6 ทันคนทันโลก 10 10 

7 ธรรมชาติที่รัก 10 10 

8 ดวยแรงแหงรัก 10 10 

9 ชีวีเปนสุข 10 10 

10 พลังปริศนา 10 10 

11 แดนดินถิ่นคนดี 10 10 

12 ภาษาสรางสรรค 15 10 

13 บันทึกคนดี 15 10 

14 สินคาจากแดนไกล 10 10 

15 ยอดปรารถนา 15 10 

16 หลักชัยแหงชีวิต 15 10 

รวม 200 160 
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ตาราง 13 หนวยการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

หนวยที่ ชื่อหนวย 
เวลาเรียน (ชั่วโมง) 

ชั้น ป.1 - 3 ชั้น ป.4 - 6 

1 จํานวนหรรษา 50 40 

2 เวลา ชั่ง วัด 20 10 

3 สารพัดเรขาคณิต 18 18 

4 พิชิตรูปแบบ 12 12 

5 การบริหารจํานวน 59 59 

6 ชวนใชเรื่องเงิน 9 9 

7 เพลิดเพลินดวยมิติ 7 7 

8 สถิตนารู 5 5 

9 ทบทวน 20 - 

รวม 200 160 

ตาราง 14 หนวยการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

หนวยที่ ชื่อหนวย 
เวลาเรียน (ชั่วโมง) 

ชั้น ป.1 - 3 ชั้น ป.4 - 6 

1 มหัศจรรยธรรมชาติ 34 34 

 2 สารรอบตัว 19 19 

3 แรงและการเคลื่อนที ่ 5 5 

4 พลังงานเพื่อชีวิต 10 10 

5 การเปลี่ยนแปลงของเปลือกโลก 6 6 

6 ทองจักรวาล 6 6 

รวม 80 80 
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ตาราง 15 หนวยการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษอังกฤษ) 

หนวยที่ ชื่อหนวย 
เวลาเรียน (ชั่วโมง) 

ชั้น ป.1 - 3 ชั้น ป.4 - 6 

1 My English 10 10 

2 All about me 10 10 

3 Family 10 10 

4 School 10 10 

5 Body & Health 10 10 

6 Nature 10 10 

7 Food & Drink 10 10 

8 Number &Color 10 10 

รวม 80 80 
 

 3. หนวยการเรียนรูบูรณาการ 

 หนวยการเรียนรูบูรณาการ เปนหนวยการเรียนรูที่เกิดจากการวิเคราะหหา

ความสัมพันธของมาตรฐาน ตัวชีว้ัด และเนื้อหาจากสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ และการงานอาชีพและเทคโนโลยี บูรณาการ

หลอมรวมกัน กําหนดเปนหัวเรื่อง (Theme) โดยแตละหัวเรื่อง จะมีรายวิชาใดวิชาหนึ่งเปน

แกนหลัก แลวตั้งชื่อหนวยการเรียนรูเดียวกันตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6  

มีหนวยการเรียนรูบูรณาการ 10 หนวย ดังนี้ 
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ตาราง 16 หนวยการเรียนรูบูรณาการ 

รายวิชาที่

เปนแกน 
หนวยท่ี ชื่อหนวย 

เวลาเรียน (ช่ัวโมง) 

ชั้น ป.1 - 3 ชั้น ป.1 - 6 

สังคมศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

1 

ชีวิตพอเพียง 35 40 

หนวยยอยที่ 1 เศรษฐศาสตรในชีวิตประจําวัน 18 20 

หนวยยอยท่ี 2 สถาบันทางเศรษฐกิจ 17 20 

สุขศึกษา 

พลศึกษา 
2 

สุขภาพดี ชวีีเปนสุข 38 40 

หนวยยอยท่ี 1 รักตัวเรา 16  

หนวยยอยท่ี 2 สนุกกับเกมกีฬา 12  

หนวยยอยท่ี 3 เสริมสรางสุขภาพ 10  

หนวยยอยท่ี 1 รักตัวเรา - 6 

หนวยยอยท่ี 2 เฝาดูแลครอบครัว  - 9 

หนวยยอยท่ี 3 สนุกกับเกมกีฬา - 14 

หนวยยอยท่ี 4 เสริมสรางสุขภาพ - 11 

สังคมศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

3 

คุณธรรมนําไทย 35 40 

หนวยยอยท่ี 1 ศาสนานารู 13 15 

หนวยยอยท่ี 2 นําสูศาสนาพธิ ี 7 10 

หนวยยอยท่ี 3 วิถีพุทธ 15 15 

สังคมศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

4 

คนดีศรีแผนด ี 30 30 

หนวยยอยท่ี 1 ตนกลาคนด ี 12 12 

หนวยยอยท่ี 2 สิทธิเด็กไทย 9 9 

หนวยยอยท่ี 3 วิถีประชาธิปไตย 9 9 

สังคมศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

5 

รักโลก รักษสิ่งแวดลอม 35 40 

หนวยยอยท่ี 1 ฝกคิดวิธีใช 5 7 

หนวยยอยท่ี 2 หลากหลายธรรมชาต ิ 8 8 

หนวยยอยท่ี 3 ซึมซับการเปลี่ยนแปลง 8 9 

หนวยยอยท่ี 4 หวงแหนสิ่งแวดลอม 9 10 

หนวยยอยท่ี 5 ถึงพรอมความรวมมือ 5 6 
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ตาราง 16 (ตอ) 

รายวิชาที่เปน

แกน 
หนวยท่ี ชื่อหนวย 

เวลาเรียน (ช่ัวโมง) 

ชั้น ป.1 - 3 ชั้น ป.1 - 6 

การงานอาชีพ

และ

เทคโนโลย ี

6 

เด็กไทยรูทันเทคโนโลย ี 40 40 

หนวยยอยท่ี 1 สรางนสิัยรักงานบาน 10 10 

หนวยยอยท่ี 2 สรางสรรคเคร่ืองมือใช 10 10 

หนวยยอยที่ 3 สรางสื่อทันสมัย 20 20 

การงานอาชีพ

และ

เทคโนโลย ี

7 

วิถีชีวิตมีคาเพาะตนกลาอาชีพ 19 40 

หนวยยอยท่ี 1 งานบาน งานเมือง 7 14 

หนวยยอยท่ี 2 งานเกษตรนารู 6 10 

หนวยยอยท่ี 3 สรางสรรคงานประดิษฐ 6 10 

หนวยยอยท่ี 4 อาชีพสุจริต - 6 

ศิลปะ 8 

สุนทรียศิลป 38 40 

หนวยยอยท่ี 1 ทัศนศิลป 15 15 

หนวยยอยท่ี 2 ดนตรี 210 12 

หนวยยอยท่ี 3 นาฏศิลป 13 13 

ประวัตศิาสตร 9 

ถิ่นไทยวไิลศิลป 30 30 

หนวยยอยท่ี 1 เจาะเวลาหาอดีต 5 5 

หนวยยอยท่ี 2 แลหลังมองไกลไปอนาคต 10 7 

หนวยยอยท่ี 3 ชาติไทย 15 18 

สังคมศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

10 

อาเชียนศึกษา 20 20 

หนวยยอยท่ี 1 รูจักอาเซียน 2 2 

หนวยยอยท่ี 2 ประเทศในกลุมอาเซียน 10 10 

หนวยยอยท่ี 3 ประชาคมอาเซียน 7 7 

หนวยยอยท่ี 4 การเตรียมตัวสูอาเซียน 1 1 

รวม 320 360 
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 4. แนวทางการนําแผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นไปใช 

 การนําหนวยการเรียนรูและแผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นไปใช ซึ่งจัดทํา

โดยสํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ ครูผูสอนสามารถดําเนินการ ดังนี้ 

  4.1 ศึกษาขอมูลนักเรียนในหองเรียนแบบคละชั้นเปนรายบุคคลเพื่อ

เตรียมการจัดกลุมสําหรับการเรียนรู กิจกรรมตางๆ ตามแผนการจัดการเรียนรู 

  4.2 ศึกษารายละเอียดของหนวยการเรียนรูและแผนการจัดการเรียนรูของ

ชั้นเรียนที่นํามาสอนแบบคละชั้น 

  4.3 วิเคราะหแผนการจัดการเรียนรู นํามาจัดทํากําหนดการสอน 

รายสัปดาห เปนการวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูในชั้นที่นํามาคละชัน้ จะทําใหมองเห็น

ความเชื่อมโยงของเปาหมายการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรูแตละลักษณะกลุมและภาระ

ชิ้นงานของนักเรียนแตละชั้น เพื่อนํามาวางแผนการคละชัน้วาจะคละโดยใชแผนการจัด 

การเรียนรูใดเปนแกน โดยเฉพาะอยางยิ่งในกิจกรรมรวมชั้น 

  4.4 กําหนดรูปแบบการเรียนรูรายสัปดาหของนักเรียนโดยวิเคราะหมาจาก

กําหนดการสอนรายสัปดาหของครู เพื่อใหนักเรียนทราบลวงหนาวานักเรียนตองม ี

ภาระงานอะไรบางในแตละสัปดาห 

  4.5 การจัดเตรียมสื่อ เอกสาร ใบงาน ใบความรู สื่อการเรียนรู เตรียม

สถานที่ แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่น เตรียมตัวครูและเตรียมนักเรียน ในแผนการ

จัดการเรียนรูแบบคละชั้น ไดมีการจัดทําใบงาน ใบความรู ไวเปนตัวอยางใหครูนําไปใชจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนแลว ครูเพียงพิจารณาวาเหมาะสมกับนักเรียนหรือไม ถา

เหมาะสมอาจนําไปถายสําเนาเพื่อใชเปนสื่อการเรียนรูใหนักเรียน ในบางกรณี หากใบงาน 

ใบความรูมีเนื้อหามาห ครูอาจใชวิธีเขียนบนกระดานดํา หรือพมิพในคอมพิวเตอรแทน 

หรือบางครั้งอาจใหนักเรียนทําในสมุด หนังสือแบบฝกหัด ฯลฯ รวมทั้งมีการประสานการใช

แหลงเรียนรูหากครูมีการเตรียมพรอมจะทําใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

  4.6 จัดกิจกรรมการเรียนรูตมกระบวนการที่แผนการจัดการเรียนรูกําหนด 

โดยครูสามารถปรับเปลี่ยนเพิ่มเติม กิจกรรม สื่อไดตามความเหมาะสม  

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น ใหความสําคัญกับการเรียนรูแบบรวมมือรวมใจ  

ดังนั้นการแบงกลุมและเสียนกลุมจึงเปนกิจกรรมที่สําคัญ ครูควรจัดกิจกรรมใหครบ

กระบวนการตามแผนการจัดการเรยีนรู 
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  4.7 การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู ในการวัดผลและประเมินผล 

การเรียนรู ครูอาจใชเครื่องมือที่แผนการจัดการเรียนรูกําหนดไว หรืออาจนําเครื่องมืออื่นๆ

ที่เหมาะสมมาใชก็ได ครูควรมีการบันทึกผลตามตัวชี้วัดหรือจุดประสงคการเรียนรูของ

แผนการจัดการเรียนรูครั้งนั้นๆ ของนักเรียนไวดวยเพื่อสะดวกในการตรวจสอบการผาน

เกณฑการประเมินตัวชี้วัด 

  4.8 การสอนเซอมเสริมนักเรียนตามสภาพจริงเพื่อใหนักเรียนเกิดการเรียนรู

อยางเต็มศักยภาพ 

  4.9 บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู แผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น ที่

สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

จัดทําขั้น เปนแผนแยกชั้นรายป ครูผูสอนที่ใชแผนดังกลาว มีแนวทางการบันทึกผลหลัง

การเรียนรู ไดดังนี้ 

   1) บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรูลงในแผนการจัดการเรียนรูที่ใช 

   2) ทําเอกสารแบบบันทึกผลหลังการจัดการเรียนรูเพิ่มเติมแยกออกมา

จากแผนการจัดการเรียนรู สามารถเพิ่มเติม แกไขเปลี่ยนแปลงในแผนการจัดการเรียนรูได

ทันที 

   3) หากพบปญหา อุปสรรค ขอผดิพลาด ความไมสมบูรณ ความไม

ชัดเจนของแผนการจัดการเรียนรู สามารถเพิ่มเติม แกไขเปลี่ยนแปลงในแผนการจัด 

การเรียนรูไดทันที 

   4) ครูผูสอนสามารถนําแผนการจัดการเรียนรู 2 หรือ 3 ชั้นปมาพัฒนา

เปนแผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นของตนเองโดยหลอมรวมกิจกรรมรวมชั้น ระบุ

กิจกรรมยอย จับคู กิจกรรมเดีย่วใหเหมาะสมกับกลุมและระดับชั้นของนักเรียน เพื่อใช

จัดการเรียนรูและพัฒนาเปนผลงานของตนเองตอไป 

 5. กิจกรรมการสอนในหองเรียนคละชั้น 

 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบคละชั้น ครูจะดูแลนักเรียนมากกวา 1  

ชั้นเรียน ดังนั้นกิจกรรมที่ครูจัดเตรียมอยางหลากหลายใหแกนักเรียนแตละกลุม  

หรือแตละคน โดยมีกิจกรรมพื้นฐาน ดังตอไปนี้ 

  5.1 กิจกรรมสอนรวมชั้น เปนกิจกรรมเตรียมความพรอม นําเขาสูบทเรียน

ทบทวนความรูเดิม กิจกรรมนี้มคีวามสําคัญมากเนื่องจากครูจําเปนตองชี้แจงกิจกรรมหลัก

ที่จะเรียนรูในแตละวันพรอมทั้งมอบหมายงานใหเด็กแตละกลุมกอนที่เด็กจะแยกกันไป
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ทํางานที่ไดรับมอบหมาย ดังนั้นใน 1 วัน เด็กแตละกลุมจะหมุนเวียนกิจกรรมสลับกัน 

ระหวางการทํางานกลุมยอย การเรียนรูแบบจับคู การทํางานเดี่ยว และการเรียนรูกับครูใน

กลุมเฉพาะแผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น จึงจําเปนตองมีกิจกรรมหลัก ดังกลาวนี้ 

โดยเฉพาะการจัดหนวยการเรียนรูที่เปนหนวยการเรียนรูที่เปนหนวยเรื่องเดียวกัน แตมี

กิจกรรมสําหรับเด็กแตละชั้นตางกัน ตามระดับการเรียนรูของเด็ก ครูผูสอนสามารถจัดทํา

ใบความรู ใบงาน หรือกิจกรรมเพิ่มเติมไดใหเหมาะสมกับความสามารถของเด็กในแตละ

โรงเรียน 

  5.2 กิจกรรมจับคู อาจจับคูเด็กที่เรียนระดับชั้นเดียวกัน หรือจับคูเด็กตาง

ระดับชั้น 

  5.3 กิจกรรมกลุมยอย ครูวิเคราะหความสามารถเด็กและจัดกลุมเด็กที่มี

ความสามารถใกลเคียงกันใหทํางานรวมกัน โดยครูจัดใบงานหรือใบกิจกรรมที่สอดคลอง

กับระดับความสามารถของเด็กแตละกลุม 

  5.4 กิจกรรมการสอนโดยกลุมเพื่อน (เพื่อสอนเพื่อน) และการสอนขาม 

กลุมอายุ 

  5.5 กิจกรรมการทํางานรายบุคคล 

  5.6 กิจกรรมการเรียนรูกับครุเปนกลุมยอย 

  การจัดกิจกรรมการเรียนรูดังกลาว ทําใหเด็กแตละคนมีงานที่ไดรับ

มอบหมาย ตามระดับความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ตลอดจนมีการสราง

ปฏิสัมพันธที่ดีระหวางเด็กดวยกัน รูจักเปนผูใหและผูรับ มีวินัยในตนเอง สามารถ

รับผิดชอบตนเองไดเปนอยางดี ลักษณะการจัดกิจกรรมที่หลากหลายเชนนี้ จึงทําใหครูมี

เวลาดูแลเด็กเปนรายบุคคลและกลุมยอยไดครบถวน 
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กําหนดการสอนรายสัปดาหการจัดการเรียนรูคละชั้น (รายกลุมสาระ) 

กลุมสาระการเรียนรู ภาษาไทยชั้น ป. 1 – 3 จํานวนชั่วโมงตอสัปดาห 7 ชั่วโมง 

ภาคเรียนที2่หนวยที่ 9 นิทานสอนใจ  

ตาราง 17 ตัวอยางกําหนดการสอนรายสัปดาหการจัดการเรียนรูคละชั้น 

วัน 

กลุม / ชั้น 

(รายชื่อ

นักเรียน) 

เปาหมาย 

การเรียนรู 

รายสัปดาห 

กิจกรรม 

รวมชั้น  

รายสัปดาห 

กลุมยอยพบคร ู

(ค) 

กิจกรรม 

กลุมยอย  

(ก) 

กิจกรรมจับคู  

(จ) 

กิจกรรมเดี่ยว  

ฝกปฏิบัต ิ/ ICT  

(ด) 

วัดและ

ประเมินผล 

จันทร กลุมกุหลาบ 

1. ด.ช.ธนภัทร 

2. ด.ช.ชาญนิช 

3. ด.ช.ธนธรณ 

4. ด.ญ.ภัทรนันท 

5. ด.ญ.ชลธิชา 

6. ด.ญ.อาลิษา 

ค ก จ 

เขียนประโยค 

คําที่มี ด. เปนตัวสะกด 

 

- บทอาขยาน 

“วิชาหนาเจา” 

 

- แจงจุดประสงค

การเรียนรู และ

การหมุนเวียน

กิจกรรม 

ความรู 

นิทานอึ่งอางกับวัว 

 

ทักษะ / ชิ้นงาน 

- การฟง 

- การเลาเรื่อง

ยอนกลับ 

ความรู 

สรุปนิทาน 

อึ่งอางกับวัว 

ทักษะ / ชิ้นงาน 

ใบกิจกรรมตอบ

คําถามนิทานอึ่ง

อางกับวัว 

ความรู 

นิทานอึ่งอางกับวัว 

 

ทักษะ / ชิ้นงาน 

การวาดภาพนิทาน 

อึ่งอางกับวัว 

ความรู 

 

 

ทักษะ / ชิ้นงาน 

 

- การสังเกต 

- ตรวจผลงาน 

 กลุมดาวเรือง 

1. ด.ช.นันทพงษ 

2. ด.ช.ธนภัทร 

3. ด.ช.จักรกฤษ 

4. ด.ญ.ปุณยาพร 

ก ค จ 

เขียนบรรยาย 

(มาตรตัวสะกด แม

กด) 

ความรู 

นิทานอึ่งอางกับวัว 

ทักษะ / ชิ้นงาน 

การเลาเรื่องยอนกลับ/

สรุปขอคิดจากเรื่อง 

ความรู 

แผนภาพโครงเรื่อง 
 

ทักษะ / ชิ้นงาน 

เขียนแผนภาพโครง

เรื่องนิทานอึ่งอาง

กับวัว 

ความรู 

มาตราตัวสะกด

แมกน 

ทักษะ / ชิ้นงาน 

เขียนคําแมกนจาก

นิทานอึ่งอางกับวัว 

ความรู 

 

 

ทักษะ / ชิ้นงาน 

 

- การสังเกต 

- ตรวจผลงาน 
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เปาหมายการเรียนรูรายสัปดาห 

สัปดาหที่ 33. วันที่ 1 – 5 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2553 

ตาราง 18 ตัวอยางเปาหมายการเรียนรูรายสัปดาห 

   กลุม 

              ชื่อ 

การหมุนเวียน

กลุม 

เปาหมายการเรียนรู 

ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ บูรณาการ 

กลุมกุหลาบ 

1. ด.ช.ธนภัทร 

2. ด.ช.ชาญนิช 

3. ด.ช.ธนธรณ 

4. ด.ญ.ภัทรนันท 

5. ด.ญ.ชลธิชา 

6. ด.ญ.อาลิษา 

ค 

ก 

จ 

เขียนประโยค 

คําที่มี ด. เปน

ตัวสะกด 

การหาร  

(การนับลดทลีะ 

เทาๆ กัน) 

แรงกับการ

เปลี่ยนแปลงรูปราง

ของวัตถ ุ

I can 

I can not 

โครงสรางของ

ครอบครัวและ

โรงเรียน 

กลุมดาวเรือง 

1. ด.ช.นนัทพงษ 

2. ด.ช.ธนภัทร 

3. ด.ช.จักรกฤษ 

4. ด.ญ.ปุณยาพร 

ก 

ค 

จ 

เขียนบรรยาย 

(มาตรตัวสะกด แม

กด) 

การหาร  

(เลขไมมีเศษ) 
ประเภทของแรง 

I can 

I can not 

ความสัมพันธของ

สมาชิกใน

ครอบครัวและ

ชุมชน 
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สัปดาหนี้หนูเรียนอะไร 
ตาราง 19 สัปดาหนี้หนูเรียนอะไร 

วันจันทร 

คณิตศาสตร 

หนวยที่ 8 การหาร 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 – ป. 3 งานกลุม 

ผลิตสื่อตัวเลขเกมจับคู 

ภาษาไทย 

หนวยที่ 9 นิทานสอนใจ 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 เลาเรื่องยอนกลับ/วาดภาพ 

ป. 2 แผนภาพโครงเรื่อง 

ป. 3 หนังสือเลมเล็ก 

วิทยาศาสตร 

หนวย เรื่อง แรง 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 – ป. 3 

สังเกตและบันทึกผล

การทดลอง 

บูรณาการ 

หนวยวิถีประชาธิปไตย 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

เดี่ยว 

ป. 1 – ป. 3 ทดสอบกอน

เรียน 

บูรณาการ 

หนวยวิถี

ประชาธิปไตย 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

เดี่ยว 

ป. 1 – ป. 3 ใบงาน 

วันอังคาร 

ภาษาไทย 

หนวยที่ 9 นิทานสอนใจ 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 คําใหม 

ป. 2 แตงประโยค 

ป. 3 แตงเรื่องนิทาน 

คณิตศาสตร 

หนวยที่ 8 การหาร 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 แบบฝกการนับลดเทาๆ กัน 

ป. 2 แบบฝกการหารเลข 

ไมมีเศษ 

ป. 3 แบบฝกการหารเลขมีเศษ 

ครูพระ 

เรื่อง ศลีหา 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 – ป. 3  

ทองศีลหา 

บูรณาการ 

หนวยวิถีประชาธิปไตย 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

จับคู 

ป. 1 – ป. 3 แผนผัง

ความคิด 

ดนตรี 

การเปาขลุย 

(วิทยาการภายนอก) 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 – ป. 3 เปาขลุย 

เพลงเตยโขง 
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สัปดาหนี้หนูเรียนอะไร 

ตาราง 19 (ตอ) 

วันพุธ 

ภาษาไทย 

หนวยที ่9 นิทานสอนใจ 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 - 3 

บทบาทสมมุต ิ

นิทานอึง่อางกับวัว 

ภาษาไทย 

หนวยที ่9 นิทานสอนใจ 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 – 3 

บทบาทสมมุต ิ

นิทานอึง่อางกับวัว 

วิทยาศาสตร 

หนวย เรื่อง แรง 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 – 3  

ใบกิจกรรม เรื่อง แรง 

ภาษาอังกฤษ 

All A bout Me  

I can read, write, draw, 

swim 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 – 3 ใบงาน 

บูรณาการ 

หนวยวิถีประชาธิปไตย 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 – ป. 3 ใบงาน 

วัน

พฤหัสบด ี

คณิตศาสตร 

หนวยที ่8 การหาร 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 แบบฝกวิเคราะห

โจทยปญหา 

ป. 2 แบบฝกประโยค

สัญลักษณ 

ป. 3 แบบฝกการสราง

โจทยปญหาจากประโยค

สัญลักษณ 

ภาษาไทย 

หนวยที ่9 นิทานสอนใจ 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 คัดลายมือ 

ป. 2 แตงประโยค 

ป. 3 นิทานแผนเดยีว 

ภาษาอังกฤษ 

All A bout Me 

I can not Fly 

Sleep with tiger 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 – ป. 3 ใบงาน 

บูรณาการ 

หนวยวิถีประชาธิปไตย 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

กลุม 

ป. 1 – ป. 3 การนําเสนอ

ผลงาน 

 

 

 
 

ลูกเสือ 
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สัปดาหนี้หนูเรียนอะไร 
ตาราง 19 (ตอ) 

วันศุกร 

ภาษาไทย 

หนวยที่ 9 นิทานสอนใจ 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 เขียนประโยค 

ป. 2 เขียนบรรยาย 

ป. 3 เขียนเชิง

สรางสรรค 

 

คณิตศาสตร 

หนวยที่ 8 การหาร 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

ป. 1 – ป. 3 

ทดสอบการหาร 

บูรณาการ 

หนวยวิถี

ประชาธิปไตย 

ภาระงาน/ชิ้นงาน 

กลุม 

ป. 1 – ป. 3  

บทบาทสมมุต ิ

กิจกรรมตาม

กระบวนการ

ประชาธิปไตย 

 

 

 

 

ชุมนุม 

 

 

 

 

ประชุม 
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ตอนที่ 1 กําหนดเปาหมายการเรยีนรูรายสัปดาห 

 สัปดาหที่...........................วันที่.................เดือน...................................พ.ศ............................. 

    กลุม 

                    ชื่อ การหมุนเวียนกลุม 
เปาหมายการเรียน 

ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ บูรณาการ 
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ตอนที่ 2 จัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
เปาหมายการเรียนรู 

หนวยการเรียนรูที่ ...................ชื่อหนวย......................... 

เวลา............ ชั่วโมง ชั้นประถมศึกษาปที่............. 
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เปาหมายการเรียนรู 

แผนการจัดการเรียนรูที่ 1 ชื่อ..................................... 

เวลา.............. ชั่วโมง  ชั้นประถมศึกษาปที่..................... 
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แผนการจัดการเรียนรูที่ .................. ชื่อ.............................. 

เวลา ....................ชั่วโมง 

 

1. มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

2. จุดประสงคการเรียนรู 

2.1 ความรู 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

 2.2 ทักษะ / กระบวนการ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 
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 2.3 คุณธรรม จริยธรรม / คานิยม 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

3. สาระการเรียนรู 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

4. กิจกรรมการเรียนรู 

 4.1 กิจกรรมรวมชั้น 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

 4.2 กิจกรรมจับคู : ชั้นเดียวกัน จับคูขามชั้น 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

 4.3 กิจกรรมกลุม 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 
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 4.4 กิจกรรมเดี่ยว 

 ............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

 4.5 กิจกรรมรวมชั้น / สรุปรวม 

 ............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

5. ภาระงาน / ชิ้นงาน 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

6. แหลงเรียนรู / สื่อ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 
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7. การวัดและประเมินผล 

วิธีวัด เครื่องมือวัด 

1. การสังเกต 

 

 

 

 

 

2. ตรวจผลงานนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

8. บันทึกหลังการสอน 

ผลการสอน………………………………………………………………………………………..............………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปญหา / อุปสรรค…………………………………………………………........………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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9. กิจกรรมเสนอแนะเพิ่มเติม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

     ลงชื่อ…………………………...……………………. 

(……...………….........……………………) 

ครูผูสอน 

10. ความคิดเห็นผูบริหาร 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

     ลงชื่อ………………........…………………………. 

(……...……………............…………………) 

ผูบริหารสถานศึกษา 
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หนวยการเรียนรูท่ี 4 
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หนวยการเรยีนรูที่ 4 

การวัดและประเมินการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

ตาราง 20 แผนการอบรมหนวยที่ 4 การวัดและประเมินการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 

กิจกรรม

ยอย 

เนื้อหา รูปแบบ 

การอบรม 

ระยะเวลา สื่อประกอบ 

1 

 

 

 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

 

4 

กิจกรรมที ่4.1  

แบงกลุมแลกเปลี่ยนเรียนรู 

สภาพปญหา บริบทการวดัและ

ประเมินผลการจดัการเรียนรู 

แบบคละชั้น 

 

แนวทางการวัดและประเมิน 

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 

ใบงานที ่4.1 การวัดผลและ

ประเมินผลการจดัการเรียนรู 

แบบคละชั้น 

 

กิจกรรมที่ 4.2 นําเสนอ อภิปราย  

ใบงานที่ 4.1 การออกแบบผัง

หองเรียนแบบคละชั้น 

ปฏิบัต ิ

 

 

 

 

 

30 นาท ี

 

 

 

 

 

1 ชั่วโมง 

 

 

1 ชั่วโมง 

 

 

 

30 นาท ี

กิจกรรม 

ที่ 4.1 

 

 

 

 

ใบความรู 

ที่ 4.1 

 

ใบงานที่ 4.1 

 

 

 

กิจกรรมที่ 

4.2 

 

 

หมายเหตุ : ระยะเวลาอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 
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หนวยการเรยีนรูที่ 4 

การวัดและประเมินการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

วัตถุประสงค 

 ผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผล 

การเรียนรู 

ขอบขายเนื้อหา 

 แนวทางการวัดผลการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 

กิจกรรม 

 1. ผูดําเนนิการนําเสนอแนวทางการวัดผลการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 2. เขากลุมฝกกิจกรรมการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้

ตามใบงานที่ 4.1 

สื่อ / วัสดุอุปกรณ 

 1. Power point การวัดและประเมินผล 

 2. ใบงานที่ 4.1 การวัดและประเมินผล 

 3. ตัวอยางการวัดผลการเรียนรูแบบคละชั้น (กลุมสาระและบูรณาการ) 

 4. ใบความรูที่ 4.1 แนวทางการวัดและประเมินการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

การวัดและประเมินผล 

 1. สังเกตพฤติกรรมความสนใจ 

 2. ตรวจสอบผลงานจากการทํากิจกรรม 
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 1. กิจกรรมที่ 4.1 แบงกลุมแลกเปลี่ยนเรียนรู สภาพปญหา บริบทการวัดและ

ประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 

 2. ใบความรูที่ 4.1 แนวทางการวัดและประเมินการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 3. ใบงานที่ 4.1 การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 4. กิจกรรมที่ 4.2 นําเสนอ อภิปราย การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรู

แบบคละชั้น 
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 1. ผูเขาอบรมแลกเปลี่ยนบริบทและประเด็นปญหาการวัดและประเมินผล     

จัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กของตนเอง 

  1.1 ประเด็นคําถามแลกเปลี่ยนเรียนรู 

   - การจัดการเรียนรูคละชั้นมีนักเรียนที่มีความแตกตางดาน

ความสามารถ อายุและระดับชั้น ครูผูสอนจะสามารถวัดและประเมินผลการเรียนครบถวน

ตามที่หลักสูตรกําหนดดวยวิธีการที่เหมาะสมอยางไร 

 2. ผูเขาอบรมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดหรือซักถามในประเด็นที่สงสัย 

 3. วิทยากรสรุปสิ่งที่ไดจากการอภิปราย ใหคําแนะนําและขอเสนอแนะ 
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การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรู 

 ใจทิพย เชื่อรัตนพงษ (2539, หนา 5-10) กลาวา หลักสูตรไดระบุสิ่งที่คาดหวัง

จะใหเกิดขึ้นกับผูเรยีนกําหนดคุณลักษณะที่ตองการของผูเรียนรวมทั้งแนวทาง 

ในการดําเนินใหบรรลุเปาหมายในการนําหลักสูตรไปใชผูใชหลักสูตรจึงตองวิเคราะห

จุดหมายของหลักสูตรใหเปนจุดประสงคการเรยีนการสอนที่ชัดเจนเพื่อจะไดจัด กิจกรรม

หรือกระบวนการเรียนการสอนใหผูเรียนเกิดประสบการณการเรียนรูตามที่จุดประสงค 

การเรียนการสอนกําหนดและการที่ผูใชหลักสูตรจะตรวจสอบหรือทราบวาผลเกิดจาก 

การเรียนการสอนเปนอยางไรมีสิ่งใดบางตองปรับปรุงแกไขและผูเรียนไดบรรลุหรือพัฒนา

ความกาวหนาตรงตามจุดประสงคการเรียนการสอนที่ตั้งไวหรอืไมเพียงใดนั้น ก็ตองมี 

การวัดและประเมินผล การเรียนรูของผูเรียน การวัดและประเมินผลการเรียนจึงเปนสิ่งที่

จําเปนและขาดเสียมิไดความหมายและความสัมพันธของการวัดและการประเมินผล 

ในยุคแรกของการใชการประเมินผลคือตั้งแต ค.ศ.1950 การประเมินผลจะเปนการทดสอบ

ไอคิวเปนหลัก ผลจากการวัดจะบอกความสามารถไดวาความฉลาดอยูในระดับใด ดังนี้

ความหมายดั้งเดิมของการประเมินผลคือการวัดผล (Measurement) นั่นเอง 

  การวัด คือ กระบวนการกําหนดคา / ตีคาคุณสมบัติของสิ่งใดสิง่หนึ่งหรือ

ของบุคคลเปนตัวเลข โดยใชเครื่องมือเปนหลักในการวัดสวน   

  การประเมินผลคือกระบวนการพิจารณาตัดสินคุณคาของวัตถุ คน สิ่งของ 

หรือการดําเนินงาน / กิจกรรมวาบรรลุความสําเร็จตามวัตถุประสงคที่กําหนดไวมากนอย

เพียงใด หรือมีดีหรือเลวเพียงใด โดยอาศัยขอมูลที่ไดจากการวัดเปนหลัก 

  เมื่อเปรียบเทียบความหมายของการวัดและประเมินผลแลว พบวา มีความ

แตกตางอยางชัดเจน นักศึกษาหรือครูอาจจะทราบสภาพความจริงของสิ่งที่จะประเมินวามี

ปริมาณเทาไร มีคุณสมบัติอยางไรแตไมสามารถจะชี้ขาดหรือตัดสินไดวาผลจากการวัดใน

สิ่งดังกลาวดีหรือไมดีใชไดหรือใชไมไดยกตัวอยางเชนครูพละอาจวัดจํานวนครั้งที่นักเรียน

สามารถกระโดดเชือกไดภายใน1นาทีหรือนักการศึกษาสามารถวัดคะแนนผลสัมฤทธิ์ของ
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นักเรียนที่ทําขอสอบวิชาคณิตศาสตร แตทั้งครูพละและนักการศึกษาจะทําใหผลการวัด

เกิดคุณประโยชนไดนั้น ก็ตองนําผลดังกลาวมาพิจารณาและประเมินตัดสินวานักเรียนมี

ความสามารถในการกระโดดเชือกไดดีหรอืไมดี สอบวิชาคณิตศาสตรไดหรือตก   

โดยนําผลการวัดที่ไดหรือขอมูลที่เก็บรวบรวมไดมาเปรียบเทียบกบัเกณฑ (Criteria)  

ที่กําหนดไวหรือมาตรฐานที่ตองการ (ซึ่งเกณฑที่ใชในการศึกษาก็ คือ จุดมุงหมายของ

การศึกษา หรือจุดประสงคนั้นเอง) การเปรียบเทียบนี้เรียกวาการประเมินคา  

(Assessment or Value Judgments) จากนั้นจึงจะตัดสินใจจากการเปรียบเทียบของผล 

การวัดกับเกณฑที่กําหนดไววาสูงต่ํากวากันขนาดไหนดังนั้นการประเมินผลจึงมี

องคประกอบหลัก 3 อยาง คือ 

  1. ผลการวัด (Measurement) เปนขอมูลที่ทําใหทราบสภาพความจริงของสิ่ง

ที่ประเมินวามปีริมาณหรือคุณสมบัติอยางไร 

  2. เกณฑการพิจารณา (Criteria) เปนมาตรฐานที่ใชเปรียบเทียบกับการวัด 

  3. การตัดสินใจ (Decision) เปนการตัดสินคุณคาดวยการเปรียบเทียบ

ระหวางผลการวัดเกณฑ 

  4.1ความสัมพันธระหวางการสอนกับการวัดและประเมินผล 

  การวัดและประเมินผลมีความสัมพันธกับการสอนอยางมาก ดังจะเห็นได

จากในการจัดการเรียนการสอนระดับชั้นเรียนเพื่อใหผูเรียนบรรลุจุดประสงคนั้น ครูผูสอน

ควรมีการตรวจสอบโดยวัดและประเมินความรูความเขาใจ และทักษะพื้นฐานของผูเรียนแต

ละคนกอนที่จะสอนรายวิชาหรือหนวยการเรียนนั้นๆ เพื่อตรวจสอบความรูพื้นฐานของ

ผูเรียน กลาวคือ จะไดทราบวาความรูความสามารถของผูเรยีนในเรื่องใดที่ยังขาดและตอง

รีบเสริมใหเกิดขึ้นกอน หรือความรูความสามารถใดรูแลวจะไดไมตองเรียนซ้ําเพื่อจะได

วางแผนและจัดการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับผูเรียนกอนการสอนจริงซึ่งจะมีผลทําให

ผูเรียนสามรถบรรลุจุดประสงคไดดีขึ้น ในขณะที่ดําเนินการสอนครูผูสอนยังสามารถทํา

การวัดและประเมินผลผูเรียนเปนระยะๆ เพื่อจะไดทราบความกาวหนาและปญหา 

ในการเรียนเรื่องนั้นๆ ของผูเรียน จะไดแกไขซอมเสริมกอนที่จะเรียนเรื่องอื่นตอไป 

นอกจากนี้ผลจากการวัดและประเมินยังชวยครูผูสอนในการปรับปรุงการสอนของตนให

สอดคลองกับปญหาและความตองการของผูเรียนอีกดวย การวัดและประเมินผลระยะนี้

มักจะกระทําหลักจากจบบทเรียนในแตละชวงหรือหลังจากจบเนื้อหาในแตละตอน  

ซึ่งไมจําเปนตองใชเวลามากมายในการวัดหลังจากเสร็จสิน้การเรียนการสอนแลว   
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ครูผูสอนยังสามารถจัดทําการวัดและประเมินผูเรียนเพื่อตรวจสอบวาผูเรียนมีพฤติกรรม

หรือคุณสมบัติตรงตามที่ไดระบุไวในจุดประสงคหรือไมเกง / ออนในเรื่องใดครูผูสอนจะได

นําไปปรับปรุงการสอนโดยสวนรวมในครั้งตอไปการวัดและประเมินผลในระยะนี้มักจะ

กระมําเมื่อสิ้นสุดการสอนในหนึ่งภาคเรียน หรือเมื่อจบเนื้อหารายวิชาเปนสวนใหญ 

   จากขอความดังกลาวขางตนพอสรุปไดวาการวัดและประเมินผลภาค

เรียนมีความสัมพันธกับการสอนใน 3 ระยะ ดังนี้ 

    4.1.1 กอนการสอน 

    4.1.2 ขณะดําเนินการสอน 

    4.1.3 หลังการสอนสิ้นสุดลง 

  4.2 ขั้นตอนในการวัดและประเมินผลการเรียน 

   4.2.1 การกําหนดจุดประสงคในการวัดและประเมินผลการเรียนกอนที่จะ

วัดและประเมินผลการเรียนของนักเรียนครูผูสอนควรจะกําหนดจุดประสงคกอนวาจะวัด

อะไรวัดแคไหนและวัดเพื่ออะไร (ซึ่งการกําหนดจุดประสงคในการวัดและประเมินผล 

การเรียนควรใหสอดคลองกับจุดประสงคในการสอน) เพราะการสอนกับการวัดและ

ประเมินผลเปนกิจกรรมที่ตอเนื่องกันดังนั้นเมื่อจุดประสงคในการสอนชวยครูผูสอนใหมี

เปาหมายในการสอนชัดเจน ก็ยอมเปนประโยชนตอการวัดและประเมินผลดวย 

   4.2.2 การเลือกและสรางเครื่องมอืเมื่อทราบวาการวัดและประเมินผล

ครั้งนีม้ีจุดมุงหมายอยางไรและตองการจะวัดคุณลักษณะหรอืพฤติกรรมใดของผูเรียน   

ขั้นตอไปก็ควรพิจารณาวาในการวัดคุณลักษณะหรือพฤติกรรมที่กําหนดไวนั้นควรใช

เครื่องมืออะไรบางจึงจะวัดไดตรงตามความตองการอยางครบถวนเพราะเครื่องมือ 

ในการวัดมีหลายอยางบางอยางก็เหมาะสมกับการวัดพฤติกรรมบางชนิดการวัดแตในละ

ครั้งจึงตองเลือกเครื่องมือใหเหมาะสมหรืออาจตองใชเครื่องมือหลายๆ ชนิดประกอบกัน

เพื่อวัดพฤติกรรมดานตางๆ ครบทุกดานตามจุดประสงค 

   4.2.3 การนําเครื่องมือไปทําการสอบวัดผูเรียนครูผูสอนหรือผูคุมสอบ

ควรจัดเตรียมสภาพแวดลอมใหเหมาะสม เพื่อใหนักเรียนทําขอสอบหรือแกปญหาไดอยาง

เต็มความสามารถไมใหสิ่งรบกวนสมาธิหรอืเวลาของผูเขาสอบรวมทั้งกําหนดเวลาสอบให

เหมาะสม 
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   4.2.4 การตรวจและนําผลเปรียบเทียบกับเกณฑในขั้นนี้เปนการรวบรวม

และแปลงคําตอบของผูเรยีนใหเปนคะแนนแลวจดบันทึกไวจากนั้นจึงรวบรวมคะแนนของ

ผูเรียนที่ไดจากการวัดทุกชนิดจากทุกระยะมาเปรียบเทียบกับเกณฑที่กําหนดไว 

   4.2.5 การประเมินผลเปนการตัดสินวาผูเรียนมีความสามรถขนาดไหน  

สูงหรือต่ํากวาเกณฑแตละคนไดเกรดอะไรผูเรียนสวนใหญมีผลการเรียนเปนเชนไร 

  4.3 วิธีการวัดผลการเรียน 

  การประเมินผลที่ดีควรมีขอบเขตกวางขวางและใชวิธีการหลายๆ แบบ ทั้งนี้

เพื่อใหครูไดวัดผลอยางถูกตองวิธีการวัดผลการเรียนมีหลายอยางเริ่มตั้งแตการสังเกตไป

จนถึงการทดสอบซึ่งพอจะจําแนกไดเปน 2 ประเภทใหญๆ ดังนี้ 

   1. การวัดโดยใชการทดสอบ (Testing Technique) 

   2. การวัดโดยไมใชการทดสอบ (Non - testing Technique) 

    4.3.1 การวัดโดยใชการทดสอบ เปนการวัดโดยมีแบบทดสอบ (Test) 

เปนเครื่องมือในการวัดแบงออกเปน 3 ชนิด คือ 

     ก) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ (Achievement Test) เปนขอสอบที่

มุงวัดคุณลักษณะทางดานความรูความคิดและความสามารถ หรือพุทธิพิสัย แบงเปน  

2 ชนิด คือ (1) แบบทดสอบที่ครูสรางเอง (Teacher - made Test)ซึ่งเปนแบบทดสอบที่ครู

สรางขึ้นเพื่อทดสอบความรูความสามารถ และทักษะของนักเรียนในชั้นเรียนสอบเสร็จแลว

ก็อาจทิ้งไปแลวสรางใหมในการสอบคราวหนาหรือปรับปรุงดังแปลงขอสอบเกามาใชใหม  

(2) แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Test) ซึ่งเปนแบบทดสอบที่สรางและผาน

กระบวนการพัฒนาจนมีคุณภาพไดมาตรฐานสวนใหญจะใชในการวัดผลสัมฤทธิ ์

แบบรวบยอด 

     ข) แบบทดสอบวัดความถนัดและเชาวปญญา (Aptitude and 

Intelligence Test) เปนขอสอบที่มุงวัดคุณลักษณะทางดานพุทธิพิสัยและทักษะพิสัยเปน

ขอสอบที่วัดความสามารถของนักเรียนวาจะเรียนไดมากนอยแคไหน หรือมีความถนัด

ในทางใด 

     ค) แบบทดสอบวัดบุคลิกภาพ (Personality Test) หรือวัดการ

ปรับตัว (Adjustment Test) บางตําราก็เรียกวา แบบทดสอบบุคลิกภาพและสถานภาพทาง

สังคม (Personal - social Test) แบบทดสอบชนิดนี้ใชเปนเครื่องมือในการวัดคุณลักษณะ
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ดานความรูสึกหรือจิตพิสัย เชน เจตคติ คานิยม ความเชือ่ ฯลฯ และวัดบุคลิกภาพของ

บุคคล เชน การปรับตัวในสังคม ฯลฯ 

   สวนรูปแบบ (format) ของขอสอบมี 3 รูปแบบ เชนกัน คือ (1) ขอสอบ

แบบปากเปลา (Oral Test) ซึ่งเปนการสอบแบบใชวาจาหรือคําพูดระหวางผูสอบและ 

ผูถกูสอบโดยตรง มักตองสอบเปนรายบุคคล (2) ขอสอบแบบขอเขียน (Written Test)  

ซึ่งแบงเปนแบบความเรยีงหรือที่เรียกวาอัตนัยและปรนัย ซึ่งผูสอบตองเขียนหรือทํา

เครื่องหมายในแบบทดสอบ (3) ขอสอบแบบภาคปฏิบัติ (Performance Test) ซึ่งเปน 

การสอบโดยใหผูสอบแสดงพฤติกรรมดวยการปฏิบัติจริง มักเนนในวิชาที่มีภาคปฏิบัติ 

เปนหลัก เชน ศิลปะ ดนตรี พละ เปนตน ขอสอบแบบนี้เหมาะใชวัดดานทักษะพิสัย   

แตผูสอนตองไมคํานึงแตดานผลปฏิบัติ (product) เทานั้น ควรเนนดานวิธีการปฏิบัติ 

(procedure) ดวย 

   4.3.2 การวัดไมใชการทดสอบเปนการวัดโดยวิธีเหลานี้คือ 

    ก) การสอบถาม (Questioning) เปนการใชรายการคําถามที่เตรียมไว

เปนชุดเพื่อถามในเรื่องใดเรื่องหนึ่งแลวสงไปใหผูตอบหรือนักเรียนอานและเขียนตอบ

สงกลับมา มักใชถามขอเท็จจริง (facts) และความคิดเห็นตางๆ (พุทธิพิสัยและจิตพิสัย)  

ครูอาจใชเครื่องมือซึ่งไดแกแบบสอบถามแบบปด (Closed form) คือ เปนแบบสอบถามที่

คําถามแตละขอมีตัวเลือกหรือคําตอบใหนักเรียนเลือกตอบ หรือใชแบบสอบถามเปด  

(Open - ended form) คือ เปนแบบสอบถามที่คําถามแตละขอเวนที่ใหผูตอบเขียนคําตอบ

ลงไปเอง มักใชกับการเรียนการสอนในระดับสูง 

    ข) การสัมภาษณ (Interview) เปนการพูดคุย สนทนา หรือซักถามกัน

ระหวางครูกับนักเรียนหนึ่งคนหรือมากกวาหนึ่งคนขึ้นไปอาจเปนการสัมภาษณแบบเปน

ทางการหรือไมเปนทางการก็ได และอาจมีการกําหนดคําถามตางๆ ไวลวงหนา หรือไมมี

การกําหนดคําถามที่แนนอนแตมีเพียงประเด็นคําถามตางๆ ไวลวงหนา หรือไมมี 

การกําหนดคําถามที่แนนอนแตมีเพียงประเด็นคําถามกวางๆ เพื่อใชเปนแนวทาง 

การสมัภาษณเทานั้นก็ได ในการสัมภาษณนั้น หากใชวัดคุณลักษณะทางดานจิตพิสัย เชน 

ความคิดเห็นหรือความรูสกึนึกคิดในเรื่องใดเรื่องหนึ่งจะเรียกวา“การสัมภาษณ” แตหาก

คําถามที่ใชถามเปนการวัดคุณลักษณะทางดานความรูความคิด (พุทธิพิสัย) หรือตองการ

ทราบระดับการเรียนรูของนักเรียน จะเรียกวา“การสอบปากเปลา” (Oral Testing) 
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    ค) การสังเกต (Observation) เปนการใชประสาทสัมผัสทั้งหาศึกษา

พฤติกรรมตางๆ ของนักเรียนทั้งในและนอกหองเรียน โดยที่ครูอาจมีสวนรวมในกิจกรรม

ของนักเรียน หรือไมไดเขาไปมีสวนรวมอยางเชนการสังเกตพฤติกรรมของนกัเรียนขณะที่

กําลังเลนเกมสตางๆ ก็ได และการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนของครูนั้นอาจจะเฝาดู

พฤติกรรมตางๆ โดยที่ไมไดกําหนดจุดประสงคของการสังเกตไวลวงหนา ไมไดวางแผนวา

จะสังเกตอะไร แตจะจดบันทึกพฤติกรรมที่สังเกตไดทั้งหมด หรือครูอาจจะเฝาดูอยางมี

การเตรียมการในสิ่งที่ตองการสังเกตุหรือจะเฝาดูไวลวงหนาแลวจดบันทึกเฉพาะขอมูลที่

ตองการศึกษาเทานั้น มักใชวัดคุณลักษณะทางดานจิตพิสัยและทักษะพิสัย 

    ง) การวัดผลงาน (Product Evaluation) บางทีเรียกวา “การตรวจ

ผลงาน” เปนการวัดพฤติกรรมการเรียนรูของนักเรียนในดานรูปธรรมมากกวานามธรรม  

นักเรียนตองมีผลงานที่ใชวัด สวนผูประเมินหรือผูตรวจผลงานตองตั้งเกณฑในการวัดไว

ลวงหนา ซึ่งในแตละเกณฑอาจมีนํ้าหนักเทากันหรือไมเทากันก็ได เชน ถาผลงานนั้นๆ มุงที่

ความประฌีตสวยงาม เกณฑในขอนี้จะมคีาน้ําหนักสูงกวาเกณฑอื่นๆ เปนตน 

  4.4 ลักษณะที่ดีของการวัดผลและประเมินผลการเรียน 

  ในการวัดและประเมินผลการเรียนของนักเรียน ครูผูสอนตองดําเนินให

ถูกตองตามหลักการ การวัดผลและประเมินผลการเรียนที่ดีนั้นมีลักษณะ ดังนี้ 

   4.4.1การวัดและประเมินผลตองยึดจุดประสงคเปนหลัก 

   4.4.2 การวัดผลการเรียนของนักเรียนบางดาน เชน ดานจิตพิสัย   

ดานทักษะพิสัย ไมควรใชเครื่องมอืเพียงอยางเดียว เชน ขอทดสอบ ควรใชวิธีการวัดผลวิธี

อื่นๆ ประกอบดวย เพื่อใหไดขอมูลเพียงพอสําหรับการประเมินผลการเรียน 

   4.4.3 การวัดและประเมินผลการเรียนของนักเรียนควรดําเนินการ

บอยครั้ง อาจดําเนินการทั้งกอนเรียน ระหวางเรียน และภายหลงัการเรียน 

   4.4.4 เครื่องมือที่ใชวัดผลการเรียนของนักเรียนควรมีการปรับปรุงแกใข

เพื่อใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 

   4.4.5 นักเรียนคนใดมีขอบกพรองหรือจุดออน ซึ่งทําใหไมผานเกณฑการ

ประเมิน ครูควรหาวิธีการแกไขขอบกพรองเหลานัน้ เชน การสอนซอมเสริม เปนตน 

   4.4.6 ครูตองนําผลที่ไดจากการวัดและประเมินผลการเรียนมาเปนขอมูล

ในการปรับปรุงการสอนของครูใหดีขึ้น 
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   4.4.7 ครูควรเตรียมหรือสรางเครื่องมือวัดผลแลวตั้งเกณฑไวลวงหนา

และใชเครื่องมือวัดผลอยางมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับจุดประสงค 

   4.4.8 การวัดและประเมินผลการเรียนของนักเรียนบางวิธีควรใชภาษา

หรือถอยคํา และเวลา ใหเหมาะสมกับวุฒิภาวะและระดับชั้นของนักเรียน เชน  

การสัมภาษณหรือการสอบปากเปลาการใชขอทดสอบ เปนตน 

  4.5 ประโยชนของการวัดและประเมินผลการเรียน 

  การวัดและประเมินผลการเรียนของผูเรียนมีประโยชนอยางมากทั้งแก

ผูเรียนครูผูสอนผูบริหารและบุคคลที่เกี่ยวของกับการศึกษาซึ่งสรุปได ดังนี้ 

   4.5.1 ประโยชนตอผูเรียนทําใหผูเรียนรูระดับความสามรถในแตละดาน

และภาพรวมของตน รูสิ่งที่บกพรองที่ควรแกไขหรือซอมเสริมเปนขอมูลประกอบการ

ตัดสินใจในการเลือกวิชาเอก โปรแกรม หรอืวิชาตางๆ ตอไป รวมทั้งกระตุนใหตื่นตัว 

ในการเรียนยิ่งขึ้น 

   4.5.2 ประโยชนตอครูผูสอนทําใหรูพื้นฐานความรูความสามรถของ

ผูเรียนเปนขอมูลในการพิจารณาสอนซอมเสริมแกผูเรียน ชวยใหสามารถแกไขขอบกพรอง

ของผูเรยีนไดตรงจุดชวยในการจัดกลุมผูเรียนเพื่อทํากิจกรรมการเรียนการสอนอยาง

เหมาะสม นอกจากนี้ยังชวยใหครูผูสอนทราบคุณภาพการสอนของตนและสามารถ

ปรับปรุงแกไขวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

   4.5.3 ประโยชนตอครูแนะแนว ชวยใหรูจุดเดน ขอบกพรองหรอืปญหา

และรายละเอียดตางๆ ของผูเรียนอันเปนประโยชนตอการใหคําแนะนําปรึกษาชวยเหลือ 

ชวยในการสํารวจความถนัดและความสนใจของผูเรียนชวยในการแนะแนวทั้งดานการเรียน

และอาชีพ 

   4.5.4 ประโยชนตอผูบริหาร ชวยใหรูสถานภาพทางการศึกษาที่แทจริง

ของสถานศึกษา ชวยทําใหเห็นขอบกพรองตางๆ ในดานการเรียนการสอนที่ควรปรับปรุง  

ใชเปนขอมูลในการวางแผนการปฏิบัติงานในดานตางๆ ของสถานศึกษา ใชเปนขอมูลใน

การรายงานผลการเรียนแกผูปกครองและผูบริหารในระดับตางๆ รวมทั้งยังเปนขอมูลชวย

ในการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลทั้งหลายในสถานศึกษา 
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  4.6 หลักการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

  การวัดผลและประเมินผลการเรียนรูตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เปนกระบวนการตรวจสอบผลการเรียนรูและพัฒนาการดาน

ตางๆ ของผูเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตร นําผลไปปรับปรุง

พัฒนาการจัดการเรียนรูและใชเปนขอมูลสําหรับการตัดสินผลการเรียน สถานศึกษาตอง

ดําเนินการวัดและผลและประเมินผลการเรียนรูใหเปนไปอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

มีกระบวนการจัดการที่เปนระบบ และกระบวนการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพเพื่อใหผลการ

ประเมินถูกตองตามสภาพความรู ความสามารถที่แทจริงของผูเรียน ถูกตองตามหลักการ

วัดผลและประเมินผลการเรียนรู รวมทั้งสามารถรองรับการประเมินภายในและภายนอก

ตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาได สถานศึกษาจึงควรกําหนดหลักการสัดผลและ

ประเมินผลการเรียนรูไว ดังนี ้

   1. สถานศึกษาเปนผูรับผิดชอบการประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนโดย

เปดโอกาสใหทุกฝายที่เกี่ยวของมีสวนรวม 

   2. การวัดผลและประเมินผลการเรียนรูตองสอดคลองและครอบคลุม

มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดตามกลุมสาระการเรียนรูที่กําหนดในหลักสูตร จัดใหมีการ

ประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค ตลอดจนกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 

   3. การประเมินผูเรียนพิจารณาจากพัฒนาการของผูเรียน ความ

ประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การรวมกิจกรรม และการทดสอบควบคูไปใน

กระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแตละระดับและรูปแบบการศึกษา 

   4. การวัดผลและประเมินผลการเรียนรูเปนสวนหนึ่งของกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนตองดําเนินการดวยเทคนิควิธที่หลากหลาย เพื่อใหสามารถวัดผลและ

ประเมินผลผูเรียนไดอยางรอบดาน ทั้งดานความรู ความคิด กระบวนการ พฤติกรรมและ

เจตคติ เหมาะสมกับสิ่งที่ตองการวัด ธรรมชาติวิชาและระดับชั้นของผูเรียนโดบตั้งอยูบน

พื้นฐานความเที่ยงตรง ยุติธรรม และเชื่อถือได 

   5. การประเมินผลการเรียน มีจุดมุงหมายเพื่อปรับปรุงพัฒนาผูเรียน 

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและตัดสินผลการเรียน 
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   6. เปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนรวมเกี่ยวของตรวจสอบผล 

การประเมินผลการเรียนรู 

   7. ใหมกีารเทียบโอนผลการเรียนระหวางสถานศึกษาและรูปแบบ

การศึกษาตางๆ 

   8. ใหสถานศึกษาจัดทําเอกสารหลักฐานการศึกษาเพื่อเปนหลักฐาน 

การประเมินผลการเรียน รายงานผลการเรียน แสดงวุฒิการศึกษาและรับรองผลการเรียน

ของผูเรยีน 

  4.7 การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (2553ล หนา 23-27)  

ไดกําหนดยุทศาสตรการพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก โดยวิธีการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 

ซึ่งเปนการจัดการเรียนรูสําหรับเด็กตางชั้น ตางกลุมอายุที่มีความสามารถแตกตางกันมา

เรียนรูรวมกันเปนชั้นเดียว ในการวัดผลและประเมินผลการเรียนรูแบบคละชั้นจึงตอง

สอดคลองสัมพันธกับชั้นเรียนที่นักเรียนเรียนในขณะนั้นและสอดคลองกับการประเมินผล

การเรียนรูตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

   4.7.1 การวัดความรูพื้นฐานเพื่อจัดกลุมความสามารถในหองเรียน 

แบบคละชั้น 

   การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ ครูผูสอนตองรูวานักเรียนแต

ละคนมีความรูพื้นฐานในแตละเรื่องขนาดไหน มีความสามารถดานใดบาง โดยเฉพาะอยาง

ยิ่งการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ ที่ครูตองจัดกลุมนักเรียนตามความสามารถ ดังนั้น 

ครูผูสอนจําเปนตองวัดความรู ความสามารถของนักเรียนรายคนกอนดําเนินการจัดการ

เรียนการสอน การวัดความรู ความสามารถของนักเรียนเพื่อจัดกลุม ควรวัดกอนเรียนเรื่อง

ใดเรื่องหนึ่ง หรือกอนการเรียนรูแตละหนวยและครูสามารถกําหนดเกณฑในการจัดกลุมได

ตามความเหมาะสม เชน คะแนนเต็ม 20 คะแนน ใชเกณฑการจัดกลุมดังนี้ 

    ทําถูกตอง  14 ขอขึน้ไป อยูในกลุมเกง 

    ทําถูกตอง  7 - 13 ขอ  อยูในกลุมปานกลาง 

    ทําถูกตอง  6 ขอลงมา อยูในกลุมออน 

   เมื่อดําเนินการวัดความรูพื้นฐานของนักเรียนแลว ครูสามารถจัดกลุม

นักเรียนตามความสามารถเพื่อจัดการเรียนการสอนตามกลุมสาระการเรียนรูตางๆ ตาม

ระดับความสามารถเกง กลางและออน หรืออาจจะใชชื่ออื่นเรียกแทน การพัฒนานักเรียน
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ตามศักยภาพครูผูสอนตองมีสื่อหรือแบบฝกที่สงเสริมพัฒนาการของนักเรียนตามระดับ

ความรู ความสามารถ ดังนั้น สื่อหรอืใบงาน แบบฝกที่ใชตองมีความแตกตางกัน หาก

ครูผูสอนจัดกลุมนักเรียนเปน 3 กลุม คือ กลุมเกง กลุมกลาง และกลุมออน สื่อหรือใบงาน

ที่ครูใช ควรสอดคลองกับระดับความสามารถของนักเรียนแตละกลุม 

   4.7.2 การประเมินผลระหวางเรียน 

    การประเมินผลระหวางเรียน เปนการดําเนินการในระดับชั้นเรียน 

จุดหมายสําคัญ เพื่อมุงหาคําตอบวานักเรียนมีพัฒนาการและความกาวหนาในการเรียนรู

เพียงใด นักเรียนคนใดตองไดรับการพัฒนาปรับปรุง แกไขดานใดบาง ดังนั้น ครูผูสอน 

จึงตองมีการวัดประเมินความรู ความกาวหนาของนักเรียน ตามแผนการจัดการเรียนรู  

ที่กําหนดเปนระยะ 

    สําหรับโรงเรียนขนาดเล็ก ครูผูสอนตองจัดทําแผนการจัดการเรียนรู

แบบคละชั้นและออกแบบการประเมินไวเปนแนวทางในการประเมินความรู ความสามารถ

ของนักเรียนหรือประเมินทักษะการปฏิบัติงานตามสภาพจริงของนักเรียนได ครูตองปฏิบัติ

อยางตอเนื่องและสม่ําเสมอและครูสามารถใชเทคนิคการประเมินอื่นๆ เพิ่มเติม อาทิ  

การซักถาม การสัมภาษณ การสังเกต การตรวจการบาน ตรวจผลงาน ตรวจแฟมสะสม

งาน การทดสอบ เปนตน ทั้งนี้ วิธีการประเมินอาจใหนักเรียนประเมินตนเอง ครูเปน 

ผูประเมิน เพื่อนนักเรียนประเมิน หรือผูปกครองประเมินก็ได 

   4.7.3 การวัดผลและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียน 

    การวัดผลและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียน เปนการดําเนินการ

ในระดับโรงเรียนตามที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไดกําหนดไว เพื่อ

ตัดสินผลการเรียนเปนรายป / รายภาค การประเมินผลตามกลุมสาระการเรียนรู การอาน 

คิดวิเคราะหและเขียน การประเมินลักษณะอันพึงประสงค และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

ผลจากการวัดผลและประเมินผลนี้ โรงเรียนสามารถนําไปใชเปนฐานในการพัฒนาการ

เรียนการสอนและคุณภาพของผูเรียนใหไดตามมาตรฐานการเรียนรู รวมทั้งนําผลการวัด

ประเมินไปพิจารณา ตัดสินการเลื่อนช้ัน กรณีที่นักเรียนไมผานการเรียนตามมาตรฐาน 

การเรียนรู ตัวชี้วัดโรงเรียนตองจัดใหมีการสอนซอมเสริมและจัดใหมีการประเมินผลการ

เรียนรูดวย การวัดผลและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียนในการสอนแบบคละชั้น  

จึงใชแนวทางของการวัดวัดผลและประเมินผลตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 
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 1. ผูเขาอบรมปฏิบัติงานตามใบงานที่ 4.1 

 2. ผูเขาอบรมนําเสนอผลงานที่ไดจากการฝกปฏิบัติในใบงานที่ 4.1  

เปนรายบุคคลหรือเปนกลุมยอย (สุมตัวอยางใบงานละ 5 - 6 คน คนละ 5 นาที) 

 3. วิทยากรตรวจสอบการปฏิบัติงานในใบงานและแกไข แนะนําใหเปน

รายบุคคลหรือรายกลุม 

 4. ผูเขาอบรมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดหรือซักถามในประเด็นที่สงสัย 

 5. วิทยากรสรุปสิ่งที่ไดจากใบงานที่ 4.1 ใหคําแนะนําและขอเสนอแนะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



367 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรรณานุกรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



368 

บรรณานุกรม 

กระทรวงศึกษาธิการ. (2558). แผนยุทธศาสตรการพัฒนาโรงเรยีนขนาดเล็ก  

 พ.ศ. 2558 – 2561. กรุงเทพฯ: โรงพิมพชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย 

ฆนัท ธาตุทอง. (2550). การพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น. นครปฐม: เพชรเกษมการพิมพ 

ใจทิพย เชื้อรัตนพงษ. (2539). การพัฒนาหลักสูตร : หลักการและแนวปฏิบัติ.   

ชูชัย สมิทธิไกร. (2554). การฝกอบรมบุคลากรในองคการ. (พิมพครั้งที่ 7).  

 กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

สมคิด บางโม. (2551). องคการและการจัดการ. กรุงเทพฯ: วิทยพัฒน. 

_________. (2551). เทคนิคการฝกอบรมและการประชุม. กรุงเทพฯ: วิทยพัฒน. 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1. (2560). แผนปฏิบัติการ 

 ประจําปงบประมาณ 2561.สกลนคร: สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

 สกลนคร เขต 1 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน. (2553). การประชุมอบรมบุคลากรแกนนํา 

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก. 28 มีนาคม 2553. 

กรุงเทพฯ: สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. (2542). พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ.2542. กรุงเทพฯ: พริกหวานกราฟก 

_________. (2546). พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม  

(ฉบับที่2) พ.ศ. 2545 พรอมกฎกระทรวงที่เกี่ยวของและพระราชบัญญัติหารศึกษา

ภาคบังคับ พ.ศ. 2545. กรุงเทพฯ: โรงพิมพองคการรับสงสินคาและครุภัณฑ (ร.ส.พ.) 

Oliva, P. F. (1988). Developing the curriculum. (2nd ed). London:   

Foresman and Company. 

Stuart, S. (2004). A Electronic books : A New Genre of Content.  

 Management. India : Central Leather Research Institute. 

Taba, H. (1962). Curriculum Development : Theory and Practice. 

NewYork: Harcourt, Brace & World. 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



369 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



370 

 

 

 

 

คําชี้แจง : 1. แบบทดสอบฉบับนี้ จัดทําขึ้นเพื่อประเมินความรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู  

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กของผูเขาอบรม 

     2. แบบทดสอบม ีจํานวน 30 ขอ เปนแบบเลือกตอบ 4 คําตอบ เวลา 45 นาที 

     3. ใหเลือกขอที่ถูกที่สุดเพียงขอเดียวโดยทําเครื่องหมาย X ลงใน

กระดาษคําตอบ 

********************************************************************** 

1. ขอใดคือลักษณะสําคัญของการจัดชั้นเรียนแบบคละชั้น 

 ก.การจัดการเรียนรูสนองความตองการของนักเรียนเปนรายบุคคลหรือ 

รายกลุมยอย 

 ข. การจัดการเรียนรูแบบคละชัน้สงเสริมคุณสมบัติสําคัญของเด็ก 

 ค. การจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับระดับความสามารถของนักเรียน 

 ง. นักเรียนไดเลือกและทดลองใชวิธีการเรียนรูที่เขาเลือก 

2. ขอใดไมใชความแตกตางในการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้และการจัดการเรียนรู 

แบบรวมชั้น 

 ก. การจัดตารางสอน/แผนการเรียนรู 

 ข. สื่อการเรียนการสอน 

 ค. การจัดพื้นที่ในหองเรียน 

 ง. กิจกรรมการเรียนรู 

3. ขอใดไมใชหลักการของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 ก.จัดการเรียนรูที่หลากหลาย 

 ข. เสริมสรางปฏิสัมพันธในการเรียนรูรวมกัน 

 ค. จัดกลุมเด็กที่มีพัฒนาการและระดับความสามารถในการเรียนรูที่ใกลเคียงกันไว

ดวยกัน 

 ง. จัดประสบการณใหเกิดการเรียนรูดวยตนเองและเรียนรูจากผูอื่น 

 

 

แบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจดัการเรียนรูแบบคละชั้น 

ในโรงเรียนขนาดเล็กกอนและหลังการฝกอบรม 
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4. ขอใดกลาวไมถูกตองที่สุดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 ก. กิจกรรมเรียนรูกับครูเปนกลุมยอยเปนกิจกรรมสําคัญที่เอื้อใหเด็กไดพัฒนา

ศักยภาพสูงสุด 

 ข. การจัดกลุมนักเรียนควรคํานึงถึงอายุ ระดับความสามารถ สัมพันธภาพ เพศ 

และเชื้อชาติ 

 ค. นักเรียนทุกคนควรมโีอกาสไดเรียนรูผานกิจกรรมหลักๆ ในหองเรียนคละชั้น 

 ง. ครูจัดกลุมนักเรียนตามใหอายุและศักยภาพเทากัน 

5. ขอใดเปนการจัดสภาพหองเรียนที่เอื้อตอการเรยีนรูแบบคละชั้น 

 ก. มีมุมสําหรับทํางานเดี่ยว / และจับคูทํางาน 

 ข. มีบริเวณสําหรับสอนรวมชั้นทั้งชั้น / และสอนกลุมยอย 

 ค. มีศูนยทดสอบ / ศูนยโสตทัศนศึกษา / ปายนิเทศที่แสดงผลงาน 

 ง. ถูกทุกขอ 

6. ขอใดไมใช แนวทางการเสริมสรางวินัยและขอตกลงของหองเรียนแบบคละชั้น 

 ก. จัดทําระเบียบขอตกลงโดยนักเรียน 

 ข. การรักษาความสงบในหองเรียน 

 ค. การชื่นชมแนวคิดของเพื่อน 

 ง. การจัดนิทรรศการในหองเรียน 

7. ขอใดการจัดชั้นเรียนแบบคละชั้นที่เหมาะสมที่สุด 

 ก. ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 และ ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 

 ข. ชัน้ประถมศึกษาปที่ 2 และ ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 

 ค. ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 และ ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 

 ง. ชั้นประถมศึกษาปที่ 2 และ ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 

8. ขอใดเปนจํานวนนักเรียนในหองเรียนคละชั้นที่เหมาะสม 

 ก. 20 คน / หอง 

 ข. 23 คน / หอง 

 ค. 25 คน / หอง 

 ง. 30 คน / หอง 
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9. ลักษณะสําคัญของการจัดชั้นเรียนแบบคละชั้นคืออะไร 

 ก. การนํานักเรียนตางชั้นมาเรียนรวมกันโดยครูแบงเวลาสอนทีละชั้น 

 ข. ครูมอบหมายงานจากหนังสือแบบฝกหัดใหนักเรียนรายชั้น 

 ค. ครูจัดชั้นเรียนและเสริมสรางวนิัยใหนักเรียนรับผิดชอบการเรียนรูดวยตนเอง 

 ง. การสอนเปนทีมของครูผูสอนในหองเรียนเดียวกัน 

10. ขอใดเปนขอควรคํานึงในการจัดครูเขาสอนในหองเรียนคละชั้น 

 ก. ภูมิหลังของครู 

 ข. เจตคติของครู 

 ค. ความรู ทักษะของครู 

 ง. ความรู ทักษะและเจตคติของครู 

11. ขอใดเปนเทคนิคในการจัดชั้นเรียนแบบคละชัน้ 

 ก. จัดกลุมรวมชั้น 

 ข. จัดกลุมยอยคละชัน้ 

 ค. จัดกลุมรายชั้นป 

 ง. จับกลุมรวมชั้น กลุมยอย จับคู ทํางานเดี่ยว 

12. ครูที่สอนแบบคละชั้นควรมีทัศนคติอยางไร 

 ก. เชื่อวาผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองและเรียนรูรวมกันได 

 ข. การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นชวยแกปญหาการสอนของครู 

 ค. ครูมีทักษาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

 ง. ครูมีทักษะในการจัดทําและจัดหาสื่อการเรียนรู 

13. คํากลาวในขอใดที่เหมาะสมกับหองเรียนคละชั้น 

 ก. กิจกรรมจับคู ควรจับคูหญิงกับชาย 

 ข. กิจกรรมการทํางานรายบุคคลเปนกิจกรรมที่สําคัญที่สุดฝกใหเด็กมีความ

รับผิดชอบ 

 ค. กิจกรรมการเรียนรูกับครูเปนกลุมยอยเปนกิจกรรมที่ครูไมควรใชเวลาสอน 

นานเกินไป 

 ง. กิจกรรมการสอนรวมชั้นเปนกิจกรรมที่ครูผูสอนควรใหเวลาใหมากกวา 

กิจกรรมอื่น 
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14. ขอใดคือหลักการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นที่สงเสริมศักยภาพของนักเรียน 

 ก. การจัดการเรียนรูที่นักเรียนเรียนรูจากครู เพื่อนและคนควาดวยตนเอง 

 ข. การจัดการเรียนรูโดยจัดกลุมนักเรียนที่มีพัฒนาการความสามารถใกลเคียงกัน

ไวดวยกัน 

 ค. การจัดการเรียนรูที่นักเรียนเรียนรูจากใบงาน ใบความรูและสื่อ ICT 

 ง. การจัดการเรียนรูแบบรวมชั้นและแบงกลุมยอย 

15. สื่อใดที่ทําใหนักเรียนเกิดความภูมิใจ 

 ก. ศูนยทดสอบ 

 ข. การกําหนดขอตกลงรวมกัน 

 ค. ปายนิทรรศการผลงานนักเรียน 

 ง. หนังสือสงเสริมการอานตามระดับความสามารถ 

16. ขอใดไมใชคุณลักษณะสําคัญของนักเรียนที่เอื้อใหการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นมี

ประสิทธิภาพสูงสุด 

 ก. ครอบครัวเอาใจใส 

 ข. ความสามารถในการควบคุมตนเอง 

 ค. ความรับผิดชอบตอสังคม 

 ง. ความสามารถในการสรางปฏิสัมพันธ 

17. ขั้นตอนการสอนใดในหองเรียนแบบคละชั้น ที่เหมาะสมกับการจัดกิจกรรมรวมชั้น 

 ก. ขั้นนําเขาสูบทเรียน 

 ข. ขั้นสอน 

 ค. ขั้นสรุป 

 ง. ถูกทั้ง ก. และ ค. 

18. หากตองการพัฒนาทักษะเฉพาะดานใหกับนักเรียน ควรจัดกิจกรรมใดจึงจะเหมาะสม

ที่สุด 

 ก. กิจกรรมรวมชั้น 

 ข. กิจกรรมกลุมยอย 

 ค. กิจกรรมเดี่ยว 

 ง. กิจกรรมจับคู 
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19. ขอใดกลาวไมถูกตองเกี่ยวกับบทบาทของครูในการสอนหองเรียนคละชั้น 

 ก. ครูตองหมุนเวียนดูแลเด็กทีละกลุม 

 ข. ครูทําหนาอํานวยความสะดวก ใหนักเรียนสอนกันเอง 

 ค. ครูดูแลเด็กที่เรียนชาเปนรายบุคคล สวนเด็กกลุมอื่นจะทํางานกลุมหรือ 

งานเดี่ยว 

 ง. ครูใหงานกลุมตามความสามารถของเด็กแตละกลุม 

20. ในการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นสิ่งใดที่ครูควรคํานึงถึงในการจัดกลุมนักเรียน 

 ก. เพศเดียวกัน 

 ข. ระดับชั้นเดียวกัน 

 ค. นักเรียนเปนญาติหรือพี่นองกัน 

 ง. พัฒนาการหรือระดับความสามารถของเด็ก 

21. ขอใดเปนวัตถุประสงคสําคัญในการจัดทําแผนการเรียนรูแบบคละชั้น  

 ก. เพื่อใหครูมีนวัตกรรมการเรียนรู 

 ข. เพื่อเปนแนวทางใหครูสามารถจัดทําแผนการเรียนรูได 

 ค. เพื่อลดภาระของครูในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

 ง. เพื่อเปนแนวทางใหครูจัดกิจกรรมการเรียนรูไดสอดคลองกับหลักการสอน 

แบบคละชั้น 

22. แผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปที่ 

1 มีกี่ชั่วโมง 

 ก. 280  

 ข. 240  

 ค. 200  

 ง. 180 

23. ขอใดเปนสิ่งที่ครูผูสอนคละชัน้ควรทํามากที่สุดกอนการนําแผนการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นไปใช 

 ก. การจัดทําโครงสรางรายวิชา 

 ข. การจัดทํากําหนดการสอนรายสัปดาห 

 ค. การผลิตสื่อ อุปกรณในการจัดการเรียนการสอน 

 ง. การจัดทําเครื่องมือการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
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24. โครงสรางเวลาเรียนในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น ยึดตามขอใด 

 ก. หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 

 ข. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

 ค. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กับหลักสูตร

สถานศึกษา 

 ง. หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 กับหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

25. ขอใดคือลักษณะของ “หองเรียนคละชั้น” ที่บงบอกวาไดนําแผนการจัดการเรียนรูแบบ

คละชั้นไปใช 

 ก. ครูจัดกิจกรรมหลากหลาย มีการประเมินนักเรียนรายคน / กลุม จดันักเรียน

เปนกลุม 

 ข. ครูมีกําหนดการสอนรายสัปดาห มีการประเมินนักเรียนรายคน / กลุม  

จัดนักเรียนเปนกลุม 

 ค. ครูจัดมุมประสบการณครบทุกมุม มีการประเมินนักเรียนรายคน / กลุม  

จัดนักเรียนเปนกลุม 

 ง. ครูจัดกิจกรรมหมุนฐานการเรียนรู มีการประเมินนักเรียนรายคน / กลุม  

จัดนักเรียนเปนกลุม 

26. ขอใดเปนสิ่งที่ควรคํานึงมากที่สุดในการวัดผลการเรียนรูในหองเรียนคละชั้น  

 ก. ความรู ความสามารถของนักเรียน 

 ข. ชวงอายุของนักเรียน 

 ค. ความสอดคลองกับจุดเนนของสถานศึกษา 

 ง. ความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 

27. ขอความใดที่กลาวถูกตองที่สุดเกี่ยวกับการวัดผลการเรียนรู “หนวยบูรณาการ”  

ในหองเรียนคละชั้น 

 ก. วัดและประเมินผลเฉพาะตัวชี้วัดที่เปนสาระหลัก 

 ข. ในการสอนแตละครั้ง วัดและประเมินผลการเรียนรูทีละตัวชีว้ัด 

 ค. ตองวัดและประเมินการเรียนรูใหครอบคลุมทุกตัวชี้วัดในหนวยนั้นๆ 

 ง. สอนจนขบหนวยบูรณาการแลวจึงดําเนินการวัดและประเมินผลรวมให

ครอบคลุมตัวชี้วัด 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



376 

28. การวัดและประเมินผลการเรียนรูระหวางเรียนในหองเรียนคละชั้น วธิีการใดเหมาะสม

ที่สุด 

 ก. การสังเกต การตรวจการบาน การทดสอบ 

 ข. การสังเกต การตรวจผลงาน การทดสอบ 

 ค. การสังเกต การประเมินตนเอง การทดสอบ 

 ง. การสังเกต การใหเพื่อนประเมิน การทดสอบ 

29. วิธีการประเมินนักเรียนในขอใดเหมาะสมที่สุดเพื่อนํามาจัดกลุมดานความรู

ความสามารถ 

 ก. การสังเกต 

 ข. การทดสอบ 

 ค. การตรวจผลงาน 

 ง. การสัมภาษณ 

30. เปาหมายสําคัญของการจัดกลุมนักเรียนในหองเรียนคละชั้น คือขอใด 

 ก. จัดกลุมเพื่อใหนักเรียนชวยเหลือกัน 

 ข. จัดกลุมเพื่อเพิ่มศักยภาพตามความสามารถที่แทจริงของนักเรียน 

 ค. จัดกลุมเพื่อเอื้อใหครูสามารถจัดกิจกรรมไดครอบคลุมตามหลักการสอน 

คละชั้น 

 ง. จัดกลุมเพื่อใหนักเรียนมีโอกาสไดใชสื่อ อุปกรณการเรียนรูอยางทั่วถึง 
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1. ก 16. ก 

2. ข 17. ง 

3. ก 18. ค 

4. ง 19. ข 

5. ง 20. ง 

6. ค 21. ง 

7. ง 22. ข 

8. ก 23. ก 

9. ค 24. ข 

10. ง 25. ข 

11. ง 26. ง 

12. ก 27. ค 

13. ข 28. ข 

14. ข 29. ข 

15. ค 30. ก 

 

 

 

 

 
 

 

 

เฉลย 

แบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจดัการเรียนรูแบบคละชั้น 

ในโรงเรียนขนาดเล็กกอนและหลังการฝกอบรม 
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ชื่อ-สกุล ผูรับการประเมิน................................................................................................ 

คําชี้แจง : โปรดทําเครื่องหมาย / ลงในชองผลการประเมินที่ตรงกับความคิดเห็นของทาน  

เกณฑการประเมินแบงเปน 3 ระดับ ดังนี้   

 ระดับ 3 หมายถึง มาก     (ผลการประเมิน  มาก เทากับ 3 คะแนน) 

 ระดับ 2 หมายถึง พอใช     (ผลการประเมิน  พอใช เทากับ 2 คะแนน) 

 ระดับ 1 หมายถึง ปรับปรุง  (ผลการประเมิน  ปรับปรุง เทากับ 1 คะแนน) 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 

1. ดานการจดัการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชัน้    

 1.1 จัดชัน้เรียนแบบคละชั้นที่สอดคลองกับการบริหาร 

จัดการชั้นเรียนแบบคละช้ันได 

   

 1.2 จัดหองเรียนตอบสนองตอการเรียนแบบคละช้ันและสามารถ

ดัดแปลงพื้นที่การใชประโยชนในหองเรียนไดงาย 

   

 1.3 มีวัสดุอุปกรณและครุภัณฑที่จําเปนตอการจัดกิจกรรม 

การเรยีนรูและสามารถใชไดสะดวก 

   

 1.4 จัดหองเรยีนใหมีปายนิเทศ มุมวิชาการ มุมสื่อการเรยีนรูที่

สนับสนุนใหผูเรียนสามารถแสวงหาความรูไดดวยตนเอง 

   

 1.5 หองเรียนมพีื้นท่ีกวางขวางเหมาะสําหรับกิจกรรมรวมชั้นและ

กิจกรรมกลุมยอยท่ีแยกปฏบิัต ิ

   

 1.6 จัดแบงพื้นที่สําหรับกิจกรรมการเรียนรวมชั้นและพื้นท่ีสําหรับ

กิจกรรมกลุมยอยอยางเหมาะสมและชัดเจน 

   

 1.7 จัดแบงพืน้ที่หองเรียนคํานึงถึงความสะดวกในการเคลื่อนไหว

และการทํากิจกรรมของนักเรยีน 

   

2. ดานการบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชัน้    

 2.1 ออกแบบกิจกรรมท่ีตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล 

และสอดคลองกับพัฒนาการของนักเรียนในระดับชัน้ที่เรียน 

คละชั้น 

   

 

 

แบบประเมินทักษะดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

ในโรงเรียนขนาดเล็กของครูที่เขารับการฝกอบรม  
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รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 

 2.2 วิเคราะหสาระการเรยีนรูของทุกระดับชั้นและจัดเรียงลําดับ

ความยากงายตามระดับชั้น 

   

 2.3 เลือกเนือ้หาเดียวกันของทุกระดับชั้นมาจัดกิจกรรมพรอมกัน

โดยมีระดับความยากตางกัน 

   

 2.4 ศึกษาวิเคราะหนักเรียนรายบุคคลในดานความสามารถ 

ในการเรียนรู ความสนใจ ความถนัดและขอบกพรอง 

   

 2.5 จัดเตรยีมคละกลุม / จับคูนกัเรียนในลักษณะตางๆ  

ที่เหมาะสมกับกิจกรรมการเรยีนแตละครั้ง 

   

 2.6 จัดทําหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการ กําหนดการสอนที่ 

ระบุตัวช้ีวัดและชิ้นงานที่แสดงถึงความสามารถของนกัเรียนแตละ

ระดับช้ัน 

   

 2.7 จัดทําแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการที่สอดคลองกับ

มาตรฐาน ตัวชีว้ัดตามหลักสูตรและสภาพแวดลอมในทองถิ่น 

   

 2.8 กําหนดจุดประสงคการเรียนรูแตละครั้งสอดคลองกับเน้ือหา

และเวลาเรียนตามระดับชั้นที่ทําการสอน 

   

3. ดานการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละช้ัน    

 3.1 กําหนดวิธีการวัดและประเมินผลที่สอดคลองกับวัตถุประสงค

การเรยีนรู พฤติกรรม และกิจกรรมตามแผนการจัดการเรียนรู

ตามระดับช้ัน 

   

 3.2 ใชเทคนิคการวัดและประเมนิผลอยางหลากหลายเชน 

ประเมินจากสภาพจริง ประเมินจากการปฏิบัติประเมินจากแฟม

สะสมผลงาน 

   

 3.3 วัดและประเมินผลครอบคลุมทั้งดานความรู ทักษะ

กระบวนการ สมรรถนะสําคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค 

   

 3.4 วัดและประเมินผลการเรียนครบถวนตามท่ีหลักสูตรกําหนด

ดวยวธิีการท่ีเหมาะสมตามระดับชั้น 

   

 3.5 เปดโอกาสใหนกัเรียน เพื่อน มีสวนรวมในการประเมิน 

ผลการเรียนดวยการกําหนดเกณฑในการประเมินรวมกัน 

   

คะแนนรวมแตละระดับ    

คะแนนรวมท้ังหมด  
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ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................  

 

 

ลงชื่อ................................................................ผูประเมิน 

           (............................................................) 

     วันที่ .............เดือน........................ พ.ศ............ 
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ตอนที่ 1 ขอมูลพื้นฐาน 

คําชี้แจง : โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองวางที่ตรงกับความเปนจริง 

 1.1 เพศ    ชาย   หญิง 

 1.2 อาย ุ    20 – 29 ป  30 – 39 ป   40 – 49 ป 

       50 – 60 ป  

ตอนที่ 2 ระดับความพึงพอใจที่มีตอหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

คําชี้แจง : โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองวางตรงกับระดับความพึงพอใจที่มีตอ

หลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ซึ่งกําหนดคะแนนความพึงพอใจ

เปน 5 ระดับ ดังนี้  

   ระดับ 5 หมายถึง มีความพึงพอใจมากที่สุด 

   ระดับ 4 หมายถึง มีความพึงพอใจมาก 

   ระดับ 3 หมายถึง มีความพึงพอใจปานกลาง  

   ระดับ 2 หมายถึง มีความพึงพอใจนอย 

   ระดับ 1 หมายถึง มีความพึงพอใจนอยที่สุด 

รายการ / ประเด็น 
ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

1. ดานเนื้อหาของหลักสูตร      

   1.1 เนื้อหาของหลักสูตรมคีวามนาสนใจ      

   1.2 เนื้อหาของหลักสูตรชวยใหผูเขารับการอบรมมีความรู

ความเขาใจวิธีการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

     

   1.3. เนื้อหามีความเหมาะสมกับผูเขาอบรม      

   1.4 เนื้อหาแตละหนวยการเรยีนรูมีความชัดเจน      

   1.5 การจัดลําดับของหนวยการเรยีนรูมีความตอเนื่องและ

เชื่อมโยงกัน 

     

 

 

แบบสอบถามความพึงพอใจของครทูีเ่ขารับการฝกอบรม 

ที่มีตอหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
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ประเด็นความคิดเห็น 
ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

2. ดานความรูความเขาใจ      

   2.1 ความรู ความเขาใจในเร่ืองนี้ กอน การอบรม      

   2.2 ความรู ความเขาใจในเรื่องนี้ หลัง การอบรม      

3. ดานการนําความรูไปใช      

   3.1 สามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในการจัดการเรยีนการสอนได      

3.2 สามารถนําความรูท่ีไดรับไปถายทอดและเผยแพรได      

4. ดานกระบวนการเรียนรู      

   4.1 กิจกรรมการเรียนรูมคีวามหลากหลาย      

   4.2 กิจกรรมการเรียนรูนาสนใจสามารถปฏิบัติไดจริง      

   4.3 กิจกรรมการเรียนรูในแตละหนวยการเรียนรูสามารถปฏบิัติ

ไดเสร็จทันตามเวลาท่ีกําหนด 

     

   4.4 กิจกรรมการเรียนรูชวยสงเสริมทักษะการจัดการเรียนรู 

แบบคละช้ัน 

     

5. ดานสื่อประกอบการฝกอบรม      

   5.1 สื่อการเรียนรูมคีวามเหมาะหลากหลาย ทันสมัย สอดคลอง

กับเนื้อหาและกิจกรรมการเรยีนรู 

     

   5.2 สื่อประกอบการฝกอบรมชวยใหผูเขาอบรมเขาใจและ

สามารถปฏิบัติตามกิจกรรมได 

     

6. ดานการวัดและประเมินผล      

   6.1 มคีวามพึงพอใจกับวิธีการวัดและประเมินผล      

   6.2 วิธีการวัดและประเมินผลมีความหลากหลายสอดคลองตาม

วัตถุประสงค 

     

 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 
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