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คําชี้แจงการใชคูมือหลักสูตรฝกอบรม 

 คูมือหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียน 

ขนาดเล็ก เปนแนวทางในการจัดกิจกรรมการการฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กโดยมีวัตถุประสงค ดังนี้ 

  1. เพื่อพัฒนาครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็ก ใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

วิธีการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 

  2. เพื่อใหครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็กนําความรูความเขาใจเกี่ยวกับวิธีการ

จัดการเรียนรูแบบคละชั้นไปจัดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

เนื้อหาของหลักสูตร 

 เนื้อหาในหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียน

ขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ผูวิจัยได

กําหนดขอบเขตของเนื้อหา เปนหนวยการเรียนรู 4 ใชเวลาในการฝกอบรม 3 วัน ดังนี้ 

  หนวยการเรียนรูที่ 1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   1. กิจกรรมที่ 1.1 เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู อภิปราย เรื่องการจัดการเรียนรู

แบบคละชั้น 

   2. ใบความรูที่ 1.1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   3. ใบงานที่ 1.1 สรุปความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น 

  หนวยการเรียนรูที ่2 การจัดการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 

   1. ใบความรูที่ 2.1 การจัดการชั้นเรียนแบบคละชัน้ 

   2. ใบงานที่ 2.1 การจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น  

   3. กิจกรรมที่ 2.1 นําเสนอ อภิปราย การจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น 

   4. ใบความรูที่ 2.2 การจัดการหองเรียนแบบคละชั้น 

   5. ใบงานที่ 2.2 การออกแบบผังหองเรยีนแบบคละชั้น 

   6. กิจกรรมที่ 2.2 นําเสนอ อภิปราย การออกแบบผังหองเรียน 

แบบคละชั้น 
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  หนวยการเรียนรูที ่3 การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   1. กิจกรรม 3.1 แบงกลุมแลกเปลี่ยนเรียนรู สภาพปญหา บริบท 

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   2. ใบความรูที่ 3.1 แนวคิดการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   3. ใบงานที่ 3.1 ฝกปฏิบัติการจัดทําแผนและกําหนดการสอน 

แบบคละชั้นรายสัปดาห 

  หนวยการเรียนรูที ่4 การวัดผลและประเมนิผลการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   1. กิจกรรมที่ 4.1 แบงกลุมแลกเปลี่ยนเรียนรู สภาพปญหา บริบทการวัด

และประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   2. ใบความรูที่ 4.1 แนวทางการวัดและประเมินการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น 

   3. ใบงานที่ 4.1 การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   4. กิจกรรมที่ 4.2 นําเสนอ อภิปราย การวัดผลและประเมินผลการจัด 

การเรียนรูแบบคละชั้น 

คุณสมบัติผูเขารับการอบรม 

 ผูเขาอบรมตามหลักสูตรฝกอบรม มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

  1. ปฏิบัติหนาที่ครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

คุณสมบัติของวิทยากรดําเนนิการฝกอบรม 

 วิทยากรที่รวมในการดําเนินการฝกอบรมตามหลักสูตรฝกอบรมนี้จะตองมี

คุณสมบัติที่เหมาะสมโดยสรุป ดังนี้ 

  1. เปนผูมีความเชี่ยวชาญดานการสรางหลักสูตรหรือการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

  2. เปนครูที่มีประสบการณ ความรู ความชํานาญในการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

  3. เปนผูทําหนาที่ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรูในโรงเรียนขนาด

เล็ก ไดแก ศึกษานิเทศกหรือเจาหนาที่ผูรับผิดชอบการจัดการเรียนรูในโรงเรียนขนาดเล็ก 
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กระบวนการฝกอบรม 

 ขั้นตอนในการจัดกิจกรรมการฝกอบรมในหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัด 

การเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ไดกําหนดกิจกรรมฝกอบรมเปนลักษณะแบบบูรณาการ

กิจกรรมตางๆ ไว ตั้งแตหนวยการเรียนรูที่ 1 – 4 โดยจัดทําเปนกระบวนการเรียนรู

ประกอบดวยกิจกรรมยอยๆ ใหสอดคลองกัน สรุปได ดังนี้ 

  1. ขอบเขตเนื้อหาหลักสูตรหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

   1.1 หนวยการเรียนรูที่ 1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น 

    1.1.1 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

    1.1.2 ลักษณะสําคัญของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

    1.1.3 ทําไมควรจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

    1.1.4 แนวคิดหลักการจัดการเรียนการสอนแบบคละชั้น 

    1.1.5 ความแตกตางในการจัดการเรียนเรียนรูแบบคละชั้นและ 

การจัดการเรียนรูแบบรวมชั้น 

    1.1.6 ประโยชนของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

   1.2 หนวยการเรียนรูที่ 2 การจัดการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 

    1.2.1 การจัดมุมกิจกรรม 

    1.2.2 มุมกิจกรรมเฉพาะ 

    1.2.3 การปรับวัสดุอุปกรณใหเหมาะสมกับความแตกตางของ

นักเรียน 

    1.2.4 การจัดที่นั่งแบบยืดหยุน  

    1.2.5 การจัดบรรยากาศในชั้นเรียน 

    1.2.6 การจัดตารางเรียนแบบคละชั้น 

    1.2.7 การจัดกลุมผูเรยีนในหองเรียนแบบคละชั้น 

   1.3 หนวยการเรียนรูที่ 3 การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 

    1.3.1 องคประกอบการบริหารจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น 

    1.3.2 แนวดําเนินการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 
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    1.3.3 กิจกรรมการสอนในหองเรียนคละชั้น 

    1.3.4 บทบาทสําคัญของครูในการออกแบบกิจกรรม 

   1.4 การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 

    1.4.1 การวัดความรูพื้นฐานเพื่อจัดกลุมความสามารถในหองเรียน

คละชั้น 

  2. การฝกอบรมตามหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

   2.1 การฟงบรรยายจากวิทยากรที่มีความรูความชํานาญในเนื้อหาตาม

หลักสูตรการฝกอบรมและการจัดกิจกรรมใหไดฝกปฏิบัติจริง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและ

การวิพากษวิจารณผลการปฏิบัติงาน 

   2.2 การลงมือปฏิบัติ ตามกิจกรรมที่กําหนดไวในเนื้อหาการฝกอบรม 

ซึ่งมีทั้งกิจกรรมเดี่ยวและกิจกรรมกลุม โดยมีวิทยากรคอยชี้แนะ การวิเคราะหจุดเดนจุด

ดอย จากผลการปฏิบัติงานจริงกอใหเกิดการเรียนรูจากประสบการณตรง 

   2.3 การเรียนรูจากตัวอยางโดยเริ่มจากการดูตัวอยางที่ดีและตัวอยางที่

ตองปรับปรุง ฝกปฏิบัติจากเอกสารประกอบการฝกอบรมโดยมีวิทยากรเปนผูใหความรู

และใหการชี้แนะใชเทคนิคกระตุนและเสริมแรงสามารถทําใหผูรับการฝกอบรมเกิดการ

เรียนรูและพัฒนาตนเองได 

   2.4 การเรียนรูจากการอภิปราย โดยวิทยากรและผูเขารับการอบรม

รวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยวิทยากรชวยชี้แนะประเด็นมุมมองในการปรับปรุงพัฒนาทํา

ใหผูเขารับการอบรมเกิดการเรียนรูและพัฒนาตนเองได 

   2.5 การระดมสมอง เปนการประชุมกลุมยอย 4 - 5 คน ทุกคนในกลุม

ไดมีโอกาสแสดงความคิดเห็น ทัศนคติ อยางเสรีในกลุมยอมรับและแสดงความคิดเห็น 

ซึ่งกันและกันทําใหผูรับการฝกอบรมเกิดการเรียนรูและสามารถที่จะพัฒนาและสามารถที่

จะพัฒนาตนเองได 

  สรุปไดวาการอบรมในครั้งนี้ประกอบดวยเนื้อหา 4 หนวยการเรียนรู  

1) ความรูพืน้ฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 2) การจัดการชั้นเรียนในหองเรียน

แบบคละชั้น 3) การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 4) การวัดผลและประเมินผล 

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น และใชกระบวนการฝกอบรมที่สรางความรูความเขาใจและ

ทักษะวิธีการจัดการเรยีนรูแบบคละชัน้ในโรงเรียนขนาดเล็ก ไดแก การฟงบรรยาย  
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การลงมือปฏิบัติ การเรียนรูจากตัวอยาง การเรียนรูจากการอภิปราย การระดมสมองและ

แบบฝกกิจกรรมรายบุคคลและรายกลุม โดยกําหนดใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร วัตถุประสงคและเนื้อหาการเรียนรูของแตละหนวยการเรียนรู 

หลักการฝกอบรม 

 การฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก  

ใชหลกัการฝกอบรมที่สอดคลองกับแนวคิดของสมคิด บางโม (2551, หนา 19-21) และ  

ชูชัย สมิทธิไกรม (2554, หนา 29-34) ดังนี้ 

  1. ทดสอบกอนการฝกอบรม 

  2. ผูเขาอบรมแลกเปลี่ยนบริบทและประเด็นปญหาการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กของตนเอง 

  3. ผูเขาอบรมฟงการบรรยายและศึกษาใบความรูปฏิบัติตามคําแนะนําของ

วิทยากร 

  4. ผูเขาอบรมปฏิบัติงานตามแบบฝกกิจกรรม 

  5. ผูเขาอบรมนําเสนอผลงานที่ไดจากการฝกปฏิบัติในแบบฝกกิจกรรม 

แตละกิจกรรมเปนรายบุคคลหรือเปนกลุมยอย (สุมตัวอยางใบงานละ 5 - 6 คน  

คนละ 5 นาที) 

  6. วิทยากรตรวจสอบการปฏิบัติงานในแบบฝกกิจกรรมและแกไข แนะนําให

เปนรายบุคคลหรือรายกลุม 

  7. ผูเขาอบรมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดหรือซักถามในประเด็นที่สงสัย 

  8. วิทยากรสรุปสิ่งที่ไดจากแบบฝกกิจกรรมใหคําแนะนําและขอเสนอแนะ 

(หนวยละ 10 – 20 นาที) 

  9. ทดสอบหลังฝกอบรม 
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กิจกรรมการฝกอบรม 

 ผูเขาอบรมไดมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรม โดยลงมือกระทําดวยตนเอง

แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกับสมาชกิในกลุมใหญและกลุมยอยลงมือทํากิจกรรมตางๆ  

รวมเรียนรูซึ่งกันและกัน โดยมีขั้นตอนการดําเนินกิจกรรมตางๆ ดังนี้ 

  1. การแบงกลุมยอยควรมีสมาชิก 5-6 คน 

  2. การจัดกิจกรรมแตละหนวยควรดําเนินการดังนี้ 

   2.1 ชี้แจงวัตถุประสงคของกิจกรรม 

   2.2 การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางวิทยากรและผูเขารับการอบรม 

   2.3 วิทยากรบรรยายใหความรูแกผูเขาอบรมตามเอกสารประกอบ 

การบรรยาย 

   2.4 ผูเขาอบรมปฏิบัติกิจกรรมแตละกิจกรรมตามคําแนะนําของวิทยากร

และทําใบงานตามที่กําหนด 

   2.5 เมื่อจบการทํากิจกรรมแตละกิจกรรม วิทยากรและผูเขาอบรม

แลกเปลี่ยนแนวคิดหรือประเมินความรูที่ไดจากการจัดกิจกรรมนั้น วิทยากรสรุปให

คําแนะนํา ขอเสนอแนะแกผูเขาอบรม 
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แผนการฝกอบรม 

ตาราง 1 แผนการฝกอบรมหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นใน   

           โรงเรียนขนาดเล็ก 
 

วันที ่ เวลา กิจกรรม / เนื้อหา 
รูปแบบ

กิจกรรม 

1 ภาคเชา 

 

 

 

 

 

 

ภาคบาย 

รายงานตัวทดสอบความรูกอนการฝกอบรม 

ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนแบบคละชั้น 

- กิจกรรมท่ี 1.1 เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู อภิปราย  

เรื่องการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

- ใบความรูที่ 1.1 เรื่องความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัด 

การเรยีนรูแบบคละช้ัน  

- ใบงานที่ 1.1 สรุปความรูหลักการจัดการเรยีนรู 

แบบคละช้ัน 

การจัดชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 

- ใบความรูท่ี 2.1เร่ือง การจัดการชั้นเรียนแบบคละชัน้ 

- ใบงานที่ 2.1เร่ือง การจัดการชั้นเรียนแบบคละช้ัน 

- กิจกรรมท่ี 2.1 นําเสนอ อภปิราย ใบงานท่ี 2.1  

- ใบความรูท่ี 2.2 เรื่อง การจัดการหองเรียนแบบคละชั้น 

- ใบงานที่ 2.2 การออกแบบผังหองเรยีนแบบคละชั้น 

- กิจกรรมท่ี 2.1 นําเสนอ อภปิราย ใบงานท่ี 2.2 

ทดสอบ 

 

ปฏิบัติ 

 

บรรยาย 

 

บรรยาย 

 

บรรยาย 

ปฏิบัติ 

ปฏิบัติ 

บรรยาย 

ปฏิบัติ 

ปฏิบัติ 

2 ภาคเชา 

 

 

 

 

 

ภาคบาย 

การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

ทบทวนสรุปความรู 

- กิจกรรมที่ 3.1แลกเปลี่ยนเรียนรู สภาพปญหาบริบท

การบรหิารจัดการเรยีนรูแบบคละชั้น 

- ใบความรูท่ี 3.1 แนวคิดการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู

แบบคละช้ัน 

การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

- ใบงานที่ 3.1 ฝกปฏิบัตกิารจัดทาํแผนการจัดการเรียนรู

และกําหนดการสอนแบบคละชั้นรายสัปดาห 

- กิจกรรมที่ 3.2 นําเสนอ อภิปราย ใบงานที่ 3.1 

 

 

ปฏิบัติ 

 

บรรยาย 

 

 

ปฏิบัติ 

 

ปฏิบัติ 
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วันที ่ เวลา กิจกรรม / เนื้อหา 
รูปแบบ

กิจกรรม 

3 ภาคเชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคบาย 

การวัดและประเมินการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

ทบทวนสรุปความรู 

- กิจกรรมท่ี 4.1แบงกลุมแลกเปลี่ยนเรียนรู สภาพปญหา 

บรบิทการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู 

แบบคละช้ัน 

- ใบความรูท่ี 4.1 เรื่อง แนวทางการวัดและประเมนิ 

การจัดการเรยีนรูแบบคละช้ัน 

- ใบงานที่ 4.1 เรื่อง การวัดและประเมินการจัดการเรียนรู

แบบคละช้ัน 

- กิจกรรมท่ี 4.2 นําเสนอ อภปิราย ใบงานท่ี 4.1 

ทดสอบหลังการอบรม / แบบสอบถามความพึงพอใจ 

นําเสนออภิปราย ซักถามปญหา 

 

 

ปฏิบัติ 

 

 

บรรยาย 

 

ปฏิบัติ 

 

ปฏิบัติ 

ปฏิบัติ 
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สื่อประกอบการอบรม 

 สื่อประกอบการอบรมตามหลักสูตรนี้ ประกอบดวย 

  1. ใบความรูที่ 1 - 3 

  2. แบบฝกกิจกรรมที่ 1 - 6 

  3. วีดิทัศน หนวยการเรียนรูที่ 1, 3 

  4. สื่อประกอบการบรรยาย โปรแกรม Microsoft Power Point  

หนวยการเรียนรูที่ 1 - 4 

  5. เอกสารประกอบการบรรยายที่ 1 - 4 

  6. แบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นใน

โรงเรียนขนาดเล็ก กอนและหลังการฝกอบรม 

  7. แบบประเมินทักษะการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

  8. แบบสอบถามความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการอบรม 

การวัดและประเมินผล 

 1. ประเมินผลกอนการอบรม 

  1.1 ทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 2. ประเมินผลระหวางอบรม 

  2.1 ประเมินทักษะการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ในโรงเรียนขนาดเล็ก 

 3. ประเมินผลหลังอบรม 

  3.1 ทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

  3.2 ประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการอบรม 

เกณฑการประเมนิ 

 ผูเขารับการอบรมตองผานเกณฑการประเมิน ตอไปนี้ 

  1. เขาอบรมอยางนอย 80 เปอรเซ็นตของเวลาทั้งหมด 

  2. สงแบบฝกกิจกรรมครบทุกกิจกรรม ทุกหนวยการเรียนรู 

  3. มีผลการทดสอบหลังฝกอบรมสูงกวากอนฝกอบรม 
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สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตร 

 สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตรฝกอบรมนี้ ประกอบดวย  

เอกสารความรู แบบฝกกิจกรรม วีดิทัศน โปรแกรมนําเสนอ Microsoft Power Point

เอกสารประกอบการบรรยาย แบบทดสอบกอนและหลังฝกอบรม แบบประเมินประเมิน

ทักษะการจัดการเรยีนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก และแบบสอบถามความพึงพอใจ

ในการจัดกิจกรรมการอบรม 

ตาราง 2 สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตร 

หนวย

การ

เรียนรูที่ 

สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตร 

โปรแกรม

นําเสนอ 
Microsoft 

Power Point 

แบบฝก

กิจกรรมที่ 
ใบความรูที ่ วีดิทัศน ใบงานที ่

แบบ

ประเมิน

ทักษะ 

หมายเหต ุ

1 ความรู

พื้นฐาน

เกี่ยวกับการ

จัดการ

เรียนรูแบบ

คละชั้น 

1.1 1.1 ความรู

พื้นฐาน

เกี่ยวกับการ

จัดการ

เรียนรูแบบ

คละชั้น 

1.1 - - 

2 การจัดชั้น

เรียนแบบ

คละชั้น / 

การจัด

หองเรียน

แบบคละชั้น 

2.1-2.2 2.1-2.2 - 2.1-2.2 การจัดชั้น

เรียนแบบ

คละชั้น/การ

จัดหองเรียน

แบบคละชั้น 

- 

3 การจัด

กิจกรรม

การเรียนรู

แบบคละชั้น 

3.1-3.2 3.1 การจัด

กิจกรรม

การเรียนรู

แบบคละชั้น 

3.1 การจัดทํา

แผนการ

เรียนรูและ

กําหนดการ

สอนแบบ

คละชั้นราย

สัปดาห 

- 

4 การวัดและ

ประเมินผล 

4.1-4.2 4.1 - 4.1 การวัดและ

ประเมินผล

การจัดการ

เรียนรูแบบ

คละชั้น 

- 
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โครงสรางของหลักสูตรฝกอบรม 

 โครงสรางเนื้อหาของหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ใน

โรงเรียนขนาดเล็ก ใหสามารถดําเนินการควบคูไปกับการจัดกิจกรรมการฝกอบรม  

ประดวยเนื้อหา จํานวน 4 หนวยการเรียนรู โดยออกเปนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

กําหนดเวลารวมทั้งสิ้น 15 ชั่วโมง ซึ่งแตละหนวยการฝกอบรมมีความสอดคลองสัมพันธ

กับวัตถุประสงคของหลักสูตร โดยมีรายละเอียดสรุปได ดังนี้ 

  หนวยที่ 1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

  หนวยที่ 2 การจัดการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 

  หนวยที่ 3 การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

  หนวยที่ 4 การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 
 

ตาราง 3 โครงสรางเนื้อหาของหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

            ในโรงเรียนขนาดเล็ก 

 

หนวยที ่ เนื้อหา 
ทฤษฎ ี

(ชม.) 

ปฏิบัต ิ

(ชม.) 

รวม 

(ชม.) 

1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรยีนรูแบบคละชั้น 1 2 3 

2 การจัดการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 1 2 3 

3 การบรหิารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 2 4 6 

4 การวัดและประเมินการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 2 1 3 

รวม    
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โครงสรางเนื้อหาของหลักสูตรฝกอบรมครู 

ดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 
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