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บทที่ 4 

การวิเคราะหขอมูล 

 ผลการวิเคราะหขอมูลการวิจัย เรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมครูดาน 

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ผูวิจัยขอนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ ดังนี ้

  1. สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

  2. ผลการวิเคราะหขอมูล 

สัญลักษณที่ใชในการวเิคราะหขอมูล 

 เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกันในการแปลความหมายของการวิเคราะหขอมูล  

ผูวิจัยไดกําหนดความหมายของสัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 

  n   แทน  จํานวนนักเรียนกลุมตัวอยาง 

  x�   แทน  คะแนนเฉลี่ย (Mean) 

  S.D.  แทน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

     แทน  ผลรวม 

  D  แทน  ผลตางระหวางคะแนนกอนฝกอบรมกับหลังฝกอบรม 

   2D  แทน  ผลตางระหวางคะแนนกอนฝกอบรมกับหลังฝกอบรม 

        ยกกําลังสอง 

  t   แทน  คาสถิติที่ใชเปรียบเทียบคาวิกฤติจากการแจกแจงแบบ t 

        เพื่อทราบความมีนัยสําคัญ 

  df   แทน  ระดับของความเปนอิสระ 

  sig   แทน  ความนาจะเปนเพื่อใชทดสอบระดับนัยสําคัญ 
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ผลการวิเคราะหขอมูล  

 การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลผูวิจัยมีรายละเอียดการวิเคราะหขอมูล 

ตามขั้นตอนของการดําเนินการวิจัย และการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเพื่อตอบคําถาม 

การวิจัย ตามลําดับเปน 2 ระยะ ดังนี้ 

  ระยะที่ 1 ผลการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม มี 3 ขั้นตอน 

   ขั้นตอนที่ 1 ผลการศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

   ขั้นตอนที่ 2 ผลการสํารวจความตองการฝกอบรมดานการจัดการเรียนรู

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

   ขัน้ตอนที่ 3 ผลการสรางและพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม   

  ระยะที่ 2 ผลการประเมินประสิทธิภาพและการปรับปรุงหลักสูตรฝกอบรม 

   ขั้นตอนที่ 1 ผลการทดลองใชหลักสูตรฝกอบรม 

   ขั้นตอนที่ 2 การปรับปรุงหลักสูตรฝกอบรม 

ระยะที่ 1 การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม 

 ขั้นตอนที่ 1 ผลการศึกษาเอกสาร แนวคดิ ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 การศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐานในการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมครูดาน

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 นําเสนอผล ดังนี้ 

  ผลการศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

  ผลการศึกษาพบวา องคประกอบของหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัด 

การเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก ประกอบดวย 1) วัตถุประสงค  

2) เนื้อหาหลักสูตร 3) กิจกรรมการฝกอบรม และ 4) การวัดและประเมินผล สําหรับ

เนื้อหาของหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ในโรงเรียนขนาดเล็กม ี 

4 ดาน ประกอบดวย 1) ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น  

2) การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 3) การจัดชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้นและ  

4) การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 
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  สรุปขอมูลที่ไดจากการศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่

เกี่ยวของไดองคประกอบของหลักสูตร 4 องคประกอบ ไดแก 1) วัตถุประสงค  

2) เนื้อหาหลักสูตร 3) กิจกรรมการฝกอบรม 4) การวัดและประเมินผล แตเพื่อใหเห็น

ความเปนมา หลักการ และความสําคัญ ผูวิจัยจึงไดกําหนดองคประกอบของหลักสูตร

ฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขต

พื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จํานวน 5 องคประกอบ ไดแก 1) ความเปนมา 

หลักการ และความสําคัญ 2) วัตถุประสงค 3) เนื้อหาหลักสูตร 4) กิจกรรมการฝกอบรม 

และ 5) การวัดและประเมินผล เนื้อหาของหลักสูตรม ี4 ดาน ผูวิจัยไดนํามาสรางแบบ

สํารวจความตองการฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นเพื่อใหไดขอสรุป

เกี่ยวกับความตองการในการฝกอบรมจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ในโรงเรียนขนาดเล็ก 

  ขั้นตอนที่ 2 ผลการสํารวจความตองการฝกอบรมดานการจัดการ

เรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

  ผูวิจัยนําองคประกอบดานเนื้อหาของหลักสูตรทั้ง 4 ดาน มาสรางแบบ

สํารวจความตองการฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยกําหนดเกณฑการ

คัดเลือกความตองการ จากคาเฉลี่ย (x�) ในแตละดานที่สูงกวาคาเฉลี่ยรวมผลการสํารวจ 

ดังตาราง 17 

ตาราง 17 ผลการสํารวจความตองการอบรมดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นใน     

             โรงเรียนขนาดเล็ก 

เนื้อหา x� S.D. 
ระดับความ

ตองการ 

ดานที่ 1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรยีนรูแบบคละชั้น 4.31 0.42 มาก 

 1. ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 4.30 0.47 มาก 

 2. ลักษณะสําคัญของการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 4.33 0.48 มาก 

 3. เหตุที่ควรจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 4.37 0.49 มาก 

 4. แนวคิดหลักการจัดการเรยีนรูแบบคละชั้น 4.30 0.47 มาก 

 
5. ความแตกตางในการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นและ 

การจัดการเรียนรูแบบรวมชั้น 
4.40 0.50 มาก 

 6. ประโยชนของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 4.13 0.57 มาก 
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ตาราง 17 (ตอ) 

เนื้อหา x� S.D. 
ระดับความ

ตองการ 

ดานที่ 2 การจัดชั้นเรียนในหองเรยีนแบบคละชั้น 4.31 0.36 มาก 

 7. องคประกอบการจัดชั้นเรียนแบบคละชั้น 4.27 0.52 มาก 

 8. การจัดพื้นที่ในหองเรียนแบบคละชั้น 4.33 0.48 มาก 

 9. ขอคํานึงในการจัดพื้นที่ในหองเรียนแบบคละชั้น 4.30 0.47 มาก 

 10. มุมกิจกรรมเฉพาะ 4.30 0.47 มาก 

 
11. การปรับวัสดุอุปกรณใหเหมาะสมกับความแตกตางของ

นักเรียน 
4.30 0.47 มาก 

 12. การจัดที่นั่งแบบยืดหยุน  4.33 0.48 มาก 

ดานที่ 3 การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 4.31 0.36 มาก 

 13. แนวดําเนินการจัดการเรยีนรูแบบคละชั้น 4.43 0.50 มาก 

 14. แผนการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 4.27 0.45 มาก 

 15. หนวยการเรียนรูบูรณาการ 4.23 0.43 มาก 

 16. แนวทางการนําแผนการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นไปใช 4.33 0.48 มาก 

 17. กิจกรรมการสอนในหองเรียนแบบคละชั้น 4.30 0.47 มาก 

 18. บทบาทสําคัญของครูในการออกแบบกิจกรรม 4.27 0.45 มาก 

ดานที่ 4 การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรู 4.30 0.47 มาก 

 

19. หลักการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู         

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 

4.30 0.53 มาก 

 
20. การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น 
4.30 0.47 มาก 

ภาพรวม 4.30 0.31 มาก 

  จากตาราง 17 พบวา ผลการสํารวจความตองการอบรมดานการจัด      

การเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก พบวา ภาพรวมอยูในระดับมาก (x� = 4.30) 

เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ผูตอบแบบสํารวจมีความตองการอบรมอยูในระดับมาก

ทุกดาน โดยดานที่มีคาเฉลี่ยมากกวาคาเฉลี่ยรวม คือ ดานที่ 1 ความรูพืน้ฐานเกี่ยวกับ  

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น ดานที่ 2 การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น และดานที่ 3 

การจัดชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากัน (x� = 4.31) ดานที่มคีวาม

ตองการนอยสุดและมีคาเทากับคาเฉลี่ยรวม คือ ดานที่ 4 การวัดผลและประเมินผล    
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การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น คาเฉลี่ย (x�	= 4.30) เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับเกณฑ  

ที่ตั้งไวดานที่สามารถนํามาสรางเปนหลักสูตรได คือ ดานที่ 1 ดานที่ 12 และ ดานที่ 3    

แตดานที่ 4 ผูวิจัยเห็นวาการวัดและประเมินผลมีความสัมพันธกับการจัดการเรียนรู    

แบบคละชั้น ดังจะเห็นไดจากในการจัดการเรียนการสอนระดับชั้นเรียนเพื่อใหผูเรียน  

บรรลุจุดประสงคนั้น ครูผูสอนควรมีการตรวจสอบโดยวัดและประเมินความรูความเขาใจ  

และทักษะพื้นฐานของผูเรียนแตละคนกอนทีจ่ะคละชั้นหรือรวมกลุมผูเรียน ตลอดจน   การ

วัดผลและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียนของผูเรียน ประกอบกับความตอง      การ

อบรมในดานนี้อยูในระดับมาก ผูวิจัยจึงนําความตองการทั้ง 4 ดาน คือ 1) ความรูพื้นฐาน

เกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 2) การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น    3) การ

จัดชัน้เรียนในหองเรียนแบบคละชั้น และ 4) การวัดและประเมินผลการจัด        การเรียนรู

แบบคละชั้น มาสรางเปนหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรู          แบบคละ

ชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

  ขั้นตอนที่ 3 ผลการสรางและพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม 

  ผูวิจัยขนําเสนอผลการสรางและพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมครูดาน 

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยแบงออกเปน 3 สวน ดังนี้ 

   สวนที่ 1 ผลการรางหลักสูตรฝกอบรม 

   หลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียน 

ขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ประกอบดวย  

5 องคประกอบ คือ 1) ความเปนมา หลักการและความสําคัญ 2) วัตถุประสงค  

3) เนื้อหาหลักสูตร 4) กิจกรรมการฝกอบรม 5) การวัดและประเมินผล มีรายละเอียด ดังนี้ 

    1.ความเปนมา หลักการและความสําคัญ 

    จากการศึกษาเอกสารของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน (2553, หนา 5) โรงเรียนขนาดเล็กสวนใหญประสบปญหาที่คลายกันใน 5 ดาน 

ไดแก ดานการจัดการและปจจัยพื้นฐานสนับสนุน พบวา มคีวามขาดแคลนครู  

ครูไมครบชั้นขาดแคลนงบประมาณในการจัดการ ชุมชนที่โรงเรียนตั้งอยูเปนชุมชน 

ขนาดเล็ก สภาพเศรษฐกิจยากจน ดานการจัดการเรียนรู พบวา ครูสวนใหญขาดทักษะ  

ในการจัดการเรียนการสอนในสภาพที่ครูไมครบชั้น และนักเรียนแตละชั้นมีจํานวนนอย  

ครูสอนไมเต็มเวลา และเต็มความสามารถ เพราะมีภารกิจอื่นนอกเหนือจากการสอน  
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มีความจําเปนตองปฏิบัติ ดานการพัฒนาการบริหารจัดการของผูบริหารและครู พบวา

ผูบริหารโรงเรียนขนาดเล็กยังขาดทักษะการบริหารจัดการในบริบทที่แตกตางจากโรงเรียน

ทั่วไป ครูผูสอนยังขาดทักษะการออกแบบการจัดการเรียนรูคละชั้น การจัดการเรียนรูแบบ

บูรณาการ การจัดทําหลักสูตรการเรียนรูสําหรับโรงเรียนขนาดเล็ก ดานสื่อการเรียน  

การสอนและเทคโนโลยี พบวาโรงเรียนขนาดเล็กขาดแคลนสื่อและอุปกรณการเรียน  

การสอนเนื่องจากขาดแคลนงบประมาณในการจัดซื้อหรือการซอมบํารุง เทคโนโลยีที่

ทันสมัยมีนอย ทําใหเปนปญหาในการจัดการและการจัดการเรียนรู และดานการมีสวนรวม

ในการจัดการศึกษาของชุมชนและองคกรตางๆ มีนอย เนื่องจากชุมชน มีขนาดเล็ก 

ผูปกครองมีฐานะยากจนไมสามารถสงเสริม สนับสนุน การดําเนินงานของโรงเรียน

เทาที่ควร  

   การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นจึงเปนวิธีการหนึ่งในการแกปญหา 

การจัดการเรียนรูของโรงเรียนขนาดเล็ก การสอนแบบคละชั้นสามารถปรับเนื้อหาให

เหมาะสมกับความสามารถของเด็ก เปนวิธีการที่โรงเรียนจัดชั้นเรียนโดยรวมชั้นเรียน  

2 หรือ 3 ระดับเขามาเรยีนในหองเดียวกัน เปดโอกาสใหนักเรียน ที่มีพืน้ฐานความรู 

ความสามารถ พัฒนาการทางอารมณและประสบการณที่แตกตางกันมาเรียน 

ในชั้นเดียวกัน ดังนั้นหากนําวิธีการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นไปใชจะชวยแกปญหาและ

ขอจํากัดตางๆ ที่กลาวมาขางตน นั่นคือ ปญหาดานการขาดแคลนครดูวยการจัดชั้นเรียน

ใหนักเรียนตางระดบัชั้นเรียนรวมกันในหองเรียนหนึ่ง ภายใตการดูแลของครูผูสอน 1 คน 

ประการตอมาสามารถชวยแกปญหาดานการเรียนของผูเรียนที่จํากัดชวงอายุเพียงปเดียว

ใหกวางขึน้ ใหนักเรียนไดเรียนรูและพัฒนาศักยภาพของตนตามธรรมชาตโิดยการเรียนรู

จากประสบการณจริง มีการชวยเหลือพึ่งพา ครูจัดการเรียนการสอนโดยยึดหลักผูเรียน

เปนสําคัญ เนื่องจากการจัดการเรียนรูคละชั้นเปนวิธีการที่สามารถจัดไดในระดับอนุบาล

และประถมศึกษาโดยใชวิธีการสอนที่หลากหลายและคํานึงถึงความแตกตางของผูเรียนได

เปนอยางดี 

   โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1 มีจํานวนทั้งสิ้น 60 โรงเรียน (สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1, 2561, หนา 18) จากการสํารวจ พบวา ครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็ก 

สวนใหญยังขาดทักษะการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก  

เนื่องจากครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็กมีการเคลื่อนยายตลอดเวลาและครูสวนใหญที่ไดรับ
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การบรรจุแตงตั้งที่โรงเรียนขนาดเล็กยังขาดประสบการณในการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น ประกอบกับการจัดฝกอบรมดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นใหแกครูผูสอน

ในโรงเรียนขนาดเล็กยังไมทั่วถึงเทาที่ควร จากเหตุผลดังกลาว ผูวิจัยเห็นสมควรเปน 

อยางยิ่งวา ควรมีการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นใน

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  

เพื่อพัฒนาครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1 และเชื่อมั่นวาหลักสูตรฝกอบรมนี้จะสงผลใหผูเขารับการฝกอบรม

สามารถนําความรู ทักษะ จากการฝกอบรมไปใชประโยชนไดในสถานการณจริง 

   2. วัตถุประสงค 

    2.1 เพื่อพัฒนาครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็ก ใหมีความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

    2.2 เพื่อใหครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็กนําความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นไปจัดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

    2.3 เพื่อใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

ใชเปนแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ในโรงเรียนขนาดเล็ก 

   3. เนื้อหา 

   เนื้อหาในหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นใน

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

แบงเปน 4 หนวยการเรียนรู ใชเวลาในการฝกอบรม 3 วัน ดังนี้ 

    3.1 ขอบเขตเนื้อหาในหลักสูตรฝกอบรมครู 

     3.1.1 หนวยการเรียนรูที่ 1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัด 

การเรียนรูแบบคละชั้น 

      3.1.1.1 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

      3.1.1.2 ลักษณะสําคัญของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

      3.1.1.3 ทําไมควรจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

      3.1.1.4 แนวคิดหลักการจัดการเรียนการสอนแบบคละชั้น 

      3.1.1.5 ความแตกตางในการจัดการเรียนเรียนรูแบบคละชัน้

และการจัดการเรียนรูแบบรวมชั้น 

      3.1.1.6 ประโยชนของการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 
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     3.1.2 หนวยการเรียนรูที่ 2 การจัดการชั้นเรียนในหองเรียน 

แบบคละชั้น 

      3.1.2.1 การจัดมุมกิจกรรม 

      3.1.2.2 มุมกิจกรรมเฉพาะ 

      3.1.2.3 การปรับวัสดุอุปกรณใหเหมาะสมกับความแตกตาง

ของนักเรียน 

      3.1.2.4 การจัดที่นั่งแบบยืดหยุน 
      3.1.2.5 การจัดบรรยากาศในชั้นเรียน 
      3.1.2.6 การจัดตารางเรียนแบบคละชั้น 

      3.1.2.7 การจัดกลุมผูเรียนในหองเรียนแบบคละชัน้ 

     3.1.3 หนวยการเรียนรูที่ 3 การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

      3.1.3.1 องคประกอบการบริหารจัดการชั้นเรียนแบบคละชัน้ 

      3.1.3.2 แนวดําเนินการจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ 

      3.1.3.3 กิจกรรมการสอนในหองเรียนคละชั้น 

      3.1.3.4 บทบาทสําคัญของครูในการออกแบบกิจกรรม 

3.1.4 การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

      3.1.4.1 การวัดความรูพื้นฐานเพื่อจัดกลุมความสามารถใน

หองเรียนคละชั้น 

   4. กิจกรรมการฝกอบรม 

   กิจกรรมการฝกอบรมในหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบ

คละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก มลีักษณะเปนแบบบูรณาการประกอบดวยกิจกรรมยอยที่มี

ความสอดคลองกับเนื้อหาสรุป ไดดังนี้ 

    หนวยการเรียนรูที่ 1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น 

     1) กิจกรรมที่ 1.1 เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู อภปิราย เรื่องการจัด 

การเรียนรูแบบคละชั้น   

     2) ใบความรูที่ 1.1 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น 

     3) ใบงานที่ 1.1 สรุปความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู 
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แบบคละชั้น 

    หนวยการเรียนรูที่ 2 การจัดการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 

     1) ใบความรูที่ 2.1 การจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น 

     2) ใบงานที่ 2.1 การจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น  

     3) กิจกรรมที่ 2.1 นําเสนอ อภิปราย การจัดการชั้นเรียน 

แบบคละชั้น 

     4) ใบความรูที่ 2.2 การจัดการหองเรียนแบบคละชั้น 

     5) ใบงานที่ 2.2 การออกแบบผังหองเรยีนแบบคละชั้น 

     6) กิจกรรมที่ 2.2 นําเสนอ อภิปราย การออกแบบผังหองเรียน

แบบคละชั้น 

    หนวยการเรียนรูที่ 3 การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

     1) กิจกรรม 3.1 แบงกลุมแลกเปลี่ยนเรียนรู สภาพปญหา บริบท

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

     2) ใบความรูที่ 3.1 แนวคิดการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น 

     3) ใบงานที่ 3.1 ฝกปฏิบัติการจัดทําแผนและกําหนดการสอน 

แบบคละชั้นรายสัปดาห 

    หนวยการเรียนรูที่ 4 การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรู 

แบบคละชัน้  

     1) กิจกรรมที่ 4.1 แบงกลุมแลกเปลี่ยนเรียนรู สภาพปญหา บริบท

การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

     2) ใบความรูที่ 4.1 แนวทางการวัดและประเมินการจัดการเรียนรู

แบบคละชั้น 

     3) ใบงานที่ 4.1 การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น 

     4) กิจกรรมที่ 4.2 นําเสนอ อภิปราย การวัดผลและประเมินผล

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

 

   5. วิธีการฝกอบรม 
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    5.1 การบรรยายโดยวิทยากรที่มีความรูความชํานาญในเนื้อหาตาม

หลักสูตรการฝกอบรมและการจัดกิจกรรมใหไดฝกปฏิบัติจริง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและ

การวิพากษวิจารณผลการปฏิบัติงาน 

    5.2 การลงมือปฏิบัติตามกิจกรรมที่กําหนดไวในเนื้อหาการฝกอบรม

ซึ่งมีทั้งกิจกรรมเดี่ยวและกิจกรรมกลุม โดยมีวิทยากรคอยชี้แนะ วิเคราะหจุดเดนจุดดอย

จากผลการปฏิบัติงานจริงกอใหเกิดการเรียนรูจากประสบการณตรง 

    5.3 การเรียนรูจากตัวอยางโดยเริ่มจากการดูตัวอยางที่ดีและตัวอยาง

ที่ตองปรับปรุง ฝกปฏิบัติจากเอกสารประกอบการฝกอบรมโดยมีวิทยากรเปนผูใหความรู

และใหการชี้แนะใชเทคนิคกระตุนและเสริมแรงสามารถทําใหผูรับการฝกอบรมเกิด 

การเรียนรูและพัฒนาตนเองได 

    5.4 การเรียนรูจากการอภิปราย โดยวิทยากรและผูเขารับการอบรม

รวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยวิทยากรชวยชี้แนะประเด็นในการปรับปรุงพัฒนาทําให 

ผูเขารับการอบรมเกิดการเรียนรูและพัฒนาตนเอง 

    5.5 การระดมสมอง เปนการประชุมกลุมยอย 4-5 คน ทุกคนในกลุม

ไดมีโอกาสแสดงความคิดเห็น อยางเสรีในกลุม ยอมรับและแสดงความคิดเห็นซึ่งกันและ

กันทําใหผูรับการฝกอบรมเกิดการเรียนรูและสามารถที่จะพัฒนาตนเองได 

   6. หลักการฝกอบรม 

    การฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียน 

ขนาดเล็ก ใชหลักการฝกอบรม ดังนี้ 

    6.1  ทดสอบกอนการฝกอบรม 

    6.2 ผูเขาอบรมแลกเปลี่ยนบริบทและประเด็นปญหาการจัด 

การเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กของตนเอง ผูเขาอบรมฟงการบรรยายและ

ศึกษาใบความรู ปฏิบัติตามคําแนะนําของวิทยากร 

    6.3 ผูเขาอบรมปฏิบัติงานตามแบบฝกกิจกรรม 

    6.4 ผูเขาอบรมนําเสนอผลงานที่ไดจากการฝกปฏิบัติ 

ในแบบฝกกิจกรรมแตละกิจกรรมเปนรายบุคคลหรือเปนกลุมยอย  

    6.5 วิทยากรตรวจสอบการปฏิบัติงานในแบบฝกกิจกรรมและแกไข 

แนะนําใหเปนรายบุคคลหรือรายกลุม 
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    6.6 ผูเขาอบรมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดหรอืซักถามในประเดน็ที่

สงสัย 

    6.7 วิทยากรสรุปสิ่งที่ไดจากแบบฝกกิจกรรมใหคําแนะนําและ

ขอเสนอแนะ (หนวยละ 10–20 นาที) 

    6.8 ทดสอบหลังฝกอบรม 

   7. แผนการฝกอบรม  
 

ตาราง 18 แผนการฝกอบรมตามหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรู 

             แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

วันที ่ เวลา กิจกรรม/เนื้อหา 
รูปแบบ

กิจกรรม 

1 ภาคเชา 

 

 

 

 

 

 

ภาคบาย 

รายงานตัวทดสอบความรูกอนการฝกอบรม 

ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนแบบคละชั้น 

- กิจกรรมท่ี 1.1 เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู อภิปราย เร่ือง 

การจัดการเรยีนรูแบบคละช้ัน 

- ใบความรูท่ี 1.1 เรื่อง ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัด 

การเรยีนรูแบบคละช้ัน  

- ใบงานที่ 1.1 สรุปความรูหลักการจัดการเรยีนรูแบบคละช้ัน 

การจัดชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 

- ใบความรูท่ี 2.1 เรื่อง การจัดการช้ันเรียนแบบคละชั้น 

- ใบงานที่ 2.1 เรื่อง การจัดการชั้นเรียนแบบคละชั้น 

- กิจกรรมท่ี 2.1 นําเสนอ อภปิราย ใบงานท่ี 2.1  

- ใบความรูท่ี 2.2 เรื่อง การจัดการหองเรียนแบบคละชั้น 

- ใบงานที่ 2.2 การออกแบบผังหองเรียนแบบคละช้ัน 

   กจิกรรมท่ี 2.1 นําเสนอ อภปิราย ใบงานท่ี 2.2 

ทดสอบ 

 

ปฏิบัติ 

 

บรรยาย 

 

บรรยาย 

 

บรรยาย 

ปฏิบัติ 

ปฏิบัติ 

บรรยาย 

 

ปฏิบัติ 

2 ภาคเชา 

 

 

 

 

 

การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

- ทบทวนสรุปความรู 

- กิจกรรมท่ี 3.1 แลกเปลี่ยนเรียนรู สภาพปญหา บรบิท 

การบรหิารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

- ใบความรูท่ี 3.1 แนวคิดการจดัทําแผนการจัดการเรยีนรูแบบ

คละชั้น 

 

ปฏิบัติ 

บรรยาย 

 

ปฏิบัติ 
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ตาราง 18 (ตอ) 

วันที ่ เวลา กิจกรรม/เนื้อหา 
รูปแบบ

กิจกรรม 

 

 

ภาคบาย 

การบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

- ใบงานที่ 3.1 ฝกปฏิบัตกิารจัดทําแผนการจัดการเรียนรูและ

กําหนดการสอนแบบคละชั้นรายสัปดาห 

   กจิกรรมท่ี 3.2 นําเสนอ อภิปราย ใบงานที่ 3.1 

ปฏิบัติ 

 

ปฏิบัติ 

3  

ภาคเชา 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคบาย 

การวัดและประเมินการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

ทบทวนสรุปความรู 

- กิจกรรมท่ี 4.1 แบงกลุมแลกเปลี่ยนเรยีนรู สภาพปญหา 

บรบิทการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

- ใบความรูท่ี 4.1 เรื่อง แนวทางการวัดและประเมนิการจัด 

การเรยีนรูแบบคละช้ัน 

- ใบงานที่ 4.1 เรื่อง การวัดและประเมินการจัดการเรียนรู 

แบบคละช้ัน 

- กิจกรรมท่ี 4.2 นําเสนอ อภิปราย ใบงานที่ 4.1 

ทดสอบหลังการอบรม/แบบสอบถามความพึงพอใจ 

นําเสนออภิปราย ซักถามปญหา 

 

 

ปฏิบัติ 

 

บรรยาย 

 

ปฏิบัติ 

 

ปฏิบัติ 

 

 

   7. การวัดและประเมินผล 

    7.1 ประเมินผลกอนการอบรม 

     7.1.1 ทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

    7.2 ประเมินผลระหวางอบรม 

     7.2.1 ประเมินทักษะการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียน

ขนาดเล็ก 

    7.3 ประเมินผลหลังการอบรม 

     7.3.1 ทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก   

     7.3.2 ประเมินความพึงพอใจของผูเขาอบรมตอการจัดกิจกรรม

การฝกอบรม 
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  สวนที่ 2 ผลการตรวจสอบรางหลักสูตรฝกอบรม  

  ผูวิจัยนํารางหลักสูตรฝกอบรมไปใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 คน ตรวจสอบ

คุณภาพดานความเหมาะสมและความสอดคลองของหลักสูตรฝกอบรมโดยมีผลของ 

การตรวจสอบ ดังนี้ 

   2.1 ผลการประเมินความเหมาะสมของรางหลักสูตรฝกอบรมครูดาน 

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 รายละเอียดดัง ตาราง 19 
 

ตาราง 19 ผลการประเมินความเหมาะสมของรางหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัด 

             การเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก 

ขอ รายการประเมิน x� S.D. 
ระดับความ

เหมาะสม 

1 หลักการและความสําคัญของหลักสูตร 4.40 0.55 มาก 

2 วัตถุประสงคของหลักสูตรฝกอบรม ประเมินจาก 4.40 0.55 มาก 

2.1 ความชัดเจนของวัตถุประสงคของหลักสูตรฝกอบรม 4.40 0.55 มาก 

2.2 ความเปนไปไดของวัตถุประสงคของหลักสูตรฝกอบรม 4.40 0.55 มาก 

3 เนื้อหาของหลักสูตรฝกอบรม ประเมินจาก 4.13 0.30 มาก 

3.1 เนื้อหาของหลักสูตรเหมาะสมกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

4.00 0.00 มาก 

3.2 การจัดลําดับเนื้อหามีความเชื่อมโยงกันงายตอ 

การเขาใจ 

4.20 0.45 มาก 

3.3 เนื้อหาของหลักสูตรนําไปปฏิบัติไดจรงิ 4.20 0.45 มาก 

4 กิจกรรมการฝกอบรม ประเมินจาก 4.28 0.44 มาก 

4.1 ความเปนไปไดที่จะบรรลุวัตถุประสงคของหลักสูตร

ฝกอบรม 

4.40 0.55 มาก 

4.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมฝกอบรม 4.20 0.45 มาก 

4.3 การนําไปสอนหรือฝกอบรมไดจริง 4.00 0.71 มาก 

4.4 ความนาสนใจของกิจกรรม 4.40 0.55 มาก 

4.5 ความหลากหลายของกิจกรรม 4.40 0.55 มาก 
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ตาราง 19 (ตอ) 

ขอ รายการประเมิน x� S.D. 

ระดับ

ความ

เหมาะสม 

5 สื่อประกอบการฝกอบรม ประเมินจาก 4.00 0.00 มาก 

5.1 ความเหมาะสมของสื่อกับกิจกรรม 4.00 0.71 มาก 

5.2 ชวยใหกิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงคได 4.00 0.71 มาก 

6 การวัดและประเมินผล ประเมนิจาก 4.20 0.42 มาก 

6.1 เกณฑการผานการอบรม 4.60 0.55 มาก 

6.2 ความเปนไปไดของวิธีการที่ใชในการวัดและประเมินผล 4.20 0.45 มาก 

7 การประเมินหนวยการเรยีนรู ประเมินจาก 4.20 0.21 มาก 

7.1 ความชัดเจนของวัตถุประสงคการฝกอบรม 4.20 0.45 มาก 

7.2 ความเหมาะสมของวัตถุประสงคการฝกอบรม 4.20 0.45 มาก 

7.3 ความเหมาะสมของเนื้อหาที่ชวยใหบรรลุวัตถุประสงค

การฝกอบรม 

4.20 0.45 มาก 

7.4 ภาษาที่ใชมีความเหมาะสม 4.20 0.45 มาก 

8 ระยะเวลาในการฝกอบรม ประเมินจาก 4.60 0.65 มากท่ีสุด 

8.1 ความเหมาะสมของเวลาท่ีใชในการฝกอบรม 4.60 0.89 มาก 

 8.2 ใชเวลาในการอบรมสอดคลองกับ 

ความยากงายของเนื้อหา 

4.60 0.55 มาก 

ภาพรวม 4.30 0.24 มาก 

    

   จากตาราง 19 ผลการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตร  

โดยผูเชี่ยวชาญ พบวา ภาพรวมอยูในระดับมาก (x� = 4.30) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน 

พบวา รายการประเมินสวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ยกเวนระยะเวลา 

ในการฝกอบรมมีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ (x� = 4.60)   

สวนหลักการและความสําคัญของหลักสูตร วัตถุประสงคของหลักสูตรฝกอบรม เนื้อหา

ของหลักสูตรฝกอบรม กิจกรรมการฝกอบรม สื่อประกอบการฝกอบรม การวัดและ

ประเมินผล และการประเมินหนวยการเรียนรู มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ดานที่มี

คาเฉลี่ยต่ําสุด (x�	= 4.00) คือ สื่อประกอบการฝกอบรม 
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   2.2 ผลการประเมินความสอดคลองของรางหลักสูตรฝกอบรมครูดาน

การจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 รายละเอียดดังตาราง 20 
 

ตาราง 20 ผลการประเมินความสอดคลองของรางหลักสูตรฝกอบรมครูดาน 

              การจัดการเรียนรูแบบคละชัน้ในโรงเรียนขนาดเล็ก  

ขอ รายการประเมิน 

คาดัชนี

ความ

สอดคลอง 

สรุปผล 

1 
หลักการและความสําคัญของหลักสูตรกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 
1.00 สอดคลอง 

2 วัตถุประสงคของหลักสูตรกับเนือ้หาของหลักสูตร 0.80 สอดคลอง 

3 วัตถุประสงคของหลักสูตรกับกจิกรรมการฝกอบรม 1.00 สอดคลอง 

4 วัตถุประสงคของหลักสูตรกับสือ่ประกอบการอบรม 0.80 สอดคลอง 

5 วัตถุประสงคของหลักสูตรกับการวัดและประเมินผล 1.00 สอดคลอง 

6 เนือ้หาของหลักสูตรกับหนวยการเรยีนรู 1.00 สอดคลอง 

7 เนือ้หาของหลักสูตรกับกิจกรรมการฝกอบรม 1.00 สอดคลอง 

8 เนือ้หาของหลักสูตรกับสื่อประกอบการอบรม 0.80 สอดคลอง 

9 เนือ้หาของหลักสูตรกับการวัดและประเมินผล 1.00 สอดคลอง 

10 กิจกรรมการฝกอบรมกับสื่อประกอบการอบรม 1.00 สอดคลอง 

11 กิจกรรมการฝกอบรมกับการวัดและประเมินผล 1.00 สอดคลอง 

12 สื่อประกอบการอบรมกับการวัดและประเมินผล 1.00 สอดคลอง 

13 วัตถุประสงคในหนวยการเรียนรูกับกิจกรรมการฝกอบรม 1.00 สอดคลอง 

14 วัตถุประสงคในหนวยการเรียนรูกับสื่อประกอบการอบรม 0.80 สอดคลอง 

15 วัตถุประสงคในหนวยการเรียนรูกับการวัดและประเมินผล 1.00 สอดคลอง 

    

   จากตาราง 20 ผูเชี่ยวชาญมีความเห็นวาสวนประกอบของหลักสูตร

ฝกอบรมที่พัฒนาขึ้นมีความสอดคลองกันในทุกประเด็น โดยมีคาความสอดคลองอยู

ระหวาง 0.80 ถึง 1.00 เปนไปตามเกณฑที่ตั้งไว  
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   สรุปไดวาหลักสูตรฉบับรางที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นมีองคประกอบครบถวน 

เหมาะสมเปนไปตามเกณฑที่กําหนด และมีความสอดคลองกันสามารถนําไปใชได 

  สวนที่ 3 ผลการปรับปรุงรางหลักสูตรฝกอบรม  

  ผูวิจัยนําขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ ทั้ง 5 คน มาวิเคราะหแลวนําไป

ปรับปรุงรางหลักสูตรฝกอบรมใหสมบูรณยิ่งขึ้น ดังนี้ 

   1. ปรับกิจกรรมการฝกอบรมใหมีการลงมือปฏิบัติ การระดมสมอง 

อภิปรายกลุมมากขึ้น  

   2. ปรับเลมและรูปแบบการนําเสนอเนื้อหา กิจกรรมและใบงานให

นาสนใจและเขาใจงายขึ้น 

ระยะที่ 2 ผลการประเมินประสิทธิภาพของหลักสูตรโดยการทดลองใช 

 ขั้นตอนที่ 1 ผลการทดลองใชหลักสูตรฝกอบรม 

 การทดลองใชหลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นใน

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  

เพื่อศึกษาประสิทธิภาพของหลักสูตรนําเสนอผล ดังตาราง 21-24 
 

ตาราง 21 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง 

ขอมูลทั่วไป จํานวน รอยละ 

1. เพศ   

 1.1 ชาย 12 33 

 1.2 หญิง 24 67 

รวม 36 100 

2. อายุ   

 2.1 20-29 ป 4 11 

 2.2 30-39 ป 

2.3 40-49 ป 

2.4 50-60 ป 

13 

12 

7 

36 

33 

20 

รวม 36 100 
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  จากตาราง 21 สรุปไดวา กลุมตัวอยางทั้งหมด 36 คน สวนใหญเปน 

เพศหญิง จํานวน 24 คน คิดเปนรอยละ 67 เปนเพศชายจํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 33 

เมื่อพิจารณาจากอายุพบวาสวนใหญมีอายุระหวาง 39-39 ป 

   1.1 ผลการเปรียบเทียบความรู ความเขาใจดานการจัดการเรียนรูแบบ

คละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก ระหวางกอนและหลังการฝกอบรมโดยการทดสอบคา 

(t-test for Dependent Samples)  

    สมมติฐานการวิจัย : หลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1 ที่พัฒนาขึ้นทําใหครูที่เขารับการอบรมมีความรูหลังการฝกอบรมสูงกวา

กอนการฝกอบรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ดังตาราง 22 
 

ตาราง 22 การเปรียบเทียบคะแนนความรู ความเขาใจ ดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 

              ของครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็ก ระหวางกอนและหลังการฝกอบรม 

การฝกอบรม n x� S.D. df t Sig 

กอนฝกอบรม 36 18.53 2.07 
35 18.31** 0.00 

หลังฝกอบรม 36 25.69 1.64 

** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (t.01,35=2.46) 
  

    ตาราง 21 พบวาคะแนนเฉลี่ยความรูความเขาใจดานการจัดการ

เรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กของผูเขารับการฝกอบรมกอนฝกอบรมเทากับ 

18.53 คะแนน และคะแนนเฉลี่ยหลังฝกอบรมเทากับ 25.69 คะแนน เมื่อเปรียบเทียบ

ระหวางคะแนนทดสอบทั้งสองครั้ง ปรากฏวาผูเขารับการฝกอบรมมีคะแนนเฉลี่ยหลัง

ฝกอบรมสูงกวากอนฝกอบรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

   1.2 ผลการวิเคราะหทักษะดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียน

ขนาดเล็กของครูผูเขารับการฝกอบรม ปรากฏผล ดังตาราง 22 
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ตาราง 23 การวิเคราะหทักษะดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กของ 

              ครูผูเขารับการอบรม 

 
รายการประเมิน �� S.D. 

ระดับ

ทักษะ 

1. ดานการจัดการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชั้น 2.62 0.35 มาก 

 1.1 จัดชั้นเรียนแบบคละชัน้ที่สอดคลองกับการบริหารจัดการชั้น

เรียนแบบคละชั้นได 
2.58 0.50 มาก 

 1.2 จัดหองเรียนตอบสนองตอการเรยีนแบบคละชั้นและ

สามารถดัดแปลงพืน้ที่การใชประโยชนในหองเรียนไดงาย 
2.75 0.44 มาก 

 1.3 มีวัสดุอุปกรณและครุภัณฑที่จําเปนตอการจัดกิจกรรม 

การเรียนรูและสามารถใชไดสะดวก 
2.53 0.51 มาก 

 1.4 จัดหองเรียนใหมีปายนิเทศ มุมวิชาการ มุมสื่อการเรียนรูที่

สนับสนุนใหผูเรียนสามารถแสวงหาความรูไดดวยตนเอง 
2.72 0.45 มาก 

 1.5 หองเรียนมีพื้นที่กวางขวางเหมาะสําหรับกิจกรรมรวมชั้น

และกิจกรรมกลุมยอยที่แยกปฏิบัต ิ
2.53 0.51 มาก 

 1.6 จัดแบงพื้นที่สําหรับกิจกรรมการเรียนรวมชั้นและพื้นที่

สําหรับกิจกรรมกลุมยอยอยางเหมาะสมและชัดเจน 
2.72 0.45 มาก 

 1.7 จัดแบงพืน้ที่หองเรียนคํานึงถึงความสะดวก 

ในการเคลื่อนไหวและการทํากิจกรรมของนักเรียน 
2.53 0.51 มาก 

2. ดานการบริหารจัดการเรยีนรูแบบคละชั้น 2.62 0.34 มาก 

 2.1 ออกแบบกิจกรรมที่ตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล 

และสอดคลองกับพัฒนาการของนกัเรยีนในระดับชั้นที่เรียน

คละชั้น  

2.69 0.47 มาก 

 2.2 วิเคราะหสาระการเรียนรูของทุกระดับชั้นและจัดเรียงลําดับ

ความยากงายตามระดับชั้น 
2.53 0.51 มาก 

 2.3 เลือกเนื้อหาเดียวกันของทุกระดบัชั้นมาจัดกิจกรรมพรอม

กันโดยมีระดับความยากตางกัน 
2.69 0.47 มาก 

 2.4 ศึกษาวิเคราะหนักเรียนรายบุคคลในดานความสามารถ     

ในการเรียนรู ความสนใจ ความถนัดและขอบกพรอง 
2.53 0.51 มาก 

 2.5 จัดเตรียมคละกลุม/จับคูนักเรียนในลักษณะตางๆ ที่

เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนแตละครั้ง 
2.67 0.48 มาก 

 2.6 จัดทําหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการ กําหนดการสอน    

ที่ระบุตัวชี้วัดและชิ้นงานที่แสดงถงึความสามารถของนักเรียน

แตละระดับชั้น 

2.67 0.48 มาก 

 2.7 จัดทําแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการที่สอดคลองกับ

มาตรฐาน ตัวชี้วัดตามหลักสูตรและสภาพแวดลอมในทองถิ่น 
2.53 0.51 มาก 
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ตาราง 23 (ตอ) 

 
รายการประเมิน �� S.D. 

ระดับ

ทักษะ 

 2.8 กําหนดจุดประสงคการเรยีนรูแตละครั้ง สอดคลองกับ

เนื้อหาและเวลาเรียนตามระดับชั้นที่ทําการสอน 
2.72 0.45 มาก 

3. ดานการวัดและประเมนิผลการจัดการเรียนรูแบบคละชั้น 2.67 0.35 มาก 

 3.1 กําหนดวิธีการวัดและประเมนิผลที่สอดคลอง                 

กับวัตถุประสงคการเรียนรู พฤติกรรม และกิจกรรม           

ตามแผนการจัดการเรียนรูตามระดับชั้น 

2.75 0.44 มาก 

 3.2 ใชเทคนิคการวัดและประเมินผลอยางหลากหลาย เชน 

ประเมินจากสภาพจริง ประเมินจากการปฏิบัติ               

ประเมินจากแฟมสะสมผลงาน 

2.58 0.50 มาก 

 3.3 วัดและประเมินผลครอบคลุมทั้งดานความรู ทักษะ

กระบวนการ สมรรถนะสําคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค 
2.67 0.48 มาก 

 3.4 วัดและประเมินผลการเรียนครบถวนตามที่หลักสูตร

กําหนดดวยวิธกีารที่เหมาะสมตามระดับชั้น 
2.58 0.50 มาก 

 3.5 เปดโอกาสใหนกัเรียน เพื่อน มีสวนรวมในการประเมินผล

การเรียนดวยการกําหนดเกณฑในการประเมินรวมกัน 
2.78 0.42 มาก 

ภาพรวม 2.64 0.33 มาก 

   

    จากตาราง 23 พบวา คะแนนทักษะดานการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก ในภาพรวมอยูในระดับมาก (x� = 2.64) เมื่อพิจารณาราย

ดานเรียงลําดับจากคาเฉลี่ยพบวา ดานการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู 

แบบคละชั้น คะแนนเฉลี่ย (x� = 2.67) ดานการบริหารจัดการเรียนรูแบบคละชั้น  

คะแนนเฉลี่ย (x� = 2.62) และ ดานการจัดการชั้นเรียนในหองเรียนแบบคละชัน้ คะแนน

เฉลี่ย (x� = 2.62) 

    สรุปไดวาทักษะทักษะการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาด

เล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 อยูในระดับมาก  

เปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว 

   1.3 ผลการวิเคราะหความพึงพอใจของครูผูเขารับการฝกอบรมที่มีตอ

หลักสูตรฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ปรากฏดังตาราง 23 
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ตาราง 24 ความพึงพอใจของครูผูเขารับการฝกอบรมที่มีตอหลักสูตรฝกอบรมครู 

             ดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพื้นที ่          

             การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  

 

รายการ/ประเด็น x� S.D. 

ระดับ

ความพึง

พอใจ 

1. ดานเนื้อหาของหลักสูตร 4.38 0.26 มาก 

 1.1 เนือ้หาของหลักสูตรมีความนาสนใจ 4.17 0.45 มาก 

 1.2 เนื้อหาของหลักสูตรชวยใหผูเขารับการอบรมมี

ความรูความเขาใจวิธีการจัดการเรยีนรูแบบคละชั้น 
4.64 0.49 มากที่สุด 

 1.3. เนื้อหามีความเหมาะสมกับผูเขาอบรม 4.28 0.45 มาก 

 1.4 เนือ้หาแตละหนวยการเรียนรูมีความชัดเจน 4.17 0.45 มาก 

 1.5 การจัดลําดับของหนวยการเรยีนรูมีความตอเนื่อง

และเชื่อมโยงกัน 
4.64 0.49 มากที่สุด 

2. ดานความรูความเขาใจ 3.26 0.41 ปานกลาง 

 2.1 ความรู ความเขาใจในเรื่องนี้ กอน การอบรม 2.36 0.59 นอย 

 2.2 ความรู ความเขาใจในเรื่องนี้ หลัง การอบรม 4.17 0.45 มาก 

3. ดานการนําความรูไปใช 4.54 0.35 มากที่สุด 

 3.1 สามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในการจัดการเรยีน

การสอนได 
4.64 0.49 มากที่สุด 

 3.2 สามารถนําความรูท่ีไดรับไปถายทอดและ

เผยแพรได 
4.44 0.50 มาก 

4. ดานกระบวนการเรียนรู 4.33 0.32 มาก 

 4.1 กิจกรรมการเรียนรูมีความหลากหลาย 4.14 0.72 มาก 

 4.2 กิจกรรมการเรียนรูนาสนใจสามารถปฏบิัติไดจรงิ 4.25 0.50 มาก 

 4.3 กิจกรรมการเรียนรูในแตละหนวยการเรียนรู

สามารถปฏิบัติไดเสร็จทันตามเวลาที่กําหนด 
4.64 0.49 มากที่สุด 

 4.4 กิจกรรมการเรียนรูชวยสงเสริมทักษะการจัด 

การเรยีนรูแบบคละช้ัน 
4.31 0.47 มาก 
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ตาราง 24 (ตอ) 

 
รายการ/ประเด็น x� S.D. 

ระดับความ

พึงพอใจ 

5. ดานสื่อประกอบการฝกอบรม 4.49 0.33 มาก 

 5.1 สื่อการเรียนรูมคีวามเหมาะหลากหลาย ทันสมัย 

สอดคลองกับเนือ้หาและกิจกรรมการเรียนรู 
4.28 0.51 มาก 

 5.2 สื่อประกอบการฝกอบรมชวยใหผูเขาอบรมเขาใจ

และสามารถปฏิบัติตามกิจกรรมได 
4.69 0.47 มากที่สุด 

6. ดานการวัดและประเมินผล 4.40 0.31 มาก 

 6.1 มคีวามพึงพอใจกับวิธีการวดัและประเมินผล 4.17 0.45 มาก 

 6.2 วิธีการวัดและประเมินผลมีความหลากหลาย

สอดคลองตามวัตถุประสงค 
4.64 0.49 มากที่สุด 

ภาพรวม 4.23 0.25 มาก 

   

   จากตาราง 24 พบวา ความพึงพอใจของครูผูเขาอบรมที่มีตอหลักสูตร

ฝกอบรมครูดานการจัดการเรียนรูแบบคละชั้นในโรงเรียนขนาดเล็ก ในภาพรวมอยูใน 

ระดับมาก (x�= 4.23) เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาสวนใหญพึงพอใจอยูในระดับมาก 

ดานที่มีความพึ่งพอใจเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับแรก ไดแก ดานการนําความรูไปใช คะแนนเฉลี่ย 

(x�= 4.54) ดานสื่อประกอบการฝกอบรม คะแนนเฉลี่ย (x�= 4.54) และ ดานการวัดและ

ประเมินผล คะแนนเฉลีย่ (x�=4.40) ดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คะแนนเฉลี่ย (x�= 3.26) ไดแก 

ดานความรูความเขาใจ        

  ขั้นตอนที่ 2 การปรับปรุงหลักสูตรฝกอบรม 

  จากการสรุปผลการดําเนินงานรวมกับคณะวิทยากร สรุปไดวา  

ผลการดําเนินงานบรรลุจุดมุงหมายที่วางไว โดยมีขอเสนอแนะวา ควรจะมีวิทยากรพี่เลี้ยง

ประจํากลุมเพื่อคอยใหคําแนะนําชวยเหลือ กระตุนการระดมสมองและสะทอนปญหา

ภายในกลุม ติดตามและใหคําแนะนําในกิจกรรมที่ตองลงมือปฏิบัติอยางตอเนื่อง  

การฝกอบรมครั้งตอไปควรปรับลดเนื้อหาและการบรรยาย เพิ่มกิจกรรมการระดม 

ความคิดเห็นและการปฏบิัติ สื่อประกอบหลักสูตรควรจะเปนภาพสี 
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  จากการประเมินความพึงพอใจของผูเขารับการฝกอบรมพบวาสวนใหญมี

ความพึงพอใจตอหลักสูตรฝกอบรมอยูในระดับมาก โดยมีขอคิดเห็นวา ถึงแมจะใชเวลา 

ในการฝกอบรมหลายวัน แตไดความรูที่สามารถนําไปปฏิบัติจริงได และมีขอเสนอแนะ 

วาการแบงกลุมควรจัดใหมีสมาชกิในกลุมมีทั้งครูที่มีประสบการณและไมมีประสบการณ 

ในการสอนแบบคละชั้นเพื่อใหเกิดการสะทอนปญหาและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นไดดียิ่งขึน้ 

ควรมีกิจกรรมนันทนาการเพื่อใหผูเขารับการอบรมรูสึกผอนคลาย 
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