
 
 

บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหข์้อมูล 

 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วมเพื่อพัฒนาศักยภาพครู

ในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ซึ่งผูว้ิจัยได้ด าเนินการ 2 วงรอบ        

โดยน าเสนอผลการวิเคราะหข์้อมูล ตามความมุ่งหมายของการวจิัย ดังนี้ 

  1. เพื่อศกึษาสภาพและปัญหาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรยีน  

เพิ่มเวลารู้ ของครูโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  

  2. เพื่อศกึษาแนวทางพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรียน  

เพิ่มเวลารู้ ของครูโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  

  3. เพื่อติดตามผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรียน  

เพิ่มเวลารู้ ของครูโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  

 

การด าเนนิการพัฒนาในวงรอบที่ 1 

 1. สภาพและปัญหาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรียน  

เพิ่มเวลารู้ ของครูโรงเรยีนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  

  การวางแผน 

   สภาพและปัญหาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารูข้อง

ครูโรงเรยีนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  

เขต 1 มีขัน้ตอนและการด าเนินการ ได้แก่ การศกึษาวิเคราะห์เอกสารที่เกี่ยวข้อง การ

สัมภาษณ์ผูใ้ห้ข้อมูลการประชุมร่วมกันรว่มกันเพื่อวางแผนด าเนินงาน โดยมีรายละเอียด

ดังนี้ 
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    1.1 ศกึษาวิเคราะหเ์อกสารที่เกี่ยวข้อง 

     1.1.1 รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก (รอบที่สาม)             

ของโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  

คณะกรมการกาประเมินจากส านักงานรับรองมาตรฐานและคุณภาพการศกึษา  

(องค์การมหาชน), (สมศ.) ได้ให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพการศกึษา ไว้ดังนี้ 

(สมศ, 2555, อ้างถึงใน การจัดระบบบริหารและสารสนเทศภายในโรงเรียนอนุบาล               

โพนนาแก้ว. หนา้ 128 - 129) 

      จุดเด่น 

       ผูเ้รียนเป็นผู้มสีุขภาพกายที่ด ีมนี้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ 

มาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข มคีุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

เป็นลูกที่ดขีองพ่อแม่ผู้ปกครอง นักเรียนที่ดีของโรงเรียน และบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม 

สถานศกึษามีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยมีการด าเนินงานตามโครงสร้างงาน

ทั้ง 4 งานที่เป็นระบบ ผูบ้ริหารมีภาวะผู้น าและสนับสนุนให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้มสี่วนร่วมใน

การพัฒนาการศกึษา คณะกรรมการมสี่วนรว่มในการพัฒนาคุณภาพการศกึษาตาม

บทบาทหนา้ที่ ที่กฎหมายก าหนดได้อย่างครบถ้วนสมบูรณ์ และมีการพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาที่สามารถรักษามาตรฐานที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศกึษา 

      จุดที่ควรพัฒนา 

       ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์

อยู่ในระดับต้องปรับปรุง สถานศกึษาขาดการน าผลการพัฒนาครูและการนเิทศ

กระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูแต่ละคนในการน าไปพัฒนายังขาดระบบ ครูมกีารจัดท า

วิจัยในชัน้เรียนที่ยังไม่ครอบคลุมในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สถานศกึษามีการจัดระบบการ

นิเทศ ตดิตามงานตามโครงสร้างงานทั้ง 4 งานที่ไม่ชัดเจนเป็นรูปธรรม และการรายงานผล

การด าเนินงานไม่สอดคล้องกับสภาพจริงในการปฏิบัติงาน เนื่องจากข้อมูลเชิงปริมาณ       

ไม่สอดคล้องกับข้อมูลในการรายงานผล 

     จากจุดที่ควรพัฒนา สรุปได้ว่า โรงเรียนยังมีปัญหาในการจัด

การศกึษาตามแนวทางการปฏิรูปการศกึษาสู่ศตวรรษที่ 21 ในหลายด้าน เช่น ขาดการน า

ผลการพัฒนาครูและการนเิทศกระบวนการจัดการเรียนรูข้องครูแตล่ะคนในการน าไป

พัฒนา การจัดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น (Play and Learn) เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุขใน

การเรียนการบูรณาการการเรียนรู้ที่ลดการเรียนด้านวิชาการและเพิ่มเวลาในการเรียนรู้
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ผา่นกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนได้ค้นพบความรูด้้วยตนเอง สามารถน าประสบการณ์ตรง

มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ดังนัน้การจัดกิจกรรมตามนโยบาย ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ จึงเป็น

การจัดกิจกรรมการเรียนรูว้ิธีหนึ่งที่สามารถน ามาพัฒนาเพื่อแก้ไขปัญหาที่เกิดขึน้ได้ เพราะ

กิจกรรมนีช่้วยส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกซึ่งศักยภาพ ตามความถนัดและความสนใจ 

ผูเ้รียนได้ลงมือปฏิบัติ ศกึษาค้นคว้า คิดวเิคราะห์ สังเคราะห ์เพื่อสร้างองค์ความรู้ได้ด้วย

ตนเอง อกีทั้งยังสามารถน าเอาประสบการณ์ที่ได้มาใช้ในชีวติประจ าวัน จากสภาพปัญหา

และแนวทางแก้ไขนีบุ้คลากรในโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว จึงควรได้รับการพัฒนา

ศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมตามนโยบาย ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ เพื่อพัฒนาตนเองทั้ง

ด้านความรูค้วามเข้าใจ ดา้นการเขียนแผนการจัดกิจกรรม และด้านความสามารถในการ

จัดกิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ให้มีประสิทธิภาพตามแนวทางทางการปฏิรูป

การศกึษาสู่ศตวรรษที่ 21 ของประเทศต่อไป 

    1.2 การประชุมรว่มกันเพื่อวางแผนด าเนินงาน 

     ผูว้ิจัยและผูร้่วมวิจัยได้ด าเนินการประชุมรว่มกันเพื่อวางแผน

ด าเนนิการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้โรงเรยีนอนุบาล

โพนนาแก้ว ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ในวันพุธ ที่ 10 

พฤษภาคม 2560 เวลา 09.00 – 12.00 น. ณ หอ้งสมุดโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว          

เพื่อชีแ้จงเหตุผลในการพัฒนากิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้เพื่อให้นักเรียน มีทักษะ     

ในการใชชี้วติเป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุขตามนโยบายและมาตรฐานการศกึษาของชาติ           

ซึ่งคณะครูได้รว่มกันศกึษาข้อมูลโดยทั่วไป เกี่ยวกับสภาพและปัญหา ในการจัดกิจกรรม

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ ของครูโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ตลอดจนร่วมกันวางแผนด าเนนิการพัฒนาครูในการจัด

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้ซึ่งผู้ร่วมวิจัยทุกคนมคีวามตอ้งการและสมัครใจที่จะ

พัฒนาตนเองในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ดังนัน้ที่ประชุมจงึมีมติให้

ด าเนนิการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โดยก าหนดแนว

ทางการพัฒนาครู ประกอบด้วย 1) การอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพครูในการ

จัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้ก าหนดระยะเวลาอบรม 1 วัน  2) การศกึษาดูงาน  

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ ก าหนดระยะเวลา 1 วัน และ 3) การนิเทศภายใน ดังผลการ

สะท้อนความคิดเห็นในการประชุมจากผู้ร่วมประชุมทั้งฝาุยผู้บริหารและครูผู้สอน ดังนี้  
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      ผูอ้ านวยการโรงเรียน 

       “...การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ เป็นการปฏิบัติ

ตามนโยบายซึ่งมีอยู่ในหลักสูตรสถานศกึษาแล้ว ดังนัน้จงึอยากให้ครูใช้การจัดกิจกรรมที่

เป็นประโยชน์ตอ่นักเรียน เพื่อที่เขาจะได้น าไปใช้ในชีวติประจ าวันได้ และการออกแบบการ

จัดกิจกรรมควรให้เอือ้ต่อการบูรณาการไปสู่ความรู้ที่ตอ่ยอดได้ถึงสาระการเรียนรู้อื่นๆ 

เพื่อเป็นการพัฒนานักเรียนให้ครบทุกด้าน โดยเราจ าเป็นต้องมีการพัฒนาครูผูท้ าหน้าที่        

ในการจัดกิจกรรม เพื่อให้ครูมคีวามรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการเขียนแผนการจัด

กิจกรรม และสามารถจัดกิจกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ...” 

  (ญาสุมนิทร์ นนทมาตร, อภิปราย, 2560) 

      ครูฝาุยวิชาการ 

       “...ครูควรได้รับการพัฒนา เชน่การไปศกึษาดูงานจาก

โรงเรียนที่ประสบผลส าเร็จ หรอืโรงเรียนที่มกีารบริหารจัดการได้ดีในเรื่องการจัดกิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ เพื่อเราจะได้เห็นการปฏิบัติ เห็นสภาพจรงิในการจัดกิจกรรม       

ซึ่งเราได้รับนโยบายแล้วเราก็น ามาปฏิบัติ ไม่เคยได้ดูตัวอย่างหรือสถานการณ์จริงว่าเขา 

ท ากันอย่างไร ซึ่งอาจจะท าให้ครูหลายๆ ท่านได้มีโอกาสซักถาม ดูการปฏิบัติตลอดจน         

ได้ประสบการณ์อื่นๆ ที่น่าจะเป็นประโยชน์ต่อการจัดกิจกรรมที่เราสามารถน ามาปรับใช้           

ให้เข้ากับบริบทของโรงเรียนเรา...” 

(ทองค า โคตรผาบ, อภปิราย, 2560) 

      ครูผูส้อน 

       “...นอกจากการไปศกึษาดูงานแลว้ควรใหค้รูได้รับการ

พัฒนาด้านความรูค้วามเข้าใจในการจัดกิจกรรม การเขียนแผนการจัดกิจกรรม ซึ่งถ้ามี

การอบรมเชิงปฏิบัติการอย่างจริงจัง ได้ความชัดเจนในทิศทางหรอืปูาหมายของการจัด

กิจกรรมจะช่วยใหค้รูทุกคนเข้าใจและสามารถปฏิบัติได้จรงิหลังจากการอบรมเสร็จแล้ว...” 

(รินยา อินธิแสง, อภปิราย, 2560) 

       “...หลังจากที่ครูลงมอืปฏิบัติ ควรมีการนเิทศ ติดตามผล

การปฏิบัติกิจกรรมเป็นระยะๆ เพื่อเป็นการช่วยเหลือ แนะน า ให้ค าปรึกษา เพื่อครูที่ปฏิบัติ

เกิดความมั่นใจ และเกิดความคิดสร้างสรรค์ในการปฏิบัติ อีกทั้งยังเป็นการปรับปรุง แก้ไข

การจัดกิจกรรมในส่วนที่ยังไม่สมบูรณ์ให้ดีขึ้นดว้ย...” 

(วิสุดา ศรีทะชิต, อภปิราย, 2560) 
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       “...เห็นด้วยในการพัฒนาศักยภาพครูทั้งสามรูปแบบ เพราะ

น่าจะท าให้มคีวามรูค้วามเข้าใจและจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารูไ้ด้ดมีากขึ้น...”  

(กรีธา สงิห์วโิรจน์, อภปิราย, 2560) 

       “...เห็นด้วยกับการไปศกึษาดูงาน เพราะไม่เคยไปศกึษา         

ดูงานกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารูม้าก่อน การได้ไปศกึษาดูงานน่าจะท าให้ครูได้เห็น

แนวการปฏิบัติกิจกรรม ได้รับค าแนะน า และประสบการณ์ในการจัดกิจกรรม...” 

(ฉันทนา ภูวะนะผา, อภปิราย, 2560) 

       “...ยินดีเข้าร่วมการพัฒนาในทุกรูปแบบ เพื่อเป็นการ

เพิ่มพูนประสบการณก์ารจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้ซึ่งน่าจะท าให้นักเรียนได้รับ

ความรูแ้ละประสบการณท์ี่หลากหลายมากขึ้น...”  

(พุทธิพร ราญค ารัตน์, อภปิราย, 2560) 

       “...ยินดีเข้าร่วมการพัฒนาศักยภาพครู หากเราร่วมมือกัน

ปฏิบัติอย่างจริงจังและมีความรูจ้ริงในเรื่องที่ท าก็จะท าให้สามารถจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู้ได้อย่างมีประสทิธิภาพ...”  

(วนิดา เฉียดไธสงค์, อภปิราย, 2560) 

     จากการศกึษาสภาพและปัญหาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลดเวลา

เรียน เพิ่มเวลารู้จากการศกึษาเอกสารที่เกี่ยวข้องและการประชุมรว่มกัน สามารถสรุป

สภาพและปัญหาได้ดังนี้ 

     สภาพการจัดกิจกรรม พบว่า ครูผูจ้ัดกิจกรรมลดเวลาเรียน  

เพิ่มเวลารู้ จัดกิจกรรมยังไม่หลากหลาย ขาดการเชื่อมโยงความรู้จากสาระการเรียนรู้ทั้ง  

8 สาระสู่การจัดกิจกรรมที่ชัดเจน รวมถึงการออกแบบกิจกรรมยังมคีวามน่าสนใจน้อย 

และ  

     ปัญหา พบว่า ครูขาดความรู้ความเข้าใจการเขียนแผนการจัด

กิจกรรม ยังไม่ได้รับการพัฒนาทางดา้นการออกแบบการจัดกิจกรรม ขาดเทคนิควิธีการ

จัดกิจกรรมที่หลากหลาย และการเขียนแผนการจัดกิจกรรมยังไม่มคีวามสมบูรณ์ 
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 2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู้ โรงเรยีนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

  จากการประชุมวางแผนการวิจัย กลุ่มผู้รว่มวิจัยได้รว่มกันศกึษาวิเคราะห์ 

สภาพและปัญหา และได้มกีารแสดงความคิดเห็นตอ่แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการ

จัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ดังการอภิปรายในที่ประชุมว่า 

   “...ครูควรได้รับการพัฒนา เชน่การไปศกึษาดูงานจากโรงเรยีนที่ประสบ

ผลส าเร็จ หรือโรงเรยีนที่มกีารบริหารจัดการได้ดีในเรื่องการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู้ เพื่อเราจะได้เห็นการปฏิบัติ เห็นสภาพจรงิในการจัดกิจกรรม...” 

(ทองค า โคตรผาบ, อภปิราย, 2560) 

   “...นอกจากการไปศกึษาดูงานแลว้ควรใหค้รูได้รับการพัฒนาด้านความรู้

ความเข้าใจในการจัดกิจกรรม การเขียนแผนการจัดกิจกรรม ซึ่งถ้ามีการอบรมเชิง

ปฏิบัติการอย่างจรงิจัง ได้ความชัดเจนในทิศทางหรอืปูาหมายของการจัดกิจกรรม จะช่วย

ให้ครูทุกคนเข้าใจและสามารถปฏิบัติได้จริงหลังจากการอบรมเสร็จแล้ว...” 

(รินยา อินธิแสง, อภปิราย ,2560) 

   “...หลังจากที่ครูลงมอืปฏิบัติ ควรมีการนเิทศ ติดตามผลการปฏิบัติ

กิจกรรมเป็นระยะๆ เพื่อเป็นการช่วยเหลือ แนะน า ให้ค าปรึกษา เพื่อครูที่ปฏิบัติเกิดความ

มั่นใจ และเกิดความคิดสร้างสรรค์ในการปฏิบัติ อกีทั้งยังเป็นการปรับปรุง แก้ไขการจัด

กิจกรรมในส่วนที่ยังไม่สมบูรณ์ใหด้ีขึ้นดว้ย...”  

(วิสุดา ศรีทะชิต, อภปิราย, 2560) 

  สรุป แนวทางการพัฒนาครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้

โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร  

เขต 1 ประกอบด้วย 3 แนวทาง ได้แก่ 1) การศกึษาดูงาน 2) การอบรมเชิงปฏิบัติการ  

และ 3) การนเิทศภายใน 

  การปฏิบัติการ 

   ผูว้ิจัยและผูร้่วมวิจัยได้ด าเนินการตามแนวทางการพัฒนาศักยภาพครูใน

การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว ส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ซึ่งประกอบด้วย 1) การศกึษาดูงาน ลดเวลาเรยีน 

เพิ่มเวลารู้ ก าหนดระยะเวลา 1 วัน 2) การอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพครูใน
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การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ก าหนดระยะเวลาอบรม 1 วัน และ 3) การนิเทศ

ภายใน ผลปรากฏดังนี้ 

    1. การศกึษาดูงาน 

     ผูว้ิจัยและผูร้่วมวิจัยได้จัดท าโครงการศกึษาดูงานการพัฒนา 

ศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว  

ก าหนดโรงเรียนที่ไปศกึษาดูงาน คือโรงเรียนบ้านโนนสังข์ศรี ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษามุกดาหาร เขต 1 ซึ่งเป็นโรงเรียนต้นแบบในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน  

เพิ่มเวลารู้  ด าเนนิการดังนี้ 

      1.1 เขียนโครงการ และเสนอขออนุมัตโิครงการศกึษาดูงานการ

พัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว 

ต่อผู้บริหารโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว 

      1.2 ประสานงานโรงเรยีนที่ไปศกึษาดูงาน คือ โรงเรียนบ้าน 

โนนสังข์ศรี สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษามุกดาหาร เขต 1 ซึ่งเป็น

โรงเรียนต้นแบบ  

      1.3 ผูว้ิจัยและกลุ่มผูร้่วมวิจัย ศกึษาดูงานที่ โรงเรียนบ้าน      

โนนสังข์ศรี สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษามุกดาหาร เขต 1 ตามก าหนด 

การศกึษาดูงาน ดังตาราง 8 

ตาราง 8  ก าหนดการศกึษาดูงาน การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน 

 เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว 
 

เวลา รายละเอียด หมายเหตุ 

06.00 น. ออกเดินทาง เวลาสามารถยืดหยุ่น

ได้ตามความ

เหมาะสม 

08.30 น. ศกึษาดูงานการจัดกิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่ม

เวลารู้ โรงเรียนบ้านโนนสังข์ศรี 

12.00 น. พักรับประทานอาหาร 

13.00 น. ศกึษาดูงานด้านเอกสารประกอบการจัด

กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  

-วิธีการออกแบบการจัดกิจกรร 

-แผนการจัดกิจกรรม 
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ตาราง 8 (ต่อ) 
 

เวลา รายละเอียด หมายเหตุ 

13.00 น. -ผลงานการจัดกิจกรรม 

อภปิราย ตอบปัญหา  

ข้อคิดเห็นขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมจากวิทยากร 

เวลาสามารถยืดหยุ่น

ได้ตามความ

เหมาะสม 

16.30 น. เดินทางกลับ 

 

  การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้โรงเรียน

อนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ผูว้ิจัย

และกลุ่มผูร้่วมวจิัยได้รว่มกันปฏิบัติตามก าหนดการศกึษาดูงาน ที่โรงเรียนบ้านโนนสังขศ์รี

ต าบลบ้านซ่ง อ าเภอค าชะอี จังหวัดมุกดาหาร โดยใช้งบประมาณจากเงนิอุดหนุนค่าใช้จ่าย

การศกึษาขั้นพื้นฐาน ใชร้ะยะเวลาในการศกึษาดูงาน 1 วัน คอืวันที่ 2 มิถุนายน พ.ศ. 2560

ซึ่งมีผู้เข้าร่วมศึกษาดูงานในครั้งนี ้จ านวน 11 คน ประกอบด้วย ผู้วจิัยและผู้ร่วมวิจัย 9 คน

ผูอ้ านวยการโรงเรียน ครูวิชาการ ซึ่งวิทยากรที่ให้ความรู้และรายละเอียดการจัดกิจกรรม

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ คือ นางวรกัญญาพิไล แกระหัน ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 

และ นางกมลวรรณ จติจักร์ ครูช านาญการพิเศษ ซึ่งเป็นผู้มคีวามรูค้วามเชี่ยวชาญด้าน

การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ด าเนินการดังนี้ 

   1. การศกึษาดูงานในภาคเช้า วทิยากรได้แนะน าโรงเรียนและให้ความรู้

เบือ้งตน้ในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ให้กับนักเรียน หลังจากนั้นได้เยี่ยมชม

การจัดห้องที่เอือ้ต่อการจัดกิจกรรม การจัดกิจกรรมของครูและนักเรียนตามช้ันต่างๆ 

พร้อมทั้งการซักถามปัญหา ขอ้สงสัย ข้อเสนอแนะ ในระหว่างการเยี่ยมชมการจัดกิจกรรม

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ ของครูในแต่ละช้ันเรยีน ด้วยบรรยากาศที่สนุกสนานและเป็น

กันเอง 

   2. การศกึษาดูงานในภาคบ่าย รับชมผลงาน ช้ินงาน จากการจัดกิจกรรม

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ ของนักเรียน จากนั้นเป็นการศึกษาเอกสารการจัดกิจกรรมลด

เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ จากแผนการจัดกิจกรรม วทิยากรให้ค าแนะน าเรื่องการออกแบบ

และการก าหนดกิจกรรมที่จะน ามาเขียนเป็นแผนการจัดกิจกรรม คณะศกึษาดูงานและ

วิทยากรร่วมกันอภิปรายแสดงความคิดเห็น และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์เพื่อน าไป

ปรับใช้ในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ของตนเอง 
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  สรุป จากการพัฒนาศักยภาพครูโดยการศกึษาดูงาน กลุ่มผู้รว่มวิจัยได้รับ

ความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมจากวิทยากร ได้สังเกตการจัดกิจกรรมในแต่ละ

ช้ันเรยีน แตล่ะช่วงช้ัน ได้อภิปรายแสดงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ซักถาม

ประเด็นค าถามเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม และได้ฝกึปฏิบัติการเขียนแผนการจัดกิจกรรมลด

เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ซึ่งประสบการณท์ี่ได้รับล้วนเป็นประโยชน์ตอ่กลุ่มผู้รว่มวิจัยในการ

น าความรูท้ี่ได้รับมาพัฒนาการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ของตนเอง 

    2. การอบรมเชิงปฏิบัติการ 

     ผูว้ิจัยและผูร้่วมวิจัยได้จัดท าโครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนา

ศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว           

ในวันที่ 5 มิถุนายน 2560โดยมีขั้นตอนในการด าเนินการดังนี้ 

      2.1 เขียนโครงการ และเสนอขออนุมัตโิครงการลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว ตอ่ผูบ้ริหารโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว 

      2.2 แตง่ตัง้คณะกรรมการด าเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว 

      2.3 ประสานงานกับวิทยากร และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

      2.4 ด าเนนิการอบรมเชิงปฏิบัติการตามก าหนดการ  

ดังตาราง 9 

ตาราง 9  ก าหนดการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรม 

 ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว ส านักงานเขตพืน้ที่ 

 การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1  
 

วัน/เดือน/ปี/เวลา รายละเอียด/เรื่อง/หัวข้อการอบรม ผูร้ับผิดชอบ/วิทยากร 

08.30 – 09.00 น. ลงทะเบียน นางราตรี  วิเศษ 

09.00 – 10.00 น. 

 
 
 
 
 
 

 

พิธีเปิดการอบรมเชงิปฏิบัติการและบรรยาย

พิเศษ  (โดย นางนวลศรี พรมจันทร์ 

ศกึษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ ส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1) 

- นโยบาย ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

- ความรูเ้รื่องการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน  

เพิ่มเวลารู้ 

นางสาวญาสุมินทร์ 

นนทมาตร 
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ตาราง 9 (ต่อ) 
 

วัน/เดือน/ปี/เวลา รายละเอียด/เรื่อง/หัวข้อการอบรม ผูร้ับผิดชอบ/วิทยากร 

10.00 -12.00 น. -ความรูเ้รื่องการออกแบบและการเขียน

แผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

โดย นางนวลศร ีพรมจันทร์ ศึกษานิเทศก์

ช านาญการพิเศษ 

นางทองค า โคตรผาบ 

13.00 – 15.30 น. -การเขียนแผนการจัดกิจกรรมกิจกรรมลด

เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

-แนวทางการประเมินการจัดกิจกรรมลดเวลา

เรียน เพิ่มเวลารู้  

-สาธิตการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

 (โดย ดร.ฤทัยทรัพย์ ดอกค า ผู้อ านวยการ

เชี่ยวชาญ โรงเรียนบ้านนาแก  ส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1) 

นางทองค า โคตรผาบ 

15.30 - 16.30 น. อภปิราย ตอบปัญหา และประเมินผลการอบรม 

-สรุปความรูท้ี่ได้จากการอบรม 

นางราตรี    วเิศษ 

16.30 น. พิธีปิดการอบรมเชงิปฏิบัติการ การพัฒนา

ศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู้ 

นางสาวญาสุมินทร์  

นนทมาตร 

หมายเหตุ เวลา 10.30 – 10.45 น. และ 15.00 – 15.15 พักรับประทานอาหารว่าง 

เวลา 12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 

ก าหนดการอบรมเชิงปฏิบัติการนี้อาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 

  การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้โรงเรียน

อนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ผูว้ิจัย

และกลุ่มผูร้่วมวจิัยได้รว่มกันปฏิบัติ การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครูในการจัด

กิจกรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 โดยใช้งบประมาณจากเงนิอุดหนุนค่าใช้จ่าย

การศกึษาขั้นพื้นฐาน ใชร้ะยะเวลาในการอบรมเชิงปฏิบัติการ 1 วัน คอืวันที่ 5 มิถุนายน 
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พ.ศ. 2560 ณ ห้องประชุม โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว ซึ่งมีผู้เข้าร่วมการอบรมเชิง

ปฏิบัติการในครั้งนี้ จ านวน 11 คน ประกอบด้วย ผูว้ิจัยและผู้ร่วมวิจัย 9 คน ผู้อ านวยการ

โรงเรียน ครูวิชาการ ซึ่งมวีิทยากรผู้บรรยายและให้ความรู้เรื่องการพัฒนาศักยภาพครูใน

การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ คอื นางนวลศรี พรมจันทร์ ศึกษานิเทศก์ช านาญ

การพิเศษ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 และ ดร.ฤทัยทรัพย์  

ดอกค า ผู้อ านวยการเชี่ยวชาญโรงเรยีนบ้านนาแก ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ซึ่งเป็นผู้มคีวามรูค้วามเชี่ยวชาญด้านการจัดกิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โดยด าเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ ดังนี้ 

    1. การอบรมเชิงปฏิบัติการในภาคเช้า เริ่มตัง้แตเ่วลา 08.30 – 12.00 

น.หลังจากผู้เข้าอบรมลงทะเบียนแลว้ได้ท าการเปิดพิธีการอบรม และรับฟังความรู้เรื่อง

การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ตามนโยบายของกระทวงศกึษาธิการ ความรู้ 

เรื่องการออกแบบและการเขียนแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ จากวิทยากร  

    2. อบรมเชิงปฏิบัติการในภาคบ่าย เป็นการรับฟังการบรรยายแนว

ทางการประเมินการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ จากนั้นปฏิบัติการเขียนแผนการ

จัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้และน าเสนอแผนที่เขียนด้วยการสาธิตการจัด

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้จากนั้นผูเ้ข้าอบรมและวิทยากรร่วมกันอภปิราย แสดง

ความคิดเห็น ช้ีแนะ ปรับปรุงแก้ไขแผนการจัดกิจกรรมเพื่อน าไปใช้ในช้ันเรียนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ และปิดการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

    3. ในการอบรมเชิงปฏิบัติการ กลุ่มผูร้่วมวิจัยทั้ง 9 คน ได้ฝึก

ปฏิบัติการ การเขียนแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ เพื่อน าไปใช้จัดกิจกรรม

ให้กับนักเรียน รายละเอียดดังตาราง 10  

ตาราง 10 แผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  
 

ที่ ชื่อ – สกุล ชื่อแผนกิจกรรม ระดับชั้น 

1 นางสาวกุหลาบ  ไพค านาม นักปั้นตัวน้อย ป. 1-3 

2 นางวิสุดา   ศรีทะชิต ดีไซน์เนอรต์ัวน้อย ป. 4-6 

3 นางวนดิา  เฉียดไธสง กระดาษเดินได้ ป. 1-3 

4 นายอดิศักดิ์  ทัศคร เกษตรหรรษา ป. 4-6 

5 นางสาวพุทธิพร  ราญค ารัตน์ หนูนอ้ยนักประดิษฐ์ ป. 1-3 
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ตาราง 10 (ต่อ)  
 

ที่ ชื่อ – สกุล ชื่อแผนกิจกรรม ระดับชั้น 

6 นางรนิยา  อนิธิแสง ภาษาพาเพลิน ป. 1-3 

7 นายกรีธา  สิงห์วโิรจน์ กีฬาเพื่อสุขภาพ ป. 4-6 

8 นางฉันทนา  ภูวะนะผา การละเล่นพืน้บ้าน ป. 1-3 

9 นางราตรี  วิเศษ เทคโนโลยีและการแสดง ป. 4-6 
 

    3. การนเิทศภายใน 

     กลุ่มผู้ร่วมวิจัยได้ประชุมวางแผนการปฏิบัติงานการนเิทศภายใน 

การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ซึ่งเป็นผู้ร่วมวิจัยหลังจากที่ได้เข้ารับการศึกษา 

ดูงาน การอบรมเชิงปฏิบัติการ โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อตดิตามผลการพัฒนา ให้ค าแนะน า 

ปรึกษาหารอืกันเพื่อเสนอแนะเชงิบวกให้เกิดการปรับปรุงและพัฒนาจุดด้อยในการจัด

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้ให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น พรอ้มทั้งให้ก าลังใจกับครูซึ่งเป็น

ผูร้่วมวจิัย เพือ่ให้สามารถจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้อย่างมปีระสิทธิภาพ โดย

ก าหนดแผนการปฏิบัติงาน รายละเอียดดังตาราง 11 และปฏิทินการนิเทศภายใน ระหว่าง

วันที่ 8 มิถุนายน 2560 ถึง วันที่ 30 กรกฎาคม 2560 รายละเอียดดังตาราง 12  

ตาราง 11 แผนการปฏิบัติงานการนิเทศภายในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

วัน เดือน ปี การด าเนินงาน/กิจกรรม ผูร้ับผิดชอบ/ผู้นิเทศ 

16 พ.ค. 2560 แตง่ตัง้ค าสั่งมอบหมายงาน ในการ

ด าเนนิการนิเทศ 

นางวิสุดา ศรีทะชิต 

7 มิ.ย. 2560 ก าหนดสง่แผนการจัดกิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้  

และประเมินแผนการจัดกิจกรรม 

นางสาวญาสุมินทร์ นนทมาตร 

ผูร้่วมวจิัยทุกคน 

8 มิ.ย. 2560 ถึง 

30 ก.ค. 2560 

นิเทศการจัดกิจกรรมลดเวลาเรยีน  

เพิ่มเวลารู้ 

นางสาวญาสุมินทร์ นนทมาตร 

นางทองค า โคตรผาบ 

31 ก.ค. 2560 ประชุม วเิคราะห ์วิจารณ์ ให้

ข้อเสนอแนะ ซักถามปัญหา ที่เกิดจาก

การนเิทศ 

ผูร้่วมวจิัยทุกคน 

ผูน้ิเทศทุกคน 
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ตาราง 12 ปฏิทินการนิเทศภายในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ 

ครั้ง

ที ่

วัน/เดือน 

/ปีที่นเิทศ 

ผูร้ับการนเิทศ กิจกรรมที่นิเทศ ผูน้ิเทศ 

1 9 

มิ.ย.60 

นางรนิยา อินธิแสง 

นางวนดิา เฉียดไธสงค์ 

นางฉันทนา ภูวะนะผา 

นางสาวกุหลาบ ไพค านาม 

สังเกตการจัดการ

เรียนรู ้

นิเทศการจัด 

กิจกรรม 

นางสาวญาสุมินทร์  

นนทมาตร 

นางทองค า  

โคตรผาบ 

 2 13 

มิ.ย. 60 

นายอดิศักดิ์ ทัศคร 

นายกรีธา สิงห์วโิรจน์ 

นางวิสุดา ศรีทะชิต 

นางราตรี วเิศษ 

นางสาวพุทธิพร ราญค ารัตน์ 

สังเกตการจัดการ

เรียนรู ้

นิเทศการจัด 

กิจกรรม 

3 16 

มิ.ย. 60 

นางรนิยา อินธิแสง 

นางวนดิา เฉียดไธสงค์ 

นางฉันทนา ภูวะนะผา 

นางสาวกุหลาบ ไพค านามผู้ 

สังเกตการจัดการ

เรียนรู้นเิทศการจัด

กิจกรรม 

4 19 

มิ.ย. 60 

ร่วมวจิัยทุกคน ประชุมวิเคราะห ์ ให้

ข้อเสนอแนะอภปิราย 

ซักถามปัญหาที่เกิด

จากการนเิทศ 

5 22 

มิ.ย. 60 

นายอดิศักดิ์ ทัศคร 

นายกรีธา สิงห์วโิรจน์ 

นางวิสุดา ศรีทะชิต 

นางราตรี วเิศษ 

นางสาวพุทธิพร ราญค ารัตน์ 

สังเกตการจัดการ

เรียนรู ้

นิเทศการจัด 

กิจกรรม 

6 27 

มิ.ย.60 

นางรนิยา อินธิแสง 

นางวนดิา เฉียดไธสงค์ 

นางฉันทนา ภูวะนะผนางสาว

กุหลาบ ไพค านาม 

สังเกตการจัดการ

เรียนรู ้

นิเทศการจัด

กิจกรรม 
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ตาราง 12 (ต่อ) 

ครั้ง

ที ่

วัน/เดือน/

ปีที่นิเทศ 

ผูร้ับการนเิทศ กิจกรรมที่นิเทศ ผูน้ิเทศ 

7 30 

มิ.ย. 60 

นายอดิศักดิ์ ทัศคร 

นายกรีธา สิงห์วโิรจน์ 

นางวิสุดา ศรีทะชิต 

นางราตรี วเิศษ 

นางสาวพุทธิพร ราญค ารัตน์ 

สังเกตการจัดการ

เรียนรู้ 

นิเทศการจัด 

กิจกรรม 

นางสาวญาสุมินทร์  

นนทมาตร 

นางทองค า  

โคตรผาบ 

 

8 3 

ก.ค. 60 

ร่วมวจิัยทุกคน ประชุมวิเคราะห ์ให้

ข้อเสนอแนะอภปิราย 

ซักถามปัญหาที่เกิด

จากการนเิทศ 

9 6 

ก.ค. 60 

นางรนิยา อินธิแสง 

นางวนดิา เฉียดไธสงค์ 

นางฉันทนา ภูวะนะผา 

นางสาวกุหลาบ ไพค านาม 

สังเกตการจัดการ

เรียนรู้ 

นิเทศการจัด 

กิจกรรม 

 

10 11 

ก.ค. 60 

นายอดิศักดิ์ ทัศคร 

นายกรีธา สิงห์วโิรจน์ 

นางวิสุดา ศรีทะชิต 

นางราตรี วเิศษ 

นางสาวพุทธิพร ราญค ารัตน์ 

สังเกตการจัดการ

เรียนรู้ 

นิเทศการจัด 

กิจกรรม 

11 14 

ก.ค.60 

นางรนิยา อินธิแสง 

นางวนดิา เฉียดไธสงค์ 

นางฉันทนา ภูวะนะผา 

นางสาวกุหลาบ ไพค านาม 

สังเกตการจัดการ

เรียนรู้ 

นิเทศการจัด 

กิจกรรม 

12 18 

ก.ค. 60 

ร่วมวจิัยทุกคน ประชุมวิเคราะห ์ให้

ข้อเสนอแนะอภปิราย 

ซักถามปัญหาที่เกิด

จากการนเิทศ 
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 ตาราง 12 (ต่อ) 

ครั้ง

ที ่

วัน/เดือน 

/ปีที่นเิทศ 

ผูร้ับการนเิทศ กิจกรรมที่นิเทศ ผูน้ิเทศ 

13 21 

ก.ค. 60 

นายอดิศักดิ์ ทัศคร 

นายกรีธา สิงห์วโิรจน์ 

นางวิสุดา ศรีทะชิต 

นางราตรี วเิศษ 

นางสาวพุทธิพร ราญค ารัตน์ 

สังเกตการจัดการ

เรียนรู ้

นิเทศการจัด 

กิจกรรม 

นางสาวญาสุมินทร์  

นนทมาตร 

นางทองค า  

โคตรผาบ 

14 25 

ก.ค. 60 

นางรนิยา อินธิแสง 

นางวนดิา เฉียดไธสงค์ 

นางฉันทนา ภูวะนะผา 

นางสาวกุหลาบ ไพค านาม 

สังเกตการจัดการ

เรียนรู ้

นิเทศการจัด 

กิจกรรม 

15 28 

ก.ค. 60 

นายอดิศักดิ์ ทัศคร 

นายกรีธา สิงห์วโิรจน์ 

นางวิสุดา ศรีทะชิต 

นางราตรี วเิศษ 

นางสาวพุทธิพร ราญค ารัตน์ 

สังเกตการจัดการ

เรียนรู ้

นิเทศการจัด 

กิจกรรม 

16 30 

ก.ค. 60 

 

ร่วมวจิัยทุกคน 

ประชุมวิเคราะห ์

ให้ข้อเสนอแนะ

อภปิราย ซักถาม

ปัญหาที่เกิดขึน้ 

   การนเิทศภายในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ของครูซึ่งเป็น

กลุ่มผูร้่วมวจิัย เครื่องมือที่ใช้มี 5 ฉบับ ดังนี ้1) แบบสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมลด

เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ของครู 2) แบบสัมภาษณ์ครู 3) แบบประเมินแผนการจัดกิจกรรมลด

เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ของครู 4) แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียน และ 5) แบบ

บันทึกการนเิทศ ระหว่างการนเิทศภายในจะมีการประชุมวิเคราะหป์ัญหา อุปสรรค และ

ข้อเสนอแนะจากการนเิทศ เพื่อก าหนดแนวทางในการพัฒนา ปรับปรุงแก้ไขในประเด็นที่

เป็นปัญหาและเพิ่มเติมในข้อเสนอแนะ และหลังจาการนิเทศสิ้นสุด จะมีการประชุมสรุปผล 

การนเิทศ และข้อเสนอแนะต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ตอ่ไป 
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 3. ผลการติดตามการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน  

เพิ่มเวลารู้ โรงเรยีนอนุบาลโพนนาแก้ว ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1  

  การสังเกตการณ์ 

   3.1 การศกึษาดูงาน 

    3.1.1 การศกึษาดูงานของผู้ร่วมวิจัยเกี่ยวกับการจัด 

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้หลังการศกึษาดูงาน ผูว้ิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลโดยหลัง

การศกึษาดูงานการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียน

อนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

ปรากฏผลดังตาราง 13 

ตาราง 13  การประเมนิผลการศกึษาดูงานการพัฒนาศักยภาพครูในการจัด 

 กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงาน 

 เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนน

ประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น 
 ̅ S.D. 

1 การศกึษาดูงานท าให้เกิดความรูแ้ละประสบการณ์ 4.78 0.44 มากที่สุด 

2 หนว่ยงานและสถานที่ศึกษาดูงานมคีวามเหมาะสม 4.78 0.44 มากที่สุด 

3 เอกสารความรู้ที่ได้รับเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลด

เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

4.56 0.53 มากที่สุด 

4 วิทยากรผู้บรรยายให้ความรู้มีความรูใ้นเรื่องการ

จัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

4.78 0.44 มากที่สุด 

5 กิจกรรมที่เยี่ยมชม สถานที่ มีความหลากหลาย

และน่าสนใจ 

4.78 0.44 มากที่สุด 

6 ประสบการณศ์กึษาดูงานสามารถน ามาบูรณาการ

ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของตนเองได้ 

5.00 0.00 มากที่สุด 
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ตาราง 13 (ต่อ) 
 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนน

ประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น 
 ̅ S.D. 

7 ผูศ้กึษาดูงานเกิดความคิดริเริ่มสรา้งสรรค์และ

เชื่อมโยงความรูม้าใช้ในการเขียนแผนการจัด 

กิจกรรมได้ 

5.00 0.00 มากที่สุด 

8 เป็นกิจกรรมที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ และสามารถ

น าไปใช้ในชีวติจริงได้ 

5.00 0.00 มากที่สุด 

9 นักเรียนมคีวามสุขจากการจัดกิจกรรมลดเวลา

เรียนเพิ่มเวลารู้ 

4.89 0.33 มากที่สุด 

10 ก่อนการศึกษาดูงาน  : ความรู ้ความเข้าใจใน

เนือ้หาของการศกึษาดูงานในครั้งนี้ 

3.67 0.50 มาก 

11 หลังการศึกษาดูงาน  : ประสบการณ ์และความรู้

ที่ได้รับเพิ่มขึ้นจากการศกึษาดูงาน 

5.00 0.00 มากที่สุด 

12 การศกึษาดูงานครั้งนี้เป็นประโยชน์ตอ่ท่าน  5.00 0.00 มากที่สุด 

13 ความพึงพอใจในภาพรวมของการศึกษาดูงาน 5.00 0.00 มากที่สุด 

รวม 4.79 0.47 มากที่สุด 

 

    จากตาง 13 ผลการประเมินการศกึษาดูงานเพื่อการพัฒนาศักยภาพ

ครูในการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ ของกลุ่มผู้รว่มวิจัย 9 คน พบว่า 

ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( ̅ = 4.79) เมื่อพจิารณาเป็นรายข้อพบว่า

มีรายการประเมินที่มคี่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก จ านวน 1 ข้อ คือขอ้ 10 ก่อนการศกึษาดูงาน 

ความรู ้ความเข้าใจในเนือ้หาของการศกึษาดูงานในครั้งนี้ ส่วนขอ้อื่นๆ มีผลการประเมินอยู่

ในระดับมากที่สุด จ านวน 12 ข้อ  

   3.2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ 

    3.2.1 การประเมินอบรมเชิงปฏิบัติการของผูร้่วมวจิัยเกี่ยวกับการจัด 
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กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้หลังการอบรมเชิงปฏิบัติการ ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูล 

โดยหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมเวลาเรียน  

เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 1 ปรากฏผลดังตาราง 14 

ตาราง 14 การประเมินผลการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพครูในการจัด 

 กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงาน 

 เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนน

ประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น 
 ̅ S.D. 

1 รูปแบบ ขั้นตอน และเอกสาร ที่ใชป้ระกอบการ

อบรม 

4.22 0.44 มาก 

2 จัดอบรมใหค้รูได้เรียนรูร้่วมกันเป็นทีม 5.00 0.00 มากที่สุด 

3 ผูเ้ข้าอบรมร่วมกันวางแผน วิเคราะห์ อภิปราย 

แก้ปัญหา และสร้างสรรค์นวัตกรรม 

4.78 0.44 มากที่สุด 

4 กิจกรรมที่อบรมสามารถน าไปใช้กับนักเรียนได้และ

นักเรียนสามารถเชื่อมโยงกับชีวติจรงิ 

5.00 0.00 มากที่สุด 

5 ผูเ้ข้าอบรมเกิดการเรียนรู้ เข้าใจถึงการจัดกิจกรรม

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้มากขึ้น 

4.89 0.33 มากที่สุด 

6 มีการเปิดโอกาสใหผู้เ้ข้าอบรมซักถาม อภปิราย 

รายงาน น าเสนอผลงาน 

4.67 0.50 มากที่สุด 

7 ผูเ้ข้าอบรมเกิดความตระหนักในการปรับกระบวน

ทัศนเ์กี่ยวกับการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่ม

เวลารู้ 

4.44 0.53 มาก 

8 ผูเ้ข้าอบรมมีความเข้าใจและสามารถจัดท าแผนการ

จัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

4.78 0.44 มากที่สุด 

9 ผูเ้ข้าอบรมสามารถเขียนแผนการจัดกิจกรรมลด

เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

4.11 0.33 มาก 
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ตาราง 14 (ต่อ) 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น  ̅ S.D. 

10 ผูเ้ข้าอบรมเกิดความคิดสร้างสรรคใ์นการเขียน

แผนการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ 

4.67 0.50 มากที่สุด 

11 วิทยากรมีความสามารถ มีทักษะ ในการ

ถ่ายทอดความรูเ้ป็นอย่างดี 

4.33 0.50 มาก 

12 การจัดกิจกรรมของวทิยากรมคีวามเหมาะสม

ครอบคลุมทุกด้าน 

4.22 0.44 มาก 

13 ระยะเวลาที่ใชใ้นการอบรมมีความเหมาะสม 4.56 0.53 มากที่สุด 

รวม 4.59 0.49 มากที่สุด 

 

   จากตาง 14 ผลการประเมินการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อการพัฒนา

ศักยภาพครูในการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ของกลุ่มผูร้่วมวจิัย 9 คน พบว่า 

ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( ̅ = 4.59) เมื่อพจิารณาเป็นรายข้อพบว่า

มีรายการประเมินที่มคี่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด จ านวน 8 ข้อ คือ จัดอบรมให้ครูได้

เรียนรู้รว่มกันเป็นทีม ผูเ้ข้าอบรมรว่มกันวางแผน วเิคราะห์ อภิปราย แก้ปัญหา และ

สร้างสรรค์นวัตกรรม กิจกรรมที่อบรมสามารถน าไปใช้กับนักเรียนได้และนักเรียนสามารถ

เชื่อมโยงกับชีวติจริง ผูเ้ข้าอบรมเกิดการเรยีนรู้ เข้าใจถึงการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู ้มากขึ้น มีการเปิดโอกาสให้ผู้เข้าอบรมซักถาม อภปิราย รายงาน น าเสนอ

ผลงาน ผูเ้ข้าอบรมมีความเข้าใจและสามารถจัดท าแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู้ ผู้เข้าอบรมเกิดความคิดสร้างสรรค์ในการเขียนแผนการจัดกิจกรรม ลดเวลา

เรียน เพิ่มเวลารู้ ระยะเวลาที่ใช้ในการอบรมมีความเหมาะสม ส่วนขอ้อื่นๆมีผลการประเมิน

อยู่ในระดับมาก 

   3.3 การนเิทศภายใน 

    การนเิทศภายในการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ของครูซึ่ง 

เป็นผู้รว่มวิจัยหลังจากการศกึษาดูงานและเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนา

ศักยภาพครูในการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ด าเนินการโดยผูท้ี่ท าการประเมิน 
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คือ นางสาวญาสุมินทร์ นนทมาตร ผูอ้ านวยการโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สว่นครู

วิชาการ คอื นางทองค า โคตรผาบ จะท าการนเิทศในกรณีที่ผู้อ านวยการโรงเรียนไม่

สามารถท าการนเิทศได้ ดังนี้ 

    3.3.1 การประเมนิแผนการจัดกิจกรรม เพื่อศกึษาเกี่ยวกับความรู้

ความเข้าใจในการเขียนแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ของครูซึ่งเป็นกลุ่ม            

ผูร้่วมวจิัยได้จัดท าและส่งแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ให้ผู้นิเทศท าการ

ประเมินคนละ 5 แผน ดังนั้นผู้นิเทศจะท าการประเมินแผนการจัดกิจกรรมทั้งสิ้น 45 แผน 

และจากการประเมินแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารูข้องครูซึ่งเป็นกลุ่มผู้รว่ม

วิจัยปรากฏผลดังตาราง 15 

ตาราง 15  ผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้ 

 โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา 

 ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น  ̅  S.D. 

1 องค์ประกอบของแผนการจัดกิจกรรม 4.11 0.54 มาก 

 1.1 การก าหนดวัตถุประสงค์ 3.78 0.44 มาก 

 1.2 การก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ 4.89 0.33 มากที่สุด 

 1.3 การก าหนดเวลาสอดคล้องกับกิจกรรม 4.22 0.44 มาก 

 1.4 การก าหนดสื่อและแหล่งเรียนรู้ 4.00 0.50 มาก 

 1.5 วิธีการและเครื่องมอืวัดผลการเรียนรู้ 3.89 0.33 มาก 

 1.6 วิธีการประเมิน 3.89 0.33 มาก 

2 การจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ 4.04 0.7 มาก 

 2.1 มุ่งเพิ่มพูนทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะชีวติ 

ทักษะการแก้ปัญหาการท างานเป็นทีม สร้าง

เสริมคุณลักษณะ ค่านิยมที่ดีงามและมีน้ าใจต่อ

กัน 

4.56 0.53 มากที่สุด 
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ตาราง 15 (ต่อ) 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น  ̅ S.D. 

 2.2 ครอบคลุม 3 ด้าน แหง่การศกึษา คอื  

ด้านพุทธิพิสัย ด้านเจตพิสัย และด้านทักษะพิสัย 

4.33 0.71 มาก 

 2.3 สนองตอบความสนใจ ความถนัด และความ

ต้องการของผู้เรยีนทุกคน โดยค านงึถึงความ

แตกต่างระหว่างบุคคล 

3.89 0.33 มาก 

 2.4 เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ เพิ่มโอกาสใหผู้เ้รียนได้

เรียนรู้และลงมอืปฏิบัติจริง มีประสบการณ์ตรง 

สร้างความรูด้้วยตนเอง และเรียนรู้อย่างมีความสุข  

4.11 0.78 มาก 

 2.5 จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมคีวามหมายและ

เชื่อมโยงกับชีวติจริงของผู้เรียน ใช้ชุมชน  

ภูมปิัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี

สารสนเทศรอบตัวเป็นแหล่งเรียนรู้ 

3.67 0.50 มาก 

 2.6 เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้วางแผน คิดวเิคราะห ์

อภปิราย สรุปความรู้ น าเสนอ จุดประกาย

ความคิด สร้างแรงบันดาลใจ สร้างความมุง่มั่นเพื่อ

แสวงหาความรู้ การแก้ปัญหาและสร้างสรรค์

นวัตกรรม 

3.89 0.60 มาก 

 2.7 จัดกิจกรรมการเรยีนรู้ใหเ้กิดขึ้นได้ทุกเวลา ทุก

สถานที่ มกีารประสานความรว่มมอืกับบิดา 

มารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาุย เพื่อ

ร่วมกันพัฒนาผูเ้รียนตามศักยภาพ 

3.22 0.44 ปานกลาง 

 2.8 เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนเรียนรูร้่วมกันเป็นทีม 4.67 0.50 มากที่สุด 

3 การวัดและประเมินผล 4.25 0.65 มาก 

 3.1 ประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการประเมินสภาพ

จรงิ 

5.00 0.00 มากที่สุด 
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ตาราง 15 (ต่อ) 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น  ̅ S.D. 

 3.2 วัดและประเมินผลครบทั้ง 4H 4.44 0.53 มาก 

 3.3 มีการวัดผลและการประเมินผลที่หลากหลาย 4.00 0.00 มาก 

 3.4 เปิดโอกาสใหผู้เ้รียน ผู้ปกครอง มีสว่นร่วมใน

การวัดและประเมินผล 

3.56 0.53 มาก 

รวม 4.11 0.64 มาก 

 

 จากตาง 15 ผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ของ

ครูซึ่งเป็นผู้รว่มวิจัย 9 คน ได้รับการตรวจประเมินโดย นางสาวญาสุมินทร์ นนทมาตร 

ผูอ้ านวยการโรงเรียน ทั้งหมด 45 แผน พบว่า ผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( ̅ = 4.11) เมื่อพจิารณาเป็นรายด้าน

พบว่า ทั้ง 3 ด้าน มีผลการประเมินอยู่ในระดับมาก 

   3.3.2 การสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

ของครูโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 โดยผู้นิเทศสังเกตการจัดกิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ ของผู้ร่วมวิจัย

ว่าหลังการศกึษาดูงานและการอบรมเชิงปฏิบัติการแล้ว ผู้รว่มวิจัยน าความรูค้วามเข้าใจ 

ที่ได้จากการศกึษาดูงานและอบรมเชิงปฏิบัติการไปใช้ในการจัดกิจกรรมได้หรอืไม่ อย่างไร 

โดยใช้แบบสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารูข้องครูซึ่งเป็นผูร้่วม

วิจัย ผลการสังเกตปรากฏดังตาราง 16 
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ตาราง 16  ผลการสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

 ของครูโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา 

 ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น  ̅ S.D. 

1 จัดกิจกรรมสอดคล้องกับหลักสูตรและนโยบาย 5.00 0.00 มากที่สุด 

2 ใช้เทคนิคและวิธีการสอนที่กระตุ้นให้ผูเ้รียน

ค้นพบและสร้างองค์ความรู้ด้วยตัวเอง 

4.22 0.44 มาก 

3 ใช้เทคนิคการสอนที่กระตุ้นความคิด จนิตนาการ 

และการแสดงออกของผูเ้รียน 

4.11 0.33 มาก 

4 ส่งเสริมให้ผู้เรยีนค้นพบกระบวนการหรอืวิธีการ

เรียนรู้ดว้ยตนเอง 

3.78 0.67 มาก 

5 เชื่อมโยงประสบการณ์การเรียนรูข้องผูเ้รียนให้

สอดคล้องกับสภาพชีวติจริง 

4.44 0.53 มาก 

6 ใช้วธิีการสอนที่หลากหลายและเน้นให้ผูเ้รียนได้

ฝกึปฏิบัติ 

4.33 0.71 มาก 

7 มีการสร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับผูเ้รียนและ

ระหว่างผู้เรียนกับผูเ้รียน 

4.33 0.71 มาก 

8 มีการใชแ้หล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและนอก

โรงเรียน 

3.56 0.53 มาก 

9 สนับสนุนให้ผู้เรยีนได้เข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชน

เพื่อการเรียนรูป้ระสบการณ์ชีวติ 

4.33 0.50 มาก 

10 ส่งเสริมให้ผู้เรยีนมคีวามสามารถด้านเทคโนโลยี  

การสื่อสารและการแก้ปัญหา 

4.22 0.44 มาก 

11 จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สง่เสริมการ

เรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

4.00 0.50 มาก 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



148 

ตาราง 16 (ต่อ) 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น  ̅ S.D. 

12 กิจกรรมมกีารปลูกฝังค่านิยมและจิตส านึกการ

ท าประโยชน์ตอ่สังคม มีจิตสาธารณะและ

ให้บริการด้านต่างๆ ทั้งที่เป็นประโยชน์ตอ่ตนเอง

และต่อสว่นรวม 

4.33 0.50 มาก 

13 สอดแทรกกิจกรรมที่ปลูกฝังความรักชาติ 

ปลูกฝังคุณธรรม จรยิธรรม ปลูกฝังความรัก

ความภาคภูมใิจในความเป็นไทย 

4.44 0.53 มาก 

14 ส่งเสริมความสามารถด้านการใชท้ักษะชีวติฝกึ

การท างาน ทักษะทางอาชีพ ทรัพย์สนิทาง

ปัญญา อยู่อย่างพอเพียง และมีวนิัยทางการเงิน 

4.22 0.67 มาก 

15 ตอบสนองความสนใจ ความถนัด และความ

ต้องการของผู้เรยีนตามความแตกต่างระหว่าง

บุคคล 

4.00 0.50 มาก 

16 เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการประเมิน

ตนเองและเพื่อน 

4.33 0.50 มาก 

17 มีการประเมินผลการจัดกิจกรรมเป็นระยะ  

และน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาผูเ้รียน

และการจัดกิจกรรมของผูร้่วมวิจัย 

4.00 0.00 มาก 

18 มีการรายงานการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่ม

เวลารู้อย่างสม่ าเสมอ 

4.00 0.00 มาก 

รวม 4.02 0.56 มาก 

 

 จากตาราง 16 ผลการสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลา

รู้ ของครูโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 1 ของผู้รว่มวิจัย 9 คน ซึ่งได้รับการสังเกตโดย นางสาวญาสุมินทร์  
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นนทมาตร ผูอ้ านวยการโรงเรียน พบว่า ครูมีพฤติกรรมการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู้โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( ̅ = 4.02) เมื่อพจิารณาเป็นรายข้อพบว่ามีเพียง         

ข้อเดียวที่อยู่ในระดับมากที่สุด คือ ข้อ 1 จัดกิจกรรมสอดคล้องกับหลักสูตรและนโยบาย 

( ̅ = 5.00) ส่วนขอ้อื่นๆ อยู่ในระดับมาก 

   3.3.3 การสัมภาษณ์ครูผู้ร่วมวิจัยในการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่ม

เวลารู้ พบว่า ผู้รว่มวิจัยส่วนมากสามารถน าความรูแ้ละประสบการณ์ที่ได้จากการศกึษาดู

งาน การอบรมเชิงปฏิบัติการ มาออกแบบ บูรณาการเชื่อมโยงความรู้ในเนื้อหาหลายสาระ

การเรียนรูม้าเป็นแผนการจัดกิจกรรมที่นา่สนใจ สามารถเขียนแผนการจัดกิจกรรมอย่าง

เป็นระบบ สามารถจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ สามารถ

กระตุน้ให้นักเรียนมีความสนใจ กระตอืรอืร้นในการรว่มกิจกรรม รู้จักเรียนรู้การท างาน

เป็นทีม มีน้ าใจช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีความสุขในการได้เข้าร่วมกิจกรรม ท าใหค้รูมี

ความมั่นใจในการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้เพิ่มมากขึ้น ดังผลการสัมภาษณ์ครู

ซึ่งเป็นผู้รว่มวิจัยดังต่อไปนี้ 

    “...การที่ครูได้รับความรูจ้ากการไปศกึษาดูงาน การอบรมเชิง

ปฏิบัติการท าให้ได้แนวคิดใหม่ๆ  ในการเขียนแผนการจัดกิจกรรมที่ด ีสอดคล้องกับเนือ้หา

ในสาระการเรียนรู้ที่นักเรียนต้องได้เรยีน จึงเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้

ให้กับนักเรียน ท าใหน้ักเรียนน าเอาประสบการณ์จากการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่ม

เวลารู้ ไปใช้กับการเรียนได้ซึ่งเป็นการทบทวนบทเรียนไปในตัว... 

(วิสุดา ศรีทะชิต, สัมภาษณ์, 2560) 

    “...เมือ่น าแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ไปใช้สอนแล้ว

สามารถสร้างบรรยากาศในการจัดกิจกรรมได้ดี นักเรียนมคีวามสนใจใหค้วามรว่มมอืใน

การปฏิบัติกิจกรรม กล้าแสดงออก รูจ้ักที่จะร่วมกันท างานเป็นกลุ่ม มีการให้ความ

ช่วยเหลือกัน กล้าที่จะยอมรับฟังและแสดงความคิดเห็น ท าใหค้รูและนักเรียนปฏิบัติ

กิจกรรมรว่มกันอย่างมคีวามสุข...” 

(รินยา  อนิธิแสง, สัมภาษณ์, 2560) 

    “...การจัดกิจกรรมมีความคล่องตัวมากขึ้น ครูรู้แนวทางในการสร้าง

บรรยากาศที่เหมาะสมกับการจัดกิจกรรม นักเรียนและผูป้กครองช่ืนชมผลงานด้วยความ

ภาคภูมิใจ และสามารถน าไปใช้ในชีวติจริงได้ ท าให้นักเรียนสนใจและตั้งใจเรียนมากขึ้น”... 

(กุหลาบ ไพค านาม, สัมภาษณ์, 2560) 
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   3.3.4 ผลการประเมินความพึงพอใจของผูเ้รียนที่มตี่อการจัดกิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โดยใหผู้เ้รียนได้แสดงความพึงพอใจตอ่การจัดกิจกรรมลดเวลา

เรียน เพิ่มเวลารู้ ปรากฏผลดังตารางที่ 17 

ตาราง 17 ผลการประเมินความพึงพอใจของผูเ้รียนต่อการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน  

 เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถม 

 ศกึษาสกลนคร เขต 1  

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 24) 

การแปลผล

ระดับความ

พึงพอใจ  ̅ S.D. 

1 ท าให้ข้าพเจ้ามีโอกาสได้เลือกเรียนตามความ

ถนัด และความต้องการของตนเอง 

4.13 0.68 มาก 

2 ท าให้ข้าพเจ้าได้ฝึกฝน และพัฒนาเพิ่มพูน

ความสามารถของตนเอง 

4.25 0.61 มาก 

3 ช่วยใหข้้าพเจ้าได้พัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง

อย่างตอ่เนื่อง 

4.42 0.65 มาก 

4 ช่วยใหข้้าพเจ้าได้พัฒนาความสามารถในการคิด

ของตนเอง 

3.96 0.46 มาก 

5 ส่งเสริมให้ข้าพเจ้ากล้าแสดงออกมากขึ้น 4.29 0.69 มาก 

6 ส่งเสริมให้ข้าพเจ้าได้ฝกึทักษะการท างานเป็นทีม 4.00 0.72 มาก 

7 ช่วยใหข้้าพเจ้าได้เรยีนรู้จากสิ่งแวดล้อมรอบตัว 3.92 0.78 มาก 

8 ช่วยใหข้้าพเจ้าได้น าความรูไ้ปใช้ในชีวติจริง 4.33 0.70 มาก 

9 ท าให้ข้าพเจ้าได้เรยีนรู้การอยู่ร่วมกัน การมีน้ าใจ 

และการช่วยเหลือกัน 

4.38 0.65 มาก 

 

10 ท าให้ข้าพเจ้าได้เรยีนรู้อย่างมีความสุข 4.58 0.58 มากที่สุด 

รวม 4.23 0.68 มาก 
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  จากตาราง 17 ผลการประเมินความพึงพอใจของผูเ้รียนที่มีตอ่การจัด

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว ส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 พบว่า ผูเ้รียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โดยรวมอยู่ในระดับมาก (    ̅  = 4.23) เมื่อพจิารณาเป็นรายข้อ 

พบว่า มขี้อที่อยู่ในระดับมากที่สุด 1 ข้อ คือ ท าให้ข้าพเจา้ได้เรยีนรู้อย่างมคีวามสุข                

(    ̅ = 4.58) ส่วนขอ้อื่นๆ อยู่ในระดับมาก 

   3.3.5 ผลการสัมภาษณ์นักเรียนตอ่การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู้ พบว่า นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมมกีารใชแ้หล่งเรียนรู้และสื่อการเรียนรู้ที่

หลากหลาย นักเรียนมสี่วนร่วมในการวางแผนการจัดกิจกรรมกับครู และหลังจากการจัด

กิจกรรมนักเรียนสามารถน าเอาความรู ้ประสบการณ์ที่ได้ไปใช้ในชีวติจรงิ บรรยากาศของ

การจัดกิจกรรมสนุกสนาน นักเรียนได้ท างานร่วมกันเป็นทีม เปิดโอกาสใหทุ้กคนได้

แสดงออกอย่างถูกต้องเหมาะสม ดังผลการสัมภาษณ์นักเรียนซึ่งเป็นนักเรียนโรงเรียน

อนุบาลโพนนาแก้ว ที่เข้าร่วมกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้ดังตอ่ไปนี้ 

    “...ได้เลือกเข้าร่วมกิจกรรมตามความชอบของตนเอง ครูมสีื่อวดีีโอ 

ให้ดู ได้เสนอความคิดเห็นในการจัดกิจกรรม “สนุกสนานกับการพูด” ซึ่งท าให้ตนเอง            

ได้ฝึกพูดในสถานการณ์ตา่งๆ ได้ฝึกการคิด มีความสนุกสนานท้าทายและสามารถในไปใช้

ในชีวติประจ าวันได้ เป็นการแก้ปัญหาเรื่องการเรียนเพราะไม่เครียดและได้ทบทวนความรู้

ด้วยกิจกรรมที่สนุกสนาน...” 

(อดุลวิทย์ วงคศ์รชีา, สัมภาษณ์, 2560) 

    “...ได้เข้าร่วมกิจกรรม หนูน้อยนักประดิษฐ์ กิจกรรมการเรียนรู้เป็น

การน าเอาเศษวัสดุที่ไม่ใชแ้ล้วหรอืเหลือใช้มาประดิษฐ์สิ่งตา่งๆ โดยตัวตัวอย่างจากสื่อวดีีโอ

แล้วน ามาประยุกต์ใช้กับวัสดุที่ม ีเป็นการฝึกการท างานร่วมกับเพื่อนๆ สามารถน าไปใช้

ประโยชน์ได้ เป็นการแก้ปัญหาการเรียนท าให้ได้คลายเครียดและมีความสุขกับการท างาน

และภูมิใจผลงานของตนเอง...” 

(พิชญาพร แก้วนาวี, สัมภาษณ์. 2560) 

    “...ได้เข้าร่วมกิจกรรม เทคโนโลยีและการแสดง เป็นกิจกรรมที่ตัวเอง

ชอบเพราะได้ฝึกซ้อมการแสดง มีการประดิษฐ์เครื่องประดับใช้เอง ซึ่งการฝกึซ้อมได้ใช้

สถานที่ทั้งในร่มและกลางแจง้ เป็นการร่วมกิจกรรมที่สนุกสนาน ได้รว่มท างานกับเพื่อน

รู้จักท างานเป็นทีม เอื้อเฟื้อเผื่อแผ ่รูจ้ักให้อภัย ได้ออกแบบการแสดง ออกแบบและสร้าง
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เครื่องประดับ ท าใหป้ระหยัดค่าใช้จ่ายในการแสดง ได้แสดงวัฒนธรรมท้องถิ่นของภาค

อีสานทั้งในและนอกโรงเรยีน รู้สกึภูมิใจในผลงานของตนเองและเพื่อนรว่มงาน...” 

(ปริฉัตร พลวงศ์ษา, สัมภาษณ์, 2560) 

    “...ได้เข้าร่วมกิจกรรม เกษตรหรรษา เป็นกิจกรรมที่ชอบเพราะได้

ปลูกดอกดาวเรอืง เลี้ยงไก่ เลี้ยงหมู ได้รว่มท างานกับเพื่อนๆและคุณครู กิจกรรม

สนุกสนาน ได้ลงมอืปฏิบัติจริงสามาถน าไปใช้ในชีวติประจ าวันได้...” 

(ทัชชนะชัย ดวงแสนจันทร์, สัมภาษณ์, 2560) 

   3.3.6 ผลการประเมินความพึงพอใจของผูป้กครองนักเรียนตอ่การจัด 

กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โดยใหผู้ป้กครองได้แสดงความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัด

กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ปรากฏผลดังตาราง 18 

ตาราง 18  ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัด กิจกรรม 

 ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

 การศกึษาประถมศกึษาสกลนครเขต 1 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 22) 

การแปลผล

ระดับความ

พึงพอใจ  ̅ S.D. 

1 มีโอกาสให้ความร่วมมือและสนับสนุนการจัด

กิจกรรมของโรงเรียน 

4.55 0.74 มากที่สุด 

2 มีโอกาสส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ตามความ

ต้องการของนักเรียน 

4.77 0.43 มากที่สุด 

3 ได้มสี่วนรว่มในการประเมินความก้าวหน้าการ 

ปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน 

4.59 0.59 มากที่สุด 

4 ได้มสี่วนรว่มในการช่ืนชมผลงานและความส าเร็จ

ของนักเรียน 

4.73 0.46 มากที่สุด 

5 ได้มสี่วนรว่มในการพัฒนาความรู้ความสามารถ

ของนักเรียน 

4.59 0.50 มากที่สุด 

6 ได้มสี่วนรว่มในการสนับสนุนให้นักเรียนน า

ความรูไ้ปประยุกต์ใชใ้นชีวติจรงิ 

4.73 0.46 มากที่สุด 
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ตาราง 18 (ต่อ) 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

พึงพอใจ  ̅ S.D. 

7 ได้มสี่วนรว่มในการเสริมสร้าง 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่นักเรียน 

4.73 0.55 มากที่สุด 

8 ได้มสี่วนรว่มในการปลูกฝังคุณธรรม จรยิธรรม

แก่นักเรียน 

4.77 0.43 มากที่สุด 

9 ได้มสี่วนรว่มในการปลูกจิตส านกึการท า

ประโยชน์ตอ่สังคมให้แก่นักเรียน 

4.64 0.49 มากที่สุด 

10 มีโอกาสส่งเสริม สนับสนุน การใชแ้หล่งเรียนรู้ 

แก่นักเรียน 

4.36 0.49 มาก 

รวม 4.65 0.52 มากที่สุด 

 

 จากตาราง 18 ผลการประเมินความพึงพอใจของผูป้กครองนักเรียนต่อการจัด

กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

การศกึษาประถมศกึษาสกลนครเขต 1 พบว่า ผูป้กครองมีความพึงพอใจตอ่การจัด

กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (  ̅ = 4.65) 

เมื่อพจิารณาเป็นรายข้อพบว่ามีขอ้ที่อยู่ในระดับ มากที่สุด 9 ข้อ และอยู่ในระดับมาก 1 ข้อ 

คือ มีโอกาสส่งเสริม สนับสนุน การใช้แหล่งเรียนรูแ้ก่นักเรียน 

   การสะท้อนผล 

    การสะท้อนผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรม ลดเวลา

เรียน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนครเขต 1 ตามแนวทางการพัฒนา 3 แนวทาง คอื การศกึษาดูงาน การ

อบรมเชิงปฏิบัติการ และการนเิทศภายใน ผูว้ิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลและน ามาสะท้อนผล

ดังนี้ 

     1. ด้านความรูค้วามเข้าใจ หลังจากครูกลุ่มผูร้่วมวิจัยได้พัฒนา  

โดยการอบรมเชิงปฏิบัติการแลว้ ครูมีความรูค้วามเข้าในหลักการเชงินโยบายของกิจกรรม

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ และสามารถน าความรูท้ี่ได้บูรณาการไปสู่การปฏิบัติโดยผ่าน
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กระบวนการตามขั้นตอนในการด าเนินกิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โดยมีผลประเมิน

การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน         

เพิ่มเวลารู้ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 

     2. ด้านแผนการจัดกิจกรรม หลังจากที่ครูกลุ่มผู้ร่วมวจิัยได้รับการ

พัฒนาโดยการศกึษาดูงาน และการอบรมเชิงปฏิบัติการแล้ว สามารถจัดท าแผนการจัด

กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ที่สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง เพื่อให้เกิดสมรรถนะ 

คุณลักษณะกับผูเ้รียนตามแนวทางการจัดกิจกรรม โดยมีผลการประเมินแผนการจัด

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้โดยรวมอยู่ในระดับมาก 

     3. ด้านการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ หลังจากครูกลุ่ม

ผูร้่วมวจิัยได้รับการพัฒนาศักยภาพครูในการจัด กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ตาม

แนวทางการพัฒนาทั้ง 3 แนวทางแล้ว ได้มกีารจัดกิจกรรมให้กับนักเรียนซึ่งมีผลการ

ประเมินแบบสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ของครู อยู่ในระดับ

มากผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดกิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ 

อยู่ในระดับมาก และมีผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนมีต่อการจัด

กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้อยู่ในระดับมากที่สุด 

   จากข้อมูลการสะท้อนผลในวงรอบที่ 1 กลุ่มผู้รว่มวิจัยและผู้นเิทศได้

ประชุมวิเคราะหผ์ลการจัดกิจกรรมรว่มกัน เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม 2560 ระหว่างเวลา 

14.30 น. ถึงเวลา 16.30 น. ณ หอ้งประชุมโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว เพื่อตรวจสอบว่า

การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนา

แก้ว ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 มีขัน้ตอนใดหรือสว่น

ใดบ้างที่ยังไม่บรรลุเปูาหมายที่ตัง้ไว้ โดยที่ประชุมมคีวามเห็นตรงกันว่า การเขียนแผนการ

จัดกิจกรรมนัน้ ในส่วนของการออกแบบองค์ประกอบของแผนการจัดกิจกรรม การจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดและการประเมินผล มผีลยังไม่เป็นที่นา่พอใจของกลุ่มผู้รว่ม

วิจัยเพราะการประเมินแผนการจัดกิจกรรมของกลุ่มผูร้่วมวิจัยทั้ง 3 ด้าน มีผลการประเมิน

อยู่ในระดับมาก ( ̅ = 4.11) ซึ่งที่ประชุมเห็นว่าผูร้่วมวิจัยมีขอ้บกพร่องในการเขียนแผนการ

จัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้ด้านองค์ประกอบของแผนการจัดกิจกรรมในรายการ

ก าหนดวัตถุประสงค์ วิธีการและเครื่องมอืวัดผลการจัดกิจกรรม วิธีการประเมินกิจกรรม

ในด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มผู้รว่มวิจัยยังมีข้อบกพร่องในรายการการสนองตอบ

ความสนใจ ความถนัดและความตอ้งการของผู้เรยีนทุกคน โดยค านึงถึงความแตกต่าง
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ระหว่างบุคคล รายการจัดกิจกรรมการเรียนรูอ้ย่างมคีวามหมายและเชื่อมโยงกับชีวิตจรงิ

ของผู้เรยีนให้ชุมชน ภูมปิัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยีสารสนเทศรอบตัวเป็น

แหลง่เรียนรู้ รายการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้วางแผน คิดวิเคราะห์ อภิปราย สรุปความรู้ 

น าเสนอ จุดประกายความคิด สรา้งแรงบันดาลใจ สร้างความมุง่มั่นเพื่อแสวงหาความรู ้

การแก้ปัญหาและสร้างสรรค์นวัตกรรม และรายการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ใหเ้กิดขึน้ได้ทุก

เวลา ทุกสถานที่ มกีารประสานความรว่มมือกับบิดา มารดา ผู้ปกครอง และบุคคลใน

ชุมชนทุกฝาุย เพื่อร่วมกันพัฒนาผูเ้รียนตามศักยภาพ และในด้านการวัดและประเมินผล

กลุ่มผู้รว่มวิจัยยังมขี้อบกพร่องในรายการ เปิดโอกาสใหผู้เ้รียน ผูป้กครอง มีสว่นร่วมใน

การวัดและประเมินผล ดังนั้นเพื่อให้การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู้ ประสบความส าเร็จอย่างสมบูรณ์และเป็นที่น่าพึงพอใจมากที่สุด ที่ประชุมจงึมี

มตริ่วมกันว่าจะด าเนินการพัฒนาในวงรอบที่ 2 ต่อไป โดยกลุ่มผู้รว่มวิจัยทุกคนยินดีจะเข้า

รับการพัฒนาในวงรอบที่ 2 

การด าเนนิการพัฒนาในวงรอบที่ 2  

 1. สภาพและปัญหาการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ของครู 

โรงเรยีนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1 

  การวางแผน 

   จากการที่กลุ่มผูร้่วมวจิัยและผูน้ิเทศได้ประชุมปรึกษาหารอืกัน เพื่อหา

แนวทางในการพัฒนาร่วมกันในวงรอบที่ 2 ซึ่งมตทิี่ประชุมมมีติร่วมกันว่าจะใช้แนวทาง 

การอบรมเชิงปฏิบัติการและการนเิทศภายในโดยใช้ความเป็นกัลยาณมิตร ในการ

ด าเนนิงานพัฒนาการเขียนแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ของครู ซึ่งเป็น

แนวทางที่ดใีนการในการพัฒนาครูใหส้ามารถเขียนแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน   

เพิ่มเวลารู ้ได้อย่างมปีระสิทธิภาพพร้อมทั้งได้เสนอแนะให้จัดหาตัวอย่างแผนการจัด

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้มาเป็นแนวทางให้กับกลุ่มผู้ร่วมวิจัยได้ศกึษาและ

ปรับปรุงการเขียนแผนการจัดกิจกรรมด้วย 
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 2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน  

เพิ่มเวลารู้ ของครูโรงเรยีนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

  จากผลการประเมิน การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรยีน 

เพิ่มเวลารู้ในวงรอบที่ 1 ผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรมและพฤติกรรมการจัดกิจกรรม

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ มีผลการประเมินยังไม่เป็นที่น่าพอใจ กลุ่มผูร้่วมวิจัยจึงได้มีการ

ประชุม อภิปรายความคิดเห็น และมีขอ้สรุปร่วมกันว่า แนวทางการพัฒนาครูในการจัด

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารูโ้รงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ในวงรอบที่ 2 ประกอบด้วย 2 แนวทาง ได้แก่  

1) การอบรมเชิงปฏิบัติการ 2) การนเิทศภายใน 

  การปฏิบัติ 

   กลุ่มผู้ร่วมวิจัยและผูน้ิเทศได้ได้น าข้อมูลที่ได้จากการพัฒนาในวงรอบที่ 1 

มาประชุมและวิเคราะหร์่วมกัน เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม 2560 ระหว่างเวลา 14.30 น. ถึง

เวลา 16.30 น. ณ ห้องประชุมโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว ซึ่งท าให้ทราบว่า ครูยังมี

ข้อบกพร่องในการเขียนแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โดยการเขียน

แผนการจัดกิจกรรมนัน้ ในส่วนขององค์ประกอบของแผนการจัดกิจกรรม  การจัดกิจกรรม

การเรียนรู ้และการวัดและการประเมนิผล มีผลยังไม่เป็นที่น่าพอใจของกลุ่มผูร้่วมวิจัย 

ดังนัน้ควรจะต้องมกีารปรับปรุงใหม้ีการเขียนแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้ 

แล้วน าแผนที่ปรับปรุงแล้วไปใช้จัดกิจกรรม โดยมีการจัดกิจกรรมและการประเมินที่

หลากหลายครอบคลุม 4H ตัวชี้วัด สมรรถนะ คุณลักษณะ ที่สามารถน าไปใช้ได้ตาม

กระบวนการจัดกิจกรรมตอ่ไป และเนื่องจากส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาสกลนคร เขต 1 

ได้มกีารจัดประชุมเชิงปฏิบัติการลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ แก่ครูวิชาการของโรงเรียนใน

สังกัด เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม 2560 โดยศึกษานิเทศก์ผู้รับผิดชอบโครงการลดเวลาเรียน

เพิ่มเวลารู้ เพื่อปรับปรุงการออกแบบกิจกรรมเพิ่มเวลารู้ การเขียนแผนการจัดกิจกรรม 

โดยมีเนือ้หาส าคัญว่า กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ เป็นการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน

ตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ผู้เรยีนลงมือปฏิบัติ คิด

วิเคราะห์ ท างานเป็นทีม เผชิญประสบการณ์ตรง เรียนรู้ดว้ยตนเอง และได้ค้นพบศักยภาพ

ของตนเอง โดยกิจกรรมเพิ่มเวลารูเ้น้นเปูาหมายการพัฒนา 4H ประกอบด้วย การพัฒนา

สมอง (Head) การพัฒนาจิตใจ (Heart) การพัฒนาทักษะการปฏิบัติ (Hand) และการ
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พัฒนาสุขภาพ (Health) เช่ือมโยงกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชีว้ัด สมรรถนะส าคัญของ

ผูเ้รียน 5 ประการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผูเ้รียน 8 ประการ พัฒนาทักษะการ

เรียนรู้ส าหรับศตวรรษที่ 21 และพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ตามแนวการประเมินผล

ผูเ้รียนนานาชาติ (PISA)  โดยครูผูส้อนสามารถเชื่อมโยงการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ในช่วง

ลดเวลาเรยีนจากตัวชีว้ัดในแตล่ะวิชา ที่มุง่ให้ผูเ้รียนเกิดทั้งความรู ้ความคิดรวบยอด  

(K : Knowledge) ทักษะการปฏิบัติ (P : Performance) และคุณลักษณะอันพึงประสงค์สู่การ

จัดกิจกรรมเพิ่มเวลารู้ที่ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติ (Active Learning) โดยมีทั้งกิจกรรมที่ก าหนด     

ให้เรียน เช่ือมโยงกับตัวชีว้ัดที่ตอ้งรู ้และกิจกรรมให้เลือกเรียนที่ผูเ้รียนเลือกได้ตามความ

ถนัดความสนใจ ซึ่งกิจกรรมทั้งสองแบบ มุ่งเน้นประเมินด้านทักษะ การปฏิบัติ และด้าน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชีว้ัดในหลักสูตร

แกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 กลุ่มผู้ร่วมวจิัยจึงได้ด าเนินการตามแนว

ทางการพัฒนาครูตามมตทิี่ประชุม คอื จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการและการนิเทศภายใน

โดยใช้ความเป็นกัลยาณมิตร ซึ่งการอบรมเชิงปฏิบัติการวิทยากรได้น าเอกสารและ

ตัวอย่างแผนการจัดกิจกรรมที่มีตัวชี้วัดตามสาระการเรียนรู้มาให้กลุ่มผู้ร่วมวิจัยได้ศกึษา

และเป็นตัวอย่างในการเขียนแผนการจัดกิจกรรมและได้ก าหนดปฏิทินการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ ในวันที่ 1 สิงหาคม 2560 รายละเอียดดังตาราง 17 และจัดท าปฏิทินการนเิทศ

การเขียนแผนและติดตามการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้ระหว่างวันที่ 2 

สิงหาคม 2560 ถึงวันที่ 28 กันยายน 2560 รายละเอียดดังตาราง 19 

ตาราง 19 ก าหนดการอบรมเชงิปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรม 

 ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ ในวงรอบที่ 2 

วัน/เดือน/ปี/เวลา รายละเอียด/เรื่อง/หัวข้อการอบรม ผูร้ับผิดชอบ/วิทยากร 

08.30 – 09.00 น. -กล่าวเปิดการอบรมเชิงปฏิบัติการ  นางสาวญาสุมินทร์ 

นนทมาตร 

09.00 – 12.00 น. -ชีแ้จง ทบทวน นโยบายลดเวลาเรียน เพิ่มเวลา

รู้ ตามคู่มอืบริหารจัดการเวลาเรยีน ตาม

นโยบายลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

-น าเสนอตัวอย่างการออกแบบกิจกรรมเพิ่ม

เวลารู้ แผนการจัดกิจกรรมตามคู่มอืการจัด

กิจกรรม 

นางทองค า โคตรผาบ 
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ตาราง 19 (ต่อ) 

วัน/เดือน/ปี/เวลา รายละเอียด/เรื่อง/หัวข้อการอบรม ผูร้ับผิดชอบ/วิทยากร 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารเที่ยง  

13.00 – 15.00 น. -การเขียนแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู้ 

นางทองค า โคตรผาบ 

15.00 – 16.00 น. -สรุปและส่งแผนการจัดกิจกรรมที่ปรับปรุง

แล้วให้กับหัวหน้าวิชาการ 

-อภปิราย และให้ข้อเสนอแนะ  

-ประธานกล่าวสรุปและปิดการประชุม 

นางทองค า โคตรผาบ 

นางสาวญาสุมินทร์ 

นนทมาตร 

 

  กลุ่มผู้รว่มวิจัย ได้ด าเนนิการประชุมเชิงปฏิบัติการตามก าหนดการที่ก าหนด

ไว้โดยเริ่มประชุมเชิงปฏิบัติการ ในวันที่ 1 สิงหาคม 2560 ตั้งแตเ่วลา 13.00 น. –16.00 น. 

โดยมีผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้วเป็นประธานในการจัดประชุม และมีหัวหนา้

ฝาุยวิชาการคือ นางทองค า โคตรผาบ เป็นวิทยากรผู้ใหค้วามรูเ้รื่องการออกแบบกิจกรรม 

การเขียนแผนการจัดกิจกรรมตามคู่มอืบริหารจัดการเวลาเรียน ตามนโยบายลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู ้โดยวิทยากรได้น าตัวอย่างการออกแบบกิจกรรม การเขียนแผนการจัดกิจกรรม

มาให้กลุ่มผูร้่วมวจิัยได้ศกึษาและท าการปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรมของตนเอง โดย

ในขณะที่ท าการปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรมสามารถ ซักถาม เสนอแนะข้อคิดเห็นที่เป็น

ปัญหาในการเขียนแผนการจัดกิจกรรมร่วมกัน เมื่อท าการปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรม

แล้วน าส่งหัวหน้าฝาุยวิชาการเพื่อตรวจสอบความสมบูรณ์ ความถูกต้องเหมาะสมคนละ 1 

แผนการจัดกิจกรรม ผูบ้ริหารสรุปผลการจัดประชุมเชงิปฏิบัติการในการเขียนแผนการจัด

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้ไปใช้ในการพัฒนาการจัดกิจกรรมต่อไป ซึ่งมี

รายละเอียดแผนการจัดกิจกรรมดังตาราง 20 

ตาราง 20 แผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ในวงรอบที่ 2 

ที ่ ช่ือ – สกุล ชื่อแผนกิจกรรม ระดับช้ัน 

1 นางสาวกุหลาบ  ไพค านาม เกมล่าท้าสื่อ ป. 4-6 

2 นางวิสุดา  ศรทีะชิต น้ าจะหมดโลกจริงหรอื ป. 1-6 

3 นางวนดิา  เฉียดไธสง ตามรอยพระราชา ป. 1-6 

4 นายอดิศักดิ์  ทัศคร พี่ชวนน้องท่องแดนบุญ ป. 1-6 
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ตาราง 20 (ต่อ) 

ที ่ ช่ือ – สกุล ชื่อแผนกิจกรรม ระดับช้ัน 

5 นางสาวพุทธิพร  ราญค ารัตน์ หนูนอ้ยนักประดิษฐ์ ป. 1-3 

6 นางรนิยา  อนิธิแสง เกมหรรษา ป. 1-3 

7 นายกรีธา  สิงห์วโิรจน์ แปลงร่างสร้างสรรค์ ป. 4-6 

8 นางฉันทนา  ภูวะนะผา สกลนครพาเพลิน ป. 1-3 

9 นางราตรี  วิเศษ ฉลาดเลือกฉลาดซือ้ ป. 4-6 

 

ตาราง 21  ปฏิทินการนิเทศติดตามการเขียนแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  

 ในวงรอบ ที่ 2  

 

ครั้งที ่

วัน/เดือน/ปี 

ที่นเิทศ 

 

ผูร้ับการนเิทศ 

 

กิจกรรมที่นิเทศ 

 

ผูน้ิเทศ 

1 

 

7-11  

ส.ค. 60 

 

กลุ่มผู้รว่มวิจัยทุกคน 

 

ส่งแผนการจัด

กิจกรรมและ

ประเมินแผนการ

จัด 

กิจกรรม 

นางสาว 

ญาสุมนิทร์ 

นนทมาตร 

 

2 16 ส.ค. 60 นางรนิยา อินธิแสง 

นางวนดิา เฉียดไธสงค์ 

นางฉันทนา ภูวะนะผา 

นางสาวกุหลาบ ไพค านาม 

ประเมินการจัด

กิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน  

เพิ่มเวลารู้ 

นางสาว 

ญาสุมนิทร์ 

นนทมาตร 

 

3 

 

17 ส.ค. 60 

 

นายอดิศักดิ์ ทัศคร 

นายกรีธา สิงห์วโิรจน์ 

นางวิสุดา ศรีทะชิต 

นางราตรี วเิศษ 

นางสาวพุทธิพร ราญค ารัตน์ 

ประเมินการจัด

กิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน  

เพิ่มเวลารู้ 

นางสาว 

ญาสุมนิทร์ 

นนทมาตร 

 

4 23 ส.ค. 60 กลุ่มผู้รว่มวิจัยทุกคน 

 

ประชุมวิเคราะห ์

อภปิราย 

และให้ค าชีแ้นะ 

กลุ่มผู้นเิทศ 

ทุกคน 
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ตาราง 21 (ต่อ) 

 

ครั้งที ่

วัน/เดือน/ปี 

ที่นเิทศ 

 

ผูร้ับการนเิทศ 

 

กิจกรรมที่นิเทศ 

 

ผูน้ิเทศ 

5 30 ส.ค. 60 นางรนิยา อินธิแสง 

นางวนดิา เฉียดไธสงค์ 

นางฉันทนา ภูวะนะผา 

นางสาวกุหลาบ ไพค านาม 

ประเมินการจัด

กิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน  

เพิ่มเวลารู้ 

นางสาว 

ญาสุมนิทร์ 

นนทมาตร 

 

6 31 ส.ค. 60 นายอดิศักดิ์ ทัศคร 

นายกรีธา สิงห์วโิรจน์ 

นางวิสุดา ศรีทะชิต 

นางราตรี วเิศษ 

นางสาวพุทธิพร ราญค ารัตน์ 

ประเมินการจัด

กิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน  

เพิ่มเวลารู้ 

นางสาว 

ญาสุมนิทร์ 

นนทมาตร 

 

7 6 ก.ย. 60 กลุ่มผู้รว่มวิจัยทุกคน 

 

ประชุมวิเคราะห ์

อภปิราย 

และให้ค าชีแ้นะ 

กลุ่มผู้นเิทศ 

ทุกคน 

 

8 13 ก.ย. 60 นางรนิยา อินธิแสง 

นางวนดิา เฉียดไธสงค์ 

นางฉันทนา ภูวะนะผา 

นางสาวกุหลาบ ไพค านาม 

 

ประเมินการจัด

กิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน  

เพิ่มเวลารู้ 

นางสาว 

ญาสุมนิทร์ 

นนทมาตร 

 

9 14 ก.ย. 60 นายอดิศักดิ์ ทัศคร 

นายกรีธา สิงห์วโิรจน์ 

นางวิสุดา ศรีทะชิต 

นางราตรี วเิศษ 

นางสาวพุทธิพร ราญค ารัตน์ 

ประเมินการจัด

กิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน  

เพิ่มเวลารู้ 

นางสาว 

ญาสุมนิทร์ 

นนทมาตร 

 

10 20 ก.ย. 60 กลุ่มผู้รว่มวิจัยทุกคน 

 

ประชุมวิเคราะห ์

อภปิราย 

และให้ค าชีแ้นะ 

กลุ่มผู้นเิทศ 

ทุกคน 
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  กลุ่มผู้รว่มวิจัยและผูน้ิเทศ ด าเนนิการตามก าหนดการนิเทศที่ก าหนดไว้

ร่วมกันโดยให้ครูกลุ่มผูร้่วมวิจัยส่งแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ที่ปรับปรุง

แก้ไขแล้ว คนละ 25 แผน ใหผู้น้ิเทศท าการตรวจและประเมินแผนการจัดกิจกรรมลดเวลา

เรียนเพิ่มเวลารู้ พร้อมทั้งให้ค าช้ีแนะผูร้่วมวิจัยเป็นรายบุคคล โดยการกระตุน้ให้เกิดการ

พัฒนาการเขียนแผนการจัดกิจกรรมด้วยตนเองจนเกิดผลส าเร็จตามศักยภาพหรอื

ความสามารถของครูแต่ละคน ระหว่างการนเิทศจะมีการประชุมรว่มกันระหว่างผู้นิเทศ

และกลุ่มผูร้่วมวจิัยตามก าหนดการนเิทศและเขียนแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรยีน         

เพิ่มเวลารู้ จัดประชุมจ านวน 3 ครั้ง ครัง้แรกในวันที่ 23 สิงหาคม 2560 ครั้งที่ 2 ในวันที ่

6 กันยายน 2560 เป็นการประชุมวิเคราะห ์อภปิราย ใหค้ าช้ีแนะในการเขียนแผนการจัด

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้ไปปรับปรุงหรอืพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ของตนเอง 

ในขณะเดียวกันก็เป็นการประเมินการจัดกิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ ของครูผูจ้ัด

กิจกรรมด้วย และประชุมครั้งที่ 3 ในวันที่ 20 กันยายน 2560 เป็นการเปิดโอกาสใหค้รู         

ได้อภิปรายสรุปผลการให้ค าชีแ้นะของผู้นเิทศเพื่อใหไ้ด้หลักการส าคัญและข้อสรุปในการ

เขียนแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ไปปรับปรุงหรอืพัฒนาการจัดกิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ของตนเองต่อไป 

 3. ผลการติดตามการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน  

เพิ่มเวลารู้ โรงเรยีนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  

  การสังเกตการณ์ 

   จากการอบรมเชงิปฏิบัติการ การนเิทศการเขียนแผนและตดิตามการจัด

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้โดยการนิเทศภายในแบบกัลยาณมติร ในวงรอบที่ 2 

ด าเนนิการดังนี้ 

    3.1 การประเมนิอบรมเชิงปฏิบัติการของผูร้่วมวิจัยเกี่ยวกับการจัด 

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้ในวงรอบที่ 2 หลังการอบรมเชิงปฏิบัติการ ผูว้ิจัยได้เก็บ

รวบรวมข้อมูล การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียน

อนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

ปรากฏผลดังตาราง 22  
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ตาราง 22  การประเมนิผลการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพครูในการจัด 

 กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้ในวงรอบที่ 2 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนน

ประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น 
 ̅ S.D. 

1 รูปแบบ ขั้นตอน และเอกสาร ที่ใชป้ระกอบ 

การอบรม 

4.22 0.44 มาก 

2 จัดอบรมใหค้รูได้เรียนรูร้่วมกันเป็นทีม 4.89 0.33 มากที่สุด 

3 ผูเ้ข้าอบรมร่วมกันวางแผน วิเคราะห์ อภิปราย 

แก้ปัญหา และสร้างสรรค์นวัตกรรม 

4.78 0.44 มากที่สุด 

4 กิจกรรมที่อบรมสามารถน าไปใช้กับนักเรียนได้ 

และนักเรียนสามารถเช่ือมโยงกับชีวติจรงิ 

5.00 0.00 มากที่สุด 

5 ผูเ้ข้าอบรมเกิดการเรียนรู้ เข้าใจถึงการจัดกิจกรรม

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้มากขึ้น 

5.00 0.00 มากที่สุด 

6 มีการเปิดโอกาสใหผู้เ้ข้าอบรมซักถาม อภปิราย 

รายงาน น าเสนอผลงาน 

4.89 0.33 มากที่สุด 

7 ผูเ้ข้าอบรมเกิดความตระหนักในการปรับกระบวน

ทัศนเ์กี่ยวกับการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรียน  

เพิ่มเวลารู้ 

4.89 0.33 มากที่สุด 

8 ผูเ้ข้าอบรมมีความเข้าใจและสามารถจัดท าแผนการ

จัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

5.00 0.00 มากที่สุด 

9 ผูเ้ข้าอบรมสามารถเขียนแผนการจัดกิจกรรมลด

เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

4.67 0.50 มากที่สุด 

10 ผูเ้ข้าอบรมเกิดความคิดสร้างสรรคใ์นการเขียน

แผนการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ 

5.00 0.00 มากที่สุด 

11 วิทยากรมีความสามารถ มีทักษะ ในการถ่ายทอด

ความรูเ้ป็นอย่างดี 

4.89 0.33 มากที่สุด 
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ตาราง 22 (ต่อ) 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น  ̅ S.D. 

12 การจัดกิจกรรมของวทิยากรมคีวามเหมาะสม

ครอบคลุมทุกด้าน 

5.00 0.00 มากที่สุด 

13 ระยะเวลาที่ใชใ้นการอบรมมีความเหมาะสม 4.78 0.44 มากที่สุด 

รวม 4.85 0.36 มากที่สุด 

 

   จากตาราง 22 ผลการประเมินการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อการพัฒนา

ศักยภาพครูในการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ของกลุ่มผูร้่วมวจิัย 9 คน พบว่า 

ผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( ̅ = 4.85) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่ามี

รายการประเมินที่มคี่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด จ านวน 11 ข้อ คือ จัดอบรมให้ครูได้

เรียนรู้รว่มกันเป็นทีม ผูเ้ข้าอบรมรว่มกันวางแผน วเิคราะห์ อภิปราย แก้ปัญหา และ

สร้างสรรค์นวัตกรรม กิจกรรมที่อบรมสามารถน าไปใช้กับนักเรียนได้และนักเรียนสามารถ

เชื่อมโยงกับชีวติจริง ผูเ้ข้าอบรมเกิดการเรยีนรู้ เข้าใจถึงการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน      

เพิ่มเวลารู้มากขึ้น มีการเปิดโอกาสให้ผู้เข้าอบรมซักถาม อภปิราย รายงาน น าเสนอ

ผลงาน ผูเ้ข้าอบรมเกิดความตระหนักในการปรับกระบวนทัศนเ์กี่ยวกับการจัดกิจกรรม  

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ ผูเ้ข้าอบรมมคีวามเข้าใจและสามารถจัดท าแผนการจัดกิจกรรม

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ ผูเ้ข้าอบรมสามารถเขียนแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน  

เพิ่มเวลารู้ได้อย่างมีประสทิธิภาพ ผูเ้ข้าอบรมเกิดความคิดสร้างสรรค์ในการเขียนแผนการ

จัดกิจกรรม ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้วิทยากรมีความสามารถ มีทักษะ ในการถ่ายทอด

ความรูเ้ป็นอย่างด ีการจัดกิจกรรมของวทิยากรมีความเหมาะสมครอบคลุมทุกด้าน 

ระยะเวลาที่ใชใ้นการอบรมมีความเหมาะสม ส่วนข้อรูปแบบ ขั้นตอน และเอกสารที่ใช้

ประกอบการอบรมมีผลการประเมินอยู่ในระดับมาก 

   3.2 การประเมินการเขียนแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

ในวงรอบที่ 2 ของกลุ่มผูร้่วมวิจัยซึ่งได้ปรับปรุงการจัดท าและส่งแผนการจัดกิจกรรมลด

เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ให้ผูน้ิเทศท าการประเมิน ปรากฏผลดังตาราง 23 
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ตาราง 23 ผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ในวงรอบที่ 2 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น  ̅  S.D. 

1 องค์ประกอบของแผนการจัดกิจกรรม 4.54 0.50 มากที่สุด 

 1.1 การก าหนดวัตถุประสงค์ 5.00 0.00 มากที่สุด 

 1.2 การก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ 5.00 0.00 มากที่สุด 

 1.3 การก าหนดเวลาสอดคล้องกับกิจกรรม 4.67 0.50 มากที่สุด 

 1.4 การก าหนดสื่อและแหล่งเรียนรู้ 4.44 0.53 มาก 

 1.5 วิธีการและเครื่องมอืวัดผลการเรียนรู้ 4.11 0.33 มาก 

 1.6 วิธีการประเมิน 4.00 0.00 มาก 

2 การจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ 4.50 0.53 มาก 

 2.1 มุ่งเพิ่มพูนทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะชีวติ 

ทักษะการแก้ปัญหาการท างานเป็นทีมสร้างเสริม

คุณลักษณะ ค่านิยมที่ดงีามและมีน้ าใจต่อกัน 

5.00 0.00 มากที่สุด 

 2.2 ครอบคลุม 3 ด้าน แหง่การศกึษา คอื  

ด้านพุทธิพิสัย ด้านเจตพิสัย และด้านทักษะพิสัย 

4.67 0.50 มากที่สุด 

 2.3 สนองตอบความสนใจ ความถนัด  

และความตอ้งการของผู้เรยีนทุกคน โดยค านงึ 

ถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 

4.56 0.53 มากที่สุด 

 2.4 เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ เพิ่มโอกาสใหผู้เ้รียนได้

เรียนรู้และลงมอืปฏิบัติจริง มีประสบการณ์ตรง 

สร้างความรูด้้วยตนเอง และเรียนรู้อย่างมี

ความสุข  

4.67 0.50 มากที่สุด 

 2.5 จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมคีวามหมาย

และเชื่อมโยงกับชีวติจริงของผู้เรยีน ใช้ชุมชน ภูม

ปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี

สารสนเทศรอบตัวเป็นแหล่งเรียนรู้ 

4.00 0.50 มาก 
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ตาราง 23 (ต่อ) 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น  ̅ S.D. 

 2.6 เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้วางแผน คิดวเิคราะห ์

อภปิราย สรุปความรู้ น าเสนอ จุดประกาย

ความคิด สร้างแรงบันดาลใจ สร้างความมุง่มั่นเพื่อ

แสวงหาความรู้ การแก้ปัญหาและสร้างสรรค์

นวัตกรรม 

4.22 0.44 มาก 

 2.7 จัดกิจกรรมการเรยีนรู้ใหเ้กิดขึ้นได้ทุกเวลา ทุก

สถานที่ มกีารประสานความรว่มมอืกับบิดา 

มารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาุย  

เพื่อร่วมกันพัฒนาผูเ้รียนตามศักยภาพ 

4.00 0.00 มาก 

 2.8 เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนเรียนรูร้่วมกันเป็นทีม 4.89 0.33 มากที่สุด 

3 การวัดและประเมินผล 4.53 0.51 มากที่สุด 

 3.1 ประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการประเมิน 

สภาพจริง 

5.00 0.00 มากที่สุด 

 3.2 วัดและประเมินผลครบทั้ง 4H    4.56 0.53 มากที่สุด 

 3.3 มีการวัดผลและการประเมินผลที่หลากหลาย 4.22 0.44 มาก 

 3.4 เปิดโอกาสใหผู้เ้รียน ผู้ปกครอง มีสว่นร่วมใน

การวัดและประเมินผล 

4.33 0.50 มาก 

 รวม 4.53 0.51 มากที่สุด 

 

 จากตาราง 23 ผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้

ของครูซึ่งเป็นผู้รว่มวิจัย 9 คน ซึ่งได้รับการตรวจประเมินโดย นางสาวญาสุมินทร์ นนท

มาตร ผู้อ านวยการโรงเรียน คนละ 5 แผน พบว่า ผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( ̅ = 4.53) เมื่อพจิารณาเป็นราย

ด้านพบว่า 
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   ด้านองค์ประกอบของแผนการจัดกิจกรรมมคีวามเหมาะสมอยู่ในระดับ

มากที่สุด มี 3 องค์ประกอบ คอื การก าหนดวัตถุประสงค์ การก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ 

และการก าหนดเวลาสอดคล้องกับกิจกรรม 

   ด้านการวัดและประเมินผล มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด มี 2 

องค์ประกอบ คอื  ประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการประเมินสภาพจรงิและวัดและ

ประเมินผลครบทั้ง 4H 

   ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ซึ่งมี 5 

องค์ประกอบ คือ มุ่งเพิ่มพูนทักษะการคิดวิเคราะห ์ทักษะชีวติ ทักษะการแก้ปัญหาการ

ท างานเป็นทีม สรา้งเสริมคุณลักษณะ ค่านิยมที่ดงีามและมีน้ าใจต่อกัน ครอบคลุม 3 ด้าน 

แหง่การศกึษา คอื ดา้นพุทธิพิสัย ด้านเจตพิสัย และด้านทักษะพิสัย สนองตอบความสนใจ 

ความถนัด และความตอ้งการของผู้เรยีนทุกคน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 

เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ และองค์ประกอบสุดท้ายคือเพิ่มโอกาสให้ผู้เรยีนได้เรียนรู้และลงมอื

ปฏิบัติจริง มปีระสบการณ์ตรง สร้างความรูด้้วยตนเองและเรยีนรู้อย่างมีความสุข 

   3.3 การสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารูข้อง

ครูซึ่งเป็นผู้รว่มวิจัย 9 คน โดยผูน้ิเทศคือ นางสาวญาสุมินทร์ นนทมาตร ผูอ้ านวยการ

โรงเรียน เป็นผู้ประเมินและให้ค าแนะน าในภาพรวมเพื่อสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรม

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ ของกลุ่มผู้ร่วมวิจัยถึงการน าความรู้ความเข้าใจที่ได้รับการนเิทศ

แล้วไปใช้ในการจัดกิจกรรมได้ในระดับใด โดยใช้แบบสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมลด

เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ของครูผู้รว่มวิจัย ผลการสังเกตปรากฏดังตาราง 24 

 

ตาราง 24 ผลการสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

 ในวงรอบที่ 2 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น  ̅ S.D. 

1 จัดกิจกรรมสอดคล้องกับหลักสูตรและนโยบาย 5.00 0.00 มากที่สุด 

2 ใช้เทคนิคและวิธีการสอนที่กระตุ้นให้ผูเ้รียน

ค้นพบและสร้างองค์ความรู้ด้วยตัวเอง 

4.22 0.44 มาก 
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ตาราง 24 (ต่อ) 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น  ̅ S.D. 

3 ใช้เทคนิคการสอนที่กระตุ้นความคิด จนิตนาการ 

และการแสดงออกของผูเ้รียน 

4.56 0.53 มากที่สุด 

4 ส่งเสริมให้ผู้เรยีนค้นพบกระบวนการหรอืวิธีการ

เรียนรู้ดว้ยตนเอง 

4.44 0.53 มาก 

5 เชื่อมโยงประสบการณ์การเรียนรูข้องผูเ้รียนให้

สอดคล้องกับสภาพชีวติจริง 

4.78 0.44 มากที่สุด 

6 ใช้วธิีการสอนที่หลากหลายและเน้นให้ผูเ้รียนได้

ฝกึปฏิบัติ 

4.78 0.44 มากที่สุด 

7 มีการสร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับผูเ้รียนและ

ระหว่างผู้เรียนกับผูเ้รียน 

4.44 0.53 มาก 

8 มีการใชแ้หล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและนอก

โรงเรียน 

3.44 0.53 ปานกลาง 

9 สนับสนุนให้ผู้เรยีนได้เข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชน

เพื่อการเรียนรูป้ระสบการณ์ชีวติ 

4.67 0.50 มากที่สุด 

10 ส่งเสริมให้ผู้เรยีนมคีวามสามารถด้านเทคโนโลยี  

การสื่อสารและการแก้ปัญหา 

4.33 0.50 มาก 

11 จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สง่เสริมการ

เรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

5.00 0.00 มากที่สุด 

12 กิจกรรมมกีารปลูกฝังค่านิยมและจิตส านึกการ

ท าประโยชน์ตอ่สังคม มีจิตสาธารณะและ

ให้บริการด้านต่างๆ ทั้งที่เป็นประโยชน์ตอ่ตนเอง

และต่อสว่นรวม 

4.78 0.44 มากที่สุด 

13 สอดแทรกกิจกรรมที่ปลูกฝังความรักชาติ 

ปลูกฝังคุณธรรม จรยิธรรม ปลูกฝังความรัก

ความภาคภูมใิจในความเป็นไทย 

4.89 0.33 มากที่สุด 
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ตาราง 24 (ต่อ) 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 9) 

การแปลผล

ระดับความ

คิดเห็น  ̅ S.D. 

14 ส่งเสริมความสามารถด้านการใชท้ักษะชีวติฝกึ

การท างาน ทักษะทางอาชีพ ทรัพย์สนิทาง

ปัญญา อยู่อย่างพอเพียง และมีวนิัยทางการเงิน 

4.22 0.44 มาก 

15 ตอบสนองความสนใจ ความถนัด และความ

ต้องการของผู้เรยีนตามความแตกต่างระหว่าง

บุคคล 

4.11 0.33 มาก 

16 เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีสว่นร่วมในการประเมิน

ตนเองและเพื่อน 

4.67 0.50 มากที่สุด 

17 มีการประเมินผลการจัดกิจกรรมเป็นระยะ และ

น าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาผูเ้รียนและ

การจัดกิจกรรมของผูร้่วมวิจัย 

4.00 0.00 มาก 

18 มีการรายงานการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่ม

เวลารู้อย่างสม่ าเสมอ 

4.00 0.00 มาก 

 รวม 4.46 0.56 มาก 

 

  จากตาราง 24 ผลการสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู้ ของครูโรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ของผู้ร่วมวจิัย 9 คน ซึ่งได้รับการสังเกตโดย  

นางสาวญาสุมินทร์ นนทมาตร ผูอ้ านวยการโรงเรียน พบว่า ครูมพีฤติกรรมการจัด

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( ̅ = 4.46) เมื่อพจิารณาเป็น

รายข้อพบว่ามี 9 ข้อ ที่อยู่ในระดับมากที่สุด คอื จัดกิจกรรมสอดคล้องกับหลักสูตรและ

นโยบาย ใช้เทคนิคการสอนที่กระตุ้นความคิด จินตนาการ และการแสดงออกของผู้เรียน 

เชื่อมโยงประสบการณ์การเรียนรูข้องผูเ้รียนใหส้อดคล้องกับสภาพชีวติจริง ใช้วธิีการสอน

ที่หลากหลายและเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติ สนับสนุนให้ผูเ้รียนได้เข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชน

เพื่อการเรียนรูป้ระสบการณ์ชีวติ จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรูท้ี่สง่เสริมการเรียนรู้ 
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8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมมกีารปลูกฝังค่านิยมและจิตส านึกการท าประโยชน์ตอ่

สังคม มีจติสาธารณะและให้บริการด้านต่างๆ ทั้งที่เป็นประโยชน์ตอ่ตนเองและต่อส่วนรวม 

สอดแทรกกิจกรรมที่ปลูกฝังความรักชาติ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ปลูกฝังความรัก

ความภาคภูมใิจในความเป็นไทย เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนรว่มในการประเมินตนเองและ

เพื่อนม ี1 ข้อ ที่อยู่ในระดับปานกลาง คอื มกีารใชแ้หล่งเรียนรูท้ี่หลากหลายทั้งในและนอก

โรงเรียน ส่วนข้ออื่นๆ อยู่ในระดับมาก 

   3.4 การสัมภาษณ์ครูซึ่งเป็นผูร้่วมวจิัย 

    จากการสัมภาษณ์ครูซึ่งเป็นผู้รว่มวิจัย พบว่า เมื่อผูว้ิจัยได้รับการ

อบรมเชิงปฏิบัติการ การนิเทศภายในแบบกัลยาณมิตรในการเขียนแผนการจัดกิจกรรมลด

เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้แล้ว กลุ่มผู้รว่มวิจัยมีความรูค้วามเข้าใจ สามารถเขียนแผนการจัด

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารูไ้ด้ สามารถออกแบบการจัดกิจกรรม เขียนแผนการจัด

กิจกรรมที่ครอบคลุมตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่

ผูเ้รียนลงมอืปฏิบัติ คิดวิเคราะห์ ท างานเป็นทีม เผชิญประสบการณต์รง เรียนรูด้้วยตนเอง 

และได้ค้นพบศักยภาพของตนเอง โดยกิจกรรมเพิ่มเวลารูเ้น้นเปูาหมายการพัฒนา 4H 

ประกอบด้วย การพัฒนาสมอง (Head) การพัฒนาจติใจ (Heart) การพัฒนาทักษะการ

ปฏิบัติ (Hand) และการพัฒนาสุขภาพ (Health) เชื่อมโยงกับมาตรฐานการเรียนรู้และ

ตัวชี้วัด สมรรถนะส าคัญของผู้เรยีน 5 ประการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน

8 ประการ พัฒนาทักษะการเรียนรู้ส าหรับศตวรรษที่ 21 และสร้างความพึงพอใจใหแ้ก่

นักเรียน ดังผลการสัมภาษณ์ครูซึ่งเป็นผู้รว่มวิจัยดังตอ่ไปนี้ 

     “...จากการได้เข้าอบรมเชิงปฏิบัติการในครั้งที่ 2 ได้ดูตัวอย่างการ

ออกแบบการจัดกิจกรรม แผนการจัดกิจกรรม การวัดผลประเมินผล ท าให้เข้าใจมากยิ่งขึน้

ในการจัดกิจกรรมที่สามารถน าเอาเนื้อหาในบทเรียนที่นักเรียนยังเรียนไม่ครบมาเขียนแผน

และน าตัวชี้วัดในวิชานั้นมาเป็นการวัดและประเมิน ซึ่งส่งผลดีตอ่การจัดการเรียนการสอน

ได้ทบทวนเนือ้หาและได้ความรูเ้พิ่มมากขึ้น...” 

(รินยา  อนิธิแสง, สัมภาษณ์, 2560) 

     “...การอบรมเชิงปฏิบัติการและการได้รับการนเิทศอย่างตอ่เนื่อง

ท าให้ผลของการจัดกิจกรรม เป็นที่พึงพอใจของนักเรียนและครู ท าให้เกิดการเรียนรูอ้ย่าง

มีความสุข...” 

(พุทธิพร ราญค ารัตน์, สัมภาษณ์, 2560) 
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   3.5 ผลการประเมินความพึงพอใจของผูเ้รียนที่มตี่อการจัดกิจกรรม       

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โดยใหผู้เ้รียนได้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการการจัดกิจกรรม

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ ปรากฏผลดังตาราง 22 

ตาราง 25  ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรยีนต่อการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน  

 เพิ่มเวลารู้ ในวงรอบที่ 2 

 

ที ่

 

รายการ 

คะแนนประเมิน 

(N = 24) 

การแปลผล

ระดับความ

พึงพอใจ  ̅ S.D. 

1 ท าให้ข้าพเจ้ามีโอกาสได้เลือกเรียนตามความ

ถนัด และความต้องการของตนเอง 

4.88 0,34 มากที่สุด 

2 ท าให้ข้าพเจ้าได้ฝึกฝน และพัฒนาเพิ่มพูน

ความสามารถของตนเอง 

4.58 0.58 มากที่สุด 

3 ช่วยใหข้้าพเจ้าได้พัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง

อย่างตอ่เนื่อง 

4.71 0.46 มากที่สุด 

4 ช่วยใหข้้าพเจ้าได้พัฒนาความสามารถในการคิด

ของตนเอง 

4.71 0.46 มากที่สุด 

5 ส่งเสริมให้ข้าพเจ้ากล้าแสดงออกมากขึ้น 4.67 0.48 มากที่สุด 

6 ส่งเสริมให้ข้าพเจ้าได้ฝกึทักษะการท างานเป็นทีม 4.88 0.34 มากที่สุด 

7 ช่วยใหข้้าพเจ้าได้เรยีนรู้จากสิ่งแวดล้อมรอบตัว 4.58 0.50 มากที่สุด 

8 ช่วยใหข้้าพเจ้าได้น าความรูไ้ปใช้ในชีวติจริง 4.67 0.48 มากที่สุด 

9 ท าให้ข้าพเจ้าได้เรยีนรู้การอยู่ร่วมกัน การมีน้ าใจ 

และการช่วยเหลือกัน 

4.83 0.38 มากที่สุด 

10 ท าให้ข้าพเจ้าได้เรยีนรู้อย่างมีความสุข 5.00 0.00 มากที่สุด 

รวม 4.75 0.44 มากที่สุด 
 

 จากตาราง 25 ผลการประเมินความพึงพอใจของผูเ้รียนที่มีตอ่การจัดกิจกรรม

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 พบว่า ผู้เรียนมคีวามพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (   ̅̅̅̅  = 4.75) เมื่อพิจารณาเป็นราย 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



171 

ข้อ พบว่า มีข้อที่อยู่ในระดับมากที่สุด ทุกข้อ  

 การเปรียบเทียบผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน  

เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว ในวงรอบที่ 1 กับ วงรอบที่ 2 ปรากฏผลดัง          

ตาราง 26 
 

ตาราง 26  การเปรียบเทียบผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน  

 เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว วงรอบที่ 1 กับ วงรอบที่ 2 
 

รายการประเมิน 
วงรอบที่ 1 แปล 

ความหมาย 

วงรอบที่ 2 แปล 

ความหมาย  ̅ S.D.  ̅ S.D. 

1.การอบรมเชิงปฏิบัติการ 4.59 0.49 มากที่สุด 4.85 0.36 มากที่สุด 

2.การเขียนแผนการจัด

กิจกรรม 

4.11 0.64 มาก 4.53 0.51 มากที่สุด 

3.การสังเกตพฤติกรรม 

การจัดกิจกรรม 

4.20 0.56 มาก 4.46 0.56 มาก 

4.ความพึงพอใจของผูเ้รียน 4.23 0.68 มาก 4.75 0.44 มากที่สุด 

 

 จากตาราง 26 การเปรียบเทียบผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว วงรอบที่ 1 กับ วงรอบที่ 2 พบว่า  

ผลประเมินการอบรมเชิงปฏิบัติการเพิ่มขึน้ 0.26 ครูมีความสามารถในการเขียนแผนการ 

จัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารูเ้พิ่มขึน้ 0.42 ครูมีความสามารถในการจัดกิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้เพิ่มขึน้ 0.26 และความพึงพอใจของผูเ้รียนเพิ่มขึน้ 0.52 

   การสะท้อนผล 

    จากการด าเนินการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา 

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยภาพรวมในวงรอบที่ 2 พบว่าการใช้แนวทางการพัฒนา 

ครูโดยการอบรมเชิงปฏิบัติการ และการนิเทศภายในโดยใช้ความเป็นกัลยาณมิตรในการ 

เขียนแผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ เป็นแนวทางการพัฒนาครูที่ดแีนวทาง 

หนึ่ง ที่ท าให้ครูซึ่งเป็นกลุ่มผู้รว่มวิจัยมคีวามรู้ ความเข้าใจ มกีารปรับปรุงการเขียน 

แผนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ตามคู่มือแนวทางการจัดกิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ สามารถออกแบบการจัดกิจกรรม เขียนแผนการจัดกิจกรรมที่ 
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ครอบคลุมตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ผู้เรยีนลงมือ 

ปฏิบัติ คิดวิเคราะห ์ท างานเป็นทีม เผชิญประสบการณ์ตรง เรียนรู้ดว้ยตนเอง และได้ 

ค้นพบศักยภาพของตนเอง โดยกิจกรรมเพิ่มเวลารู้เนน้เปูาหมายการพัฒนา 4H  

ประกอบด้วยการพัฒนาสมอง (Head) การพัฒนาจติใจ (Heart) การพัฒนาทักษะการ 

ปฏิบัติ (Hand) และการพัฒนาสุขภาพ (Health) เชื่อมโยงกับมาตรฐานการเรียนรู้และ 

ตัวชี้วัด สมรรถนะส าคัญของผู้เรยีน 5 ประการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน 

8 ประการ พัฒนาทักษะการเรียนรู้ส าหรับศตวรรษที่ 21 และสร้างความพึงพอใจใหแ้ก่ 

นักเรียนโดยมุ่งให้ครูสามารถออกแบบการจัดกิจกรรม เนือ้หาและวิธีการจัดกิจกรรม  

การใชเ้ทคนิควิธีการ การแก้ปัญหา และการค้นพบความรูด้้วยตนเอง ซึ่งท าให้พฤติกรรม 

การจัดกิจกรรมของครูได้มีการพัฒนามากยิ่งขึน้ จนท าให้ผู้เรยีนมีความพึงพอใจต่อการจัด 

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้คอื ได้เลือกเรียนตามความถนัด และความตอ้งการ 

ของตนเอง ได้ฝึกฝน และพัฒนาเพิ่มพูนความสามารถของตนเอง ได้พัฒนาการเรียนรู้ 

ของตนเองอย่างต่อเนื่อง ได้พัฒนาความสามารถในการคิดของตนเอง สง่เสริมความกล้า 

แสดงออกมากขึ้น ได้ฝกึทักษะการท างานเป็นทีม ได้เรียนรู้จากสิ่งแวดล้อมรอบตัว  

ได้น าความรู้ไปใช้ในชีวติจริง ได้เรียนรู้การอยู่รว่มกัน การมนี้ าใจ และการช่วยเหลือกัน  

และได้เรยีนรู้อย่างมคีวามสุข ซึ่งก่อให้เกิดการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรม 

ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว ได้เป็นไปตามความมุ่งหมาย 

ของการด าเนินการวิจัยในครั้งนีทุ้กประการ 

  สรุป ผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน   

เพิ่มเวลารู้ โรงเรียนอนุบาลโพนนาแก้ว ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1  พบว่า 1) ครูมคีวามรูค้วามเข้าใจ เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู้เพิ่มมากขึ้นหลังจากการศกึษาดูงาน และการอบรมเชิงปฏิบัติการแลว้ผลการ

ประเมินในภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด 2) ครูมคีวามสามารถในการเขียนแผนการจัด

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด และ 3) ครูสามารถจัด

กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู้ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ผูเ้รียนมีความพึงพอใจต่อ

การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด และผูป้กครองมี

ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
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