
   

 

บทที่ 3 
 

วิธีด าเนินงานวิจัย 
 

 การวิจัยครั้งนี้ มุ่งศกึษาการประเมินโครงการพัฒนาจติสาธารณะของนักเรียน

ในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

ซึ่งผูว้ิจัยด าเนินการวิจัยตามขั้นตอนและวธิีการ ดังนี้ 

  1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  2. รูปแบบการประเมนิโครงการ 

  3. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  4. การสร้างเครื่องมอื 

  5. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  6. การวิเคราะหข์้อมูล 

  7. สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมูล 

                8. แนวทางการพัฒนาจติสาธารณะของนักเรียน 

 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

    1. ประชากร ได้แก่ ผู้บริหาร ครู และคณะกรรมการสถานศกึษา จาก 45 

โรงเรียน ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 

2560 จ านวน 2,293 คน จ าแนกเป็นผู้บริหาร จ านวน 91 คน คร ูจ านวน 1,815 คน ครู 

และคณะกรรมการสถานศึกษา จ านวน 387 คน 

     2. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผูบ้ริหาร ครู และคณะกรรมการสถานศกึษา จาก 27 

โรงเรียน ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ในภาคเรียนที่ 2 ปีการ ศกึษา 

2560 จ านวน 329 คน โดยใช้ตารางของ Krejcie and Morgan  (บุญชม ศรสีะอาด, หนา้ 

43) และใช้วธิีการสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multi-Stage Random Sampling) จ าแนกเป็น

ผูบ้ริหาร จ านวน 55 คน ครู จ านวน 220 คน และคณะกรรมการสถานศกึษา 54 คน มี

รายละเอียดตามขั้นตอน ดังนี้ 
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                  2.1 แบ่งโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 23โดย

การแบ่งช้ันตามขนาดของโรงเรียน คือ ขนาดเล็ก จ านวน 16 โรงเรียน ขนาดกลาง จ านวน 

20 โรงเรียน ขนาดใหญ่และใหญ่พิเศษจ านวน 9 โรงเรียน 

                2.2 สุ่มเลอืกโรงเรยีนแต่ละขนาดมาร้อยละ 50 เนื่องจากโรงเรยีนขนาดใหญ่

และใหญ่พิเศษมีจ านวนน้อย ผูว้ิจัยจึงเลือกแบบเจาะจงทั้งหมด 9 โรงเรียน โรงเรียนขนาด

เล็กและขนาดกลางโดยการสุ่มอย่างงา่ย (Simple Random Sampling) ใช้วธิีการจับสลาก

แบบใส่คนื ได้โรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างจ านวน 27 โรงเรียน รายละเอียดดังนี้ 

                 2.21 โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 8 โรงเรียน  

                   2.2.2 โรงเรียนขนาดกลาง จ านวน 10 โรงเรียน 

              2.2.3 โรงเรียนขนาดใหญ่และใหญ่พิเศษ จ านวน 9 โรงเรียน  

     2.3 เลือกกลุ่มตัวอย่างผูบ้ริหารแบบเจาะจง โดยผูว้ิจัยก าหนดเกณฑ์กลุ่ม

ตัวอย่างโรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียนละ 1 คน โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนละ 2 คน และ

โรงเรียนขนาดใหญ่และใหญ่พิเศษ โรงเรียนละ 3 คน ได้กลุ่มตัวอย่างผูบ้ริหาร จ านวน 55 

คน รายละเอียดดังนี้ 

   2.3.1 โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 8 คน  

                  2.3.2 โรงเรียนขนาดกลาง จ านวน 20 คน 

                    2.3.3 โรงเรียนขนาดใหญ่และใหญ่พิเศษ จ านวน 27 คน 

  2.4 ก าหนดสัดส่วนกลุ่มตัวอย่างครูตามขนาดโรงเรยีน เพื่อให้เหมาะสมตาม

จ านวนครูในโรงเรียนกลุ่มตัวอย่างที่ระบุในข้อ 2.2 ผูว้ิจัยเลือกกลุ่มตัวอย่างครูจากโรงเรียน

ขนาดเล็ก โรงเรียนละ 4 คน โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนละ 8 คน โรงเรียนขนาดใหญ่ 

โรงเรียนละ 12 คน ได้กลุ่มตัวอย่างครู จ านวน 220 คน รายละเอียดดังนี้ 

         2.4.1 โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 32 คน  

                   2.4.2 โรงเรียนขนาดกลาง จ านวน 80 คน 

                   2.4.3 โรงเรียนขนาดใหญ่และใหญ่พิเศษ จ านวน 108 คน  

  2.5 ก าหนดสัดส่วนกลุ่มตัวอย่างคณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อให้

เหมาะสมตามจ านวนโรงเรียนกลุ่มตัวอย่างที่ระบุในข้อ 2.2 ผูว้ิจัยเลือกกลุ่มตัวอย่าง

คณะกรรมการสถานศกึษาจากทุกขนาดโรงเรียน โรงเรียนละ 2 คน ได้กลุ่มตัวอย่าง

คณะกรรมการสถานศกึษา จ านวน 54 คน  
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  ดังนัน้จงึได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 329 คน ซึ่งจ าแนกเป็นผู้บริหาร จ านวน 55 

คน ครู จ านวน 220 คน และคณะกรรมการสถานศกึษา จ านวน 54 คน รายละเอียด

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ดังปรากฏตามตาราง 9 

ตาราง 9  จ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่าง สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา     

              มัธยมศกึษา เขต 23 จ าแนกตามขนาดโรงเรยีน 
 

ที ่ ขนาดโรงเรยีน ประชากร กลุ่มตัวอย่าง รวมกลุ่ม

ตัวอย่าง 

  
ผูบ้

ริห
าร

 

คร
ู 

คณ
ะก

รร
มก

าร
ฯ 

ผูบ้
ริห

าร
 

คร
ู 

คณ
ะก

รร
มก

าร
ฯ  

 ขนาดเล็ก 

1 ด่านมว่งค าพิทยาคม 2 24 15 1 4 2 7 

2 โพนพิทยาคม 2 24 15 1 4 2 7 

3 หนองแวงวิทยา 2 21 9 1 4 2 7 

4 เฉลิมพระเกียรตฯิ 2 21 15 1 4 2 7 

5 ท่าสงครามวิทยา 1 17 9 1 4 2 7 

6 วารชิวิทยา 1 16 9 1 4 2 7 

7 บ้านบัวราษฎรบ์ ารุง 2 21 15 1 4 2 7 

8 นิคมน้ าอูนเจริญวิทยา 2 26 15 1 4 2 7 

 ขนาดกลาง 

9 พรรณาวุฒาจารย์ 4 62 15 2 8 2 12 

10 กุสุมาลย์วิทยาคม 4 70 15 2 8 2 12 

11 มัธยมวาริชภูมิ 4 62 15 2 8 2 12 

12 ร่มเกล้า 4 74 15 2 8 2 12 

13 กุดบากพัฒนาศกึษา 4 63 15 2 8 2 12 

14 เต่างอยพัฒนศกึษา 3 49 15 2 8 2 12 

 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



106 

ตาราง 9 (ต่อ) 

 

ที ่ ขนาดโรงเรยีน ประชากร กลุ่มตัวอย่าง รวมกลุ่ม

ตัวอย่าง 

  

ผูบ้
ริห

าร
 

คร
ู 

คณ
ะก

รร
มก

าร
ฯ 

ผูบ้
ริห

าร
 

คร
ู 

คณ
ะก

รร
มก

าร
ฯ  

 ขนาดกลาง (ต่อ) 

15 โพนงามศกึษา 3 45 15 2 8 2 12 

16 หนองหลวงศึกษา 3 43 15 2 8 2 12 

17 ส่องดาวพิทยาคม 3 40 15 2 8 2 12 

18 ท่าแรศ่กึษา 3 33 15 2 8 2 12 

 ขนาดใหญ่และใหญ่พิเศษ 

19 สกลราชวิทยานุกูล 5 208 15 3 12 2 17 

20 ธาตุนารายณ์วิทยา 5 150 15 3 12 2 17 

21 มัธยมวานรนวิาส 5 131 15 3 12 2 17 

22 สว่างแดนดิน 5 130 15 3 12 2 17 

23 สกลนครพัฒนศึกษา 5 96 15 3 12 2 17 

24 พังโคนวิทยาคม 5 98 15 3 12 2 17 

25 อากาศอ านวยศึกษา 4 102 15 3 12 2 17 

26 เตรียมอุดมศกึษาฯ 4 92 15 3 12 2 17 

27 บ้านมว่งพิทยาคม 4 77 15 3 12 2 17 

รวมทั้งสิ้น 91 1,815 387 55 220 54 329 
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รูปแบบการประเมินโครงการ 

 การประเมนิโครงการพัฒนาจติสาธารณะของนักเรียนในโรงเรียน สังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ผูว้ิจัยได้ใชแ้บบจ าลองซิป โมเดล (CIPP 

Model) ของสตัฟเฟิลบีม (Stufflebeam, 1983, p. 128) เป็นแนวทางในการประเมิน

โครงการ ได้แก่  

  1. ดา้นบริบท (Context Evaluation) เป็นการประเมินโครงการดา้น 

ความส าคัญ และความจ าเป็นของโครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ ความเหมาะสมของ

โครงการ และนโยบายของโรงเรียน โดยประเมินจากผูบ้ริหาร ครู และคณะกรรมการ

สถานศกึษา 

  2. ดา้นปัจจัยน าเข้า (Input Evaluation) เป็นการประเมินด้านบุคลากร วัสดุ  

อุปกรณ์ และงบประมาณ โดยประเมินจากผู้บริหาร ครู และคณะกรรมการสถานศึกษา 

  3. ดา้นกระบวนการ (Process Evaluation) เป็นการประเมินโครงการวาง 

แผนการจัดกิจกรรม การปฏิบัติตามแผน การนิเทศติดตาม ปัญหา อุปสรรค ขอ้เสนอแนะ

ในการปรับปรุง และพัฒนาการบริหารโครงการ โดยประเมินจากผู้บริหาร ครู และ

คณะกรรมการสถานศกึษา 

  4. ดา้นผลผลติ (Product Evaluation) เป็นการประเมินผลผลติที่ได้จากการ 

ด าเนนิโครงการ ความพึงพอใจของผู้บริหาร ครู และคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นฐาน 

การน าไปประยุกต์ใชใ้นชีวติประจ าวันของนักเรียน โดยประเมินจากผู้บริหาร ครู และ

คณะกรรมการสถานศกึษา ดังปรากฏตามตาราง 10 
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ตาราง 10 รูปแบบการประเมนิโครงการพัฒนาจติสาธารณะของนักเรียนในโรงเรยีน     

    สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

 

วัตถุประสงค์ของการ

ประเมิน 

ข้อมูลที่

ต้องการ 

ประเมิน 

เคร่ืองมือ 

ที่ใช้ 

แหล่งข้อมูล การ

วิเคราะห์

ข้อมูล 

เกณฑ์การ

ประเมิน 

1. เพื่อประเมินด้านบรบิท

ของโครงการเก่ียวกับ

ความสอด คลอ้งระหว่าง 

วัตถุประสงคข์อง

โครงการกับนโยบาย

ของกระทรวง 

ศึกษาธิการ นโยบาย

ของส านักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

นโยบายของโรงเรียน 

ความต้องการ และ

ความจ าเป็นของ

โรงเรียน หลักสูตรการ

จัดการเรียนการสอน 

ความสอดคล้อง

ของวัตถุประสงค์

กับนโยบายและ

เปา้หมายของ

โครงการ 

แบบ 

สอบถาม 

 

1. ผู้บริหาร 

2. ครู 

3. คณะกรรมการ

สถานศึกษา 

 

 

วิเคราะห์ 

1. คา่เฉลีย่  ̅ 

2. ส่วน

เบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

(S.D.) 

    

มีความ

สอดคลอ้งโดย

มีคา่เฉลี่ย  ̅

มากกว่า 3.50 

ขึน้ไป   

 

2. เพือ่ประเมินปัจจยั

น าเข้าเก่ียวกับ 

- บุคลากร 

- งบประมาณ 

- วัสด ุอุปกรณ ์

- อาคารสถานที ่

- การสนับสนุนของฝ่าย

บรหิารโรงเรยีน

ผู้ปกครอง  และชุมชน 

ความพร้อม

หรือความ

เหมาะสมของ

ปัจจัยในการ

ด าเนินงาน 

แบบ 

สอบถาม 

 

1. ผู้บริหาร 

2. ครู 

3. คณะกรรมการ

สถานศึกษา 

 

 

วิเคราะห์ 

1. คา่เฉลีย่  ̅ 

2. ส่วน

เบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

(S.D.) 

    

มีความพรอ้ม

หรือความ

เหมาะสม

เพยีงพอ โดย

มีคา่เฉลี่ย  ̅

มากกว่า 3.50 

ขึน้ไป   
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ตาราง 10  (ต่อ) 

วัตถุประสงค์ของ

การประเมิน 

ข้อมูลที่

ต้องการ 

ประเมิน 

เคร่ืองมือ 

ที่ใช้ 

แหล่งข้อมูล การ

วิเคราะห์

ข้อมูล 

เกณฑ์การ

ประเมิน 

3. เพื่อประเมิน

กระบวนการ

ด าเนินงานตาม

โครงการพัฒนาจิต

สาธารณะของ

นักเรยีน 

- ความเหมาะสมกับ

วัตถุประสงคใ์นการ

ด าเนินโครงการ 

- การประสานงาน

ระหว่างหน่วยงาน 

- การประเมิน

โครงการ 

-ความ

เหมาะสมในการ

ด าเนินงาน 

- สภาพปัญหา 

และอุปสรรคใน

การด าเนินงาน 

แบบสอบถาม 

 

1. ผู้บริหาร 

2. ครู 

3. คณะกรรมการ

สถานศึกษา 

 

 

วิเคราะห์ 

1. คา่เฉลีย่  ̅ 

2. ส่วน

เบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

(S.D.) 

    

มคีวามพร้อม

หรือความ

เหมาะสม

เพยีงพอ โดย

มีคา่เฉลี่ย  ̅

มากกว่า 3.50 

ขึน้ไป   

 

4. เพื่อประเมนิ

ผลผลิตของ

โครงการ คอื 

นักเรยีนสามารถ

ปรับเปลี่ยน

พฤติกรรม การมีจิต

สาธารณะมากขึ้น 

นักเรยีนมี

คุณลักษณะอัน

พึงประสงคด์า้น

จิตสาธารณะ 

แบบสอบถาม 

 

1. ผู้บริหาร 

2. ครู 

3. คณะกรรมการ

สถานศึกษา 

 

 

วิเคราะห์ 

1. คา่เฉลีย่  ̅ 

2. ส่วน

เบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

(S.D.) 

    

มีความพรอ้ม

หรือความ

เหมาะสม

เพยีงพอ โดย

มีคา่เฉลี่ย  ̅

มากกว่า 3.50 

ขึน้ไป   
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เครื่องมือที่ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

           เครื่องมือที่ใชใ้นการรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) ผู้วจิัย

สร้างขึ้นเอง โดยการศกึษาหลักการ กรอบแนวคิด และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ซึ่งแบ่งออกเป็น      

2 ตอน ดังนี้  

            ตอนที่ 1 เป็นแบบส ารวจรายการ (Checklist) สอบถามสถานภาพของ

ผูบ้ริหาร ครู และคณะกรรมการสถานศกึษา ได้แก่ สถานภาพ ระยะเวลาที่ปฏิบัติหนา้ที่ใน

โรงเรียน และขนาดโรงเรยีน  

  ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ตามแบบของลิ

เคิร์ท (Likert Rating Scale) สอบถามเกี่ยวกับการประเมินโครงการพัฒนาจติสาธารณะ

ของนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 

ประกอบด้วย 4 ด้าน ดังนี้ 

   1. ดา้นบริบท 

   2. ดา้นปัจจัยน าเข้า 

   3. ด้านกระบวนการ 

   4. ด้านผลผลติ 

            แบบสอบถามตอนที่ 2 แตล่ะข้อมตีัวเลือกแสดงระดับการปฏิบัติหรอืความ

คิดเห็น สามารถแปลความหมายได้ ดังนี้ 

                      5  หมายถึง  มีความเหมาะสม หรอืสอดคล้องอยู่ในระดับมากที่สุด  

                      4  หมายถึง  มคีวามเหมาะสม หรอืสอดคล้องอยู่ในระดับมาก 

                      3  หมายถึง  มคีวามเหมาะสม หรอืสอดคล้องอยู่ในระดับปานกลาง 

                      2  หมายถึง  มคีวามเหมาะสม หรอืสอดคล้องอยู่ในระดับน้อย 

                     1  หมายถึง  มคีวามเหมาะสม หรอืสอดคล้องอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

 

การสร้างเครื่องมือ 

 ผูว้ิจัยสร้างเครื่องมอืขึน้เองตามล าดับขั้นตอนต่อไปนี้ 

  1. ศึกษาเอกสาร หลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการสรา้งเครื่องมอื 

  2. ศึกษาทฤษฎี หลักการ แนวคิดและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการประเมนิ

โครงการพัฒนาจติสาธารณะของนักเรียนในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา 
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มัธยมศกึษา เขต 23  

         3. สรา้งแบบสอบถาม และน าเสนอที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบความ

ถูกต้อง แล้วปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของที่ปรึกษาวิทยานพินธ์ 

                  4. น าแบบสอบถามที่ผ่านการตรวจสอบจากที่ปรึกษาวิทยานพินธ์แล้ว เสนอ

ให้ผู้เช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน เพื่อตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) รายชื่อ

ผูเ้ชี่ยวชาญในการตรวจสอบแบบสอบถาม ได้แก่ 

   4.1 ผศ.ดร.ไชยา ภาวะบุตร ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตร

ครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

   4.2 ผศ.ดร.ธวัชชัย ไพใหล กรรมการบริหารหลักสูตร  

ครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

   4.3 ดร.ระภพีรรณ ร้อยพิลา ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาการศกึษาและกลุ่ม

บริหารงานบุคคล ส านักงานศกึษาธิการภาค 11 

   4.4 นายบดินทร์ นารถโคษา ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ โรงเรยีน

สกลนครพัฒนศึกษา ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

   4.5 นางรัชนีกร ครสาย ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนเต่างอย 

พัฒนศกึษา ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23  

  5. ผูว้ิจัยแก้ไขข้อบกพร่องในส่วนตา่งๆ ตามข้อเสนอแนะของผูเ้ชี่ยวชาญให้มี

ความถูกต้องสมบูรณ์ยิ่งขึน้ และน าเสนอที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ใหค้วามเห็นชอบ 

  6. แบบสอบถามไปทดลองใช้ เพื่อหาอ านาจจ าแนกค่าความเชื่อมั่นของ

แบบสอบถามแล้วไปทดลองใช้ (Try-out) กับผูบ้ริหาร ครู และคณะกรรมการสถานศกึษา

ในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 ที่ไม่ใชก่ลุ่มตัวอย่าง 

จ านวน 55 ชุด โดยทดลองโรงเรยีนขนาดต่างกัน ดังนี้ 

   6.1 โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 2 โรงเรียน รวม 14 คน 

   6.2 โรงเรียนขนาดกลาง จ านวน 2 โรงเรียน รวม 24 คน 

   6.3 โรงเรียนขนาดใหญ่ จ านวน 1 โรงเรียน รวม 17 คน 

  7. น าแบบสอบถามมาหาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ (Item-Total Correlation) 

โดยวิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (r) ได้ค่า

อ านาจจ าแนกรายข้อตั้งแต ่0.57 – 0.86 
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  8. น าผลที่ได้มาตรวจสอบหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม (Reliability) 

ทั้งฉบับด้วยวิธีสัมประสทิธิอ์ัลฟาของครอนบาค (Cronbach) ผลจากการหาค่าความเชื่อมั่น

ของแบบสอบถามทั้งฉบับ ปรากฏว่าได้ค่าความเชื่อมั่น เท่ากับ 0.98 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ผูว้ิจัยด าเนินการเก็บข้อมูลตามล าดับ ดังนี้ 

                1. ขอความรว่มมอืจากส านักงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร ออกหนังสอืถึงโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา        

เขต 23 

  2. น าหนังสอืจากส านักงานบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ส่งถึงผู้อ านวยการสถานศกึษา ครู และคณะกรรมการสถานศกึษาโรงเรียนสังกัดส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 เพื่อขอความอนุเคราะหใ์นการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  3. วางแผนการจัดเก็บข้อมูล โดยผู้วจิัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วย

ตนเองได้รับแบบสอบถามกลับคืนทั้งสิน้ 329 ฉบับ คิดเป็นรอ้ยละ 100  

  4. ตรวจสอบความถูกต้อง ความสมบูรณ์ของการตอบแบบสอบถาม         

แล้วน าผลการตอบไปวิเคราะหข์้อมูลต่อไป 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 การวิเคราะหข์้อมูลครั้งนี้ ผู้วิจัยด าเนินการตามล าดับ ดังนี้ 

  1. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามแต่ละฉบับ 

  2. กรอกรหัสแบบสอบถาม 

  3. น าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป 

  4. การวิเคราะหแ์บบสัมภาษณ์เป็นการวิเคราะห์เนื้อหา โดยการสุ่มความคิด

เห็นรายด้านและหาความถี่รายด้าน 
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สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ใช้สถิตใินการวิจัย ดังนี้ 

  1. สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะห์หาคุณภาพของเครื่องมือ 

         1.1 การหาค่าความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) โดยใช้สูตร

ดัชนคี่าความสอดคล้อง (index of Consistency: IOC)  

               1.2 การหาค่าอ านาจจ าแนก ค่าสหสัมพันธ์อย่างงา่ย (Item total 

Correlation) ของ Pearson 

   1.3 หาค่าความเชื่อมั่นโดยใช้การหาค่าความเชื่อม่ันของครอนบาค 

(Cronbach’s Alpha Coeeficient) 

  2. สถิตพิืน้ฐาน ดังนี้ 

   2.1 ค่าเฉลี่ย (Mean) 

   2.2 ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

   2.3 ค่าร้อยละ (Percentage) 

 

แนวทางการพัฒนาจิตสาธารณะของนักเรียน 

            ในขั้นตอนนี้ เป็นการพิจารณาปรับปรุงแนวทางในการด าเนนิการประเมิน

โครงการพัฒนาจติสาธารณะของนักเรียนในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 23 โดยน าผลการประเมินที่พบว่ามีค่าเฉลี่ยรายด้านอยู่ในระดับมาก หา

แนวทางในการพัฒนาทั้ง 4 ด้าน ผูว้ิจัยจึงจัดท าแบบสัมภาษณ์แนวทางที่เหมาะสมในการ

พัฒนาการด าเนินโครงการพัฒนาจิตสาธารณะของนักเรียนในโรงเรียน ส่งให้ผูเ้ชี่ยวชาญ 

จ านวน 10 คน พิจารณาให้ข้อเสนอแนะ จากนั้นน ามาวิเคราะหเ์ชิงเนือ้หา เพื่อใหไ้ด้

แนวทางที่เหมาะสมในการพัฒนาการด าเนินการประเมินโครงการพัฒนาจติสาธารณะของ

นักเรียนในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ซึ่งผูเ้ชี่ยวชาญ

ประกอบด้วย 

                 1. ผศ.ดร.ไชยา ภาวะบุตร ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตร         

ครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร                 

       2. ผศ.ดร.ธวัชชัย ไพใหล กรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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                 3. นายศิริศักดิ์ หาดทวายกาญจน์ ผูอ้ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

                 4. นายบดินทร์ นารถโคษา ผูอ้ านวยการช านาญการพิเศษ โรงเรียน

สกลนครพัฒนศึกษา ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

                 5. นายประเสริฐ ปัตโชติชัย ผูอ้ านวยการช านาญการพิเศษ โรงเรียน 

เต่างอยพัฒนศกึษา ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาเขต 23 

                 6. นายสุบรรณ นาสพัส ผูอ้ านวยการช านาญการพิเศษ โรงเรียนท่าสงคราม

วิทยา ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

                 7. ดร.ชัยทวี มีไกรราช ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

                 8. นายปัญญา ศรีผายวงษ์ ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนร่มเกล้า 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาเขต 23 

                 9. นายวิมาลย์ การุณ ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนด่านมว่งค าพิทยาคม 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

                 10. นายสุวิทย์ พิมพ์มีลาย ประธานคณะกรรมการสถานศกึษา โรงเรียน      

ร่มเกล้า ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาเขต 23 
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