
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ค 

แบบประเมินเครื่องมอืการวิจัยส าหรับผู้เชี่ยวชาญ 
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แบบตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของเครื่องมือ 

 

ชื่อผู้เชี่ยวชาญ................................................................................................................. 

ต าแน่งปัจจุบัน................................................................................................................ 

คุณวุฒ ิ        ปริญญาโท   สาขา..................................................................................... 

                   ปริญญาเอก   สาขา................................................................................... 

 

ค าชี้แจง 

  1. แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพ ปัญหาการด าเนนิงานตามโครงการโรงเรียน

ประชารัฐของโรงเรียนประถมศกึษาในจังหวัดสกลนคร ใช้ในการวิจัย เรื่อง “สภาพ ปัญหา 

และแนวการพัฒนาการบริหารการด าเนินงานโรงเรยีนประชารัฐ ส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศกึษาในจังหวัดสกลนคร” ให้ท่านช่วยกรุณากลั่นกรอง ในการสร้าง

เครื่องมอืนี ้ได้จากคู่มอืการด าเนนิงานโรงเรียนประชารัฐ ส านักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศกึษาธิการ 

 2. แบบสอบถามนี้มสี่วนเนื้อหาส าคัญเป็นชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ  

แบ่งออกเป็น  3 ตอน คอื ตอนที่ 1 เป็นการถามข้อมูลทั่วไป ตอนที่ 2 เป็นการถามเนื้อหา

เกี่ยวกับสภาพ ปัญหาการด าเนินงานตามโครงการโรงเรียนประชารัฐ ตอนที่ 3 เป็นการ

ถามขอ้มูลเสนอแนะของผูต้อบ 

 3. ประเด็นส าคัญในการตรวจสอบแบบสอบถามม ี3 ประเด็น ได้แก่ 

     3.1 ตรวจสอบความเหมาะสมของขอ้ค าถาม 

     3.2 ข้อเสนอแนะรายข้อ 

     3.3 ขอ้เสนอแนะในภาพรวม 

 4. การพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสมของแบบสอบถามในส่วนที่เป็น

เนือ้หา  ขอให้ท่านท าเครื่องหมาย √  ลงในชอ่งเลือกตอบส าหรับผูเ้ช่ียวชาญ โดยมี

รายละเอียดความเหมาะสมของแต่ละช่อง ดังนี้ 

 ให้คะแนน +1 หมายถึง ขอ้ค าถาม/เนื้อหานั้น “ใช้ได้” 

 ให้คะแนน   0 หมายถึง ขอ้ค าถาม/เนื้อหานั้น “ไม่แนใ่จว่าใช้ได้” 

 ให้คะแนน -1 หมายถึง ขอ้ค าถาม/เนื้อหานั้น  “ใช้ไม่ได้” 
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ข้อที ่

การด าเนินงาน 

ตามโครงการโรงเรยีนประชารัฐ 

ระดับของสภาพ

การด าเนินงาน 

ระดับของปัญหา

การด าเนินงาน 

-1 0 +1 -1 0 +1 

 1. การพัฒนาด้านส่งเสรมิคุณธรรม 

ของนักเรยีน 

      

1 การประชุม อบรม สร้างความรูค้วามเข้าใจ

แก่ผู้เรยีน 

      

2 การคัดเลือก และสร้างนักเรียนแกนน าในการ

พัฒนาด้านคุณธรรมของโรงเรียน 

      

3 การให้ครูและนักเรียนแกนน าเป็นตัว

ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณธรรมของโรงเรียน 

      

4. การจัดท าแผนงานพัฒนาคุณธรรมในโรงเรียน       

5 การด าเนินการให้ผูอ้ านวยการโรงเรียนเป็นตัว

ผลักดันการพัฒนาคุณธรรม 

      

6 การที่โรงเรียนมีสภาพเอื้อต่อการพัฒนา

คุณธรรม 

      

7 การให้บุคคลภายนอกเข้ามานิเทศติดตามผล

การพัฒนาคุณธรรม 

      

8 การให้นักเรียนแกนน าสามารถท างานร่วมกับ

ครูได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

      

9 การให้ครูและนักเรียนมรีะบบช่วยเหลือ

ติดตามนักเรียนทุกคนในโรงเรียนอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

      

10 การที่ทางโรงเรียนมีการขอค าแนะน า จากผู้มี

ความรูแ้ละเป็นบุคคลภายนอกโรงเรยีน 

      

11 การประชุมเพื่อตรวจสอบความก้าวหน้า       

12 การแลกเปลี่ยนความรู้กับโรงเรียนอื่นที่เข้า

ร่วมโครงการพัฒนาคุณธรรม 
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ข้อที ่

การด าเนินงาน 

ตามโครงการโรงเรยีนประชารัฐ 

ระดับของสภาพ

การด าเนินงาน 

ระดับของปัญหา

การด าเนินงาน 

-1 0 +1 -1 0 +1 

13 การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารด้านการพัฒนา

คุณธรรมทางสื่ออิเล็กทรอนิคส์ 

      

14 การสรา้งเครือข่ายท างานคุณธรรมรว่มกับ

องค์การอื่น 

      

15 การด าเนินการให้พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์

ของผู้เรยีนลดลง 

      

16 การที่โรงเรียนมีการพัฒนาคุณธรรมส าเร็จ

ตามแผนที่วางไว้ 

      

17 การวิเคราะหห์าปัจจัยแหง่ความส าเร็จในการ

พัฒนาคุณธรรม 

      

18 การขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรมเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

      

19 การจัดท าโครงการพัฒนาคุณธรรมเป็นไป

ตามระยะเวลาที่ก าหนด 

      

20 การด าเนินการให้ผูเ้รียนมีการพัฒนาด้าน

คุณธรรมไปในทิศทางที่ดียิ่งขึน้ 

      

 2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรยีน       

21 การวางแผนการพัฒนาคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ของผูเ้รียน 

      

22 การที่โรงเรียนมีการกระตุน้การพัฒนา

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

      

23 การจัดให้ผูเ้รียนได้รับความรู้เรื่องค่านิยม

หลัก 12 ประการ 

      

24 การจัดกิจกรรมตา่งๆ ของทางโรงเรียน ได้มี

การสอดแทรกเนือ้หาค่านิยมหลัก 12 

ประการลงไปด้วย 
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ข้อที ่

การด าเนินงาน 

ตามโครงการโรงเรยีนประชารัฐ 

ระดับของสภาพ

การด าเนินงาน 

ระดับของปัญหา

การด าเนินงาน 

-1 0 +1 -1 0 +1 

25 การจัดการเรียนการสอน ได้มกีารสอดแทรก

เนือ้หาค่านิยมหลัก 12 ประการลงไปด้วย 

      

26 การตดิตามและประเมินผลการพัฒนา

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีนอย่าง

สม่ าเสมอ 

      

27 การเสริมสร้างแนวคิดที่ด ีและแนวทางในการ

ด ารงชีวติให้แก่ผูเ้รียนอย่างสม่ าเสมอ 

      

28 การแต่งกายชุดพืน้บ้านสัปดาห์ละ 1 วัน       

29 การอบรมบ่มเพาะนิสัยที่ดแีก่นักเรียนหนา้ 

เสาธง  ในและนอกหอ้งเรียน  ผ่านเพลง  

นิทานคุณธรรม สื่อต่างๆ 

      

30 การจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นพลเมืองใน

วิถีประชาธิปไตย 

      

31 การจัดกิจกรรมค่ายบูรณาการ เน้นการอยู่

ร่วมกัน การปฏิบัติตนตามบทบาทหนา้ที่การ

ท างานกลุ่ม  การน าเสนอผลงาน 

      

32 การจัดกิจกรรมการเรยีนรู้รายวิชาหน้าที่

พลเมอืง  ตามจุดเน้น 

      

33 การจัดกิจกรรมเรียนรูท้ี่สง่เสริมใหน้ักเรียนฝึก

ปฏิบัติ   

      

34 การจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีอย่าง

ต่อเนื่องเพื่อบ่มเพาะระเบียบวินัย 

      

35 การมอบหมายงานให้นักเรียนรับผดิชอบและ

ท างานด้วยความตั้งใจ  ใส่ใจ และมีการ

ปรับปรุงพัฒนางาน 
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ข้อที ่
การด าเนินงาน 

ตามโครงการโรงเรยีนประชารัฐ 

ระดับของสภาพ

การด าเนินงาน 

ระดับของปัญหาการ

ด าเนินงาน 

-1 0 +1 -1 0 +1 

36 การจัดให้มีมุม  ป้ายนิเทศ แหลง่เรียนรู้

เกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

      

37 การจัดกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่างๆ เช่น  

การเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด   

      

38 การรว่มกันท าความสะอาดบริเวณโรงเรียน  

ศาสนสถาน 

      

39 การประเมนิผลการจัดกิจกรรมพัฒน

คุณลักษณะที่พึงประสงค์วา่บรรลุตาม

จุดประสงค์มากน้อยเพียงใด 

      

 3.การพัฒนากระบวนการเรยีนการสอนใน

วิชาหลัก 

      

40 การด าเนินการให้ครูมีความเข้าใจในการ

จัดการเรยีนการสอนแบบ STEM 

      

41 การด าเนินการให้ครูสามารถการจัดการเรยีน

การสอนแบบ STEM 

      

42 การด าเนินการให้ผูเ้รียนมีความเข้าใจในการ

จัดการเรยีนการสอนแบบ STEM 

      

43 การด าเนินการให้ผูเ้รียนสามารถน าความรู้ที่

ได้จากการเรียนแบบ STEM ไปประยุกต์ใชไ้ด้ 

      

44 การด าเนินการให้ผูเ้รียนมีพัฒนาการทางการ

เรียนรู้ที่ดียิ่งขึน้ 

      

45 การด าเนินการให้ครูน ากระบวนการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบSTEM มาประยุกต์ใช้ 
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ข้อที ่
การด าเนินงาน 

ตามโครงการโรงเรยีนประชารัฐ 

ระดับของสภาพ

การด าเนินงาน 

ระดับของปัญหาการ

ด าเนินงาน 

-1 0 +1 -1 0 +1 

46 การด าเนินการให้ครูมีการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนแบบบูรณาการในหลากหลาย

รูปแบบให้แก่ผู้เรยีน 

      

47 การด าเนินการให้ครูมีการจัดท าแผนการสอน

แบบบูรณาการกับการสอนแบบ STEM 

      

48 การด าเนินการให้ให้ผูเ้รียนมีทัศนะคติที่ดีตอ่

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในแตล่ะสาระการ

เรียนรู้มากขึ้น 

      

49 การด าเนินการให้ผูเ้รียนมีการน าเสนอ และ

ออกแบบการเรียนรูด้้วยตนเอง 
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ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะสภาพ ปัญหาของการด าเนินงานโรงเรยีนประชารัฐ 

 

          1. การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณธรรมของนักเรียน 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 3. การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนในวิชาหลัก 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

                                             ลงช่ือ.....................................................ผูเ้ชี่ยวชาญ 

                                                   (........................................................) 
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