
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ง 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง 

สภาพ ปัญหาการด าเนนิงานตามโครงการโรงเรียนประชารฐั ของโรงเรียน

ประถมศึกษาในจังหวัดสกลนคร 

........................................................................ 

ค าชี้แจง 

 1. แบบสอบถามนี้มวีัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพ ปัญหาการด าเนินงานตาม

โครงการโรงเรียนประชารัฐ ของโรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัดสกลนคร 

 2. แบบสอบถามชุดนี้แบ่งออกเป็น 2 ตอน คอื 

  ตอนที่ 1 สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถามและขนาดสถานศกึษา 

  ตอนที่ 2 สภาพ ปัญหาการด าเนนิงานตามโครงการโรงเรียนประชารัฐ 

ของโรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัดสกลนคร 

 3. ค าตอบของท่านมีคา่ยิ่งต่อการวิจัยครั้งนี ้จึงใคร่ขอความอนุเคราะหจ์ากท่านได้

โปรดตอบค าถามตามความเป็นจรงิ ซึ่งผูว้ิจัยจะได้น าข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะหใ์นภาพรวม 

 4. ค าตอบของท่านถือเป็นความลับ จะไม่มีผลกระทบต่อท่านและหนว่ยงานของ

ท่าน แต่อย่างใด แตจ่ะเป็นประโยชน์และมีคุณค่าส าหรับการบริหารงานตามโครงการ

ต่อไป 

 ผูว้ิจัยขอขอบพระคุณท่านเป็นอย่างสูง ที่กรุณาให้ความรว่มมอืตอบแบบสอบถาม 

 

 

 

 

            นายนที อรรคสังข์ 

            นักศึกษาปริญญาโท สาขาการบริหารการศกึษา 

          ครุศาสตร์มหาบัณฑติ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ตอนที่ 1 

แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

และขนาดสถานศกึษาของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

ค าชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย / ลงใน ( ) หน้าข้อความที่ตรงกับสถานภาพของท่าน 

 1. สถานภาพผูต้อบ 

  ( ) ผู้บริหาร 

  ( ) ครูผู้สอน 

 2. ขนาดสถานศกึษา 

  ( ) ขนาดใหญ่ (นักเรียนตั้งแต่301คน ขึ้นไป) 

  ( ) ขนาดกลาง (นักเรียนตัง้แต่ 121 – 300 คน) 

  ( ) ขนาดเล็ก (นักเรียนไม่เกิน 120 คน) 
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ตอนที่ 2  

สอบถามเกี่ยวกับสภาพ ปัญหาการด าเนินงานตามโครงการโรงเรียน

ประชารฐัของโรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัดสกลนคร 

ค าชี้แจง โปรดอ่านและพิจารณาข้อความในแบบสอบถามอย่างละเอียด แล้วท า

เครื่องหมาย / ลงในชอ่งท้ายข้อความทางขวามอืในแต่ละขอ้ให้ตรงกับสภาพและปัญหา

ตามความเป็นจริง   ซึ่งในแต่ละช่องมคีวามหมายดังนี้ 

 สภาพ ปัญหาการด าเนินงานตามโครงการโรงเรียนประชารัฐ 

  5 หมายถึง มีสภาพและปัญหาการด าเนินงานอยู่ในระดับ มากที่สุด 

  4 หมายถึง มีสภาพและปัญหาการด าเนินงานอยู่ในระดับ มาก 

  3 หมายถึง มีสภาพและปัญหาการด าเนินงานอยู่ในระดับ ปานกลาง 

  2 หมายถึง มีสภาพและปัญหาการด าเนินงานอยู่ในระดับ นอ้ย 

  1 หมายถึง มีสภาพและปัญหาการด าเนินงานอยู่ในระดับ นอ้ยที่สุด 

ตัวอย่าง 

ข้อที ่ การด าเนินงาน 

ตามโครงการโรงเรียนประชารัฐ 

ระดับของสภาพการ

ด าเนนิงาน 

ระดับของปัญหา

การด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

0 แผนกลยุทธ์ของโรงเรียนที่มีความ

สอดคล้องกับเจตนารมณ์และทิศทาง

ของโรงเรียนประชารัฐ 

          

00 นักเรียนมคีุณธรรมในการด ารงชีวติ

มากยิ่งขึน้ 
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ข้อที ่ การด าเนินงาน 

ตามโครงการโรงเรยีนประชารัฐ 

ระดับของสภาพ

การด าเนินงาน 

ระดับของปัญหา

การด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 1. การพัฒนาด้านส่งเสรมิคุณธรรม 

ของนักเรยีน 

          

1 การประชุม อบรม สร้างความรูค้วามเข้าใจแก่

ผูเ้รียน 

          

2 การคัดเลือก และสร้างนักเรียนแกนน าในการ

พัฒนาด้านคุณธรรมของโรงเรียน 

          

3 การให้ครูและนักเรียนแกนน าเป็นตัวขับเคลื่อน

การพัฒนาคุณธรรมของโรงเรียน 

          

4. การจัดท าแผนงานพัฒนาคุณธรรมในโรงเรียน           

5 การด าเนินการให้ผูอ้ านวยการโรงเรียนเป็นตัว

ผลักดันการพัฒนาคุณธรรม 

          

6 การที่โรงเรียนมีสภาพเอื้อต่อการพัฒนาคุณธรรม           

7 การให้บุคคลภายนอกเข้ามานิเทศติดตามผลการ

พัฒนาคุณธรรม 

          

8 การให้นักเรียนแกนน าสามารถท างานร่วมกับครู

ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

          

9 การให้ครูและนักเรียนมรีะบบช่วยเหลือตดิตาม

นักเรียนทุกคนในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

          

10 การที่ทางโรงเรียนมีการขอค าแนะน า จากผู้มี

ความรูแ้ละเป็นบุคคลภายนอกโรงเรยีน 

          

11 การประชุมเพื่อตรวจสอบความก้าวหน้า           

12 การแลกเปลี่ยนความรู้กับโรงเรียนอื่นที่เข้าร่วม

โครงการพัฒนาคุณธรรม 

          

13 การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารด้านการพัฒนา

คุณธรรมทางสื่ออิเล็กทรอนิคส์ 
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ข้อที ่ การด าเนินงาน 

ตามโครงการโรงเรยีนประชารัฐ 

ระดับของสภาพ

การด าเนินงาน 

ระดับของปัญหา

การด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

14 การสรา้งเครือข่ายท างานคุณธรรมรว่มกับ

องค์การอื่น 

          

15 การด าเนินการให้พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของ

ผูเ้รียนลดลง 

          

16 การที่โรงเรียนมีการพัฒนาคุณธรรมส าเร็จตาม

แผนที่วางไว้ 

          

17 การวิเคราะหห์าปัจจัยแหง่ความส าเร็จในการ

พัฒนาคุณธรรม 

          

18 การขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรมเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

          

19 การจัดท าโครงการพัฒนาคุณธรรมเป็นไปตาม

ระยะเวลาที่ก าหนด 

          

20 การด าเนินการให้ผูเ้รียนมีการพัฒนาด้าน

คุณธรรมไปในทิศทางที่ดียิ่งขึน้ 

          

 2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรยีน           

21 การวางแผนการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ของผู้เรยีน 

          

22 การที่โรงเรียนมีการกระตุน้การพัฒนา

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

          

23 การจัดให้ผูเ้รียนได้รับความรู้เรื่องค่านิยมหลัก  

12 ประการ 

          

24 การจัดกิจกรรมตา่งๆ ของทางโรงเรียน ได้มี        

การสอดแทรกเนือ้หาค่านิยมหลัก 12 ประการ 

ลงไปด้วย 

          

25 การจัดการเรียนการสอน ได้มกีารสอดแทรก

เนือ้หาค่านิยมหลัก 12 ประการลงไปด้วย 
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ข้อที ่ การด าเนินงาน 

ตามโครงการโรงเรยีนประชารัฐ 

ระดับของสภาพ

การด าเนินงาน 

ระดับของปัญหา

การด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

26 การตดิตามและประเมินผลการพัฒนา

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีนอย่าง

สม่ าเสมอ 

          

27 การเสริมสร้างแนวคิดที่ด ีและแนวทางในการ

ด ารงชีวติให้แก่ผูเ้รียนอย่างสม่ าเสมอ 

          

28 การแต่งกายชุดพืน้บ้านสัปดาห์ละ 1 วัน           

29 การอบรมบ่มเพาะนิสัยที่ดแีก่นักเรียนหนา้เสาธง  

ในและนอกหอ้งเรียนผา่นเพลง นิทานคุณธรรม 

สื่อตา่งๆ 

          

30 การจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นพลเมืองในวิถี

ประชาธิปไตย 

          

31 การจัดกิจกรรมค่ายบูรณาการ เน้นการอยู่

ร่วมกัน การปฏิบัติตนตามบทบาทหนา้ที่การ

ท างานกลุ่ม  การน าเสนอผลงาน 

          

32 การจัดกิจกรรมการเรยีนรู้รายวิชาหน้าที่พลเมือง  

ตามจุดเน้น 

          

33 การจัดกิจกรรมเรียนรูท้ี่สง่เสริมใหน้ักเรียนฝึก

ปฏิบัติ   

          

34 การจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีอย่างตอ่เนื่อง 

เพื่อบ่มเพาะระเบียบวินัย 

          

35 การมอบหมายงานให้นักเรียนรับผดิชอบและ

ท างานด้วยความตั้งใจ  ใส่ใจ และมีการปรับปรุง

พัฒนางาน 

          

36 การจัดให้มีมุม  ป้ายนิเทศ แหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ข้อที ่ การด าเนินงาน 

ตามโครงการโรงเรยีนประชารัฐ 

ระดับของสภาพ

การด าเนินงาน 

ระดับของปัญหา

การด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

37 การจัดกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่างๆ เชน่   

การเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด   

          

38 การรว่มกันท าความสะอาดบริเวณโรงเรียน   

ศาสนสถาน 

          

39 การประเมนิผลการจัดกิจกรรมพัฒนา

คุณลักษณะที่พึงประสงค์วา่บรรลุตาม

จุดประสงค์มากน้อยเพียงใด 

          

 3.การพัฒนากระบวนการเรยีนการสอน        

ในวิชาหลัก 

          

40 การด าเนินการให้ครูมีความเข้าใจในการจัดการ

เรียนการสอนแบบ STEM 

          

41 การด าเนินการให้ครูสามารถการจัดการเรยีน

การสอนแบบ STEM 

          

42 การด าเนินการให้ผูเ้รียนมีความเข้าใจในการ

จัดการเรยีนการสอนแบบ STEM 

          

43 การด าเนินการให้ผูเ้รียนสามารถน าความรู้ที่ได้

จากการเรียนแบบ STEM ไปประยุกต์ใชไ้ด้ 

          

44 การด าเนินการให้ผูเ้รียนมีพัฒนาการทางการ

เรียนรู้ที่ดียิ่งขึน้ 

          

45 การด าเนินการให้ครูน ากระบวนการจัดกิจกรรม

การเรียนรูแ้บบSTEM มาประยุกต์ใช้ 

          

46 การด าเนินการให้ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนแบบบูรณาการในหลากหลายรูปแบบ

ให้แก่ผู้เรยีน 

          

47 การด าเนินการให้ครูมีการจัดท าแผนการสอน

แบบบูรณาการกับการสอนแบบ STEM 
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ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

 

           ผูว้ิจัยขอขอบพระคุณทุกท่าน 

ที่ให้ความรว่มในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นอย่างสูง 
 

ข้อที ่ การด าเนินงาน 

ตามโครงการโรงเรยีนประชารัฐ 

ระดับของสภาพ

การด าเนินงาน 

ระดับของปัญหา

การด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

48 การด าเนินการให้ให้ผูเ้รียนมีทัศนะคติที่ดีตอ่

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในแตล่ะสาระการ

เรียนรู้มากขึ้น 

          

49 มีการด าเนินการให้ผูเ้รียนมีการน าเสนอ และ

ออกแบบการเรียนรูด้้วยตนเอง 
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