
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  จ 

ความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
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ค่าดัชนีความสอดคล้อง  (IOC) ของผู้เชี่ยวชาญ 

เรื่อง  สภาพ ปัญหาการด าเนินงานตามโครงการโรงเรียนประชารัฐของโรงเรียน

ประถมศึกษาในจังหวัดสกลนคร 

รายการประเมิน 
ระดับความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 

รวม ค่า 

IOC 

ผลการ

ประเมิน คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1. การพัฒนาด้านส่งเสริม

คุณธรรมของนักเรียน  

   1.1 การประชุม อบรมสร้าง

ความรูค้วามเข้าใจแก่ผู้เรยีน           

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

5 

 

 

1.00 

 

 

ใช้ได้ 

   1.2 การคัดเลือกและสร้าง

นักเรียนแกนน าในการพัฒนา

ด้านคุณธรรมของโรงเรียน         

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   1.3 การให้ครูและนักเรียน 

แกนน าเป็นตัวขับเคลื่อน  

การพัฒนาคุณธรรมของโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   1.4 การจัดท าแผนงาน  

  พัฒนาคุณธรรมในโรงเรียน  

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   1.5 การด าเนินการให้

ผูอ้ านวยการโรงเรียนเป็นตัว

ผลักดันการพัฒนาคุณธรรม          

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   1.6 การที่โรงเรยีนมีสภาพ      

เอือ้ต่อการพัฒนาคุณธรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   1.7 การให้บุคคลภายนอก

เข้ามานิเทศติดตามผลการ

พัฒนาคุณธรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   1.8 การให้นักเรียนแกนน า 

สามารถท างานรว่มกับครูได้ 

อย่างมปีระสิทธิภาพ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



153 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญ     

รวม 

 

ค่า  

IOC      

ผลการ

ประเมิน คนที่ 

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

    1.9 การให้ครูและนักเรียน            

มีระบบช่วยเหลือติดตาม

นักเรียนทุกคนในโรงเรียนอย่าง

มีประสิทธิภาพ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0

0 

ใช้ได้ 

    1.10 การที่ทางโรงเรียนมี 

การขอค าแนะน า จากผูม้ี

ความรูแ้ละเป็นบุคคล 

ภายนอกโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0

0 

ใช้ได้ 

    1.11 การประชุมเพื่อ

ตรวจสอบความก้าวหน้า 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0

0 

ใช้ได้ 

   1.12 การแลกเปลี่ยนความรู้

กับโรงเรียนอื่นที่เข้าร่วม

โครงการพัฒนาคุณธรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0

0 

ใช้ได้ 

   1.13 การแลกเปลี่ยนข้อมูล 

ข่าวสารด้านการพัฒนา

คุณธรรมทางสื่ออิเล็กทรอนิคส ์ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0

0 

ใช้ได้ 

   1.14 การสรา้งเครอืข่าย

ท างานคุณธรรมรว่มกับ

องค์การอื่น 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0

0 

ใช้ได้ 

   1.15 การด าเนินการให้ 

พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 

ของผู้เรยีนลดลง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0

0 

ใช้ได้ 

    1.16 การที่โรงเรียนมกีาร

พัฒนาคุณธรรมส าเร็จตาม

แผนที่วางไว้ 

 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0

0 

ใช้ได้ 
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รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญ     

รวม 

 

ค่า  

IOC      

ผลการ

ประเมิน คนที่ 

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

    1.17 การวิเคราะห์หาปัจจัย

แหง่ความส าเร็จในการพัฒนา

คุณธรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0

0 

ใช้ได้ 

   1.18 การขับเคลื่อนโรงเรียน

คุณธรรมเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0

0 

ใช้ได้ 

   1.19 การจัดท าโครงการ

พัฒนาคุณธรรมเป็นไปตาม

ระยะเวลาที่ก าหนด 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0

0 

ใช้ได้ 

   1.20 การด าเนินการให้

ผูเ้รียนมีการพัฒนาด้าน

คุณธรรมไปในทิศทางที่ดียิ่งขึน้ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0

0 

ใช้ได้ 

2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์

ของนักเรียน 

   2.1 การวางแผนการพัฒนา 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ของผู้เรยีน 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

5 1.0

0 

ใช้ได้ 

   2.2 การที่โรงเรยีนมกีาร+ 

กระตุน้การพัฒนาคุณลักษณะ

ที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0

0 

ใช้ได้ 

   2.3 การจัดให้ผูเ้รียนได้รับ

ความรูเ้รื่องค่านิยมหลัก 12 

ประการ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.0

0 

ใช้ได้ 
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รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญ     

รวม 

 

ค่า  

IOC      

ผลการ

ประเมิน คนที่ 

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

   2.4 การจัดกิจกรรมต่างๆ

ของทางโรงเรียน ได้มกีาร

สอดแทรกเนือ้หาค่านิยมหลัก

12 ประการลงไปด้วย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   2.5 การจัดการเรียน 

การสอนได้มีการสอดแทรก

เนือ้หาค่านิยมหลัก 12 ประการ

ลงไปด้วย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   2.6 การตดิตามและ

ประเมินผลการพัฒนา

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ

ผูเ้รียนอย่างสม่ าเสมอ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   2.7 การเสริมสรา้งแนวคิดที่ดี

และแนวทางในการด ารงชีวิต

ให้แก่ผู้เรยีนอย่างสม่ าเสมอ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   2.8 การแต่งกายชุดพืน้บ้าน

สัปดาห์ละ 1 วัน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   2.9 การอบรมบ่มเพาะนิสัย 

ที่ดแีก่นักเรียนหน้าเสาธงใน 

และนอกห้องเรียน ผา่นเพลง   

นิทานคุณธรรม สื่อต่างๆ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   2.10 การจัดกิจกรรมส่งเสริม

ความเป็นพลเมืองในวิถี

ประชาธิปไตย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญ     

รวม 

 

ค่า  

IOC      

ผลการ

ประเมิน คนที่ 

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

   2.11 การจัดกิจกรรมค่าย 

บูรณาการ เน้นการอยู่ร่วมกัน 

การปฏิบัติตนตามบทบาท 

หนา้ที่การท างานกลุ่ม   

การน าเสนอผลงาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

    2.12 การจัดกิจกรรมการ 

เรียนรู้รายวิชาหน้าที่พลเมือง   

ตามจุดเน้น 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

    2.13 การจัดกิจกรรมเรียนรู้

ที่สง่เสริมให้นักเรียนฝึกปฏิบัติ   

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

    2.14 การจัดกิจกรรมลูกเสือ

เนตรนารีอย่างต่อเนื่องเพื่อบ่ม

เพาะระเบียบวินัย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

    2.15 การมอบหมายงานให้

นักเรียนรับผดิชอบและท างาน

ด้วยความตัง้ใจ  ใส่ใจและมีการ

ปรับปรุงพัฒนางาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   2.16 การจัดให้มีมุมป้าย

นิเทศ แหล่งเรียนรูเ้กี่ยวกับหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   2.17 การจัดกิจกรรมรณรงค ์

ในรูปแบบต่างๆ เช่น การเดิน

รณรงคต์่อต้านยาเสพติด 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   2.18 การรว่มกันท าความ 

สะอาดบริเวณโรงเรียน   

ศาสนาสถาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญ     

รวม 

 

ค่า  

IOC      

ผลการ

ประเมิน คนที่ 

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

   2.19 การประเมินผลการจัด

กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะ 

ที่พึงประสงค์ว่าบรรลุตาม 

จุดประสงค์มากน้อยเพียงใด 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

3. การพัฒนากระบวนการเรียน

การสอนในวิชาหลัก 

   3.1 การด าเนินการให้ครูมี

ความเข้าใจในการจัดการเรียน

การสอนแบบ STEM 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

5 

 

 

1.00 

 

 

ใช้ได้ 

   3.2 การด าเนินการให้ครู

สามารถการจัดการเรียนการ

สอนแบบ STEM 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   3.3 การด าเนินการให้ผู้เรียน

มีความเข้าใจในการจัดการ

เรียนการสอนแบบ STEM 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   3.4 การด าเนินการให้ผู้เรียน

มีความเข้าใจในการจัดการ

สามารถน าความรูท้ี่ได้จากการ

เรียนแบบ STEMไปประยุกต์

ใช้ได้ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   3.5 การด าเนินการให้ผู้เรียน

มีพัฒนาการทางการเรียนรู้ที่ดี

ยิ่งขึ้น 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญ     

รวม 

 

ค่า  

IOC      

ผลการ

ประเมิน คนที่ 

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

   3.6 การด าเนินการให้ครูน า

กระบวนการจัดกิจกรรม 

การเรียนรูแ้บบSTEM 

มาประยุกต์ใช้ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

   3.7 การด าเนนิการให้ครูมี

การจัดกิจกรรมการเรยีนการ

สอนแบบบูรณาการใน

หลากหลายรูปแบบให้แก่ผู้เรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

     3.8 การด าเนินการให้ครูมี

การจัดท าแผนการสอนแบบ 

บูรณาการกับการสอนแบบ 

STEM 

+1 +1 +1 +1 +1 5/5                       1 สอด 

คล้อง 

    3.9 การด าเนินการให้ให้ 

ผูเ้รียนมีทัศนะคติที่ดีตอ่

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในแต่

ละสาระการเรียนรูม้ากขึ้น 

+1 +1 +1 +1 +1 5/5                       1 สอด 

คล้อง 

    3.10 การด าเนินการให้

ผูเ้รียนมีการน าเสนอ และ

ออกแบบการเรียนรูด้้วยตนเอง 

+1 +1 +1 +1 +1 5/5                       1 สอด 

คล้อง 

 จากตาราง ค่า IOC  มีคา่เท่ากับ 1.00 
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