
 

บทที่ 1 

บทน ำ 

ภูมิหลัง 

 

 การจัดการศกึษาหรือการจัดการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติการจัดการศกึษา

แหง่ชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2553  

(ราชกิจจานุเบกษา, 2542, หนา้ 5) หมวด 2 สิทธิและหน้าที่ทางการศกึษา มาตรา 10 

วรรคสอง การจัดการศกึษาต้องจัดให้บุคคลมีสทิธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศกึษา

ขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐตอ้งจัดใหอ้ย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เก็บ

ค่าใช้จ่าย การจัดการศกึษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย จติใจ สติปัญญา 

อารมณ์ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู ้หรอืมีร่างกายพิการ หรอืทุพพลภาพหรอืบุคคล

ซึ่งไม่สามารถพึ่งตนเองได้ หรอืไม่มผีู้ดูแลหรอืด้อยโอกาส ตอ้งจัดใหบุ้คคลดังกล่าวมีสทิธิ

และโอกาสได้รับการศกึษาขั้นพื้นฐานเป็นพิเศษ การศึกษาส าหรับคนพิการในวรรคสอง  

ให้จัดตัง้แต่แรกเกิดหรอืพบความพิการโดยไม่เสียค่าใช้จา่ย และให้บุคคลดังกล่าวมีสทิธิ

ได้รับสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลอือื่นใดทางการศกึษาตาม

หลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดในกฎกระทรวง การจัดการศกึษาส าหรับบุคคลซึ่งมี

ความสามารถพิเศษ ตอ้งจัดด้วยรูปแบบที่เหมาะสมโดย ค านงึถึงความสามารถของบุคคล

นั้น สอดคล้องกับการปฏิรูปการจัดการศกึษาส าหรับคนพิการ พ.ศ. 2552 - 2561 

กระทรวงศึกษาธิการได้ตระหนักถึงความส าคัญและสิทธิของคนพิการในการรับบริการ 

ทางการศึกษาตามมาตรา 10 วรรคสอง แหง่พระราชบัญญัติการจัดการศกึษาแหง่ชาติ 

พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และพระราชบัญญัติการจัดการศกึษา

ส าหรับคนพิการ พ.ศ. 2551 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556 (ราชกิจจานุเบกษา, 2556,  

หนา้ 1 - 4) ชีว้ัดว่า การจัดการศกึษาส าหรับคนพิการมีลักษณะเฉพาะแตกต่างจากการ 

จัดการศึกษาส าหรับบุคคลทั่วไป จึงจ าเป็นต้องจัดใหค้นพิการมีสทิธิและโอกาสได้รับการ

บริการและความช่วยเหลือทางการศึกษาเป็นพิเศษตั้งแตแ่รกเกิดหรือพบความพิการ 

ดังนัน้ เพื่อใหก้ารบริการและการให้ความช่วยเหลือแก่คนพิการในด้านการศกึษา 
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เป็นไปอย่างทั่วถึงทุกระบบและทุกระดับการศกึษา มาตรา 5 ก าหนดให้คนพิการมีสิทธิ

ได้รับการศกึษา 3 ประการ คือ 1) ได้รับการศกึษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายตั้งแตแ่รกเกิดหรอื

พบความพิการจนตลอดชีวิต พร้อมทั้งได้รับเทคโนโลยี สิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ

และความช่วยเหลืออื่นใดทางการศกึษา 2) เลือกบริการทางการศกึษา สถานศกึษาระบบ

และรูปแบบการศกึษา โดยค านงึถึงความสามารถ ความสนใจความถนัดและความต้องการ

จ าเป็นพิเศษของบุคคลนั้น 3) ได้รับการศกึษาที่มมีาตรฐานและประกันคุณภาพการศกึษา

รวมทั้งการจัดหลักสูตรกระบวนการเรียนรู ้การทดสอบทางการศึกษาที่เหมาะสม

สอดคล้องกับความต้องการจ าเป็นพิเศษของคนพิการแต่ละประเภทและบุคคล มาตรา 7 

ให้สถานศกึษาของรัฐและเอกชนที่จัดการเรียนร่วม สถานศกึษาเอกชนการกุศล ที่จัดการ

การศกึษาส าหรับคนพิการโดยเฉพาะ และศูนย์การเรียนเฉพาะความพิการ ที่ไดรับการ

รับรองมาตรฐาน ไดรับเงนิอุดหนุนและความช่วยเหลือเป็นพิเศษจากรัฐและมาตรา 8  

ให้สถานศกึษาในทุกสังกัดจัดท าแผนการจัดการศกึษาเฉพาะบุคคล โดยใหส้อดคลอง 

กับความตอ้งการจ าเป็นพิเศษของคนพิการ และต้องมีการปรับปรุงแผนการจัดการศกึษา

เฉพาะบุคคล อย่างนอ้ยปละหนึ่งครั้ง ตามหลักเกณฑ์และวธิีการที่ก าหนดในประกาศ

กระทรวง สถานศกึษาในทุกสังกัด และศูนย์การเรียนเฉพาะความพิการ อาจจัดการศกึษา

ส าหรับคนพิการ ทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย ในรูปแบบที่หลากหลายทั้งการ

เรียนร่วม การจัดการศกึษาเฉพาะความพิการ รวมถึงการให้บริการฟื้นฟูสมรรถภาพ  

การพัฒนาศักยภาพในการด ารงชีวติอิสระ การพัฒนาทักษะพืน้ฐานที่จ าเป็นการฝึกอาชีพ 

หรอืการบริการอื่นใดใหส้ถานศกึษาในทุกสังกัดจัดสภาพแวดล้อม ระบบสนับสนุนการ

เรียนการสอน ตลอดจน บริการเทคโนโลยี สิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการและความ

ช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา ที่คนพิการสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชนได้ 

 ประเทศไทย เป็นผู้น าด้านการจัดการศกึษาส าหรับบุคคลที่มคีวามตอ้งการ

จ าเป็นพิเศษ (Special Education Hub) หากได้รับความร่วมมือในการมีสว่นร่วมจัด

การศกึษาส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ ในทุกระดับและทุกระบบแล้วจะท า

ให้บุคคลที่มีความตอ้งการจ าเป็นพิเศษ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างมคีุณภาพ 

ตามมาตรฐานการศกึษาชาติเพื่อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ และยั่งยนื  

อีกทั้งเป็นการลดความเหลื่อมล้ าทางการศกึษา ในการได้รับโอกาสการเข้าถึงบริการทาง

การศกึษา ได้อย่างมคีุณภาพ เสมอภาค และยุติธรรม (ส านักบริหารงานการศกึษาพิเศษ, 

2559, หน้า 1) 
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 การจัดการศกึษาส าหรับบุคคลที่มคีวามตอ้งการพเิศษ ตามพระราชบัญญัติ 

การจัดการศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบับที่ 2) แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2545 และ  
(ฉบับที่ 3) แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2553 พระราชบัญญัติการจัดการศกึษาส าหรับคนพิการ 

พ.ศ. 2551 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556 (ราชกิจจานุเบกษา, 2551, หน้า 1 - 13) ได้ให้ 

ค านยิามของค าว่า “คนพิการ” หมายความว่า บุคคลซึ่งมขี้อจ ากัดในการปฏิบัติกิจกรรม 

ในชีวติประจ าวันหรอืเข้าไปมีสว่นร่วมทางสังคม เนื่องจากมีความบกพร่องทางการเห็น 

การได้ยิน เคลื่อนไหว การสื่อสาร จติใจ อารมณ์ พฤติกรรม สติปัญญา การเรียนรู ้หรอื

ความบกพร่องอื่นใด ประกอบกับมีอุปสรรคในด้านต่างๆ และมีความจ าเป็นพิเศษ ที่จะต้อง

ได้รับความช่วยเหลือด้านหนึ่งด้านใด เพื่อใหส้ามารถปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจ าวันหรือ

เข้าไปมีสว่นร่วมทางสังคมได้อย่างบุคคลทั่วไป ตามประกาศกระทรวงศกึษาธิการ เรื่อง 

ก าหนดประเภทและหลักเกณฑ์ของคนพิการทางการศึกษา พ.ศ. 2552 ก าหนดประเภท

ความพิการไว้ 9 ประเภทได้แก่ 1) บุคคลที่มคีวามบกพร่องทางการเห็น 2) บุคคลที่มีความ

บกพร่องทางการได้ยิน 3) บุคคลที่มคีวามบกพร่องทางสตปิัญญา 4) บุคคลที่มคีวาม

บกพร่องทางร่างกาย หรอืการเคลื่อนไหว หรอืสุขภาพ 5) บุคคลที่มคีวามบกพร่องทางการ

เรียนรู้ 6) บุคคลที่มคีวามบกพร่องทางการพูดและภาษา 7) บุคคลที่มคีวามบกพร่องทาง

พฤติกรรม หรอือารมณ์  8) บุคคลออทิสตกิ 9) บุคคลพิการซ้อน (กระทรวงศกึษาธิการ, 

2552, หน้า 45 - 47) 

บุคคลออทิสตกิ ได้แก่ บุคคลที่มคีวามผิดปกติของระบบการท างานของสมอง

บางสว่นซึ่งส่งผลตอ่ความบกพร่องทางพัฒนาการด้านภาษา ดา้นสังคมและการ

ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม และมีข้อจ ากัดด้านพฤติกรรม หรือมีความสนใจจ ากัดเฉพาะเรื่องใด

เรื่องหนึ่ง โดยความผดิปกตินั้นคน้พบได้ก่อนอายุ 30 เดือน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, 

หนา้ 47) ออทิสตกิ จัดอยู่ในเก้าประเภทความพิการ ที่กระทรวงศกึษาธิการได้จัดไว้และ

ต้องได้รับสิทธิทางการศกึษาเป็นพิเศษโดยเฉพาะอยู่ในรูปแบบการจัดการศกึษาแบบเรียน

รวมรูปแบบหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ทวีศักดิ์ สิรริัตน์เรขา (2556) จติแพทย์เด็กและ

วัยรุ่น จัดออทิสติกทุกสเปกตรัมอยู่ในกลุ่มวินจิฉัยที่เรยีกว่า “พีดีดี” (Pervasive 

Developmental Disorders) ประกอบด้วย 5 กลุ่มย่อยดังนี้ 1) ออทิสติก (Autistic Disorders) 

2) แอสเพอร์เกอร์ (Asperger’s Disorders ) 3) เร็ทท์ (Rett’s Disorders) 4) ซีดีด ี(Childhood 

Disintegrative Disorders) 5) พีดดีี เอ็นโอเอช (PDD, Not Otherwise Specified)  

พุทธิตา พิมพลักษณ์ (2550, หนา้ 64) อ้างถึงใน วัชรพงศ ์ ปรากฏและคณะ กล่าวว่า  
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ในทางการแพทย์ภาวะออทิซึม เป็นโรคหรือกลุ่มอาการที่เกิดขึน้ในเด็กเนื่องจากสมอง

ผดิปกติและจะมีโลกส่วนตัวสูง ขาดความสนใจที่จะมีสังคมร่วมกับผูอ้ื่น ซึ่งเรยีกเด็กที่เป็น

โรคนีว้่า “เด็กออทิสตกิ” บุคคลดังกล่าวจ าเป็นต้องได้รับการดูแลเป็นพิเศษทั้งด้าน

การแพทย์ และทางการศกึษาเพื่อให้บุคคลออทิสติก ได้ศึกษาเล่าเรียนเหมอืนกับบุคคล

ทั่วไป รัฐบาลจงึมนีโยบายใหโ้รงเรียนปกติ ทุกโรงเรยีนรับเด็กพิเศษเข้าเรียนร่วมกับเด็ก

ปกติทั่วไป เพื่อให้เด็กพิเศษสามารถเรียนโรงเรียนใกล้บ้านและอยู่ใกล้ครอบครัว พร้อมทั้ง

สร้างความคุ้นเคยกับสภาพแวดล้อมทางครอบครัว และชุมชนในการด าเนินชีวติประจ าวัน 

ตลอดจนตอบสนองตอ่นโยบายของรัฐบาลในการปฏิรูปการจัดการศกึษาส าหรับคนพิการ 

พ.ศ. 2552 - 2561  วิสัยทัศน ์ “คนพิการได้รับการศกึษาตลอดชวีิตอย่างมีคุณภาพ ทั่วถึง

และเสมอภาค” (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หน้า 1) 

การด าเนินงานหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ระหว่างปีการศกึษา 2547 - 2549 

ส านักบริหารงานการศกึษาพิเศษได้รับอนุมัติใหด้ าเนนิโครงการ โรงเรียนแกนน าจัดการ

เรียนร่วมระดับการศกึษาขั้นพืน้ฐานส าหรับบุคคลออทิสติกในรูปแบบหอ้งเรียนคู่ขนาน  

โดยจัดการศกึษาให้กับเด็กออทิสตกิกลุ่มที่มีความบกพร่องระดับรุนแรง (มีความบกพร่อง

ทางพัฒนาการอย่างรุนแรง 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านสังคม 2) ด้านภาษาและการสื่อ

ความหมาย และ 3) ด้านพฤติกรรมและอารมณ์) ที่ไม่สามารถเรียนรว่มกับเด็กทั่วไปได้

จ านวน 53 ห้องเรียน ในโรงเรียนเรียนร่วม 46 โรง กระจายอยู่ทุกภูมภิาค 24 จังหวัด  

และจัดจา้งครูผู้สอนประจ าห้องเรยีนคู่ขนานห้องเรียนละ 2 คน รวม 106 คน ส าหรับการ

ด าเนนิงานที่ผ่านมาได้รับงบประมาณสนับสนุนจากเงนิสลากพิเศษ 3 ตัว และ 2 ตัว 

จ านวนทั้งสิ้น 20 ล้านบาท ซึ่งจะกล่าวถึงการด าเนินงานโดยย่อตั้งแตป่ีการศกึษา 2547 

จนถึงปัจจุบัน ดังนี้ 1) ปีการศกึษา 2547 ส านักบริหารงานการศกึษาพิเศษได้พัฒนาครู

ประจ าห้องเรยีนคู่ขนานให้มีความรูค้วามสามารถ และทักษะในการพัฒนาบุคคลออทิสตกิ 

เพื่อประจ าห้องเรยีนคู่ขนานหอ้งเรียนละ 2 คน รวมจ านวน 106 คน และ 2) จัดท า

หลักสูตรและแนวทางการจัดการเรียนรู้ตามกลุ่มทักษะ 6 ทักษะ ได้แก่ ทักษะทางภาษา

และการสื่อสาร ทักษะทางพฤติกรรมและอารมณ์ ทักษะทางสังคม ทักษะทางการรับรู้และ

เคลื่อนไหว ทักษะการดูแลช่วยเหลอืตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน และทักษะทาง

วิชาการให้กับครู หอ้งเรียนคู่ขนานใช้เป็นแนวทางในการพัฒนานักเรียนออทิสตกิ และ

ปัจจุบันการจัดการหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ ปี พ.ศ. 2560 ในประเทศไทย 77 จังหวัด 

มีห้องเรียนคู่ขนานออทิสตกิ จ านวน 168 หอ้งเรียน (ส านักบริหารงานการศกึษาพิเศษ,  
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2556, หนา้ 7 - 8) ในปัจจุบันข้อมูลเกี่ยวกับสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการ 

บริหารจัดการหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติกทางการบริหาร ยังมีไม่มากเพราะจากการศกึษา

ค้นคว้าส่วนใหญ่มีนักวิชาการและนักวิจัยหลายท่านได้ศกึษาเกี่ยวกับประเภทการจัดการ

เรียนการสอน  

สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนาน 

ออทิสตกิ พบว่า บางโรงเรียนผู้บริหาร ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ ไม่ได้จบ 

การศกึษาสาขาวิชาเอกการศกึษาพิเศษโดยตรง จึงท าใหไ้ม่เข้าใจกระบวนการจัดการศกึษา

ส าหรับบุคคลออทิสตกิในด้านต่างๆ อาทิ เชน่ การจัดท าแผนการจัดการศกึษาเฉพาะ

บุคคล IEP แผนการสอนเฉพาะบุคคล IIP การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ให้กลุ่มบุคคล 

ออทิสตกิ ซึ่งเป็นส่วนหน่ึงที่ท าให้การบริหารจัดการหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ ในโรงเรยีน

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ไม่ประสบความส าเร็จเท่าที่ควร (ศูนย์การศกึษาพิเศษ ประจ า

จังหวัดนครพนม, 2559) 

ผูว้ิจัยในฐานะครูการศกึษาพิเศษ ศูนย์การศกึษาพิเศษ ประจ าจังหวัดนครพนม 

มีหน้าที่นเิทศ ก ากับ ตดิตามการด าเนินงานการจัดการหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติกร่วมกับ

ศกึษานิเทศก์ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาของจังหวัดนครพนม จึงมคีวามสนใจและ

ต้องการศกึษาค้นคว้าเกี่ยวกับสภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการ

หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ว่ามีสภาพการ

ด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ ของโรงเรียน 

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนอืเป็นอย่างไร เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการบริหารจัดการห้องเรียน

คู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

 

ค ำถำมกำรวิจัย  
 

 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดปัญหาการวิจัยไว้ ดังนี้ 

  1. สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียน

คู่ขนานออทิสติกของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตามความคิดเห็นของ

ผูอ้ านวยการ ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ และครูผู้รับผดิชอบงานเรียนร่วม 

  2. สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียน

คู่ขนานออทิสติกของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตามความคิดเห็นของ
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ผูอ้ านวยการ ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม

แตกต่างกันหรอืไม่ 

3. สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียน

คู่ขนานออทิสติกของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตามความคิดเห็นของ

ผูอ้ านวยการ ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม 

ที่มปีระสบการณใ์นการปฏิบัติงานต าแหน่งต่างกันมีความแตกต่างกันหรอืไม่ 

4. สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียน

คู่ขนานออทิสติกของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตามสภาพการเปิดสอนของ

โรงเรียนที่มคีรูผูส้อนส าเร็จการศกึษา วิชาเอกการศกึษาพิเศษ และไม่มคีรูผูส้อนที่ส าเร็จ

การศกึษาวิชาเอกการศกึษาพิเศษ มีความแตกต่างกันหรอืไม่ อย่างไร 

5. สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียน

คู่ขนานออทิสติกของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตามความคิดเห็นของ

ผูอ้ านวยการ ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ และครูผู้รับผดิชอบงานเรียนร่วม 

ที่ปฏิบัติงานในโรงเรยีนที่มลีักษณะการเปิดสอนของโรงเรียนตา่งกันมีความแตกต่างกัน

หรอืไม่ 

6. แนวทางยกระดับผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนาน 

ออทิสตกิ ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นอย่างไร 
 

ควำมมุ่งหมำยกำรวจิัย 

 

 ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นการศึกษาสภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการ

บริหารจัดการหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

โดยมีความมุ่งหมายดังนี้ 

  1. เพื่อศกึษาสภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการ

หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติกของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตามความคดิเห็น 

ของผู้อ านวยการ ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติกและครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม 

  2. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหาร

จัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสตกิ ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามความ

คิดเห็นของผูอ้ านวยการ ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติกและครูผู้รับผิดชอบงาน 
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เรียนร่วม 

3. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหาร

จัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสตกิ ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามความ

คิดเห็นของผูอ้ านวยการ ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก และครูผู้รับผดิชอบงาน 

เรียนร่วมที่มปีระสบการณ์ในการปฏิบัติงานต าแหน่งตา่งกัน 

4. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหาร

จัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสตกิ ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามสภาพ 

การเปิดสอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิของโรงเรียน ที่มีครูผู้สอนส าเร็จการศกึษาวิชา 

เอกการศกึษาพิเศษ และไม่มีครูผู้สอนที่ส าเร็จการศกึษาวิชาเอกการศกึษาพิเศษ  

5. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหาร

จัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสตกิ ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามความ

คิดเห็นของผูอ้ านวยการ ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก และครูผู้รับผดิชอบงาน 

เรียนร่วม ที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนที่มลีักษณะการเปิดสอนของโรงเรียนต่างกัน 

6. เพื่อหาแนวทางยกระดับผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียนคู่ขนาน        

ออทิสตกิ ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

สมมตฐิำนกำรวิจัย 

 

จากการศกึษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎี และเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

กับตัวแปรที่ตอ้งการศึกษา ผูว้ิจัยได้ตั้งสมมตฐิานของการวิจัย ดังนี้  

  1. สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียน

คู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามความคิดเห็นของ

ผูอ้ านวยการ ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม        

อยู่ในระดับมาก 

2. สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียน

คู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามความคิดเห็นของ

ผูอ้ านวยการ ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม  

ที่มสีถานภาพการด ารงต าแหนง่ต่างกัน มีความแตกต่างกัน 

3. สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียน 
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คู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามความคิดเห็นของ 

ผูอ้ านวยการ ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม  

ที่มปีระสบการณใ์นการปฏิบัติงานต าแหน่งต่างกัน มีความแตกต่างกัน 

4. สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียน

คู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามสภาพการเปิดสอน

หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนที่มีครูผูส้อนส าเร็จการศึกษาวิชาเอกการศึกษา

พิเศษ และไม่มีครูผู้สอนที่ส าเร็จการศกึษาวิชาเอกการศกึษาพิเศษ มีความแตกต่างกัน 

5. สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียน

คู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามความคิดเห็นของ

ผูอ้ านวยการ ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม  

ที่ปฏิบัติงานในโรงเรยีนที่มลีักษณะการเปิดสอนของโรงเรียนตา่งกันมีความแตกต่างกัน 

 

ควำมส ำคัญของกำรวจิัย 

 

 การวิจัยครั้งนีไ้ด้มีความส าคัญของการวิจัยไว้ดังนี้ 

  1. ท าให้ทราบถึงสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการ

หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ซึ่งจะเป็นแนวทางการ

พัฒนาและส่งเสริมการบริหารจัดการเรียนหอ้งคู่ขนานออทิสตกิ ของโรงเรียน 

ซึ่งจะส่งผลตอ่การบริหารโรงเรียนให้มปีระสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ 

2. เป็นพืน้ฐานส าหรับผูเ้กี่ยวข้องกับการบริหารการจัดการหอ้งเรียนคู่ขนาน

ออทิสตกิ และโรงเรียนที่เกี่ยวข้องน าไปใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนา ปรับปรุง  

การจัดการเรียนหอ้งคู่ขนานออทิสติกของโรงเรียนในประเทศไทย 

 

ขอบเขตของกำรวจิัย 

 
 สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนาน 

ออทิสตกิของโรงเรยีนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ผูว้ิจัยได้ก าหนดขอบเขตการวิจัยไว้ดังนี้ 
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  1. ขอบเขตด้ำนเน้ือหำ 

 การวิจัยครั้งนี้ มุ่งศึกษาสภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการ

บริหารจัดการหอ้งคู่ขนานออทิสตกิ ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื  

ตามมาตรฐานเรียนร่วม/เรยีนรวม พุทธศักราช 2555 ตามแบบประเมินผลการด าเนินงาน

ตามโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรว่ม/เรียนรวม ฉบับที่ 2 ส าหรับศึกษานิเทศก์

และศูนย์การศกึษาพิเศษ ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน (2555) ตอนที่ 4 

มีขอบเขตดังนี้ 

  2.1 ด้านการจัดหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก 

  2.2 ด้านการคัดกรอง คัดแยก วนิิจฉัย 

  2.3 ด้านการจัดการเรียนการสอน 

  2.4 ด้านเทคนิควิธีการสอน 

  2.5 ด้านการใชห้ลักสูตรส าหรับนักเรียนออทิสตกิ 

  2.6 ด้านการวัดและประเมินผล 

  2.7 ด้านการนเิทศ ก ากับ ติดตาม 

  2. ขอบเขตด้ำนประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

 2.1 ประชากร 

    ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผูอ้ านวยการ ครูผู้สอน

หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ครูผูร้ับผิดชอบงานเรียนร่วม ของโรงเรียนที่บริหารจัดการ

หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ปีการศึกษา 2560 รวมประชากร

ทั้งสิน้ จ านวน 140 คน เป็นผูอ้ านวยการโรงเรียน 35 คน ครูผู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนาน 

ออทิสตกิ 70 คน ครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม จ านวน 35 คน จาก 35 โรงเรียน 

   2.2 กลุ่มตัวอย่าง 

  กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการศกึษาครั้งนีเ้ป็น ผู้อ านวยการ ครูผูส้อน

หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก และครูผูร้ับผิดชอบงานเรียนรว่ม ของโรงเรียนที่บริหารจัดการ

หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติกในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ปีการศึกษา 2560 รวมทั้งสิ้น  

105 คน ซึ่งจ าแนกเป็นผูอ้ านวยการ จ านวน 35 คน ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก 

จ านวน 35 คน และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม จ านวน 35 คน จาก 35 โรงเรยีน  
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  3. ตัวแปรศึกษำ 
 ตัวแปรที่ใชใ้นการวิจัยครั้งนี้ก าหนดเป็นตัวแปรอิสระ และตัวแปรตาม 

ดังนี้ 

    3.1 ตัวแปรอิสระแบ่งเป็น 

 3.1.1 สถานภาพการด ารงต าแหน่ง 

 3.1.1.1 ผูอ้ านวยการ 

 3.1.1.2 ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก 

 3.1.1.3 ครูผูร้ับผิดชอบงานเรียนร่วม 

 3.1.2 ประสบการณใ์นการปฏิบัติงานในต าแหนง่ 

 3.1.2.1  น้อยกว่า 5 ปี 

      3.1.2.2  5 - 10 ปี 

      3.1.2.3  มากกว่า 10 ปี 

   3.1.3 สภาพการเปิดสอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก 

 3.1.3.1 มีครูที่ส าเร็จการศึกษาวิชาเอกการศกึษาพิเศษ 

 3.1.3.2 ไม่มคีรูที่ส าเร็จการศึกษาวิชาเอกการศกึษาพิเศษ  

3.1.4 ลักษณะการเปิดสอนของโรงเรียน 

 3.1.4.1 เปิดสอนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 

 3.1.4.2 เปิดสอนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 - 6  

มัธยมศกึษาปีที่ 1 - 3 เปิดสอนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 - 6  

    3.2 ตัวแปรตาม ได้แก่ สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการ

บริหารจัดการหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื  

ซึ่งด าเนนิการในด้านต่างๆ 7 ด้าน ดังนี้ 

 3.2.1 ด้านการจัดห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก 

 3.2.2 ด้านการคัดกรอง คัดแยก วนิิจฉัย 

 3.2.3 ด้านการจัดการเรียนการสอน 

 3.2.4 ด้านเทคนิควิธีการสอน 

 3.2.5 ด้านการใชห้ลักสูตรส าหรับนักเรียนออทิสตกิ 

 3.2.6 ด้านการวัดและประเมินผล 

 3.2.7 ด้านการนเิทศ ก ากับ ติดตาม 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



11 

กรอบแนวคดิของกำรวจิัย 

 ในการศกึษาสภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้ง

คู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ผูว้ิจัยใช้กรอบแนวคิดการ

ด าเนินการจัดการหอ้งคู่ขนานออทิสติก ดังภาพประกอบ 1  
 

ตัวแปรอิสระ           ตัวแปรตำม 

 1. สถานภาพการด ารงต าแหน่ง 

1.1 ผูอ้ านวยการ 

1.2 ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก 

1.3 ครูผูร้ับผิดชอบงานเรียนร่วม 

 2. ประสบการณใ์นการปฏิบัติงานในต าแหนง่        2.1  น้อยกว่า 5 ปี 

        2.1 น้อยกว่า 5 ปี 

        2.2 5 - 10 ปี  

        2.3 มากกว่า 10 ปี 

 3. สภาพการเปิดสอนหอ้งเรียน 

 คู่ขนานออทิสติก 

      3.1 มีครูที่ส าเร็จการศึกษา 

 วิชาเอกการศกึษาพิเศษ 

      3.2 ไม่มีครูที่ส าเร็จการศกึษา 

 วิชาเอกการศกึษาพิเศษ    

 4. ลักษณะการเปิดสอนของโรงเรียน 

       4.1 ประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 

  4.2 เปิดสอนช้ันประถมศกึษาปีที่ 1 

 มัธยมศกึษาปีที่ 3 เปิดสอนช้ัน 

 มัธยมศกึษาปีที่ 1 - 6  

 

         

ภาพประกอบ 1  กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

   สภาพการด าเนินงานและ

ผลส าเร็จของการบริหารจัดการ

ห้องเรียนคู่ขนานออทิสติกของ

โรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

7 ด้าน ประกอบด้วย 

 1. การจัดหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ 

 2. การคัดกรอง คัดแยก วินิจฉัย 

 3. การจัดการเรยีนการสอน 

 4. เทคนิควิธีการสอน 

 5. การใช้หลักสูตรส าหรับ 

นักเรียนออทิสตกิ 

 6. การวัดและประเมินผล 

 7. การนเิทศ ก ากับ ตดิตาม 

 

   แนวทางยกระดับผลส าเร็จ 

ของการบริหารจัดการห้องเรียน

คู่ขนานออทิสตกิ ของโรงเรียน 

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 
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นิยำมศัพท์เฉพำะ 

เพื่อให้การวจิัยมีความชัดเจนมากยิ่งขึน้เกี่ยวกับความหมายของค าที่ใช้ 

ในการวิจัย จึงได้ก าหนดนิยามศัพท์เฉพาะ ดังนี้ 

  1. บุคคลออทิสตกิ หมายถึง บุคคลที่มคีวามผดิปกติของระบบการท างาน

ของสมองบางสว่น ซึ่งส่งผลต่อความบกพร่องทางพัฒนาการด้านภาษา ด้านสังคมและการ

ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม และมีข้อจ ากัดด้านพฤติกรรม หรือมีความสนใจจ ากัดเฉพาะเรื่องใด

เรื่องหนึ่ง โดยความผดิปกตินั้นคน้พบได้ก่อนอายุ 30 เดือน  

2. หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก หมายถึง ห้องเรียนพิเศษ ที่ทางสถานศึกษา

จ าเป็นต้องจัดหาไว้เพื่อใชใ้นการเรียนการสอนของเด็กออทิสตกิโดยเฉพาะ และจะมี

กิจกรรมการเรียนการสอนในทุกเรื่องที่เด็กต้องได้รับการเรียนรู้ นอกเหนือจากการเรียน

ร่วมกับเพื่อน (buddy) ในห้องเรียนปกติ 

3. การด าเนินงานการจัดห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก หมายถึง การจัดให้มี

หอ้งเรียนเฉพาะของนักเรียนออทิสติกในโรงเรียนปกติ เพื่อให้นักเรียนออทิสตกิได้เรียนรู ้

การสื่อสาร สังคมและพฤติกรรมจากนักเรียนปกติในวัยเดียวกัน ซึ่งมีแนวการจัดการศกึษา

หลักสูตร วิธีสอน เครื่องมอืและอุปกรณ์การสอนที่จ าเป็น และการประเมินที่แตกต่างไป

จากเด็กปกติ เพื่อสนองความตอ้งการและความสามารถของนักเรียนออทิสตกิ 

ประกอบไปด้วย 

   3.1 การจัดหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ หมายถึง การจัดแผนผัง 

ในห้องเรยีน จัดโต๊ะเก้าอี้ส าหรับเรียนเป็นกลุ่มและเรียนเป็นรายบุคคล จัดเตรียมอุปกรณ์ 

เพื่องา่ยและสะดวกต่อการหยิบใช้ มีมุมของเล่นต่างๆ  

   3.2 การคัดกรอง คัดแยก วินิจฉัย หมายถึง การประเมินคัดกรอง 

ตามแบบคัดกรองของกระทรวงศกึษาธิการ 9 ประเภทความพิการเพื่อวางแผนในการ

จัดท าแผนการจัดการศกึษาเฉพาะบุคคล (IEP)  

   3.3 การจัดการเรียนการสอน หมายถึง การจัดการเรียนการสอน 

ตามแผนการจัดการศกึษาเฉพาะบุคคล IEP แผนการสอนเฉพาะบุคคล IIP 

   3.4 เทคนิควิธีการสอน หมายถึง วิธีการกัดกิจกรรมการเรียนการสอน

โดยใช้เทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายและเลือกวิธีการที่เหมาะสมกับผูเ้รียน  

   3.5 การใช้หลักสูตรส าหรับนักเรียนออทิสตกิ หมายถึง การจัด 

กิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรการจัดการศกึษาส าหรับบุคคลออทิสตกิ  
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(ฉบับทดลอง) พ.ศ. 2555  

   3.6 การวัดและประเมินผล หมายถึง การประเมินผลการจัดการเรยีนรู้

ตามเกณฑใ์นแผนการจัดการศกึษาเฉพาะบุคคล IEP 

   3.7 การนิเทศ ก ากับ ตดิตาม หมายถึง โรงเรียนมกีารวางแผนให้มี

ผูร้ับผิดชอบงานเตรยีมการรับการนเิทศ ก ากับ ตดิตาม จากศึกษานิเทศก์และบุคลากร 

จากศูนย์การศกึษาพิเศษ 

  4. สภาพการด าเนินงานหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ  หมายถึง สภาพการณ์ 

ที่เป็นจริงในการจัดการเรียนรูข้องโรงเรียนที่เปิดสอนห้องเรียนคู่ขนานออทิสตกิ เช่น การ

จัดหอ้งเรียนส าหรับเด็กออทิสตกิ บรรยากาศ สื่อ สิ่งอ านวยความสะดวก แหลง่เรียนรู้

ภายในหอ้งเรียนภายนอกห้องเรียน ที่เปิดสอนห้องเรียนเรียนคู่ขนานออทิสตกิ 

5. ผลส าเร็จของการด าเนินงานห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก หมายถึง  

ผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการจัดการหอ้งเรียนตลอดจนบรรยากาศ สิ่งที่เอือ้อ านวยความ

สะดวก แหล่งเรียนรู้ภายในหอ้งเรียนภายนอกหอ้งเรียนทั้ง 7 ด้านได้แก่ 1) การจดัห้องเรียน

คู่ขนานออทิสติก 2) การคัดกรอง คัดแยก วนิิจฉัย 3) การจัดการเรียนการสอน 4) เทคนิค

วิธีการสอน 5) การใชห้ลักสูตรส าหรับนักเรียนออทิสติก 6) การวัดและประเมินผล  

และ7) การนเิทศ ก ากับ ตดิตาม 

6. สถานภาพการด ารงต าแหนง่ หมายถึง สภาพการด ารงต าแหนง่ที่

แตกต่างกันของบุคลากรในโรงเรียนที่เปิดสอนห้องเรยีนคู่ขนานออทิสตกิของโรงเรียน 

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ประกอบด้วย 

   6.1 ผู้อ านวยการ หมายถึง ผูอ้ านวยการโรงเรียนที่เปิดสอนหอ้งเรียน

คู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอืทั้ง 35 โรงเรียน 

6.2 ครูผูส้อนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก หมายถึง ครูผู้สอนประจ า

หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือทั้ง 35 โรงเรียน 

6.3 ครูผู้รับผดิชอบงานเรียนรว่ม หมายถึง ครู พนักงานราชการ  

ครูอัตราจา้งที่ปฏิบัติหนา้สอนในชัน้เรียนต่างๆ ของโรงเรียนที่มกีารจัดการเรียนการสอน

หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือทั้ง 35 โรงเรียน 

  7. ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานในต าแหน่ง หมายถึง อายุการปฏิบัติงาน

ในโรงเรียน แบ่งเป็น 

   7.1 น้อยกว่า 5 ปี หมายถึง การปฏิบัติงานของผูอ้ านวยการ ครูผูส้อน 
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หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ครูผูร้ับผิดชอบงานเรียนร่วม น้อยกว่า 5 ปี    

   7.2 5 - 10 ปี หมายถึง การปฏิบัติงานของผู้อ านวยการ ครูผูส้อน

หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ครูผูร้ับผิดชอบงานเรียนร่วม 5 - 10 ปี 

7.3 มากว่า 10 ปี หมายถึง การปฏิบัติงานของผูอ้ านวยการ ครูผูส้อน

หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม 10 ปีขึ้นไป 

  8. สภาพการเปิดสอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ หมายถึง โรงเรียนที่มกีาร

จัดการเรยีนการสอนห้องเรียนคู่ขนานส าหรับบุคคลออทิสตกิของโรงเรยีนในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนอืทั้ง 35 โรงเรียน 

   8.1 การเปิดสอนโรงเรียนคู่ขนานออทิสติกทีม่ีครูที่ส าเร็จการศึกษา 

สาขาวิชาเอกการศกึษาพิเศษ หมายถึง ได้รับจัดสรรครูการศกึษาพิเศษจากส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

   8.2 การเปิดสอนโรงเรียนคู่ขนานออทิสติกที่ไม่มีครูที่ส าเร็จการศกึษา

สาขาวิชาเอกการศกึษาพิเศษ หมายถึง ไม่ได้รับจัดสรรครูการศกึษาพิเศษจากส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน แตเ่ป็นครูที่จบการศกึษาสาขาอื่น 

  9. ลักษณะการเปิดสอนของโรงเรียน หมายถึง ลักษณะการเปิดสอน

หอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติกของโรงเรียนนัน้ 

   9.1 ประถมศกึษา หมายถึง โรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับ

ประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 ของโรงเรียนที่มกีารจัดการเรียนการสอนห้องเรียนคู่ขนาน 

ออทิสตกิ ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือทั้ง 35 โรงเรียน 

   9.2 ขยายโอกาส/มัธยมศกึษา หมายถึง โรงเรียนขยายโอกาสที่จัดการ

เรียนการสอนตั้งแต่ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 และโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอน 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 - 6 ของโรงเรียนที่มีการจัดการเรียนการสอนหอ้งเรียนคู่ขนาน 

ออทิสตกิ ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือทั้ง 35 โรงเรียน 

  10. แนวทางยกระดับผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนาน 

ออทิสตกิ ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ หมายถึง การที่ผูว้ิจัยน าค่าเฉลี่ย 

ของสภาพการด าเนินงานด้านที่มคี่าเฉลี่ยเท่ากับหรอืต่ ากว่าค่าเฉลี่ยรวมและผลส าเร็จ 

ด้านที่มีคา่เฉลี่ยเท่ากับหรอืต่ ากว่าค่าเฉลี่ยรวมว่ามีดา้นใดบ้าง แล้วน าแต่ละด้านมา

พิจารณาว่าควรจะพัฒนาอย่างไรและน าแนวทางดังกล่าวไปสัมภาษณ์ผูเ้ชี่ยวชาญ 

จ านวน 10 คน แล้วสรุปเป็นแนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก 
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