
บทที่ 3 

วิธีด ำเนินกำรวจิัย 

 การวิจัยเรื่อง คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผูบ้ริหารสถานศกึษาตามแนว

ทางการปฏิรูปการศกึษา ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาบึงกาฬ เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ ซึ่งผูว้ิจัยได้ด าเนินการไปตามล าดับขั้นตอน

ดังตอ่ไปนี ้

 ตอนที่ 1 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผูบ้ริหารสถานศกึษาตามแนวทางการ

ปฏิรูปการศกึษา ในโรงเรียนประถมศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษา

บึงกาฬ ประกอบด้วย 

  1. ประชากร 

  2. กลุ่มตัวอย่าง 

  3. เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย 

  4. การสรา้งเครื่องมอืในการวิจัย 

  5. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  6. การจัดกระท าข้อมูลและการวิเคราะหข์้อมูล 

  7. สถิตทิี่ใชใ้นการวิจัย 

ตอนที่ 2 แนวทางการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้บริหาร

สถานศกึษาตามแนวทางการปฏิรูปการศกึษา ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ 
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ตอนที่ 1 คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ของผู้บริหำรสถำนศกึษำตำมแนว

ทำงกำรปฏิรูปกำรศึกษำ ในโรงเรียนประถมศกึษำ สังกัดส ำนักงำนเขต

พื้นที่กำรศึกษำประถมศกึษำบึงกำฬ 

 1. ประชำกร 

  ประชากรที่ใชใ้นการวิจัยครั้งนี้ได้แก่ ผูบ้ริหารสถานศกึษาและครูผูส้อน ใน

โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ  

ปีการศึกษา 2560 จ านวนทั้งสิ้น 1,534 คน จ าแนกเป็นผูบ้ริหารสถานศกึษา จ านวน 180 

คน และครูผู้สอน จ านวน 1,354 คน จากทั้งหมด 162 โรงเรียน 

 2. กลุ่มตัวอย่ำง 

  กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัยครั้งนี ้ได้แก่ ผูบ้ริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน 

ในโรงเรยีนประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ  

ปีการศึกษา 2560 ผูว้ิจัยก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางของเครจซี่และ 

มอรแ์กน (Krejcie and Morgan, 1970, pp. 607 - 610, อ้างถึงใน บุญชม ศรสีะอาด, 

2556, หนา้ 43) ได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 308 คน จ าแนกเป็น ผูบ้ริหารสถานศกึษา จ านวน 

86 คน และครูผูส้อน จ านวน 222 คน จากนั้นผู้วจิัยใช้การสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multi - 

Stage Random Sampling) (บุญชม ศรสีะอาด, 2556, หนา้ 49 - 50) โดยจ าแนกตาม

ขนาดของโรงเรียน ซึ่งวธิีการได้มาของกลุ่มตัวอย่างใชว้ิธีการดังนี้ 

   2.1 ผู้วจิัยใช้โรงเรียนประถมศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาบึงกาฬ ทั้งหมดจ านวน 162 โรงเรียนเป็นหนว่ยการสุ่ม (Sampling Unit) และ

ให้ขนาดของโรงเรียนเป็นช้ัน (Strata) ได้แก่ โรงเรียนขนาดเล็ก 76 โรงเรียน โรงเรียนขนาด

กลาง 81 โรงเรียน และโรงเรียนขนาดใหญ่ 5 โรงเรียน  

   2.2 จากโรงเรยีนประถมศกึษาทั้งหมด 162 โรงเรียน ก าหนดการสุ่ม

โรงเรียนร้อยละ 50 ดังนั้นจะได้โรงเรียนที่เป็นหนว่ยการสุ่มจ านวน 81 โรงเรียน 

   2.3 เนื่องจากโรงเรยีนขนาดใหญ่มีเพียง 5 โรงเรียน ผู้วิจัยจึงก าหนด

โรงเรียนขนาดใหญ่ทั้งหมดเป็นหนว่ยการสุ่ม ดังนัน้ จึงเหลอืโรงเรียนที่เป็นหน่วยการสุ่ม

เพียง 76 โรงเรียน 

   2.4 จากโรงเรยีนขนาดเล็กและโรงเรียนขนาดกลางที่เหลอื จ านวน 157 

โรงเรียน โดยเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 76 โรงเรียน และโรงเรียนขนาดกลาง  
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จ านวน 81 โรงเรียน ผูว้ิจัยจึงใชส้ัดส่วน 0.48 ในการสุ่ม โรงเรียนขนาดเล็กและขนาดกลาง 

ดังนัน้จะได้โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 37 โรงเรียน และโรงเรยีนขนาดกลาง จ านวน 39 

โรงเรียน จากนั้นใช้การสุ่มแบบงา่ยโดยการจับสลากแบบใส่คนืเพื่อให้ได้กลุ่มตัวอย่างที่เป็น

โรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขนาดกลางตามจ านวนที่ก าหนด 

   2.5 ผู้วจิัยเจาะจงผู้บริหารสถานศกึษาจากโรงเรยีนขนาดเล็กและ

โรงเรียนขนาดกลางที่ได้รับเลือกเป็นโรงเรียนกลุ่มตัวอย่างโรงเรียนละ 1 คน และโรงเรียน

ขนาดใหญ่ โรงเรียนละ 2 คน ได้กลุ่มตัวอย่างซึ่งเป็นผู้บริหาร จ านวน 86 คน ดังนี้ 

    2.5.1 โรงเรียนขนาดเล็ก 37 คน 

    2.5.2 โรงเรยีนขนาดกลาง 39 คน 

    2.5.3 โรงเรียนขนาดใหญ่ 10 คน 

   2.6 ผู้วจิัยก าหนดครูผูส้อนที่อยู่ในโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างโดยใช้การ

สุ่มอย่างงา่ยโดยวิธีการจับสลากแบบใส่คนืโดยโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขนาดกลาง 

โรงเรียนละ 2 คน และโรงเรียนขนาดใหญ่โรงเรียนละ 14 คน ได้กลุ่มตัวอย่างของครูผู้สอน

จ านวน 222 คน ดังนี้ 

    2.6.1 โรงเรียนขนาดเล็ก 74 คน 

    2.6.2 โรงเรียนขนาดกลาง 78 คน 

    2.6.3 โรงเรียนขนาดใหญ่ 70 คน 

  ดังนัน้จะได้กลุ่มตัวอย่างซึ่งเป็นผู้บริหารโรงเรียน จ านวน 86 คน และ

ครูผูส้อนจ านวน 222 คน รวมทั้งสิน้ 308 คน ดังรายละเอียดที่แสดงใน ตาราง 2 – 4 

 

ตาราง 2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างโรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 37 โรงเรียน 

รายชื่อโรงเรียนขนาดเล็ก 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

คร
ูผูส้

อน
 

รว
ม 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

คร
ูผูส้

อน
 

รว
ม 

1. บ้านโนน 1 4 5 1 2 3 

2. บ้านท่าดอกค า 1 4 5 1 2 3 

3. บ้านปรารถนาดี 1 4 5 1 2 3 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



 

134 

 

ตาราง 2 (ต่อ) 

รายชื่อโรงเรียนขนาดเล็ก 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

คร
ูผูส้

อน
 

รว
ม 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

คร
ูผูส้

อน
 

รว
ม 

4. บ้านนาจาน 1 4 5 1 2 3 

5. บ้านพรสวรรค์ 1 4 5 1 2 3 

6. บ้านหนองจิก เซกา 1 4 5 1 2 3 

7. บ้านหาดแฮ่ 1 6 7 1 2 3 

8. หนองสิมโนนสวรรค์ 1 6 7 1 2 3 

9. สันติสุขเจริญราษฎร์ 1 5 6 1 2 3 

10. บ้านหว้ยเชือมใต้ 1 5 6 1 2 3 

11. บ้านโพธิ์น้อยหนองสมิ 1 5 6 1 2 3 

12. บ้านใหม่สามัคคี 1 4 5 1 2 3 

13. บ้านท่าไคร้ 1 3 4 1 2 3 

14. บ้านโคกบริการสันก าแพง 1 4 5 1 2 3 

15. บ้านหนองบัวแดง 1 4 5 1 2 3 

16. บ้านโสกบง 1 4 5 1 2 3 

17. บ้านโนนเหมือดแอ่ 1 5 6 1 2 3 

18. บ้านแสนส าราญ 1 5 6 1 2 3 

19. บ้านโนนวังเยี่ยม 1 3 4 1 2 3 

20. บ้านสร้างค า 1 5 6 1 2 3 

21. บ้านไคสี 1 5 6 1 2 3 

22. บ้านดอนแก้วโนนอินทร์แปลง 1 5 6 1 2 3 

23. บ้านหนองบัว 1 4 5 1 2 3 

24. บ้านโนนสา 1 3 4 1 2 3 
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ตาราง 2 (ต่อ) 

รายชื่อโรงเรียนขนาดเล็ก 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

คร
ูผูส้

อน
 

รว
ม 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

คร
ูผูส้

อน
 

รว
ม 

25. บ้านนาป่าน 1 4 5 1 2 3 

26. บ้านไร่โนนส าราญ 1 7 8 1 2 3 

27. บ้านก าแพงเพชร 1 7 8 1 2 3 

28. บ้านบ่อพนา 1 6 7 1 2 3 

29. บ้านค าหมื่น "ต.ช.ด.อนุสรณ์" 1 6 7 1 2 3 

30. บ้านหว้ยสามยอดเทวกุล 1 5 6 1 2 3 

31. บ้านดงสว่าง 1 5 6 1 2 3 

32. บ้านตาลเดี่ยว 1 5 6 1 2 3 

33. บ้านโนนจ าปา 1 4 5 1 2 3 

34. บ้านโคกสว่าง 1 8 9 1 2 3 

35. ธเนตรวิทยา 1 7 8 1 2 3 

36. บ้านโคกสวาง 1 8 9 1 2 3 

37. บ้านท่าโพธิ์ 1 6 7 1 2 3 

รวม 37 183 220 37 74 111 
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ตาราง 3 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างโรงเรียนขนาดกลาง จ านวน 39 โรงเรียน 

รายชื่อโรงเรียนขนาดกลาง 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

คร
ูผูส้

อน
 

รว
ม 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

คร
ูผูส้

อน
 

รว
ม 

1. สิรภิัทรวิทยา 1 9 10 1 2 3 

2. บ้านนางวงสุม่หว้ยเนียม 1 6 7 1 2 3 

3. บ้านเหล่าถาวร 1 8 9 1 2 3 

4. ชุมชนบ้านตูม 1 10 11 1 2 3 

5. บ้านหนองหัวช้าง 1 9 10 1 2 3 

6. บ้านนาเจริญวิทยา 1 7 8 1 2 3 

7. บ้านท่าสม้โฮง 1 7 8 1 2 3 

8. บ้านขามเปี้ย 1 8 9 1 2 3 

9. บ้านโคกกลาง 1 10 11 1 2 3 

10. บ้านบึงกาฬ 1 16 17 1 2 3 

11. บ้านโคกนิยม 1 8 9 1 2 3 

12. บ้านทุ่งทรายจก 1 8 9 1 2 3 

13. บ้านโนนสวรรค์ 1 8 9 1 2 3 

14. บ้านกุดสิม 1 8 9 1 2 3 

15. บ้านหนองยาว 1 8 9 1 2 3 

16. บ้านคลองเค็ม 1 8 9 1 2 3 

17. บ้านโนนยางค า 1 8 9 1 2 3 

18. บ้านดงชมภู 1 9 10 1 2 3 

19. บ้านซ่อมกอก 1 9 10 1 2 3 

20. ชุมชนบ้านหนองยองวิทยา 1 9 10 1 2 3 

21. บ้านหนองพันทา 1 9 10 1 2 3 
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ตาราง 3 (ต่อ) 

รายชื่อโรงเรียนขนาดกลาง 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

คร
ูผูส้

อน
 

รว
ม 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

คร
ูผูส้

อน
 

รว
ม 

22. บ้านนาสวรรค์ 2 18 20 1 2 3 

23. บ้านศริิพัฒน์ 1 9 10 1 2 3 

24. บ้านหว้ยก้านเหลอืง 1 9 10 1 2 3 

25. บ้านท่าสะอาด 1 15 16 1 2 3 

26. บ้านดอนเสียด 1 15 16 1 2 3 

27. บ้านนาสิงห์ 1 16 17 1 2 3 

28. บ้านท่าศรีชมช่ืน 1 9 10 1 2 3 

29. อนุบาลบุ่งคล้า 1 11 12 1 2 3 

30. บ้านไทรงามโนนภูดนิ 1 10 11 1 2 3 

31. บ้านทองสาย 1 12 13 1 2 3 

32. บ้านหนองชัยวาน 1 9 10 1 2 3 

33. บ้านท่าส าราญ 1 9 10 1 2 3 

34. บ้านหนองตะไก้โนนมันปลา 1 11 12 1 2 3 

35. บ้านเหล่าทองหลาง 2 19 21 1 2 3 

36. บ้านโสกก่ามนาตาไก้ 1 12 13 1 2 3 

37. อนุบาลปากคาด 2 18 20 1 2 3 

38. บ้านโนนสว่าง 2 20 22 1 2 3 

39. บ้านหนองจันทน์ 2 17 19 1 2 3 

รวม 44 421 465 39 78 117 
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ตาราง 4 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างโรงเรียนขนาดใหญ่ จ านวน 5 โรงเรียน 

รายชื่อโรงเรียนขนาดใหญ่ 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

คร
ูผูส้

อน
 

รว
ม 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

คร
ูผูส้

อน
 

รว
ม 

1. อนุบาลศรีวไิล 2 39 41 2 14 16 

2. อนุบาลเซกา 3 43 46 2 14 16 

3. อนุบาลโซ่พิสัย 3 36 39 2 14 16 

4. อนุบาลสาสนสทิธิ์อ านวย 2 26 28 2 14 16 

5. อนุบาลบึงกาฬวิศษิฐ์อ านวยศิลป์ 4 47 51 2 14 16 

รวม 14 191 205 10 70 80 

 

 หมายเหตุ: ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ปีการศกึษา 2560 

 

 3. เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

  เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถาม (Questionnaires) 

จ านวน 1 ฉบับ โดยแบ่งเป็น 2 ตอน ดังนี้ 

   ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามที่เกี่ยวกับสถานภาพและข้อมูลทั่วไปของ

ผูต้อบแบบสอบถาม ประกอบด้วย สถานภาพการด ารงต าแหนง่ ขนาดโรงเรยีนที่

ปฏิบัติงาน และประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน มีลักษณะเป็นแนวตรวจสอบรายการ 

(Check List) มีรายละเอียดดังนี้ 

    1. สถานภาพการด ารงต าแหนง่ 

     1.1 ผูบ้ริหารสถานศกึษา 

     1.2 ครูผูส้อน 

    2. ขนาดโรงเรยีน 

     2.1 โรงเรียนขนาดเล็ก 

     2.2 โรงเรียนขนาดกลาง 

     2.3 โรงเรียนขนาดใหญ่ 
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    3. ประสบการณใ์นการปฏิบัติงาน 

     3.1 น้อยกว่า 10 ปี 

     3.1 10 - 20 ป ี

     3.3 มากกว่า 20 ปี 

   ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

ผูบ้ริหารสถานศกึษาตามแนวทางการปฏิรูปการศกึษาในโรงเรยีนประถมศึกษา สังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ จ านวน 9 ด้าน ซึ่งมีลักษณะเป็นมาตรา

ส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จากมากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด ประกอบด้วย 

    1. คุณลักษณะด้านการมีวสิัยทัศน์ 

    2. คุณลักษณะด้านการเป็นผูน้ าทางวิชาการ 

    3. คุณลักษณะด้านการสื่อสารและเทคโนโลยี 

    4. คุณลักษณะด้านการตดิต่อประสานงานที่ดี 

    5. คุณลักษณะด้านการเป็นนักริเริ่มสรา้งสรรค์ 

    6. คุณลักษณะด้านการเป็นนักสร้างพลังและแรงบันดาลใจเชิงบวก 

    7. คุณลักษณะด้านการเป็นแบบอย่างที่ดี 

    8. คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและความอ่อนน้อมถ่อมตน 

    9. คุณลักษณะด้านการบริหารแบบมีสว่นร่วม 

   ส าหรับแบบสอบถามในตอนที่ 2 มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วน

ประมาณค่า (Rating Scale) ชนิด 5 ระดับ ตามวิธีของ เรนซิสไลเคอร์ท (Rensis Likert 

Method) มคีวามหมายและค่าน้ าหนัก ดังนี้ 

    ระดับ 5 หมายถึง คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้บริหาร

สถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ อยู่ในระดับมากที่สุด 

ให้มคี่าน้ าหนักเท่ากับ 5 คะแนน 

    ระดับ 4 หมายถึง คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้บริหาร

สถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ อยู่ในระดับมาก ใหม้ี

ค่าน้ าหนักเท่ากับ 4 คะแนน 

    ระดับ 3 หมายถึง คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้บริหาร

สถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ อยู่ในระดับปานกลาง 

ให้มคี่าน้ าหนักเท่ากับ 3 คะแนน 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



 

140 

 

    ระดับ 2 หมายถึง คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้บริหาร

สถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ อยู่ในระดับน้อย ให้มี

ค่าน้ าหนักเท่ากับ 2 คะแนน 

    ระดับ 1 หมายถึง คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้บริหาร

สถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ อยู่ในระดับน้อยที่สุด 

ให้มคี่าน้ าหนักเท่ากับ 1 คะแนน 

   การแปลความหมายของคะแนน ผูว้ิจัยได้ก าหนดการวัดระดับความ

คิดเห็นเกี่ยวกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผูบ้ริหารสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยใช้ค่าเฉลี่ยของคะแนนเป็นตัวชีว้ัด ซึ่งก าหนด

เกณฑด์ังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2556, หน้า 121) 

    ค่าเฉลี่ย 4.51 - 5.00 หมายถึง คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

ผูบ้ริหารสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ อยู่ในระดับ

มากที่สุด 

    ค่าเฉลี่ย 3.51 - 4.50 หมายถึง คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

ผูบ้ริหารสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ อยู่ในระดับ

มาก 

    ค่าเฉลี่ย 2.51 - 3.50 หมายถึง คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

ผูบ้ริหารสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ อยู่ในระดับ

ปานกลาง 

    ค่าเฉลี่ย 1.51 - 2.50 หมายถึง คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

ผูบ้ริหารสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ อยู่ในระดับ

น้อย 

    คา่เฉลี่ย 1.00 - 1.50 หมายถึง คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

ผูบ้ริหารสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ อยู่ในระดับ

น้อยที่สุด 

 4. กำรสร้ำงเครื่องมือในกำรวิจัย 

  ผูว้ิจัยได้ด าเนินการสร้างแบบสอบถามซึ่งเป็นเครื่องมอืที่ใชใ้นการวิจัยตาม

ขั้นตอนต่อไปนี้ 

   4.1 ศกึษาค้นคว้าจากเอกสาร ต ารา บทความและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
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   4.2 ศกึษาวิธีการสร้างแบบสอบถามด้วยตนเองโดยอาศัยข้อมูลจาก

การศกึษาตามข้อ 1 ซึ่งมีเนื้อหาครอบคลุมขอบข่ายการด าเนินงานเกี่ยวกับคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศกึษาตามแนวทางการปฏิรูปการศกึษา แล้วก าหนดค าถาม

แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ชนิด 5 ระดับ ตามวิธีของเรนซิสไลเคอร์ท 

(Rensis Likert Method) 

   4.3 น าร่างแบบสอบถามที่สร้างขึ้นเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบและใหค้ าแนะน าในการปรับปรุงแก้ไขให้สอดคล้องกับ

จุดมุง่หมายของการวิจัย 

   4.4 ปรับปรุงแก้ไขร่างแบบสอบถามตามค าแนะน าของคณะกรรมการที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

   4.5 น าร่างแบบสอบถามที่แก้ไขปรับปรุงแล้ว เสนอผู้เช่ียวชาญตรวจสอบ

ความถูกต้องทั้งความเที่ยงตรงดา้นโครงสร้าง (Construct Validity) และดา้นเนือ้หา 

(Content Validity) ดา้นรูปแบบของแบบสอบถาม (Format) ดา้นการใชภ้าษา (Wording) 

และด้านอื่นๆ ของขอ้ค าถามแตล่ะข้อที่เห็นสมควรให้ปรับปรุงแก้ไขเพื่อให้เกิดความ

สมบูรณ์ ผู้เช่ียวชาญประกอบด้วย 

    4.5.1 ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ไชยา ภาวะบุตร ประธาน

กรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

    4.5.2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย ไพใหล กรรมการ           

บริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร อ าเภอเมอืง จังหวัดสกลนคร 

    4.5.3 นายอุบล ไชยดี ผูอ้ านวยการโรงเรียนอนุบาลบึงกาฬ 

วิศษิฐ์อ านวยศิลป์ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ  

    4.5.4 นายประยุทธ โยธา ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านพันล า  

“เจริญวิทยา”ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ 

    4.5.5 นางสาวรัตนาภรณ์ สาทองขาว ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียน

อนุบาลบึงกาฬวิสิษฐ์อ านวยศิลป์ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ 
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   4.6 น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขแลว้ไปทดลองใช้ (Try - out) กับ

ผูบ้ริหารและครูผู้สอนในสถานศกึษา ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษานครพนม 

เขต 2 จ านวน 50 ฉบับ มีรายละเอียดดังนี้ 

    4.6.1 โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 17 ฉบับ 

    4.6.2 โรงเรียนขนาดกลาง จ านวน 17 ฉบับ 

    4.6.3 โรงเรียนขนาดใหญ่ จ านวน 16 ฉบับ 

   4.7 น าแบบสอบถามที่ทดลองใชไ้ปค านวณหาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ 

โดยการหาค่าสหสัมพันธ์อย่างง่ายระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (Item total 

Correlation) ตามวิธีการของเพียร์สัน โดยตัดข้อที่มคี่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แอลฟา      

(α - Coerelation) ต่ ากว่า 0.23 ออกไป น าค าถามที่ใช้ได้ มาหาความเชื่อมั่น (Reliability) 

ของแบบสอบถามทั้งฉบับโดยใช้สัมประสทิธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s             

α - Coefficient) (บุญชม ศรีสะอาด, 2556, หนา้ 117) ได้ค่าอ านาจจ าแนกของ

แบบสอบถามรายข้ออยู่ระหว่าง 0.252 – 0.852 และค่าความเชื่อม่ันทั้งฉบับเท่ากับ 0.967 

แยกค่าความเช่อมั่นเป็นรายด้านได้ ดังนี ้คุณลักษณะด้านการมวีิสัยทัศน์ มคี่าความเชื่อมั่น

เท่ากับ 0.789 คุณลักษณะด้านการเป็นผูน้ าทางวิชาการ มคี่าความเชื่อม่ันเท่ากับ 0.749 

คุณลักษณะด้านการสื่อสารและเทคโนโลยี มคี่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.876 คุณลักษณะ

ด้านการติดตอ่ประสานงานที่ดี มคี่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.803 คุณลักษณะด้านการเป็น

นักริเริ่มสรา้งสรรค์ มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.748 คุณลักษณะด้านการเป็นนักสร้างพลัง

และแรงบันดาลใจเชิงบวก มคี่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.873 คุณลักษณะด้านการเป็น

แบบอย่างที่ดี มคี่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.863 คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและความ 

อ่อนนอ้มถ่อมตน มคี่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.788 และคุณลักษณะด้านการบริหาร 

แบบมีสว่นร่วม มคี่าความเช่ือม่ันเท่ากับ 0.786 

   4.8 น าร่างแบบสอบถามที่ได้เสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์

อีกครั้ง 

   4.9 จัดพิมพเ์ป็นแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์และน าไปใช้ในการเก็บ  

รวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างตอ่ไป 

 5. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

  การเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง ผู้วจิัยมีวธิีการเก็บรวบรวมดังนี้ 
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   5.1 การเก็บรวบรวมข้อมูล ผูว้ิจัยเสนอค าร้องต่อส านักงานบัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ให้ออกหนังสือขอความรว่มมอืไปยังโรงเรียน เพื่อ

ขอความรว่มมอืในการตอบแบบสอบถาม 

   5.2 ผูว้ิจัยแจกแบบสอบถามจ านวน 308 ฉบับ เก็บข้อมูลด้วยตนเองได้ 

แบบสอบถามกลับคืนมา 308 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 

 6. กำรจัดกระท ำข้อมูลและกำรวเิครำะห์ข้อมูล 

  การจัดกระท าข้อมูลและการวิเคราะห์ขอ้มูล ผูว้ิจัยได้ด าเนินการตามล าดับ

ดังนี้ 

   6.1 น าแบบสอบถามที่ได้รับคืนมาทั้งหมดมาตรวจสอบความถูกต้อง 

และความสมบูรณ์ ในการตอบแบบสอบถาม แล้วคัดเลือกเอาเฉพาะฉบับที่สมบูรณ์ 

   6.2 น าแบบสอบถามที่คัดเลือกเอาไว้ไปตรวจคะแนนเป็นรายข้อตาม

เกณฑท์ี่ก าหนด 

   6.3 น าคะแนนที่ได้จากข้อ 6.2 ไปวิเคราะหห์าค่าสถิติต่างๆ โดยใช้

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป ทั้งนีไ้ด้วเิคราะหต์ามสมมตฐิานการวิจัย 

 7. สถิติที่ใช้ในกำรวิจัย 

  เพื่อให้การวเิคราะหต์รงตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย จงึได้วิเคราะหข์้อมูล

ตามล าดับขั้นตอนโดยใช้ค่าสถิตดิังนี้ 

   7.1 สถิตพิืน้ฐาน 

    7.1.1 ค่าร้อยละ (Percentage)  

    7.1.2 ค่าเฉลี่ย (Mean) 

    7.1.3 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

   7.2 สถิตทิี่ใชใ้นการหาคุณภาพเครื่องมอื 

    7.2.1 การตรวจสอบความตรง (Validity) ของแบบสอบถาม เพื่อ

ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยประเมินความสอดคล้องของ

นิยามศัพท์เฉพาะและข้อค าถามของตัวแปรแตล่ะตัวแปร โดยใช้การหาค่าดัชนคีวาม

สอดคล้องระหว่างข้อรายการกับประเด็นหลักของเนื้อหา (IOC) 

    7.2.2 ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถาม โดยใช้วธิีหาค่าสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (Item total Correlation) ของเพียร์สัน 

(Pearson) 
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    7.2.3 ค่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม โดยการหาค่าสัมประสิทธิ์

แอลฟา (Alpha coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach’s Alpha coefficient) 

   7.3 สถิตทิี่ใชท้ดสอบสมมติฐาน 

    7.3.1 สมมตฐิานข้อที่ 1 ทั้งในภาพรวมและรายด้าน ใช้ค่าเฉลี่ย (X̅) 

และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

    7.3.2 สมมตฐิานข้อ 2 ใช้การทดสอบที (t - test) ชนิด Independent 

Samples 

    7.3.3 สมมตฐิานข้อ 3 และ 4 ใช้การทดสอบเอฟ (F - test) แบบการ

วิเคราะหค์วามแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) ในกรณีพบความแตกต่างของ

ค่าเฉลี่ยจะท าการทดสอบเป็นรายคู่โดยใช้วธิีของเชฟเฟ่ (Scheffé - Method) หรอื LSD 

วิเคราะหค์วามแตกต่างเป็นรายคู่ตามความเหมาะสม 

ตอนที่ 2 แนวทำงกำรพัฒนำคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้บริหำร

สถำนศกึษำตำมแนวทำงกำรปฏริูปกำรศึกษำ ในโรงเรียนประถมศึกษำ 

สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศกึษำประถมศกึษำบึงกำฬ 

 การด าเนินการในการหาแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

ผูบ้ริหารสถานศกึษาตามแนวทางการปฏิรูปการศกึษา ในโรงเรียนประถมศกึษา สังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ มีรายละเอียดดังนี้ 

  1. รายช่ือผู้เช่ียวชาญ จ านวน 10 คน จ าแนกเป็นอาจารย์ในระดับอุดมศึกษา 

จ านวน 2 คน ศกึษานิเทศก์ จ านวน 2 คน ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 3 คน และ

ครูผูส้อน จ านวน 3 คน โดยผู้เช่ียวชาญมีรายชื่อดังตอ่ไปนี้ 

   1.1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไชยา ภาวะบุตร ประธานกรรมการ           

บริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัย     

ราชภัฏสกลนคร อ าเภอเมอืง จังหวัดสกลนคร 

   1.2 ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย ไพใหล กรรมการบริหารหลักสูตร     

ครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

อ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

   1.3 นายสันติชัย พรหมอารักษ์ ศกึษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ ส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ 
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   1.4 นายบุญเกษม วงศช์าลี ศกึษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ ส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

   1.5 นายประยุทธ โยธา ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านพันล า “เจรญิวิทยา” 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

   1.6 นายวิลัยศักดิ์ อยู่พงษ์ ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านท่าโพธิ์ ส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

   1.7 นายอรรชิต ผลจันทร์ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านขามเปี้ย ส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

   1.8 นายธีระวุฒิ ชาวสุรินทร์ ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านบึงกาฬ 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

   1.9 นางอ าพร ทองจันทร์ ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านแสนส าราญ 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

   1.10 นางประภาภรณ์ อนันตวุฒิ ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนอนุบาล 

บึงกาฬวิศษิฐ์อ านวยศลิป์ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

  2. เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย 

   เครื่องมือที่ใชใ้นการหาแนวทางการพัฒนาผูบ้ริหารสถานศกึษา ใน

โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ ให้เกิด

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามแนวทางการปฏิรูปการศกึษาเป็นแบบสัมภาษณ์ ซึ่งผูว้ิจัย

น าผลการวิเคราะห์ข้อมูลมาพิจารณา ถ้าพบว่าผูบ้ริหารสถานศกึษามคีุณลักษณะ 

อันพึงประสงค์ด้านใดที่มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าค่าเฉลี่ยรวมผูว้ิจัยจะร่างวิธีการหรอืแนวทาง 

การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดังกล่าวมาร่างเป็นแบบสัมภาษณ์ แล้วน าเสนอ

คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์พิจารณาความถูกต้องเหมาะสมแลว้น าไปใช้สัมภาษณ์

ผูเ้ชี่ยวชาญต่อไป 
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