
 

บทที่ 1 

บทน า 

ภูมิหลัง 

 หลักสูตรการศกึษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ได้กล่าวไว้วา่ การศกึษาปฐมวัย

เป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 6 ปีบริบูรณ์  อย่างเป็นองค์รวม บนพื้นฐานการอบรม

เลี้ยงดูและการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติ และพัฒนาการตามวัยของ

เด็กแตล่ะคนให้เต็มศักยภาพภายใต้บริบทสังคมและวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่ด้วยความรัก 

ความเอื้ออาทรและความเข้าใจของทุกคน เพื่อสร้างรากฐานคุณภาพชวีิตให้เด็กพัฒนาไปสู่

ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เกิดคุณค่าต่อตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2560, หน้า 1) การจัดประสบการณ์เรยีนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัยอายุ 

3-6 ปี เป็นการจัดกิจกรรมในลักษณะการบูรณาการ ผ่านการเล่น การลงมอืกระท าจาก

ประสบการณต์รงอย่างหลากหลายเกิดความรู้ ทักษะ คุณธรรม จรยิธรรม รวมทั้งเกิดการ

พัฒนาทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จติใจ สังคม และสติปัญญา ไม่จัดเป็นรายวิชา โดยยึด

หลักการจัดประสบการณก์ารเล่นและการเรียนรูอ้ย่างหลากหลาย เพื่อพัฒนาเด็กโดยองค์

รวมอย่างสมดุลและต่อเนื่อง โดยเน้นเด็กเป็นส าคัญสนองความต้องการ ความสนใจ  

ความแตกต่างระหว่างบุคคลและบริบทของสังคมที่เด็กอาศัยอยู่ เด็กจะต้องได้รับการ

พัฒนา โดยใหค้วามส าคัญกับกระบานการเรยีนรู้และพัฒนาการของเด็ก จัดให้มีการ

ประเมินพัฒนาการให้เป็นกระบวนการอย่างตอ่เนื่อง และเป็นส่วนหนึ่งของการจัด

ประสบการณ ์พร้อมทั้งน าผลการประเมินมาพัฒนาเด็กอย่างตอ่เนื่อง โดยใหพ้่อแม่ 

ครอบครัว ชุมชน และทุกฝุายที่เกี่ยวข้องมีสว่นร่วมในการพัฒนาเด็ก โรงเรียนจะต้องจัด

ประสบการณใ์ห้สอดคล้องกับจติวิทยาพัฒนาการและการท างานของสมอง ที่เหมาะกับ

อายุ วุฒิภาวะและระดับพัฒนาการ เพื่อใหเ้ด็กทุกคนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพของเด็ก 

แตล่ะคน การจัดประสบการณ์ใหส้อดคล้องกับแบบการเรียนรู้ของเด็ก เด็กได้ลงมือกระท า 

เรียนรู้ผ่านประสาททั้งหา้ ได้เคลื่อนไหว ส ารวจ เล่น สังเกต สืบค้น ทดลองและคิด

แก้ปัญหาด้วยตนเอง การจัดประสบการณแ์บบบูรณาการ โดยบูรณาการทั้งกิจกรรม 
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ทักษะ และสาระการเรียนรู้จัดประสบการณ์ใหเ้ด็กได้รเิริ่มคิด วางแผน ตัดสินใจลงมอื

กระท า และน าเสนอความคิดโดยครูผู้สอนหรือผู้จัดประสบการณ ์เป็นผู้สนับสนุนอ านวย

ความสะดวกและเรียนรู้ร่วมกับเด็ก (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560, หน้า 39-40) กจิกรรม

ส าหรับเด็กอายุ 3-6 ปี สามารถน ามาจัดกิจกรรมประจ าวันได้หลายรูปแบบเป็นการช่วย 

ให้ผู้สอนหรอืผู้จัดประสบการณ์ทราบว่า แตล่ะวันจะท ากิจกรรมอะไร เมื่อใด และอย่างไร 

ทั้งนี ้การจัดกิจกรรมประจ าวันสามารถจัดได้หลายรูปแบบ ขึ้นอยู่กับความเหมาะสมใน 

การน าไปใช้ของแต่ละโรงเรียนตามสภาพชุมชน ที่ส าคัญผูส้อนหรือผู้จัดประสบการณ์ตอ้ง

ค านงึถึงการจัดกิจกรรมให้ครอบคลุมพัฒนาการทุกด้าน การจัดกิจกรรมประจ าวันควรจัด

ให้เหมาะสมกับวัยของเด็กในแตล่ะวันแตย่ึดหยุ่นได้ตามความตอ้งการและความสนใจของ

เด็ก วัย 3-4 ปี เด็กมีความสนใจประมาณ 8-12 นาที วัย 4-5 ปี เด็กมีความสนใจ

ประมาณ 12-15 นาที วัย 5-6 ปี เด็กมีความสนใจประมาณ 15-20 นาที ฉะนั้นกิจกรรม  

ที่ตอ้งใชค้วามคิดทั้งในกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ ไม่ควรใชเ้วลาตอ่เนื่องนานเกินกว่า 20 นาที 

กิจกรรมที่เด็กมีอสิระเลือกเล่นเพื่อช่วยใหเ้ด็กรู้จักเลือกตัดสินใจ คดิแก้ปัญหาคิด

สร้างสรรค์ เช่น การเล่นตามมุม การเล่นกลางแจ้ง ควรใชเ้วลาประมาณ 40 - 60 นาที 

กิจกรรมควรมีความสมดุลระหว่างกิจกรรมในหอ้งและกิจกรรมนอกห้องกิจกรรมที่ใช้

กล้ามเนือ้ใหญ่และกล้ามเนื้อเล็ก กิจกรรมที่เป็นรายบุคคล กลุ่มย่อยและกลุ่มใหญ่ 

กิจกรรมที่เด็กเป็นผู้รเิริ่มและผูส้อนหรอืผูจ้ัดประสบการณ์เป็นผูร้ิเริ่ม และกิจกรรมที่ใช้

ก าลังและไม่ใช้ก าลัง ควรจัดใหค้รบทุกประเภท ทั้งนีก้ิจกรรมที่ต้องออกก าลังกายควรจัด

สลับกับกิจกรรมที่ไม่ต้องออกก าลังกายมากนัก เพื่อเด็กจะได้ไม่เหนื่อยเกินไป การเลือก

กิจกรรมที่จะน ามาจัดในแต่ละวันสามารถจัดได้หลายรูปแบบ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับความเหมาะสม

ในการน าใช้ของแต่ละโรงเรียนโดยผู้จัดต้องค านึงถึงการจัดกิจกรรมให้ครอบคลุม

พัฒนาการทุกด้านโดยเฉพาะการพัฒนากล้ามเนือ้ใหญ่ เป็นการพัฒนาความแข็งแรง      

การทรงตัว การยึดหยุ่น ความคล่องแคล่ว ในการใชอ้วัยวะต่างๆ และจังหวะการ

เคลื่อนไหวในการใชก้ล้ามเนื้อใหญ่ โดยจัดกิจกรรมใหเ้ด็กได้เล่นอสิระกลางแจ้ง เล่นเครื่อง

เล่นสนาม ปีนปุายเล่นอิสระ เคลื่อนไหวร่างกายตามจังหวะดนตรี การพัฒนากล้ามเนือ้เล็ก 

เป็นการพัฒนาความแข็งแรงของกล้ามเนื้อเล็ก กล้ามเนื้อมือและนิว้มือ การประสาน

สัมพันธ์ระหว่างกล้ามเนือ้และระบบประสาทตา มอืได้อย่างคล่องแคล่วและประสาน

สัมพันธ์กัน โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้เล่นเครื่องเล่นสัมผัส เล่นเกมการศึกษา ฝึกช่วยเหลอื

ตนเองในการแตง่กาย หยิบจับชอ้นส้อม และใช้วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ เช่น สีเทียน กรรไกร  

พู่กัน ดินเหนยีว การพัฒนาอารมณ์ จิตใจ และปลูกฝังคุณธรรม จรยิธรรม เป็นการปลูกฝัง 
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ให้เด็กมีความรูส้ึกที่ดตี่อตนเองและผูอ้ื่น มีความเชื่อมั่น กล้าแสดงออก มีวนิัย รับผิดชอบ 

ซื่อสัตย์ ประหยัด เมตตากรุณา เอื้อเฟื้อ แบ่งปัน มีมารยาทและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรม

ไทยและศาสนาที่นับถือโดยจัดกิจกรรมต่างๆ ผา่นการเล่นให้เด็กได้มโีอกาสตัดสินใจเลือก

ได้รับการตอบสนองตามความตอ้งการ ได้ฝกึปฏิบัติโดยสอดแทรกคุณธรรม จรยิธรรม 

อย่างต่อเนื่อง การพัฒนาสังคมนสิัยเป็นการพัฒนาให้เด็กมีลักษณะนิสัยที่ด ีแสดงออก

อย่างเหมาะสมและอยู่ร่วมกับผูอ้ื่นได้อย่างมคีวามสุข ช่วยเหลือตนเองในการท ากิจวัตร

ประจ าวัน มีนสิัยรักการท างาน ระมัดระวังความปลอดภัยของตนเองและผูอ้ื่น โดยรวมทั้ง

ระมัดระวังอันตรายจากคนแปลกหนา้ การพัฒนาการคิด เป็นการพัฒนาเด็กให้มี

ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาความคิดรวบยอด และคดิเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์

และวิทยาศาสตร์ โดยจัดกิจกรรมใหเ้ด็กได้สนทนาอภปิรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เชิญ

วิทยากรมาพูดคุยกับเด็ก การพัฒนาภาษา เป็นการพัฒนาให้เด็กใช้ภาษาสื่อสารถ่ายทอด

ความรูส้ึกนึกคิดความรูค้วามเข้าใจในสิ่งต่างๆ ที่เด็กมีประสบการณโ์ดยสามารถตั้งค าถาม

ในสิ่งที่สงสัยใคร่รูจ้ัดกิจกรรมทางภาษาให้มคีวามหลากหลายในสภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อ

การเรียนรู ้มุ่งปลูกฝังให้เด็กได้กล้าแสดงออกในการฟัง พูด อ่าน เขียน มีนิสัยรักการอ่าน 

การส่งเสริมจนิตนาการและความคิดสร้างสรรค์ เป็นการส่งเสริมให้เด็กมีความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์ ได้ถ่ายทอดอารมณ์ความรู้สึกและเห็นความสวยงามของสิ่งต่างๆ โดยจัด

กิจกรรมศลิปะสร้างสรรค์ ดนตรี การเคลื่อนไหวและจังหวะตามจตินาการ ประดิษฐ์          

สิ่งต่างๆ อย่างอิสระ เล่นบทบาทสมมตเิล่นน้ าเล่นทราย เล่นบล็อกและเล่นก่อสร้าง 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2560, หน้า 41 - 42) 

 การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ได้ถูกน ามาประยุกต์ใชเ้พื่อให้ผูเ้รียน

ได้เรยีนรู้อย่างมคีวามหมาย เกิดองค์ความรู้ ความคิด สามารถเชื่อมโยงมวลความรู้และ

ประสบการณต์่างๆ ไม่ใช่การเรียนแยกส่วนหรือเรยีนเฉพาะเรื่องขาดความสัมพันธ์

เชื่อมโยงซึ่งกันและกัน ซึ่งเป็นการเรียนที่ไม่ใช่การศกึษาอย่างแท้จรงิการจัดการเรียนการ

สอนในระดับปฐมวัยยึดหลักการบูรณาการที่ว่า หนึ่งแนวคิดเด็กสามารถเรียนรูไ้ด้หลาย

กิจกรรม หนึ่งกิจกรรมเด็กสามารถเรียนรู้ได้หลายทักษะและหลายประสบการณ์ส าคัญ 

จงึเป็นหน้าที่ของครูจะต้องวางแผนการจัดประสบการณ์ให้เด็กเรียนรูผ้า่นการเล่นที่

หลากหลายกิจกรรม หลากหลายทักษะ หลากหลายประสบการณส์ าคัญอย่างเหมาะสม

กับวัยการประเมินการเรียนรู้ของเด็ก ครูควรสังเกตและประเมินทั้งการสอนของตน  

พัฒนาการเรียนรู้ของเด็กว่าได้บรรลุตามวัตถุและเปูาหมายที่วางไว้หรอืไม่ ผลที่ได้จาก 

การสังเกตสามารถบอกได้ว่าเด็กเกิดการเรยีนรู้และมีความกว้าหน้าเพียงใด ซึ่งจะช่วยให้ 
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ครูในการวางแผนจัดกิจกรรม ช้ีให้เห็นพัฒนาการของเด็กเป็นรายบุคคล ความต้องการ

พิเศษของเด็กแตล่ะคนและใช้ในการประเมินประสิทธิภาพการจัดการศกึษาการจัด

ประสบการณส์ าหรับเด็กปฐมวัย ไม่จัดเป็นรายวิชาแต่จัดในรูปกิจกรรมบูรณาการผา่นการ

เล่น เพื่อใหเ้ด็กได้เรยีนรู้จากประสบการณต์รง เกิดความรู ้ทักษะ คุณธรรม จรยิธรรม 

รวมทั้งเกิดการพัฒนาทางด้านรา่งกายด้านอารมณ์และจติใจด้านสังคมและด้านสติปัญญา 

เน้นเด็กเป็นส าคัญ สนองความตอ้งการ ความสนใจ ความแตกต่างระหว่างบุคคลและ

บริบทของสังคมที่เด็กอาศัยอยู่ ให้ความส าคัญทั้งกับกระบวนการและผลติ ประเมิน

พัฒนาการอย่างเป็นกระบวนการตอ่เนื่อง เป็นส่วนหนึ่งของการจัดประสบการณ์เปิด

โอกาสใหผู้ป้กครองและชุมชนมสี่วนรว่ม ประสบการณ์ที่จัดครอบคลุมประสบการณ์

ส าคัญและสาระที่เด็กควรเรียนรู้จากง่ายไปหายาก จากใกล้ตัวไปไกลตัว เกิดการเรียนรู้

จากสื่อหรือแหล่งเรียนรูท้ี่หลากหลายด าเนินการจัดประสบการณต์ามกิจวัตรประจ าวัน 

และแผนการจัดประสบการณ์อาจปรับเปลี่ยนยืดหยุ่นตามสภาพที่เป็นจริงและความสนใจ

ของเด็กไม่ก าหนดตายตัวจนเกินไป แต่ทั้งนีต้้องสอดคล้องกับหลักการและแนวทางในการ

จัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย (วีระนุช พลแรงฤทธิ์, 2553, หน้า 2 - 3) 

ในการจัดประสบการณ์ใหก้ับเด็กการจัดการศกึษาจัดหลักให้สอดคล้องกับวิถีชีวติ สังคม 

วัฒนธรรม ตามความเป็นอยู่จรงิของเด็ก โดยมีผูใ้หญ่ในชุมชนหรอืผูเ้ชื่องโยงองค์ความรู้

ต่าง ๆ แก่เด็ก ทั้งยังเปิดโอกาสให้เด็กได้พัฒนาอย่างเป็นองค์รวม โดยผ่านการเล่นซึ่งเป็น

พัฒนานาการตามธรรมชาติของเด็ก และผ่านกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัยเด็กโดยมีผู้ใหญ่

เป็นแบบอย่างที่ดีของการเรียนรู้ การจัดประสบการณ์ต่างๆ ในการเรียนรูท้ี่สามารถด ารง

ในชีวติประจ าวันได้อย่างมคีุณภาพและมีความสุข ซึ่งต้องได้รับการประสานความร่วมมอื

จากครอบครัว ชุมชน และโรงเรยีน (รพีพร บุตรศาสตร์, 2558, หนา้ 21)  

 แนวทางการจัดประสบการณ์เรียนรู้ของโรงเรียนอนุบาลรัตนพร เป็นการจัด

ประสบการณ์เรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 โดยก าหนดให้จัด

ประสบการณ์เรียนรู้ในรูปแบบบูรณาการทั้งทักษะและสาระการเรียนรู้ ค าวา่ “บูรณาการ” 

จงึเป็นค าที่คุ้นเคยส าหรับครูแตอ่าจเกิดความเข้าใจที่สับสนว่าการบูรณาการ เป็นการน า

องค์ความรู้ต่างๆ มากองรวมกันโดยทึกทักเหมารวมเอาไว้ดว้ยกันอย่างไม่สามารถแยกแยะ

อะไรได้ และอ้างว่าให้เด็กท ากิจกรรมทั้งๆ ที่ครูก็ไม่ชัดเจนวา่ผสมผสานอะไรไว้ด้วยกัน 

การบูรณาการจงึเป็นแนวทางหนึ่งในการจัดประสบการณ์เรียนรูใ้ห้กับเด็กปฐมวัยทีม่ี

เอกลักษณ์เฉพาะตัวของการจัดประสบการณ์เรียนรู้ซึ่งเป็นการจัดการเรียนรูท้ี่เน้นเด็กเป็น

ศูนย์กลาง 
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 โรงเรียนอนุบาลรัตนพร สังกัดส านักงานศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร 

เป็นโรงเรียนเอกชน จัดตั้งขึ้นภายใต้พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พุทธศักราช 2550 

แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2554 ตั้งแตว่ันที่ 16 พฤษภาคม 2556 จนถึงปัจจุบัน

รวมเวลา 4 ปี ปัจจุบันมีครู จ านวน 4 คน ลูกจ้างเหมาบริการ จ านวน 4 คน และนักเรียน

จ านวน 75 คน ประเภทสามัญศึกษา ระดับก่อนประถมศกึษา (ช้ันอนุบาลปีที่ 1 – 3) 

จากการสัมภาษณ์ครู พบว่า ครูไม่ได้จบเอกปฐมวัยโดยตรง ไม่ได้จัดประสบการณ์เรียนรู้

แบบบูรณาการให้กับเด็กปฐมวัย และไม่เคยเข้ารับการอบรมการจัดประสบการณเ์รียนรู้

แบบบูรณาการมาก่อน จงึจัดประสบการณเ์รียนรู้ตามที่ตนเองถนัด แต่มีความตอ้งการที่

จะพัฒนาตนเองดา้นการจัดประสบการณเ์รียนรู้แบบบูรณาการ และผลการประเมิน

นักเรียนพบว่าพัฒนาการของผู้เรยีนไม่ดสี่งผลต่อความเชื่อมั่นของผู้ปกครองที่มตี่อ

โรงเรียน จงึจ าเป็นที่จะพัฒนาศักยภาพครูใหเ้ป็นที่ยอมรับของผูป้กครองและผูท้ี่มสี่วน

เกี่ยวข้องกับโรงเรยีน 

 จากสภาพดังกล่าว ผูว้ิจัยจึงมคีวามสนใจที่จะพัฒนาศักยภาพของครูในด้าน

การจัดประสบการณ์เรียนรู้แบบบูรณาการของเด็กปฐมวัยในโรงเรยีนอนุบาลรัตนพร 

สังกัดส านักงานศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร ใช้กระบวนการปฏิบัติอย่างมรีะบบ ซึ่งแบ่งเป็น 

4 ขั้นตอน คอื ขั้นวางแผน (Planning) ขั้นปฏิบัติการ (Action) ขั้นสังเกตการณ์(Observation) 

และขั้นสะท้อนกลับ (Reflection) ตามแนวคิดของตามแนวคิดของ Kemmis & McTaggart 

(Kemmis & McTaggart, 1988, p. 11, อ้างถึงใน องอาจ นัยพัฒน์, 2554, หน้า 301-303) 

เป็นเครื่องมอืในการวิจัย เพื่อพัฒนาศักยภาพของครูในด้านการจัดประสบการณ์เรียนรู้

แบบบูรณาการ ให้เกิดความผลดีตอ่ครู นักเรียน และการจัดคุณภาพการศกึษาของ

โรงเรียนต่อไป 

 

ค าถามการวจิัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูว้ิจัยได้ก าหนดค าถามการวิจัยไว้ดังนี้ 

  1. สภาพและปัญหาในการจัดประสบการณ์เรียนรู้แบบบูรณาการของครู      

ในโรงเรยีนอนุบาลรัตนพร สังกัดส านักงานศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร เป็นอย่างไร 

  2. แนวทางในการพัฒนาศักยภาพการจัดประสบการณ์เรียนรู ้

แบบบูรณาการของครูโรงเรียนอนุบาลรัตนพร สังกัดส านักงานศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร 

เป็นอย่างไร 
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  3. ผลการพัฒนาศักยภาพการท าแผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 

แบบบูรณาการของครูโรงเรียนอนุบาลรัตนพร สังกัดส านักงานศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร 

เป็นอย่างไร 

 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูว้ิจัยได้ก าหนดความมุ่งหมายของการวิจัย ไว้ดังนี้ 

  1. เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาในการจัดประสบการณ์เรียนรูแ้บบบูรณาการ

ของครูในโรงเรยีนอนุบาลรัตนพร สังกัดส านักงานศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร 

  2. เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาศักยภาพการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 

แบบบูรณาการของครูโรงเรียนอนุบาลรัตนพร สังกัดส านักงานศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร 

  3. เพื่อติดตามผลการพัฒนาศักยภาพการท าแผนการจัดประสบการณ์

เรียนรูแ้บบบูรณาการของครูโรงเรียนอนุบาลรัตนพร สังกัดส านักงานศกึษาธิการจังหวัด

สกลนคร 

 

ความส าคัญของการวจิัย 
  

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูว้ิจัยได้ตั้งความส าคัญของการวิจัย ไว้ดังนี้ 

  1. ท าให้ทราบถึงสภาพปัญหาของครูในการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 

แบบบูรณาการในโรงเรยีนอนุบาลรัตนพร สังกัดส านักงานศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร 

  2. ได้แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูโรงเรยีนอนุบาลรัตนพร สังกัด

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร ทุกคนได้รับการพัฒนาตนเอง โดยการประชุม 

เชงิปฏิบัติการ การศกึษาดูงานโรงเรียนที่จัดประสบการณ์เรียนรูแ้บบบูรณาการในระดับ

ปฐมวัย และการนเิทศภายในแบบให้ค าช้ีแนะ 

  3. เป็นสารสนเทศส าหรับผู้มีสว่นเกี่ยวข้องหรอืสนใจในการจัดประสบการณ์

เรียนรูแ้บบบูรณาการของเด็กปฐมวัย 
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ขอบเขตของการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตการวิจัยดังนี้ 

  1. กลุ่มเปูาหมายในการวิจัย จ านวน 26 คน 

   1.1 กลุ่มผูร้่วมวิจัย จ านวน 5 คน ประกอบด้วย 

    1.1.1 ผู้วจิัย จ านวน 1 คน คือ ผูบ้ริหารโรงเรียน 

    1.1.2 ผู้รว่มวิจัย จ านวน 4 คน คือครูผู้สอนในโรงเรยีนอนุบาลรัตนพร 

สังกัดส านักงานศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร ประกอบด้วย  

     1.1.2.1 ครูประจ าช้ันอนุบาลปีที่ 1 จ านวน 1 คน 

     1.1.2.2 ครูประจ าช้ันอนุบาลปีที่ 2 จ านวน 1 คน 

     1.1.2.3 ครูประจ าชั้นอนุบาลปีที่ 3 จ านวน 1 คน 

     1.1.2.4 ครูพี่เลี้ยง จ านวน 1 คน  

   1.2 กลุ่มผู้ให้ขอ้มูล จ านวน 21 คน ประกอบด้วย 

    1.2.1 กลุ่มผู้นเิทศ เป็นตัวแทนคณะกรรมการบริหารโรงเรียนอนุบาล

รัตนพร จ านวน 3 คน เลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ได้แก่ 

     1.2.1.1 นายภานุวัฒน์ ฝอยทอง ต าแหน่ง ผู้รับใบอนุญาต 

     1.2.1.2 นางสุกัญญา อุปรี ต าแหน่ง ผูท้รงคุณวุฒิ 

     1.2.1.3 นางบรรทม โสรินทร์ ต าแหน่ง ผู้ทรงคุณวุฒิ 

    1.2.2 ตัวแทนผูป้กครองเด็กนักเรียนอนุบาลปีที่ 1 - 3 จ านวน 3 

หอ้งเรียน หอ้งละ 5 คน จ านวน 15 คน เลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ซึง่มวีุฒิ

การศกึษา ในระดับปริญญาตร ี13 คน อกี 2 คน วุฒกิารศกึษา ประกาศนยีบัตรวิชาชีพ

ช้ันสูง (ปวส.) 

    1.2.3 วิทยากรผู้ใหก้ารอบรมซึ่งมีความเช่ียวชาญ จ านวน 3 คน 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ประกอบด้วย นางนวลศรี  

พรมจันทร์ ศกึษานิเทศก์ นางวิลัยพร วรรณวิจิตร ครู โรงเรียนบ้านดงหลวง และนางสาว

ภัทรพร วงศก์าฬสินธุ์ ครู โรงเรยีนบ้านดงหลวง อ าเภอเต่างอย จังหวัดสกลนคร 

  2. ขอบเขตด้านเนือ้หา 

   การด าเนินการวิจัยในครั้งนี้ก าหนดขอบเขตเนื้อหา กระบวนการจัด

ประสบการณ์เรียนรู้แบบบูรณาการและการน าไปปฏิบัติในช้ันเรยีน ผูว้ิจัยได้ก าหนดการจัด

ประสบการณ์เรียนรู้แบบบูรณาการ ตามแนวคิดของ รัชดาพร ขจรโมทย์ และ  
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ชัยยนต์ เพาพาน (2557, หน้า 98) ดังนี้  

    2.1 การเขียนแผนการเรียนรู้แบบบูรณาการ ประกอบด้วย 

     2.1.1 จุดประสงค์การเรียนรู้ 

     2.1.2 สาระการเรียนรู้  

     2.1.3 กิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้ 

     2.1.4 สื่อและแหล่งเรียนรู้ 

     2.5.5 การวัดผลและประเมินผล 

    2.2 กิจกรรมการจัดประสบการณก์ารเรียนรู้แบบบูรณาการ 6 

กิจกรรม ประกอบด้วย 

     2.2.1 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 

     2.2.2 กิจกรรมสร้างสรรค์ 

     2.2.3 กิจกรรมกลางแจ้ง 

     2.2.4 กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 

     2.2.5 กิจกรรมเสรี 

     2.2.6 กิจกรรมเกมการศกึษา 

    2.3 แนวทางพัฒนา 3 แนวทาง ประกอบด้วย 

     2.3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ พัฒนาศักยภาพครูในการ 

จัดประสบการณเ์รียนรูแ้บบบูรณาการ การเขียนแผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 

แบบบูรณาการในสถานการณ์จริง 

     2.3.2 การศกึษาดูงานโรงเรียนที่จัดประสบการณ์เรียนรู้ 

แบบบูรณาการ คือโรงเรียนอนุบาลจรูญลักษณ์ อ าเภอเต่างอย จังหวัดสกลนคร 

     2.3.3 การนเิทศภายใน 

      2.3.3.1 การนเิทศแบบให้ค าชีแ้นะ โดยการให้ค าปรึกษาและ

ช่วยเหลือจากกลุ่มผู้ให้ข้อมูล 

  3. ระเบียบวิธีวิจัย 

   การวิจัยครั้งนีใ้ช้หลักการวิจัยเชงิปฏิบัติการ (Action  Research) 

ซึ่งประกอบด้วย 4 ขั้นตอน (PAOR) ตามแนวคิดของ Kemmis & McTaggart 

(Kemmis & McTaggart, 1988, p. 11, อ้างถึงใน องอาจ นัยพัฒน์, 2554, หน้า 301-303) 

ซึ่งเป็นกระบวนการในการด าเนินการวิจัยเพื่อพัฒนาศักยภาพครูในการจัดประสบการณ์

เรียนรูแ้บบบูรณาการของเด็กปฐมวัยในโรงเรยีนอนุบาลรัตนพร สังกัดส านักงาน
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ศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร ด าเนนิการเป็น 2 วงรอบ แต่ละวงรอบประกอบด้วยการ

ปฏิบัติงาน 4 ขั้นตอน คือ 

    1. ขั้นวางแผน (Planning) การวางแผนวิเคราะหก์ าหนดปัญหาที่

ต้องการแก้ไข 

    2. ขั้นปฏิบัติการ (Action) การลงมือปฏิบัติตามแผนที่ก าหนด 

    3. ขั้นสังเกตการณ์ (Observation) การสังเกตการณ์กระบวนการและ

ผลของการปฏิบัติงาน 

    4. ขั้นสะท้อนกลับ (Reflection) การสะท้อนกลับกระบวนการและผล

ของการเปลี่ยนแปลง 

  4. ระยะที่ใช้ในการวิจัย 

   ผูว้ิจัยด าเนินการระหว่างวันที่ 1 มถิุนายน พ.ศ.2560 ถึงวันที่ 30 

กันยายน 2560 โดยด าเนินการเป็นวงรอบดังนี้ 

    วงรอบที ่1 ระหว่างเดือน มิถุนายน พ.ศ. 2560 ถึง เดือน กรกฎาคม 

พ.ศ. 2560  

    วงรอบที่ 2 ระหว่างเดือน สิงหาคม พ.ศ. 2560 ถึง เดือน กันยายน 

พ.ศ. 2560 

กรอบแนวคดิการวจิัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดกรอบแนวคิดในการจัดประสบการณ์ 

เรียนรูแ้บบบูรณาการ ตามแนวคิดของ รัชดาพร ขจรโมทย์ และ ชัยยนต์ เพาพาน 

(2557, หนา้ 98) ดังนี้ 

  1. การเขียนแผนการเรียนรู้แบบบูรณาการ ประกอบด้วย 

   1.1 จุดประสงค์การเรียนรู้ 

   1.2 สาระการเรียนรู้  

   1.3 กิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้ 

   1.4 สื่อและแหล่งเรียนรู้ 

   1.5 การวัดผลและประเมินผล 

  2. กิจกรรมการจัดประสบการณ์เรยีนรู้แบบบูรณาการ 6 กิจกรรม 

ประกอบด้วย 
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   2.1 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 

   2.2 กิจกรรมสร้างสรรค์ 

   2.3 กิจกรรมกลางแจ้ง 

   2.4 กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 

   2.5 กิจกรรมเสรี 

   2.6 กิจกรรมเกมการศกึษา 

  โดยใช้แนวทางการพัฒนา 3 แนวทาง 

   1. การประชุมเชิงปฏิบัติการ 

   2. การศกึษาดูงานโรงเรียนที่จัดประสบการณ์เรียนรู้แบบบูรณาการ คือ

โรงเรียนอนุบาลจรูญลักษณ์ อ าเภอเต่างอย จังหวัดสกลนคร 

   3. การนิเทศภายในแบบให้ค าช้ีแนะ 
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 กรอบแนวคิดการวจิัย ผูว้ิจัยได้ก าหนดกรอบแนวคิดการวิจัยในครั้งนี้ 

ดังรายละเอียดแสดงผังภาพประกอบ 1 

 
 

ขั้นตอนที่ 1 วางแผน (Planning)  

1. รว่มกันศึกษาวิเคราะหส์ภาพปัญหา 

   เกี่ยวกับการจัดประสบการณข์องครู 

2. วางแผนด าเนินการพัฒนาครู 

1. ส ารวจสภาพและปัญหาเกี่ยวกับการจัด 

   ประสบการณข์องครู 

2. ได้ทราบปัญหาเกี่ยวกับการจัด 

   ประสบการณข์องครู 

3. ได้แผนปฏิบัติการในการพัฒนาครู 

1. ได้กระบวนการพัฒนาครูในการจัด 

   ประสบการณเ์รียนรู้แบบบูรณาการของ 

   เด็กปฐมวัยในโรงเรยีนอนุบาลรัตนพร  

2. ปัญหาและอุปสรรคในการจัด 

   ประสบการณข์องครูได้รับการแก้ไข 

 

1. ได้ข้อมูลจากการเก็บรวบรวมไปใช้ในการ 

   ประเมินผล  

2. น าข้อมูลไปวิเคราะห์ผล 

 

1. ได้ตรวจสอบกระบวนการแก้ปัญหาที่ 

   เกิดขึ้น และท าการปรับปรุงแก้ไข 

   ข้อบกพร่อง 

2. ได้ทราบปัญหา  

ขั้นตอนที่ 2 ปฏิบัติการ (Action) 

1. การประชุมเชิงปฏิบัติการ 

2. การศกึษาดูงาน 

3. การนิเทศภายในแบบให้ค าช้ีแนะ 

ขั้นตอนที่ 3 สังเกตการณ์ (Observation) 

ด าเนนิการเก็บรวบรวมข้อมูลและผลการ

จัดประสบการณ์  ที่เกิดขึน้จากการ

ร่วมกันพัฒนาศักยภาพของครูในการจัด

ประสบการณเ์รียนรู้แบบบูรณาการ 

ขั้นตอนที่ 4 สะท้อนกลับ (Reflection) 

ผูว้ิจัยและผูร้่วมวิจัยร่วมกันสะท้อนกลับ 

ดังนี้ 

1. น าข้อมูลมาวิเคราะห์ผล 

2. อภิปราย ซักถาม หาจุดควรพัฒนาเพิ่ม 

3. ประเมนิผลการจัดประสบการณ์ 

4. ร่วมกันสรุปองค์ความรู้ 

วง
รอ

บที่
 2

 

วงรอบที่ 1 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูว้ิจัยได้นิยามศัพท์เฉพาะ ไว้ดังนี้ 

  1. สภาพ ปัญหา หมายถึง สิ่งที่เป็นอุปสรรคในการจัดประสบการณเ์รียนรู้

หรอืสิ่งที่เป็นข้อขัดขวางมใิห้การจัดประสบการณ์เรยีนรู้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

  2. การพัฒนาศักยภาพครู หมายถึง การพัฒนาเพิ่มพูน ความรูค้วามเข้าใจ 

ทักษะ ความช านาญและความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ของครู ซึ่งประกอบด้วย 

   2.1 การเขียนแผนจัดประสบการณ์เรียนรู้แบบบูรณาการ 

    2.1.1 จุดประสงค์การเรียนรู้ เป็นการก าหนดเปูาหมายเชิงพฤติกรรม

ที่ตอ้งการใหเ้กิดกับเด็กเมื่อท ากิจกรรมในหนว่ยแล้ว ควรอยู่บนพืน้ฐานของการพัฒนาทั้ง 

4 ด้าน  

    2.2.2 สาระการเรียนรู้  

     2.2.2.1 สาระที่ควรเรียนรู้ เป็นสาระที่ถูกก าหนดไว้ในหลักสูตร

ของสถานศกึษาที่บุคลากรร่วมกันจัดท าขึน้ 

     2.2.2.2 ประสบการณส์ าคัญ เป็นประสบการณ์ส าคัญที่คาดว่าจะ

เกิดและถูกก าหนดไว้แลว้ในหลักสูตรของสถานศกึษาที่บุคลากรสถานศกึษาร่วมกันจัดท า 

    2.2.3 กิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้ ครูผูจ้ัดประสบการณเ์ขียน

กิจกรรมโดยระบุการด าเนินกิจกรรมเป็นขั้นตอนตั้งแต่ต้นจนจบ โดยค านึงถึงวัยพัฒนาการ

ช่วงความสนใจของเด็กและจุดประสงคท์ี่ตอ้งการโดยใหเ้ชื่อมโยงกับกิจกรรมการเรียนรู้ 

แบบบูรณาการ 6 กิจกรรม 

    2.2.4 สื่อและแหลง่เรียนรู้ ระบุสื่อที่ใชใ้นการจัดประสบการณ์ 

    2.2.5 การวัดผลและประเมินผล ระบุวิธีการประเมินและสิ่งที่ประเมิน 

เพื่อปรับปรุงพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์ให้ความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

  3. กิจกรรมการจัดประสบการณเ์รียนรู้แบบบูรณาการ 6 กิจกรรม 

ประกอบด้วย 

   3.1 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ หมายถึง กิจกรรมที่จัดให้เด็กได้

เคลื่อนไหวส่วนต่างๆ ของร่างกายอย่างอสิระ 

   3.2 กิจกรรมสร้างสรรค์ หมายถึง กิจกรรมที่ชว่ยใหเ้ด็กได้แสดงออกทาง

อารมณ์ ความรู้สกึ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้ศิลปะ เช่นการวาดภาพ การปั้น         

การฉีก การตัด การปะ เป็นต้น 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



13 

   3.3 กิจกรรมกลางแจง้ หมายถึง กิจกรรมการเล่นเพื่อความสนุกสนาน 

ที่มขี้อตกลง ในเรื่องของเวลา สถานที่ และมีกติกาที่ไม่สลับซับซ้อนมากนักเป็นกิจกรรม        

ที่ผู้รว่มเล่นได้ลงมือและเข้ามามีสว่นร่วม 

   3.4 กิจกรรมเสริมประสบการณ์ หมายถึง กิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็ก

เรียนรู้สิ่งตา่งๆ รอบตัวอย่างมจีัดหมาย ฝกึใหเ้ด็กคิด แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผลฝึกการ       

เข้าสังคม และฝกึการใช้ภาษาผา่นปฏิบัติด้วยตนเอง 

   3.5 กิจกรรมเสรี หมายถึง กิจกรรมที่เปิดโอกาสใหเ้ด็กเล่นกับสื่อและ

เครื่องเล่นอย่างอสิระตามมุมเล่น ครูอาจให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดมุมเล่นด้วยก็ได้ 

สิ่งส าคัญคือต้องจัดเวลาให้เด็กมีโอกาสได้เล่น 

   3.6 กิจกรรมเกมการศกึษา หมายถึง กิจกรรมการเล่นที่ช่วยพัฒนาการ

ด้านต่างๆ ของเด็ก แต่เน้นทางสต ิปัญญา มกีฎกติกาง่ายๆ เหมาะส าหรับเด็กปฐมวัยและ

ความสนุกสนานจากการเล่น 

  4. เด็กปฐมวัย หมายถึง ผูเ้รียนที่มอีายุระหว่าง 3 - 5 ปี และก าลังเรียนอยู่

ในระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 - 3 ในโรงเรยีนอนุบาลรัตนพร สังกัดส านักงานศกึษาธิการจังหวัด

สกลนคร 

  5. การประชุมเชิงปฏิบัติการ หมายถึง การฝึกอบรมที่เน้นใหค้วามรู้และครู

ได้ปฏิบัติจริงเกี่ยวกับการการจัดประสบการณ์เรียนรู้แบบบูรณาการของเด็กปฐมวัยใน

โรงเรียนอนุบาลรัตนพร สังกัดส านักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร  

  6. การศกึษาดูงาน หมายถึง การเดินทางไปศกึษาดูงานในสถานที่ 

ทีไ่ด้จัดเตรียมไว้ เพื่อเป็นการศกึษาเรียนรู้ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเป็นการเสริม

ประสบการณน์อกหอ้งเรียนให้กับครูและบุคลากรทางการศกึษาให้มีความรู้ความเข้าใจ 

ในการจัดประสบการณ์เรียนรู้แบบบูรณาการ 

  7. การนิเทศภายใน หมายถึง การให้ค าชี้แนะการให้ความช่วยเหลือในการ

ปฏิบัติงานหลังจากการประชุมเชิงปฏิบัติการ และการปฎิบัติงานการจัดประสบการณ์

เรียนรูแ้บบบูรณาการของเด็กปฐมวัยในโรงเรยีนอนุบาลรัตนพร สังกัดส านักงาน

ศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร 

   7.1 การนิเทศแบบให้ค าชีแ้นะ หมายถึง เป็นวิธีการพัฒนาสมรรถภาพ

การท างานของครู โดยเน้นไปที่การท างานให้ได้เปูาหมายของงาน หรือการช่วยใหส้ามารถ

น าความรูค้วามเข้าใจที่มอียู่และหรือได้รับการประชุมไปสู่การปฎิบัติได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ    
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  8. วทิยากร หมายถึง ผู้ให้ความรู้เกี่ยวกับการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

เพื่อพัฒนาศักยภาพครูในการจัดประสบการณ์เรียนรู้แบบบูรณาการของเด็กปฐมวัย      

ในโรงเรยีนอนุบาลรัตนพร สังกัดส านักงานศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร   

  9. ผูป้กครอง หมายถึง ผูท้ี่ท าหน้าที่ปกครองดูแล (กฎหมาย) บุคคลซึ่งศาล

ตั้งให้ใชอ้ านาจปกครองผู้เยาว์ที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะและไม่มบีิดามารดา หรอืบิดามารดา

ถูกถอนอ านาจปกครอง. 

  10. คณะกรรมการบริหารโรงเรยีนอนุบาลรัตนพร หมายถึง กลุ่มบุคคล        

ที่ถูกแตง่ตัง้ขึ้นตามพระราชบัญญัติโรงเรยีนเอกชน พ.ศ.2550 มาตรา 30 ประกอบไปด้วย 

ผูร้ับใบอนุญาต ผูจ้ัดการ ผู้อ านวยการ ผู้แทนครู ผูแ้ทนผู้ปกครอง ผูท้รงคุณวุฒิ  

  11. ศักยภาพ หมายถึง อ านาจหรือคุณสมบัติที่มแีฝงอยู่ในสิ่งตา่งๆ อาจท า

ให้พัฒนาหรอืให้ปรากฏเป็นสิ่งที่ประจักษ์ได้ 

  12. บูรณาการ หมายถึง การท าสิ่งที่บกพร่องให้สมบูรณ์โดยการเพิ่มเติม

ส่วนที่ยังขาดอยู่เข้าไป (Oxford Dictionary) หรอืการน าส่วนประกอบย่อยมารวมกันตั้งแต่

สองสิ่งขึน้ไป เพื่อท าให้เป็นส่วนหนึ่งของสว่นทั้งหมดที่ใหญ่กว่า (Word English Dictionary)  

  13. การวิจัยเชิงปฏิบัติการ หมายถึง การวิจัยที่ใช้กระบวนการอย่างมรีะบบ 

โดยผู้วจิัยและผูท้ี่เกี่ยวข้องมีส่วนรว่มในการปฏิบัติงานและวเิคราะห์ผลการปฏิบัติ 

จากการใชว้งจร 4 ขั้นตอน (PAOR) ประกอบด้วย 

   13.1 ขั้นวางแผน (Planning) หมายถึง ผูว้ิจัยและผูร้่วมวิจัยได้รว่มกัน

วางแผนหลังการวเิคราะหป์ระเด็นปัญหาที่ต้องการจ าเป็นต้องใช้ และก าหนดแนวทางการ

ศักยภาพครูในการจัดประสบการณ์เรียนรูแ้บบบูรณาการของเด็กปฐมวัยในโรงเรยีน

อนุบาลรัตนพร สังกัดส านักศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร 

   13.2 ขั้นปฏิบัติการ (Action) หมายถึง ปฏิบัติตามแผนที่ก าหนดไว้ในการ

พัฒนาศักยภาพครูในการจัดประสบการณ์เรียนรู้แบบบูรณาการของเด็กปฐมวัยในโรงเรยีน

อนุบาลรัตนพร สังกัดส านักศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร 

   13.3 ขั้นสังเกตการณ์ (Observation) หมายถึง สังเกตผลที่เกิดจากการ

พัฒนาศักยภาพครูในการจัดประสบการณ์เรียนรู้แบบบูรณาการของเด็กปฐมวัยในโรงเรยีน

อนุบาลรัตนพร สังกัดส านักศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร 

   13.4 ขั้นสะท้อนกลับ (Reflection) หมายถึง การวิเคราะหผ์ลที่เกิดขึ้น

หลังจากการด าเนินการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดประสบการณ์เรียนรู้แบบบูรณาการ

ของเด็กปฐมวัยในโรงเรยีนอนุบาลรัตนพร สังกัดส านักศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร และท า
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ข้อสรุปที่ยังไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้มาด าเนินการพัฒนาในวงรอบที่ 2 ซึ่งด าเนินการ

ต่อเนื่องกันไปผลที่ได้น าไปปรับแผนเข้าสู่วงจรใหม่จนกว่างจะได้ขอ้สรุปแก้ปัญหาได้จริง

หรอืพัฒนาสภาพการณ์ของสิ่งที่ศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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