
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 

แบบสัมภาษณ์เพื่อหาแนวทางการส่งเสริมการจัดการเรียนรวม 
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แบบสัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญ 

เพื่อเสนอแนวทางการการส่งเสรมิ 

สภาพและปัญหาการส่งเสริมการจัดการเรียนรวมในโรงเรียน  

สังกัดส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 

 

ชื่อผู้วิจัย นายนิลักษณ์  การสอน นักศกึษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศกึษา 

ประธานที่ปรกึษาวิทยานิพนธ์     รองศาสตราจารย์ ดร.สายันต์  บุญใบ 

กรรมการที่ปรกึษาวิทยานิพนธ์   ดร.วรกัญญาพิไล  แกระหัน 

 

ช่ือผู้ให้สัมภาษณ์............................................................................................................... 

สถานที่ท างาน................................................................................................................... 

วันเดือนปีที่สัมภาษณ์........................................................................................................ 

เริม่การสัมภาษณ์เวลา.......................................จบการสัมภาษณ์เวลา.............................. 

 

ประเด็นค าถาม 

 1. ท่านมีแนวทางในการส่งเสริมการการจัดการเรียนรวมในโรงเรยีน 

ด้านการจัดการเรียนการสอน อย่างไร 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................
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.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

 

 ผูว้ิจัย ขอขอบพระคุณผูเ้ชี่ยวชาญทุกท่านเป็นอย่างสูงที่ท่านได้สละเวลาให้

ความอนุเคราะหเ์สนอแนวทางสภาพ ปัญหาการส่งเสริมการจัดการเรียนรวมในโรงเรยีน 

สังกัดส านักงานศกึษาธิการจังหวัดนครพนม ซึ่งเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการวิจัยในครั้งนี้ 

 

 

 

นายนิลักษณ์   การสอน 

นักศึกษาปริญญาโท สาขาการบริหารการศกึษา 

บัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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