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บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนี้มีความมุง่หมายเพื่อศึกษาการเรียนรู้ของผูเ้รียนโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 21 เปรียบเทียบสมรรถนะของครูผูส้อน และ

ทักษะการเรียนรู้ของผูเ้รียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนและครูผูส้อน จ าแนกตาม 

สถานภาพการด ารงต าแหน่ง ขนาดโรงเรียนและประสบการณใ์นการปฏิบัติงาน ศึกษา

ความสัมพันธ์ของสมรรถนะของครูผู้สอนและทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน ศกึษาอ านาจ

พยากรณ์ของสมรรถนะของครูผูส้อนที่มีผลต่อทักษะการเรียนรู้ของผูเ้รียน และหาแนว

ทางการพัฒนาสมรรถนะของครูผู้สอนที่สง่ผลต่อทักษะการเรียนรู้ของผูเ้รียน 

 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผูบ้ริหารโรงเรยีนและครูผูส้อน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 21 ปีการศึกษา 2560 จ านวน 335 คนจ าแนกเป็นผู้บริหาร

โรงเรียนจ านวน 90 คน และครูผูส้อน จ านวน 245 คน เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวม

ข้อมูล เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสมรรถนะของครูผู้สอนและทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติทดสอบที  

(t-test) ชนิด Independent Samples สถิตทิดสอบเอฟ (F-test) แบบการวิเคราะหค์วาม

แปรปรวนทางเดียว (One way ANOWA) ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อย่างง่ายของเพียร์สัน 

(Pearson Product - Moment Correlation Coefficient) และการวิเคราะหก์ารถดถอยพหุคูณ

แตล่ะขัน้ตอน (Stepwise Multiple Regression analysis) 

    ผลการวิจัยพบว่า 

   1. สมรรถนะของครูผู้สอน โรงเรยีนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา 

มัธยมศกึษา เขต 21 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนและครูผูส้อนโดยรวมอยู่ใน 
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ระดับมาก 

   2. ทักษะการเรียนรูข้องผูเ้รียน โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศึกษา เขต 21 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอน 

โดยรวมอยู่ในระดับมาก 

   3. สมรรถนะของครูผู้สอน ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนและ

ครูผูส้อน จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง ขนาดโรงเรยีน และประสบการณ์ใน

การปฏิบัติงาน โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

   4. ทักษะการเรียนรู้ของผูเ้รียน โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 21 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนและครูผูส้อน จ าแนกตาม 

สถานภาพการด ารงต าแหน่ง ขนาดโรงเรยีน และประสบการณใ์นการปฏิบัติงาน โดยรวม

แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

   5. สมรรถนะของครูผู้สอนกับทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยรวม 

พบว่า มีความสัมพันธ์ทางบวก อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

   6. สมรรถนะของครูผู้สอนอย่างนอ้ย 1 ด้าน มีอ านาจพยากรณ์ทักษะการ

เรียนรู้ของผูเ้รียน โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 21 ตาม

ความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอนโดยรวมได้ โดยมีนัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

จ านวน 2 ด้าน ได้แก่ การวัดและประเมินผล (X3) และด้านการพัฒนาตนเอง (X4) 

   7. แนวทางการพัฒนาสมรรถนะของครูผูส้อนที่สง่ผลต่อทักษะการเรียนรู้

ของผูเ้รียน โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 21 มีจ านวน 2 

ด้าน ที่ต้องได้รับการพัฒนา ประกอบด้วย 1) ด้านการวัดและประเมินผล เชน่ ครูควรมี

ความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางในการวัดและประเมินผล การออกแบบเครื่องมอืวัดผล

ให้สอดคล้องกับเป้าหมายคุณภาพของผูเ้รียน และมีความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการวัดผล

ประเมินผลตามแนวของหลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน และ 2) ด้านการพัฒนาตนเอง เชน่

สนับสนุนส่งเสริมครูใหไ้ด้รับการฝกึอบรม ใหค้รูได้มกีารพัฒนาการท าผลงานทางวิชาการ 

และสร้างขวัญก าลังใจส่งเสริมสนับสนุนใหค้รูได้รับการเข้าศกึษาต่อ 

 

ค าส าคัญ : สมรรถนะของครู ทักษะการเรียนรูข้องผู้เรียน 
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ABSTRACT 

 The purposes of this research were: to study teacher competencies 

affecting learners’ learning skills in schools under the Office of Secondary Educational 

Service Area 21; to compare teacher competencies and learners’ learning skills as 

perceived by school administrators and teachers with different position, school size and 

work experience; to examine the relationship between teacher competencies and 

learners’ learning skills; to determine the predictive power of teacher competencies 

toward learners’ learning skills; and to establish the guidelines for developing teacher 

competencies affecting learners’ learning skills.  

 The samples were 90 school administrators and 245 teachers making to 

the total sample of 335 respondents from schools under the Office of Secondary 

Educational Service Area 21 in the 2017 academic year.The instrument for data 

collection was a set of 5-level rating scale questionnaires. Statistics for data analysis 

were mean, standard deviation, t-test (Independent Samples), F-test (One-Way 

ANOVA), Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient, and Stepwise Multiple 

Regression Analysis. 

  The results of this research were as follows: 

   1. The teacher competencies as perceived by school administrators  

and teachers in schools under the Office of the Secondary Education Service Area 21  
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as a whole were at a high level.  

   2. Learning skills of learners in schools under the Office of the 

Secondary Education Service Area 21 as perceived by administrators and teachers as 

a whole were at a high level. 

   3. Teacher competencies as perceived by school administrators and 

teachers with different position, school size, and work experience as a whole were 

different at a statistical significance of the 0.01 level.  

   4. Learning skills of learners as perceived by school administrators 

and teachers with different position, school size, and work experience as a whole 

were different at a statistical significance of the 0.01 level.  

   5. There was a positive relationship between teacher competencies 

and learning skills of learners at a statistical significance of the 0.01 level. 

   6. At least one aspect of perceived teacher competencies had 

predictive power to learners’ learning skills in overall. Two perceived aspects in terms 

of Measurement and Evaluation (x3) and Self-development (x4) reached a statistical 

significance level of 0.01.   

   7. The guidelines for developing teacher competencies affecting 

learning skills of learners in schools under the Office of Secondary Educational Service 

Area 21 comprised two needing improvement aspects: Measurement and Evaluation 

aspect concerning knowledge and understanding about the guidelines of measurement 

and evaluation, designing measurement tools in accordance with learner qualities, 

knowledge and understanding about measurement and evaluation approaches based 

on the basic education curriculum; and Self-development aspect in terms of providing 

support to enhance teacher professional development through workshops, giving 

teachers opportunities to develop the academic work activity, and building up morale 

support for teachers to further study. 

 

Keywords : Teacher Competency, Learning Skills of Learners 

 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร




