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หลักสูตรภาษาผู้ไทยบ้านนางัว เพื่อการสบืสานและการอนุรกัษ์  

ส าหรับนักเรียนมัธยมศกึษาตอนปลาย 

 หลักสูตรรายวิชาภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย 

ช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย ที่ผู้วจิัยพัฒนาขึน้ มีองค์ประกอบต่างๆ ดังนี้ 

ท่ีมาและความส าคัญของหลักสูตร 

 หลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ได้ก าหนดให้สถานศกึษา

สร้างหลักสูตรสถานศกึษา ซึ่งเป็นหลักสูตรที่เกิดจากการที่สถานศกึษาน าสภาพต่างๆ  

ที่เป็นปัญหา จุดเด่น เอกลักษณ์ของชุมชน สังคม ศลิปวัฒนธรรม และภูมปิัญญาท้องถิ่น 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพื่อการเป็นสมาชิกที่ดขีองครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 

มาก าหนดเป็นสาระและจัดกระบวนการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนบนพืน้ฐานของหลักสูตรแกนกลาง 

และเพิ่มเติมสาระและมาตรฐานการเรียนรู้หรอืรายวิชาได้ตามความถนัด ความสนใจ 

ของผู้เรยีน โดยความรว่มมือของทุกคนในโรงเรยีนและชุมชน หลักสูตรสถานศกึษาที่มี

คุณภาพต้องเป็นหลักสูตรที่พัฒนามาจากข้อมูลสารสนเทศด้านต่างๆ ของสถานศกึษา 

และชุมชน สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มีการระดมทรัพยากรทั้งของ

สถานศกึษาและชุมชนมาอย่างคุ้มค่า เต็มตามศักยภาพ (กรมวิชาการ, 2545, หน้า 5-6) 

 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใชห้ลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรแกนกลางของประเทศ ตามพระราชบัญญัติการศกึษา

แหง่ชาติ พุทธศักราช 2542 ที่มุง่เน้นการกระจายอ านาจการศึกษาในท้องถิ่นและ

สถานศกึษาได้มบีทบาทและมีสว่นร่วมในการพัฒนาหลักสูตร ใหส้อดคล้องกับสภาพ 

และความตอ้งการของท้องถิ่น ซึ่งเป็นแนวทางหนึ่งของการพัฒนาหลักสูตรใหส้อดคล้อง

กับท้องถิ่น และตอบสนองต่อความตอ้งการของท้องถิ่น คอื การจัดหลักสูตรที่ตรง 

ตามความสนใจของผู้เรยีนและสอดคล้องต่อความตอ้งการของท้องถิ่นอย่างแท้จริง  

โดยในการจัดการเรียนรู้นั้นต้องเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ใหผู้เ้รียนได้คิด ได้ปฏิบัติจากแหลง่

เรียนรู้ที่หลากหลายและมีอยู่ในท้องถิ่น เนื้อหาที่น ามาจัดการเรียนการสอนแก่ผู้เรยีน

จะต้องเป็นเนือ้หาที่มคีวามหมายต่อผู้เรียน  ผู้เรียนได้เรียนรู้ในสิ่งที่สามารถพัฒนาใหต้นเอง

มีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น น าภูมปิัญญาท้องถิ่นมา 

ใช้ใหเ้กิดประโยชน์ในการด ารงชีวติ ซึ่งสอดคล้องกับ รุจิร์ ภูส่าระ (2545, หน้า 49)  
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ที่วา่ในการพัฒนาหลักสูตรที่ตอบสนองความต้องการของชุมชนที่ดีนัน้ ตอ้งเป็นหลักสูตร

บูรณาการที่ผูเ้รียน ชุมชนและครูรว่มกันสร้างขึน้ เพื่อมุ่งเน้นให้ผู้เรยีน เรยีนจากชีวิต  

เรียนแล้วเกิดการเรียนรู้สามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวติอย่างมคีุณภาพและเป็นสมาชิกที่ดี

ของสังคมอย่างมคีวามสุข การเรียนการสอนจะสอนตามความตอ้งการของผูเ้รียน 

โดยครูเป็นผู้คอยใหค้ าแนะน า ผูเ้รียนเป็นผู้ค้นคว้าหาความรู้ดว้ยตนเอง ซึ่งหลักสูตร 

ที่ตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นและชุมชนมคีวามส าคัญต่อการเรียนรูข้องผูเ้รียน

ดังตอ่ไปนี ้(กองพัฒนาการศกึษานอกโรงเรยีน, 2543, หนา้ 5) 

  1. เป็นหลักสูตรที่ตอบสนองการเรียนรูข้องรู้เรยีนเฉพาะเนือ้หาสาระ 

ของหลักสูตรสอดคล้องกับความตอ้งการของผู้เรยีนตามสภาพปัญหาที่เป็นจริง 

  2. ท าให้กิจกรรมการเรียนรู้มีความหมายต่อผูเ้รียน เพราะผูเ้รียนสามารถน า

ความรูไ้ปประยุกต์ใชใ้นชีวติจรงิได้ 

  3. ผูเ้รียนได้เรียนรูว้ิธีการแสวงหาความรู้ เพื่อที่จะมาใช้เป็นข้อมูล 

ในการแก้ปัญหาในชีวติจริงของตนเองในวันข้างหน้า รวมทั้งวิธีวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล 

เพื่อการตดัสินใจที่เหมาะสมกับการด าเนินชีวติของตนเอง 

  4. ชุมชนและภูมปิัญญาในชุมชน มีโอกาสมสี่วนร่วมในการจัดการศกึษา

ให้กับผูเ้รียน ซึ่งเป็นสมาชิกของชุมชน 

 หลักสูตรรายวิชาภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว ส าหรับมัธยมศึกษาตอนปลาย จัดท าขึ้น

เพื่อตอบสนองความตอ้งการของท้องถิ่น ซึ่งเป็นรายวิชาเพิ่มเติมในกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย ของโรงเรียนนางัวราษฎรร์ังสรรค์ อ าเภอนาหว้า จังหวัดนครพนม ส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 โดยในการยกร่างหลักสูตรนี ้ได้น าหลักการอนุรักษ์

และสืบสานภาษาชาติพันธุ์ในชุมชน ก็นับได้ว่ามีส่วนส าคัญตามนโยบายและยุทธศาสตร์

ภาษาแหง่ชาติ ซึ่งการจัดท านโยบายและยุทธศาสตร์ภาษา เพื่อใช้เป็นแนวทางศึกษาภาษา

ต่างๆ ที่ใช้กันอยู่ในประเทศ รวมถึงภาษาอื่นๆ ที่ใช้ติดต่อกับนานาประเทศ โดยมีสาระส าคัญ

ของนโยบายภาษาแห่งชาติ ที่วา่นีค้ือ ต้องการมุ่งท านุบ ารุงและส่งเสริมภาษาชาติพันธุ์ 

ในชุมชน เพื่อรักษาความหลากหลายของภาษาและอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมและคุณภาพ

ชีวติ ใหม้ั่นคงในฐานะเป็นภาษาประจ าท้องถิ่น นอกจากนี้ยังได้ใช้ขอ้มูลพืน้ฐานจาก 

การเก็บข้อมูลภาคสนามในพืน้ที่จรงิ ในเขตต าบลนางัว โดยผูบ้อกภาษาเป็นคนที่เกิด 

ในบ้านนางัวและใช้ภาษาผูไ้ทยเป็นภาษาแมใ่นการสื่อสาร ส่วนการออกแบบการจัดการ

เรียนรู้นัน้ ได้ออกแบบการเรียนรูโ้ดยใช้การเรียนรู้ตามสภาพจริง (Authentic Learning) และ
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การเรียนรูแ้บบร่วมมือ (Collaborative Learning) เน้นเนื้อหาสาระที่ช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการ

เรียนรู้ โดยผู้เรยีนได้เข้าไปมีบทบาทในการเรียนรู้โดยเผชิญสถานการณ์จริงตามบริบทของ

ชุมชน และร่วมกันศกึษาเรียนรู ้แสดวงหาความรูใ้นท้องถิ่นและชุมชน ท าให้ผูเ้รียนเกิด

ความรู ้ความคิด ค่านิยม เจตคต ิน าไปสู่การอนุรักษ์ การสบืสานและการพัฒนาท้องถิ่น 

ของผู้เรยีนอย่างยั่งยืนต่อไป    

แนวคิดพื้นฐาน 

 แนวคิดพื้นฐานส าคัญที่ใชใ้นการพัฒนาหลักสูตรภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว ส าหรับ

มัธยมศกึษาตอนปลาย ประกอบด้วย 2 แนวคิด ได้แก่ แนวคิดการจัดการเรียนรู้ตามสภาพ

จรงิ (Authentic Learning) และแนวคิดการเรียนรู้แบบร่วมมอื (Co-operative or 

Collaborative Learning) ซึ่งทั้งสองแนวคิดมีสาระส าคัญโดยสรุป ดังต่อไปนี้ 

  1. การจัดการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

   แนวคิดในการจัดการเรียนรู้ตามสภาพจริง (Authentic Learning)  

สรุปประเด็นส าคัญได้ดังต่อไปนี ้(ทิศนา แขมมณ,ี 2553, หน้า 133–137) 

    1) เรยีนรู้เรื่องใดๆ ก็ตามย่อมมคีวามสัมพันธ์กับบริบทของเรื่องนัน้ๆ  

การเรียนรูโ้ดยค านึงถึงบริบทแวดล้อมเป็นการเรียนรู้ที่สัมพันธ์กับความเป็นจริง  

จงึสามารถน าไปใช้ในชีวติประจ าวันได้ 

    2) สภาพการณ์จรงิ ปัญหาจรงิ เป็นโลกแห่งความเป็นจรงิ ซึ่งทุกคน

จะต้องเผชิญ ดังนั้น การได้ใหผู้เ้รียนได้เผชิญกับสภาพการณ์จริง ปัญหาจริง จึงเป็นโอกาส

ช่วยใหผู้เ้รียนได้เรียนรูค้วามเป็นจรงิ 

    3) การเรียนรู้ความเป็นจรงิ ของจริง เป็นการเรียนรู้ที่มีความหมาย 

เพราะสามารถน าไปใช้ เป็นประโยชน์ต่อผูเ้รียน จงึเป็นสิ่งที่กระตุ้นให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้  

    4) การให้ผู้เรยีนเผชิญปัญหาและแก้ปัญหา จะใหผู้เ้รียนได้พัฒนา

ทักษะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวติจ านวนมาก 

   จากการจัดการเรยีนรู้ตามสภาพจริง หมายถึง การด าเนินการช่วยให้

ผูเ้รียนเกิดการเรยีนรู้ โดยให้ผู้เรียนเกิดการเรยีนรู้ โดยการให้ผู้เรยีนเข้าไปเผชิญ

สภาพการณ์จริง ปัญหาจริง ในบริบทจรงิ และร่วมกันศกึษาเรียนรู้ แสวงหาความรู้ ข้อมูล 

และวิธีการต่างๆ เพื่อที่จะแก้ไขปัญหาน้ันและได้รับผลการประเมนิตามมาตรฐานและ

คุณภาพในชีวติจริง นอกจากนี ้ตอ้งยึดหลักปรัชญาการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
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กล่าวคือ ต้องเน้นให้ผู้เรียนได้มีสว่นร่วมในการจัดการเรียนรู้ เช่ือมโยงสิ่งที่ตนเองได้เรียนรู้

กับโลกของความเป็นจรงิ ซึ่งผู้สอนต้องกระตุ้นให้ผูเ้รียนได้เกิดการเรียนรู้ดว้ยสภาพจริง

โดยมีตัวบ่งชีด้ังต่อไปนี้ 

    1) ผูส้อนมีการน าผูเ้รียนเข้าไปเผชิญสถานการณ์จริง ปัญหาจริง 

ในบริบทจรงิ และผูส้อนมีการจัดกิจกรรมในห้องเรียนที่จ าลองหรอืสะท้อนความเป็นจรงิ 

ให้ผู้เรยีนได้รว่มกันคิดแก้ปัญหา หรือเข้าไปสวมบทบาทในสถานการณน์ั้น 

    2) ผู้เรยีนมีส่วนรว่มกันคิดวิเคราะหป์ัญหา แสวงหาความรู ้ขอ้มูล

และวิธีการต่างๆ จากแหล่งความรูท้ี่หลากหลาย ศึกษาท าความเข้าใจ ความรูแ้ละข้อมูล 

และน าข้อมูลความรู้มาใช้ในการตัดสินปัญหา 

    3) เพื่อเรียนมีการตัดสินใจอย่างใดอย่างหนึ่งเพื่อการแก้ปัญหาร่วมกัน 

    4) ผูเ้รียนได้รับผลการตัดสินใจและการกระท าของตนเองจากสังคม 

    5) ผู้เรยีนมีการอภปิราย และเปลี่ยนเรียนรู้ความเข้าใจสะท้อน

ความคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้ของตน 

    4) ผูส้อนมีการวัดและประเมินผล ทั้งทางด้านความรู้ ทักษะและเจตคติ 

   จากแนวคิดการจัดการเรียนรูต้ามสภาพจรงิ จะเห็นได้ว่าในการจัด 

การเรียนการสอน โรงเรียนสามารถน าเอาแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ที่มีอยู่มาออกแบบ 

ในการจัดการเรียนรูห้รอืน านักเรียนไปเรียนรู้ภูมิปัญญาในท้องถิ่น ทั้งภาษา วัฒนธรรม 

แหลง่เรียนรูใ้นชุมชนที่เป็นการเรียนรูท้ั้งในระบบและนอกระบบ เป็นการจัดการเรียนรู ้ 

โดยใช้แหล่งเรียนรู้ที่อยู่ในท้องถิ่น สามารถน ามาจัดท าหลักสูตรที่สอดคล้องกับ 

ความตอ้งการของท้องถิ่น โดยการเริ่มจากการศกึษาข้อมูลพืน้ฐานในท้องถิ่น จากแหลง่

เรียนรู้ตา่งๆ น ามาก าหนดเป็นจุดประสงค์การเรียนรู้ ก าหนดเนื้อหาสาระ จัดแนวทาง 

การจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู ้การวัดประเมินผล และน ามาจัดท าเป็นแผน 

การสอน และน าหลักสูตรไปใช้ ทั้งนีเ้พื่อให้ผู้เรยีนได้เกิดการเรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ในบริบท

ท้องถิ่นของตนเอง ท าให้เกิดความภาคภูมิในในท้องถิ่นของตนเองและมีสว่นร่วมในการดูแล

รักษาอนุรักษ์ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของท้องถิ่นของตน  

  2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

   การเรียนรูแ้บบร่วมมือ (Cooperative Learning) คือ การเรียนรู้รว่มกัน 

ซึ่งเป็นวิธีการจัดการเรียนการสอนรูปแบบหนึ่ง ที่เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติงานเป็นกลุ่มย่อย 

โดยมีสมาชิกกลุ่มที่มคีวามสามารถที่แตกต่างกัน เพื่อเสริมสร้างสมรรถภาพการเรียนรู้ 
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ของแต่ละคน สนับสนุนให้มีการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน จนบรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ 

นอกจากนี ้ยังเป็นการส่งเสริมการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะ หรอืทีม ตามระบอบ

ประชาธิปไตย และเป็นการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ ท าให้สามารถปรับตัวอยู่กับ

ผูอ้ื่นได้อย่างมคีวามสุข Johnson and Johnson (1994, pp. 31-37) ได้สรุปว่า มีองค์ประกอบ 

ที่ส าคัญ 5 ประการ ดังนี้  

    1) ความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันในทางบวก (Positive Interdependent) 

หมายถึงการพึ่งพากันในทางบวก แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การพึ่งพากันเชิงผลลัพธ์ 

คือ การพึ่งพากันในด้านการได้รับผลประโยชน์จากความส าเร็จของกลุ่มรว่มกัน  

ซึ่งความส าเร็จของกลุ่มอาจจะเป็นผลงานหรอืผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของกลุ่ม  

ในการสร้างการพึ่งพากันในเชงิผลลัพธ์ได้ดีนัน้ ตอ้งจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผู้เ้รียน

ท างาน โดยมีเป้าหมายร่วมกัน จงึจะเกิดแรงจูงใจให้ผูเ้รียนมกีารพึ่งพาซึ่งกันและกัน 

สามารถร่วมมอืกันท างานใหบ้รรลุผลส าเร็จได้ และการพึ่งพาในเชิงวิธีการ คือ การพึ่งพา

กันในด้านกระบวนการท างานเพื่อให้งานกลุ่มสามารถบรรลุได้ตามเป้าหมาย ซึ่งต้องสรา้ง

สภาพการณ์ใหผู้เ้รียนแตล่ะคนในกลุ่มได้รับรู้วา่ตนเองมีความส าคัญต่อความส าเร็จ 

ของกลุ่ม ในการสร้างสภาพการพึ่งพากันในเชิงวิธีการ มีองค์ประกอบ ดังนี้ 

     1.1) การท าให้เกิดการพึ่งพาทรัพยากรหรอืข้อมูล (Resource 

Interdependence) คือ แต่ละบุคคลจะมีข้อมูลความรูเ้พียงบางสว่นที่เป็นประโยชน์ต่องาน

ของกลุ่ม ทุกคนต้องน าข้อมูลมารวมกันจงึจะท าให้งานส าเร็จได้ ในลักษณะที่เป็นการให้

งานหรอือุปกรณ์ที่ทุกคนต้องท าหรอืใช้รว่มกัน 

     1.2) ท าให้เกิดการพึ่งพาเชิงบทบาทของสมาชิก (Role 

Interdependence) คือ การก าหนด บทบาทของการท างานให้แต่ละบุคคลในกลุ่ม  

และการท าให้เกิดการพึ่งพาเชงิภาระงาน (Task Interdependence) คือ แบ่งงานให้แต่ละ

บุคคลในกลุ่มมีทักษะที่เกี่ยวเนื่องกัน ถ้าสมาชิกคนใดคนหนึ่งท างานของตนไม่เสร็จ  

จะท าให้สมาชิกคนอื่นไม่สามารถท างานในส่วนที่ตอ่เนื่องได้ 

    2) การมปีฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริมกันระหว่างสมาชิกภายในกลุ่ม (Face to 

Face Promotive Interdependence) หมายถึง การเปิดโอกาสให้ผู้เรยีนช่วยเหลือกัน  

มีการตดิต่อสัมพันธ์กัน การอภปิรายแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิด การอธิบายให้สมาชิก 

ในกลุ่มได้เกิดการเรียนรู้ การรับฟังเหตุผลของสมาชิกในกลุ่ม การมีปฏิสัมพันธ์โดยตรง

ระหว่างสมาชิกในกลุ่มได้เกิดการเรียนรู้ การรับฟังเหตุผลของสมาชิกภายในกลุ่ม  
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จะก่อใหเ้กิดการพัฒนากระบวนการคิดของผูเ้รียน เป็นการเปิดโอกาสให ้ผู้เรียนได้รู้จัก 

การท างานรว่มกันทางสังคม จากการช่วยเหลือสนับสนุนกัน การเรียนรู้เหตุผลของ 

กันและกัน ท าให้ได้รับข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับ การท างานของตนเอง จากการตอบสนอง

ทางวาจา และท่าทางของเพื่อนสมาชกิช่วยใหรู้้จักเพื่อนสมาชิกได้ดียิ่งขึน้ ส่งผลให้เกิด

สัมพันธภาพที่ดตี่อกัน 

    3) ความรับผิดชอบของสมาชิกแต่ละบุคคล (Individual Accountability) 

หมายถึง ความรับผิดชอบในการเรียนรู้ของสมาชิกแต่ละคน โดยต้องท างานที่ได้รับ

มอบหมายอย่างเต็มความสามารถ ต้องรับผิดชอบการเรียนรูข้องตนเองและเพื่อนสมาชิก 

ให้ความส าคัญเกี่ยวกับความสามารถและความรู้ที่แต่ละคนจะได้รับ มกีารตรวจสอบ 

เพื่อความแน่ใจว่า ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลหรือไม่ โดยประเมินผลงานของ

สมาชิกแตล่ะคน ซึ่งรวมกันเป็นผลงานของกลุ่มให้ข้อมูลย้อนกลับทั้งกลุ่มและรายบุคคล 

ให้สมาชิกทุกคนรายงานหรือมีโอกาสแสดงความคิดเห็นโดยทั่วถึง ตรวจสรุปผลการเรียน

เป็นรายบุคคลหลังจบบทเรียน เพื่อเป็นการประกันว่าสมาชิกทุกคนในกลุ่มรับผิดชอบ 

ทุกอย่างรว่มกับกลุ่ม ทั้งนีส้มาชิกทุกคนในกลุ่มจะต้องมีความมั่นใจ และพร้อมที่จะได้รับ

การทดสอบเป็นรายบุคคล 

    4) การใชท้ักษะการปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและทักษะการท างาน

กลุ่มย่อย (Interpersonal and Small Group Skills) หมายถึง การมีทักษะทางสังคม (Social 

Skill) เพื่อใหส้ามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข คือ มีความเป็นผูน้ า รู้จักตัดสินใจ 

สามารถสร้างความไว้วางใจ รู้จักติดต่อสื่อสาร และสามารถแก้ไขปัญหาข้อขัดแย้ง 

ในการท างานรว่มกัน ซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็นส าหรับการท างานรว่มกันที่จะช่วยใหก้ารท างานกลุ่ม

ประสบความส าเร็จ 

    5) กระบวนการท างานของกลุ่ม (Group Processing) หมายถึง 

กระบวนการเรียนรู้ของกลุ่ม โดยผูเ้รียนจะต้องเรียนรู้จากกลุ่มใหม้ากที่สุด มีความร่วมมอื

ทั้งดา้นความคิด การท างาน และความรับผดิชอบร่วมกันจนสามารถบรรลุเป้าหมายได้ 

การที่จะช่วยใหก้ารด าเนินงานของกลุ่มเป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายนั้น 

กลุ่มจะต้องมีหัวหน้าที่ด ีสมาชิกดี และกระบวนการท างานดี นั่นคือ มีการเข้าใจในเป้าหมาย

การท างานรว่มกันในกระบวนการนี้สิ่งที่ส าคัญ คือ การประเมินทั้งในส่วนที่เป็นวิธีการ

ท างานของกลุ่ม พฤติกรรมของสมาชิกกลุ่ม และผลงานของกลุ่ม โดยเน้นการประเมิน

คะแนนของผู้เรยีนแตล่ะคนในกลุ่มมาเป็นคะแนนกลุ่ม เพื่อตัดสนิความส าเร็จของกลุ่มดว้ย 
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ประเมินกระบวนการท างานกลุ่ม ประเมินหัวหน้า และประเมินสมาชิกกลุ่ม ทั้งนี้เพื่อให้ 

ผูเ้รียนเห็นความส าคัญของกระบวนการกลุ่มที่จะน าไปสู่ความส าเร็จของกลุ่มได้ 

   จากหลักการเรียนรูแ้บบร่วมมอืที่กล่าวมา ครูสามารถน าหลักการเรียนรู้

ไปจัดการเรยีนการสอน โดยพยายามจัดกลุ่มการเรยีนรู้ใหม้ีองค์ประกอบ 5 ประการ

ดังกล่าวข้างตน้ และใช้เทคนิควิธีการต่างๆ ในการช่วยใหอ้งค์ประกอบทั้ง 5 สัมฤทธิ์ผล

โดยทั่วไป การวางแผนบทเรียนและจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรยีนได้เรียนรูแ้บบร่วมมอื  

มีประเด็นที่ส าคัญ ดังนี้ (ทิศนา แขมมณ,ี 2553, หนา้ 103-104)  

    1) ก าหนดจุดมุ่งหมายของบทเรียนทั้งทางดา้นความรู้ เจตคตแิละ

ทักษะกระบวนการต่างๆ 

    2) ก าหนดขนาดของกลุ่ม กลุ่มควรมขีนาดเล็ก ประมาณ 3-6 กลุ่ม 

กลุ่มขนาด 4 คน จะเป็นขนาดที่เหมาะสมที่สุด 

    3) ก าหนดองค์ประกอบของกลุ่ม หมายถึง การจัดผู้เรียนเข้ากลุ่ม 

ซึ่งอาจท าโดยการสุ่มหรือการเลือกใหเ้หมาะสมกับวัตถุประสงค์ โดยทั่วไปกลุ่มจะต้อง

ประกอบด้วย สมาชิกที่คละกันในด้านต่างๆ เช่น เพศ ความสามารถ ความถนัด เป็นต้น 

    4) ก าหนดบทบาทของสมาชิกในแตล่ะกลุ่ม เพื่อช่วยให้ผู้เรียน 

มีปฏิสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิดและมีสว่นรว่มในการท างานอย่างทั่วถึง ครูควรมอบหมาย

หนา้ที่ในการท างานใหทุ้กคน และบทบาทหน้าที่นัน้ๆ จะต้องเป็นส่วนหนึ่งของงานอันเป็น

จุดมุง่หมายของกลุ่ม ครูควรจัดบทบาทหนา้ที่ของสมาชิก ให้อยู่ในลักษณะที่จะต้องพึ่งพา

อาศัยและเกื้อกูลกัน บทบาทหนา้ที่ในการเรียนรู้มีจ านวนมาก เช่น บทบาทผูน้ ากลุ่ม  

ผูส้ังเกตการณ์ เลขานุการ ผูน้ าเสนองาน ผูต้รวจสอบผลงาน เป็นต้น 

    5) จัดสถานที่ใหเ้หมาะสมในการท างานและการมปีฏิสัมพันธ์กัน  

ครูจ าเป็นต้องคิดออกแบบการจัดห้องเรียนหรอืสถานที่ที่จะใช้ในการเรียนรู้ใหเ้อือ้และ

สะดวกต่อการท างานของกลุ่ม 

    6) จัดสาระ วัสดุ หรอืงานที่จะให้ผู้เรียนท า วิเคราะหส์าระ งาน วัสดุ 

หรอืแหล่งเรียนรูท้ี่จะให้ผู้เรียนได้เรียนรู ้และจัดแบ่งสาระหรอืงานนั้นในลักษณะที่ผูเ้รียน 

แตล่ะคนมีสว่นร่วมในการช่วยกลุ่มปละพึ่งพากันในการเรียนรู้ 

   การด าเนินงานในด้านต่างๆ ดังกล่าว เป็นสิ่งที่ครูจ าเป็นต้องท า 

ในการจัดการเรียนรูแ้บบร่วมมอืโดยทั่วๆ ไป ซึ่งครูแต่ละคนสามารถคิดวางแผนออกแบบ

การเรียนการสอนของตน โดยอาศัยวิธีการและเทคนิคต่างๆ เข้ามาช่วยแบบหลากหลาย
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แตกต่างกันออกไป่ นอกจากนี้ David Johnson (2002, pp. 31-37) ได้กล่าวถึงวิธีการ

จัดการเรยีนรู้แบบร่วมมือซึ่งมลี าดับขั้นตอนโดนสรุป ดังนี้ 1) ครูน าเสนอหัวข้อตา่งๆ ที่ตอ้ง

ศกึษาหรอืปัญหาที่ตอ้งหาค าตอบ 2) จัดนักเรียนเข้ากลุ่มโดยนักเรียนแต่ละคนเลือกหัวข้อ

ที่ตอ้งศึกษา หรอืเลือกปัญหาที่ตอ้งหาค าตอบหรือแนวทางในการปฏิบัติ 3) นักเรียนและ

ครูสร้างข้อตกลงร่วมกัน ก าหนดขอบเขตของเวลาในการสร้างชิน้งาน และการน าเสนอ

ผลงาน 4) นักเรียนร่วมกันวางแผน ก าหนดจุดมุง่หมายของการเรยีนรู้ ก าหนดวิธีการ 

ก าหนดภาระงานที่ต้องท า ก าหนดเป้าหมายของงาน ก าหนดขอบเขตของการสบืค้นขอ้มูล 

ระดมสมองในการหาข้อมูล เรียบเรียงข้อมูล จัดระบบในการน าเสนอผลงานแบ่งงาน  

และมอบหมายให้แตล่ะคนไปท าในส่วนที่ตนเองรับผดิชอบ เมื่อทุกคนท างานที่ตนเอง

รับผิดชอบในระยะเวลาที่กลุ่มได้ก าหนดแล้ว หลังจากนั้นจะมีการปรึกษาหาลือกัน  

เพื่อเสนอความคิด อภิปรายโต้แย้ง เสนอแนะและแลกเปลี่ยนความคดิ เพื่อให้ได้ขอ้สรุป

ของงาน 5) น าเสนอชิน้งานที่รว่มกันสรุปต่อสมาชกิในกลุ่มและต่อชั้นเรยีน 6) ประเมินผล

การท างาน ชิน้งาน ผลงานโดยตนเอง เพื่อนสมาชิกในกลุ่ม เพื่อนสมาชิกในห้องและครู  

เพื่อสรุปรายงานการศกึษาค้นคว้าต่อไป 

หลักการของหลักสูตร 

 หลักสูตรรายวิชาภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย  

ช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย เป็นรายวิชาเพิ่มเติมในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  

ของโรงเรียนนางัวราษฎรร์ังสรรค์ อ าเภอนาหว้า จังหวัดนครพนม ส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 ออกแบบการเรียนรู ้โดยเน้นการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

(Authentic Learning) และการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative Learning) เป้าหมายส าคัญ

ของการเรยีนรู้เพื่อให้ผู้เรยีนมีความรูค้วามเข้าใจ และเจตคติ ที่มตี่อภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว 

รวมถึงพฤติกรรมการเรียนรู้ร่วมกัน ซึ่งหลักการส าคัญของหลักสูตร มีดังนี ้ 

  1) เน้นการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรูใ้นสภาพจรงิ ที่มอียู่ในท้องถิ่น โดยผูเ้รียน

ได้เรยีนรู้และลงมอืปฏิบัติด้วยตนเองเป็นกลุ่ม ทั้งในท้องเรียน แหล่งเรียนรู้ และในชุมชน  

  2) เน้นการเรียนเป็นกลุ่ม จัดกิจกรรมใหผู้เ้รียนมีการให้ความช่วยเหลือ

พึ่งพากันในการเรียนรู ้มกีารท างานร่วมกันเป้นกล่ม มอบหมายงานให้ผูเ้รียนแตล่ะกลุ่ม

ศกึษาค้นคว้าตามประเด็นที่ก าหนด หรอืตามความสนใจ น าความรูท้ี่ได้มาแลกเปลี่ยน

ความรู ้ซึ่งกันและกัน  

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



289 

  3) สง่เสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง มกีารจดบันทึกการศึกษา 

ในชุมชนตามสภาพพื้นที่จริง แล้วน าความรู้มาจัดเป็นสารสนเทศ แล้วน าเสนอหรอืน าไป

แก้ปัญหาตามงานที่ได้รับมอบหมาย 

  4) ส่งเสริมกระบวนการคิดอย่างมรีะบบ และพฤติกรรมการเรยีนรู้รว่มกัน

ของผู้เรยีน ผ่านกระบวนการท างานเป็นทีม  

  5) เน้นการเรียนรูเ้นือ้หาสาระที่มคีวามหมายต่อผู้เรียน และส่งเสริม 

ให้ผู้เรยีนน าไปประยุกต์ใหใ้ช้ได้จรงิในชีวติประจ าวัน 

  6) นักเรียนมีบทบาทเป็นศูนย์กลางในการเรียนรู้ เลือกเรียนรูเ้ฉพาะสิ่งที่มี

ความหมายต่อตนเองตามสภาพจริง สามารถเชื่อมโยง ความรู ้ทักษะและเจตคติที่เรียนรู้

ในบริบทหนึ่ง ถ่ายโอนไปใช้ในบริบทอื่นๆ 

  7) ครูเป็นผู้ช้ีแนะและอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ 

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

 หลักสูตรรายวิชาภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย  

ช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย มีจุดมุ่งหมายของหลักสูตร ดังตอ่ไปนี้ 

  1) เพื่อให้นักเรียนมคีวามรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับภาษาผู้ไทยบ้านนางัว  

ตามขอบเขตสาระการเรียนรู้ของหลักสูตร  

  2) เพื่อให้นักเรียนมเีจตคติที่ดีตอ่การอนุรักษ์และการสบืสานภาษาผูไ้ทย

บ้านนางัว เห็นคุณค่า เกิดความรักความภูมิใจของภาษาประจ าท้องถิ่น 

  3) เพื่อให้นักเรียนน าความรู้ภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว มาใช้สื่อสาร 

ในชีวติประจ าวัน และมีสว่นร่วมในการอนุรักษ์และสืบสานภาษาท้องถิ่นของตนเอง 

ผลการเรียนรู้   

 หลักสูตรรายวิชาภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย  

ช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย มีผลการเรียนรู ้ดังนี้ 

  1. อธิบายธรรมชาติของภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว ตามลักษณะของภาษา 

ดังตอ่ไปนีไ้ด้อย่างถูกต้อง 

   1.1 เสียงในภาษา 

   1.2 เสียงพยัญชนะ 
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   1.3 เสียงสระ 

   1.4 เสียงวรรณยุกต์ 

  2. อธิบายส่วนประกอบของภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว ในประเด็นต่อไปนีไ้ด้อย่าง

ถูกต้อง 

   2.1 องค์ประกอบของพยางค์ 

   2.2 องค์ประกอบของค า 

  3. บอกค าศัพท์และจ าแนกค าในภาษาผูไ้ทยบ้านนางัวได้อย่างถูกต้อง 

  4. ใช้ค าและกลุ่มค าสร้างประโยคของภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว ในประเด็นต่างๆ 

ต่อไปนีไ้ด้อย่างถูกต้อง   

   4.1 การร้อยเรียงประโยค 

   4.2 การเพิ่มค า   

   4.3 การใช้ค า 

   4.4 การออกเสียงค า    

  5. อธิบายและวิเคราะห์ความหมายของค า กลุ่มค า และประโยคได้อย่าง

ถูกต้อง 

  6. มจีติส านึก เจตคติ ความรักความภูมใิจและมีสว่นร่วมในการอนุรักษ์

ภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว 

  7. สืบค้น อธิบายและน าเสนอข้อมูลภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว 

  8. สื่อสารภาษาผูไ้ทยบ้านนางัวในชีวิตประจ าวัน  

ขอบข่ายเนื้อหา 

 หลักสูตรรายวิชาภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย  

ช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย มีขอบข่ายเนื้อหาสาระการเรียนรู ้แบ่งเป็น 3 หน่วยการเรียนรู้ 

ดังนี้ 
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  หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 ธรรมชาติของภาษาผู้ไทยบ้านนางัว 

   1. ธรรมชาติของภาษา   

   2. ลักษณะของภาษา 

    2.1 เสียงในภาษา 

     2.1.1 เสียงพยัญชนะ 

     2.1.2 เสียงสระ 

     2.1.3 เสียงวรรณยุกต์ 

     2.1.4 ส่วนประกอบของภาษา 

     2.1.5 องค์ประกอบของพยางค์และค า 

  หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 โครงสร้างค าและประโยค 

   1. การใชค้ าและกลุ่มค าสร้างประโยค  

   2. ชนิดของค าและกลุ่มค า 

   3. การรอ้ยเรียงประโยค 

   4. การเพิ่มค า   

   5. การใชค้ า 

   6. การออกเสียงค า   

  หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 ระบบความหมาย 

   1. การให้ความหมายของค า 

   2. ความหมายโดยตรงและความหมายโดยนัย 

   3. ความหมายของประโยค 

  หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 กลอน ผญา และวรรณกรรม ในภาษาผู้ไทย 

บ้านนางัว 

   1. กลอนและผญาในภาษาผู้ไทย 

   2. วรรณกรรมในภาษาผูไ้ทย 

   3. นิทานพื้นบ้าน เรื่องเล่าความเชื่อต่างๆ  
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ค าอธิบายรายวชิา 

 หลักสูตรรายวิชาภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย  

ช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย มีค าอธิบายรายวิชา ดังต่อไปนี้ 

  ศกึษา ส ารวจ หรอืสิบค้นข้อมูลเกี่ยวกับภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว เพื่อน ามา

บรรยาย สรุปความรู ้และน าเสนอในประเด็นต่างๆ ได้แก่ ธรรมชาติของภาษา ลักษณะ 

ของภาษา เสียงในภาษา ส่วนประกอบของภาษา องค์ประกอบของพยางค์และค า การใชค้ า

และกลุ่มค าสร้างประโยคตามวัตถุประสงค์ ให้ความหมายของค า กลุ่มค า และประโยค 

สรุปเนือ้หากลอน ผญาและวรรณกรรมในภาษาผูไ้ทย เชื่อมโยงแนวคิดและเจตคตไิปใช้ใน

ชีวติประจ าวัน โดยใช้การเรียนรู้ตามสภาพจรงิและการเรียนรู้แบบร่วมมือ เน้นการใช้ทักษะ

กระบวนการท างานเป็นกลุ่มแบบเรียนรู้รว่มกันตามบริบทของชุมชน จากแหล่งเรียนรูต้่างๆ 

ทั้งในห้องเรยีนและในพืน้ที่จริงของชุมชน 

 เพื่อให้มคีวามรูค้วามเข้าใจ เจตคติที่ดีตอ่ภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว มีพฤติกรรม

การเรียนรูท้ี่เหมาะสม นอกจากนี้ยังช่วยใหเ้กิดความรักความภูมิใจ มิจิตส านึก มสี่วนรว่ม 

ในการอนุรักษ์สามารถเช่ือมโยงและประยุกต์ภาษาผูไ้ทยบ้านนางัวไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

โครงสร้างรายวิชา 

 หลักสูตรรายวิชาภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย  

ช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย มีโครงสรา้งรายวิชาดังตอ่ไปนี ้ 
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โครงสร้างรายวิชา หลักสูตรรายวิชาภาษาผู้ไทยบ้านนางัว  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย 

จ านวนชั่วโมง 40 ช่ัวโมง                                                       จ านวนหนว่ยกิต 1.0 หนว่ยกิต   

ล าดับ

ท่ี 
ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ผลการเรียนรู้ 

จ านวน 

ชั่วโมง 

น้ าหนัก

คะแนน 

1 ธรรมชาติของภาษา 

ผู้ไทยบ้านนางัว 

1. อธิบายธรรมชาติของภาษา และลักษณะ 

ของภาษาผู้ไทยบ้านนางัว 

2. มีจิตส านึก เจตคต ิความรักความภูมิใจ

และมีส่วนร่วมในการอนุรักษภ์าษาผู้ไทย

บ้านนางัว 

3. ใชธ้รรมชาติของภาษาและลกัษณะ 

ของภาษาผู้ไทยบ้านนางัวสื่อสาร 

ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถกูต้อง 

10 20 

2 โครงสร้างค าและ

ประโยค 

1. อธิบายส่วนประกอบของค าในภาษาผู้ไทย

บ้านนางัว 

2. บอกค าศัพท์และจ าแนกชนิดของค า 

ในภาษาผูไ้ทยบ้านนางัวได้อย่างถูกต้อง 

3. ใชค้ าและกลุ่มค าสรา้งประโยคของภาษา 

ผู้ไทยบ้านนางัวได้อยา่งถูกต้อง 

4. สืบค้น อธิบายและน าเสนอประเด็นท่ี

ก าหนดเป็นภาษาผู้ไทยได้อยา่งถูกต้อง  

5. มเีจตคติท่ีดแีละภาคภูมใิจในการใช้ภาษา 

ผู้ไทยในการสื่อสาร 

12 20 

3 ระบบความหมาย 

 

1. อธิบายและวเิคราะห์ความหมายของค า   

กลุ่มค า และประโยคได้อยา่งถูกตอ้ง 

2. สามารถให้ความหมายของค า ประโยค 

และปริเฉท ได้อยา่งถูกตอ้ง   

8 10 
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จ านวนชั่วโมง 40 ช่ัวโมง                                                       จ านวนหนว่ยกิต 1.0 หนว่ยกิต   

ล าดับ

ท่ี 
ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ผลการเรียนรู้ 

จ านวน 

ชั่วโมง 

น้ าหนัก

คะแนน 

4 กลอน ผญา และ

วรรณกรรม ในภาษา

ผู้ไทยบ้านนางัว 

 

1. อธิบายกลอน ผญา และวรรณกรรม  

ในภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว ได้อยา่งถูกต้อง 

2. อา่นและตคีวาม กลอน ผญา และ

วรรณกรรม ในภาษาผู้ไทยบ้านนางัว  

ได้อยา่งถูกตอ้ง 

3. สืบค้น อธิบายและน าเสนอ กลอน ผญา 

และวรรณกรรม ในภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว   

ท่ีนักเรียนมคีวามสนใจ 

4. มีเจตคติท่ีดแีละภาคภูมใิจในการใช้ภาษา 

ผู้ไทยในการสื่อสาร 

10 30 

สอบปลายภาค 20 

รวม 40 100 
 

แนวการจัดการเรียนรู ้

 การจัดการเรียนรูร้ายวิชาภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทย 

ช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย ตามแนวคิดการเรียนรู้ตามสภาพจริงและการเรียนรูแ้บบร่วมมือ 

เน้นการจัดการเรียนรู้ เพื่อใหผู้เ้รียนได้ใชท้ักษะกระบวนการท างานเป็นกลุ่มแบบเรียนรู้

ร่วมมือจากแหล่งเรียนรูต้่างๆ ในชุมชน โดยครูผู้สอนจะมอบหมายให้แตล่ะกลุ่มรับผดิชอบ

ศกึษาค้นคว้าตามประเด็นที่ก าหนด หรอืตามความสนใจจากแหล่งเรียนรู้ในสภาพจรงิ 

ที่มอียู่ในท้องถิ่นและชุมชน ผูเ้รียนลงมอืปฏิบัติงานด้วยตนเองเป็นกลุ่ม ทั้งในห้องเรียน 

และปฏิบัติจริงตามพืน้ที่ในชุมชนจากนั้นน าความรูท้ี่ได้มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 

ผูเ้รียนสร้างความรูร้วบยอดจากการแสวงหาความรูด้้วยตนเอง มกีารจดบันทึกและ 

น าความรูม้าจัดเป็นสารสนเทศ ตลอดจนน าไปแก้ไปหา โดยมีครูเป็นผู้ช้ีแนะและอ านวย

ความสะดวกในการเรียนรู้ โดยมีรายละเอียดการจัดการเรียนการสอนและจัดเวลาเรียน 

ดังนี้ 
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  1. การเตรยีมผู้เรียนให้มคีวามพร้อมในการเรียนรู ้โดยครูตอ้งแจ้งใหน้ักเรียน

ได้เรียนรู้เข้าใจในผลการเรียนรู้ ครูเสนอหัวข้อตา่งๆ ในการศกึษาหรอืเสนอปัญหาที่ต้องการ

ค าตอบ กระตุ้นให้ผูเ้รียนรู้จักการท างานเป็นกลุ่ม เป็นทีม เพื่อความร่วมมือในการท างาน  

มีความเข้าใจ รับผดิชอบต่องานที่ท าเพื่อความส าเร็จของงานกลุ่ม 

  2. ขัน้ตอนการจัดกลุ่มผูเ้รียนในการท างานตามหัวข้อต่างๆ ที่ต้องการศกึษา

หรอืปัญหาที่ตอ้งการค าตอบ โดยเน้นให้แต่ละกลุ่มมีความหลากหลายของความสามารถ

ตามหลักการเรียนรู้ร่วมกัน มีการเลือกคณะท างานตามต าแหน่งต่างๆ 

  3. การเตรียมพืน้ที่ ชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นในการศกึษาของนักเรียน

โดยครูผู้สอนก าหนดขอบเขตการลงพื้นที่ชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน หลักเกณฑ ์

มารยาทในการใชชุ้มชนและภูมปิัญญาท้องถิ่นในการเป็นแหล่งเรียนรู้ ศกึษาตามประเด็น

ปัญหาต่างๆ ที่ครูก าหนด 

  4. ขั้นตอนการมอบหมายงานรับผดิชอบของสมาชิกในกลุ่ม ในห้องเรยีน 

เป็นขั้นตอนที่นักเรียนและครูสร้างข้อตกลงร่วมกัน ก าหนดเวลาในการศกึษา สร้างความรู ้

สร้างชิน้งานและน าเสนองาน จากนั้นผู้เรยีนร่วมกันวางแผน ก าหนดจุดมุง่หมายการเรียนรู้ 

ก าหนดวิธีการ ด าเนินการภาระงานที่ต้องท า เป้าหมายของงาน โดยเริ่มจากผู้ประสาน

กันเองในกลุ่มและสมาชิก ก าหนดขอบเขต เป้าหมายในการสบืค้นขอ้มูล การน าข้อมูล 

ที่ได้มาท าการวิเคราะห ์สังเคราะห์ จัดท าระบบสารสนเทศ และออกแบบรูปแบบ 

การน าเสนอผลงาน มอบหมายงานให้แต่ละคนใหส้อดคล้องกับความสามารถเฉพาะบุคคล

และหน้าที่รับผดิชอบของแต่ละบุคคล 

  5. ขัน้ตอนการการด าเนินงาน เป็นขั้นตอนที่สมาชิกแตล่ะคนในกลุ่ม  

ปฏิบัติหน้าที่ ตามที่ได้รับมอบหมายลงมือปฏิบัติงาน ศึกษาค้นคว้าตามภาระงานที่ได้รับ

มอบหมาย จากแหลง่เรียนรู้ในสภาพจริงในชุมชน 

  6. ขัน้ตอนการน าเสนอ เป็นขั้นตอนที่ผู้เรยีนแตล่ะคนน าเสนอผลงาน

การศกึษาของแต่ละคนเสนอต่อกลุ่มตามภาระงานที่ได้รับมอบหมาย ภายในกลุ่ม 

มีการปรึกษาหารอืกัน เสนอความคิดเห็นเพิ่มเติม อธิบาย โต้แย้ง เสนอแนะและเปลี่ยน

ความคิด เพื่อให้ได้ข้อสรุปตามหัวขอ้ที่ศึกษา โดยครูที่ปรึกษาคอยชีแ้นะเพิ่มเติม  

และคอยให้ความช่วยเหลือ จากนั้นทุกคนชว่ยกันจัดท าสารสนเทศของความรู้ที่ได้จาก

การศกึษาแล้วน าเสนอต่อช้ันเรียนในรูปแบบต่างๆ อย่างเป็นระบบ จากนั้นเปิดโอกาสใหแ้ต่

ละกลุ่มมีการประเมินชิน้งาน ผลงาน ทั้งกลุ่มตัวเองและกลุ่มเพื่อน 
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  7. ขั้นตอนการประยุกต์ใชใ้นชีวติประจ าวัน เป็นขั้นตอนที่นักเรียนและครู

ระดมสมองช่วยกันหาแนวทางในการประยุกต์ ภาษาผูไ้ทยบ้านนางัวในการสื่อสาร 

ในชีวติประจ าวันตามสถานการณต์่างๆ จากนั้นส่งเสริมและติดตามการประยุกต์ใชค้วามรู้ 

การจัดเวลาเรียน  

 จัดการเรยีนการสอนในหนึ่งสัปดาห์ สัปดาหล์ะใน 1 วัน วันละ 2 ช่ัวโมง  

รวมเวลาในการจัดการเรยีนการสอน 40 ช่ัวโมง โดยเป็นการศกึษาทั้งในหอ้งเรียน  

นอกห้องเรยีนและแหล่งเรียนรูใ้นชุมชน 

สื่อและแหล่งเรียนรู้ 

 สื่อและแหล่งเรียนรู้ส าหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรรายวิชา

ภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย มีดังนี้ 

  1. สื่อประเภทเอกสารกอบการเรียนการสอนภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว ประจ า

แตล่ะหน่วยการเรียนรู้ 

  2. สื่อจรงิตามบริบทของพื้นที่ชุมชน เช่น พชืผัก ผลไม้ พืน้พันธุ์ไม้ตา่งๆ  

ในการเก็บข้อมูลค าศัพท์ตามบริบทจรงิ 

  3. สื่อประเภทภาพ 

  4. แหล่งเรียนรู้ภูมปิัญญาต่างๆ ในชุมชน เช่น หอน้ า วัด ตูบ เถียงนา เป็นต้น 

  5. แห่งเรียนรูป้ระเภทปราชญ์ท้องถิ่นด้านต่างๆ ในเขตต าบลนางัว  

อ าเภอนาหว้า จังหวัดนครพนม เชน่ ปราชญ์ท้องถิ่นด้านประวัติศาสตร์ นาฏศิลป์ ดนตรี  

ความเช่ือ พิธีกรรม เป็นต้น 
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แนวการการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้

 การประเมนิการเรียนหลักสูตรภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว เป็นการประเมิน

ความสามารถและพัฒนาการของผูเ้รียนในการเข้าร่วมการเรียนการสอน โดยด าเนินการ 

ดังนี้ 

  1. การประเมินผลก่อนการเรียนรู ้ประกอบด้วย 

   1.1 การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Summative Evaluation) ซึ่งเป็นการ

วัดความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว ครอบคลุมผลกการเรียนรูข้อง

หลกัสูตร โดยใช้แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชนิดแบบปรนัย 5 ตัวเลือก และแบบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชนิดแบบอัตนัย 

   1.2 การประเมินผลระหว่างเรียน เป็นการประเมินเพื่อตรวจสอบ

พัฒนาการของผูเ้รียนว่าบรรลุตามผลการเรียนที่วางไว้หรอืไม่ (Formative Evaluation)  

โดยมีผลคะแนนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 60 ของคะแนนเต็มในแตล่ะผลการเรียนรู ้โดยเน้น 

การประเมินตามสภาพจรงิ จากชิน้งาน ผลงาน หรอืภาระงานที่ได้ก าหนดไว้ในผลการเรียนรู้

และแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อน าสารสนเทศที่ได้ป้อนกลับแก่ผู้เรยีน และปรับปรุงแก้ไข

ข้อบกพร่อง ซึ่งใช้เทคนิควิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย เชน่ การประเมิน

จากการสอบถามในชัน้เรียน การสังเกตพฤติกรรมระหว่างการปฏิบัติงาน การประเมิน

บันทึกการเรียนรู้ การประเมินชิน้งานและการปฏิบัติภาระงานต่างๆ ที่ระบุไว้ในแผน 

การจัดการเรียนรู ้เป็นต้น เครื่องมอืที่ใชใ้นการประเมินชิน้งานหรอืภาระงานมีลักษณะ 

การให้คะแนนเป็นแบบรูบริกส์ (Rubrics) 

    ในระหว่างการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู ้ครูผูส้อนจะต้อง 

เก็บขอ้มูลเกี่ยวกับพฤติกรรมการเรยีนรู้รว่มกันของผูเ้รียนแต่ละคนจากการท างานกลุ่ม 

โดยใช้การสังเกตแบบมีสว่นร่วม การพูดคุยกับผูเ้ยนและเพื่อนๆ ในกลุ่ม เมื่อจบการเรียนรู้

หนึ่งๆ ผูส้อนจะท าการประเมินสรุป โดยใช้รูปแบบประเมินการเรียนรู้ร่วมกัน ซึ่งมีลักษณะ

การให้คะแนนเป็นแบบรูบริกส์ (Rubrics) 

  2. การประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียน เป็นการประเมินเพื่อให้ระดับผล 

การเรียนของผูเ้รียนแต่ละคน โดยเก็บรวบรวมคะแนนจาก 2 สว่น คอื หลังเรียนจบแตล่ะ

หนว่ยการเรียนรู้และสอบปลายภาคตามสัดส่วน 80 ต่อ 20 ดังนี้ 
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   2.1 หลังเรียนจบแต่ละหน่วยการเรียนรู้ โดยท าการวัดและประเมินผล

การเรียนรู ้โดยท าการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ และเก็บคะแนนตามสัดส่วนน้ าหนัก 

ที่ก าหนดไว้ในโครงสรา้งของหลักสูตร เพื่อใช้เป็นส่วนหนึ่งร่วมกับคะแนนสอบปลายภาค 

ในกรณีที่มผีูเ้รียนบางคน ได้คะแนนแตล่ะหนว่ยไม่ถึงครึ่งหนึ่งของคะแนนเต็ม ผูส้อนต้อง

สอนเสริมและท าการประเมินใหม่จนกว่าจะผา่น และให้คะแนนไม่เกินครึ่งหนึ่งของคะแนน

เต็ม 

   2.2 สอบปลายภาค ซึ่งเป็นการวัดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับภาษา 

ผูไ้ทยบ้านนางัว ครอบคลุมผลการเรียนรู้ทุกหลักสูตร โดยใช้แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนชนิดปรนัย 5 ตัวเลือก ซึ่งเป็นแบบทดสอบชุดเดียวกันกับวัดก่อนการจัดการ

เรียนรู้ตามหลักสูตรเก็บคะแนนตามสัดส่วนน้ าหนักคะแนนที่ก าหนดไว้ในโครงสร้าง 

ของหลักสูตร 

    เกณฑก์ารตัดสินผลการเรียน 

     1. ผู้เรยีนต้องมเีวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรยีน

ทั้งหมด 

     2. ครูผูส้อนด าเนินการประเมินผูเ้รียนทั้งระหว่างเรียน 

และเมื่อสิน้สุดแต่ละหน่วยการเรียนรู้ โดยเน้นการประเมินสภาพจริงด้วยวิธีการหลากหลาย 

     3. ผู้เรยีนต้องได้รับการประเมินทุกผลการเรียนรู้ และผ่านทุกผล

การเรียนรูโ้ดยแต่ละผลการเรียนรู้ ต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม    
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 การให้ผลการเรียนเป็น 8 ระดับ โดยมีรายละเอียดในการตัดสินผลการเรียน

ดังนี้  

เกณฑก์ารตัดสินผลการเรียน รายวิชาภาษาผูไ้ทยบ้านนางัว 

ระดับผลการเรียน คะแนน ความหมาย หมายเหตุ 

4.0 80 – 100 ดีเยี่ยม 8 ระดับการตัดสินผล 

การเรียน  3.5 75 – 79 ดีมาก 

3.0 70 – 74 ด ี

2.5 65 – 69 คอ่นข้างด ี

2.0 60 – 64 น่าพอใจ 

1.5 55 – 59 พอใช้ 

1.0 50 – 54 ผ่านเกณฑ์ข้ันต่ าที่ก าหนด 

0 1 – 49 ผลต่ ากว่าเกณฑ ์

ร - ส่งงานไม่ครบตามก าหนด ไม่สามารถตดัสนิผลการเรียน 

มส - เวลาเรียนไม่ครบ 80% 
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