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แบบสอบถามการวิจัย 

เรื่อง ความพงึพอใจของผูมสีวนไดสวนเสียท่ีมีตอผลสําเร็จในการจัด

การศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรยีน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

สกลนครเขต 1 

คําชี้แจง 

 1. แบบสอบถามนี้แบงออกเปน 2 ตอน 

  ตอนที่ 1  ขอมูลเบื้องตนของผูตอบแบบสอบถาม     

  ตอนที่ 2 ความพึงพอใจของผูมสีวนไดสวนเสยีที่มตีอผลสําเร็จในการจัด

การศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรยีน ซึ่งแบงออกเปน 4 ดาน ดังนี้ 

   1. มาตรฐานดานคุณภาพเด็ก  

  2. มาตรฐานดานการจัดการเรยีนรู  

  3. มาตรฐานดานบริหารและการจัดการศกึษา 

  4. มาตรฐานดานการพัฒนาชุมชนแหงการเรยีนรู 

 2. กรุณาตอบแบบสอบถามใหครบถวนทุกขอและตามความเปนจรงิเพราะถา

ทานตอบแบบสอบถามไมสมบูรณ หรอืไมตรงความเปนจรงิ ทําใหการวิจัยในครั้งนี้ 

ขาดความเที่ยงตรงและไมเกดิประโยชนแตอยางใด 

 3. ขอมูลที่ทานตอบแบบสอบถามในครัง้นี้ จะไมกระทบกระเทอืนตอตําแหนง

หนาที่การงานของทานแตประการใด ผูวจัิยจะเก็บขอมูลที่ทานตอบไวเปนความลับ 

และนําเสนอผลการศกึษาในภาพรวมเทานั้น 
 

 ผูวจัิยหวังวาจะไดรับความรวมมอืดวยด ีและขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้ 

            ละมัย เหลอืผล 

            ผูวจัิย 
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ตอนท่ี 1 

ขอมูลเบื้องตนของผูตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง โปรดใหขอมูลเกี่ยวกับทานโดยกาเครื่องหมาย √ลงใน     หนาขอความที่เปนจรงิ  

 1. สถานภาพของผูมีสวนไดสวนเสยี 

ผูปกครอง 

ผูบรหิารโรงเรยีน 

ครูปฐมวัย 

ประธานคณะกรรมการสถานศกึษา 

 2. วฒุกิารศกึษาของผูมสีวนไดสวนเสยี 

   ต่ํากวาปรญิญาตรี 

   ปรญิญาตรี 

   สูงกวาปรญิญาตรี 

 3. ขนาดโรงเรยีนของผูมสีวนไดสวนเสยี 

   ขนาดเล็ก 

   ขนาดกลาง 

   ขนาดใหญ 
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ตอนท่ี 2 

ความพงึพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียท่ีมตีอผลสําเร็จในการจัดการศึกษา

ตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรยีน  

 1. มาตรฐานดานคุณภาพเด็ก  

 2. มาตรฐานดานการจัดการเรยีนรู  

 3. มาตรฐานดานบริหารและการจัดการศกึษา 

 4. มาตรฐานดานการพัฒนาชุมชนแหงการเรยีนรู 
 

คําชี้แจง โปรดใหขอมูลเกี่ยวกับทานโดยกาเครื่องหมาย √ ลงในชองระดับความพึงพอใจ

ของผูมสีวนไดสวนเสยีที่มตีอผลสําเร็จในการจัดการศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับ

ปฐมวัยในโรงเรยีน ทัง้ 4  ดาน ที่ตรงกับความคดิของทานวาในแตละขอมีระดับความ 

พงึพอใจตามรายการที่ปรากฏ โดยมเีกณฑพจิารณา ดังนี้ 

 5 คะแนน  หมายถงึ มคีวามพงึพอใจในระดับมากที่สุด 

 4 คะแนน  หมายถงึ มคีวามพงึพอใจในระดับมาก 

 3 คะแนน  หมายถงึ มคีวามพงึพอใจในระดับปานกลาง 

 2 คะแนน  หมายถงึ มคีวามพงึพอใจในระดับนอย 

 1 คะแนน  หมายถงึ มคีวามพงึพอใจในระดับนอยที่สุด 
 

ขอ

ท่ี ความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

    

มาก

ท่ีสุด มาก 

ปาน

กลาง นอย 

นอย

ท่ีสุด 

  
มาตรฐาน ดานคุณภาพเด็ก           

  
มาตรฐานที่ 1 เด็กมคุีณธรรม จริยธรรม  

และคานิยมท่ีพงึประสงค           

1 

 

เด็กมวีนัิย มคีวามรับ ผิดชอบ  

ปฏบิัตติามขอตกลงรวมกัน           

2 เด็กมคีวามซื่อสัตย สุจรติ           

3 เด็กมคีวามกตัญูกตเวท ี           
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ขอ

ท่ี ความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

    

มาก

ท่ีสุด มาก 

ปาน

กลาง นอย 

นอย

ท่ีสุด 

4 

 

เด็กมคีวามเมตตากรุณา มีความรูสกึที่ดี 

ตอตนเองและผูอื่น      

  

มาตรฐานที่ 2 เด็กมจิีตสํานึกในการ

อนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม      

5 

 

เด็กรับรูคุณคาสิ่งแวดลอมและผลกระทบ 

ที่เกดิจากการเปลีย่นแปลงสิ่งแวดลอม      

6 

 

เด็กมสีวนรวมกจิกรรม/โครงการอนุรักษ

และพัฒนาสิ่งแวดลอม       

  

มาตรฐานที่ 3 เด็กทํางานรวมกับผูอื่น

ไดและมคีวามรูสกึท่ีดตีออาชพีสุจรติ      

7 เด็กเลนและทํากจิกรรมรวมกับผูอื่นได      

8 เด็กมคีวามรูสกึที่ดตีออาชีพ สุจรติ      

 

มาตรฐานที่ 4 เด็กสามารถคิดรวบยอด 

คิดแกปญหา และคิดรเิริ่มสรางสรรค       

9 

 

เด็กมคีวามคดิรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งตางๆ 

ที่เกดิจากการเรยีนรู      

10 เด็กแกปญหาไดเหมาะสมกับวัย      

11 

 

เด็กมจีนิตนาการ และมคีวามคดิรเิริ่ม

สรางสรรค       

  

มาตรฐานที่ 5 เด็กมคีวามรูและทักษะ

เบื้องตน      

12 เด็กมทีกัษะในการใชกลามเนื้อใหญ-เล็ก      

13 เด็กมทีกัษะในการใชประสาทสัมผัส      
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ขอ

ท่ี ความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

    

มาก

ท่ีสุด มาก 

ปาน

กลาง นอย 

นอย

ท่ีสุด 

14 เด็กมทีักษะในการสงัเกตและสํารวจ      

  

มาตรฐานที่ 6 เด็กมคีวามใฝรู  

รักการอาน และพัฒนาตนเอง       

15 

 

เด็กรูจักตัง้คําถามเพื่อหาเหตุผล  

และมคีวามสนใจใฝรู      

16 

เด็กมีความกระตือรือรนในการเรียนรูสิ่ง

ตางๆ       

  

มาตรฐานที่ 7 เด็กมสีขุนิสัย สุขภาพ

กาย และสุขภาพจิตดี      

17 

 

เด็กรักการออกกําลังกาย ดูแลสุขภาพ  

และชวยเหลอืตนเองได      

18 

 

เด็กมนี้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพ

ทางกายตามเกณฑ      

  

มาตรฐานที่ 8 เด็กมสีนุทรยีภาพและ

ลักษณะนิสัย ดานศิลปะ ดนตร ีและ

การเคลื่อนไหว      

19 

 

เด็กมคีวามสนใจและรวมกจิกรรมดาน

ศลิปะ      

20 

 

เด็กมคีวามสนใจและรวมกจิกรรม 

ดานดนตรี      

  มาตรฐานที่ 2 ดานการจัดการเรยีนรู      

 

มาตรฐานที่ 9 ครูมคุีณธรรม จรยิธรรม 

มวีุฒิ/ความรูความสามารถตรงกับงานท่ี

รับผดิชอบ       
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ขอ

ท่ี ความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

    

มาก

ท่ีสุด มาก 

ปาน

กลาง นอย 

นอย

ท่ีสุด 

21 

 

ครูมคีุณธรรม จรยิธรรม และปฏบิัตติน

ตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ      

22 

 

ครูมมีนุษยสัมพันธที่ดกีับเด็ก ผูปกครอง 

และชุมชน      

23 

 

ครูมคีวามมุงม่ันและอุทิศตนในการสอน 

และพัฒนาเด็ก      

24 

 

ครูมกีารแสวงหาความรูและเทคนคิวธิกีาร

ใหมๆ        

25 

 

ครูจบการศกึษาระดับปรญิญาตรี 

ทางการศกึษาหรอืเทยีบเทา ขึ้นไป      

26 

 

ครูสอนตรงตามวิชาเอก-โท  

หรอืตรงตามความถนัด      

27 

 

ครูมจํีานวนพอเพยีงหมายรวมทัง้ครู 

และบุคลากรสนับสนุน      

  

มาตรฐานที่ 10 ครูมคีวามสามารถใน

การจัดประสบการณการเรยีนรู      

28 

 

ครูมคีวามรูความเขาใจเปาหมายการจัด

การศกึษาและหลักสูตรการศกึษาปฐมวัย      

29  ครูมกีารวเิคราะหเด็กเปนรายบุคคล      

30 

 

ครูมคีวามสามารถในการจัดประสบการณ 

เนนเด็กเปนสําคัญ      

31 

 

ครูมคีวามสามารถในการใชสื่อที่เหมาะสม

และสอดคลองกับการเรยีนรูของเด็ก      

32 

 

ครูมกีารประเมนิพัฒนาการของเด็กตาม

สภาพจรงิโดยคํานึงถงึพัฒนาการตามวัย      
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ขอ

ท่ี ความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

    

มาก

ท่ีสุด มาก 

ปาน

กลาง นอย 

นอย

ท่ีสุด 

33 

 

 

ครูมกีารนําผลการประเมนิพัฒนาการมา

ปรับเปลี่ยนการจัดประสบการณเพื่อ

พัฒนาเด็กใหเต็มตามศักยภาพ      

34 

ครูมกีารวจัิยเพื่อพัฒนาการเรยีนรูของเด็ก 

และนําผลไปใชพัฒนาเด็ก      

  

มาตรฐานที่ 3 ดานการบริหาร 

และการจัดการศึกษา      

  

มาตรฐานที่ 11 ผูบรหิารมคุีณธรรม 

จรยิธรรม มภีาวะผูนํา และมี

ความสามารถในการบรหิารจัด

การศึกษา      

35 

 

ผูบรหิารมคีุณธรรม จรยิธรรมและปฏบิัติ

ตนตามจรรยาบรรณของวชิาชีพ      

36 

 

ผูบรหิารมคีวามคดิรเิริ่ม มวีิสัยทัศน 

และเปนผูนําทางวิชาการ      

37 

 

ผูบรหิารมคีวามสามารถในการบรหิารงาน

ทางวชิาการและการจัดการ      

  

มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามกีารจัด

องคกร โครงสรางระบบการบรหิารงาน 

และพัฒนาองคกรอยางเปนระบบ 

ครบวงจร      

38 

 

 

สถานศกึษามกีารจัดองคกร โครงสราง 

และระบบการบรหิารงานที่มคีวาม

คลองตัวสูง และปรับเปลี่ยนไดเหมาะสม      
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ขอ

ท่ี ความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

    

มาก

ท่ีสุด มาก 

ปาน

กลาง นอย 

นอย

ท่ีสุด 

ตามสถานการณ 

39 

 

 

สถานศกึษาการจัดการขอมูลสารสนเทศ

อยางเปนระบบ ครอบคลุม และทันตอการ

ใชงาน      

40 

 

สถานศกึษามีระบบการประกันคุณภาพ

ภายใน ที่ดําเนินงานอยางตอเนื่อง      

  

มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามกีาร

บรหิารและจัดการศึกษาโดยใช

สถานศึกษาเปนฐาน      

41 

 

สถานศกึษามกีารบรหิารเชิงกลยุทธและใช

หลักการมสีวนรวม      

42 

 

สถานศกึษามกีารกระจายอํานาจการ

บรหิารและการจัดการศกึษา      

43 

 

สถานศกึษามกีรรมการสถานศกึษารวม

พัฒนาสถานศกึษา      

  

มาตรฐานที่ 14 สถานศึกษามีการจัด

หลักสูตร และประสบการณการเรยีนรู

ที่เนนเด็กเปนสําคัญ      

44 

 

สถานศกึษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับ  

เด็กและทองถิ่น      

45 

 

 

 

สถานศกึษามกีารสงเสริมใหครูจัดทํา

แผนการจัดประสบการณการเรยีนรู 

ที่ตอบสนองความสนใจและเหมาะสม 

กับวัยของเด็ก      
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ขอ

ท่ี ความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

    

มาก

ท่ีสุด มาก 

ปาน

กลาง นอย 

นอย

ท่ีสุด 

46 

 

 

 

สถานศกึษามกีารสงเสริมและพัฒนา

นวัตกรรมการจัดประสบการณการเรยีนรู 

และสื่อ อุปกรณการเรยีนที่เอื้อตอการ

เรยีนรู      

47 

 

 

สถานศกึษามกีารจัดกจิกรรมการเรยีนรู 

โดยบูรณาการผานการเลนและเด็กได

เรยีนรูจากประสบการณตรง      

48 

 

 

สถานศกึษามกีารนําแหลงเรยีนรูและภูมิ

ปญญาหองถิ่น มาใชในการจัด

ประสบการณ       

  

มาตรฐานที่ 15 สถานศึกษามกีารจัด

กจิกรรมสงเสรมิคุณภาพเด็กอยาง

หลากหลาย      

49 

 

สถานศกึษามกีารจัดและพัฒนาระบบดูแล

ชวยเหลอืเด็กอยางทั่วถงึ      

50 

 

 

 

สถานศกึษามกีารจัดกจิกรรมกระตุน

พัฒนาการทางสมอง ตอบสนองความ

สนใจ และสงเสรมิ ความคิดสรางสรรค

ของเด็ก      

51 

 

 

สถานศกึษามกีารจัดกจิกรรมสบืสานและ

สรางสรรค วัฒนธรรม ประเพณแีละภูมิ

ปญญาไทย      

  

มาตรฐานที่ 16 สถานศึกษามกีารจัด

สภาพแวดลอมและการบรกิารที่

สงเสรมิใหเด็กไดพัฒนาตามธรรมชาติ      
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ขอ

ท่ี ความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

    

มาก

ท่ีสุด มาก 

ปาน

กลาง นอย 

นอย

ท่ีสุด 

เต็มศักยภาพ 

52 

 

สถานศกึษามสีภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ

เรยีนรู มอีาคารสถานที่เหมาะสม      

53 

 

 

 

สถานศกึษามีหองเรยีน หองสมุด สนาม

เด็กเลน พื้นที่สเีขยีว แสะสิ่ง อํานวยความ

สะดวกพอเพยีง และอยูในสภาพใชการ 

ไดด ี      

54 

 

สถานศกึษามกีารจัดและใชแหลงเรยีนรู 

ทัง้ในและนอกสถานศกึษา      

 

มาตรฐานที่ 4 ดานการพัฒนาชุมชน

แหงการเรยีนรู      

 

มาตรฐานที่ 17 สถานศึกษามกีาร

สนับสนุน และใชแหลงเรยีนรูและภูมิ

ปญญาในทองถ่ิน      

55 

 

 

สถานศกึษามกีารเช่ือมโยง  

และแลกเปลี่ยนขอมูลกับแหลงเรยีนรู  

และภูมปิญญาในทองถิ่น      

56 

 

 

 

มผูีรับผิดชอบหรอืจัดหนวยงานรับผิดชอบ

ในการสงเสรมิความสัมพันธ และความ

รวมมอืกับชุมชนในการพัฒนาการศกึษา 

ที่ชัดเจน      

57 

 

 

มกีารจัดแผนงานเพื่อสงเสริม

ความสัมพนัธและความรวมมอืกับชุมชน 

ในการพัฒนาการศกึษา      
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ขอ

ท่ี ความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

    

มาก

ท่ีสุด มาก 

ปาน

กลาง นอย 

นอย

ท่ีสุด 

58 

 

 

มรีะเบยีบรองรับการสงเสริมความสัมพันธ 

และความรวมมอืกับชุมชนในการพัฒนา

การศกึษา      

59 

 

 

มกีารประเมินระบบและกลไกในการ

สงเสรมิความสัมพันธและความรวมมอืกับ

ชุมชนในการพัฒนาการศกึษา      

60 

 

 

 

สนับสนุนใหแหลงเรยีนรู ภูมปิญญา  

และชุมชน เขามามีสวนรวมในการจัดทํา

หลักสูตรระดับสถานศกึษาและการจัดการ

เรยีนการสอน      

61 

 

 

 

มกีจิกรรมประชาสัมพันธเพื่อสรางความ

เขาใจใหบุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน

เห็นความสําคัญในการจัดการศกึษา

รวมกัน      

62 

 

 มกีจิกรรมการใหบรกิารชุมชนอยาง

เหมาะสม      

63 

 

มกีารรวมกจิกรรมของชุมชน 

อยางสมํ่าเสมอ      

64 ใหชุมชนมสีวนรวมในกจิกรรมของโรงเรยีน      

65 

 

เปนศูนยกลางในการประสานงานกับ

หนวยงานอื่นๆ ในชุมชน      

 

มาตรฐานที่ 18 สถานศึกษามกีาร

รวมมอืกัน ระหวางบาน องคกรทาง

ศาสนา สถาบันทางวชิาการ  

และองคกรภาครัฐและเอกชน       
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ขอ

ท่ี ความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

    

มาก

ท่ีสุด มาก 

ปาน

กลาง นอย 

นอย

ท่ีสุด 

เพื่อพัฒนาวถีิการเรยีนรูในชุมชน 

66 

 

เปนแหลงวิทยาการในการแสวงหาความรู

และบรกิารชุมชน      

67 

 

 

 

มผูีรับผิดชอบหรอืจัดหนวยงานรับผิดชอบ

ในการสงเสรมิความสัมพันธ และความ

รวมมอืกับชุมชนในการพัฒนาการศกึษา 

ที่ชัดเจน      

68 

 

 

มกีารจัดแผนงานเพื่อสงเสริม

ความสัมพนัธและความรวมมอืกับชุมชน 

ในการพัฒนาการศกึษา      

69 

 

 

มรีะเบยีบรองรับการสงเสริมความสัมพันธ 

และความรวมมอืกับชุมชนในการพัฒนา

การศกึษา      

70 

 

 

มกีารประเมินระบบและกลไกในการ

สงเสรมิความสัมพันธและความรวมมอืกับ

ชุมชนในการพัฒนาการศกึษา      

71 มกีารแลกเปลี่ยนเรยีนรูรวมกัน       

72 

 

มกีจิกรรมการใหบรกิารชุมชน 

อยางเหมาะสม      

73 

 

มกีารรวมกจิกรรมของชุมชน 

อยางสมํ่าเสมอ      

74 ใหชุมชนมสีวนรวมในกจิกรรมของโรงเรยีน      

 รวม      
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ความคิดเห็นเพิม่เตมิ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

ขอขอบคุณในความรวมมอื 

ละมัย เหลอืผล 

ผูวจัิย 
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