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ภาคผนวก ง 

แนวทางในการพัฒนาจากผูเชี่ยวชาญ 
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แบบสอบถามสําหรับผูเชี่ยวชาญ 

เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาความพึงพอใจของผูมสีวนไดสวนเสยีที่มตีอผลสําเร็จ 

ในการจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน  

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

คําชี้แจง  

ในการวจัิย ความพงึพอใจของผูมสีวนไดสวนเสยีที่มตีอผลสําเร็จในการจัด

การศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษาสกลนครเขต 1 ซึ่งความพงึพอใจของผูมสีวนไดสวนเสยีที่มตีอผลสําเร็จใน

การจัดการศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรยีน ที่ควรพัฒนามี 2 ดาน คอื  

  1. มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานดานคุณภาพเด็ก 

  2. มาตรฐานที่ 3 มาตรฐานดานบรหิารและการจัดการศกึษา 

 ผูวจัิยจงึกําหนดเนื้อหาการพัฒนาในดานดังกลาว เพื่อเปนแนวทางใหโรงเรยีน 

และหนวยงานที่เกี่ยวของ นําไปใชใหเกดิประโยชน 

 

       จงึเรยีนมาเพื่อขอความอนุเคราะหใหทาน ซึ่งเปนผูเช่ียวชาญ ไดกรุณาให

ความคดิเห็นในการแสวงหาแนวทางพัฒนาที่เหมาะสมในการพัฒนาความพงึพอใจของผูมี

สวนไดสวนเสยีที่มตีอผลสําเร็จในการจัดการศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัย 

ในโรงเรยีน สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ตอไป  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ดวย 

    

 

ละมัย เหลอืผล 

      ผูวจัิย 
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แบบสอบถามสําหรับผูเชี่ยวชาญ 

เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาความพึงพอใจของผูมสีวนไดสวนเสยีที่มตีอผลสําเร็จ 

ในการจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรยีน สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

ผูประเมนิ.......................................................................................................................... 

ตําแหนง............................................................................................................................ 

สถานที่ทํางาน................................................................................................................... 

 

คําชี้แจง 

 

 โปรดกาเครื่องหมาย √ ลงในชองความคดิเห็นที่ทานเห็นวาเปนวธิกีารพัฒนา 

ที่สําคัญ และตรงกับความคิดเห็นของทาน และการนําเสนอแนวความคดิเห็นในครั้งนี้  

ทานสามารถเสนอแนวความคดิเห็นโดยทําเครื่องหมาย √ ลงในชองความคดิเห็น เห็นดวย 

หรอื ไมเห็นดวย ตอวธิกีารพัฒนาแตละดาน หากทานมคีวามคดิเห็นเพิ่มเตมิก็ไดโปรด

เสนอแนะความคดิเห็นดวยแบบสอบถามนี้มทีัง้หมด 2 ดาน รวม 20 ขอ 
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แบบสอบถามสําหรับผูเชี่ยวชาญ 

เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาความพึงพอใจของผูมสีวนไดสวนเสยีที่มตีอผลสําเร็จ 

ในการจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรยีน สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
 

 

 

ตาราง 43 มาตรฐานที่ 1  มาตรฐานดานคุณภาพเด็ก 

 

ขอ แนวทางพัฒนา ความคดิเห็น 

เห็นดวย ไมเห็นดวย 

1 

 

โรงเรยีนควรสงเสรมิในการพัฒนาศักยภาพครู 

และความพรอมดานอาคารสถานที่ สื่อ และอุปกรณ

ในการจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับพัฒนาการ 

ทางสมองของเด็กปฐมวัย 

  

2 

 

โรงเรยีนควรเตรยีมความพรอมใหครู บุคลากร 

ตลอดจนสงเสรมิเด็กปฐมวัยใหมพีัฒนาการที่ได 

ตามมาตรฐานการศกึษาปฐมวัย 

  

3 
โรงเรยีนควรพัฒนาเด็กปฐมวัยตามคุณลักษณะ 

ที่พงึประสงค 

  

4 

 

โรงเรยีนควรสงเสรมิใหมกีารจัดนทิรรศการ  

การแสดงผลงานของครูและนักเรยีนระดับปฐมวัย  

เพื่อเปนการเผยแพรผลงานสูการจัดการเรยีนรู 

  

 

5 

 

 โรงเรยีนควรสงเสรมิใหครูมกีารแลกเปลี่ยน

ประสบการณระหวางโรงเรียน 
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ตาราง 43 (ตอ) 

 

ขอ แนวทางพัฒนา ความคดิเห็น 

เห็นดวย ไมเห็นดวย 

 

6 

 

โรงเรยีนควรสงเสรมิประชาสัมพันธใหชุมชนทองถิ่น 

โรงเรยีน และหนวยงานอื่น ไดรับทราบและเขามามสีวน

รวมในการพัฒนาสงเสรมิงานวชิาการระดับปฐมวัยและ

สานสัมพันธอันดีในการแลกเปลี่ยนเรยีนรูและสนับสนุน 

ในการเผยแพรผลงานของเด็กปฐมวัยอยางสมํ่าเสมอ 

  

7 

 

โรงเรยีนควรสงเสรมิและขยายเครอืขายความรวมมอื 

ในการพัฒนาวิชาการระดับปฐมวัยกับสถานศกึษา 

และองคกรอื่นใหกวางขวางมากยิ่งขึ้น 

  

8 

 

โรงเรยีนควรสงเสรมิใหผูปกครองนักเรยีนระดับปฐมวัย

เขามามสีวนรวมในการเสนอแนวทางในการพัฒนา 

การจัดประสบการณระดับปฐมวัย 

  

9 
โรงเรยีนควรสงเสรมิใหผูปกครองนักเรยีนระดับปฐมวัย 

ไดมกีารรวมแลกเปลี่ยนระหวางโรงเรียนและครู 

  

10 

 

อื่นๆ ประกอบดวย โรงเรยีนควรสงเสรมิใหครูไดมกีารทํา

วจัิยในช้ันเรยีน เพื่อพัฒนาการจัดประสบการณระดับ

ปฐมวัย 

  

 

 
ขอเสนอแนะอื่นๆ 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

 

ขอขอบพระคุณอยางสูงยิ่งที่ทานใหความอนุเคราะหเพื่อการวจัิยในครัง้นี้ 

ละมัย เหลอืผล 

นักศกึษาระดับปรญิญาโท สาขาวิชาการบริหารการศกึษา 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ตาราง 44 มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานดานบริหารและการจัดการศกึษา 

 

ขอ แนวทางพัฒนา ความคดิเห็น 

เห็นดวย ไมเห็นดวย 

1 

 

ผูบรหิารควรสงเสริมสนับสนุนใหครูปฐมวัยมทีักษะ 

ความรู ความสามารถในการจัดประสบการณ 

สําหรับเด็กปฐมวัย 

  

2 
โรงเรยีนควรสงเสรมิใหผูปกครอง ชุมชน มสีวนรวม 

ในการจัดกจิกรรมการเรยีนการสอน 

  

3 
ควรประสานงานดูแลเด็กรวมกับผูปกครอง  

และชุมชน อยางตอเนื่อง 

  

4 ควรมดีําเนนิการจัดใหผูปกครอง ชุมชน มสีวนรวม 

ในการจัดการสื่ออุปกรณเพื่อเตรยีมความพรอม 

ในการจัดกจิกรรม 

  

 

5 ควรเปดโอกาสใหผูปกครองไดเยี่ยมชม 

การจัดการศกึษาปฐมวัยของโรงเรยีน 

  

 

6 ควรเปดโอกาสใหผูปกครองไดซักถาม ไดแสดง 

ความคดิเห็นเกี่ยวกับการดําเนนิงานของโรงเรยีน 

  

7 ควรนําความคดิเห็นของผูปกครอง ชุมชน มาใชเปน

แนวทางในการดําเนินงานดานตางๆ ของโรงเรยีน 

  

 

8 

 

ควรมกีารจัดตัง้สมาคมครูและผูปกครอง เพื่อความ

รวมมอืในการจัดการศกึษาปฐมวยัใหกับเดก็ๆ 

  

9 

 

 

ควรจัดใหมกีารนําเสนอขาวสาร ขอมูลตางๆ  

ของโรงเรยีน ดวยวธิกีารตางๆ เชน จดหมายขาว  

ปายประกาศ การตดิตอพูดคุย เปนตน 

  

10 อื่นๆ ประกอบดวย ควรมกีารจัดประชุมเพื่อช้ีแจงใหมี

ความเขาใจเกี่ยวกับการดําเนนิงาน และการจัด

การศกึษาปฐมวัยใหกับเด็ก 

  

 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



260 

ขอเสนอแนะอื่นๆ 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 
 

ขอขอบพระคุณอยางสูงยิ่งที่ทานใหความอนุเคราะหเพื่อการวจัิยในครัง้นี้ 

ละมัย เหลอืผล 

นักศกึษาระดับปรญิญาโท สาขาวิชาการบริหารการศกึษา 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



261 
 

แบบสัมภาษณแนวทางในการพัฒนาเพื่อการวิจัย 

เรื่อง ความพงึพอใจของผูมสีวนไดสวนเสียท่ีมีตอผลสําเร็จ 

ในการจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดบัปฐมวัยในโรงเรยีน  

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

ชื่อผูวจัิย นางละมัย เหลอืผล   .....นักศกึษาปรญิญาโท สาขาวิชาการบรหิารการศกึษา 

                                           .....มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ประธานท่ีปรกึษาวิทยานิพนธ  .....ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  

กรรมการปรกึษาวทิยานิพนธ  .....ดร.สุรพล บุญมทีองอยู 

ช่ือผูใหแนวทาง  .............................................................................................................  

สถานที่ทํางาน  .............................................................................................................  

 

ประเด็นคําถาม 

 1. ทานมีแนวทางสําหรับการพัฒนาคุณภาพผูเรยีนระดับปฐมวัย อยางไร 

 .......................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 
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 2. ทานมีแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดประสบการณการเรยีนรู 

ของเด็กปฐมวัยอยางไร 

 .......................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

 

 3. ทานมีแนวทางในการพัฒนาดานการบรหิารและการจัดการศกึษาอยางไร 

 .......................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

 

  ขอขอบพระคุณอยางสูงยิ่งที่ทานใหความอนุเคราะหเพื่อการวจัิยในครัง้นี้ 

  ละมัย เหลอืผล 

  นักศกึษาระดับปรญิญาโท สาขาวิชาการบรหิารการศกึษา 

  มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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สรุปเพื่อหาแนวทางในการพัฒนาความพงึพอใจของผูมสีวนไดสวนเสีย 

ท่ีมตีอผลสําเร็จในการจัดการศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัย 

ในโรงเรยีนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนครเขต 1 

 

ขอที ่

ความคดิเห็นของคณะกรมการ 

มาตรฐานดานคุณภาพเด็ก สรุปผล 

  คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 คนที ่4 คนที ่5   

1            เห็นดวย 

2            เห็นดวย 

3            เห็นดวย 

4            เห็นดวย 

5            เห็นดวย 

6            เห็นดวย 

7            เห็นดวย 

8            เห็นดวย 

9            เห็นดวย 

10            เห็นดวย 
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ขอที่ 

ความคดิเห็นของคณะกรมการ 

มาตรฐาน ดานการบรหิารและการจัดการศกึษา สรุปผล 

  คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 คนที ่4 คนที ่5   

1            เห็นดวย 

2            เห็นดวย 

3            เห็นดวย 

4            เห็นดวย 

5            เห็นดวย 

6            เห็นดวย 

7            เห็นดวย 

8            เห็นดวย 

9            เห็นดวย 

10            เห็นดวย 
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