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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 

หนังสือขอความอนุเคราะห์ 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 

 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๖๔๓                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๗  กรกฎาคม  ๒๕๖๐ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
 

เรียน   รองศาสตราจารย์ ดร.ศิกานต์ เพียรธัญญกรณ์ 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   ๑.  กรอบแนวคิดการวิจัย และนิยามศัพท์เฉพาะ จ านวน ๑ ชุด  
                    ๒.  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน  ๑  ชุด 
          ๓.  แบบประเมินเครื่องมือการวิจัย  จ านวน  ๑  ชุด 
 

    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี  
รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  
และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ
และเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าว จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญพิจารณาตรวจสอบเครื่องมือการ
ท าวิทยานิพนธ์และประเมินเครื่องมือการท าวิทยานิพนธ์ที่ผู้วิจัยได้จัดท าข้ึน 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 
 

 
 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๖๔๓                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๗  กรกฎาคม  ๒๕๖๐ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
 

เรียน   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย ไพใหล 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   ๑.  กรอบแนวคิดการวิจัย และนิยามศัพท์เฉพาะ จ านวน ๑ ชุด  
                    ๒.  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน  ๑  ชุด 
          ๓.  แบบประเมินเครื่องมือการวิจัย  จ านวน  ๑  ชุด 
 

    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี  
รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  
และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ
และเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าว จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญพิจารณาตรวจสอบเครื่องมือการ
ท าวิทยานิพนธ์และประเมินเครื่องมือการท าวิทยานิพนธ์ที่ผู้วิจัยได้จัดท าข้ึน 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 

 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๖๔๓                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๗  กรกฎาคม  ๒๕๖๐ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
 

เรียน   ดร.ค าพันธ์ อัครเนตร 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   ๑.  กรอบแนวคิดการวิจัย และนิยามศัพท์เฉพาะ จ านวน ๑ ชุด  
                    ๒.  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน  ๑  ชุด 
          ๓.  แบบประเมินเครื่องมือการวิจัย  จ านวน  ๑  ชุด 
 

    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี  
รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  
และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ
และเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าว จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญพิจารณาตรวจสอบเครื่องมือการ
ท าวิทยานิพนธ์และประเมินเครื่องมือการท าวิทยานิพนธ์ที่ผู้วิจัยได้จัดท าข้ึน 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 
 

 
 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๖๔๓                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๗  กรกฎาคม  ๒๕๖๐ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาหว้า 
 

สิ่งทีส่่งมาด้วย   ๑.  กรอบแนวคิดการวิจัย และนิยามศัพท์เฉพาะ จ านวน ๑ ชุด  
                    ๒.  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน  ๑  ชุด 
          ๓.  แบบประเมินเครื่องมือการวิจัย  จ านวน  ๑  ชุด 
 

    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี  
รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  
และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ
และเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าว จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญพิจารณาตรวจสอบเครื่องมือการ
ท าวิทยานิพนธ์และประเมินเครื่องมือการท าวิทยานิพนธ์ที่ผู้วิจัยได้จัดท าข้ึน 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 

 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๘๙๓                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๔  กันยายน  ๒๕๖๐ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์ทดลองใช้เครื่องมือการวิจัย 
 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียน............................................................. 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน   ชุด 
                     
 

    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี  
รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  
และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  นักศึกษามีความประสงค์ขอทดลองใช้เครื่องมือการวิจัย เพื่อหาความเชื่อมั่นใน
การศึกษาวิจัย ดังนั้น มหาวิทยาลัยฯ จึงขอความอนุเคราะห์จากท่านอ านวยความสะดวกในการทดลองใช้
เครื่องมือการวิจัยดังกล่าวแก่นักศึกษาด้วย 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 
 

 
 
 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๑๗                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญเสนอแนวทางพัฒนา 
 

เรียน   นางนวลจันทร์ ตระกูลวาง 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน ๑  ชุด 
                     
    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี รองศาสตราจารย์ 
ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย 
เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ
และเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดี จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญในการเสนอแนว
ทางการพัฒนาเครื่องมือการท าวิทยานิพนธ์ และประเมินเครื่องมือการท าวิทานิพนธ์ที่นักศึกษาได้จัดท าขึ้น 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
ผู้อประสานงาน นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ โทร. ๐ ๘๐๗๔ ๗๐๔๕ ๒ 
 

“อยู่สกล รักสกล ท าเพ่ือสกลนคร” 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 

 
 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๑๗                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญเสนอแนวทางพัฒนา 
 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาคอย 
 

สิ่งทีส่่งมาด้วย  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน ๑  ชุด 
                     
    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี รองศาสตราจารย์ 
ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย 
เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ
และเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดี จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญในการเสนอแนว
ทางการพัฒนาเครื่องมือการท าวิทยานิพนธ์ และประเมินเครื่องมือการท าวิทานิพนธ์ที่นักศึกษาได้จัดท าขึ้น 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
ผู้อประสานงาน นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ โทร. ๐ ๘๐๗๔ ๗๐๔๕ ๒ 
 
 “อยู่สกล รักสกล ท าเพ่ือสกลนคร” 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 
 

 
 
 
 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๑๗                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญเสนอแนวทางพัฒนา 
 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาทม 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน ๑  ชุด 
                     
    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี รองศาสตราจารย์ 
ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย 
เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ
และเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดี จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญในการเสนอแนว
ทางการพัฒนาเครื่องมือการท าวิทยานิพนธ์ และประเมินเครื่องมือการท าวิทานิพนธ์ที่นักศึกษาได้จัดท าขึ้น 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
ผู้อประสานงาน นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ โทร. ๐ ๘๐๗๔ ๗๐๔๕ ๒ 

“อยู่สกล รักสกล ท าเพ่ือสกลนคร” 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 

 
 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๑๗                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญเสนอแนวทางพัฒนา 
 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองบัว 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน ๑  ชุด 
                     
    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี รองศาสตราจารย์ 
ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย 
เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ
และเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดี จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญในการเสนอแนว
ทางการพัฒนาเครื่องมือการท าวิทยานิพนธ์ และประเมินเครื่องมือการท าวิทานิพนธ์ที่นักศึกษาได้จัดท าขึ้น 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
ผู้อประสานงาน นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ โทร. ๐ ๘๐๗๔ ๗๐๔๕ ๒ 
 
 “อยู่สกล รักสกล ท าเพ่ือสกลนคร” 

มห
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 
 

 
 
 
 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๑๗                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญเสนอแนวทางพัฒนา 
 

เรียน   นายสุทธิรักษ์ จันปุ่ม 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน ๑  ชุด 
                     
    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี รองศาสตราจารย์ 
ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย 
เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ
และเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดี จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญในการเสนอแนว
ทางการพัฒนาเครื่องมือการท าวิทยานิพนธ์ และประเมินเครื่องมือการท าวิทานิพนธ์ที่นักศึกษาได้จัดท าขึ้น 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
ผู้อประสานงาน นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ โทร. ๐ ๘๐๗๔ ๗๐๔๕ ๒ 

“อยู่สกล รักสกล ท าเพ่ือสกลนคร” 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 

 
 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๑๗                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญเสนอแนวทางพัฒนา 
 

เรียน   นายอรรถกานต์ อรุณไพร 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน ๑  ชุด 
                     
    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี รองศาสตราจารย์ 
ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย 
เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ
และเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดี จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญในการเสนอแนว
ทางการพัฒนาเครื่องมือการท าวิทยานิพนธ์ และประเมินเครื่องมือการท าวิทานิพนธ์ที่นักศึกษาได้จัดท าขึ้น 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
ผู้อประสานงาน นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ โทร. ๐ ๘๐๗๔ ๗๐๔๕ ๒ 
 
 “อยู่สกล รักสกล ท าเพ่ือสกลนคร” 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 
 

 
 
 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๑๗                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญเสนอแนวทางพัฒนา 
 

เรียน   นายประชา อ่อนสุระทุม 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน ๑  ชุด 
                     
    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี รองศาสตราจารย์ 
ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย 
เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ
และเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดี จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญในการเสนอแนว
ทางการพัฒนาเครื่องมือการท าวิทยานิพนธ์ และประเมินเครื่องมือการท าวิทานิพนธ์ที่นักศึกษาได้จัดท าขึ้น 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
ผู้อประสานงาน นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ โทร. ๐ ๘๐๗๔ ๗๐๔๕ ๒ 
 

“อยู่สกล รักสกล ท าเพ่ือสกลนคร” 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 

 
 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๑๗                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญเสนอแนวทางพัฒนา 
 

เรียน   นางดวงเดือน โรจนเศรษฐกุล 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน ๑  ชุด 
                     
    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี รองศาสตราจารย์ 
ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย 
เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ
และเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดี จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญในการเสนอแนว
ทางการพัฒนาเครื่องมือการท าวิทยานิพนธ์ และประเมินเครื่องมือการท าวิทานิพนธ์ที่นักศึกษาได้จัดท าขึ้น 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
ผู้อประสานงาน นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ โทร. ๐ ๘๐๗๔ ๗๐๔๕ ๒ 
 
 “อยู่สกล รักสกล ท าเพ่ือสกลนคร” 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 
 

 
 
 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๑๗                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญเสนอแนวทางพัฒนา 
 

เรียน   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไชยา ภาวะบุตร 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน ๑  ชุด 
                     
    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี รองศาสตราจารย์ 
ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย 
เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ
และเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดี จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญในการเสนอแนว
ทางการพัฒนาเครื่องมือการท าวิทยานิพนธ์ และประเมินเครื่องมือการท าวิทานิพนธ์ที่นักศึกษาได้จัดท าขึ้น 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
ผู้อประสานงาน นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ โทร. ๐ ๘๐๗๔ ๗๐๔๕ ๒ 
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“ปวงข้าพระพุทธเจ้า ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อม ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่สุดมิได้” 
 

 
 
ที ่ ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๑๗                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
                                   ๖๘๐ หมู่ ๑๑  ถนนสกลนคร - อุดรธานี   
                                                                               อ าเภอเมือง  จังหวัดสกลนคร   ๔๗๐๐๐ 

 

       ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญเสนอแนวทางพัฒนา 
 

เรียน   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วัฒนา สุวรรณไตรย์ 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  เครื่องมือการวิจัย  จ านวน ๑  ชุด 
                     
    ด้วย นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ก าลังศึกษาและท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ภาวะผูน้ าการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม 
เขต ๒” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) โดยมี รองศาสตราจารย์ 
ดร.ปรีชา คัมภีรปกรณ์ เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย 
เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ
และเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดี จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญในการเสนอแนว
ทางการพัฒนาเครื่องมือการท าวิทยานิพนธ์ และประเมินเครื่องมือการท าวิทานิพนธ์ที่นักศึกษาได้จัดท าขึ้น 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หวังว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                        

                  (รองศาสตราจารย์ ดร.หาญชัย   อัมภาผล) 
             ผู้อ านวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 
โทรสาร ๐  ๔๒๙๗ ๐๐๓๒ 
ผู้อประสานงาน นายอัฒนศักดิ์ สิทธิ โทร. ๐ ๘๐๗๔ ๗๐๔๕ ๒ 
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