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แบบสัมภาษณ์ส าหรับผู้เชี่ยวชาญเพื่อหาแนวทางพัฒนา 
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แบบสัมภาษณ์เพื่อการวจิัย 

เรื่อง   

สภาพการปฏิบัติ และประสทิธิผลการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 

ค าชี้แจงประกอบการสัมภาษณ์ 

 1. การสัมภาษณ์ครั้งนี้มวีัตถุประสงค์เพื่อหาแนวทางพัฒนาเพื่อยกระดับ

ประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา  

 2. ผลการตอบแบบสอบถามของผูใ้ห้ข้อมูลในหน่วยตัวอย่าง(โรงเรยีน) คอื 

ผูบ้ริหารสถานศกึษาและข้าราชการครู ประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 

พบว่าในภาพรวมมคี่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ( ̅ = 4.15) ดา้นที่มีคา่เฉลี่ยต่่ากว่าค่าเฉลี่ยรวม 

คือ ด้านคุณภาพผูเ้รียน ( ̅ = 4.03) และในแตล่ะด้านนั้นมีผลค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ไม่มี

ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด ดังนัน้ผูว้ิจัยจึงท่าการหาแนวทางในการพัฒนาเพื่อยกระดับ

ประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษาทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านคุณภาพผูเ้รียน 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศกึษา ด้านกระบวนการจัดการ

เรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส่าคัญ และด้านระบบประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 

 3. ผู้วจิัยได้ก่าหนดค่าถามหลัก ส่งมาพร้อมนี้และจะน่าเอาผลการสัมภาษณ์ไป

วิเคราะหเ์ป็นภาพรวมของแนวทางพัฒนาประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายใน

สถานศกึษา 

  ผูว้ิจัยจงึเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะหใ์ห้ท่านซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญ ได้กรุณา

ให้ข้อคดิเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาที่เหมาะต่อการยกระดับประสิทธิผลการประกัน

คุณภาพภายในสถานศกึษา  

 ผูว้ิจัยขอขอบพระคุณท่านมา ณ โอกาสนี้ 

 

                 นายพินจิ   นันทเวช 

นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศกึษา 

         มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้เช่ียวชาญ 

 ช่ือผู้เช่ียวชาญ  ............................................................................................  

 วันที่สัมภาษณ์ ............................................................................................ 

ตอนที่ 2 ข้อค่าถามการสัมภาษณ์  

 1. ด้านคุณภาพผู้เรยีน 

  1.1 ท่านมขี้อเสนอแนวทางเกี่ยวกับการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ

ผูเ้รียน อย่างไรบ้าง 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

  1.2 ท่านมขี้อเสนอแนวทางเกี่ยวกับการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ของผู้เรยีน อย่างไรบ้าง 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 
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 2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

  2.1 แนวทางการบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการ

ศกึษา ควรเป็นอย่างไร 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

     2.2 แนวทางการบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพของผูเ้รียน ควรเป็นอย่างไร 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

      2.3 แนวทางการบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา ควรเป็น

อย่างไร 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................  

........................................................................................................................................ 
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 3. ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

  3.1 แนวทางการจัดการเรยีนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผูเ้รียนทุกคนมสี่วน

ร่วม ควรมีลักษณะอย่างไร

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

      3.2 แนวทางการน่าบริบทและภูมปิัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการ

จัดการเรยีนรู้ ควรมลีักษณะอย่างไร 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

 4. ด้านระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

  แนวทางการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษาที่มี

ประสิทธิผล ควรมีลักษณะอย่างไร 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 
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