
 

บทที ่3 

วิธีด าเนินการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนีใ้ช้ระเบียบวิธวีิจัยเชงิส ารวจ (Survey Research) ซึ่งเป็นการวิจัย 

ที่มลีักษณะเฉพาะคือ มุง่หาความรู้ความจริงเกี่ยวกับสภาพที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน เพื่อให้ได้

สารสนเทศมาใช้ในการบริหารโรงเรียน ในที่นี้เป็นการศึกษาสภาพการปฏิบัติ และ

ประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา จึงได้แบ่งวธิีด าเนินการวิจัยออกเป็น 2 

ตอน คอื ตอนที่ 1 การศกึษาสภาพการปฏิบัติ และประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายใน

สถานศกึษา และตอนที่ 2 แนวทางการพัฒนาเพื่อยกระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพ

ภายใน ซึ่งมีรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีด าเนนิการวิจัย ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 ศกึษาสภาพการปฏิบัติ และประสิทธิผลการประกันคุณภาพ

การศกึษาภายในสถานศกึษา 
   1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
   2. เครื่องมอืที่ใชใ้นการวิจัย 
   3. การเก็บรวบรวมข้อมูลและการจัดกระท าข้อมูล 
   4. สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมูล 

  ตอนที่ 2 แนวทางในการพัฒนาเพื่อยกระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศกึษา โดยผูว้ิจัยน าผลการวิจัยตอนที่ 1 น ามาเสนอเป็นแนวทางในการพัฒนา

เพื่อยกระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา  

 

ตอนที่ 1 ศกึษาสภาพการปฏิบัติ และประสทิธิผลการประกันคณุภาพ

การศึกษาภายในสถานศกึษา  

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  1.1 ประชากร  
   ประชากรที่ใชใ้นการศกึษาในครั้งนี ้คอื โรงเรียนมัธยมศกึษา สังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 จ าแนกเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ จ านวน 9 

โรงเรียน โรงเรียนขนาดกลาง จ านวน 19 โรงเรียน โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 17 โรงเรียน  
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มีทั้งหมดจ านวน 45 โรงเรียน  (ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23, 2560) 

  1.2 กลุ่มตัวอย่าง 

   กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัยครั้งนีไ้ด้จาก โรงเรียนในสังกัดส านักงาน     

เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ปีการศึกษา 2559 รวมทั้งสิน้ 40 โรงเรียน โดยใช้

ตารางของ Krejcie and Morgan (บุญชม  ศรสีะอาด, หน้า 43) และใช้วธิีการสุ่มแบบ 

หลายขั้นตอน (Multi-Stage Random Sampling) จ าแนกเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ จ านวน 8 

โรงเรียน โรงเรียนขนาดกลาง จ านวน 17 โรงเรียน โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 15 โรงเรียน  

มีรายละเอียดตามขั้นตอน ดังนี้ 

ตาราง 3  ก าหนดกลุ่มตัวอย่างจากประชากร 

  

  1.3  แหลง่ข้อมูล  

   ก าหนดผู้ใหข้้อมูลในหน่วยตัวอย่าง (โรงเรยีน) คอื ผู้บริหารสถานศกึษา

และข้าราชการครู โดยโรงเรียนขนาดเล็กใช้สัดส่วน 1 : 4  โรงเรียนขนาดกลางใช้สัดส่วน   

2 : 8  และโรงเรียนขนาดใหญ่ใช้สัดสว่น 3 : 12  

    โรงเรียนขนาดเล็ก ใช้กลุ่มตัวอย่างโรงเรียนละ 5 คน ดังนั้นจะมีกลุ่ม

ตัวอย่าง 75 คน 

    โรงเรียนขนาดกลาง ใช้กลุ่มตัวอย่างโรงเรียนละ 10 คน ดังนัน้จะมี

กลุ่มตัวอย่าง 170 คน 

สหวทิยาเขต 

ประชากรขนาดโรงเรียน 
จ านวน

โรงเรียน 

กลุ่มตัวอยา่งโรงเรียน 
จ านวน

โรงเรียน 
ขนาด

ใหญ ่

ขนาด

กลาง 

ขนาด

เล็ก 

ขนาด

ใหญ ่

ขนาด

กลาง 

ขนาด

เล็ก 

1. สกลราช 1 3 0 4 1 3 0 4 

2. ปัญจวทิย ์ 1 3 1 5 1 3 1 4 

3. เบญจพัฒน ์ 1 2 2 5 1 2 2 5 

4. ด ารงธรรม 1 1 6 8 1 1 4 6 

5. ลุ่มน้ าอูน 0 4 2 6 0 3 2 5 

6. สว่างศึกษา 2 2 2 6 1 2 2 5 

7. ลุ่มน้ ายาม 2 1 2 5 2 1 2 5 

8. ลุ่มน้ าสงคราม 1 3 2 6 1 2 2 5 

รวม 9 19 17 45 8 17 15 40 มห
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    โรงเรียนขนาดใหญ่ ใช้กลุ่มตัวอย่างโรงเรียนละ 15 คน ดังนัน้จะมี

กลุ่มตัวอย่าง 120 คน 

    โดยกลุ่มตัวอย่างผู้บริหารสถานศกึษาและข้าราชการครูในโรงเรยีน

แตล่ะขนาดจะใช้การสุ่มอย่างง่าย โดยวิธีการจับฉลากแบบใส่คนื 

 

ตาราง 4 กลุ่มตัวอย่างและผูใ้ห้ข้อมูล 

โรงเรียน จ านวน 
ผูใ้ห้ข้อมูล 

ผูบ้ริหารสถานศกึษา (คน) ข้าราชการครู (คน) รวม (คน) 

ขนาดเล็ก 15 15 60 75 

ขนาดกลาง 17 34 136 170 

ขนาดใหญ่ 8 24 96 120 

รวม 40 73 292 365 

 

ตาราง 5  ประชากรและกลุ่มตัวอย่างโรงเรียนขนาดเล็ก 

 

ที ่ โรงเรียน 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

รวม 

(คน) 
ผูบ้ริหาร

สถานศกึษา 

(คน) 

ข้าราชการ

ครู 

(คน) 

ผูบ้ริหาร

สถานศกึษา 

(คน) 

ข้าราชการ

ครู 

(คน) 

1 เฉลิมเพระเกียรตฯิ 2 21 1 4 5 

2 ด่านมว่งค าพิทยาคม 2 24 1 4 5 

3 โพนพิทยาคม 2 24 1 4 5 

4 บ้านบัวราษฎรบ์ ารุง 2 21 1 4 5 

5 เทพสวัสดิ์วิทยา 1 12 1 4 5 

6 ภูรทิัตต์วทิยา 1 13 1 4 5 

7 บะฮีวิทยาคม 2 14 1 4 5 

8 ช้างมิ่งพิทยานุกูล 1 12 1 4 5 

9 ล าปลาหางวิทยา 1 12 1 4 5 

10 วารชิวิทยา 1 17 1 4 5 
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ตาราง 5  (ต่อ) 

 

ที ่ โรงเรียน 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

รวม 

(คน) 
ผูบ้ริหาร

สถานศกึษา 

(คน) 

ข้าราชการ

ครู 

(คน) 

ผูบ้ริหาร

สถานศกึษา 

(คน) 

ข้าราชการ

ครู 

(คน) 

11 บงเหนอืวิทยาคม 2 18 1 4 5 

12 นิคมน้ าอูนเจรญิวิทยา 2 25 1 4 5 

13 หนองแวงวิทยา 2 22 1 4 5 

14 ท่าสงครามวิทยา 1 16 1 4 5 

15 โพธิ์ชัยทองพิทยาคม 1 16 1 4 5 

16 ศกึษาประชาสามัคคี 2 18 1 4 5 

17 ท่าแรศ่กึษา 2 27 1 4 5 

รวม 27 312 17 68 85 

 

ตาราง 6  ประชากรและกลุ่มตัวอย่างโรงเรียนขนาดกลาง 

 

ที ่ โรงเรียน 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

รวม 

(คน) 
ผูบ้ริหาร

สถานศกึษา 

(คน) 

ข้าราชการ

ครู 

(คน) 

ผูบ้ริหาร

สถานศกึษา 

(คน) 

ข้าราชการ

ครู 

(คน) 

1 ดงมะไฟวิทยา 3 34 2 8 10 

2 กุสุมาลย์วิทยาคม 4 70 2 8 10 

3 โพธิแสนวิทยา 3 39 2 8 10 

4 เต่างอยพัฒนศกึษา 3 49 2 8 10 

5 ร่มเกล้า 4 72 2 8 10 

6 ค าเพิ่มพทิยา 3 30 2 8 10 

7 ท่านผู้หญิงจันทิมา

พึ่งบารมี 

2 29 2 8 10 
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ตาราง 6  (ต่อ) 

 

ที ่ โรงเรียน 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

รวม 

(คน) 
ผูบ้ริหาร

สถานศกึษา 

(คน) 

ข้าราชการ

ครู 

(คน) 

ผูบ้ริหาร

สถานศกึษา 

(คน) 

ข้าราชการ

ครู 

(คน) 

8 กุดบากพัฒนา

ศกึษา 

4 63 2 8 10 

9 พรรณาวุฒาจารย์ 4 62 2 8 10 

10 มัธยมวาริชภูมิ 4 62 2 8 10 

11 แวงพทิยาคม 2 35 2 8 10 

12 หนองหลวงศึกษา 3 43 2 8 10 

13 โคกสีวทิยาสรรค์ 2 32 2 8 10 

14 ส่องดาววิทยาคม 2 40 2 8 10 

15 กุดเรือค าพิทยาคม 2 34 2 8 10 

16 โพนงามศกึษา 3 45 2 8 10 

17 ค าตากล้าราช

ประชานุเคราะหฯ์ 

4 58 2 8 10 

18 เจริญศลิป์ศึกษา

(โพธิ์ค าอนุสรณ)์ 

3 38 2 8 10 

19 ธรรมบวรวิทยา 3 40 2 8 10 

รวม 58 875 38 152 190 
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ตาราง 7  ประชากรและกลุ่มตัวอย่างโรงเรียนขนาดใหญ่ 

 

ที ่ โรงเรียน 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

รวม 

(คน) 
ผูบ้ริหาร

สถานศกึษา 

(คน) 

ข้าราชการ

ครู 

(คน) 

ผูบ้ริหาร

สถานศกึษา 

(คน) 

ข้าราชการ

ครู 

(คน) 

1 สกลราชวิทยานุกูล 5 208 3 12 15 

2 ธาตุนารายณ์วิทยา 5 150 3 12 15 

3 พังโคนวิทยาคม 5 98 3 12 15 

4 สว่างแดนดิน 5 130 3 12 15 

5 มัธยมวานรนวิาส 5 131 3 12 15 

6 อากาศอ านวยศกึษา 5 102 3 12 15 

7 บ้านมว่งพิทยาคม 4 77 3 12 15 

8 สกลนครพัฒนศกึษา 5 95 3 12 15 

9 เตรียมอุดมศกึษา 

ภาคตะวันออก 

เฉียงเหนอื 

5 77 3 12 15 

รวม 44 1,068 27 108 135 

 

2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

  2.1 ลักษณะของเครื่องมอื 

   เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้คือ แบบสอบถาม ซึ่งผู้วิจัยสร้างขึ้น แบ่ง

ออกเป็น 3 ตอน คอื 

    ตอนที่ 1 เป็นข้อมูลเกี่ยวกับโรงเรียน ได้แก่ ขนาดโรงเรียน สหวิทยา

เขต และระยะห่างจากส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 23 ลักษณะของ

ข้อความเป็นแบบส ารวจรายการ (Check List) มรีายละเอียดดังนี้ 

     ขนาดโรงเรยีน  

            โรงเรียนขนาดเล็ก (จ านวนนักเรียนไม่เกิน 499 ) 

            โรงเรียนขนาดกลาง (จ านวนนักเรียน 500 – 1499 คน) 
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            โรงเรียนขนาดใหญ่ จ านวนนักเรียน 1,500 คนขึน้ไป) 

     สหวิทยาเขต 

            สกลราช                 ปัญจวิทย์ 

            เบญจพัฒน์             ด ารงธรรม 

            ลุ่มน้ าอูน                 สว่างศกึษา 

            ลุ่มน้ ายาม               แมน่้ าสงคราม 

     ระยะห่างจากส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

       ระยะห่างนอ้ยกว่า 50 กโิลเมตร 

           ระยะห่าง 50 – 80 กิโลเมตร 

            ระยะห่างมากกว่า 80 กิโลเมตร 

    ตอนที่ 2 เป็นข้อมูลเกี่ยวกับสภาพปฏิบัติ และประสิทธิผลการประกัน

คุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา ลักษณะของข้อมูลเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 

(Rating Scale) 5 ระดับ  

    ตอนที่ 3 เป็นข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาและข้อเสนอแนะการด าเนินงาน

ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพการศกึษา ภายในสถานศกึษา 

ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศกึษาและข้าราชการครู ลักษณะของค าถามเป็นแบบ

ปลายเปิด (Open–Ended Question) 

  2.2 การสร้างและการหาประสิทธิภาพของเครื่องมือ 

   การพัฒนาและการสร้างแบบสอบถาม การท าการวิจัยในครั้งนี ้ผูว้ิจัย 

ได้ด าเนินการ พัฒนาและสร้างแบบสอบถามตามกรอบแนวคิดของการวิจัยเป็นหลัก      

โดยด าเนินการตามขั้นตอนดังตอ่ไปนี้ 

    2.2.1 ศกึษา ค้นคว้า แนวคิด ทฤษฎีจากต ารา เอกสารและงานวิจัย  

ที่เกี่ยวข้องกับสภาพปฏิบัติ และประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา เพื่อน า

ความรูแ้นวคิดมาเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม  

    2.2.2 ศกึษากระบวนการสร้างแบบสอบถาม น ามาปรับประยุกต์ใน

การสรา้งค าถาม ซึ่งประกอบด้วยนิยามเชิงปฏิบัติการ ตัวบ่งชีเ้ชิงพฤติกรรม ข้อค าถาม

เกี่ยวกับสภาพปฏิบัติ และประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา แล้วน ามา

จัดท าเป็นแบบสอบถามเพื่อการวิจัย  

    2.2.3 น าร่างแบบสอบถามที่สรา้งขึ้นไปตรวจสอบความเที่ยงตรงตาม

เนือ้หา (Content Validity) โดยอาศัยผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน ที่มเีกณฑก์ารเลือก      
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ดังนี้ 1. อาจารย์ผูป้ฏิบัติการสอนด้านการบริหารการศึกษาจ านวน 1 ท่าน 2. ผูบ้ริหาร

สถานศกึษาที่ประสบความส าเร็จสูง จ านวน 2 ท่าน 3. ขา้ราชการครู จ านวน 2 ท่าน           

ที่มปีระสบการณด์้านการวิจัยเป็นอย่างดตีรวจสอบความเที่ยงตรงด้านเนือ้หา ได้แก่ 

     1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย ไพใหล  กรรมการบริหาร

หลักสูตรครุศาสตร มหาบัณฑติและปรัชญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

     2. ดร.รัฐศาสตร์ กองสนิแก้ว  รองศกึษาธิการจังหวัด ส านักงาน

ศกึษาธิการจังหวัดมุกดาหาร 

     3. วา่ที่รอ้ยตรี ชัยเดช บุญรักษา  ผูอ้ านวยการเชี่ยวชาญ        

โรงเรียนมัธยมวานรนวิาส  

     4. ดร.พัชรินทร์ อุทัยฉัตร  ครูช านาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่ม

บริหารงานวิชาการ โรงเรยีนเตรียมอุดมศกึษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

     5. นางสาวกนกวรรณ ศรีดาวเรือง  ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียน

เตรียมอุดมศกึษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

   แล้วน าไปปรับปรุงแก่ไขโดยใช้เทคนิค IOC (Index of Item Objective 

Congruence) เพื่อให้ได้ค่าความเที่ยงตรงรายข้ออยู่ระหว่าง .80-1.00 

    2.2.4 น าแบบสอบถามที่ผา่นการตรวจสอบของผูเ้ชี่ยวชาญแล้วน าไป

เสนอต่อคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อปรับปรุงแก้ไข 

    2.2.5 น าแบบสอบถามที่ผ่านการปรับปรุงแก้ไขไปทดลองใช้              

(Try-Out) กับกลุ่มตัวอย่างที่มคีวามเกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพการศกึษา จ านวน 10 

โรงเรียน ได้แก่ โรงเรยีนขนาดใหญ่ 2 โรงเรียน โรงเรียนขนาดกลาง 4 โรงเรียน และ

โรงเรียนขนาดเล็ก 4 โรงเรียน เพื่อหาค่าความเชื่อมั่นโดยวิธีการของครอนบาค 

(Cronbach’s Alpha) 

    2.2.6 น าแบบสอบถามที่ทดลองใชม้าวิเคราะหห์าอ านาจการจ าแนก

(Discrimination) โดยใช้การหาค่าสหสัมพันธ์อย่างง่ายระหว่างคะแนนรวมรายข้อกับคะแนน

รวมรายด้าน (Item-Total Correlation) ตามวิธีการของเพียร์สัน ได้ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ 

อยู่ระหว่าง 0.339 – 0.889  

    2.2.7 น าข้อค าถามที่เหลือมาวิเคราะหห์าความเชื่อมั่นของ

แบบสอบถามทั้งฉบับ (Reliability) โดยการหาค่าสัมประสิทธิ์อัลฟาของครอนบาค 

(Cronbach’ Alpha) ความเชื่อมั่นทั้งฉบับ = 0.980 
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    2.2.8 น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขจนสมบรูณ์ดแีล้วไปจัดพิมพ ์         

เป็นแบบสอบถามฉบับจรงิก่อนน าไปจัดเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างต่อไป 

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล  

  การเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง ผู้วจิัยได้ด าเนินการดังต่อไปนี้ 

   3.1 ผู้วจิัยเสนอค ารอ้งตอ่ผู้อ านวยการบัณฑติวิทยาลัยมหาวิทยาลัย       

ราชภัฏสกลนคร ให้ท าหนังสือขอความอนุเคราะหใ์นการเก็บรวบรวมข้อมูลจาก

ผูอ้ านวยการสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

   3.2 สง่หนังสือขอความอนุเคราะห์ไปยังผูอ้ านวยการส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 พร้อมดว้ยแบบสอบถามถึงผู้บริหารโรงเรยีน 

ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง เพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูล 

   3.3 การเก็บรวบรวมแบบสอบถามผู้วจิัยส่งแบบสอบถามด้วยตนเอง  

และให้ผูใ้ห้ข้อมูลตอบกลับทางไปรษณีย์ 

   3.4 กรณีได้ขอ้มูลไม่ครบหลังจากแจกแบบสอบถามไปแล้ว 1 เดือน 

ผูว้ิจัยได้ใช้วธิีการสอบถามไปยังโรงเรียนกลุ่มตัวอย่างและใชว้ิธีการส่งแบบสอบถามอีกครั้ง 

จนได้ข้อมูลจนครบจ านวน 

4. การวเิคราะห์ข้อมูล 

  4.1 การวิเคราะหข์้อมูล ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทาง

คอมพิวเตอร์ โดยด าเนินการตามล าดับ ดังนี้ 

   4.1.1 ตรวจสอบข้อมูล (Editing) ผู้วจิัยตรวจสอบความสมบูรณ์ของ

แบบสอบถามที่ได้รับคืนทั้งหมด 

   4.1.2 การลงรหัส (Coding) คัดเลือกแบบสอบถามเฉพาะฉบับที่สมบูรณ์ 

มาแปรเป็นสัญลักษณ์ตัวเลขแทนค่าตัวแปรต่างๆ ท าการลงรหัสตามที่ก าหนดไว้ วิเคราะห์

สภาพการปฏิบัติ และประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา ดังนี้ 

    5 หมายถึง มสีภาพการปฏิบัติ และประสิทธิผลการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศกึษา มากที่สุด 

    4 หมายถึง มสีภาพการปฏิบัติ และประสิทธิผลการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศกึษา มาก 
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    3 หมายถึง มสีภาพการปฏิบัติ และประสิทธิผลการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศกึษา ปานกลาง 

    2 หมายถึง มีสภาพการปฏิบัติ และประสิทธิผลการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศกึษา นอ้ย 

    1 หมายถึง มสีภาพการปฏิบัติ และประสิทธิผลการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศกึษา นอ้ยที่สุด 

   4.1.3 วเิคราะห์ข้อมูลหาค่าสถิตโิดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

  4.2 การแปลความหมายของคะแนน  ผูว้ิจัยได้ก าหนดการวัดระดับสภาพ

การปฏิบัติ และประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา โดยใช้ค่าเฉลี่ย (�̅�) 

ของคะแนนและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยใช้เกณฑ์การพจิารณาก าหนดไว้

เป็น 5 ระดับ (บุญชม ศรีสะอาด, 2556, หน้า 121) ดังนี้ 

   4.51–5.00 หมายถึง มีระดับสภาพการปฏิบัติ และประสิทธิผลการ

ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา “มากที่สุด” 

   3.51–4.50 หมายถึง มรีะดับสภาพการปฏิบัติ และประสิทธิผลการ

ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา “มาก” 

   2.51–3.50 หมายถึง มีระดับสภาพการปฏิบัติ และประสิทธิผลการ

ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา “ปานกลาง” 

   1.51–2.50 หมายถึง มีระดับสภาพการปฏิบัติ และประสิทธิผลการ

ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา “น้อย” 

   1.00–1.50 หมายถึง มรีะดับสภาพการปฏิบัติ และประสิทธิผลการ

ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา “น้อยที่สุด” 

   4.2.1 น าข้อมูลจากการลงรหัสข้อ 2 บันทึกเข้าไฟล์โดยใช้โปรแกรม

ส าเร็จรูป ในการค านวณค่าสถิต ิและวิเคราะหข์้อมูลทางสถิติเพื่อทดสอบสมมตฐิาน     

การวิจัย 

   4.2.2 การวิเคราะห์แบบสอบถามปลายเปิดเป็นการวิเคราะหเ์นือ้หา  

โดยการสุ่มความคิดเห็นรายด้านและหาค่าความถี่แตล่ะด้าน 

5. สถติิท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

  5.1 สถิตพิืน้ฐาน ได้แก่ 

   5.1.1 ค่าร้อยละ (Percentage) 
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   5.1.2 ค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean) 

   5.1.3 ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

  5.2 สถิตทิี่ใชห้าคุณภาพเครื่องมอืวิจัย ได้แก่ 

   5.2.1 ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถาม โดยใช้วธิีหาค่าสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (Item total correlation) 

   5.2.2 ค่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถามฉบับ โดยการหาค่าสัมประสิทธิ์

แอลฟา ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) 

  5.3. สถิตทิี่ใชท้ดสอบสมมุติฐาน ได้แก่ 

   5.3.1 ทดสอบความแตกต่างระหว่างกลุ่มตัวอย่างที่มนี้อยกว่า 3 กลุ่ม

ตัวอย่างใช้สถิติการวิเคราะหค์วามแปรปรวนทางเดียว (F-test ชนิด One Way ANOVA) 

ทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวิธีของเชฟเฟ่ (Seheffe) 

 

ตอนที่ 2 แนวทางในการพัฒนาเพื่อยกระดับประสิทธิผลการประกัน

คุณภาพภายในสถานศกึษา  

 ในการหาแนวทางการพัฒนาเพื่อยกระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศกึษา ผูว้ิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ มรีายละเอียดดังนี้ 

  1. กลุ่มผู้ให้ขอ้มูล ประกอบด้วยผูม้ีความรูค้วามเชี่ยวชาญในเชงิทฤษฎีและ

ปฏิบัติ เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา ทั้งที่ปฏิบัติงานในโรงเรยีน และ

หนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วยนักวิชาการการศกึษา จ านวน 2 คน ผู้บริหารสถานศกึษา 

จ านวน 3 คน ขา้ราชการครู จ านวน 3 คน และศกึษานิเทศก์ จ านวน 2 คน รวมทั้งสิน้ 10 

คน ได้แก่ 

   1.1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วัฒนา สุวรรณไตรย์ กรรมการบริหาร

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑติและปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

   1.2 ดร.พัชรินทร์ อุทัยฉัตร วิทยากรสถาบันคุรุพัฒนา ส านักงาน

เลขาธิการคุรุสภา อดีตข้าราชการครู ได้รับรางวัลเหรียญเงนิ OBEC-Awards ระดับชาติ 

ครูผูส้อนยอดเยี่ยม 

   1.3 ว่าทีร่้อยตรี ดร.สุกิจ ศรีพรหม ผูอ้ านวยการช านาญการพิเศษ  

โรงเรียนเตรียมอุดมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 
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   1.4 ว่าที่รอ้ยตรี ชัยเดช บุญรักษา ผู้อ านวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนมัธยม

วานรนิวาส  

   1.5 ดร.สมใจ อุดมศร ีผูอ้ านวยการช านาญการพิเศษ โรงเรยีนโคกสี

วิทยาสรรค์ 

   1.6 นางเอื้อมพร บัวดี ศกึษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ ส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

   1.7 นางศรีสุมา จันทร์พรม ศกึษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ ส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

   1.8 นางสาวบุษกร เสโนฤทธิ์ ครูช านาญการ โรงเรยีนเตรยีมอุดมศึกษา  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื  

   1.9 นายสราวุธ วเิชยีรลม  ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนสว่างแดนดิน 

   1.10 นางจุฑาทิพย์ ชาปากดี ครูและหัวหน้างานประกันคุณภาพภายใน

สถานศกึษา โรงเรียนดงมะไฟวิทยา 

  2. เครื่องมอืที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูล  

   เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสัมภาษณ์แบบมี

โครงสรา้ง (Structured Interview) ที่ผู้วจิัยสร้างขึ้น โดยผา่นการตรวจสอบความถูกต้องเชงิ

เนือ้หาจากที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อน าไปสัมภาษณ์ ผู้เช่ียวชาญจ านวน 10 คน โดยน า

ข้อมูลเชิงปริมาณจากการเก็บข้อมูลสภาพการปฏิบัติ และประสิทธิผลการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศกึษา โดยพิจารณาจากระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายใน

สถานศกึษาในทุกด้าน เพื่อให้ได้ขอ้มูลเชงิคุณภาพในการยกระดับประสิทธิผลการประกัน

คุณภาพภายในสถานศกึษา มาก าหนดเป็นข้อค าถามเพื่อใช้ในการสัมภาษณ์ เพื่อหา

แนวทางพัฒนา โดยแบบสัมภาษณ์แบ่งเป็น 2 ส่วนดังนี้ 

    ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผูเ้ช่ียวชาญ 

    ส่วนที่ 2 ข้อค าถามเพื่อการสัมภาษณ์ เรื่อง “แนวทางในการพัฒนา

เพื่อยกระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23”  

 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

   3.1 ผู้วจิัยเสนอค ารอ้งตอ่ผู้อ านวยการบัณฑติวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราช

ภัฏสกลนคร ให้ท าหนังสอืขอความอนุเคราะหใ์นการเก็บรวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานต้น

สังกัดของผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 10 ท่าน 
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   3.2 ส่งหนังสือขอความอนุเคราะห์ถึงหน่วยงานต้นสังกัดของผู้เช่ียวชาญ 

พร้อมดว้ยแบบสัมภาษณ์ เพื่อขอนัดหมายการสัมภาษณ์ 

   3.3 วธิีการเก็บรวบรวมข้อมูล 

    3.3.1 ในการเก็บรวบรวบข้อมูลเพื่อหาแนวทางในการพัฒนาเพื่อ

ยกระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ผู้วจิัยได้ลงสนามเพื่อ

ด าเนนิการสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญจ านวน 10 คน ด้วยตนเอง โดยใช้แบบสัมภาษณ์แบบมี

โครงสรา้งที่ผูว้ิจัยสร้างขึ้น 

    3.3.2 บันทึกข้อมูลการให้สัมภาษณ์ บันทึกเสียง และบันทึกภาพ  

    3.3.3 รวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์ และถอดข้อความจากไฟล์

บันทึกเสียง ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเพื่อยกระดับประสิทธิผลการประกัน

คุณภาพภายในสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23  

 4. วเิคราะห์แนวทางพัฒนา 

    น าผลของขอ้มูลที่ได้มาวิเคราะห ์และสรุปผล เพื่อเป็นแนวทาง        

การเพื่อยกระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา แยกตามการจ าแนก

ประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา โดยการวิเคราะหเ์นือ้ความ (Content 

Analysis)  
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