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     ในจังหวัดสกลนคร............................................................................... 

 

 

148  

34  ผลการวิเคราะหแ์นวทางพัฒนาปัจจัยทางการบริหารที่สง่ผลต่อ 

     ประสิทธิผลโรงเรียนดีประจ าต าบล สังกัดส านักงานเขตพื้นที่ 

     การศกึษาประถมศกึษาในจังหวัดสกลนคร ดา้นการพัฒนาบุคลากร.... 

 

 

149 

35  ผลการวิเคราะหแ์นวทางพัฒนาปัจจัยทางการบริหารที่สง่ผลต่อ 

     ประสิทธิผล  โรงเรียนดีประจ าต าบล สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

     การศกึษาประถมศกึษาในจังหวัดสกลนคร ด้านสิ่งแวดล้อม................. 
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36  ผลการวิเคราะหแ์นวทางพัฒนาปัจจัยทางการบริหารที่สง่ผลต่อ 

     ประสิทธิผลโรงเรียนดีประจ าต าบล สังกัดส านักงานเขตพื้นที่ 

     การศกึษาประถมศกึษาในจังหวัดสกลนคร ดา้นการตดิต่อสื่อสาร 

     และเทคโนโลยี..................................................................................... 

 

 

 

152 

37  ผลการวิเคราะหแ์นวทางพัฒนาปัจจัยทางการบริหารที่สง่ผลต่อ 

     ประสิทธิผล โรงเรียนดีประจ าต าบล สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

     การศกึษาประถมศกึษาในจังหวัดสกลนคร ดา้นภาคีเครอืข่าย.............. 

 

 

153 

38  ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ (r) และค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามปัจจัย 

     ทางการบริหาร ส่งผลต่อประสิทธิผลโรงเรยีนดีประจ าต าบล  

     สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาในจังหวัดสกลนคร...... 

 

 

237 

39  ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ (r) และค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเกี่ยวกับ 

     ประสิทธิผลโรงเรียนดีประจ าต าบล สังกัดส านักงานเขตพื้นที่ 

     การศกึษาประถมศกึษาในจังหวัดสกลนคร........................................... 

 

 

239 
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บัญชีภาพประกอบ 

ภาพประกอบ               หน้า 

   1      กรอบแนวคิดในการวิจัย…………………………………………………………………..…………….  10 
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