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บทที่  3 

วิธีด ำเนินกำรวจิัย  

 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อสร้างเสริมความคิดสร้างสรรค์

ทางคณิตศาสตร์ส าหรับนักเรียนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 5 สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) มี

ขั้นตอนในการด าเนินการวิจัย 4 ระยะ ดังนี้ 

 ระยะที่ 1 การศกึษาและวิเคราะหข์้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม 

  ศกึษาข้อมูลพื้นฐานและความตอ้งการในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อ

สร้างเสริมความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 5 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 มี 2 ขัน้ ได้แก่ 

1. การศกึษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

2. การสังเคราะห์หาประเด็นในการสร้างหลักสูตรฝึกอบรม 

 ระยะที่ 2 การสร้างหลักสูตรฝึกอบรม 

  การสรา้งหลักสูตรฝกึอบรม โดยสร้างในประเด็นที่จ าเป็นที่ต้องได้รับ 

การพัฒนาและสร้างเครื่องมอืที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

  1. หลักสูตรฝกึอบรม มีวธิีด าเนินการ 4 ขั้น ได้แก่ 

   1.1 การสร้างหลักสูตรฝึกอบรม 

   1.2 การตรวจสอบร่างหลักสูตรฝึกอบรม 

   1.3 การปรับปรุงร่างหลักสูตรฝึกอบรม 

   1.4 การจัดท าคู่มอืการใช้หลักสูตร 

  2. เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูล เครื่องมอืที่ใช้ในการเก็บรวบรวม

ข้อมูล ได้แก่  

   2.1 แบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ 

   2.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ 

   2.3 แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม 
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 ระยะที่ 3 การทดลองใชห้ลักสูตรฝึกอบรม 

  ทดลองใช้หลักสูตรฝกึอบรมกับนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 5 มี 2 ขัน้ 

ได้แก่ 

   3.1 การน าหลักสูตรฝึกอบรมไปทดลองใช้ 

   3.2 การประเมินผลการใชห้ลักสูตรฝึกอบรม 

 ระยะที่ 4 การปรับปรุงหลักสูตรฝึกอบรม 

  ปรับปรุงหลักสูตรฝึกอบรมหลังจากน าหลักสูตรไปทดลองใช้แล้วเพื่อให้ได้

หลักสูตรฝึกอบรมฉบับสมบูรณ์ 

  รายละเอียดของการด าเนินการวิจัยแต่ละระยะ มีดังนี้ 
 

ระยะท่ี 1 กำรศกึษำและวเิครำะห์ข้อมูลพื้นฐำนในกำรพัฒนำหลักสูตร 

 ฝึกอบรม 
 

 การด าเนินงานในระยะนีผู้ว้ิจัยได้ด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 

 1. กำรศึกษำเอกสำร แนวคดิ ทฤษฎี และงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

  ศกึษาเอกสาร แนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความคิดสรา้งสรรค์

ทางคณิตศาสตร์ และการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมแล้วน าข้อมูลมาสังเคราะหเ์ป็น

องค์ประกอบของหลักสูตรฝกึอบรม 

 2. กำรน ำข้อมูลมำสังเครำะห์หำประเด็นในกำรสร้ำงหลักสูตรฝึกอบรม 

  น าข้อมูลจากการศกึษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องมา

สังเคราะหโ์ดยการน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะหเ์ป็นข้อมูลพื้นฐานส าหรับเป็นแนวทาง   

การออกแบบหลักสูตรฝกึอบรมเพื่อสรา้งเสริมความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตรส์ าหรับ

นักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 5 ตามประเด็นค าถามที่ได้ก าหนดไว้ 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



141 

ระยะท่ี 2 กำรสร้ำงหลักสูตรฝกึอบรม   

 การด าเนินงานในระยะนีผู้ว้ิจัยได้ด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 

 1. หลักสูตรฝึกอบรม 

  หลักสูตรฝึกอบรมเพื่อสร้างเสริมความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์เป็น

เครื่องมือที่ใชใ้นการทดลอง สร้างโดยน าผลการสังเคราะหข์้อมูลระยะที่ 1 มาสร้างเป็น

หลักสูตรฝึกอบรมเพื่อสร้างเสริมความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ โดยมีวิธีด าเนินการ 

ดังนี้ 

  1.1 กำรสร้ำงหลักสูตรฝึกอบรม 

   1.1.1 องคป์ระกอบของร่างหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อสร้างเสริมความคิด

สร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ ประกอบด้วย     

    1.1.1.1 วัตถุประสงค์ 

    1.1.1.2 เนือ้หาสาระของหลักสูตร 

    1.1.1.3 กิจกรรมการฝกึอบรม     

    1.1.1.4 การวัดและประเมินผล 

   1.1.2 การก าหนดเนือ้หาในแต่ละส่วนของรา่งหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อสรา้ง

เสริมความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ ด าเนินการดังนี้ 

    1.1.2.1 ก าหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ก าหนดให้สอดคล้องกับ 

ความตอ้งการ หลักการและเหตุผล โดยคาดหวังวา่เมื่อด าเนนิการตามวัตถุประสงค์ของ

หลักสูตรแล้วสามารถแก้ปัญหาที่เกิดขึน้ได้ ในการวิจัยครั้งนีก้ าหนดวัตถุประสงค์ของ

หลักสูตรไว้เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้เกิดความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และความพึงพอใจ 

    1.1.2.2 ก าหนดเนื้อหาสาระของหลักสูตร โดยก าหนดจากความคิด

สร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ที่ตอ้งการพัฒนา ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร

ฝกึอบรม ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ได้ก าหนดเนือ้หาสาระของหลักสูตรเพื่อพัฒนาความคิด

สร้างสรรค์ทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ ดา้นความคิดคล่องแคล่ว ด้านความคิดยืดหยุ่น และด้าน

ความคิดริเริ่ม ดังตาราง 4 
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ตาราง 4 การวิเคราะห์เนือ้หาสาระของหลักสูตรฝกึอบรมเพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์

 ทางคณิตศาสตร์ 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

เนื้อหาสาระของหลักสูตร 
ความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ท่ีพัฒนา 

คิดคลอ่งแคลว่ คิดยืดหยุน่ คิดริเร่ิม 

หนว่ยท่ี 1 การบวก    

หนว่ยท่ี 2 การลบ    

หนว่ยท่ี 3 การคณู    

หนว่ยท่ี 4 การหาร    

หนว่ยท่ี 5 การบวก ลบ คูณ หารระคน    
 

    1.1.2.3 กิจกรรมการฝึกอบรม ก าหนดให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์

ของหลักสูตรและโครงสรา้งเนือ้หาของหลักสูตร     

    1.1.2.4 การวัดและประเมินผล ก าหนดให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

เนือ้หา และกระบวนการฝกึอบรม 

  1.2 กำรตรวจสอบร่ำงหลักสูตรฝึกอบรม 

   การตรวจสอบร่างหลักสูตรฝกึอบรม เป็นการประเมินเพื่อศึกษา

ข้อบกพร่องที่ควรปรับปรุงแก้ไขในด้านความเหมาะสมและความสอดคล้องภายใน

องค์ประกอบต่างๆ ของหลักสูตร ผูว้ิจัยได้ประยุกต์ใชแ้นวคิดการประเมินของ Tyler & 

Stake (อ้างองิในสิทธิพล อาจอนิทร์, 2539, หน้า 209-242) เป็นแนวทางในการประเมิน

โดยอาศัยผู้เช่ียวชาญในการตัดสินคุณค่าของหลักสูตรมีรายละเอียด ดังนี้ 

   1.2.1 สิ่งที่ต้องตรวจสอบ 

    1.2.1.1 ตรวจสอบความเหมาะสมขององค์ประกอบต่างๆ ของรา่ง

หลักสูตร ได้แก่ วัตถุประสงค์ของหลักสูตร เนื้อหาสาระของหลักสูตร กระบวนการ

ฝกึอบรม การวัดและประเมินผล หน่วยการเรียนรู้ และระยะเวลาในการฝกึอบรมว่ามี

ความเหมาะสมและสามารถน าไปปฏิบัติได้จริงหรอืไม่ เพียงใด 

    1.2.1.2 ตรวจสอบความสอดคล้องภายในของร่างหลักสูตร โดย

พิจารณาส่วนประกอบต่างๆ ของรา่งหลักสูตร ได้แก่ วัตถุประสงค์ของหลักสูตร เนื้อหา

สาระของหลักสูตร กระบวนการฝึกอบรม การวัดและประเมินผล หนว่ยการเรียนรู้ 
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จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม วิธีการ และสื่อการฝกึอบรมว่ามีความสอดคล้องกันหรือไม่ 

เพียงใด 

   1.2.2 วิธีการตรวจสอบ 

    1.2.2.1 ในการวิจัยครั้งนีก้ าหนดผู้ตรวจสอบร่างหลักสูตรโดย

ผูเ้ชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน ประกอบด้วย 

     1) ศกึษานิเทศก์ ที่มวีิทยฐานะไม่ต่ ากว่าช านาญการพิเศษ  

มีประสบการณ์เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรหรอืเป็นวิทยากรฝกึอบรมในการพัฒนาครู

หรอืนักเรียน และมีวุฒิการศกึษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาโท 

     2) ผู้บริหารสถานศกึษา ที่มีวิทยฐานะไม่ต่ ากว่าช านาญการพิเศษ  

มีประสบการณด์้านการบริหารในสถานศกึษาไม่น้อยกว่า 5 ปี และมีวุฒกิารศกึษาไม่ต่ า

กว่าระดับปริญญาโท 

     3) ครู ที่มวีิทยฐานะไม่ต่ ากว่าช านาญการพิเศษ มปีระสบการณ์ 

ด้านการสอนคณิตศาสตร์ในสถานศกึษาไม่น้อยกว่า 5 ปี และมีวุฒิการศกึษาไม่ต่ ากว่า

ระดับปริญญาโท 

     4) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ที่มวีิทยฐานะไม่ต่ า

กว่าช านาญการพิเศษ มปีระสบการณด์้านการสอนคณิตศาสตร์ในสถานศกึษาไม่น้อยกว่า 

5 ปี และมีวุฒกิารศกึษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาโทด้านหลักสูตร 

     5) ผูอ้ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการ 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 หรอืศกึษานิเทศก์ที่

รับผิดชอบในกลุ่มงานวัดและประเมินผลการศกึษา กลุ่มนเิทศ ติดตามและประเมินผลการ

จัดการศึกษา และมีวุฒกิารศกึษา มวีิทยฐานะไม่ต่ ากว่าช านาญการพิเศษ และมีวุฒิ

การศกึษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาโท 

    1.2.2.2 เครื่องมอืที่ใชใ้นการตรวจสอบ ผูว้ิจัยสร้างขึ้นจากเนื้อหาใน 

ร่างหลักสูตรตามขั้นตอน ดังนี้ 

     1) ศกึษารายละเอียดต่างๆ ของหลักสูตร 

     2) ก าหนดประเด็นต่างๆ ที่จะตรวจสอบแล้วน ามาเขียนเป็นข้อ

ค าถาม 
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   1.2.3 ลักษณะเครื่องมอืและหัวข้อที่ใชใ้นการตรวจสอบ 

    การตรวจสอบร่างหลักสูตร ใชเ้ครื่องมือที่เป็นแบบสอบถามที่สร้าง

ขึน้ โดยมุ่งตรวจสอบใน 2 ประเด็น ได้แก่ 

    1.2.3.1 ความเหมาะสมของหลักสูตร ลักษณะเครื่องมอืเป็น

แบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ คอื เหมาะสมมากที่สุด เหมาะสมมาก 

เหมาะสมปานกลาง เหมาะสมน้อย และเหมาะสมนอ้ยที่สุด สว่นประกอบที่ประเมิน ได้แก่ 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร เนื้อหาสาระของหลักสูตร กระบวนการฝึกอบรม การวัดและ

ประเมินผล หนว่ยการเรียนรู้ และระยะเวลาในการฝึกอบรม 

    1.2.3.2 ความสอดคล้องของหลักสูตร ลักษณะเครื่องมือเป็น

แบบสอบถาม 3 ระดับ คอื สอดคล้อง ไม่แนใ่จ และไม่สอดคล้อง สว่นประกอบที่ประเมิน 

ได้แก่ วัตถุประสงค์ของหลักสูตร เนือ้หาสาระของหลักสูตร กระบวนการฝึกอบรม การวัด

และประเมินผล หนว่ยการเรียนรู ้จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม วิธีการ กระบวนการฝึกอบรม 

และสื่อการฝึกอบรม 

   1.2.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

    การเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยครั้งนี ้ผูว้ิจัยน าร่างหลักสูตรและ 

แบบประเมินรา่งหลักสูตรไปให้ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 คน ตรวจสอบร่างหลักสูตรด้วย

ตนเอง 

   1.2.5 วธิีการจัดกระท าข้อมูลจากแบบประเมินร่างหลักสูตร ด าเนินการ

ดังนี้ 

    1.2.5.1 ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบประเมิน 

    1.2.5.2 ตั้งเกณฑใ์นการพิจารณา ดังนี้ 

     1) การพิจารณาความเหมาะสมของหลักสูตร โดยการน าค าตอบ

ของผู้เช่ียวชาญแตล่ะคนมาให้ค่าน้ าหนักเป็นคะแนน ดังนี้ 

      คะแนน  5  เหมาะสมมากที่สุด 

      คะแนน  4  เหมาะสมมาก 

      คะแนน  3  เหมาะสมปานกลาง 

      คะแนน  2  เหมาะสมน้อย 

      คะแนน  1  เหมาะสมนอ้ยที่สุด 
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   การแปลความหมายค่าเฉลี่ยน้ าหนักของคะแนนแบ่งเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

      ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00  หมายถึง  เหมาะสมมากที่สุด 

      ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50  หมายถึง  เหมาะสมมาก 

      ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50  หมายถึง  เหมาะสมปานกลาง 

      ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50  หมายถึง  เหมาะสมนอ้ย 

      ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.50  หมายถึง  เหมาะสมนอ้ยที่สุด 

    2) การพิจารณาดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item – Objective 

Congruence : IOC) โดยน าค าตอบของผูเ้ชี่ยวชาญแต่ละคนมาแปลงเป็นคะแนน ดังนี้ 

      มีความเห็นว่า   สอดคล้อง      ก าหนดค่าคะแนนเป็น   +1 

      มีความเห็นว่า   ไม่แน่ใจ          ก าหนดค่าคะแนนเป็น    0 

      มีความเห็นว่า   ไม่สอดคล้อง   ก าหนดค่าคะแนนเป็น   -1 

  1.2.6 การวิเคราะหข์้อมูล 

      การวิเคราะหข์้อมูลด าเนินการใน 2 ลักษณะ คอื 

      1.2.6.1 ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามผู้เช่ียวชาญ เพื่อพิจารณาความ

เหมาะสมของหลักสูตร วเิคราะหข์้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(S.D) ถ้าคา่เฉลี่ยของส่วนประกอบของหลักสูตร เท่ากับ 3.51 ขึน้ไป แสดงว่ามีความ

เหมาะสมและน าไปใช้ได้ และผลการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรโดยผูเ้ช่ียวชาญ

ได้ค่าเฉลี่ย 4.61 แสดงว่าหลักสูตรมคีวามเหมาะสมมากที่สุด 

      1.2.6.2 ขอ้มูลที่ได้จากการสอบถามผู้เช่ียวชาญ เพื่อพิจารณาความ

สอดคล้องของหลักสูตร วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้ดัชนีความสอดคล้อง ถ้าได้ค่าความ

สอดคล้องตัง้แต ่.50 ขึ้นไป แสดงว่ามีความสอดคล้องและน าไปใช้ได้ และผลการประเมิน

ความสอดคล้องของหลักสูตรโดยผูเ้ชี่ยวชาญได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ทุกข้อ  

อยู่ระหว่าง 0.80-1.00 แสดงว่าข้อค าถามทั้งหมดมีความสอดคล้องเหมาะสมที่ใชไ้ด้  

   1.3 กำรปรับปรุงร่ำงหลักสูตรฝึกอบรม   

    น าร่างหลักสูตรฝึกอบรมส่วนที่ยังมีข้อบกพร่องมาปรับปรุงแก้ไขตาม

ข้อเสนอแนะของผูเ้ชี่ยวชาญ เพื่อให้ได้หลักสูตรฝึกอบรมที่สมบูรณ์  

   1.4 กำรจัดท ำคู่มือกำรใช้หลักสูตร 

    หลังจากได้หลักสูตรที่สมบูรณ์แล้ว ผูว้ิจัยได้จัดท าคู่มอืการใช้

หลักสูตรเพื่อใหว้ิทยากรและผู้เกี่ยวข้องใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการฝกึอบรม 
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 2. เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

  เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่  

     2.1 แบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ 

   2.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตร์     

   2.3 แบบประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนที่มีตอ่หลักสูตรฝึกอบรมเพื่อ

สร้างเสริมความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์     

   การสรา้งเครื่องมอืเก็บรวบรวมข้อมูลแต่ละประเภท มีรายละเอียดใน 

การสรา้งและหาประสิทธิภาพของเครื่องมอื ดังนี้ 

     2.1 แบบทดสอบวัดควำมคดิสร้ำงสรรค์ทำงคณิตศำสตร์ 

    2.1.1 แบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ ซึ่งผูว้ิจัย

สร้างขึ้นมาตามแนวแบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์โดยปรับปรุงจาก

แบบทดสอบ ของ Guilford (1967, p.289-A) Guilford and Howpfner (1971, pp.125-143) 

Balka (1974: 98-A) สุภาวดี ตั้งบุบผา (2533, หนา้ 153-158) กรมวิชาการ (2535, หนา้ 

48–50) สิทธิพล  อาจอนิทร์ (2539, หน้า 49-52) และพิศมัย  อาแพงพันธ์ (2551, หน้า 

58-61) เพื่อใช้ในการวัดความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ 3 ด้าน คือ ความคิด

คล่องแคล่ว ความคิดยืดหยุ่น และความคิดริเริ่ม ดังรายละเอียดขั้นตอนการด าเนินการ 

ดังนี้ 

     2.1.1.1 ศึกษาทฤษฎี หลักการ แนวคิดจากเอกสารและงานวิจัย 

ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างแบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ 

     2.1.1.2 น าแนวคิดและข้อมูลต่างๆ มาสร้างเป็นนิยามเชิง

ปฏิบัติการความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ หมายถึง ความสามารถทางการคิดของ

นักเรียนที่คิดได้หลากหลายแง่มุม หลายทิศทาง คิดแปลกใหม่ ไม่ซ้ าผูอ้ื่น น าไปสู่การ

แก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ที่แปลกใหม่ โดยมีสถานการณ์ตา่งๆ เป็นตัวกระตุ้นให้นักเรียน

แสดงความคิดสร้างสรรคอ์อกมา 

     2.1.1.3 ศึกษาจุดประสงค์ของการฝกึอบรม เนื้อหาสาระของ

หลักสูตร และน ามาวิเคราะห ์เพื่อน าไปสู่การสร้างแบบทดสอบ 

     2.1.1.4 สร้างแบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ 

จ านวน 12 ข้อ ซึ่งเป็นข้อสอบแบบอัตนัยที่ให้นักเรียนเขียนตอบ โดยพยายามหาค าตอบให้

ได้หลายๆ แบบและให้แปลกแตกต่างจากคนอื่นมากที่สุดในเวลาที่ก าหนด  
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        2.1.1.5 ศกึษาวิธีการตรวจแบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรค์ของ 

กรมวิชาการ (กรมวิชาการ, 2535, หน้า 51) ที่ใชเ้กณฑ์การตรวจใหค้ะแนนความคิด

สร้างสรรค์ซึ่งดัดแปลงมาจากของ Torrance โดยการตรวจให้คะแนนแต่ละข้อจะให้คะแนน 

ใน 3 องคป์ระกอบคือ คะแนนความคล่องแคล่วในการคิด คะแนนความยืดหยุ่นในการคิด 

และคะแนนความคิดรเิริ่ม การให้คะแนนแต่ละองค์ประกอบมีหลักการ ดังนี้ 

      2.1.1.5.1 คะแนนความคล่องแคล่วในการคิด ให้คะแนนตาม

จ านวนค าตอบทั้งหมดที่นักเรียนตอบได้ถูกต้อง ค าตอบละ 1 คะแนน 

      2.1.1.5.2 คะแนนความยดืหยุ่นในการคิด ใหค้ะแนนโดยนับจาก

จ านวนกลุ่มหรอืทิศทางของค าตอบคือ น าค าตอบทั้งหมดในแตล่ะขอ้ที่ให้คะแนนความ

คล่องแคล่วไปแล้วมาจับกลุ่มหรอืทิศทางใหม ่ค าตอบใดเป็นค าตอบทิศทางเดียวกันหรอื

ความหมายอย่างเดียวกันก็จัดเข้าเป็นกลุ่มเดียวกัน เมื่อจัดกลุ่มเรียบร้อยแลว้ใหน้ับจ านวน

กลุ่ม ให้กลุ่มละ 1 คะแนน 

      2.1.1.5.3 คะแนนความคิดริเริ่ม ให้คะแนนตามสัดส่วนของ

ความถี่ของค าตอบที่กลุ่มตัวอย่างตอบ ค าถามใดที่กลุ่มตัวอย่างซ้ ากันมาก ๆ ก็ให้คะแนน

น้อยหรอืไม่ได้คะแนนเลย ถ้าค าตอบยิ่งซ้ ากับคนอื่นน้อยหรือไมซ่้ าใครเลยก็จะได้คะแนน

มากขึ้น เกณฑ์การให้คะแนนยึดหลักดังนี้ 

    ค าตอบซ้ า 12% ขึ้นไป ให้ 0 คะแนน 

    ค าตอบซ้ า 6-11%   ให้ 1 คะแนน 

    ค าตอบซ้ า 3-5%   ให้ 2 คะแนน 

    ค าตอบซ้ า 2%  ให้ 3 คะแนน 

    ค าตอบซ้ ากันไม่เกิน 1% ให้ 4 คะแนน 

    ดังนัน้ ถ้าใหค้ะแนนความคิดริเริ่มก็ต้องน าความถี่ของค าตอบของ 

กลุ่มตัวอย่าง โดยขีดเป็นความถี่จนครบทุกๆ คน จงึตรวจสอบความถี่นั้นเทียบกับ 

เกณฑข์้างต้นนีแ้ล้วให้คะแนนความคดิริเริ่ม 

    คะแนนความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนหาได้จากผลบวกของคะแนน

ความคล่องแคล่วในการคิด ความยืดหยุ่นในการคิด และความคิดริเริ่มในแต่ละกิจกรรม

น ามารวมกันเป็นผลบวกของคะแนนความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนแต่ละคน 
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    2.1.1.6 น าแบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ 

ทีส่ร้างขึน้ เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อพิจารณาความถูกต้องเหมาะสมแล้วน ามา

ปรับปรุงแก้ไขข้อค าถามตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษา 

    2.1.1.7 น าแบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ 

ที่ปรับปรุงแก้ไขแลว้ไปให้ผู้เช่ียวชาญกลุ่มเดิมที่ประเมินร่างหลักสูตร จ านวน 5 คน 

ตรวจสอบเพื่อหาความสอดคล้องของข้อสอบกับนิยามหลักสูตรฝึกอบรม พิจารณา

คัดเลือกข้อสอบที่มคีะแนนเฉลี่ยตั้งแต ่0.50 ถึง 1.00 ไว้จ านวน 8 ข้อ ซึ่งมีความสอดคล้อง

กับเนือ้หาสามารถน าไปใช้ได้ และในการวิจัยครั้งนี้ได้ค่าดัชนคีวามสอดคล้อง (IOC) อยู่

ระหว่าง 0.80 – 1.00 

    2.1.1.8 น าแบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ 

ไปทดลองใช้กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ไม่ใชก่ลุ่มตัวอย่าง จ านวน 37 คน คือ 

โรงเรียนชุมชนขัวสูงสวรรค์ สังกัดส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  

เขต 3 น ามาตรวจให้คะแนนตามเกณฑก์ารให้คะแนนที่ก าหนด จากนั้นน ามาวิเคราะห์ 

หาคุณภาพของแบบทดสอบรายข้อ ด้านค่าความยากง่าย(P) โดยค านวณจากสูตรของ 

Whitney and Sabers คัดเลือกข้อสอบข้อที่มคี่าความยากง่าย (P) อยู่ระหว่าง 0.20 ถึง 

0.80 และข้อที่มคี่าอ านาจจ าแนก (r) อยู่ระหว่าง 0.20 ถึง 1.00 และในการวิจัยครั้งนี้

แบบทดสอบความคิดสรา้งสรรค์มคี่าความยาก (P) อยู่ระหว่าง 0.35 – 0.51 และมีค่า

อ านาจจ าแนก (r) อยู่ระหว่าง 0.61 – 0.74  

    2.1.1.9 น าแบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ 

ที่คัดเลือกไว้มาวิเคราะห์หาค่าความเชื่อม่ันของแบบทดสอบทั้งฉบับโดยใช้สูตรของ Hoyt 

(กรมวิชาการ, 2543, หน้า 57) และในการวิจัยครั้งนี้ได้ค่าความเชื่อม่ัน 0.98 

    2.1.1.10 จัดพิมพ์แบบทดสอบเป็นฉบับสมบูรณ์ เพื่อน าไปใช้กับกลุ่ม

ตัวอย่างต่อไป   

     2.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนคณิตศำสตร์ ส าหรับ

นักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 5 ผูว้ิจัยได้พัฒนาขึ้นตามขั้นตอน ดังนี้     

    2.2.1 ศกึษาหลักสูตร คู่มอืครู แนวทางการวัดผลและประเมินผล 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

    2.2.2 วิเคราะหเ์นือ้หา และจุดประสงคก์ารเรียนรู้ เรื่อง การบวก  

การลบ การคูณ การหาร จ านวนนับ เพื่อแบ่งเนื้อหา     
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    2.2.3 สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแบบปรนัย ชนิด

เลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านน 40 ข้อ     

    2.2.4 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนที่สรา้งขึ้นเสนอต่อ

อาจารย์ที่ปรึกษาและผูเ้ชี่ยวชาญ เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงเชงิเนื้อหา ความยากง่าย 

ความเหมาะสมของค าถามและตัวเลือก แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข 

    2.2.5 คัดเลือกข้อสอบที่มคี่าดัชนคีวามสอดคล้อง (IOC) ตั้งแต ่0.50 

ถึง 1.00 และในการวิจัยครั้งนี้ได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ระหว่าง 0.80–1.00 

    2.2.6 น าแบบทดสอบที่ปรับปรุงแล้ว ไปทดลองใช้กับนักเรียน 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 โรงเรียนชุมชนขัวสูงสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 จ านวน 37 คน ซึ่งเคยเรียนเรื่อง การบวก การลบ การคูณ 

และการหาร จ านวนนับ ในช้ันประถมศกึษาปีที่ 5 มาแล้ว 

    2.2.7 น าแบบทดสอบที่นักเรียนท าเสร็จแล้วมาตรวจให้คะแนน  

โดยตอบถูกได้ 1 คะแนน ตอบผดิได้ 0 คะแนน 

    2.2.8 น าผลจากการตรวจแบบทดสอบ ข้อ 2.2.7 มาหาค่าความยาก

งา่ยและค่าอ านาจจ าแนก คัดเลือกข้อสอบข้อที่มคี่าความยากงา่ยอยู่ระหว่าง 0.20 ถึง 

0.80 และข้อที่มคี่าอ านาจจ าแนก (r) อยู่ระหว่าง 0.20 ถึง 1.00 และคัดเลือกข้อสอบไว้

จ านวน 30 ข้อ ในการวิจัยครั้งนีแ้บบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนมีค่าความยาก (P) 

อยู่ระหว่าง 0.24 – 0.70 และมีค่าอ านาจจ าแนก (r) อยู่ระหว่าง 0.35 – 0.91 

    2.2.9 น าแบบทดสอบที่คัดเลือกไว้มาวิเคราะหห์าค่าความเชื่อมั่นของ

แบบทดสอบทั้งฉบับโดยใช้สูตร KR-20 ของ Kuder–Richardson (บุญชม ศรีสะอาด, 2553, 

หนา้ 89) และในการวิจัยครั้งนี้ได้ค่าความเชื่อมั่น 0.91  

    2.2.10 จัดพิมพ์แบบทดสอบเป็นฉบับสมบูรณ์ เพื่อน าไปใช้กับกลุ่ม

ตัวอย่างต่อไป   

   2.3 แบบประเมินควำมพึงพอใจของนักเรยีนที่มีต่อหลักสูตร

ฝึกอบรมเพื่อสร้ำงเสริมควำมคิดสร้ำงสรรค์ทำงคณิตศำสตร์  

    การสรา้งแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อหลักสูตร

ฝกึอบรมเพื่อสร้างเสริมความคิดสรา้งสรรค์ทางคณิตศาสตร์มีขั้นตอนการสร้าง ดังนี้ 

    2.3.1 ศกึษาเอกสาร ต าราที่เกี่ยวกับการสรา้งแบบประเมินความพึง

พอใจ และการประเมินหลักสูตรฝึกอบรม (สมคิด บางโม, 2551, หน้า 126-130) 
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      2.3.2 สร้างแบบประเมินความพึงพอใจเป็นแบบสอบถามชนิดมาตรา

ส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ได้แก่ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด ตามวิธีของ 

Likert (อ้างถึงในสมคิด บางโม, 2551, หน้า 129) จ านวน 30 ข้อ     

    2.3.3 ตัง้เกณฑ์ในการพิจารณาระดับความพึงพอใจ ดังนี ้

     คะแนน  5  มากที่สุด 

     คะแนน  4  มาก 

     คะแนน  3  ปานกลาง 

     คะแนน  2  น้อย 

     คะแนน  1  น้อยที่สุด 

    การแปลความหมายคะแนนเฉลี่ยแบ่งเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

  คะแนนเฉลี่ย  4.51 – 5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด 

  คะแนนเฉลี่ย  3.51 – 4.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 

  คะแนนเฉลี่ย  2.51 – 3.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง 

  คะแนนเฉลี่ย  1.51 – 2.50  หมายถึง  มคีวามพึงพอใจอยู่ในระดับน้อย 

  คะแนนเฉลี่ย  1.00 – 1.50  หมายถึง  มคีวามพึงพอใจอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

    2.3.4 น าแบบประเมินความพึงพอใจที่สรา้งขึน้เสนอต่ออาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อพจิารณาความถูกต้องเหมาะสมของขอ้ความ แล้วน ามาแก้ไข

ปรับปรุง  

    2.3.5 น าแบบประเมินความพึงพอใจที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไปให้

ผูเ้ชี่ยวชาญกลุ่มเดิม จ านวน 5 คน พิจารณาความสอดคล้องระหว่างข้อความกับเนือ้หา

แล้วน า มาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ซึ่งควรมีค่าตั้งแต่ 0.50 ถึง 1.00 คัดเลือกไว้

จ านวน 20 ข้อและในการวิจัยครั้งนีไ้ด้ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ระหว่าง 0.80 – 1.00 

    2.3.6 จัดพิมพแ์บบประเมินความพึงพอใจเป็นฉบับสมบูรณ์ เพื่อ

น าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 
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ระยะท่ี 3 กำรทดลองใช้หลักสูตรฝกึอบรม  
  

 เป็นการทดลองใช้หลักสูตรฝกึอบรมเพื่อสร้างเสริมความคิดสรา้งสรรค์ทาง

คณิตศาสตร์ มีวธิีด าเนินการ 2 ขั้น ดังนี้ 

 1. กำรน ำหลักสูตรฝึกอบรมไปทดลองใช้ 

  1.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

   1.1.1 ประชากร ได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 5 สังกัดส านักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ปีการศกึษา 2561 ภาคเรียนที่ 1 จ านวน 

3,780 คน 

    1.1.2 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 1 โรงเรียน 

บ้านขาม สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ปีการศึกษา 

2561 จ านวน 35 คน ได้มาโดยการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling)     

  1.2 แบบแผนการทดลอง 

   ผูว้ิจัยได้ก าหนดแบบแผนการทดลอง โดยใช้รูปแบบการศกึษาเชงิทดลอง

แบบกลุ่มเดี่ยวสอบก่อนเรียนและหลังเรียน (One-Group Pre Test-Post Test Design)  

(วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หน้า 133) ดังตาราง 5 
 

ตาราง 5 แบบแผนการทดลอง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

การทดสอบก่อนการ

ฝึกอบรม 

การใช้หลักสูตรฝกึอบรม การทดสอบหลังการ

ฝึกอบรม 

T1 X T2 

 

 เมื่อ X  แทน  การใชห้ลักสูตรฝึกอบรม  

   T1       แทน       การทดสอบก่อนการฝึกอบรม   

   T2      แทน  การทดสอบหลังการฝึกอบรม 
 

  1.3 วิธีด าเนินการทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม    

   1.3.1 ขอหนังสอืจากบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

เพื่อขอความอนุเคราะหท์ดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรมเพื่อสร้างเสริมความคิดสรา้งสรรค์ทาง

คณิตศาสตร์ ต่อผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านขาม ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 3  
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   1.3.2 ก่อนการทดลอง ผู้วิจัยชี้แจงหลักการและเหตุผลใหน้ักเรียน 

กลุ่มเป้าหมายรับทราบ 

   1.3.3 ท าการทดสอบก่อนฝึกอบรม โดยใช้แบบทดสอบวัดความคิด

สร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตร์แล้ว

เก็บข้อมูลที่ได้จากการท าแบบทดสอบไว้เพื่อวเิคราะหข์้อมูลต่อไป  

    1.3.4 ทดลองใช้หลักสูตรกับนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 5 โรงเรียน 

บ้านขาม สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ภาคเรียนที่ 1 

จ านวน 35 คน เป็นเวลา 5 วัน  

   1.3.5 ประเมินผลการเรียนรู้ระหว่างฝึกอบรม โดยประเมินความรู้ ทักษะ

และพฤติกรรมของผูเ้ข้ารับการฝึกอบรม ซึ่งประเมนิโดยวิทยากร และครูที่ปรึกษา แล้วน า

ข้อมูลที่ได้ไปประกอบการประเมนิผลหลักสูตรต่อไป   

   1.3.6 หลังสิ้นสุดการฝกึอบรมท าการทดสอบหลังฝึกอบรม โดยใช้

แบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรคท์างคณิตศาสตร์ และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรียนคณิตศาสตร์ ซึ่งเป็นแบบทดสอบฉบับเดียวกันกับการทดสอบก่อนฝกึอบรม และ 

ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อหลักสูตรฝกึอบรม เพื่อน าผลไปวิเคราะหข์้อมูล

ต่อไป 

  1.4 สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะหข์้อมูล     

    สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะหข์้อมูลและประเมินผลหลักสูตร 

     1) ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (x) 

     2) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

     3) t–test แบบ Dependent (Dependent Samples) ส าหรับ 

การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยด้านความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน 

ระหว่างก่อนและหลังการฝึกอบรม  

 2. กำรประเมินผลกำรใช้หลักสูตรฝึกอบรม  

  การด าเนินการในขั้นตอนนีเ้ป็นการประเมนิผลหลังจากการน าหลักสูตรไป

ทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างแล้ว ได้ประยุกต์ใช้แนวคิดการประเมินหลักสูตรฝึกอบรมของ 

Kirkpatrick (อ้างถึงใน ศศธิร  ขันติธรางกูร, 2550, หน้า 29-30) ให้ครอบคลุมทั้ง 3 ด้าน 

คือดา้นความคิดสร้างสรรค์ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และความพึงพอใจ โดยมีรายละเอียด 

ดังนี้  
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   ด้านที่ 1 ประเมินความคิดสร้างสรรค์โดยใช้แบบทดสอบวัดความคิด

สร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ แล้วน ามาวเิคราะหห์าค่าความต่างของคะแนนเฉลี่ยก่อนและ

หลังการฝกึอบรม  

     ด้านที่ 2 ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน โดยใช้แบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตร์ แล้วน ามาวิเคราะห์หาค่าความต่างของคะแนนเฉลี่ย

ก่อนและหลังการฝกึอบรม 

   ด้านที่ 3 ประเมินความพึงพอใจ โดยใช้แบบประเมินสอบถามความ

คิดเห็นของนักเรียนที่มตี่อหลักสูตรฝึกอบรมหลังการอบรมเสร็จสิน้  
  

ระยะท่ี 4 กำรปรับปรุงหลักสูตรฝึกอบรม  
  

 การปรับปรุงหลักสูตรฝกึอบรม เป็นการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรหลังจากน า

หลักสูตรไปทดลองใช้แล้ว โดยพิจารณาปรับปรุงจากผลการประเมินหลักสูตรจาก

เครือ่งมอืต่างๆ จากข้อเสนอแนะของวิทยากรและผูเ้ข้ารับการฝึกอบรม ตลอดทั้งปัญหา 

อุปสรรคในการด าเนินงาน มาวิเคราะหป์รับปรุงแก้ไข เพื่อให้ได้หลักสูตรฝึกอบรมฉบับ

สมบูรณ์ มีความเหมาะสมในการน าไปใช้และเผยแพรต่่อไป 
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 สรุปขั้นตอนการด าเนนิการวิจัยการพัฒนาหลักสูตรฝกึอบรมเพื่อสร้างเสริม

ความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ ดังภาพประกอบ 17 
 

ระยะการวิจัย กิจกรรม ผลท่ีไดร้ับ 

ระยะที่ 1 

การศึกษาและวิเคราะห์

ข้อมูลพื้นฐานในการ 

พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม   

 

1. ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎ ีและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง    

   กับความคดิสรา้งสรรคท์างคณิตศาสตรแ์ละ 

   การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม  

2. น าข้อมูลมาสังเคราะห์หาประเด็นในการสรา้ง 

   หลักสูตรฝึกอบรม 

1. องค์ประกอบของหลักสูตร 

    ฝึกอบรม 4 องค์ประกอบ 

2. กระบวนการพัฒนา 

    หลักสูตร 4 ระยะ 

5. เนือ้หาของหลักสูตร 

    ฝึกอบรม 
 

 

 

ระยะการวิจัย กิจกรรม ผลท่ีไดร้ับ 

ระยะที่ 2 

การสร้างหลักสูตร

ฝึกอบรม    

1. สร้างหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อสร้างเสริมทักษะความคิด  

   สร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์  

   ประกอบดว้ย     

        1.1 วัตถุประสงคข์องหลักสูตร  

        1.2 เนือ้หาสาระของหลักสูตร  

        1.3 กิจกรรมการฝึกอบรม   

        1.4 การวัดและประเมนิผล 

2. ตรวจสอบรา่งหลักสูตรฝึกอบรมโดยผู้เชี่ยวชาญ  

    จ านวน 5 คน พิจารณาความเหมาะสมและ 

    ความสอดคล้องภายในองค์ประกอบของหลักสูตร        

    โดยประยุกต์ใช้แนวคิดการประเมนิของ Tyler และ  

    Stake      

3. ปรับปรุงรา่งหลักสูตรฝึกอบรมตามค าแนะน าของ 

    ผู้เชี่ยวชาญก่อนน าไปทดลองใช้   

 

4. จัดท าคู่มือการใชห้ลักสูตร 

1. รา่งหลักสูตรฝึกอบรม 

   เพื่อสร้างทักษะความคดิ  

   สร้างสรรค์ทาง  

   คณิตศาสตร ์ 

 

 

 

2. ร่างหลักสูตรท่ีมคีวาม 

    เหมาะสมและมคีวาม 

    สอดคล้องกัน 

 

 

3. หลักสูตรฝึกอบรมท่ีมี 

   คุณภาพพร้อมน าไป 

   ทดลองใช้ 

4. คู่มือการใช้หลักสูตร    
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ระยะการวิจัย กิจกรรม ผลท่ีไดร้ับ 

ระยะที่ 3 

การทดลองใช้หลักสูตร 

ฝึกอบรม    

     

 

  

1. น าหลกัสูตรฝึกอบรมเพื่อสรา้งเสรมิทักษะความคิด   

   สรา้งสรรค์ทางคณิตศาสตร์ไปทดลองใชก้ับนักเรียน  

   โรงเรียนบ้านขาม  สังกดัส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา   

   ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา   

   2561 จ านวน 35 คน เป็นเวลา 5 วัน โดยท าการทดสอบ 

   ก่อนฝึกอบรมด้วยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

   และแบบทดสอบวดัความคิดสรา้งสรรค์ทางคณิตศาสตร์ 

2. ประเมินผลการใช้หลักสูตรฝึกอบรม โดยประยุกต์ใช้ 

   แนวคิดการประเมินหลกัสูตรฝึกอบรมของ Kirkpatrick  

   ให้ครอบคลุมทั้ง 3 ดา้น ดังนี ้

        ด้านที่ 1 ประเมินความคิดสรา้งสรรค์ทาง 

   คณิตศาสตร์ โดยใชแ้บบทดสอบวดัความคิดสรา้งสรรค ์

   ทางคณิตศาสตร์   

        ด้านที่ 2 ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   

   คณิตศาสตร์ โดยใชแ้บบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทาง 

   การเรียนคณิตศาสตร์     

        ด้านที่ 3 ประเมินความพงึพอใจของนักเรียนที่มีต่อ 

   หลักสูตรฝึกอบรมโดยใชแ้บบประเมินความพงึพอใจ 

   หลังการฝึกอบรมเสร็จสิน้  

1. ข้อมูลเกี่ยวกับการใชห้ลกัสูตร 

ในสภาพการณ์จริง 

 

 

 

2. ผลการประเมินหลักสตูร 

   ตามสภาพจรงิ 

 

 

      

 

ระยะการวิจัย กิจกรรม ผลท่ีไดร้ับ 

ระยะที่ 4 

การปรับปรุงหลักสูตร  

ฝึกอบรม 

 

น าผลการประเมินหลกัสูตรจากเคร่ืองมือต่าง ๆ ข้อเสนอแนะ

ของวิทยากร และผู้เข้ารับการฝึกอบรม ตลอดทั้งปัญหา 

อุปสรรคในการด าเนินงาน มาวิเคราะห์ปรับปรุงแก้ไข  

เพื่อให้ได้หลักสูตรฝึกอบรมฉบับสมบรูณ์ มีความเหมาะสม 

ในการน าไปใช้และเผยแพร่ต่อไป 

หลักสูตรฝึกอบรมเพื่อสรา้งเสรมิ

ความคดิสร้างสรรค์ทาง  

คณิตศาสตร์ฉบับสมบูรณ์ 

ที่มีคุณภาพ   

 

  

 

 

 

 

ภาพประกอบ 17 ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 
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ตาราง 6 แผนการด าเนินการวิจัย  

ระยะของการวิจัย วธิีการด าเนินการ เคร่ืองมือ ผู้ให้ข้อมูล/กลุ่มตัวอย่าง การวิเคราะห์ข้อมูล ผลที่ไดรั้บ ระยะเวลา 

ระยะที่ 1 

การศึกษาและ

วิเคราะห์ข้อมลูพืน้ฐาน

ในการพัฒนาหลักสูตร

ฝึกอบรม  

1. ศึกษาเอกสารและ

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

2. สังเคราะหห์าประเด็น 

ในการสร้างหลักสูตร

ฝึกอบรม 

1. เอกสารและงานวิจัย 

ที่เกี่ยวข้อง 

- 

- 

 

- 

1. วิเคราะหข์้อมูล 

เชิงเนือ้หา 

2. วิเคราะห์ข้อมลูเชิง

เนือ้หา 

1. องค์ประกอบหลกัสูตร

ฝึกอบรม 4 องค์ประกอบ 

2. กระบวนการพัฒนา 

หลักสูตร 4 ระยะ  

ช่วงเดือน  

ต.ค. – พ.ย. 2560 

ช่วงเดือน  

ธ.ค. 2560 –  

ม.ค. 2561 

ระยะที่ 2 

การสร้างหลกัสูตร

ฝึกอบรม  

1.สรา้งหลกัสูตรฝึกอบรม

เพื่อสรา้งเสรมิความคิด

สรา้งสรรค์ทาง   

คณิตศาสตร์ ประกอบด้วย 

 1.1 วัตถปุระสงค ์

 1.2 เนือ้หาสาระของ

หลักสูตร 

 1.3 กจิกรรมการฝึกอบรม 

 1.4 การวัดและประเมินผล 

 

2. ตรวจสอบร่างหลักสูตร

โดยผู้เชี่ยวชาญ  

 

 

 

1. เอกสารและงานวิจัย 

ที่เกี่ยวข้อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. แบบประเมิน 

ความเหมาะสมและ 

ความสอดคล้องของ

องค์ประกอบของ

หลักสูตร 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้เชี่ยวชาญจ านวน  

5 คน 

1. วิเคราะหข์้อมูลเชงิ

เนือ้หา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2. วิเคราะห์ข้อมลูโดย 

ใชค้่าเฉลี่ย (X ) และ 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(S.D) 

 

1. ร่างหลกัสูตรฝึกอบรม

เพื่อสรา้งเสรมิความคิด

สรา้งสรรค์ทางคณิตศาสตร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. หลักสูตรฝึกอบรม 

ที่มีคุณภาพพร้อมน าไป 

ทดลองใช ้

ช่วงเดือน  

ก.พ. – มี.ค. 2561 
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ตาราง 6 (ต่อ)  
ระยะการวิจัย วิธีการด าเนินการ เคร่ืองมือ ผู้ให้ข้อมูล/กลุ่มตัวอย่าง การวิเคราะห์ข้อมูล ผลที่ไดรั้บ ระยะเวลา 

ระยะที่ 2 

การสรา้งหลกัสูตร

ฝึกอบรม (ต่อ) 

3. ปรับปรุงร่างหลกัสูตร 

 

4. จัดท าเคร่ืองมือที่ใช้ใน

การเก็บรวบรวมข้อมูล  

ประกอบด้วย 

  4.1 แบบทดสอบ 

วัดความคิดสรา้งสรรค ์

ทางคณิตศาสตร์ 

  4.2 แบบทดสอบ 

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

คณิตศาสตร์ 

 4.3 แบบประเมินความพงึ

พอใจของนักเรียนที่มีต่อ

หลักสูตรฝึกอบรม 

5. จัดท าคู่มือการใช้

หลักสูตร 

 

 

- 

 

เอกสาร ต ารา และ

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสาร ต ารา และ

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

3. วิเคราะห์ข้อมูลโดย 

ใชด้ัชนีความสอดคล้อง 

-หาคา่ดัชน ี

ความสอดคล้อง (IOC) 

ของแบบทดสอบฯ  

แบบทดสอบ 

วัดผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรียนคณิตศาสตร์ 

และแบบประเมิน 

ความพึงพอใจฯ 

- หาคา่ความยากง่าย   

ค่าอ านาจจ าแนก และ  

ค่าความเชื่อมั่นของ  

แบบทดสอบฯ 

- 

- 

 

แบบทดสอบวัดความคิด

สรา้งสรรค์ 

ทางคณิตศาสตร์   

แบบทดสอบ 

วัดผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรียนคณิตศาสตร์ 

และแบบประเมิน 

ความพึงพอใจ 

ที่มีคุณภาพ 

 

 

 

คู่มือการใชห้ลกัสูตร    

ช่วงเดือน  

เม.ย. – พ.ค. 2561 
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ตาราง 6 (ต่อ)  
ระยะการวิจัย วิธีการด าเนินการ เคร่ืองมือ ผู้ให้ข้อมูล/กลุ่มตัวอย่าง การวิเคราะห์ข้อมูล ผลที่ไดรั้บ ระยะเวลา 

ระยะที่ 3 

การทดลองใชห้ลักสูตร 

ฝึกอบรม 

1. น าหลกัสูตรฝึกอบรมไป

ทดลองใชก้ับนกัเรียน 

โรงเรียนบ้านขาม จ านวน 

35 คน เป็นเวลา 5 วัน โดย

ทดสอบก่อนฝึกอบรม  

2. ประเมินผลก่อนและหลัง

การใชห้ลักสูตรฝึกอบรม 

  2.1 ประเมินความคิด

สรา้งสรรค์ทาง

คณิตศาสตร์ 

โดยการทดสอบ 

  2.2 ประเมินผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนคณิตศาสตร์

โดยการทดสอบ  

  2.3 ประเมินความพงึ

พอใจโดยสอบถาม 

ความคดิเห็น  

1. หลักสูตรฝึกอบรม

เพื่อสรา้งเสรมิ

ความคดิสร้างสรรค์

ทางคณิตศาสตร์ 

 

 

 

2. แบบทดสอบ

ความคดิสร้างสรรค์

ทางคณิตศาสตร์  

  

3. แบบทดสอบ 

วัดผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรียนคณิตศาสตร์ 

4. แบบประเมิน 

ความพึงพอใจ 

นกัเรียนโรงเรียน 

บ้านขาม สงักัด

ส านักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาประถมศกึษา    

สกลนคร เขต 3  

ในภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2561  

จ านวน 35 คน ไดโ้ดย 

การสุ่มอยา่งง่าย 

โดยการจับสลาก   
  
 

- 

 

 

 

 

 

 

1. วิเคราะหข์้อมูลโดย  

ใชค้่าเฉลี่ย (X ) และ 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(S.D) 

2. วิเคราะห์ข้อมลูโดยใช ้ 

t-test for Dependent 

Samples   

1. ข้อมูลเกี่ยวกับการใช้

หลักสูตรในสภาพการณ์

จริง 

 

 

 

 

2. ผลการประเมิน 

ด้านความคิดสรา้งสรรค์ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

และความพึงพอใจ 

 

ช่วงเดือน  

ม.ิย. –  ก.ค. 61 
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ตาราง 6 (ต่อ)  

ระยะการวิจัย วิธีการด าเนินการ เคร่ืองมือ ผู้ให้ข้อมูล/กลุ่มตัวอย่าง การวิเคราะห์ข้อมูล ผลที่ไดรั้บ ระยะเวลา 

ระยะที่ 4  

การปรับปรุงหลักสูตร

ฝึกอบรม 

น าผลการประเมินหลกัสูตร 

มาวิเคราะห์ ปรับปรงุแก้ไข   
- - 

วิเคราะห์ข้อมลูเชิง

เนือ้หา 

หลักสูตรฝึกอบรมเพื่อ

สรา้งเสรมิความคิด

สรา้งสรรค์ทาง

คณิตศาสตร์ฉบับ

สมบูรณ์  

ช่วงเดือน 

ก.ค. –  ส.ค. 61 
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