
สารบัญ 

บทที่                หนา 

   1  บทนํา                 1 

  ภูมิหลัง                1 

  คําถามของการวิจัย              4 

  ความมุงหมายของการวิจัย             4 

  ความสําคัญของการวิจัย             5 

  ขอบเขตของการวิจัย              5 

  กรอบแนวคิดของการวิจัย             7 

  นิยามศัพทเฉพาะ              10 

   2 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ             17 

  แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับหลักสูตรฝกอบรม            18 

   ความหมายและความสําคัญของหลักสูตรฝกอบรม           18 

    ความหมายของของหลักสูตรฝกอบรม           18 

    ความสําคัญของหลักสูตรฝกอบรม            19 

   องคประกอบของหลักสูตร             21 

   หลักการและเหตุผล             25 

   จุดมุงหมายของลักสูตร             26 

   โครงสรางเนื้อหา             28 

   กิจกรรมการฝกอบรม             29 

   การวัดและประเมินผล             30 

  กระบวนการพัฒนาหลักสูตร           38 

   การศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน            48 

   การสรางหลักสูตร            49 

   การประเมินประสิทธิภาพหลักสูตร           51 
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สารบัญ (ตอ) 
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   การปรับปรุงหลักสูตรฝกอบรม             58 

  การฝกอบรม               60  

    ความหมายของการฝกอบรม              60

    วัตถุประสงคของการฝกอบรม              61 

    ความสําคัญของการฝกอบรม             62 

    ขั้นตอนในการฝกอบรม              63 

    ลักษณะของหลักสูตรฝกอบรมที่ดี             66 

    เทคนิค วิธีการฝกอบรม              67 

    รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู             70 

    จิตวิทยาการเรียนรูสําหรับการฝกอบรมทางการเรียน           75 

   แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับคุณธรรมสําหรับครู             78

     ความหมายและความสําคัญของคุณธรรมสําหรับครู           78 

      ความหมายของคุณธรรมสําหรับคร ู           78 

      ความสําคัญของคุณธรรมสําหรับคร ู           79 

     องคประกอบของคุณธรรมสําหรับครู             81 

      ความซื่อสัตยสุจริตกับคุณธรรมสําหรับครู           104 

      ความอดทนอดกลั้นกับคุณธรรมสําหรับครู           105 

      ความเสียสละกับคุณธรรมสําหรับครู           107 

      ความเมตตากรุณากับคุณธรรมสําหรับครู           108 

      ความมีระเบียบวินัยกับคุณธรรมสําหรับครู           109 

      ความยุติธรรมกับคุณธรรมสําหรับครู           111 

     กิจกรรมการฝกอบรม             112 
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บทที่                  หนา 

   3 วิธีดําเนินการวิจัย                          117

  ระยะที่ 1 การศึกษาและวเิคราะหขอมูลพืน้ฐานในการพัฒนา 

     หลักสูตรฝกอบรม             119   

   การศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ           119

   การสํารวจสภาพปญหาและความตองการพัฒนา           119

    ประชากรและกลุมตัวอยาง            119

    เครื่องมือที่ใชในการวิจัย             1121 

    การเก็บรวบรวมขอมูล             126 

    การวิเคราะหขอมูลแบบสอบถาม            126 

    สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลแบบสอบถาม           127 

     สถิติที่ใชตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ            127 

     สถิติที่ใชวิเคราะหขอมูลแบบสอบถาม            128 

   ระยะที่ 2 การสรางหลักสูตรฝกอบรม            128

    การสรางหลักสูตรฝกอบรม             128

     การรางหลักสูตรฝกอบรม             128

     การจัดทําคูมือการการใชหลักสูตรฝกอบรม             130  

   ระยะที่ 3 การประเมินประสิทธิภาพรางหลักสูตรฝกอบรม          130 

    สิ่งที่ตองประเมิน              131 

    เครื่องมือทีใ่ชประเมินประสิทธิภาพรางหลักสูตรฝกอบรม          131 

    วิธีดําเนินการประเมินประสิทธิภาพรางหลักสูตรฝกอบรม          133  

    การเก็บรวบรวมขอมูล             134 

    การวิเคราะหขอมูล             134 

  สถิติที่ใชประเมินประสิทธิภาพรางหลักสูตรฝกอบรม           135 

   ระยะที 4 การปรับปรุงรางหลักสูตรฝกอบรม           135 
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   4 ผลการวิเคราะหขอมูล                        141

  สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล            141   

  ผลการวิเคราะหขอมูล             141

  ผลการสรางหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรมสําหรับครู           142 

    ผลจากการศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ           142  

    ผลการการสํารวจสภาพปญหาและความตองการพัฒนา          142 

    ผลการวิเคราะหประเด็นการสรางหลักสูตรฝกอบรม           146

    ผลการรางหลักสูตรฝกอบรม             146 

     หลักการและเหตุผล             146 

     จุดมุงหมายของหลักสูตร             149 

     เนื้อหาสาระของหลักสูตร             149 

     กิจกรรมการฝกอบรม             150 

     สื่อประกอบการฝกอบรม             152 

     การวัดและประเมินผล             152 

     คุณสมบัติของผูเขารับการฝกอบรม            153 

     คุณสมบัติของวิทยากรดําเนินการฝกอบรม           153 

     ขั้นตอนการฝกอบรม             154 

     กําหนดการฝกอบรม             154 

     โครงสรางหนวยการเรียนรู            155 

   ผลการประเมินประสิทธิภาพรางหลักสูตรอบรม           158 

   ผลการจัดทําคูมือการใชหลักสูตรฝกอบรม                          164 

   ผลการปรับปรุงรางหลักสูตรอบรม            165 
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   5     สรุปผล อภิปราย และขอเสนอแนะ                  169

   ความมุงหมายของการวิจัย            169 

   วิธีดําเนินการวิจัย             169 

    การวิจัยระยะที่ 1 การศึกษาและวเิคราะหขอมูลพื้นฐาน         169 

  การวิจัยระยะที่ 2 การสรางหลักสูตรและจัดทําคูมือ 

             การใชหลักสูตรฝกอบรม          170  

  การวิจัยระยะที่ 3 การประเมินประสิทธิภาพรางหลักสูตรฝกอบรม         170 

    การวิจัยระยะที่ 4 การปรับปรุงหลักสูตรฝกอบรม          171    

   สรุปผลการวิจัย             171 

   อภิปรายผล             172 

   ขอเสนอแนะ             176 

 บรรณานุกรม             179 

 ภาคผนวก                                         189 

  ภาคผนวก  ก  รายชื่อผูเชี่ยวชาญที่ใชในการวิจัย          191 

  ภาคผนวก  ข  หนังสือขอความอนุเคราะหในการดําเนินการวิจัย         197 

  ภาคผนวก  ค  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย           207 

  ภาคผนวก  ง  ผลการตรวจสอบคุณภาพแบบสอบถาม          241 

  ภาคผนวก  จ  ผลการวิเคราะหขอมูล           261     

  ภาคผนวก  ฉ  คูมือการใชหลักสูตรฝกอบรม          291 

 ประวัติยอผูวิจัย             379 
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บัญชีตาราง 

ตาราง                 หนา 

    1  ตารางสังเคราะหองคประกอบของหลักสูตรฝกอบรม           24   

    2    แบบแผนพฤติกรรม ดานที่ 1 จรรยาบรรณตอตนเอง           83 

    3   แบบแผนพฤติกรรม ดานที่ 2 จรรยาบรรณตอวิชาชีพ           85 

    4   แบบแผนพฤติกรรม ดานที่ 3 จรรยาบรรณตอผูรับบริการ            92 

    5   แบบแผนพฤติกรรม ดานที่ 4 จรรยาบรรณตอผูรวมประกอบวิชาชีพ        93 

    6   แบบแผนพฤติกรรม ดานที่ 5 จรรยาบรรณตอสังคม           95 

    7   ตารางสังเคราะหองคประกอบของคุณธรรมสําหรับครู          103 

    8   ตารางแสดงจํานวนประชากรและกลุมตัวอยาง          120 

    9      สรุปผลการวิเคราะหประเด็นการสรางหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรม 

            สําหรับครูโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

            ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2            127        

    10     แผนการดําเนินการวิจัย            138     

    11     ผลการวิเคราะหสถานภาพทั่วไปของกลุมตัวอยางแบบสอบถาม 

            จํานวน 230 คน                           143 

    12     สรุปผลการวิเคราะหสภาพปญหาและความตองการพัฒนา 

            คุณธรรมสําหรับครูโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา 

            ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2             145 

    13     สรุปผลการวิเคราะหประเด็นการสรางหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรม 

            สําหรับครูโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

  ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2                         146 

    14     โครงสรางหนวยการเรียนรู            155 
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บัญชีตาราง (ตอ) 
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    15     คาความเหมาะสมของรางหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรมสําหรับครู 

            โรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษา 

            สกลนคร เขต 2                             158 

    16     คาดัชนคีวามสอดคลอง (IOC) ของรางหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรม 

            สําหรับครูโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

            ประถมศึกษา สกลนคร เขต 2             161 

    17     สรุปขอเสนอแนะจากการประเมินประสิทธิภาพรางหลักสูตรฝกอบรม 

            คุณธรรมสําหรับครูโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา  

            ประถมศึกษา สกลนคร เขต 2 โดยผูเชี่ยวชาญ จํานวน 12 คน          163 

    18     สรุปประเด็นการปรับปรุงรางหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรมสําหรับครู 

            โรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษา 

            สกลนคร เขต 2                             165 

    19     คาดัชนคีวามสอดคลอง (IOC) ของแบบสอบถามสภาพปญหาและ  

 ความตองการพัฒนาคุณธรรมสําหรับครู จํานวน 63 ขอ  

 โดยผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพ จํานวน 5 คน         254 

    20     คาอํานาจจําแนก (r) และคาความเชื่อมั่น (KR20) ของแบบสอบถาม 

            สภาพปญหาและความตองการพัฒนาคุณธรรมสําหรับครู  

  จํานวน 54 ขอ โดยกลุมตัวอยางทดลองใชแบบสอบถาม จํานวน 30 คน    257 

    21     ผลการวิเคราะหสภาพปญหาคุณธรรมสําหรับครู โรงเรียนเอกชน  

            สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2          263 

    22    ผลการวิเคราะหสภาพปญหาคุณธรรมสําหรับครู โรงเรียนเอกชน  

            สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2          265 

    23    ผลการวิเคราะหความตองการพัฒนาคุณธรรมสําหรับครู โรงเรียนเอกชน  

           สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2          267 
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บัญชีตาราง (ตอ) 

ตาราง                    หนา 

    24     สรุปผลการวิเคราะหประเด็นการสรางหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรม 

            สําหรับครูโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

            ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2            269 

    25     คาความเหมาะสมของรางหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรมสําหรับครู 

            โรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษา 

            สกลนคร เขต 2 โดยผูเชี่ยวชาญ 12 คน           270 

    26    คาดัชนคีวามสอดคลองของรางหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรมสําหรับครู 

            โรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา 

            สกลนคร เขต 2 จํานวน 19 ขอ โดยผูเชี่ยวชาญ 12 คน          271 

    27     คาดัชนคีวามสอดคลองแบบทดสอบวัดความรูความเขาใจ  

            ดานคุณธรรมสําหรับครู กอนและหลังการฝกอบรม  

            จํานวน 35 ขอ โดยผูเชี่ยวชาญ 12 คน           274 

    28     คาดัชนคีวามสอดคลองแบบประเมินความพึงพอใจของครู 

            ที่มีตอหลักสูตร ฝกอบรมคุณธรรมสําหรับครูโรงเรียนเอกชน 

            สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2         276 
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บัญชีภาพประกอบ 

ภาพประกอบ             หนา 

       1    แสดงกรอบแนวคิดของการวิจัย             10 

       2    แสดงกระบวนการพัฒนาหลักสูตรของ Taba            40  

       3    แสดงกระบวนการจัดทําหลักสูตรของ  

   Saylor, Alexander and others                                                    43 

       4    แสดงกรอบแนวคิดของการวิจัย               115 

       5    แสดงขั้นตอนการดําเนินการวิจัย                           136  
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