
 

 

 

บทที่ 1 

บทน า 

 

ภูมิหลัง 

 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550  ได้มบีทบัญญัติที่เป็น

การวางรากฐานในการจัดและการพัฒนาการศกึษา  ได้แก่ รัฐต้องจัดการศกึษาอบรมให้

เกิดความรู้คูคุ่ณธรรม (มาตรา 81) ประกอบกับพระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติและ

แนวนโยบายด้านการศกึษาของรัฐบาลที่ได้แถลงต่อรัฐสภา ต่างมีอุดมการณ์และหลักการ

การจัดการศกึษาเพื่อพัฒนาสังคมไทยใหเ้ป็นสังคมแหง่ความรู ้และเพื่อให้คนไทยได้รับ

โอกาสเท่าเทียมกันทางการศกึษา พัฒนาคนไทยได้อย่างตอ่เนื่องตลอดชีวิต อันเป็นเงื่อนไข

ไปสู่ระบบเศรษฐกิจฐานความรูท้ี่พึงประสงค์ โดยมีอุดมการณส์ าคัญของการจัดการศกึษา

ขั้นพื้นฐาน คอื พัฒนาเยาวชนไทยทุกคนให้มคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อเป็นรากฐาน     

ที่พอเพียงส าหรับการใฝรู่้ใฝ่เรียนตลอดชีวติ รวมทั้งเพื่อพัฒนาหน้าที่การงานและพัฒนา

คุณภาพชีวติส่วนตนและครอบครัวเพื่อเป็นรากฐานที่แข็งแกร่งส าหรับการสร้างสรรค์

สังคมไทยใหเ้ป็นสังคมแห่งการเรียนรูเ้พื่อพัฒนาประเทศให้ยั่งยืนในอนาคต โดยให้สังคม

ทุกภาคส่วนมีสว่นร่วมในการจัดการศึกษาให้ตรงตามความต้องการของผู้เรยีน และได้มี

การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของชาติโดยในมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของคนไทยที่พึง

ประสงค์  ทั้งในฐานะพลเมืองไทยและพลโลกมีเป้าหมายของการจัดการศกึษาอยู่ที่การ

พัฒนาคนไทยทุกคนให้เป็น คนเก่ง คนดี และมีความสุข โดยมีการพัฒนาที่เหมาะสมกับ

ช่วงวัย พัฒนาคนตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพทั้งด้านสุขภาพร่างกายและจิตใจ 

สติปัญญา ความรูแ้ละทักษะ คุณธรรมและจติส านึกที่พึงประสงค์ สามารถอยู่ในสังคม       

ได้อย่างปกติสุข (ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน, 2550, หน้า 8-9)  

 พระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที่ 2 พุทธศักราช. 2545) บทบัญญัติหลายมาตราที่ได้ก าหนดความมุ่งหมายและ

หลักการจัดการศกึษาเพื่อพัฒนาคนไทย ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จติใจ 

สติปัญญา ความรูแ้ละคุณธรรม มีคุณธรรมจริยธรรมในการด าเนินชีวติ สามารถอยู่กับ 

คนอื่นได้อย่างมีความสุข(มาตรา 6) และแนวการจัดการศกึษายังให้ความส าคัญกับผูเ้รียน
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ทุกคน โดยยึดหลักว่า ทุกคนมีความสามารถเรียนรูแ้ละพัฒนาตนเองได้และถือว่าผูเ้รียน      

มีความส าคัญที่สุด ต้องสง่เสริมใหผู้เ้รียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ

(มาตรา 22) และการจัดการศกึษาต้องเน้นความส าคัญทั้งความรู ้คุณธรรม กระบวนการ

เรียนรู้ และบูรณาการตามความเหมาะสมของแตล่ะระดับการศกึษา (มาตรา 23)             

จัดกระบวนการเรียนรูโ้ดยปลูกฝังคุณธรรมและค่านิยมที่ดงีาม และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ (มาตรา 24) ทั้งนี ้การจัดการศกึษาแก่เยาวชนนับเป็นรากฐานที่ส าคัญประการ

หนึ่งในการสร้างสรรค์ความเจริญก้าวหน้าและแก้ไขปัญหาต่างๆ และการจัดกระบวนการ

เรียนการสอนให้ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ใหผู้้เรียนรู้จักประยุกต์ความรู้มาใช้

เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา ให้รู้จักคิดเป็น ท าเป็น รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดีงาม 

และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา อกีทั้งมีการประสานความร่วมมือกับบิดามารดา

ผูป้กครองและบุคคลในชุมชนทุกฝา่ย เพื่อร่วมกันพัฒนาผูเ้รียนตามศักยภาพ (ส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขึ้นพืน้ฐาน, 2545, หนา้ 3) 

 หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรอิง

มาตรฐานซึ่งก าหนดสิ่งที่ผูเ้รียนพึงรูแ้ละปฏิบัติได้ไว้ในมาตรฐานการเรียนรูแ้ละตัวชีว้ัด        

ซึ่งจะประกอบด้วยความรูค้วามสามารถ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมอันพึงประสงค์เมื่อ

ผูเ้รียนได้รับการพัฒนาไปแล้ว นอกจากจะมีความสามารถ ตลอดจนคุณธรรม จริยธรรม 

ที่ก าหนดไว้ในมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดแล้ว จะน าไปสู่การมีสมรรถนะส าคัญ และมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขึน้พืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 ได้

ก าหนดจุดมุงหมายเพื่อให้เกิดขึ้นกับผูเ้รียนเมื่อจบการศกึษาขั้นพื้นฐาน คอื การมีคุณธรรม 

จรยิธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวนิัยและปฏิบัติตามหลักธรรม

ของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง           

มีความรักชาติ มจีิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในวิถีชีวติและการ

ปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจติส านึกในการ

อนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม มีจติสาธารณะ           

ที่มุง่ท าประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมคีวามสุข      

เพื่อจุดหมายดังกล่าวข้างต้น หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงมุ่งพัฒนาผูเ้รียน

ให้มคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อให้สามารถอยู่รว่มกับผูอ้ื่นในสังคมได้อย่างมคีวามสุข 

ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ดังนี้ 1) รักชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์ 2) ซื่อสัตย์สุจริต           

3) มวีินัย 4) ใฝเ่รียน 5) อยู่อย่างพอเพียง 6) มุง่มั่นในการท างาน 7) รักความเป็นไทย และ  
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8) มจีติสาธารณะ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่หลักสูตรก าหนดนั้นต้องได้รับการปลูกฝัง

และพัฒนา ผา่นการจัดการเรียนการสอน การปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนในลักษณะ

ต่างๆ จนตกผลกึเป็นคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในตัวผูเ้รียน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, 

อ้างถึงใน ละออง  วงค์กระจา่ง, 2554, หนา้ 2-3)  

 ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแหง่ชาติ (คสช.) เพื่อสร้างสรรค์           

ประเทศไทยใหเ้ข้มแข็ง โดยต้องสร้างคนในชาติให้มีคา่นิยมไทย 12 ประการ โดย"สพฐ.              

ซึ่งเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (กพฐ.) เปิดเผยภายหลังการประชุม

ผูบ้ริหารระดับสูงของส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ว่า...ที่ประชุม

ได้หารอืถึงการสร้างค่านิยมหลักของคนไทยตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแหง่ชาติ 

(คสช.) เพื่อสร้างสรรค์ประเทศไทยใหเ้ข้มแข็ง โดยต้องสร้างคนในชาติใหม้ีคา่นิยมไทย 12 

ประการ ได้แก่ 1) มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ์ 2) ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน   

3) กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์ 4) ใฝ่หาความรู ้หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้ง

ทางตรง และทางอ้อม 5) รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทย 6) มีศีลธรรม รักษาความสัตย์   

7) เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย 8) มีระเบียบ วนิัย เคารพกฎหมาย ผูน้้อยรู้จักการ

เคารพผูใ้หญ่ 9) มีสตริู้ตัว รู้คิด รูท้ า 10) รู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 11) มีความเข้มแข็งทั้งร่างกาย และจติใจ ไม่ยอมแพต้่ออ านาจฝ่ายต่ า และ  

12) ค านงึถึงผลประโยชน์ของสว่นรวมมากกว่าผลประโยชนข์องตนเอง (คณะรักษาความ

สงบแห่งชาติ (คสช.) การประชุมครั้งที่ 7/2557  วันที่ 4 สิงหาคม 2557) 

 โรงเรียนดงมะไฟวิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

เป็นโรงเรียนที่เปิดสอนระดับมัธยมศกึษาตอนตน้ และตอนปลาย จากการจัดการเรียนการ

สอนภายในโรงเรียน ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาด้านกิจกรรมใหม้ีความรูแ้ละทักษะในการ

ปฏิบัติตนให้เป็นผู้มสีุขนิสัยที่ดถีาวร มีสุขภาพจิตที่ดี และควรได้รับการพัฒนาด้านกิจกรรม

การเรียนการสอนให้ผูเ้รียนได้ปฏิบัติจริง ค้นคว้าหาความรูไ้ด้ดว้ยตนเองมากขึ้นเพื่อให้เป็น

ผูม้ีความรูแ้ละทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร ทิศทางในการพัฒนาสถานศกึษาในอนาคต 

สถานศกึษาควรมีทิศทางในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของสถานศกึษา โดยวางแผน

จุดเด่นของสถานศกึษาให้คงอยู่อย่างยั่งยืน ได้แก่ ผูเ้รียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม 

ที่ตอ้งการ มีทักษะในการท างาน รักการท างาน ท างานร่วมกับผูอ้ื่นได้ดี (ส านักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศกึษา, 2552 : หนา้ 3) ในส่วนของพฤติกรรมนักเรียน

ในระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1-6 มีปัญหาเกี่ยวกับพฤติกรรมการปฏิบัติตัวบางพฤติกรรมที่
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ไม่เหมาะสมส าหรับการเป็นนักเรียน และจากการประชุมระดมความคิดเห็นของครู 

ผูป้กครองและคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนดงมะไฟวิทยา เกี่ยวกับปัญหา

ด้านพฤติกรรมการปฏิบัติตัว ของนักเรียนโรงเรยีนดงมะไฟวิทยา ปีการศกึษา 2561         

ซึ่งจะต้องได้รับการปรับปรุงแก้ไข พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นการเร่งด่วน  

   จากการประชุมระดมความคิดเห็นของผูบ้ริหารครู และคณะกรรมการ

สถานศกึษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนดงมะไฟวิทยา เกี่ยวกับปญัหาดา้นพฤติกรรม คุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรยีนดงมะไฟวิทยา ปีการศกึษา 2561 พบว่า มนีักเรียน

บางสว่นมีพฤติกรรมมาโรงเรียนสาย ไม่เข้าร่วมกิจกรรมหนา้เสาธง ไม่มีความรับผิดชอบ

ต่อหน้าที่ แตง่กายไม่ถูกระเบียบตามที่โรงเรียนก าหนด ไม่มสีัมมาคารวะ ขาดความอดทน

อดกลั้นในการท างาน หลบหนหีอ้งเรียน ไม่มีจิตอาสา ทิง้ขยะไมถู่กที่ ไม่มสีมาธิในการ

เรียนส่งผลใหม้ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า และยังพบว่านักเรียนมพีฤติกรรมเมื่ออยู่ที่บ้าน 

คือไม่ช่วยเหลืองานที่บ้าน กลับบ้านไม่ตรงเวลา ชอบเที่ยวกลางคืน ซึ่งพฤติกรรมดังกล่าว

ของนักเรียนจะน าไปสู่พฤติกรรมเสี่ยงจะต้องได้รับการปรับปรุงแก้ไข พัฒนาคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์เป็นการเร่งด่วน 

 จากที่กล่าวมาข้างต้นผูว้ิจัยในฐานะครูผูไ้ด้รับผดิชอบการพัฒนานักเรียนให้ได้

คุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา และเป็นผู้มคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายของ

คณะรักษาความสงบแหง่ชาติ (คสช.) พุทธศักราช 2557 มีความตระหนักและเห็น

ความส าคัญของการส่งเสริม พัฒนา คุณลักษณะอันพึงประสงค์ดังกล่าว ดังนัน้ผูว้ิจัยจึงได้

ร่วมมือกับบุคลากรภายใน และภายนอกโรงเรียน โรงเรียนดงมะไฟวิทยา สังกัดส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23  จัดท าการวจิัยปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วมการ

พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพื่อพัฒนานักเรียน ใหม้ีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

นักเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และสอดคล้องกับ

นโยบายคณะรักษาความสงบแหง่ชาติ พุทธศักราช 2557 ทั้ง 12 ประการ ให้นักเรียนเป็น

คนดี มีความรูส้ามารถอยู่ร่วมกับผูอ้ื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ในฐานะเป็นพลเมอืงไทย

และพลโลกสืบไป 
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ค าถามการวิจัย  

 การวิจัยครั้งนี้  ผูว้ิจัยได้ก าหนดปัญหาการวิจัยไว้ดังนี้ 

  1.  สภาพและปัญหาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียนโรงเรยีน 

ดงมะไฟวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 เป็นอย่างไร 

  2.  แนวทางการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียนโรงเรียน 

ดงมะไฟวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 เป็นอย่างไร 

  3.  ผลการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียนโรงเรียน 

ดงมะไฟวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 เป็นอย่างไร 

 

ความมุ่งหมายของการวจิัย 

 การวิจัยครั้งนี้  ผูว้ิจัยได้ก าหนดความมุ่งหมายของการวิจัยไว้  ดังนี้ 

  1. เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน

โรงเรียนดงมะไฟวิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23   

  2. เพื่อหาแนวทางพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 

โรงเรียนดงมะไฟวิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23   

  3. เพื่อติดตามผลการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน

โรงเรียนดงมะไฟวิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต  23 

 

ความส าคัญของการวจิัย 

 การวิจัยครั้งนี้  ก่อใหเ้กิดประโยชน์ตอ่โรงเรียนดงมะไฟวิทยา 

  1. ได้ทราบสภาพและปัญหาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียน

โรงเรียนดงมะไฟวิทยา   

  2. ได้แนวทางการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียน 

โรงเรียนดงมะไฟวิทยา   

  3. ผลของการวิจัยครั้งนี้ เป็นสารสนเทศส าหรับโรงเรยีนดงมะไฟวิทยา   

และโรงเรียนอื่นๆ ที่มคีวามสนใจจะน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้เป็นแนวทางการพัฒนา

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนต่อไป 
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  4. นักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา มีความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ และสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทางที่ดีขึ้น 

 

ขอบเขตการวิจัย   

 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตการวิจัย ไว้ดังนี้ 

  1.  ขอบเขตด้านกลุ่มเป้าหมาย  

   1.1  กลุ่มผู้รว่มวิจัย จ านวน 21 คน ประกอบด้วย 

    1.1.1  ผูว้ิจัย 1 คน 

    1.1.2  ครูที่ปรึกษาหอ้งเรียนละ 1 คน รวม 18 คน ได้มาโดยเจาะจง 

และมคี าสั่งแต่งตั้งให้ครูรับผดิชอบเป็นครูที่ปรึกษาในปีการศึกษา 2561  

    1.1.3  ครูหัวหน้าระดับช้ันเรียน มัธยมศกึษาปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 

6 จ านวน  2  คน ได้มาโดยค าสั่งแตง่ตั้งให้ครูผูร้ับผิดชอบ ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

จ านวน 1 คน  และมัธยมศึกษาปีที่ 4-6  จ านวน 1 คน   

   1.2  กลุ่มผู้ให้ขอ้มูล จ านวน 44 คน ประกอบด้วย  

    1.2.1  ผูอ้ านวยการโรงเรียน   

    1.2.2  ประธานและคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน  

จ านวน 5 คน       

    1.2.3  วิทยากร จ านวน 2 คน 

    1.2.4  ผูป้กครองนักเรียนช้ันมัธยมศกึษา ปีที่ 1-6 โรงเรียนดงมะไฟ

วิทยา ปีการศกึษา  2561 จ านวน 36 คน คัดเลือกนักเรียนในห้องเรียนแต่ละห้องๆละ 2 

คน เพศชาย 1 คน  เพศหญิง 1 คน จ านวน 18 หอ้งเรียน รวมเป็น 36 คน  

    1.3  กลุ่มเป้าหมายในการพัฒนา คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ 

นักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา ปีการศกึษา 2561 จ านวน 599 คน   

   2. ขอบเขตด้านเนือ้หา 

   การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม (Partticipant 

Action Research : PAR) เพื่อพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์นักเรียนโรงเรยีนดงมะไฟ

วิทยา ตามที่ประชุมผู้บริหาร ครู และคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน เห็นควรพัฒนา

พฤติกรรมของนักเรียนที่ขาดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อย่างเร่งดว่น ดังตอ่ไปนี้ 
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    2.1 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ต้องการพัฒนา 

ประกอบด้วย 

     2.1.1 นักเรียนเป็นลูกที่ดขีองพ่อแม่ ผู้ปกครอง 

     2.1.2 นักเรียนเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน 

     2.1.3 นักเรียนเป็นพลเมืองที่ดขีองชุมชนและของชาติ 

    2.2  แนวทางในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประกอบด้วย 

       2.2.1 การพัฒนาบุคลากรเพื่อพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ของนักเรียนโรงเรยีนดงมะไฟวิทยา ประกอบด้วย  

      2.2.1.1 การศกึษาดูงาน  

      2.2.1.2 การอบรมเชงิปฏิบัติการ  

      2.2.1.3 การนเิทศตดิตามผล           

       2.2.2  การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์       

ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา ประกอบด้วย  

      2.2.2.1 กิจกรรมหนา้เสาธง  

      2.2.2.2 กิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา (กิจกรรม 5 ส.)  

      2.2.2.3 กิจกรรมยิ้มไหว้ทักทาย  

      2.2.2.4 กิจกรรมภาษาพาเพลิน  

      2.2.2.5 กิจกรรมคนดีศรีดงมะไฟ  

      2.2.2.6 กิจกรรมไหว้พระสวดมนต์  

      2.2.2.7 กิจกรรมแต่งกายดีมีวนิัย  

      2.2.2.8 กิจกรรมนั่งสมาธิ  

      2.2.2.9 กิจกรรมขยะนี้มปีระโยชน์  

      2.2.2.10 กิจกรรมตาวิเศษ  

      2.2.2.11 กิจกรรมร่วมดว้ยช่วยกันสร้างสรรค์ความดี 

  3.  ขอบเขตด้านระเบียบวิธีวิจัย การด าเนินการวิจัยในครั้งนี ้ใช้แนวทาง 

การวิจัยปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม (Participatory Action Research : PAR) เพื่อด าเนินงาน

พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรยีนดงมะไฟวิทยา สังกัดส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 เป็นการท างานร่วมกันของคณะครูในโรงเรียน และผูม้ี

ส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่นักเรียน โดยใช้กระบวนการ 
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4 ขั้นตอน PAOR ตามแนวคิด ของ Kemmis and Mc Taggart (Kemmis and Mc Taggart, 

1988, อ้างถึงใน องอาจ  นัยพัฒน์,  2551, หน้า 301 - 303) ดังนี้ 

   ขั้นที่ 1  การวางแผน (Planning) คอื  วิเคราะหเ์อกสาร ศกึษาสภาพ         

และ ปัญหาเกี่ยวกับค่านิยมอันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรยีน ดงมะไฟวิทยา โดยการ

สัมภาษณ์ผูบ้ริหาร ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน หัวหน้าระดับช้ัน และ

ผูป้กครองนักเรียน  เพื่อได้ทราบสภาพและปัญหาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน

โรงเรียนดงมะไฟวิทยา แล้วประชุมคณะครูในโรงเรียน เพื่อก าหนดแนวทางและร่วมกัน

วางแผนปฏิบัติการพัฒนาค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา   

   ขั้นที่ 2 การปฏิบัติการ (Action)  โดยศึกษาดูงานโรงเรียนตัวอย่าง   

อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาบุคลากร จัดท าแผนการด าเนนิงานพัฒนาคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ของนักเรียนและการนเิทศตดิตามผลการพัฒนาค่านิยมที่พึงประสงค์ของ

นักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา ตามแผนที่ก าหนดไว้ 

   ขั้นที่ 3 การสังเกตการณ์ (Observation) โดยสังเกตแบบมีสว่นร่วมขณะที่

ด าเนนิการตามกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟ

วิทยา ที่วางแผนไว้ สัมภาษณ์กลุ่มผู้รว่มวิจัย และกลุ่มผูใ้ห้ข้อมูล จากการศกึษาดูงาน การ

อบรมเชิงปฏิบัติการ และสอบถามความพึงพอใจเกี่ยวกับพฤติกรรมของนักเรียนโรงเรยีน

ดงมะไฟวิทยา จากกลุ่มผูร้่วมวิจัยซึ่งเป็นครูประจ าช้ันและผู้ปกครองของนักเรียนโรงเรียน

ดงมะไฟวิทยา  

   ขั้นที่ 4 การสะท้อนกลับ (Reflection) โดยการน าข้อมูลที่ได้จาก              

การสังเกต การสัมภาษณ์ และสอบถามความพึงพอใจเกี่ยวกับพฤติกรรมของนักเรียน

วิเคราะห์และประเมินผลการพัฒนาและสรุปรายงานผลการพัฒนา คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา     

      4.  ขอบเขตด้านเวลา 

   ก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการวจิัย ระหว่างเดือน กรกฎาคม  

2561v- พฤศจกิายน  2561  โดยด าเนินการเป็น  2 วงรอบ   
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กรอบแนวคิดการวิจัย 

 จากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  ผูว้ิจัยได้ท าการสรุปกรอบ

แนวคิดในการวิจัย  การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟ

วิทยา  โดยใช้การวิจัยปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม (Participatory  Action  Research : PAR) 

ดังภาพประกอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ขั้นท่ี 1 การวางแผน 

 

ขั้นท่ี 2  การปฏบัิตกิาร 

ขั้นท่ี 3 การสังเกตการณ ์ 

 

ขั้นท่ี 4 การสะทอ้นกลับ 

 

-ร่วมกันวเิคราะห์สภาพและปญัหาเกี่ยวกับ 

คุณลักษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียน                            

 -ร่วมกันวางแผนเพื่อพัฒนา คณุลักษณะอันพึง

ประสงค์ โดยการพัฒนาบุคลากรผู้ร่วมวจิัย 1) 

การศึกษาดูงาน 2) การอบรมเชิงปฏบัิตกิาร และ 

3)การนเิทศติดตามผลการด าเนนิการพัฒนา 

 
 

-ร่วมกันปฏบัิตงิานตามแผนพัฒนาคุณลักษณะ

อันพงึประสงค์ของนักเรียน  

1) กิจกรรมหน้าเสธง 2) โลกสวยดว้ยมอืเรา 3) 

กิจกรรมยิม้ไหว้ทักทาย 4) กิจกรรมภาษาพา

เพลนิ 5) กิจกรรมคนดศีรีดงมะไฟ 6) กิจกรรม

ไหวพ้ระสวดมนต ์7) กิจกรรมแต่งกายดมีวีนิัย 

8) กิจกรรมนั่งสมาธิ 9) กิจกรรมขยะนีม้ี

ประโยชน ์10) กิจกรรมตาวเิศษ 11) กิจกรรม

ร่วมดว้ยชว่ยกันสร้างสรรค์ความดี 

- สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรมตามแนวทาง           

ท่ีก าหนดไว้โดยด าเนินการไปพร้อมกับ ขั้นท่ี 2                                                

- นเิทศตดิตามและประเมินผล 

 

-ร่วมกันตรวจสอบข้อมูล ร่วมกันสะท้อนขอ้มูล 

ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องเพื่อพัฒนางานและ

สรุปรายงานให้ดีขึ้น 

 

วงรอบที่ 2 

1. กลุ่มผู้วจิัยทราบสภาพ

และปัญหาเกี่ยวกับ

คุณลักษณะอันพงึ

ประสงค์ท่ีควรพัฒนา 

2. กลุ่มผู้วจิัยได้ร่วมกัน

ก าหนดแผนการด าเนนิงาน 

 

กลุ่มผู้ร่วมวจิัยได้

ปฏบัิตติามแผนงานท่ี

ก าหนดไว ้

 

ได้ทราบพฤติกรรม

ของนักเรียน ที่ท า

กิจกรรม 

ได้ผลการพัฒนา

คุณลักษณะอันพงึ

ประสงค์ของนักเรียน 

วงรอบที่ 1 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 

 เพื่อให้งานวิจัยมีความชัดเจนมากยิ่งขึน้ จึงได้ก าหนดค านิยามศัพท์เฉพาะดังนี้ 

  1. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ หมายถึง ลักษณะพฤติกรรมที่ควรเกิดขึ้นกับ

ผูเ้รียน ซึ่งเป็นสิ่งที่ดงีาม โดยเป็นคุณลักษณะที่สังคมต้องการทั้งในด้านคุณธรรม 

จรยิธรรม ค่านิยมและจิตส านึกที่ด ีเพื่อผูเ้รียนน าไปประพฤติปฏิบัติแล้วจะช่วยท าให้

นักเรียนเป็นคนดีสามารถใช้ชีวติอย่างมคีวามสุข ทั้งในฐานะพลเมืองไทยและพลเมืองโลก

เป็นที่ชื่นชอบกับคนที่พบเห็น ซึ่งหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 

2551 ก าหนดไว้ 8 ประการ และแก้ไขเพิ่มเติม ของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ เป็น12 

ประการ ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ได้บูรณาการหลอมรวมคุณลักษณะทั้งหมดให้เป็น 3 

คุณลักษณะ ดังนี้ 

      1.1  ผูเ้รียนเป็นลูกที่ดขีองพ่อแม ่ผูป้กครอง หมายถึง นักเรียน

โรงเรียนดงมะไฟวิทยา ตอ้งมีคุณลักษณะของการเป็นลูกที่ดขีองพ่อ แม่ ผูป้กครอง โดย

นักเรียนจะต้องบ ารุง ดูแล กตัญญู สร้างความสุข ความสบายใจให้พอ่ แม่ ผูป้กครอง ตาม

อัตภาพ ช่วยท ากิจธุระ  การงาน การสืบทอด รักษาวงศส์กุลและประพฤติตนให้เหมาะสม

กับการเป็นลูกที่ดี 

      1.2  ผูเ้รียนเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน หมายถึง นักเรียนโรงเรียน                   

ดงมะไฟวิทยา จะต้องไม่ขาดเรียน ไม่มาสาย ไม่ออกจากการศกึษากลางคัน และไม่มี

ปัญหาดา้นการปกครอง รวมทั้งมคีุณลักษณะของการเป็นผู้เรยีนที่ดี ได้แก่ สุภาพนอบน้อม               

โอบอ้อมอารี ช่วยเหลือผูอ้ื่น รับฟังความคิดเห็นของคนอื่น ซื่อสัตย์สุจริต มุ่งมานะใน          

การเรียน ดูแลรักษาสถานที่และสิ่งของทั้งสว่นรวมและส่วนตัว อยู่อย่างพอเพียง รักชาติ 

ศาสน์ กษัตรยิ์ รักความเป็นไทย ยึดมั่นในวิถีชวีิตและการปกครองตามระบอบ

ประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข         

      1.3  ผูเ้รียนเป็นพลเมอืงที่ดีของชุมชนและของชาติ หมายถึง นักเรียน

โรงเรียนดงมะไฟวิทยา ประพฤติปฏิบัติตัวเป็นแบบอย่างที่ดี สร้างชื่อเสียงในทางที่ดีจนเป็น

ที่ยอมรับของคนในสังคมและคนในชาติ          

    2. สภาพเกี่ยวกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ หมายถึงสภาพที่เกิดขึน้จริง 

ณ ปัจจุบัน เกี่ยวกับลักษณะและพฤติกรรมคุณลักษณะอันพึงประสงคข์องนักเรียนใน

โรงเรียนดงมะไฟวิทยา  
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    3. ปัญหาเกี่ยวกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ หมายถึง สิ่งต่างๆ ที่ขัดขวาง

หรอืเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟ

วิทยา 

    4. แนวทางการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์  หมายถึง การ

ด าเนนิการพัฒนาบุคลากรกลุ่มผู้รว่มวิจัย และกิจกรรมการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา  ประกอบด้วย   

     4.1  การพัฒนาบุคลากรในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์         

ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา ประกอบด้วย 3 วิธีการ ดังนี้      

              4.1.1  การศกึษาดูงาน หมายถึง วธิีการพัฒนาบุคลากรที่จะท าให้

เกิดความคิดในด้านเปรียบเทียบและเห็นตัวอย่างของการด าเนินงานในสถานที่และ

สภาวการณ์ตา่งๆ กัน เพื่อน ามาปรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ้น โดยน ากลุ่มผูร้่วมวจิัยไปศึกษา    

ดูงาน ซึง่ด าเนนิการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนจนเป็นที่ยอมรับของ      

บุคลทั่วไปและผา่นการประเมินจากส านักงานประเมินคุณภาพและรับรองมาตรฐาน       

จากหน่วยงานภายนอกรอบสาม                

        4.1.2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ  หมายถึง การเพิ่มพูนความรู้ 

ความสามารถและทักษะการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ให้กับผู้เข้าร่วม

อบรม โดยใหผู้เ้ข้าร่วมประชุมลงมือปฏิบัติดว้ยตนเองในสิ่งที่เรยีนรู้จากวิทยากร ที่มี

ความสามารถจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อน าความรู้และ

ประสบการณท์ี่ได้รับจากการอบรมไปประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมพัฒนาได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

        4.1.3  การนเิทศตดิตามผล หมายถึง การด าเนินการรว่มกันของ

บุคลากรภายในหน่วยงานเพื่อปรับปรุง แก้ไขการด าเนินกิจกรรมการพัฒนาคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค์ตามกิจกรรมที่ด าเนินการไว้แลว้ 

         4.2  กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  

หมายถึง การด าเนินการร่วมกันระหว่างครู  นักเรียน และผู้ปกครอง ในการส่งเสริมให้เกิด

การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน โรงเรียนดงมะไฟวิทยา ประกอบด้วย

กิจกรรม 11  กิจกรรม ดังนี้  

        4.2.1  กิจกรรมหน้าเสาธง หมายถึง กิจกรรมร้องเพลงชาติ ไหว้

พระสวดมนต์ กล่าวค าปฏิญาณตน เพื่อปลูกจิตส านกึของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา
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ให้เป็นคนดี  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  โดยจะปฏิบัติกิจกรรมในตอนเช้าก่อนเข้าช้ัน

เรียน เพื่อฝึกความรับผดิชอบ ความมรีะเบียบวินัย การตรงต่อเวลา  โดยครูที่ได้รับ

มอบหมายเวรประจ าวันให้การอบรมคุณลักษณะพึงประสงค์ของนักเรียน  เพื่อให้นักเรียน 

มีความเข้าใจและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้ดขีึน้   

       4.2.2  กิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา(กิจกรรม 5 ส.) หมายถึง 

กิจกรรมท าความสะอาดห้องเรียน และเขตพื้นที่รับผดิชอบ เพื่อปลูกจติส านึกให้นักเรียน

โรงเรียนดงมะไฟวิทยา รู้จักรักษาความสะอาดของห้องเรียน รู้จักรักษาธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมของโรงเรียน โดยทางโรงเรียนได้จัดเขตพื้นที่รับผดิชอบใหน้ักเรียนแต่ละหอ้ง

ร่วมกันดูแลท าความสะอาด และจัดตกแต่งพื้นที่ที่ได้รับมอบหมายนั้นให้รม่รื่นสวยงาม  

โดยเริ่มท ากิจกรรม ในตอนเช้า เมื่อนักเรียนมาถึงโรงเรียน เวลาประมาณ 07.30 – 08.00 

น.และเวลาก่อนเลิกเรียน ของทุกวัน เป็นกิจรรมที่ช่วยใหเ้กิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

คือ 1) ความรับผดิชอบ 2) ความเสียสละ 3) ความสามัคคี 

       4.2.3  กิจกรรมยิ้มไหว้ทักทาย หมายถึง  กิจกรรมแสดงความ

เคารพต่อพอ่ แม ่ครู อาจารย์ รุ่นพี่ เพื่อปลูกจติส านึกใหน้ักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา  

ได้แสดงออกถึงการทักทายกันในตอนเชา้ การยิ้มไหว้ทักทายกัน แสดงความเคารพผูใ้หญ่

หรอืผูท้ี่สูงวัยกว่าเพื่อให้เกียรตบิุคคลที่สูงวัยกว่าตน น้องไหว้พี่พี่ไหว้น้อง นักเรียนทุกคน

ไหว้คุณครู โดยการท ากิจกรรมจะกระท าหลังจากท ากิจกรรมหน้าเสาธงเสร็จเรยีบร้อย  

       4.2.4  กิจกรรมภาษาพาเพลิน หมายถึง กิจกรรมการพูด เพื่อ

ส่งเสริมให้นักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา ได้ฝกึการอ่านออกเสียง โดยใหน้ักเรียนได้ศกึษา

ข้อมูลในเรื่องที่สนใจแล้วน ามาพูดเสียงตามสายในช่วงเวลาพักเที่ยงทุกวัน เป็นการฝกึให้

นักเรียนได้เรียนรูภ้าษาฝกึการพูดออกเสียง และให้เพื่อนนักเรียนได้เรียนรู้ขอ้มูลข่าวสาร

ต่างๆเพื่อน าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 

       4.2.5  กิจกรรมคนดีศรดีงมะไฟ หมายถึง กิจกรรมการคัดเลือก

นักเรียนที่ดีความประพฤติดี เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา เป็นนักเรียนที่มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์เกี่ยวกับความประพฤติที่ดี ความซื่อสัตย์ ความสุภาพ เรียบร้อย 

รวมถึงนักเรียนที่ท าความดีและสมควรได้รับค ายกย่องจากบุคคลอื่นโดยการมอบเกียรติ

บัตรส าหรับผูท้ี่ท าความดี เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดี ปฏิบัติตัวใหเ้ป็นคนดีของชุมชนและ         

ของชาติ        
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     4.2.6  กิจกรรมไหว้พระสวดมนต์ หมายถึง กิจกรรมสวดมนต์ 

ไหว้พระในวันศุกร์ เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา ได้สวดมนตไ์หว้พระ และรับฟัง

การอบรมสั่งสอนของครูและพระอาจารย์ ในคาบคุณธรรมจริยธรรม เพื่อปลูกฝัง

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ให้ผูเ้รียนสามารถไหว้พระสวดมนต์ไหว้พระได้อย่างถูกวิธีตาม

หลักพระพุทธศาสนา ท าให้เป็นผู้มีจติใจที่ดงีาม  

       4.2.7  กิจกรรมแต่งกายดีมวีินัย หมายถึง กิจกรรมการแต่งกาย

ด้วยเครื่องแบบชุดนักเรียน และชุดที่ทางโรงเรียนก าหนด เพื่อปลูกจติส านึก และส่งเสริม 

ให้นักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา แตง่กายใหถู้กต้องตามระเบียบที่ทางโรงเรียนก าหนด 

เพื่อให้นักเรียนมคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ ความมีระเบียบวินัย และปฏิบัติตากฎระเบียบ

ของโรงเรียนดงมะไฟวิทยา 

       4.2.8  กิจกรรมนั่งสมาธิ หมายถึง กิจกรรมนั่งสมาธิก่อนเรียน     

และนั่งสมาธิหลังการสวดมนต์ไหว้พระ เพื่อปลูกจิตส านึก และส่งเสริมให้นักเรียนโรงเรียน 

ดงมะไฟวิทยา ได้ฝึกสมาธิเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมก่อนเริ่มเรียนในแต่ละช่ัวโมงและ

หลังจากท ากิจกรรมไหว้พระสวดมนต์เสร็จ เพื่อเป็นการฝึกใหน้ักเรียนได้มีสติ มีความพร้อม

ในการเรียนซึ่งจะน ามาซึ่งความรู้ความจ าในเนื้อหาที่เรียนมากยิ่งขึ้น 

       4.2.9  กิจกรรมขยะนี้มีประโยชน์  หมายถึง กิจกรรมการบริหาร

จัดการขยะในโรงเรียน เพื่อปลูกจิตส านึก และสง่เสริมใหน้ักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา  

ได้ใชห้ลักการด ารงชีวติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชด าริของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ได้เห็นถึงคุณค่าของขยะ รู้จักการคัดแยกขยะ และทิ้งขยะ 

ให้ถูกที่ตามที่ทางโรงเรียนก าหนด 

       4.2.10  กิจกรรมตาวิเศษ หมายถึง กิจกรรมการตรวจสอบการ

กระท าความผิดของนักเรียน และตรวจความเรียบร้อยของหอ้งเรียน เพื่อตรวจเช็คนักเรียน

โรงเรียนดงมะไฟวิทยา ที่ชอบกระท าความผดิ ไม่เข้าร่วมกิจกรรม หลบหนีการเรียน ไมท่ า

ความสะอาดหอ้งเรียน และรายงานคุณครูที่ปรึกษา ครูเวรประจ าวันให้รับทราบ 

         4.2.11  กิจกรรมรว่มด้วยช่วยกันสร้างสรรค์ความดี หมายถึง 

กิจกรรมการท าความดีเพื่อส่วนรวมทั้งภายในโรงเรียน ชุมชน และประเทศชาติ เพื่อปลูก

จติส านึก และส่งเสริมให้นักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา ได้รว่มกันท ากิจกรรมที่ดเีป็น

ประโยชน์ตอ่ส่วนรวม รู้จักเสียสละ และบ าเพ็ญประโยชน์ 
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  5.  ครูที่ปรึกษา หมายถึง  ข้าราชการครูที่ปฏิบัติหน้าที่หลักทางดา้น     

การสอน  สง่เสริมการเรียนรู้และปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษาของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟ

วิทยา  ปีการศึกษา  2561 จากค าสั่งแต่งตัง้  

  6.  ครูหัวหนา้ระดับช้ัน หมายถึง ข้าราชการครูที่ปฏิบัติหน้าที่สอนและได้รับ 

การแต่งตั้งให้รับผดิชอบงานหัวหน้าระดับช้ันในโรงเรียนดงมะไฟวิทยา ที่ถูกคัดเลอืก       

มาเป็นกลุ่มผู้ให้ข้อมูล   

    7.  ผูป้กครองนักเรียน หมายถึง บิดา มารดา หรอืผูใ้ห้การดูแลอุปการะ

เลี้ยงดู หรอืผูท้ี่ได้รับมอบหมายจากบิดามารดาให้ดูแลนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา  

ปีการศึกษา  2561  

  8.  นักเรียน หมายถึง นักเรียนที่ศึกษาในโรงเรียนดงมะไฟวิทยา  

ปีการศกึษา  2561 

  9.  ตัวแทนนักเรียน หมายถึง นักเรียนที่ศกึษาในโรงเรียนดงมะไฟวิทยา            

ที่ถูกคัดเลือกมาเป็นกลุ่มผู้ให้ขอ้มูล  

  10.  การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม (Participatory Action Research : 

PAR) หมายถึง  การด าเนินการแสวงหาความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการและแนว

ทางการแก้ปัญหา และการพัฒนา โดยอาศัยความรว่มมอืของผูด้ าเนนิการวิจัยและ

กลุ่มเป้าหมาย  ตั้งแต่เริ่มต้นจนสิ้นสุด สามารถติดตามและประเมินผลเพื่อใหเ้กิดแนวทาง

ในการพัฒนาได้ ซึ่งใชเ้ป็นวิธีวิจัยเพื่อพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมและคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา มีขัน้ตอนในการวิจัย  4 ขั้นตอน ดังนี้ 

   10.1  การวางแผน  หมายถึง  ขั้นตอนที่ผูร้่วมวิจัยร่วมกันวิเคราะห์                  

การแสดงออกของนักเรียนที่บ่งช้ีให้เห็นระดับคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

โดย ร่วมกันวิเคราะหส์ภาพปัจจุบันและปัญหาการด าเนินการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม

และค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียน ร่วมกันวางแผนพัฒนาบุคลากรกลุ่มผู้รว่มวิจัย          

และวางแผนพัฒนาพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียน 

   10.2  การปฏิบัติการ  หมายถึง ขั้นตอนที่ผู้ร่วมวจิัยร่วมกันปฏิบัติงาน             

ตามแผนที่วางไว้  ปัญหาคุณธรรม จรยิธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียน          

ได้รับการพัฒนาและแก้ไขส่วนที่บกพร่องท าให้นักเรียน 

   10.3  การสังเกตการณ์ หมายถึง ขั้นตอนที่ผู้รว่มวิจัย และผู้ที่ได้รับ                

การแต่งตั้งให้ท าหนา้ที่ตดิตาม และประเมินผลการด าเนินงานพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
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และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  รว่มกันติดตามและประเมินผล สังเกตการณ์เขา้ร่วม

กิจกรรมตามที่ก าหนด 

   10.4  การสะท้อนกลับ หมายถึง ขั้นตอนที่ผู้ร่วมวจิัยประชุมสรุปผล

ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องเพื่อพัฒนาการด าเนินงานพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและคา่นิยม            

ที่พึงประสงค์ของนักเรียนให้ดีขึ้น  

  11. ผลการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ หมายถึง นักเรียนโรงเรียน 

ดงมะไฟวิทยา มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางด้าน กาย วาจา ใจ พัฒนาไปในทางที่ดขีึน้

โดยการใชก้ิจกรรมในการพัฒนาให้มคีวามสอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 12 

ประการ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ท าให้นักเรียนมพีฤติกรรมตามคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ 3 ประการ ประกอบด้วย 1) นักเรียนเป็นลูกที่ดขีองพ่อ แม่ ผูป้กครอง        

2) นักเรียนเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน และ3) นักเรียนเป็นนักเรียนที่ดีของชุมชน            

และของชาต ิ 

   11.1 ผลที่เกิดกับผูเ้รียน 

    11.1.1 ผูเ้รียนเป็นลูกที่ดขีองพ่อแม่ ผู้ปกครอง หมายถึง นักเรียน      

เชื่อฟังค าสั่งสอนของพ่อแม่ มคีวามกตัญญู กตเวที มีความอ่อนน้อมถ่อมตน ช่วยเหลอื 

การท างาน ไม่เที่ยวกลางคืน กลับบ้านตรงเวลา  

    11.1.2 ผูเ้รียนเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน หมายถึง นักเรียนประพฤติ

ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน ไมม่าสาย แต่งกายถูกระเบียบที่โรงเรียนก าหนด         

มีจิตอาสา มีความอ่อนน้อมถ่อมตน มีสัมมาคารวะ ไม่หลบหนกีารท ากิจกรรม  

    11.1.3 ผูเ้รียนเป็นพลเมืองที่ดีของชุมชน และของชาติ หมายถึง 

นักเรียนบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ตอ่ผูอ้ื่น มคีวามเสียสละเพื่อสว่นรวมไม่เห็นแก่

ประโยชน์สว่นตน  มีจติอาสา มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ์ 

   11.2 ผลที่เกิดกับครู 

    11.2.1 ครูได้รับการพัฒนาตนเองจากการศกึษาดูงาน และฝึกอบรม

เชงิปฏิบัติการ 

    11.2.2 ครูเข้าใจปัญหาเกี่ยวกับพฤติกรรมของนักเรียนโรงเรยีน       

ดงมะไฟวิทยา ตามสภาพจริง 

    11.2.3 ครูเข้าใจแนวทางในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

ของนักเรียนโรงเรยีนดงมะไฟวิทยา และสามารถน าไปพัฒนาผูเ้รียนได้ 
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