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ภาคผนวก จ 
แบบตรวจสอบร�างหลักสูตร 

   1. แบบประเมินความเหมาะสมของร�างหลักสูตร 
   2. แบบประเมินความสอดคล�องของร�างหลักสูตร 

แบบตรวจสอบความเหมาะสมเครื่องมือท่ีใช�ในการเก็บรวบรวมข�อมูล 
   1. แบบทดสอบความรู�ความเข�าใจ 
   2. แบบประเมินทักษะการผลิตหนังสืออิเล็กทรอนิกส' (E-book) 
   3. แบบประเมินความพึงพอใจ 
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แบบตรวจสอบความเหมาะสมของ 
ร�างหลักสูตรฝ#กอบรมการผลิตหนังสืออิเล็กทรอนิกส% (e-book) 

  แบบประเมินร�างหลักสูตรฝ5กอบรมการผลิตหนังสืออิเล็กทรอนิกส' (e-book)  
มีจุดมุ�งหมายเพื่อให� “ท�าน” ซึ่งเป>นผู�เช่ียวชาญได�กรุณาพิจารณาความเหมาะสมและ 
ความสอดคล�องในแบบประเมิน ซึ่งมี 2 ขั้นตอน คือ แบบประเมินความเหมาะสมของ 
ร�างหลักสูตร และแบบประเมินความสอดคล�องของร�างหลักสูตร ดังนี้ 
 

ตอนท่ี 1 แบบประเมินความเหมาะสมของร�างหลักสูตร 
 

คําชี้แจง ให�ท�านพิจารณาว�าองค'ประกอบต�างๆ ของหลักสูตรในส�วนต�างๆ ต�อไปนี้  

มีความเหมาะสมมากน�อยเพียงใดและทําเครื่องหมาย � ลงในช�องระดับความเหมาะสม 
 

ข�อ ส�วนประกอบของหลักสูตร 

ระดับความเหมาะสม ข�อ 

เสนอ 

แนะ 

มาก 
ท่ีสุด 
(5) 

 
มาก 
(4) 

ปาน 
กลาง 
(3) 

 
น�อย 
(2) 

น�อย 
ท่ีสุด 
(1) 

1 จุดมุ�งหมายของหลักสูตรฝ5กอบรม       

2 โครงสร�างเนื้อหาของหลักสูตรฝ5กอบรม       

3 กิจกรรมการฝ5กอบรมของหลักสูตร       

4 การวัดและประเมินผลตามหลักสูตร       

5 การกําหนดหน�วยการเรียนรู�       

6 การกําหนดเนื้อหาในแต�ละ 
หน�วยการเรียนรู� 

      

7 กิจกรรมการฝ5กอบรมในแต�ละ 
หน�วยการเรียนรู� 

 
  

   

8 สื่อการฝ5กอบรมในแต�ละหน�วย 
การเรียนรู� 

 
  

   

9 การวัดและประเมินผลของ 
หน�วยการเรียนรู� 

 
  

   

10 ระยะเวลาในการฝ5กอบรม       

 
 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



198 

ข�อเสนอแนะเพิ่มเติม 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
                                                    ลงช่ือ.................................................ผู�ประเมิน 

                                               (....................................................) 
                                      ตําแหน�ง..................................................... 
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ตอนท่ี 2 แบบประเมินความสอดคล�องของร�างหลักสูตร 

คําชี้แจง : ให�ท�านพิจารณาว�าองค'ประกอบต�างๆ ของหลักสูตรมีความสอดคล�องกัน 

มากน�อยเพียงใดและทําเครื่องหมาย � ลงในช�องประเมินความคิดเห็นของท�าน 
 

ข�อ ส�วนประกอบของหลักสูตร 
สอด 
คล�อง 

ไม� 
แน�ใจ 

ไม� 
สอด 
คล�อง 

ข�อ 
เสนอ 
แนะ 

1 จุดมุ�งหมายของหลักสูตรฝ5กอบรม  
มีความครอบคลุม และสามารถปฏิบัตไิด� 

 
  

 

2 โครงสร�างเนื้อหาของหลักสูตรฝ5กอบรม  
ครอบคลุมตามวัตถุประสงค'และครบตาม
หลักสูตรฝ5กอบรม 

    

3 กิจกรรมการฝ5กอบรมของหลักสูตรมี 
ความเหมาะสมสอดคล�องและเป>นไปได� 

    

4 สื่อมีความเหมาะสมกับเนื้อหาสาระ     

5 การวัดและประเมินผลกําหนดเกณฑ' 
การประเมินชัดเจน 

    

6 ระยะเวลาในการฝ5กอบรม     

 

ข�อเสนอแนะเพิ่มเติม 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                                                    ลงช่ือ.................................................ผู�ประเมิน 

                                               (....................................................) 
                                      ตําแหน�ง..................................................... 
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แบบตรวจสอบความเหมาะสมแบบทดสอบความรู�ความเข�าใจ 
ก�อนและหลังฝ#กอบรมการผลิตหนังสืออิเล็กทรอนิกส% (e-book) 

 

คําช้ีแจง : ให�ท�านตรวจสอบว�าข�อคําถามแต�ละข�อมีความสอดคล�องกับจุดประสงค' 
เชิงพฤติกรรมหรือไม� โดยมีเกณฑ'การประเมิน ดังนี้  
 มีความเห็นว�า    สอดคล�อง     กําหนดค�าคะแนนเป>น   +1 
 มีความเห็นว�า   ไม�แน�ใจ         กําหนดค�าคะแนนเป>น    0 
 มีความเห็นว�า   ไม�สอดคล�อง  กําหนดค�าคะแนนเป>น   -1 
 

จุดประสงค%เชิงพฤติกรรม/แบบทดสอบข�อที ่
สอด 
คล�อง 

ไม� 
แน�ใจ 

ไม� 
สอด 
คล�อง 

ข�อ 
เสนอ 
แนะ 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
1. ข�อใดให�ความหมายของหนังสืออิเล็กทรอนิกส'ได�ถูกต�อง
ท่ีสุด 
 1) หนังสือท่ีประกอบไปด�วยข�อความ ภาพและเสียง 
 2) หนังสือท่ีสามารถส่ังพิมพ'ทางเคร่ืองพิมพ'ได� 
 3) หนังสือท่ีสามารถเปRดอ�านได�ในเคร่ือง
คอมพิวเตอร' 
 4) หนังสือท่ีสร�างด�วยโปรแกรมคอมพิวเตอร'และ
เปRดอ�านได�เหมือนหนังสือจริง 

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
2. e-book ย�อมาจากคําในภาษาอังกฤษในข�อใด 
 1) Electron Book  
 2) Electrolux Book 
 3) Electronic Book   
 4) E-learning Book 
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จุดประสงค%เชิงพฤติกรรม/แบบทดสอบข�อที ่
สอด 
คล�อง 

ไม� 
แน�ใจ 

ไม� 
สอด 
คล�อง 

ข�อ 
เสนอ 
แนะ 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
3. ความแตกต�างของหนังสืออิเล็กทรอนิกส'กับหนังสือท่ัวไป
คือข�อใด 
 1) หนังสืออิเล็กทรอนิกส'พกพาลําบาก หนังสือ
ท่ัวไปพกพาสะดวกได�คร้ังละจาํนวนมาก 
 2) หนังสืออิเล็กทรอนิกส'อ�านได� 1 คน ต�อ 1 เล�ม 
หนังสือท่ัวไปสามารถอ�านได�พร�อมกันได�จํานวนมาก 
 3) หนังสืออิเล็กทรอนิกส'มีต�นทุนในการผลิตสูง
หนังสือมีต�นทุนการผลิตตํ่า 
 4) หนังสืออิเล็กทรอนิกส'สามารถใส�เสียงประกอบ
ได�หนังสือท่ัวไปไม�มีเสียงประกอบ 

    

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
4. วัตถุประสงค'ของการจัดทําแหล�งค�นคว�าหนังสือ

อิเล็กทรอนิกส' (e-book) คืออะไร 
          1) เป>นการนําเอกสารอิเล็กทรอนิกส'มารวมกันไว�เป>นชุด 
         2) เป>นการรวบรวมเนื้อหาต�างๆ ให�ผู�ท่ีสนใจได�ศึกษา
ค�นคว�า 
        3) ผู�เรียนได�เรียนผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส'ท่ีมี 
ความหลากหลายน�าสนใจ 
        4) ถูกทุกข�อ  

    

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
5. ข�อใด ไม�ใช� ไฟล'รูปแบบนามสกุลท่ีเป>นหนังสือ

อิเล็กทรอนิกส' (E-Book) 
 1) jpg 
 2) pdf 
 3) doc 
 4) html 
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จุดประสงค%เชิงพฤติกรรม/แบบทดสอบข�อที ่
สอด 
คล�อง 

ไม� 
แน�ใจ 

ไม� 
สอด 
คล�อง 

ข�อ 
เสนอ 
แนะ 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
6. ข�อใดไม�ใช�ประโยชน'ของหนังสืออิเล็กทรอนิกส' 

 1) ทําการแก�ไขยาก 
 2) ช�วยลดค�าใช�จ�าย และลดการใช�
ทรัพยากรธรรมชาติ 
 3) สะดวกในการจัดเก็บข�อมูลสามารถเช่ือมโยง
ข�อมูลต�างๆ ได� 
 4) สามารถแสดงท้ังข�อความ ภาพน่ิง 
ภาพเคลื่อนไหว และเสียงได�พร�อมกันได� 

    

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
7. ข�อใดคือปgญหาของหนังสืออิเล็กทรอนิกส' 
 1) มาตรฐานการผลิต 
 2) มาตรฐานการจัดจําหน�ายของผู�ผลิต 
 3) ลิขสิทธ์ิของเจ�าของหนังสืออิเล็กทรอนิกส'และ
สิทธิผู�ใช� 
 4) ถูกทุกข�อ 

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
8. ความแตกต�างทางโครงสร�างของหนังสืออิเล็กทรอนิกส'
กับหนังสือท่ัวไปท่ีเห็นได�ชัดเจน คือข�อใด 
 1) แหล�งอ�างอิง ดัชนี และข�อความของเร่ืองท่ีอ�าน 
 2) กระบวนการผลิต รูปแบบ และวิธีการอ�าน
หนังสือ 
 3) จํานวนหน�าของหนังสือ ภาพประกอบ และ 
ปกหนังสือ 
 4) ความสะดวกในการอ�าน ความเพลิดเพลิน 
สาระของหนังสือแต�ละหน�า 
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จุดประสงค%เชิงพฤติกรรม/แบบทดสอบข�อที่ 
สอด 

คล�อง 

ไม� 

แน�ใจ 

ไม� 

สอด 

คล�อง 

ข�อ 

เสนอ 

แนะ 
มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
9. ข�อใดไม�ใช� ข�อจํากัดของหนังสืออิเล็กทรอนิกส' 
 1) อ�านผ�านจอคอมพิวเตอร' 
 2) มีลักษณะตายตัว ปรับปรุงและแก�ไขง�าย 
 3) สามารถแทรกสื่อลักษณะมัลติมีเดียได� 
 4) สามารถใช�ได�ท้ังระบบออฟไลน'และออนไลน'ได� 

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
10. ข�อใดคือโครงสร�างของหนังสืออิเล็กทรอนิกส'ท่ัวๆ ไป   
 1) ปกหน�า คํานํา สารบัญ สาระของหนังสือ 
อ�างอิง ดัชนี ปกหลัง 
 2) ปกหน�า คํานํา สารบัญ สาระของหนังสือ  
อ�างอิง ผู�จัดทํา ปกหลัง 
 3) ปกหน�า คํานํา สารบัญ สาระของหนังสือ 
แบบทดสอบ อ�างอิง ดัชนี ปกหลัง 
 4) ปกหน�า คํานํา สารบัญ สาระของหนังสือ 
แบบทดสอบ อ�างอิง ผู�จัดทํา ปกหลัง 

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
11. ข�อใดไม�ใช�คุณสมบัติของโปรแกรม I Love Library  
    1) สามารถสร�างได�จากไฟล'รูปภาพ ประเภท 
Image เช�น JPG  
 2) สามารถกําหนดการตัดขอบหน�าเอกสารได�ท้ัง 
4 ด�าน 
 3) มีฟgงก'ชันช�วยในการสร�างหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส' e-book Wizard 
 4) ไม�สามารถเพ่ิมหน�า แทรกหน�าหรือลบหน�าได� 
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จุดประสงค%เชิงพฤติกรรม/แบบทดสอบข�อที ่
สอด 

คล�อง 

ไม� 

แน�ใจ 

ไม� 

สอด 

คล�อง 

ข�อ 

เสนอ 

แนะ 
มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
12. ข�อใดเป>นการเตรียมงานเบ้ืองต�นก�อนการสร�างหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส' 
 1) ย�อไฟล'ภาพให�มีขนาดเหมาะสมก�อนนําไปใช�
งาน 
 2) กําหนดการเช่ือมโยงเพื่อไม�ให�มีปgญหา 
ในการนําเสนอผ�านเว็บไซต' 
 3) สร�างโฟลเดอร'สําหรับหนังสืออิเล็กเล็กทรอ
นิกส' 1 โฟลเดอร' ต�อ หนังสือ 1 เล�ม 
 4) เตรียมไฟล'ประกอบโดยต้ังช่ือเป>นภาษาอังกฤษ
หรือผสมตัวเลขและห�ามเว�นวรรค 

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
13. โปรแกรมใดท่ี ใช�สร�าง e-bookในลักษณะ Flip Book  
 1) Microsoft Word 
 2) I Love Library Builder 
 3) Dreamweaver 
 4) Adobe Acrobat 

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
14. ข�อใดเป>น Format ของ Video ท่ีนําเข�ามาใช� ใน e-book
ท่ี สร�างด�วย I Love Library ได�  
 1) AVI  
 2) DAT  
 3) MOV 
 4) VCD 
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จุดประสงค%เชิงพฤติกรรม/แบบทดสอบข�อที่ 
สอด 

คล�อง 

ไม� 

แน�ใจ 

ไม� 

สอด 

คล�อง 

ข�อ 

เสนอ 

แนะ 
มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
15. เสียง Format ใด ท่ีสามารถนําเข�ามาใช� ใน e-bookได�  
 1) MIDI  
 2) WAV 
 3) MP3  
 4) ถูกทุกข�อ 

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
16. เอกสารประเภทใดท่ีสามารถนําเข�ามาใช� ใน  
e-bookท่ี สร�างด�วยโปรแกรม I Love Library ได�  
 1) pdf, jpg  
 2) doc, xlsx 
 3) ppt, html  
 4) psd, gif 

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
17. รูปแบบ e-bookท่ีสามารถนําไปใช�เผยแพร�ได� คือ
รูปแบบใด  
 1) opd File 
 2) opf File 
 3) doc File 
 4) pdf File 

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
18. การสร�างหนังสือเล�มใหม� ต�องคลิกปุ~มใด 
 1)   
 2)    
 3)    
 4)    
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จุดประสงค%เชิงพฤติกรรม/แบบทดสอบข�อที ่
สอด 

คล�อง 

ไม� 

แน�ใจ 

ไม� 

สอด 

คล�อง 

ข�อ 

เสนอ 

แนะ 
มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
19. การบันทึกหนังสือ ต�องคลิกคําส่ังใด 
 1)    
 2)    
 3)    
 4)    
 

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
20. การลบไฟล'มัลติมีเดีย สามารถทําได�ด�วยวิธีใด   
 1) File > คลิกท่ี Delete > คลิกพื้นท่ีกรอบ 
(Section) ท่ีต�องการ 
 2) คลิกท่ี แถบ File > คลิกเลือกช่ือไฟล'ท่ีต�องการ
ลบ > คลิกท่ีปุ~ม Remove file  
 3) File > คลิกท่ี Add File > คลกิเลือกช่ือไฟล'ท่ี 
ต�องการ > คลิกท่ีปุ~ม Open 
 4) ทําท้ังข�อ 1 และ 2 

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
21. การปรับมุมมองให�แสดง 4 ภาพต�อ 1 หน�า คลกิเลือก
ปุ~มใด  

 1)   

 2)   

 3)   

 4)   
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จุดประสงค%เชิงพฤติกรรม/แบบทดสอบข�อที ่
สอด 

คล�อง 

ไม� 

แน�ใจ 

ไม� 

สอด 

คล�อง 

ข�อ 

เสนอ 

แนะ 
มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
22. ปุ~ม  ทําหน�าท่ีใด 
 1) เพ่ิมข�อความในหน�าหนังสือ 
 2) ทําแถบสีเน�นข�อความ 
 3) บันทึกเสียง 
 4) คั่นหน�าหนังสือ   

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
23. ข�อใดเป>นขั้นตอนการเพ่ิมหน�าหนังสือ 

 1) คลิกท่ีแถบ Page � Add page 

 2) คลิกท่ีแถบ File � Add page 

 3) คลิกท่ีแถบ About � Add page 

 4) คลิกท่ีแถบ About � Add page 

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
24. การนําปกเล็กมาใส�ในหน�าหนังสืออิเล็กทรอนิกส' คลิก
ท่ีปุ~มใด 
 1)   
 2)   
 3)   
 4)   
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จุดประสงค%เชิงพฤติกรรม/แบบทดสอบข�อที ่
สอด 

คล�อง 

ไม� 

แน�ใจ 

ไม� 

สอด 

คล�อง 

ข�อ 

เสนอ 

แนะ 
มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
25.  การนําสันปกมาใส�ในหนังสืออิเล็กทรอนิกส'  
คลิกท่ีปุ~มใด 
 1)   
 2)   
 3)   
 4)   
 

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
26. ปุ~มใดทําหน�าท่ีใดบันทึกเสียงในหน�าหนังสือ 

 1)   
 2)   
 3)   
 4)   

 

  

 

มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
27.                                 ปุ~มน้ีใช�สําหรับทําสิ่งใด 
 

 1) การเพ่ิมข�อมูลไฟล'วีดโีอ 
 2) แถบเลื่อนดูรายการไฟล'วีดโีอ 
 3) ส�วนแสดงรายการไฟล'วีดโีอ 
 4) เปลี่ยนช่ือไฟล'วีดีโอ 
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จุดประสงค%เชิงพฤติกรรม/แบบทดสอบข�อที่ 
สอด 

คล�อง 

ไม� 

แน�ใจ 

ไม� 

สอด 

คล�อง 

ข�อ 

เสนอ 

แนะ 
มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
28. การตกแต�งขนาดขอบ ของไฟล'ท่ีจะนํามาทําหนังสือ 
คลิกท่ีปุ~มใด 
 1)   
 2)   
 3)   
 4)   
 

 

  

 

มีทักษะการผลิตหนังสืออิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
29. หากต�องอัพโหลดหนังสือท่ีสร�างขึ้นสู�หน�าเว็บไซต'  
คลิกท่ีปุ~มใด 
 1)   
 2) 
 3)   
 4)   
 

 

  

 

มีทักษะการผลิตหนังสืออิเล็กทรอนิกส% (e-book) 
30. เมื่อเปRดอ�านหนังสือ หากต�องการกําหนดเวลาในการ 
เปRดอ�านแบบอัตโนมัติ คลิกท่ีปุ~มใด 
 1)   
 2)   
 3)   
 4)   
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ข�อเสนอแนะเพิ่มเติม 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

                                                    ลงช่ือ.................................................ผู�ประเมิน 
                                               (....................................................) 
                                      ตําแหน�ง..................................................... 
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แบบประเมินความสอดคล�องของ 
แบบประเมินทักษะการผลิตหนังสืออิเล็กทรอนิกส% (e-book) 

คําช้ีแจง : ให�ท�านพิจารณาว�าแบบประเมินทักษะการผลิตหนังสืออิเล็กทรอนิกส'  
(e-book) สอดคล�องกับเนื้อหา จุดประสงค'เชิงพฤติกรรม กิจกรรมการฝ5กอบรม 
สื่อการฝ5กอบรม วิธีการวัดและประเมินผลในหน�วยการฝ5กอบรมแต�ละหน�วยมากน�อย
เพียงใด โดยทําเครื่องหมาย � ลงในช�องประเมินความคิดเห็นของท�าน 
 

ข�อ รายการประเมิน 
สอด 

คล�อง 

ไม� 

แน�ใจ 

ไม� 

สอด 

คล�อง 

ข�อ 

เสนอ 

แนะ 
1 แบบประเมินทักษะฯ สอดคล�องกับบทบาทหน�าท่ี 

ของผู�เข�ารับการอบรม 
 

  
 

2 แบบประเมินทักษะฯ สอดคล�องกับเนื้อหาในแต�ละ
หน�วยการเรียนรู� 

    

3 แบบประเมินทักษะฯ สอดคล�องกับจุดประสงค'เชิง
พฤติกรรมในแต�ละหน�วยการเรียนรู� 

    

4 แบบประเมินทักษะฯ สอดคล�องกับสื่อท่ีใช� 
ในการฝ5กอบรมในแต�ละหน�วยการเรียนรู� 

    

5 แบบประเมินทักษะฯ สอดคล�องกับการวัดและ
ประเมินผลในแต�ละหน�วยการเรียนรู� 

    

6 แบบประเมินทักษะฯ สอดคล�องกับเกณฑ'การให�
คะแนนในแต�ละหน�วยการเรียนรู� 

 
  

 

 

ข�อเสนอแนะเพิ่มเติม 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                                                    ลงช่ือ.................................................ผู�ประเมิน 

                                               (....................................................) 
                                      ตําแหน�ง..................................................... 
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แบบประเมินความสอดคล�องของ 
แบบประเมินความพึงพอใจในการฝ#กกอบรมการผลิตหนังสืออิเล็กทรอนิกส% (e-book) 

คําชี้แจง : ให�ท�านพิจารณาว�าข�อความกับหลักสูตรฝ5กอบรม และนิยามศัพท'เฉพาะ

สอดคล�องมากน�อยเพียงใด โดยทําเครื่องหมาย � ลงในช�องประเมินความคิดเห็นของท�าน 
 

ข�อ ข�อความ 
สอด 
คล�อง 

ไม�
แน�ใจ 

ไม�สอด 
คล�อง 

ข�อ 
เสนอ 
แนะ 

1 ความเหมาะสมของเนื้อหา     
2 ความชัดเจนของเนื้อหาประกอบการฝ5กอบรม     
3 ความรู�ความสามารถในเร่ืองท่ีวิทยากรบรรยาย     
4 การลําดับขั้นตอนของวิทยากรเหมาะสม     
5 การถ�ายทอดการสื่อสารของวิทยากรทําให�เกิด 

ความเข�าใจ 
    

6 บรรยากาศและสถานท่ีในการจดัการฝ5กอบรม       
7 ความรู� ความเข�าใจในเร่ืองท่ีจัดการฝ5กอบรมมากขึ้น     
8 มีทักษะการปฏิบัติการผลิตหนังสืออิเล็กทรอนิกสท่ีได�

รับเพ่ิมขึ้น 
    

9 เอกสารตัวอย�างในการนําไปพัฒนาสื่อหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส' 

    

10 เกิดแนวคิดในการออกแบบสื่ออิเล็กทรอนิกส'     
11 ความม่ันใจในการนําความรู� ความเข�าใจไปใช�     
12 ความคาดหวังในการเปลี่ยนแปลงตนเองของ 

ผู�เข�าร�วมการฝ5กอบรม 
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ข�อเสนอแนะเพิ่มเติม 
…………………………………………………………………………..………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..……………………………………… 
…………………………………………………………………………..………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..…………..………………………… 
…………………………………………………………………………..………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..……………………………………… 
…………………………………………………………………………..………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..…………..………………………… 

 

                                                    ลงช่ือ.................................................ผู�ประเมิน 
                                               (....................................................) 
                                      ตําแหน�ง..................................................... 
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