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บทที่ 3 

วิธีด ำเนินกำรวจิัย 

 การวิจัยในครั้งนี้ ใช้ระเบียบวิธีวิจัยและพัฒนา (Research and Development : 

R&D) ซึ่งเป็นการวิจัยที่มุง่ใหไ้ด้ผลผลิตที่เป็นนวัตกรรมทางการศึกษาในที่นี้ คือ รูปแบบ

การพัฒนาการมสี่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษา ในโรงเรียน

ประถมศึกษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ทั้งนี้จะต้องยึดหลักการวิจัยที่มกีารวิจัย

และพัฒนาหลายๆ รอบ (R1 D1.. R2 D2... Rn Dn) แล้วมกีารน าไปทดลองใช้ภาคสนาม  

จงึแบ่งวิธีด าเนินการวิจัยออกเป็น 3 ระยะ 6 ขั้นตอน คือ 

  ระยะที่ 1 การหาองค์ประกอบของรูปแบบการพัฒนาการมสี่วนรว่มของ

ชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาในโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดเล็ก  

มี 2 ขัน้ตอน ประกอบด้วย 

   ขั้นตอนที่ 1 การศกึษาข้อมูลพืน้ฐาน   

   ขั้นตอนที่ 2 การศกึษาความตอ้งการการมสี่วนรว่มของชุมชนเพื่อ

ส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาของโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื  

  ระยะที่ 2 การสร้างและตรวจสอบรูปแบบการพัฒนาการมีสว่นร่วมของชุมชน

เพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษา ในโรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก มี 2 ขั้นตอน

ประกอบด้วย 

   ขั้นตอนที่ 3 การยกร่างรูปแบบจากการศกึษารูปแบบการบริหาร

โรงเรียนขนาดเล็กที่ประสบผลส าเร็จภายใต้การมีสว่นร่วมของชุมชนในการจัดการศกึษา 

   ขั้นตอนที่ 4 การสร้างและยืนยันรูปแบบการพัฒนาการมีสว่นร่วมของ

ชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาในโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดเล็ก  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื  

  ระยะที่ 3 การทดลองและประเมินการใช้รูปแบบการพัฒนาการมสี่วนรว่ม

ของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาในโรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอืมี 2 ขัน้ตอน ประกอบด้วย 
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   ขั้นตอนที่ 5 การทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาการมสี่วนร่วมของชุมชน

เพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาในโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดเล็ก  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

   ขั้นตอนที่ 6 การประเมินรูปแบบการพัฒนาการมสี่วนร่วมของชุมชนเพื่อ

ส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาในโรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื  

            แสดงเป็นกรอบวิธีด าเนินการวิจัยได้ดังภาพประกอบ 4 
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กรอบวิธีด ำเนินกำรวจิยั 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

 

กำรหำองค์ประกอบของรปูแบบ   

ขั้นตอนท่ี 1 การศึกษาเอกสาร เกี่ยวกับ

หลักการ แนวคิด ทฤษฏี และงานวิจยัที่

เกี่ยวข้อง  

ขั้นตอนท่ี 2  การศึกษาความต้องการการมี

ส่วนร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสรมิคุณภาพการจัด

การศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก 

 

 

1. ข้อมูลและความคดิเห็นเกี่ยวกับความ

ต้องการการมีส่วนของชุมชนเพื่อส่งเสรมิ

คุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน

ประถมศึกษาขนาดเลก็ 

2. กรอบความคดิองคป์ระกอบของรูปแบบ 

และรา่งรูปแบบ 

 กำรสร้ำงและกำรตรวจสอบรูปแบบ 

ขั้นตอนท่ี 3 การยกร่างรูปแบบจากการศึกษา

รูปแบบการบรหิารโรงเรียนขนาดเล็กที่ประสบ

ผลส าเร็จภายใต้การมีส่วนรว่มของชมุชนในการ

จัดการศึกษา 

ขั้นตอนท่ี 4 การสรา้งรูปแบบ โดยการ

สัมภาษณ์เชิงลกึและตอบแบบสอบถามของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 9 คน 

 

1. ร่างรูปแบบการพัฒนาการมีส่วนร่วมของ

ชุมชนเพื่อส่งเสรมิคุณภาพในการจัด

การศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา 

ขนาดเล็ก ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

2. ผลการประเมินความเหมาะสม  

ความเป็นไปได้ของรูปแบบฯ 

3. คู่มือด าเนินการเพื่อใชใ้นขั้นตอนการ

ทดลองรูปแบบในสถานการณ์จริง 

 

กำรทดลองและประเมนิกำรใช้รูปแบบ 

ขั้นตอนท่ี 5  การทดลองการใชรู้ปแบบ เป็นการ

น ารูปแบบมาทดลองใชจ้ริงกับโรงเรียน

ประถมศึกษาขนาดเลก็ จ านวน 1 โรงเรียน 

 ขั้นตอนท่ี 6 การประเมินการใชรู้ปแบบ 

1. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ

คุณลักษณะอันพงึประสงคข์องนักเรียนใน

โรงเรียนทดลองก่อนและหลงัการการใชรู้ปแบบ 

2. สอบถามความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

และผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียในสถานศึกษาที่ทดลอง

ใชรู้ปแบบ 

1. ผลการด าเนินการของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

(Stakeholders) ที่ร่วมด าเนินการทดลองจัด

การศึกษาตามรูปแบบ 

2. ผลการยกระดับสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของโรงเรียนขนาดเล็ก 

3. ความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

ต่อรูปแบบฯ  

รูปแบบกำรพัฒนำกำรมสี่วนร่วม

ของชุมชนเพื่อส่งเสริมคณุภำพ 

ในกำรจัดกำรศึกษำในโรงเรียน

ประถมศกึษำขนำดเล็ก  

ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ ทีม่ี

คุณภำพสำมำรถน ำไปใชไ้ด้จริง 

ระยะที่ 1  

 

ระยะที่ 2  

 

ระยะที่ 3  

 

  ระยะ 

 

กระบวนกำร 

 
ผลที่ได้รับ 

 

ภาพประกอบ  4 กรอบวิธีด าเนินการวิจัย 
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ระยะท่ี 1 กำรหำองค์ประกอบของรูปแบบกำรบริหำรโรงเรียนขนำดเล็ก 

ท่ีประสบผลส ำเร็จภำยใต้กำรมีส่วนร่วมของชมุชนในกำรจัดกำรศึกษำ    

 

 ขั้นตอนที่ 1 กำรศึกษำข้อมูลพื้นฐำน   

  เป็นขั้นตอนการศกึษาเอกสารเกี่ยวกับหลักการ แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัย

ที่เกี่ยวข้องกับการมสี่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษา และขอบข่าย

ภารกิจของการมีสว่นร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษา ตามบทบาท

หนา้ที่ของชุมชนและแนวทางในพระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 เพื่อให้ได้ข้อมูลพื้นฐานส าหรับใช้เป็นกรอบแนวคิดในการ

สร้างรูปแบบ 
                 

 ขั้นตอนที่ 2 กำรศึกษำควำมต้องกำรกำรมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสริม

คุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรยีนประถมศึกษำขนำดเล็ก  

ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ  

  เป็นขั้นตอนที่ศึกษาความต้องการการมสี่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริม

คุณภาพการจัดการศกึษาของโรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก ประกอบด้วย 

   1. กำรด ำเนินกำรวิจัย 
    1.1 ศกึษาแนวคิด ทฤษฏ ีเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการมสี่วน

รว่มของหน่วยงานในชุมชนในการจัดการศกึษา และขอบข่ายภารกิจของการมสี่วนร่วมที่

บุคคลในชุมชนร่วมด าเนินการจัดการศกึษา ตามบทบาทหนา้ที่ของชุมชนและแนวทางใน

พระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  

    1.2 สรุปประเด็นเกี่ยวกับการมสี่วนรว่มในการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนขนาดเล็ก เพื่อก าหนดนิยามศัพท์เฉพาะและเป็นแนวทางการสร้างแบบสอบถาม 

ใน 5 ด้าน คอื 1) ด้านการบริหารการศกึษา 2) ด้านการจัดการศึกษา 3) ด้านการส่งเสริม

สนับสนุนการจัดการศกึษา 4) การมสี่วนร่วมในการก ากับดูแล และตรวจสอบการจัด

การศกึษา 5) ด้านการประเมินผลการจัดการศกึษา 

    1.3 สร้างแบบสอบถามความตอ้งการมีสว่นร่วมของชุมชนเพื่อ

ส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาของโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  

    1.4 ด าเนินการเก็บรวมรวมข้อมูลโดยสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับ 
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ความตอ้งการมีสว่นรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาของโรงเรียน 

ประถมศึกษาขนาดเล็ก 

   2. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

    2.1 ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผูบ้ริหารโรงเรียน ครู และ

ประธานกรรมการสถานศกึษา ในโรงเรยีนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐานในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ปีการศกึษา 2559 จ านวน 29,135 คน 

จ าแนกเป็นผูบ้ริหารโรงเรียน จ านวน 4,920 คน ครู จ านวน 19,295 คน ประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษา จ านวน 4,920 คน รวมทั้งสิ้น 29,135 คน 

    2.2 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผูบ้ริหารโรงเรียน ครูผูส้อน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก 

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ปีการศึกษา 2559 จ านวน 378 คน จ าแนกเป็นผูบ้ริหาร

โรงเรียน จ านวน 126 คน ครูผู้สอน จ านวน 126 คน และประธานคณะกรรมการ

สถานศกึษาขั้นพื้นฐาน จ านวน 126 คน รวมทั้งสิน้ 378 คน ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดย

ใช้ตารางของ Krejcie and Morgan (1970, pp. 607-610)  

   การได้มาของกลุ่มตัวอย่างใช้การสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multi-stage 

random sampling) (บุญชม ศรสีระอาด, 2545, หนา้ 47) โดยด าเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 

    1. ก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางของ เครซี่และมอร์แกน 

(Krejcie and Morgan) ที่ระดับความเช่ือม่ันรอ้ยละ 95 ได้จ านวน 378 คน  

    2. ใชจ้ังหวัดเป็นหนว่ยในการสุ่ม โดยวิธีสุม่อย่างง่ายด้วยการ 

จับฉลากใช้เกณฑ์รอ้ยละ 30 ของจังหวัดที่อยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนอืซึ่งมี จ านวน 20 

จังหวัด ดังนัน้จะได้ จ านวน 6 จังหวัด ได้แก่ นครพนม อุบลราชธานี ขอนแก่น เลย 

นครราชสีมา และร้อยเอ็ด 

    3. ใชส้ านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาเป็นหนว่ยในการสุม่ โดยวิธีการสุม่

อย่างง่ายด้วยการจับฉลาก ใช้เกณฑ์รอ้ยละ 40 ของส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาที่ตั้งอยู่

ใน 6 จังหวัด ซึ่งมทีั้งหมด 25 แหง่ ดังนั้นจะได้ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา จ านวน 10 

แห่ง ได้แก่ สพป.เลย เขต 1, สพป.เลย เขต 3, สพป.นครพนม เขต 1, สพป.ขอนแก่น  

เขต 2, สพป.ขอนแก่น เขต 4, สพป.ร้อยเอ็ด เขต 2, สพป.นครราชสีมา เขต 2, 

สพป.นครราชสีมา เขต 7, สพป.อุบลราชธานี เขต 2, สพป.อุบลราชธานี เขต 4   

    4. ใช้โรงเรยีนเป็นหน่วยในการสุม่โดยวิธีสุ่มอย่างง่ายด้วยการจับ 
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ฉลากใช้เกณฑ์รอ้ยละ 7 ของโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาทั้ง 10 แหง่ซึ่ง 

ได้โรงเรียนทั้งหมด 126 แห่ง 

    5. กลุ่มตัวอย่างผู้บริหารโรงเรียนเลือกแบบเจาะจง (Purposive 

sampling) ตามข้อ 4 ทุกคนจะได้กลุ่มตัวอย่างผู้บริหารโรงเรยีน จ านวน 126 คน 

    6. กลุ่มตัวอย่างครูใชว้ิธีการสุ่มแบบงา่ย (Simple Random sampling)      

จ านวน 126 คน 

    7. กลุ่มตัวอย่างประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพืน้ฐานเลอืก

แบบเจาะจง (Purposive sampling) ตามข้อ 4 ทุกคนจะได้กลุ่มตัวอย่างประธานกรรมการ

สถานศกึษาขั้นพื้นฐาน จ านวน 126 คน รวมกลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น จ านวน 378 คน

รายละเอียดดังตาราง 3-5 

 

ตาราง  3 แสดงประชากรของการวิจัย เรื่อง รูปแบบการพัฒนาการมสี่วนรว่มของชุมชน

 เพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษา ในโรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก  

 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

จังหวัด จ านวนเขต

พื้นที่ (สพป.) 

จ านวน

โรงเรียน 

จ านวน

ผูบ้ริหาร 

จ านวน

คร ู

จ านวน

ประธานฯ 

ประชากร 

1. กาฬสินธุ ์ 3 234 234 936 234 9,903 

2. ขอนแกน่ 5 418 418 1,672 418 16,012 

3. ชัยภูม ิ 3 238 238 952 238 10,479 

4. นครพนม 2 200 200 823 200 8,293 

5. นครราชสีมา 7 522 522 1910 522 21,357 

6. บุรีรัมย ์ 4 305 305 1220 305 15,364 

7. มหาสารคาม 3 231 231 924 231 9,030 

8. ยโสธร 2 176 176 704 176 8,332 

9. ร้อยเอ็ด 3 221 221 884 221 12,908 

10. เลย 3 189 189 756 189 7,088 

11. ศรีษะเกษ 4   327 327 1,208 327 11,070 

12. สกลนคร 3 251 251 1,004 251 10,893 

13. สุรินทร ์ 3 318 318 1,260 318 13,741 
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ตางราง 3 (ต่อ) 

 

จังหวัด จ านวนเขต

พื้นที่ (สพป.) 

จ านวน

โรงเรียน 

จ านวน

ผูบ้ริหาร 

จ านวน

คร ู

จ านวน

ประธานฯ 

ประชากร 

14. หนองคาย 2 122 122 488 122 5,560 

15. บงึกาฬ 1 82 82 328 82 2,910 

16. อุดรธาน ี 4 330 330 1312 330 13,391 

17. อุบลราชธาน ี 5 445 445 1780 445 17,616 

18. มุกดาหาร 1 93 93 372 93 2,880 

19. อ านาจเจริญ 1 98 98 412 98 2,873 

20. หนองบัวล าภ ู 2 120 120 350 120 4,026 

รวม 61 4,920 4,920 19,295 4,920 203,726 

 

ตาราง  4  แสดงจังหวัดที่ได้รับการสุ่มและข้อมูลที่แสดงรายละเอียดของจ านวนเขตพืน้ที่ 

 การศกึษา โรงเรียน ผูบ้ริหาร ครู และประธานคณะกรรมการสถานศกึษา 

 ขั้นพื้นฐาน  

 

จังหวัด จ านวนเขตพืน้ที่ 

(สพป.) 

จ านวน

โรงเรยีน 

จ านวน

ผู้บริหาร 

จ านวนครู จ านวน

ประธานคณะ

กรรมการฯ 

1. เลย สพป.ลย เขต 1 54 54 198 54 

สพป.ลย เขต 2 65 65 268 65 

สพป.ลย เขต 3 70 70 290 70 

รวม 3 189 189 756 189 

2. นครพนม สพป.นพ เขต 1 86 86 342 86 

สพป.นพ เขต 2 114 114 481 114 

รวม 2 200 200 823 200 

3. อุบลราชธาน ี สพป.อบ เขต 1 93 93 388 93 

สพป.อบ เขต 2 85 85 317 85 

สพป.อบ เขต 3 79 79 296 79 

สพป.อบ เขต 4 99 99 393 99 
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ตาราง 4 (ต่อ) 

 

จังหวัด จ านวนเขตพืน้ที่ 

(สพป.) 

จ านวน

โรงเรยีน 

จ านวน

ผู้บริหาร 

จ านวนครู จ านวน

ประธานคณะ

กรรมการฯ 

 สพป.อบ เขต 5 89 89 386 89 

รวม 5 445 445 1,780 445 

4. นครราชสีมา สพป.นม เขต 1 78 78 297 78 

สพป.นม เขต 2 71 71 258 71 

สพป.นม เขต 3 80 80 278 80 

สพป.นม เขต 4 65 65 245 65 

สพป.นม เขต 5 75 75 271 75 

สพป.นม เขต 6 83 83 294 83 

สพป.นม เขต 7 70 70 267 70 

รวม 7 522 522 1,910 522 

5. ขอนแก่น สพป.ขก เขต 1 70 70 302 70 

สพป.ขก เขต 2 78 78 316 78 

สพป.ขก เขต 3 87 87 345 87 

สพป.ขก เขต 4 83 83 324 83 

สพป.ขก เขต 5 102 102 385 102 

รวม 5 418 418 1,672 418 

6. รอ้ยเอด็ สพป.รอ เขต 1 63 63 265 63 

สพป.รอ เขต 2 86 86 325 86 

สพป.รอ เขต 3 72 72 290 72 

รวม 3 221 221 884 221 

รวมทั้งสิน้ 25 1,679 1,679 7,825 1,679 
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ตาราง  5  แสดงหน่วยที่ได้รับการสุ่มและกลุ่มตัวอย่างแยกตามจังหวัดส านักงานเขตพื้นที่       

การศกึษาและจ านวนโรงเรียน 

 

จ านวนที่ได้รับการสุ่ม จ านวนกลุม่ตัวอย่าง 

จ าหวัด ส านักงานเขต

พืน้ที่การศึกษา 

จ านวน

โรงเรยีน 

จ านวน

ผู้บริหาร 

จ านวน

ครู 

จ านวน

ประธานฯ 

รวม 

1. เลย สพป.ลย เขต 1 11 11 11 11 33 

สพป.ลย เขต 3 7 7 7 7 21 

2. นครพนม สพป.นพ เขต 1 15 15 15 15 45 

3. อุบลราชธานี สพป.อบ เขต 2 17 17 17 17 51 

สพป.อบ เขต 4 10 10 10 10 30 

4. นครราชสีมา สพป.นม เขต 2 12 12 12 12 36 

สพป.นม เขต 7 13 13 13 13 39 

5. ขอนแก่น สพป.ขก เขต 2 14 14 14 14 42 

สพป.ขก เขต 4 11 11 11 11 33 

6. รอ้ยเอด็ สพป.รอ เขต 2 16 16 16 16 48 

รวม 10 126 126 126 126 378 

 

   3. เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรศึกษำ 

    เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย คือ แบบสอบถามความตอ้งการมีสว่นร่วม

ของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาของโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก 

จ านวน 378 ฉบับ แบ่งเป็น 2 ตอน ได้แก่ 

     3.1 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ซึ่งประกอบ 

ไปด้วย เพศ ระดับการศกึษา สถานภาพ ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบ

รายการ (Check list)  

     3.2 ตอนที่ 2 มีลักษณะเป็นค าถามทีถ่ามความคิดเห็นเกี่ยวกับ

ความตอ้งการการมีสว่นร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาของโรงเรยีน

ประถมศึกษาขนาดเล็ก ซึ่งผูว้ิจัยได้สังเคราะห์มาจากแนวคิดเกี่ยวกับบทบาทการมสี่วนรว่ม

ของชุมชนในการส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษา ประกอบด้วย 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการ

บริหารการศกึษา 2) ด้านการจัดการศกึษา 3) ด้านการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศกึษา  
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4) การมสี่วนร่วมในการก ากับดูแล และตรวจสอบการจัดการศึกษา 5) ด้านการ 

ประเมินผลการจัดการศกึษา ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณ 

ค่า 5 ระดับ ดังนี ้  

     5  หมายถึง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความตอ้งการมีสว่นร่วม 

อยู่ในระดับมากที่สุด 

     4  หมายถึง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความตอ้งการมีสว่นร่วม 

อยู่ในระดับมาก 

     3  หมายถึง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความตอ้งการมีสว่นร่วม 

อยู่ในระดับปานกลาง 

     2  หมายถึง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความตอ้งการมีสว่นร่วม 

อยู่ในระดับน้อย 

     1  หมายถึง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความตอ้งการมีสว่นร่วม 

อยู่ในระดับน้อยที่สุด  

   4. วิธีกำรสร้ำงและหำคุณภำพของเครื่องมือ 

    4.1 ศกึษาแนวคิด ทฤษฏ ีเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการมสี่วน

ร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษา และขอบข่ายภารกิจของการมีส่วน

ร่วมที่บุคคลในชุมชนรว่มด าเนินการจัดการศกึษา ตามบทบาทหนา้ที่ของชุมชนและ

แนวทางในพระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2545   

    4.2 ร่างแบบสอบถามความคิดเห็นที่ครอบคลุมสภาพและความ

ต้องการการมีสว่นร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาของโรงเรียน

ประถมศึกษาขนาดเล็ก มีลักษณะเป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า  

(Rating Scale) 5 ระดับ 

    4.3 น าแบบสอบถามไปให้คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

ตรวจสอบและแก้ไขให้ถูกต้องครอบคลุมเนือ้หา 

    4.4 น าแบบสอบถามที่ได้รับการแก้ไขแล้วเสนอผูเ้ชี่ยวชาญ จ านวน  

5 คน ซึ่งเป็นผู้เช่ียวชาญด้านการมสี่วนรว่มของชุมชนในการสง่เสริมคุณภาพการจัด

การศกึษา ด้านภาษา ดา้นการวัดผลประเมินผล ตรวจสอบความตรงของเนื้อหา (Content 

Validity) ความเทีย่งตรงตามโครงสร้าง (Construct Validity) และความถูกต้องของภาษาที่ 
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ใช้ในแบบสอบถาม ซึ่งผูเ้ช่ียวชาญ ประกอบด้วย 

     4.4.1 ผูเ้ชี่ยวชาญระดับส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา  

จ านวน 3 คน ได้แก่ 

      4.4.1.1 ดร.พูลศักดิ์ พระภูมี ต าแหนง่ รองผูอ้ านวยการ

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 วุฒิการศกึษา ปริญญาเอก

การศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยนเรศวร   

      4.4.1.2 ดร.จรูญรัตน์  ส่งศร ีต าแหน่ง รองผู้อ านวยการส านัก

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ วุฒิการศกึษา ปริญญาเอก การศกึษาดุษฎีบัณฑิต  

สาขาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม    

      4.4.1.3 ดร.อนันต์ นามทองต้น ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการ

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 2 วุฒิการศกึษา ปริญญาเอก

การศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยนเรศวร 

     4.4.2 ผูเ้ชี่ยวชาญด้านการใช้ภาษา จ านวน 1 คน ได้แก่ 

ดร.ณัฐพงศ์ ฉลาดแย้ม ต าแหนง่ ศกึษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ วุฒิการศกึษา ปริญญา

เอก การศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาหลักสูตรและการเรียนการสอน มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

     4.4.3 ผูเ้ชี่ยวชาญในสถาบันอุดมศกึษา จ านวน 1 คน ได้แก่  

รศ.ดร.พิชญ์  ฉายายนต์ ต าแหน่ง รองศาสตราจารย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  

วุฒิปริญญาเอก การศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาการอุดมศึกษา  

มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒประสานมติร 

      ผูเ้ชี่ยวชาญทั้ง 5 คน เสนอแนะให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับความ

เหมาะสม ความสอดคล้องของเครื่องมือกับขอบเขตของเนื้อหาแล้วน ามาหาค่าดัชนีความ

สอดคล้อง IOC (Index of Item-objective Congruence) ระหว่างข้อค าถามแตล่ะข้อกับ

จุดประสงคท์ี่ตอ้งการวัด โดยการเลือกเป็นรายข้อ เพื่อใหล้งความเห็นและให้คะแนน ดังนี้ 

       ให้คะแนน +1  เมื่อเห็นว่าข้อค าถามสอดคล้องกับ

จุดประสงคท์ี่ตอ้งการวัด 

          ให้คะแนน   0   เมื่อไม่แนใ่จว่าข้อค าถามสอดคล้องกับ

จุดประสงคท์ี่ตอ้งการวัด 

          ให้คะแนน  -1   เมื่อแนใ่จว่าข้อค าถามไม่สอดคล้องกับ 

จุดประสงคท์ี่ตอ้งการวัดแล้วน าขอ้ค าถามที่มคี่าดัชนีความสอดคล้องตัง้แต ่0.80 – 1.00   
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มาเป็นค าถามในแบบสอบถาม 

    4.5 น าแบบสอบถามที่ผ่านการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของ

ผูเ้ชี่ยวชาญแล้วเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อพจิารณาให้ข้อเสนอแนะและแก้ไข

ปรับปรุงอกีครั้ง 

    4.6 น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try-out) กับผูบ้ริหารสถานศกึษา 

ครูผูส้อน และประธานคณะกรรมการสถานศกึษาของโรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก

จ านวน 30 โรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษา หนองคาย เขต 2 

เพื่อหาความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามและดูความเหมาะสมในการน าไปใช้เก็บ

ข้อมูลได้จริง โดยการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Conbach Alpha Coefficient 

: α) (ยุทธพงษ์ กัยวรรณ์, 2553, หนา้ 137) ค านวณโดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์สถิติ

ส าเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ (Statistical Package for the Social Sciences : SPSS) ได้ค่า

ความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม เท่ากับ 0.92  

    4.7 ปรับปรุงและจัดพิมพ์แบบสอบถามเพื่อใชใ้นการเก็บรวบรวม

ข้อมูลจริง 

   5. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

    5.1  ผูว้ิจัยขอหนังสือราชการจากบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏสกลนคร เพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างในการตอบ

แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับความตอ้งการการมีส่วนรว่มของชุมชน เพื่อส่งเสริม

คุณภาพการจัดการศกึษาของโรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก 

    5.2 ผูว้ิจัยด าเนินการส่งหนังสอืขอความรว่มมือและแบบสอบถามให้

กลุ่มตัวอย่างตามรายชื่อที่ได้รับการจับสลาก จ านวน 378 ฉบับ ทางไปรษณีย์ พร้อมแนบ

ซองเปล่า ตดิแสตมป์ จ่าหน้าซองถึงผู้วิจัยเพื่อสง่กลับคืน 
    5.3 ผูว้ิจัยได้รับแบบสอบถามคืนทางไปรษณีย์ จ านวน 378 ฉบับ  

เป็นฉบับสมบูรณ์ คิดเป็นรอ้ยละรอ้ย 

    5.4 ท าการตรวจสอบจ านวนและความสมบูรณ์แบบสอบถาม 

    5.5 น าแบบสอบถามที่ได้มาท าการวิเคราะหข์้อมูลเพื่อใช้ด าเนินการ

ในขั้นตอนตอ่ไป 
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   6. กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

    วิเคราะหข์้อมูลที่ได้จากการสอบถามความคิดเหน็ของผู้บริหารโรงเรียน  

ครูผูส้อน และคณะประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียนประถมศึกษา

ขนาดเล็กที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง โดยการหาค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(Standard Deviation) ซึ่งก าหนดเกณฑ ์ในการแปลความหมายของค่าเฉลี่ย ดังนี้  

(บุญชม ศรีสะอาด, 2554, หน้า 121) 

4.51 – 5.00  หมายถึง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความตอ้งการ 

มีสว่นร่วมจัดการศกึษาอยู่ในระดับมากที่สุด 

3.51 – 4.50  หมายถึง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความตอ้งการ 

มีสว่นร่วมจัดการศกึษาอยู่ในระดับมาก 

2.51 – 3.50  หมายถึง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความตอ้งการ 

มีสว่นร่วมจัดการศกึษาอยู่ในระดับปานกลาง 

1.51 – 2.50  หมายถึง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความตอ้งการ 

มีสว่นร่วมจัดการศกึษาอยู่ในระดับน้อย 

1.01 – 1.50  หมายถึง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความตอ้งการ 

มีสว่นร่วมจัดการศกึษาอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 

 

ระยะท่ี 2 กำรสร้ำงและตรวจสอบรูปแบบกำรพัฒนำกำรมีส่วนร่วมของ

ชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภำพกำรจดักำรศึกษำ ในโรงเรียนประถมศกึษำ

ขนำดเล็ก มี 2 ขั้นตอนประกอบด้วย 

 

 ขั้นตอนที่ 3 กำรยกร่ำงรูปแบบจำกกำรศึกษำรูปแบบกำรบรหิำรโรงเรียน

ขนำดเล็กที่ประสบผลส ำเร็จภำยใต้กำรมีส่วนร่วมของชุมชนในกำรจัดกำรศึกษำ 

  ในขั้นตอนนี้เป็นการยกร่างรูปแบบจากการศกึษารูปแบบการบริหาร

โรงเรียนขนาดเล็กที่ประสบผลส าเร็จ ภายใต้การมีสว่นร่วมของชุมชนในการจัดการศกึษา 

โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In- depth Interview) กลุ่มผูป้ฏิบัติงานระดับนโยบาย ได้แก่ 

ผูอ้ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่หรอืรองผูอ้ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่ที่ได้รับมอบหมาย

และนายกองค์การบริหารส่วนต าบลที่โรงเรียนตัง้อยู่และกลุ่มผู้ปฏิบัติงานระดับปฏิบัติ 
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ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียน ครูผูส้อน กรรมการสถานศกึษา ผู้แทนองค์การบริหารส่วนต าบล  

และศกึษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง  

   1. การด าเนินการวิจัย       
    1.1 ศกึษาทฤษฎี แนวคิด และหลักการมีสว่นร่วม แนวคิดและงานวิจัย

ที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบการมสี่วนรว่มในการจัดการศกึษาของชุมชน เพื่อก าหนดเป็นกรอบ

ในการสร้างแบบสัมภาษณ์ 

    1.2  สรุปประเด็นเกี่ยวกับรูปแบบการมสี่วนร่วมในการจัดการศกึษา

ของชุมชนได้ 5 ประเด็น คอื 1) กลุ่มบุคคล/หน่วยงานที่เข้ามามีสว่นร่วม 2) สภาพปัญหา

ก่อนด าเนนิการ 3) องค์ประกอบของรูปแบบ 4) วิธีด าเนินงานตามรูปแบบและ  

5) ผลส าเร็จจากการด าเนินงาน 

    1.3 สร้างเครื่องมอืสัมภาษณ์เชิงลึก (In - depth Interview) มีลักษณะ

แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-Structure Interview) 

    1.4 ด าเนินการเก็บรวมรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก  

(In - depth Interview) ผูท้รงคุณวุฒิระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ  

   2. กลุ่มผู้ให้ขอ้มูล 

    กลุ่มผู้ปฏิบัติงานระดับนโยบายและระดับปฏิบัติงานของส านกังานเขต

พืน้ที่การศกึษาที่ประสบผลส าเร็จในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ได้แก่ ส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศกึษาอุดรธานี เขต 2 เสอเพลอ โมเดล (SorPhole Model) และส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาเลย เขต 1 แก่งจันทร์ โมเดล (Kangjan Model) จ านวน 34 

คน ประกอบด้วย ผูแ้ทนส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา จ านวน 2 คน ผูบ้ริหารโรงเรียน 

จ านวน 10 คน ครูผูส้อน จ านวน 10 คน และกรรมการสถานศกึษาจ านวน 10 ผู้แทน

องค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน 

   3. สิ่งที่ศึกษา  

    รูปแบบการมสี่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัด

การศกึษาในโรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก ประกอบด้วย กลุ่มบุคคล/หนว่ยงานที่เข้ามามี

ส่วนรว่ม สภาพปัญหาก่อนด าเนนิการ องค์ประกอบของรูปแบบ วธิีด าเนินงานตามรูปแบบ 

ผลส าเร็จจากการด าเนินงาน และแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการ แผนพัฒนาคุณภาพ

การศกึษา และรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศกึษา (SAR) 

   4. เครื่องมอืที่ใชใ้นการศกึษา  
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    เครื่องมือที่ใชใ้นการศกึษา ได้แก่ แบบสัมภาษณ์เชิงลึก (In - depth  

Interview) มีลักษณะแบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-Structure Interview) เทปบันทึกข้อมูลจาก

การสัมภาษณ์ และกล้องถ่ายรูป 

   5. วิธีการสร้างและหาคุณภาพของเครื่องมอื 

    5.1 ศกึษาทฤษฎี แนวคิด และหลักการมีสว่นร่วม แนวคิดและงานวิจัย

ที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบการมสี่วนรว่มในการจัดการศกึษาของชุมชน  

    5.2 ร่างแบบสัมภาษณ์เชิงลึก (In - depth Interview) มีลักษณะแบบ

กึ่งโครงสร้าง (Semi-Structure Interview)   

    5.3 น าแบบสัมภาษณ์ (In - depth Interview) ไปให้คณะกรรมการที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสัมภาษณ์  

    5.4 น าแบบสัมภาษณ์เชิงลกึ (In - depth Interview) ไปให้ผู้เช่ียวชาญ

ซึ่งเป็นผู้เช่ียวชาญในขั้นตอนที่ 2 จ านวน 5 คน ตรวจสอบความเที่ยงตรงด้านเนือ้หา 

(Content Validity) และความเหมาะสมด้านการใชภ้าษาให้ถูกต้องตามหลักวิชาการ  

ผูเ้ชี่ยวชาญประกอบด้วย 

     5.4.1 ดร.พูลศักดิ์ พระรัตภูม ีต าแหน่ง รองผู้อ านวยการส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 วุฒิการศกึษา ปริญญาเอก การศกึษา

ดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยนเรศวร   

     5.4.2 ดร.จรูญรัตน์  ส่งศร ีต าแหน่ง รองผู้อ านวยการส านักเขต

พืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ วุฒิการศกึษา ปริญญาเอก การศกึษาดุษฎีบัณฑิต  

สาขาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม    

     5.4.3 ดร.อนันต์ นามทองต้น ต าแหน่งรองผูอ้ านวยการส านักงาน

เขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 2 วุฒิการศกึษา ปริญญาเอก การศกึษา

ดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยนเรศวร 

     5.4.4 ดร.ณัฐพงศ์ ฉลาดแย้ม ต าแหน่ง ศกึษานิเทศก์ช านาญการ

พิเศษ วุฒิการศึกษา ปริญญาเอก การศกึษาดุษฎีบัณฑติ สาขาหลักสูตรและการเรียนการ

สอน มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

     5.4.5 รศ.ดร.พิชญ์  ฉายายนต์ ต าแหน่ง รองศาสตราจารย์  

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี วุฒิปริญญาเอก การศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาการอุดมศกึษา

มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒประสานมติร 
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    5.5 จากนั้นน ามาปรับปรุงแก้ไขตามที่ผูเ้ชี่ยวชาญเสนอแนะ จนได้ 

แบบสัมภาษณ์ที่สมบูรณ์เพื่อใช้ในการสัมภาษณ์ 

   6. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

    6.1 ผูว้ิจัยท าหนังสือถึงส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษา

อุดรธานี เขต 2 และส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาเลย เขต 1 เพื่อขอความ

อนุเคราะห์เข้าสัมภาษณ์ นัดหมาย วัน เวลา และสถานที่เป็นการล่วงหน้า 

    6.2 เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการบันทึกลงในแบบสัมภาษณ์ตามประเด็น

การสนทนา พรอ้มทั้งถอดเทปบันทึกข้อมูลค าสัมภาษณ์  

   7. การวิเคราะหข์้อมูล 

    ผูว้ิจัยได้ด าเนินการจัดกลุ่มและเรียบเรียงข้อมูลโดยการจัดล าดับตาม

ประเด็นการสัมภาษณ์ จากนั้นวิเคราะหข์้อมูลและสังเคราะห์ข้อมูลเพื่อสรุปเป็นประเด็น 

 

 ขั้นตอนที่ 4 กำรสร้ำงและยืนยันรูปแบบกำรพัฒนำกำรมีส่วนร่วมของ

ชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในโรงเรยีนประถมศึกษำขนำดเล็ก  

ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ  

  ผูว้ิจัยน าร่างรูปแบบที่สร้างขึน้ ศกึษาหาข้อมูลเพิ่มเติมเพื่อความครบถ้วน

ของขอ้สรุปช่ัวคราว แล้วเขียนเช่ือมโยงขอ้สรุปช่ัวคราวเข้าด้วยกัน หาข้อสรุปช่ัวคราวย่อย 

จนกระทั่งได้บทสรุปของรูปแบบการพัฒนาการมสี่วนร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพ

การจัดการศกึษาในโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยการ

สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth interview) และยืนยันรูปแบบโดยการตอบแบบสอบถามของ

ผูท้รงคุณวุฒิซึ่งมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

   1. กลุ่มเป้าหมายในการศกึษา ได้แก่ คณะผูท้รงคุณวุฒิ จ านวน 9 คน  

ประกอบด้วย 

    1.1  ผูท้รงคุณวุฒิระดับส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา จ านวน 3  คน 

ได้แก่ 

     1.1.1 ดร.อัมพร  พินะสา ผูอ้ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศกึษาหนองคาย เขต 1 

     1.1.2 ดร.ธีรพงษ์ สาระแสน  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ 
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     1.1.3 ดร.วิชัย แสงศรี ผูอ้ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 

ประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 1 

    1.2 ผูท้รงคุณวุฒิในสถาบัน อุดมศกึษา จ านวน 3 คน ได้แก่ 

     1.2.1 รศ.ดร.เชาว์ อินใย  อาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฎเลย 

     1.2.2 ผศ.ดร.เทิดศักดิ์  สุพันดี อาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 

     1.2.3 ผศ.ดร.พนายุทธ  เชยบาล อาจารย์มหาวิทยาลัย 

ราชภัฎอุดรธานี 

    1.3 ผูท้รงคุณวุฒิระดับจังหวัดซึ่งเป็นผู้บริหารระดับสูงขององค์กร

ปกครองสว่นถิ่น จ านวน 1 คน ได้แก่ นายนิพนธ์ คนขยัน นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด

บึงกาฬ 

    1.4 ผูท้รงคุณวุฒิระดับโรงเรียน จ านวน 2 คน ได้แก่ 

     1.4.1 ดร.ชรินดา  พิมพบุตร  ผูอ้ านวยการโรงเรียนธาตุปลวก

วิทยา ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 

     1.4.2 ดร.สุรจติย์  ผวิงาม  ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักขะ 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

   2. ตัวแปรที่ศึกษา 

    ตัวแปรที่ศึกษา ได้แก่ ความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมและความ

เป็นไปได้ขององค์ประกอบของรูปแบบการพัฒนาการมีส่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริม

คุณภาพการจัดการศกึษาในโรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

   3. เครื่องมือที่ใช้ในการศกึษา ได้แก่   

    3.1 แบบสัมภาษณ์  

    3.2 แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมและความ

เป็นไปได้ขององค์ประกอบของรูปแบบการพัฒนาการมีส่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริม

คุณภาพการจัดการศกึษาในโรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื  

ซึ่งผา่นการตรวจสอบจากคณะกรรมการที่ปรึกษาแล้ว เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับ ดังนี้ 

     5  หมายถึง รายการนั้นมคีวามเหมาะสมและมีความเป็นไปได้

มากที่สุด 

     4 หมายถึง รายการนั้นมีความเหมาะสมและมีความเป็นไปได้มาก 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



150 

 

      3 หมายถึง รายการนั้นมคีวามเหมาะสมและมีความเป็นไปได้

ปานกลาง 

      2 หมายถึง รายการนั้นมคีวามเหมาะสมและมีความเป็นไปได้

น้อย 

      1 หมายถึง รายการนั้นมคีวามเหมาะสมและมีความเป็นไปได้

น้อยที่สุด 

   4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

    ผูว้ิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมาย โดยการสัมภาษณ์เชิงลกึ 

(In-depth interview) และขอความอนุเคราะหต์อบแบบสอบถามและรับคืนด้วยตนเอง 

   5. การวิเคราะหข์้อมูล 

      วิเคราะหข์้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม โดยการหาค่าเฉลี่ย (Mean)  

และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ของคะแนนความคิดเห็น ซึ่งก าหนด
เกณฑ ์ในการแปลความหมายของค่าเฉลี่ยที่ค านวณได้ 5 ระดับ ดังนี้ (บุญชม ศรสีะอาด, 

2554, หน้า 121) 
 

4.51 – 5.00  หมายถึง รายการนั้นมคีวามเหมาะสมและมีความเป็นไปได้

อยู่ในระดับมากที่สุด 

3.51 – 4.50  หมายถึง รายการนั้นมคีวามเหมาะสมและมีความเป็นไปได้

อยู่ในระดับมาก 

2.51 – 3.50  หมายถึง รายการนั้นมคีวามเหมาะสมและมีความเป็นไปได้ 

อยู่ในระดับปานกลาง 

1.51 – 2.50  หมายถึง รายการนั้นมคีวามเหมาะสมและมีความเป็นไปได้ 

อยู่ในระดับน้อย 

1.01 – 1.50  หมายถึง รายการนั้นมคีวามเหมาะสมและมีความเป็นไปได้

อยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 

 

   น าผลจากการสัมภาษณ์และตอบแบบสอบถามของผูเ้ช่ียวชาญไปด าเนนิ 

การปรับปรุงเป็นรูปแบบการพัฒนาการมสี่วนร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพ 

การจัดการศกึษาในโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ที่สมบูรณ์  

เพื่อน าไปใช้ในระยะต่อไป 
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ระยะท่ี 3 กำรทดลองและประเมินกำรใชรู้ปแบบกำรพัฒนำกำรมีส่วนร่วม

ของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในโรงเรียนประถมศกึษำ

ขนำดเล็ก ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ มี 2 ขั้นตอน ประกอบด้วย 

 

 ขั้นตอนที่ 5 กำรทดลองใช้รูปแบบกำรพัฒนำกำรมีส่วนร่วมของชุมชน

เพื่อส่งเสริมคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในโรงเรยีนประถมศึกษำขนำดเล็ก  

ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ 

  ซึ่งรูปแบบการพัฒนาการมีส่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัด

การศกึษาในโรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประกอบด้วย 5 

องค์ประกอบ คอื  

   องค์ประกอบที่ 1 หลักการและแนวคิด 

       องค์ประกอบที่ 2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 

       องค์ประกอบที่ 3 รูปแบบกระบวนการ 

                 องค์ประกอบที่ 4 แนวทางการน ารูปแบบไปใช้  

                 องค์ประกอบที่ 5 ผลที่เกิดหลังการใช้รูปแบบ 

  ระยะนี้เป็นการน ารูปแบบมาทดลองใช้จริงกับโรงเรียนประถมศึกษาขนาด

เล็ก ในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื จ านวน 1 โรงเรียน โดยมีการด าเนินการ ดังนี้ 1) ก าหนด

กลุ่มเป้าหมายในการทดลองใชรู้ปแบบ 2) สร้างความเข้าใจและชี้แจงให้ผูม้ีสว่นเกี่ยวข้อง

ทราบ 3) ทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาการมสี่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัด

การศกึษาในโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยมีรายละเอียด

ดังนี้      

   1. กลุ่มเป้าหมายในการศกึษา     

    1.1 โรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก ทีเ่ป็นพืน้ที่ด าเนินการทดลองใช้

รูปแบบการพัฒนาการมสี่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาใน

โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 1 โรงเรียน คือ โรงเรยีน 

บ้านโนน ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ เนื่องจากเป็นโรงเรียน 

ประถมศึกษาขนาดเล็กที่มบีริบทพืน้ที่ตั้งอยู่ศูนย์กลางของชุมชม ผูบ้ริหาร บุคลากรและ

องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นให้ความร่วมมอืและสนับสนุนการน ารูปแบบการพัฒนาการมี
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ส่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาในโรงเรยีนประถมศกึษาขนาดเล็ก 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื มาทดลองใช้เป็นอย่างดี 

    1.2 ผูม้ีสว่นเกี่ยวข้อง (Stakeholders) ได้แก่ ผู้แทนส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษา ผูบ้ริหารโรงเรียน ครู ผูแ้ทนกลุ่ม ผูป้กครองนักเรียน ผู้แทนองค์กร

ปกครองสว่นถิ่น และผู้แทนกรรมการสถานศกึษา ของโรงเรยีนที่ทดลองใช้รูปแบบการ

พัฒนาการมสี่วนร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาในโรงเรยีน

ประถมศึกษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

   2. ตัวแปรที่ศึกษา 

    ตัวแปรที่ศึกษา ได้แก่ 1) ผลสัมฤทธิ์และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ของนักเรียน 2) ความพึงพอใจของผู้มีสว่นเกี่ยวข้องต่อรูปแบบการพัฒนาการมสี่วนร่วม

ของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาในโรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

   3. เครื่องมือที่ใช้ในการศกึษา 

    รูปแบบการพัฒนาการมสี่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการ

จัดการศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื โดยใช้คู่มอืการ

ด าเนนิการตามรูปแบบฯ 

   4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

    4.1 ท าหนังสอืขออนุญาตทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาการมสี่วนรว่ม

ของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาในโรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก                 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ถึงผู้บริหารโรงเรียน 

    4.2 ด าเนินการชี้แจงกับผูบ้ริหาร บุคลากรในโรงเรียน และกลุ่มบุคคล

ผูม้ีสว่นเกี่ยวข้อง เกี่ยวกับปฏิทินการปฏิบัติงาน วธิีด าเนินการตามคู่มอื และวิธีการ

ประเมินผลหลังเสร็จสิน้การทดลอง 

    4.3 โรงเรียนทีเ่ป็นพืน้ที่ด าเนินการทดลอง ตามรูปแบบการ

พัฒนาการมสี่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาในโรงเรยีน

ประถมศึกษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

   5. ระยะเวลาในการด าเนินการทดลอง 

    ก าหนดระยะเวลา 1 ปีการศึกษา โดยจะเริ่มด าเนินการตั้งแตว่ันที่ 16 

พฤษภาคม 2560 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2561 
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  ขั้นตอนที่ 6 กำรประเมินรูปแบบกำรพัฒนำกำรมีส่วนร่วมของชุมชน

เพื่อส่งเสริมคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในโรงเรยีนประถมศึกษำขนำดเล็ก  

ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ  

   หลังจากด าเนินการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาการมสี่วนรว่มของชุมชน

เพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาในโรงเรยีนประถมศกึษาขนาดเล็ก  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอืแล้ว ผู้วจิัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

    1. ผลสัมฤทธิแ์ละคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียน

ขนาดเล็ก ทีเ่ป็นพืน้ที่ด าเนินการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาการมสี่วนรว่มของชุมชนเพื่อ

ส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาในโรงเรยีนประถมศกึษาขนาดเล็ก  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื         

     1.1 การด าเนินการวิจัย 

      ด าเนินการรวบรวมข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของโรงเรียน

ขนาดเล็ก ที่ด าเนินการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาการมีสว่นร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสริม

คุณภาพการจัดการศกึษาในโรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื         

     1.2 แหลง่ขอ้มูลในการศกึษา 

      แหลง่ขอ้มูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนขนาดเล็ก 

ได้แก่ ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ปีการศึกษา 2559 และ 2560 ตามเอกสารบันทึกพัฒนาการระดับ

ปฐมวัย เอกสารรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 3 จาก

ผลการประเมินคุณภาพการศกึษาระดับชาติ (National Test) 3 ด้าน คอื ความสามารถด้าน

ภาษา ความสามารถด้านค านวณ ความสามารถด้านเหตุผล และผลการประเมินคุณภาพ

การศกึษาระดับชาติ (National Test) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 รายงาน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่3 และช้ันประถมศึกษาปีที่ 6  

และผลการประเมินคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศกึษา  

     1.3 เครื่องมือที่ใช้ในการศกึษา 

      แบบบันทึกพัฒนาการนักเรียนระดับปฐมวัย ผลการประเมิน 

เมินคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาปฐมวัยเพื่อการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 3 และนักเรียนช้ันประถมศกึษา 

ปีที่ 6 รายงานคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 3 และนักเรียน 
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ช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 และผลการประเมินคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานเพื่อประกัน 

คุณภาพภายในสถานศกึษา 

     1.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

      ผูว้ิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลค่าเฉลี่ยตามแบบบันทึกพัฒนาการ

นักเรียนระดับปฐมวัย ผลการประเมินเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาปฐมวัยเพื่อการ

ประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศกึษา 

ปีที ่3 และนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 รายงานคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 3 และนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 และผลการประเมินคุณภาพ

ผูเ้รียนตามมาตรฐานเพื่อประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา ก่อนใชรู้ปแบบปีการศกึษา 

2559 และหลังใชรู้ปแบบปีการศึกษา 2560 ของโรงเรียนที่ของโรงเรียนบ้านโนน ส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ  

     1.5 การวิเคราะหข์้อมูล 

      ข้อมูลคา่เฉลี่ยพัฒนาการระดับปฐมวัย ข้อมูลค่าเฉลี่ย

เอกสารรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 จากผลการ

ประเมินคุณภาพการศกึษาระดับชาติ (National Test) 3 ด้าน คือ ความสามารถด้านภาษา 

ความสามารถด้านค านวณ ความสามารถด้านเหตุผล และผลการประเมินคุณภาพ

การศกึษาระดับชาติ (National Test) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ข้อมูลค่าเฉลี่ย 

รายงานคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 3 และช้ันประถมศกึษา

ปีที่ 6 และข้อมูลค่าเฉลี่ย ผลการประเมินคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานเพื่อการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา ก่อนใช้รูปแบบปีการศึกษา 2559 และหลังใช้รูปแบบ  

ปีการศึกษา 2560 ของโรงเรียนที่ของโรงเรียนบ้านโนน  

    2. การสอบถามความพึงพอใจของผูเ้กี่ยวข้องต่อผลการใชรู้ปแบบการ

พัฒนาการมสี่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาในโรงเรยีน

ประถมศึกษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื เป็นการประเมนิความพึงพอใจของผู้มี

ส่วนเกี่ยวข้องต่อผลการใชรู้ปแบบการพัฒนาการมสี่วนร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพ 

การจัดการศกึษาในโรงเรยีนประถมศึกษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   

     2.1 กลุ่มเป้าหมายในการศึกษา ได้แก่ เจ้าหน้าที่องค์การบริหาร

ส่วนต าบลศรีชมพู จ านวน 5 คน ผูบ้ริหารโรงเรียนบ้านโนน จ านวน 1 คน ครู จ านวน 4 คน 

ผูแ้ทนกลุ่มผู้ปกครองนักเรียน จ านวน 25 คน กรรมการสถานศกึษา จ านวน 7 คนและ 
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ตัวแทนนักเรียน จ านวน 20 คน รวมทั้งสิ้น จ านวน 57 คน  

     2.2 ตัวแปรที่ศึกษา 

      ตัวแปรที่ศึกษา ได้แก่ ความคิดเห็นเกี่ยวกับความพึงพอใจที่มี

ต่อรูปแบบการพัฒนาการมีส่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาใน

โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื   

     2.3 เครื่องมือที่ใชใ้นการศกึษา 

      เครื่องมือที่ใชใ้นการศกึษา ได้แก่ แบบสอบถามความพึงพอใจ

ต่อรูปแบบการพัฒนาการมีส่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาใน

โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มลีักษณะเป็นแบบสอบถามชนิด

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ  

     2.4 วิธีการสรา้งและหาคุณภาพของเครื่องมือ   

      2.4.1 ร่างข้อค าถามของแบบสอบถามความพึงพอต่อรูปแบบ

การพัฒนาการมสี่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศกึษาในโรงเรียน

ประถมศึกษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื มีลักษณะเป็นแบบสอบถามชนิดมาตรา

ส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ดังนี้  

                       5  หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ มากที่สุด 

       4  หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ มาก 

       3  หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ ปานกลาง 

       2  หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ น้อย 

       1 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ น้อยที่สุด 

      2.4.2 ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) 

ของเครื่องมือ โดยน าแบบประเมินฉบับร่างเสนอให้คณะกรรมการที่ปรึกษา พิจารณา

ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity)   

      2.4.3 วิเคราะหห์าค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item –  

Objective Congruence : IOC) ของแบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายข้อแล้วพิจารณา 

เลือกข้อค าถามที่มคี่า IOC ตั้งแต ่0.60 ขึน้ไปไว้  

      2.4.4 น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try-out) กับโรงเรียน 

บ้านหว้ยคอม ซึ่งเป็นโรงเรียนขนาดเล็กที่ไม่ใชก่ลุ่มตัวอย่าง โดยสอบถามความพึงพอใจ 

ของผูบ้ริหารโรงเรียน ครู ผู้แทนกลุ่มผู้ปกครองนักเรียน กรรมการสถานศกึษา และตัวแทน 
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นักเรียน จ านวน 30 คน เพื่อหาความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยการหาค่า 

สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Conbach Alpha Coefficient : α) ได้ค่าความเชื่อมั่น 

0.85 (ยุทธพงษ์ กัยวรรณ์, 2552, หนา้ 137) 

      2.4.5 ปรับปรุงและจัดพิมพ์แบบสอบถามเพื่อใชใ้นการเก็บ

รวบรวมข้อมูลจริง 

     2.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

      ผูว้ิจัยได้ด าเนินการสอบถามความพึงพอใจของผู้มีสว่น

เกี่ยวข้อง ต่อรูปแบบการพัฒนาการมสี่วนรว่มของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัด

การศกึษาในโรงเรยีนประถมศกึษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้วยตนเอง โดยได้

ด าเนนิการจัดประชุมและแจกแบบสอบถามเพื่อให้กลุ่มตัวอย่างซึ่งเป็นผูบ้ริหารโรงเรียน 

ครู ผูแ้ทนกลุ่มผูป้กครองนักเรียน กรรมการสถานศกึษา และตัวแทนนักเรียน ของโรงเรียน

ที่ทดลองใช้รูปแบบได้ตอบแบบสอบถาม น าแบบสอบถามที่ได้มาท าการวิเคราะห์ข้อมูล

เพื่อใช้ด าเนินการในขั้นตอนต่อไป 

     2.6 การวิเคราะหข์้อมูล 

      วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจของผู้

มีสว่นเกี่ยวข้องต่อรูปแบบการพัฒนาการมีสว่นร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัด

การศกึษาในโรงเรยีนประถมศกึษาขนาดเล็ก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยการหาค่าเฉลี่ย 

(Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ซึ่งก าหนดเกณฑ์ในการแปล

ความหมายของค่าเฉลี่ย ดังนี ้(บุญชม ศรีสะอาด, 2554, หนา้ 121) 

 

4.51 – 5.00  หมายถึง มีความพึงพอใจต่อรูปแบบฯอยู่ในระดับมากที่สุด   

3.51 – 4.50  หมายถึง มีความพึงพอใจต่อรูปแบบฯอยู่ในระดับมาก 

2.51 – 3.50  หมายถึง มีความพึงพอใจต่อรูปแบบฯอยู่ในระดับปานกลาง 

1.51 – 2.50  หมายถึง มีความพึงพอใจต่อรูปแบบฯอยู่ในระดับน้อย 

1.01 – 1.50  หมายถึง มีความพึงพอใจต่อรูปแบบฯอยู่ในระดับน้อยที่สุด   
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