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บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนีม้ีวัตถุประสงค์เพื่อศกึษา 1) ระดับของปัจจัยทางการบริหารและ

ระดับประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบบ้านมูลอ้น 2) อิทธิพล

ของปัจจัยทางการบริหารตอ่ประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ

บ้านมูลอ้น 3) แนวทางในการพัฒนาประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียง

ต้นแบบบ้านมูลอ้น ประชากรกลุ่มเป้าหมายที่ใชใ้นการวิจัยครั้งนี ้ได้แก่ ประชาชนที่มีอาย ุ18

ปีขึ้นไปและมีช่ืออยู่ในทะเบียนบ้านในเขตบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัด

นครพนม จ านวน 341 คน โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมอืในการเก็บรวบรวมข้อมูล   

และสถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะหข์้อมูล ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน และค่าถดถอยพหุคูณ 

 ผลการวิจัยพบว่า 

 1. ระดับปัจจัยทางการบริหารหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบบ้านมูลอ้น  

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( =3.57) เมื่อพจิารณารายด้าน พบว่า ดา้นที่มีคา่เฉลี่ย 

มากที่สุด คอื ด้านทรัพยากรมนุษย์ ( =3.78) ด้านเทคนิคการบริหาร ( =3.75) ด้าน

งบประมาณ ( =3.67) ด้านวัสดุอุปกรณ์ ( =3.53) ด้านการบริหารงานทั่วไป  

(  =3.42) และด้านการบริหารจรยิธรรม ( =3.11) 

 2. ประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบบ้านมูลอ้น โดย

ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( =3.75) เมื่อพจิารณารายด้าน พบว่า มสี่วนรว่มอยู่ในระดับ

มาก ทุกด้าน โดยด้านที่มีคา่เฉลี่ยมากที่สุด คือ ด้านสังคม ( =3.80) รองลงมาคือ 
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ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ( =3.77) ด้านวัฒนธรรม ( =3.72) และด้าน

เศรษฐกิจ ( =3.71) 

 3. ปัจจัยทางการบริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้าน

เศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบบ้านมูลอ้น ได้แก่ ด้านการบริหารงบประมาณ ดา้นวัสดุอุปกรณ์ 

และด้านเทคนิคการบริหาร ได้อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนด้านทรัพยากร

มนุษย์ ด้านการบริหารงานทั่วไป และดา้นการบริหารจรยิธรรม ไม่ส่งผลตอ่ประสิทธิผล

การด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบบ้านมูลอ้น ซึ่งปัจจัยทางการบริหารด้าน

การบริหารงบประมาณ ดา้นวัสดุอุปกรณ์ และดา้นเทคนิคการบริหาร สามารถร่วมกัน

ท านายระดับประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบบ้านมูลอ้น 

ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม ได้รอ้ยละ 35.60 

 4. ระดับประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ 

บ้านมูลอ้น ที่ควรน าไปศกึษาหาแนวทางในการพัฒนาประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้าน

เศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี้ อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม มีจ านวน  

2 ด้าน คอื 1) ด้านเศรษฐกิจ และ 2) ด้านวัฒนธรรม 

 

ค าส าคัญ : ปัจจัยทางการบริหาร, ประสิทธิผลการด าเนนิงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียง 

               ต้นแบบ 
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ABSTRACT    

 The objectives of this research were to study: 1) the levels of management  

factors and effectiveness of implementing the model sufficiency economy village in 

Ban-Moon-On village, 2) the influence of management factors on the effectiveness of 

implementing the model sufficiency economy village in Ban-Moon-On village, and  

3) the guidelines for developing effectiveness of implementing the model sufficiency 

economy village in Ban-Moon-On village. The target population used in this research 

was 341 people aged 18 and over whose names were in the house registration in 

Khamphi sub-district, Na Kae district, Nakhon Phanom province. The instrument used 

in data collection was a questionnaire. Statistics used in data analysis were frequency, 

percentage, mean, Pearson’s product moment correlation coefficient, and multiple 

regression analysis. 

 Findings of the research were as the following. 

1. The overall level of factors for managing the model sufficiency economy  

village in Ban-Moon-On village was at high level ( =3.57) When considering each 

aspect, the aspect that gained the highest mean score was of human resources 

( =3.78) followed by the aspects of management technique ( =3.75) budget 

( =3.67) materials ( =3.53) general administration (  =3.42) and ethical 

management ( =3.11)   
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2. The overall effectiveness of implementing the model sufficiency economy  

village in Ban-Moon-On village was at high level ( = 3.75) When considering each 

aspect, the one that gained the highest mean score was the social aspect ( = 3.80) 

followed by the aspects of natural resources and management ( =3.77) culture  

( = 3.72) and economy ( =3.71) 

3. The management factors that significantly affected effectiveness of  

implementing the model sufficiency economy village in Ban-Moon-On village at the 

.05 level were the aspects of budget management, materials, and management 

technique, whereas the aspect of ethical management did not affect the effectiveness. 

The management factors in the aspects of budget management, materials, and 

management technique could jointly predict 35.60% of the effectiveness of 

implementing the model sufficiency economy village in Ban-Moon-On village, 

Khamphi sub-district, Na Kae district, Nakhon Phanom province. 

 4. The aspects of effectiveness of implementing the model efficiency  

economy village that should be investigated to find a way to the development of 

efficiency in implementing the model sufficiency economy village in Ban-Moon-On 

village comprise: 1) economy and 2) culture 

 

Keywords:  Management Factors, Effectiveness of Implementing the Model 

sufficiency Economy Village  
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