
 

บทที่  5 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 การวิจัยเรื่อง “อิทธิพลของปัจจัยทางการบริหารตอ่ประสิทธิผลการด าเนินงาน

หมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม” 

ได้ผลสรุป ดังนี้ 

  1. สรุปผลการวิจัย 

  2. อภปิรายผลการวิจัย 

  3. ข้อเสนอแนะการวิจัย 

สรุปผลการวิจัย 

 1. กลุ่มเปูาหมาย ซึ่งเป็นประชาชนในเขตหมูบ่้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก 

จังหวัดนครพนม ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมากที่สุด คิดเป็นรอ้ยละ 52.49 มีอายุระหว่าง    

31–40 ปี คดิเป็นรอ้ยละ 39.30 มีการศกึษาในระดับประถมศึกษา คิดเป็นร้อยละ 47.21 

ประกอบอาชีพเกษตรกร คิดเป็นรอ้ยละ 37.83 เป็นสมาชิกกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต 

คิดเป็นรอ้ยละ 30.79 และมีรายได้ตอ่เดือน ไม่เกิน 10,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 59.82 

 2. ระดับปัจจัยทางการบริหารหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้

อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.57) เมื่อพจิารณา

รายด้าน พบว่า ด้านที่มีคา่เฉลี่ยมากที่สุด คือ ด้านทรัพยากรมนุษย์ (ค่าเฉลี่ย 3.78) 

รองลงมาคือด้านเทคนิคการบริหาร (ค่าเฉลี่ย 3.75) ด้านงบประมาณ (ค่าเฉลี่ย 3.67)  

ด้านวัสดุอุปกรณ์ (ค่าเฉลี่ย 3.53) ด้านการบริหารงานทั่วไป (ค่าเฉลี่ย 3.42) และ 

ด้านการบริหารจรยิธรรม (ค่าเฉลี่ย 3.11) ตามล าดับ 

  2.1 ด้านทรัพยากรมนุษย์ โดยภาพรวมมีปัจจัยทางการบริหารอยู่ในระดับ

มาก เมื่อพจิารณารายข้อ พบว่า ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ คณะกรรมการมีความรู้

ความสามารถในการปฏิบัติงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ รองลงมาคือ 

คณะกรรมการในการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบบ้านมูลอ้น มาจากการ
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เลือกจากสมาชิก ส่วนขอ้ที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คอื คณะกรรมการฯและสมาชิกกลุ่มได้

ร่วมกันในการวางแผนด าเนนิงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ 

  2.2 ด้านงบประมาณ โดยภาพรวมมีปัจจัยทางการบริหารอยู่ในระดับมาก 

เมื่อพจิารณารายข้อ พบว่า ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ กลุ่มมีการระดมเงินทุนจากสมาชิก

เพื่อลงทุนส าหรับด าเนนิกิจกรรมของกลุ่ม รองลงมาคือ กลุ่มมีการจัดท าบัญชีรายรับ-

รายจ่ายที่ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน ส่วนขอ้ที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คอื กลุ่มมีการจัดการ

เกี่ยวกับงบประมาณเพื่อน ามาใช้จ่ายในกลุ่ม 

  2.3 ด้านวัสดุอุปกรณ์ โดยภาพรวมมีปัจจัยทางการบริหารอยู่ในระดับมาก 

เมื่อพจิารณารายข้อ พบว่า ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ หมูบ่้านสามารถน าวัสดุอุปกรณ์ไป

ใช้ได้อย่างประหยัดและเกิดประสทิธิภาพสูงสุด รองลงมาคือ หมูบ่้านได้รับการสนับสนุน

วัสดุ อุปกรณ์จากหน่วยงานต่าง ๆ ส่วนขอ้ที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คอื หมูบ่้านมีการจัดท า

ระเบียบการใชว้ัสดุ อุปกรณ์ 

  2.4 ด้านการบริหารงานทั่วไป โดยภาพรวมมีปัจจัยทางการบริหารอยู่ใน

ระดับปานกลาง เมื่อพจิารณารายข้อ พบว่า ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ หมูบ่้านมีการวาง

แผนการด าเนินงานตามภารกิจอย่างชัดเจน เพื่อลดความซ้ าซ้อนในการปฏิบัติงาน  

รองลงมาคือ หมูบ่้านมีการบริหารรูปแบบ สามารถลดขั้นตอนการปฏิบัติงานได้จรงิ ส่วน

ข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คอื หมูบ่้านมกีารประสานกับองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น ภาครัฐ 

และภาคเอกชน 

  2.5 ด้านการบริหารจรยิธรรม โดยภาพรวมมีปัจจัยทางการบริหารอยู่ใน

ระดับปานกลาง เมื่อพจิารณารายข้อ พบว่า ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ หมูบ่้านฯ มกีาร

ส่งเสริมในการน าหลักธรรม ความซื่อสัตย์สุจรติ เสมอภาค และความเพียร มาใช้ในการ

ปฏิบัติหน้าที ่รองลงมาคือ หมูบ่้านฯ วางตัวคณะกรรมการฯ ผูป้ฏิบัติงานได้เหมาะสมกับ

ต าแหน่งหนา้ที่ ไม่มกีารใชอ้ านาจหน้าที่แสวงหาผลประโยชน์สว่นตนหรอืให้พวกพ้อง  ส่วน

ข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คอื หมูบ่้านฯ มีการก าหนดมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมและ

ก าหนดบทลงโทษคณะกรรมการฯ และสมาชิกกลุ่ม อย่างชัดเจนส าหรับผู้ฝุาฝนืหรอื

ประพฤติผิด 

  2.6 ด้านเทคนิคการบริหาร โดยภาพรวมมีปัจจัยทางการบริหารอยู่ในระดับ

มาก เมื่อพจิารณารายข้อ พบว่า ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ หมูบ่้านฯ มีการจัดการ

ความรูเ้กี่ยวกับวิธีการ หรอืเทคนิคการปฏิบัติงานเพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านสามารถ
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เรียนรู้ดว้ยตนเองได้ รองลงมาคือ คณะกรรมการฯ ยึดถือและมุ่งมั่นการปฏิบัติตาม

กฎระเบียบของราชการเกี่ยวกับการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงอย่างเคร่งครัด  

ไม่ยืดหยุ่น ส่วนขอ้ที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คอื หมูบ่้านฯ ส่งเสริมใหค้ณะกรรมการ และ

ประชาชนได้เข้ารับการฝึกอบรมวิธีการหรอืเทคนิคในการปฏิบัติงานที่จัดหนว่ยงานตา่ง ๆ 

เชน่ องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น ส านักงานพัฒนาชุมชน ที่จ าเป็นอย่างตอ่เนื่อง 

 3. ประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบบ้านมูลอ้น 

ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.75) 

เมื่อพจิารณารายด้าน พบว่า มีสว่นร่วมอยู่ในระดับมากทุกด้าน โดยด้านที่มคี่าเฉลี่ยมาก

ที่สุด คอื ด้านสังคม (ค่าเฉลี่ย 3.80) รองลงมาคือ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม (ค่าเฉลี่ย 3.77) ด้านวัฒนธรรม (ค่าเฉลี่ย 3.72) และด้านเศรษฐกิจ (ค่าเฉลี่ย

3.71) ตามล าดับ 

  3.1 ด้านเศรษฐกิจ โดยภาพรวมมีประสิทธิผลอยู่ในระดับมาก เมื่อพจิารณา

รายข้อ พบว่า ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด คอื ครัวเรือนของท่านสามารถพึ่งพาตนเองได้ 

รองลงมาคือ ครัวเรือนของท่านมคีวามสะดวกสบายที่เหมาะสม ส่วนขอ้ที่มคี่าเฉลี่ยน้อย

ที่สุด คอื ครัวเรือนของท่านมกีารออม 

  3.2 ด้านสังคม โดยภาพรวมมีประสิทธิผลอยู่ในระดับมาก เมื่อพจิารณาราย

ข้อ พบว่า ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด คอื คนในชุมชนมีคุณธรรมจรยิธรรม และศลีธรรมอันดี 

รองลงมาคือ คนในชุมชนปฏิบัติตามกฎหมายและกติกาของชุมชน ส่วนขอ้ที่มคี่าเฉลี่ยน้อย

ที่สุด คอื คนในชุมชนมคีวามสามัคคี  

  3.3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยภาพรวมมีประสิทธิผลอยู่

ในระดับมาก เมื่อพจิารณารายข้อ พบว่า ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด คอื คนในหมูบ่้านรู้จักใช้

ประโยชน์จากทรัพยากรน้ า ได้อย่างเหมาะสม รู้คุณค่าและเกิดประโยชน์ รองลงมาคือ  

คนในหมูบ่้านไม่เผาฟางในนาขา้ว ส่วนขอ้ที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คอื คนในหมูบ่้านมกีาร

จัดการขยะมูลฝอยที่ถูกวิธี 

  3.4 ด้านวัฒนธรรม โดยภาพรวมมีประสิทธิผลอยู่ในระดับมาก เมื่อ

พิจารณารายข้อ พบว่า ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด คอื คนในชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมประเพณี

วัฒนธรรมท้องถิ่น รองลงมาคือ คนในชุมชนมีการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ศาสนาและ

ประเพณีที่ดงีามของท้องถิ่น ส่วนขอ้ที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คอื คนในชุมชนสามารถแยกแยะ

และเลือกรับวัฒนธรรมที่มกีารเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม 
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 4. ปัจจัยทางการบริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจ

พอเพียงตน้แบบบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม ได้แก่ ด้านการ

บริหารงบประมาณ ดา้นวัสดุอุปกรณ์ และดา้นเทคนิคการบริหาร ได้อย่างมนีัยส าคัญทาง

สถิตทิี่ระดับ .05 ส่วนด้านทรัพยากรมนุษย์ ด้านการบริหารงานทั่วไป และดา้นการบริหาร

จรยิธรรม ไม่ส่งผลตอ่ประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบบ้านมูล

อ้น ซึ่งปัจจัยทางการบริหารด้านการบริหารงบประมาณ ดา้นวัสดุอุปกรณ์ และดา้นเทคนิค

การบริหาร สามารถร่วมกันท านายระดับประสิทธิผลการด าเนินงานหมู่บ้านเศรษฐกิจ

พอเพียงตน้แบบบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม ได้รอ้ยละ 35.60 

ส่วนอีกร้อยละ 63.30 เกิดจากอิทธิพลของตัวแปรอื่น ๆ โดยสามารถสร้างสมการในรูป

คะแนนดิบ และคะแนนมาตรฐาน ดังนี้ 

  สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 

   Y  = 1.152 + .030(X1) + .099(X2) + .171(X3) + .080(X4) + .012(X5) + 

.160(X6) 

  สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 

   ZY  = .052(Z1) + .169(Z2) + .254(Z3) + .116(Z4) + .022(Z5) + 

.269(Z6) 

 5. แนวทางในการพัฒนาประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียง

ต้นแบบบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม สามารถสรุปผลได้ดังนี้ 

  5.1 ด้านเศรษฐกิจ ได้แก่ หนว่ยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง ควรด าเนินการ

ส่งเสริมและให้ความรู้ประชาชนเกี่ยวกับการจัดท าบัญชีครัวเรอืนรายรับ-รายจ่าย ส่งเสริม

และให้ความรู้ทางด้านการประกอบอาชีพแก่ประชาชน ควรจัดหาตลาดส าหรับจ าหนา่ย

สินค้าทางการเกษตรแก่ประชาชน สง่เสริมสนับสนุนให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการ

แปรรูปวัตถุดิบในท้องถิ่นเพื่อเพิ่มมูลค่า ควรจัดฝีกอบรมเพื่อพัฒนาการประกอบอาชีพ

ให้กับประชาชนอยู่เสมอ และที่ส าคัญคือควรจะมีงบประมาณสนับสนุน เช่น การฝึกอบรม

การประกอบอาชีพ การให้ความรูเ้กี่ยวกับประกอบอาชีพแก่ประชาชน รวมทั้งควรจัดหา

แหลง่เงนิกู้ให้กับประชาชนที่มีความตอ้งการน าไปลงทุนในการประกอบอาชีพ ควรจัดสรร

อาชีพที่เหมาะสมให้แต่ละกลุ่ม สถานะ ตลอดจนความตอ้งการของกลุ่มดว้ย รวมทั้งต้อง

มาเป็นพี่เลีย้งก ากับดูแลสนับสนุนทุกขั้นตอนด้วย 
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  5.2 ด้านวัฒนธรรม ได้แก่ หน่วยทางราชการที่เกี่ยวข้อง ควรด าเนินการการ

ปลุกจติส านึกใหค้นในท้องถิ่นตระหนักถึงความส าคัญของภูมปิัญญาท้องถิ่น สง่เสริม

สนับสนุนการจัดกิจกรรมตามประเพณีและวัฒนธรรมต่าง ๆ สร้างจิตส านึกของความเป็น

คนท้องถิ่นนั้นๆ ที่จะต้องร่วมกันอนุรักษ์ภูมิปัญญาที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น ควรเข้ามา

ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดเครือขา่ยการสืบสานและพัฒนาภูมปิัญญาของประชาชน เพื่อ

จัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมและภูมปิัญญาท้องถิ่นอย่างต่อเนื่องโดยการส่งเสริมและ

สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของชาวบ้าน ผู้ด าเนินงานให้มโีอกาสแสดงศักยภาพด้านภูมิ

ปัญญา ความรูค้วามสามารถอย่างเต็มที่ 

 

อภิปรายผล 

 1. จากผลการวิจัย พบว่า ระดับปัจจัยทางการบริหารหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียง

บ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  

(ค่าเฉลี่ย 3.57) เมื่อพจิารณารายด้าน พบว่า ด้านที่มีคา่เฉลี่ยมากที่สุด คือ ด้านทรัพยากร

มนุษย์ (ค่าเฉลี่ย 3.78) รองลงมาคือด้านเทคนิคการบริหาร (ค่าเฉลี่ย 3.75) ด้าน

งบประมาณ (ค่าเฉลี่ย 3.67) ด้านวัสดุอุปกรณ์ (ค่าเฉลี่ย 3.53) ด้านการบริหารงานทั่วไป 

(ค่าเฉลี่ย3.42) และด้านการบริหารจรยิธรรม (ค่าเฉลี่ย 3.11) ตามล าดับ โดยด้าน

ทรัพยากรมนุษย์ ซึ่งเป็นด้านที่มีคา่เฉลี่ยสูงสุด ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ คณะกรรมการ

มีความรูค้วามสามารถในการปฏิบัติงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ รองลงมาคือ 

คณะกรรมการในการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบบ้านมูลอ้น มาจากการ

เลือกจากสมาชิก ส่วนขอ้ที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คอื คณะกรรมการฯและสมาชิกกลุ่มได้

ร่วมกันในการวางแผนด าเนนิงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ ส่วนด้านการบริหาร

จรยิธรรม ซึ่งเป็นด้านที่มีคา่เฉลี่ยต่ าที่สุด ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ หมูบ่้านฯ มกีาร

ส่งเสริมในการน าหลักธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต เสมอภาค และความเพียร มาใช้ในการ

ปฏิบัติหน้าที ่รองลงมาคือ หมูบ่้านฯ วางตัวคณะกรรมการฯ ผูป้ฏิบัติงานได้เหมาะสมกับ

ต าแหน่งหนา้ที่ ไม่มกีารใชอ้ านาจหน้าที่แสวงหาผลประโยชน์สว่นตนหรอืให้พวกพ้อง  ส่วน

ข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คอื หมูบ่้านฯ มีการก าหนดมาตรฐานคุณธรรมจรยิธรรมและ

ก าหนดบทลงโทษคณะกรรมการฯ และสมาชิกกลุ่ม อย่างชัดเจนส าหรับผู้ฝุาฝนืหรอื

ประพฤติผิด 
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  ที่ผลการวิจัยเป็นเชน่นี ้อาจจะเป็นเพราะว่า หมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียง

ต้นแบบบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม ประชาชนและคณะกรรมการ

หมูบ่้าน มคีวามรว่มมอืการประสานงาน จัดการประชุมอย่างต่อเนื่อง ระเบียบข้อบังคับมี

ความชัดเจน ประชาชนมีความเข้าใจกิจกรรมการด าเนินงาน จัดล าดับความส าคัญของ

ปัญหาในการด าเนินงาน ระเบียบการเงนิของกองทุนฯ มคีวามชัดเจน งบประมาณเพียงพอ 

อนุมัตงิบรวดเร็ว คณะกรรมการมีการบริหารแบบธรรมาภิบาล การแตง่ตัง้

คณะอนุกรรมการโดยประชาชนมสี่วนรว่ม การส่งข้อมูลและการรายงานล่าช้า ให้

ประชาชนได้รับทราบรายละเอียดแผนงานโครงการ การจัดบริการตามขอบข่าย มกีาร

ประชาสัมพันธ์อย่างตอ่เนื่อง และมีการแตง่ตัง้คณะกรรมการตดิตาม ก ากับและ

ประเมินผล จงึท าให้ ระดับปัจจัยทางการบริหารหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงบ้านมูลอ้น 

ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

  ผลการวิจัยในครั้งนี้ สอดคล้องกับงานวิจัยของ วิทยา จันทร์แดง (2554, 

บทคัดย่อ) ได้ท าการศกึษา การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการชุมชนเข้มแข็งตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน  ผลการวิจัย พบว่า นโยบาย

การน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้เพื่อสรา้งชุมชนเข้มแข็ง มีการด าเนินการในด้าน

การเพิ่มศักยภาพขององคก์รชุมชน การส่งเสริมการมีสว่นร่วม การจัดการความรูแ้ละการ

เรียนรู้ของคนในชุมชน  การบริหารจัดการชุมชนเข้มแข็งแบบบูรณาการตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง สอดคล้องกับงานวิจัยของ จ ารัส โคตะยันต์ (2553, บทคัดย่อ) ได้

ท าการศกึษา ความส าเร็จในการพัฒนาหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” ผล

การศกึษา พบว่า สภาพการพัฒนาหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียง พบว่า หมูบ่้านมผีูน้ าที่เป็น

แบบอย่างที่ดีแก่ชาวบ้านในเรื่องการด าเนินชีวติอย่างพอเพียง เป็นที่ปรึกษาและเป็นผู้

ประสานระหว่างเจา้ หน้าที่ของรัฐกับหมูบ่้านมคีวามพรอ้มที่จะเสียสละให้แก่สว่นรวม  มี

การจัดตัง้กลุ่มอาชีพเพื่อให้สมาชิกในหมูบ่้านช่วยเหลือกัน ชาวบ้านมคีวามตอ้งการที่จะ

พัฒนาตนเองและครอบครัวตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สอดคล้องกับงานวิจัย

ของ จ าเนียร ชุณหโสภาค และคณะ (2551, บทคัดย่อ) ศกึษาวิจัย เรื่อง การพัฒนา

ศักยภาพด้านความรู้เศรษฐกิจพอเพียงของผูน้ าชุมชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื  พบว่า 

ศักยภาพด้านความรู้เศรษฐกิจพอเพียงของผูน้ าชุมชน มีการเปลี่ยนแปลงดีขึน้จากการ

เสริมสรา้งศักยภาพด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้อง

กับความตอ้งการของคนในชุมชน   
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 2. จากผลการวิจัย พบว่า ประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียง

ต้นแบบบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

(ค่าเฉลี่ย 3.75) เมื่อพจิารณารายด้าน พบว่า มีสว่นร่วมอยู่ในระดับมากทุกด้าน โดยด้านที่

มีคา่เฉลี่ยมากที่สุด คอื ด้านสังคม (ค่าเฉลี่ย 3.80) รองลงมาคือ ด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม (ค่าเฉลี่ย 3.77) ด้านวัฒนธรรม (ค่าเฉลี่ย 3.72) และด้านเศรษฐกิจ 

(ค่าเฉลี่ย 3.71) ตามล าดับ โดยด้านสังคม ซึ่งเป็นด้านที่มีคา่เฉลี่ยสูงสุด ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมาก

ที่สุด คอื คนในชุมชนมีคุณธรรมจรยิธรรม และศลีธรรมอันดี รองลงมาคือ คนในชุมชน

ปฏิบัติตามกฎหมายและกติกาของชุมชน ส่วนขอ้ที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คอื คนในชุมชนมี

ความสามัคคี ส่วนด้านเศรษฐกิจ ซึ่งเป็นด้านที่มีคา่เฉลี่ยต่ าที่สุด ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด 

คือ ครัวเรือนของท่านสามารถพึ่งพาตนเองได้ รองลงมาคือ ครัวเรือนของท่านมีความ

สะดวกสบายที่เหมาะสม ส่วนขอ้ที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คอื ครัวเรือนของท่านมกีารออม 

  ผลการวิจัยในครั้งนี ้สอดคล้องกับงานวจิัยของ อนุชา พิมายนอก (2557, 

บทคัดย่อ) ได้ท าการศกึษา ปัจจัยที่เอื้อตอ่ความส าเร็จในการพัฒนาชุมชนตามแนวทาง

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนบ้านน้ าซับ ต าบลวังน้ าเขียว อ าเภอวังน้ าเขียว จังหวัด

นครราชสีมา ผลการวิจัย พบว่า ชุมชนบ้านน้ าซับประสบผลส าเร็จในการนอ้มน าหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการพัฒนาชุมชนและประชาชนในระดับมาก  โดยระดับ

ปัจเจกบุคคล/ครอบครัวได้ด าเนินชีวติอย่างพอกินพอใช้ ไม่เบียดเบียนผู้อื่นบุคคลใน

ครอบครัวมีความสุขและพอใจกับสภาพชวีิตในปัจจุบัน เป็นต้น และในระดับชุมชนมกีาร

จัดตัง้กลุ่มออมทรัพย์ขึ้นเพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนใหส้มาชิก มีการรณรงค์ส่งเสริมการออม 

และมีการจัดตัง้กลุ่มออมทรัพย์ เพื่อการผลิตสนิค้าที่เป็นของชุมชนบ้านน้ าซับ เป็นต้น 

สอดคล้องกับงานวิจัยของ วิทยา จันทร์แดง (2554, บทคัดย่อ) ได้ท าการศกึษา การพัฒนา

รูปแบบการบริหารจัดการชุมชนเข้มแข็งตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในเขตจังหวัด

ภาคกลางตอนบน ผลการวิจัย พบว่า 1) นโยบายการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป

ใช้เพื่อสรา้งชุมชนเข้มแข็ง มีการด าเนินการในด้านการเพิ่มศักยภาพขององคก์รชุมชน  

การส่งเสริมการมีสว่นร่วม การจัดการความรู้และการเรียนรู้ของคนในชุมชน 2) ชุมชน 

มีการประยุกต์ใชห้ลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการบริหารจัดการชุมชน การประกอบ

อาชีพ การจัดการทรัพยากรในชุมชน และการพัฒนาองค์กรในชุมชน สอดคล้องกับ

งานวิจัยของ จ ารัส โคตะยันต์ (2553, บทคัดย่อ) ได้ท าการศกึษา ความส าเร็จในการ

พัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” การวิจัยครั้งนีม้ีวัตถุประสงค์ ผล

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



 

 

128 

การศกึษา สภาพการพัฒนาหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียง พบว่า หมูบ่้านมผีูน้ าที่เป็น

แบบอย่างที่ดีแก่ชาวบ้านในเรื่องการด าเนินชีวติอย่างพอเพียง เป็นที่ปรึกษาและเป็นผู้

ประสานระหว่างเจา้ หน้าที่ของรัฐกับหมูบ่้านมคีวามพรอ้มที่จะเสียสละให้แก่สว่นรวม  

มีการจัดตัง้กลุ่มอาชีพเพื่อให้สมาชิกในหมูบ่้านช่วยเหลือกัน ชาวบ้านมคีวามตอ้งการที่จะ

พัฒนาตนเองและครอบครัวตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สอดคล้องกับงานวิจัย

ของ จ าเนียร ชุณหโสภาค และคณะ (2551, บทคัดย่อ) ศกึษาวิจัย เรื่อง การพัฒนา

ศักยภาพด้านความรู้เศรษฐกิจพอเพียงของผูน้ าชุมชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื  พบว่า 

ศักยภาพด้านความรู้เศรษฐกิจพอเพียงของผูน้ าชุมชน มีการเปลี่ยนแปลงดีขึน้จากการ

เสริมสรา้งศักยภาพด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้อง

กับความตอ้งการของคนในชุมชน และสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุภา นันทะมีชัย (2551, 

บทคัดย่อ) ได้ศึกษาวิจัย เรื่อง การเสริมสรา้งความสามารถในการปฏิบัติตามปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงของประชาชนต าบลหนองกอมเกาะ อ าเภอเมือง จังหวัดหนองคาย 

ผลการวิจัย พบว่า การประเมนิแนวทางหรือยุทธศาสตรท์ี่ค้นพบในการเสริมสรา้ง

ความสามารถในการปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมาก และเป็นไปได้ในการน ายุทธศาสตรด์ังกล่าวไปปฏิบัติอยู่ในระดับมากเหมอืนกัน 

 3. จากผลการวิจัย พบว่า ปัจจัยทางการบริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการ

ด าเนนิงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัด

นครพนม ได้แก่ ด้านการบริหารงบประมาณ ดา้นวัสดุอุปกรณ์ และดา้นเทคนิคการบริหาร 

ได้อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนด้านทรัพยากรมนุษย์ ด้านการบริหารงาน

ทั่วไป และดา้นการบริหารจรยิธรรม ไม่ส่งผลตอ่ประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้าน

เศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบบ้านมูลอ้น ซึ่งปัจจัยทางการบริหารด้านการบริหารงบประมาณ 

ด้านวัสดุอุปกรณ์ และดา้นเทคนิคการบริหาร สามารถร่วมกันท านายระดับประสิทธิผล 

การด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก 

จังหวัดนครพนม ได้รอ้ยละ 35.60 ส่วนอีกร้อยละ 63.30 เกิดจากอิทธิพลของตัวแปรอื่น ๆ 

  จากผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า ปัจจัยทางการบริหารย่อมจะส่งผลตอ่

ประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอ

นาแก จังหวัดนครพนม เป็นอย่างมาก เพราะปัจจัยทางการบริหาร ทีห่มูบ่้านได้ใช้

ทรัพยากร ซึ่งได้แก่ ด้านงบประมาณ ด้านวัสดุอุปกรณ์ ด้านการบริหารจรยิธรรม และด้าน

เทคนิคการบริหาร จะเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้าน
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เศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม ปัจจัย

ทางการบริหารมอีงค์ประกอบที่ส าคัญ ยกตัวอย่างเชน่ คนหรอืบุคคล (Man) เป็นปัจจัย

ส าคัญของการบริหารงาน หน่วยงานหรอืองค์การตา่ง ๆ จ าเป็นต้องมีคนที่ปฏิบัติงาน 

ผลงานที่ดีจะออกมาได้ต้องประกอบด้วยบุคคลที่มคีุณภาพและมีความรับผดิชอบต่อ

องค์การหรอืหนว่ยงานนั้น ๆ เงิน (Money) หนว่ยงานจ าเป็นที่จะต้องมีงบประมาณเพื่อการ

บริหารงานหากขาดงบประมาณ การบริหารงานของหน่วยงานก็ยากที่จะบรรลุเปูาหมาย  

ทรัพยากรหรอืวัตถุ (Material) การบริหารจ าเป็นต้องมีวัสดุอุปกรณ์หรอืทรัพยากร 

ใน การบริหาร หากหน่วยงานขาดวัสดุอุปกรณ์หรอืทรัพยากรในการบริหารแลว้ก็ย่อมจะ

เป็นอุปสรรค หรอืก็ใหเ้กิดปัญหาในการบริหารงาน การบริหารจัดการ (Management)  

เป็นภารกิจของผูบ้ริหารหรอืผูบ้ังคับบัญชาโดยตรง ซึ่งเป็นกลไกและตัวประสานที่ส าคัญ

ที่สุดในการประมวล ผลักดันและก ากับปัจจัยต่าง ๆ ทั้ง 3 ประการให้สามารถด าเนินไปได้

โดยมีประสิทธิภาพจนบรรลุเปูาหมายของหนว่ยงานตามที่ต้องการ 

  ผลการวิจัยในครั้งนี้ สอดคล้องกับงานวิจัยของ อนุชา พิมายนอก (2557, 

บทคัดย่อ) ได้ท าการศกึษา ปัจจัยที่เอื้อตอ่ความส าเร็จในการพัฒนาชุมชนตามแนวทาง

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนบ้านน้ าซับ ต าบลวังน้ าเขียว อ าเภอวังน้ าเขียว จังหวัด

นครราชสีมา ผลการศกึษา พบว่า ปัจจัยที่เอื้อตอ่ความส าเร็จในการพัฒนาชุมชนตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนบ้านน้ าซับ ได้แก่ ปัจจัยภายนอกชุมชน เชน่  

การสนับสนุน ช่วยเหลือจากภาครัฐในการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง การสนับสนุนงบประมาณ การจัดหาตลาดรองรับผลติภัณฑ์ของชุมชน 

การสนับสนุน ช่วยเหลือ และความรว่มมอืจากปัจจัยภายในชุมชน เชน่ การมสี่วนรว่ม

สมทบทุนเงินทุน เพื่อน ามาใช้ในการด าเนินการกิจกรรมพัฒนาชุมชน การแลกเปลี่ยน

ประสบการณ์ การสรา้งเครือขา่ยระหว่างคนในชุมชนในการท ากิจกรรมและพัฒนาอาชีพ 

โดยปัจจัยทั้งสองมคีวามสัมพันธ์ค่อนขา้งมากกับความส าเร็จ สอดคล้องกับงานวิจัยของ  

จ ารัส โคตะยันต์ (2553, บทคัดย่อ) ได้ท าการศกึษา ความส าเร็จในการพัฒนาหมูบ่้าน

เศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” ปัจจัยที่สง่ผลส าเร็จต่อการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจ

พอเพียง ปัจจัยภายใน ได้แก่ บทบาทที่โดดเด่นของผูน้ า ความสัมพันธ์ทางเครอืญาติ 

ที่ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน การมพีุทธศาสนาและวัดเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ ความสามัคคีในชุมชน 

การจัดเวทีชุมชน สภาพพื้นที่ที่เอือ้อานวยต่อการผลิตทางการเกษตร ส่วนปัจจัยภายนอก 

ได้แก่ การได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานราชการ และชุมชนภายนอก  
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 4. แนวทางในการพัฒนาประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียง

ต้นแบบบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม ในด้านเศรษฐกิจ ได้แก่ 

หนว่ยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง ควรด าเนินการสง่เสริมและให้ความรู้ประชาชนเกี่ยวกับ 

การจัดท าบัญชีครัวเรอืนรายรับ-รายจ่าย ส่งเสริมและให้ความรู้ทางด้านการประกอบ

อาชีพแก่ประชาชน ควรจัดหาตลาดส าหรับจ าหนา่ยสินค้าทางการเกษตรแก่ประชาชน 

ส่งเสริมสนับสนุนใหค้วามรูแ้ก่ประชาชนเกี่ยวกับการแปรรูปวัตถุดิบในท้องถิ่นเพื่อเพิ่ม

มูลค่า ควรจัดฝีกอบรมเพื่อพัฒนาการประกอบอาชีพให้กับประชาชนอยู่เสมอ และด้าน

วัฒนธรรม ได้แก่ หน่วยทางราชการที่เกี่ยวข้อง ควรด าเนินการการปลุกจติส านึกใหค้น 

ในท้องถิ่นตระหนักถึงความส าคัญของภูมปิัญญาท้องถิ่น สง่เสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม

ตามประเพณีและวัฒนธรรมต่าง ๆ สร้างจิตส านึกของความเป็นคนท้องถิ่นนั้น ๆ ที่จะต้อง

ร่วมกันอนุรักษ์ภูมิปัญญาที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น  

  สอดคล้องกับงานวิจัยของ วิทูลย์ แก้วสุวรรณ (2558, บทคัดย่อ)  

ได้ท าการศกึษา การพัฒนาชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในกลุ่มจังหวัดภาค

กลางตอนลา่ง ผลการวิจัย พบว่า แนวทางการปรับปรุงการพัฒนาชุมชนตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วยการมุง่เสริมสร้างการมีสว่นร่วมของประชาชน เพื่อบรรลุ

วัตถุประสงค์การเกิดขึ้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเป็นรากฐานของการพัฒนา

ประเทศ สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุภาพร ภูไ่พบูลย์ (2558, บทคัดย่อ) ได้ท าการศกึษา 

การจัดการชุมชนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ของชุมชนบ้านโพธิ์ศรี อ าเภอบางปลามา้ 

จังหวัดสุพรรณบุรี ผลการวิจัย พบว่า วิถีการด าเนินชีวติของชาวบ้านมกีารสบืทอด

ประเพณีวัฒนธรรมมาจากรุ่นบรรพบุรุษ เน้นการด ารงชีวติตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

บ้านเรือนมีความสะอาด ทุกคนมคีวามสามัคคี เสียสละซึ่งกันและกัน รับฟังความคิดเห็น

ของผู้อื่น ชอบเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน การประกอบอาชีพเน้นการเกษตรกรรม ท านา 

ปลูกผักสวนครัว เน้นการพึ่งพาตนเองตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง และยังมีกลุ่มแม่บ้าน

ได้รวมตัวกันในการประกอบอาชีพงานจักสานหวาย-ไม้ไผ่ มีผลิตภัณฑต์่าง ๆ มากมาย 

สามารถสร้างอาชีพมรีายได้มาหาเลี้ยงครอบครัว ในส่วนของการจัดการชุมชน ผูใ้หญ่บ้าน

เน้นให้ชาวบ้านได้เข้ามามีสว่นร่วมในการจัดกิจกรรม ส่งเสริมให้ทุกคนมีการพัฒนาทักษะ

ความรู้ ประสบการณ์ เน้นการท างานเป็นทีม แบ่งหน้าที่กันท าตามความถนัด อีกทั้ง

ผูใ้หญ่บ้านยังได้มกีารบริหารจัดการชุมชนที่ยึดตามแบบวงจรคุณภาพที่เริ่มจากการ

วางแผนงาน ลงมอืปฏิบัติตามแผนงานที่ได้ก าหนดไว้ โดยใหม้ีการตรวจสอบและประเมิน
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ตามช่วงระยะเวลาอยู่ตลอด และเน้นการปรับปรุงและพัฒนานวัตกรรมใหม ่ๆ ให้สามารถ

ต่อยอดสร้างรายได้ให้กับชุมชน และในส่วนของปัจจัยที่สง่เสริมให้ชุมชนประสบ

ความส าเร็จนัน้มาจากปัจจัยที่เกิดขึน้ภายในชุมชน และปัจจัยภายนอกเข้ามามีผลกระทบ

กับชุมชน ทั้งนีชุ้มชนใช้หลักการสรา้งภูมิคุม้กันที่ดกีับชาวบ้านเพื่อปูองกันผลกระทบที่อาจ

ตามมา ผลการศกึษาครั้งนีส้ามารถน ามาเป็นต้นแบบให้กับชุมชนที่ต้องการน าแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใชเ้พื่อให้เกิดความยั่งยืนกับชุมชนต่อไป และสอดคล้องกับ

งานวิจัยของ ธัญญารัตน์ นันตกิา (2551, บทคัดย่อ) ศกึษาบทบาทของผู้น าชุมชนต่อ

โครงการตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงของหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียง บ้านปุาไผ่ อ าเภอ

ดอยสะเก็ด จังหวัดเชยีงใหม่ พบว่า เพื่อไม่ให้ผู้น าชุมชนมอี านาจช้ีน าในการตัดสินใจชุมชน

ต้องเน้นให้เกิดการรวมกลุ่มและการท างานมสี่วนรว่มของคนทุกคนในชุมชน เป็นหัวใจหลัก

ในการบริหารงานในชุมชน และปรับเปลี่ยนทัศนคตคิวามคิดของคนในชุมชนให้ยกย่องคนดี 

มีคุณธรรม ไม่เป็นสังคมที่ยกย่องคนรวย คนเก่ง เพื่อไม่ให้อ านาจการตัดสินใจและ

ผลประโยชน์ของชุมชนตกอยู่ในมอืของกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งนอกจากนั้น เพื่อส่งเสริมบทบาท

ของผู้น าชุมชนบ้านปุาไผ่ในอนาคต ให้สามารถพัฒนาหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง

ต่อเนื่อง ไม่เกิดช่องว่างเมื่อมีการเปลี่ยนผา่นจากผู้น าชุมชนชุดเดิมผู้น าชุมชนต้องเปิด

โอกาสใหค้นรุ่นใหมเ่ข้ามาสานต่อแนวทางการด าเนินกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงและตอ้งให้

ความส าคัญกับการปลูกฝังเยาวชนใหต้ระหนักถึงการด ารงชีวติตามวิถีธรรมชาติของชุมชน  

ทุนทางสังคม และภูมปิัญญาท้องถิ่น โดยใช้หลัก บ ว ร (บ้าน วัด โรงเรียน) ในการเรียนรู้

และสั่งสอนซึ่งเป็นกระบวนการกล่อมเกลาทางสังคม และส าหรับผู้น าชุมชนอื่น การน า

แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติ ผูน้ าชุมชนต้องเข้าใจบทบาทของตนเองและเรยีนรู้ 

การน าศักยภาพของชุมชนมาเป็นแนวทางการด าเนินกิจกรรมความพอเพียงในหมูบ่้าน  

ของตนเอง โดยอาศัยการมสี่วนรว่มของชุมชนเป็นส าคัญ 

 

ข้อเสนอแนะการวิจัย 

 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

  1.1 ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม  ควรส่งเสริมและ

พัฒนาปัจจัยทางการบริหารหมูบ่้าน บ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม 

ด้านการบริหารจรยิธรรม โดยควรมีการก าหนดมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม กลไกการ

บังคับใช้ ด้านวัสดุอุปกรณ์ โดยจัดท าทะเบียน ระเบียบการใช ้และดูแลบ ารุงรักษา  
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ด้านการบริหารงานทั่วไป โดยประสานงานกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐและ

เอกชน และก าหนดบทลงโทษคณะกรรมการฯ และสมาชิกกลุ่ม อย่างชัดเจนส าหรับ

ผูฝ้าุฝนืหรอืประพฤติผิด 

  1.2 ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม ควรส่งเสริมและ

พัฒนาประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้

อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม ด้านเศรษฐกิจ โดยควรส่งเสรมิและสนับสนุนให้ประชาชน 

ในหมู่บ้านมกีารออม การจัดท าบัญชีครัวเรอืนรายรับ-รายจ่าย และหนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง 

ควรมีการจัดวิทยากรมาให้ค าแนะน า และให้ความรู้มกีารอบรมแก่ชุมชนให้มคีวามรูใ้นเรื่อง

การลดรายจ่าย ให้รูจ้ักวิธีการใชจ้า่ยอย่างพอเพียง ควรเปิดโอกาสและส่งเสริมให้ชาวบ้าน

ได้มอีาชีพเสริมให้มากขึ้น การแปรรูปวัตถุดิบในท้องถิ่น เพื่อเป็นการเพิ่มรายได้ให้กับ

หมูบ่้านและครอบครัว 

  1.3 ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม ควรส่งเสริมและ

พัฒนาประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้

อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม ด้านวัฒนธรรม โดยการปลุกจติส านึกใหค้นในท้องถิ่น

ตระหนักถึงความส าคัญของภูมปิัญญาท้องถิ่น สง่เสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมตาม

ประเพณีและวัฒนธรรมต่าง ๆ สร้างจิตส านึกของความเป็นคนท้องถิ่นนั้นๆ ที่จะต้อง

ร่วมกันอนุรักษ์ภูมิปัญญาที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น  

  1.4 ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม ควรเสริมสร้าง

และพัฒนาปัจจัยทางการบริหารหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้

อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม โดยเฉพาะด้านงบประมาณ ด้านวัสดุอุปกรณ์ และด้าน

เทคนิคการบริหาร ให้สูงขึ้น และด ารงอยู่ตลอดไป เนื่องจากผลการวิจัย พบว่า ส่งผลตอ่

ประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอ

นาแก จังหวัดนครพนม 

  1.5 ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม ควรส่งเสริมและ

ให้ความรู้เกี่ยวกับหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียง การเพิ่มผลผลติให้กับภาคครัวเรอืนเพื่อเป็น

การเพิ่มรายได้ให้กับประชาชนในหมู่บ้าน และควรสนับสนุนงบประมาณส าหรับการท า

กิจกรรมของหมู่บ้าน/ชุมชนในการนอ้มรับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการพัฒนา

ชุมชน ด้านต่าง ๆ ให้เพียงพอ และควรเข้าสง่เสริมและปลูกฝังให้ประชาชนในหมู่บ้านรู้จัก

ใช้และจัดการทรัพยากรที่มอียู่ เช่น ที่ดนิ แหล่งน้ า ล าคลอง ตน้ไม้ ได้อย่างเหมาะสม  
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  2. ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยคร้ังต่อไป 

  2.1 ควรท าการศกึษาวิจัยเรื่องดังกล่าว โดยท าการเปรียบเทียบกับหมูบ่้าน

เศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบในเขตอ าเภออื่น ๆ เพื่อที่จะได้ทราบอิทธิพลของปัจจัยทางการ

บริหารตอ่ประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบของแต่ละพืน้ที่ 

  2.2 ควรมีการศึกษาเชงิคุณภาพ เพื่อให้ได้ข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับอิทธิพลของ

ปัจจัยทางการบริหารตอ่ประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ 

บ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอนาแก จังหวัดนครพน, 

  2.3 ควรมีการศึกษาตัวแปรอื่น ๆ เช่น การพัฒนาเครอืข่ายเกษตรกร  

ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของผู้น าหมูบ่้าน การสนับสนุนจากหนว่ยงานภาครัฐ ที่มผีลต่อ 

ประสิทธิผลการด าเนินงานหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบบ้านมูลอ้น ต าบลค าพี ้อ าเภอ

นาแก จังหวัดนครพนม 
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