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แบบประเมนิความสอดคลองของเครื่องมอืวิจัย 

เรื่อง การบริหารแบบบูรณาการของสถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน จังหวัดสกลนคร 

คําชี้แจง 

 1. แบบประเมนิชุดนี้มีจุดมุงหมายเพื่อประเมนิความสอดคลองของขอคําถาม

การประเมนิในแบบสอบถามเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของสถาบันการจัดการ

เงนิทุนชุมชน จังหวัดสกลนคร และแบบสัมภาษณ การบรหิารแบบบูรณาการของสถาบัน

การจัดการเงนิทุนชุมชน จังหวัดสกลนคร 

 2. เครื่องมอืการประเมนิเปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอ

ความสําเร็จของสถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน จังหวัดสกลนคร และแบบสัมภาษณ การ

บรหิารแบบบูรณาการของสถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน จังหวัดสกลนคร 

 3. เครื่องมอืการประเมนิ ประกอบดวย 

  3.1 แบบสอบถามเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของสถาบันการ

จัดการเงนิทุนชุมชน จังหวัดสกลนคร ม ี2 ตอน ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 แบบสอบถามวัดระดับความคดิเห็นเกีย่วกับปจจัยที่สงผลตอ

ความสําเร็จของสถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน จังหวัดสกลนคร  

  ตอนที่ 2 แบบสอบถามปลายเปดเพื่อใหผูตอบแบบสอบถามแสดงความ

คดิเห็นเกี่ยวกับปจจัยดานอื่น ๆ ที่สงผลตอความสําเร็จของสถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน 

จังหวัดสกลนคร  

  3.2 แบบสัมภาษณเกี่ยวกับการบรหิารแบบบูรณาการของสถาบันการ

จัดการเงนิทุนชุมชน จังหวัดสกลนคร 

 4. ขอความอนุเคราะหทานผูเช่ียวชาญประเมนิ โดยใสเครื่องหมาย √ ลงในชอง

ผลการประเมนิแตละขอ ตามเกณฑในการประเมนิ ดังนี้ 

 +1  แทน แนใจวา ขอคําถามมคีวามสอดคลองกับประเด็นการประเมิน/ตัวแปร 

 0   แทน ไมแนใจวา ขอคําถามมคีวามสอดคลองกับประเด็นการประเมิน/ตัวแปร 

 -1  แทน แนใจวา ขอคําถามไมมคีวามสอดคลองกับประเด็นการประเมนิ/ตัวแปร 

 ผูวจัิยขอขอบพระคุณทานที่ใหความอนุเคราะหแบบประเมนิความสอดคลอง

ของเครื่องมือวจัิยไว ณ โอกาส นี้  
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ตอนท่ี 1 แบบสอบถามวัดระดับความคดิเห็นเกีย่วกับปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จ 

ของสถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน จังหวัดสกลนคร 
 

ปจจัยที่สงผลตอความสาํเร็จ 

ของสถาบนัการจัดการเงนิทนุชุมชน 

สอดคลอง 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

ไมสอดคลอง 

(-1) 

ขอเสนอแนะ 

1. นโยบายภาครัฐ 

1.1 นโยบายภาครัฐชวยทําใหกอเกิด

สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน ที่

เอื้อใหประชาชนเขาถึงแหลงเงนิทุน 

ลดปญหาหนี้สนิ 

    

1.2 นโยบายภาครัฐชวยทําใหประชาชน

เขามามสีวนรวมในการวางแผน 

การตัดสนิใจรวมกันพัฒนาสถาบัน

ฯเพื่อชวยเหลอืชุมชนและ

ตอบสนองความตองการของ

ประชาชนไดอยางแทจริง 

    

1.3 เจาหนาที่ของหนวยงานภาครัฐเปน

ผูมคีวามรูความสามารถ ทุมเท 

การทํางานอยางเตม็ที่เพื่อพฒันา 

ใหสถาบนัการจัดการเงนิทุนชุมชน

เจริญเตบิโตอยางยั่งยนื 

    

1.4 เจาหนาที่ของหนวยงานภาครัฐมี

มนุษยสัมพันธที่ด ีและยนิดทีีจ่ะให

คําปรึกษาแกสถาบันการจัดการ

เงนิทุนชุมชนอยูเสมอ 

    

1.5 เจาหนาที่ของหนวยงานภาครัฐไดมี

การตดิตามและประเมนิผลการ

ดําเนนิงานของสถาบันการจดัการ

เงนิทุนชุมชนอยางตอเนื่อง 
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ปจจัยที่สงผลตอความสาํเร็จ 

ของสถาบนัการจัดการเงนิทุนชุมชน 

สอดคลอง 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

ไมสอดคลอง 

(-1) 

ขอเสนอแนะ 

2. ผูนําชุมชน 

2.1 ผูนําชุมชนมแีรงขับสูงที่จะทาํให

ชุมชนเกิดการเปลี่ยนแปลงทีด่ขีึ้น 

    

2.2 ผูนําชุมชนเปนผูที่มบีารมแีละมี

ความสามารถในการแกไขปญหา

และยดืหยุนตามสถานการณ 

    

2.3 ผูนําชุมชนเปดโอกาสใหประชาชน

เขามามสีวนรวมในการวางแผน 

การกําหนดนโยบาย และการ

ตัดสนิใจ 

    

2.4 ผูนําชุมชนเปนผูที่มวีสิัยทศัน

กวางไกล และเปนผูมคีวามคิด

ริเร่ิมสรางสรรค 

    

2.5 ผูนําชุมชนมคีวามซือ่สตัยและ

เสยีสละตอสวนรวม 

    

2.6 ผูนําชุมชนเปนแบบอยางทีด่ใีนการ

เปนผูนําครอบครัว 

    

2.7 ผูนําชุมชนเปนแบบอยางทีด่ใีนการ

ทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 

ประเพณขีองชุมชน 

    

3. คณะกรรมการบรหิาร 

3.1 คณะกรรมการบริหารเปนผูที่มี

ความรูความสามารถในการ

ปฏบิัตงิาน 

    

3.2 คณะกรรมการบริหารมคีวาม

ซื่อสัตย สุจริต ในการปฏบัิตงิาน 

    

3.3 คณะกรรมการบริหารเปนผูมคีวาม

รับผดิชอบและเสยีสละเพื่อ

สวนรวม 
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ปจจัยที่สงผลตอความสาํเร็จ 

ของสถาบนัการจัดการเงนิทุนชุมชน 

สอดคลอง 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

ไมสอดคลอง 

(-1) 

ขอเสนอแนะ 

3.4 คณะกรรมการบริหารมภีาวะความ

เปนผูนําสงู 

    

3.5 คณะกรรมการบริหารเปดโอกาส

ใหสมาชิกมสีวนรวมในการ

ตัดสนิใจ การวางแผน และ

กิจกรรมอื่น ๆ ของสถาบันการ

จัดการเงนิทุนชุมชน 

    

3.6 คณะกรรมการบริหารมคีวามคิด

สรางสรรคและมวีสิยัทัศน

กวางไกล 

    

4. สมาชกิ 

4.1 สมาชิกมคีวามเขาใจกฎระเบยีบ

ของสถาบนัการจัดการเงนิทุน

ชุมชนและสามารถปฏบิตัติามได 

    

4.2 สมาชิกมวีนิยัในการออม     

4.3 สมาชิกไดเขามามสีวนรวมใน 

การแสดงความคิดเห็น การรวม

กิจกรรม และการดําเนนินโยบาย

ของสถาบนั 

การจัดการเงนิทุนชุมชน 

    

4.4 สมาชิกไดตระหนักถึงการเปน

เจาของรวมกันในสถาบันการ

จัดการเงนิทุนชุมชน 

    

4.5 สมาชิกมคีวามสามัคคี มคีวาม 

เอื้ออาทรซึ่งกันและกัน 
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ปจจัยที่สงผลตอความสาํเร็จ 

ของสถาบนัการจัดการเงนิทุนชุมชน 

สอดคลอง 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

ไมสอดคลอง 

(-1) 

ขอเสนอแนะ 

5. การบรหิารจัดการ 

5.1 การบริหารจัดการของสถาบนั 

การจัดการเงนิทุนชุมชนยดึหลัก

คุณธรรม จริยธรรม  

    

5.2 สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชนมี

การบริหารจัดการโดยเนนการ

ยอมรับความแตกตางของบุคคลและ

ไดรับการปฏบิัตอิยางเทาเทยีมกัน 

    

5.3 การบริหารจัดการของสถาบนั 

การจัดการเงนิทนุชุมชนเนนการ

เรียนรูรวมกัน 

    

5.4 แนวทางการบริหารของสถาบนั 

การจัดการเงนิทุนชุมชนจะคํานงึถึง

สภาพแวดลอมและสถานการณ 

ตาง ๆ เปนหลัก 

    

5.5 การบริหารจัดการของสถาบนั 

การจัดการเงนิทุนชุมชนเนน 

การมสีวนรวมของทุกฝาย 

    

6. เครอืขายภายนอก 

6.1 สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน

ไดรับการสนับสนนุดานงบประมาณ

จากเครอืขายภายนอกอยางตอเนื่อง 

    

6.2 สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน

ไดรับการสนับสนนุจากเครอืขาย

ภายนอกดานแหลงเรียนรูและการ

แลกเปลี่ยนประสบการณซึ่งกัน 

และกัน 
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ปจจัยที่สงผลตอความสาํเร็จ 

ของสถาบนัการจัดการเงนิทุนชุมชน 

สอดคลอง 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

ไมสอดคลอง 

(-1) 

ขอเสนอแนะ 

6.3 สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน

ไดรับการสนับสนนุดานวชิาการจาก

หนวยงานภายนอกอยางตอเนื่อง 

    

6.4 สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน

ไดรับการสนับสนนุจากเครอืขาย

ภายนอกในดานการจัดฝกอบรม

อยางตอเนื่อง 

    

6.5 สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน

ไดรับการสนับสนนุดานขอมลู

ขาวสารจากเครอืขายภายนอกอยาง

ตอเนื่อง 

    

7. วัฒนธรรมองคกร 

7.1 คณะกรรมบริหารและสมาชิกมี

แรงจูงใจรวมกันที่จะทาํใหสถาบัน

การจัดการเงนิทุนชุมชนมกีาร

เจริญเตบิโตอยางยั่งยนื  

    

7.2 คณะกรรมการบริหารและสมาชิกมี

คานยิมรวมกันในการสรางบรรทัด

ฐานของสถาบันการจัดการเงนิทุน

ชุมชน 

    

7.3 สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน 

มวีัฒนธรรมการสรางบรรยากาศ 

ของมวลมติรในการทํางานรวมกัน 

    

7.4 สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน 

มวีัฒนธรรมในคานยิมไมเขารวม 

การทุจริต คอรรัปช่ัน 

    

7.5 คณะกรรมบริหารและสมาชิกมี

คานยิมรวมกันในการสรางวนิยัการ

ออมเงนิ 
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ปจจัยที่สงผลตอความสาํเร็จ 

ของสถาบนัการจัดการเงนิทุนชุมชน 

สอดคลอง 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

ไมสอดคลอง 

(-1) 

ขอเสนอ

แนะ 

8. ทุนทางสังคม (ทุนมนุษย) 

8.1  คณะกรรมการบริหารมทีักษะและ

ความสามารถที่เพยีงพอในการ

ใหบริการทางการเงนิแกสมาชิก 

    

8.2 สมาชิกของสถาบันการจดัการเงนิทุน

ชุมชนมคีวามสามารถในการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน  

    

8.3 สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชนมี

ระบบการจัดการความรูที่ดทีาํใหคน

ในชุมชนมแีหลงเรียนรูตลอดชีวติ 

    

8.4 สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชนมกีาร

พัฒนารูปแบบการใหบริการทาง

การเงนิที่สอดคลองกับบริบทชุมชน 

    

ดานทุนทางสังคม (ทุนท่ีเปนสถาบนั) 

8.5 ความเขมแข็งของสถาบนัครอบครัว

สงผลดตีอเศรษฐกิจเนื่องจาก

ครอบครัวมรีายไดเพยีงพอและมเีงนิ

เหลอืเพื่อการออม 

    

8.6 สถาบันการศกึษามคีวามเช่ือมั่น 

ในสถาบนัการจัดการเงนิทุนชุมชน 

จงึไดสรางแรงจงูใจในการออม 

แกเด็กนักเรียน 

    

8.7 สถาบันศาสนาชวยพัฒนาจติใจใหคน

เปนคนด ีจงึสงผลใหคณะกรรมการ

และสมาชิกมกีารปฏบิัตงิานดวย

ความซื่อสัตย สุจริต 
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ปจจัยที่สงผลตอความสาํเร็จ 

ของสถาบนัการจัดการเงนิทุนชุมชน 

สอดคลอง 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

ไมสอดคลอง 

(-1) 

ขอเสนอ

แนะ 

ดานทุนทางสังคม (ทุนทางภูมปิญญาและวัฒนธรรม) 

8.8 สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน

สามารถสรางภมูคุิมกันทางการเงนิ

โดยเปนแหลงเงนิทนุเพื่อฝกอาชีพ

ใหแกคนในชุมชน  

    

8.9 สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชนมี

การพัฒนาและคนควาความรูและ

นวัตกรรมใหมในการใหบริการทาง

การเงนิชุมชนอยางตอเนื่อง 

    

8.10 สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน 

มกีารสรางระบบการจดัเก็บขอมูล 

ที่มปีระสทิธภิาพเพื่อมใิห 

มกีารสูญหาย 

    

 

ตอนท่ี 2 คําถามปลายเปด 

 

ขอคําถาม 
สอดคลอง 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

ไมสอดคลอง 

(-1) 

ขอเสนอแนะ 

ปจจัยอื่น ๆ ที่สงผลตอความสําเร็จของ

สถาบันการจัดการเงนิทุนชุมชน จังหวดั

สกลนคร มอีะไรบาง .......................... 

........................................................... 

    

 

 

 

ช่ือ............................................................ผูประเมนิ 

                                  ............../................/............     

มห
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คร




