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บทที ่4 

ผลการวิเคราะหข์้อมูล 

 การวิจัยครั้งนี้มีความมุง่หมายเพื่อพัฒนากลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวม

อย่างมปีระสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษา

ขั้นพื้นฐาน ใช้วิธีการวิจัยแบบผสม (Mixed Methods) ได้แก่ การวิเคราะห์เอกสารและ

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง (Document Analysis) การสัมภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒิ (Expert Interview) 

การศกึษาพหุกรณีโรงเรียนต้นแบบ (Multi-case Studies) เทคนิคการเดลฟายแบบปรับปรุง 

(Modified Delphi Technique) ผลการวิเคราะหข์้อมูล ผูว้ิจัยน าเสนอเป็น 3 ลักษณะ ดังนี้ 

  1. สัญลักษณ์ที่ใชใ้นการวิเคราะหข์้อมูล 

  2. ขัน้ตอนในการวิเคราะหข์้อมูล 

  3. ผลการวิเคราะหข์้อมูล 

 

สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 เพื่อให้ผลการวิเคราะหข์้อมูลมีความชัดเจนเป็นไปตามความมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ 

ผูว้ิจัยได้ก าหนดสัญลักษณ์ที่ใชใ้นการวิเคราะหข์้อมูลไว้ ดังนี้ 

  N   แทน  จ านวนประชากร 

  n   แทน  จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 

  x    แทน  ค่าเฉลี่ย (Mean) 

  .D.S   แทน  ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

  IR   แทน  ค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ (Inter-quartile Range) 

  Med  แทน  ค่ามัธยฐาน (Median) 
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ขั้นตอนการวิเคราะห์ขอ้มูล 

 ผูว้ิจัยก าหนดขั้นตอนการวิเคราะห์ขอ้มูลและการแปลความหมายตามล าดับ

ความมุง่หมายของการวิจัย ดังนี้ 

 ขั้นที่ 1 การวเิคราะหข์้อมูลเพื่อพัฒนากลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวม

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา       

ขั้นพื้นฐาน แบ่งออกเป็น 5 ตอน ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 การวิเคราะหข์้อมูลเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผูว้ิจัยได้ศึกษา

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรวม โดยการวิเคราะหเ์นือ้หา แจกแจง

ประเด็น และเรียบเรียงเนือ้หา น ามาก าหนดเป็นกรอบแนวคิดของการวิจัย 

  ตอนที ่2 การวิเคราะหข์้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 9 คน  

โดยการวิเคราะห์เนื้อหา แจกแจงประเด็น และเรียบเรียงเนือ้หา 

  ตอนที ่3 การวิเคราะหข์้อมูลจากการศกึษาพหุกรณีโรงเรียนเรียนรวมต้นแบบ 

จ านวน 3 โรงเรียน โดยการวิเคราะหเ์นื้อหา แจกแจงประเด็น และเรียบเรียงเนือ้หา 

  ตอนที่ 4 การวิเคราะหข์้อมูลเพื่อรา่งกลยุทธ์ ผูว้ิจัยวิเคราะหข์้อมูลเพื่อ 

รา่งกลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน โดยการสังเคราะห์และวิเคราะหเ์นือ้หา

จากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง การสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ และการศึกษา 

พหุกรณโีรงเรียนต้นแบบ 

  ตอนที่ 5 การวิเคราะหข์้อมูลเพื่อพัฒนากลยทุธ์ ผูว้ิจัยวิเคราะหข์้อมูลเพื่อพัฒนา 

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง 3 รอบ 

ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 21 คน วิเคราะห์ข้อมูลโดยการค านวณค่าความถี่ 

 ขั้นที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมในการน าไปใช้ของ

กลยุทธ์ ผูว้ิจยัวิเคราะหข์้อมูลเพื่อตรวจสอบในการน าไปใช้ของกลยุทธ์การจัดการศกึษา

แบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพืน้ฐาน โดยการสอบถามความคิดเห็นของผูม้ีสว่นได้ส่วนเสีย จ านวน 630 คน 

วิเคราะห์ข้อมูลโดยการค านวณหาค่าเฉลี่ย ( x ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( .D.S ) 
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 ขั้นที่ 3 การวิเคราะหข์้อมูลเพื่อพัฒนาคู่มือการใช้กลยุทธ์ ผูว้ิจัยวิเคราะหข์้อมูล

เพื่อพัฒนาคู่มือการใช้กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับ

โรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน จากแบบประเมิน

คู่มอืการใช้กลยุทธ์ โดยผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 คน วิเคราะหข์้อมูลโดยการค านวณหาค่าเฉลี่ย 

( x ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( .D.S ) 
 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ผูว้ิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็น 3 ตอนตามความมุ่งหมายการวิจัย ดังนี้ 

 ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหข์้อมูลเพื่อพัฒนากลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียน

รวมอย่างมปีระสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน แบ่งออกเป็น 5 ส่วน ดังนี้ 

  ส่วนที่ 1.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

  ส่วนที่ 1.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒิ  

  ส่วนที่ 1.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากการศกึษาพหุกรณีโรงเรียนเรียนรวม

ต้นแบบ  

  ส่วนที่ 1.4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อร่างกลยุทธ์การจัดการศกึษา 

แบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

  ส่วนที่ 1.5 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อพัฒนากลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบ 

เรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐานโดยใช้เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง 

   1.5.1 ผลการวิเคราะหข์้อมูลการพัฒนากลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบ 

เรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง รอบที่ 1 

   1.5.2 ผลการวิเคราะหข์้อมูลการพัฒนากลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบ 

เรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง รอบที่ 2 และรอบที่ 3 
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 ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะหข์้อมูลเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมในการน าไปใช้ของ 

กลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

  ส่วนที่ 2.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

  ส่วนที่ 2.2 ผลการวิเคราะห์ตรวจสอบความเหมาะสมในการน าไปใช้ของ

กลยุทธ์การจดัการศกึษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

 ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะหข์้อมูลเพื่อพัฒนาคู่มอืการใช้กลยุทธ์ การจัดการเรยีนรวม

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 

ขั้นพื้นฐาน  

 โดยมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ขอ้มูลแตล่ะตอนดังนี้ 

 ตอนที่ 1 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อพัฒนากลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบ 

เรยีนรวมอย่างมีประสิทธผิลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ส่วนที่ 1.1 ผลการวิเคราะหข์้อมูลจากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 ผูว้ิจัยวิเคราะหข์้อมูลจากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อก าหนด

กรอบแนวคิดของการวิจัยโดยการสังเคราะห์และวิเคราะห์เนื้อหา ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

พบว่า กลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษา

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มี 5 กลยุทธ์ ดังนี้ 

 กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการเรียนการสอน มี 7 กิจกรรม ประกอบด้วย 

    1.1 การจัดท าแผนการจัดการศกึษาเฉพาะบุคคล 

  1.2 การจัดท าแผนการสอนเฉพาะบุคคล 

   1.3 การวัดและประเมินผลตามสภาพที่แท้จริง 

  1.4 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

  1.5 การพัฒนาหลักสูตร 

  1.6 การตรวจสอบทางการศึกษา 

  1.7 การพัฒนาเทคนิคการสอน 
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  กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนานักเรียน มี 2 กิจกรรม ประกอบด้วย 

   2.1 การเตรียมความพร้อมนักเรียนพิการหรอืที่มคีวามต้องการพเิศษใน

ด้านร่างกาย 

   2.2 การเตรียมความพร้อมนักเรียนทั่วไป 

  กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาเครื่องมือ มี 6 กิจกรรม ประกอบด้วย 

   3.1 การก าหนดนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

   3.2 การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกทางการศกึษา 

   3.3 การพัฒนาเทคโนโลยี 

   3.4 การพัฒนาสื่อ 

   3.5 การให้บริการ 

   3.6 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

  กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาสภาพแวดล้อม มี 2 กิจกรรม ประกอบด้วย 

   4.1 การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 

   4.2 การพัฒนาบุคคลที่เกี่ยวข้องในสภาพแวดล้อมของเด็ก 

  กลยุทธ์ที่ 5 การบริหารจัดการ มี 6 กิจกรรม ประกอบด้วย 

   5.1 การจัดท าระบบขอมูลสารสนเทศ 

   5.2 การรับเด็ก คัดแยก ส่งตอ และจัดเขาเรียน 

   5.3 การพัฒนาบุคลากร 

   5.4 การสรางเครือขาย 

   5.5 การนเิทศและประเมินผล 

   5.6 การคัดเลือกครูดูแลนักเรียนพิการ 

 ส่วนที่ 1.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒิ 

  ผูว้ิจัยวิเคราะหข์้อมูลการสัมภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒิ จ านวน 9 คน เพื่อน าข้อมูลไป

สร้างกลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรยีนรวมอย่างมีประสทิธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษา

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผลการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า  

มี 6 กลยุทธ์ ดังนี้ 

   กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการเรียนการสอน มี 6 กิจกรรมประกอบด้วย 

   1.1 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียนพิการเฉพาะบุคคล  

   1.2 การจัดกิจกรรมเสริมแก่นักเรียนพิการ  
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   1.3 การสอนเสริมนักเรียนพิการ 

   1.4 การจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนานักเรียนพิการตามความถนัดและ

ความสนใจ 

   1.5 การจัดท าข้อมูลสารสนเทศของนักเรียน ครูต้องรู้จักเด็กนักเรียน 

   1.6 การวัดและประเมินผลนักเรียนพิการตามสภาพจริง 

  กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาบุคลากร มี 3 กิจกรรมประกอบด้วย 

   2.1 การสร้างเจตคติทางบวกแก่ครู นักเรียน และผูป้กครอง รวมทั้งผูม้ีส่วน

เกี่ยวข้องทุกคน  

   2.2 การสร้างความรูค้วามเข้าใจในการจัดการเรียนรวมแก่ครู ได้แก่  

การส่งครูไปฝกึอบรม การเชิญวิทยากรมาอบรมให้ความรูแ้ก่ครูทั้งโรงเรียน และการไป

ศกึษาดูงานโรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนรวม  

   2.3  การสร้างขวัญและก าลังใจใหแ้ก่ครูผู้ปฏิบัติงานการเรียนรวมกลยุทธ์ที่ 

3 การพัฒนานักเรียน มี 5 กิจกรรม ประกอบด้วย 

     3.1 การเตรียมความพร้อมของนักเรียนปกติ เป็นการสร้างความรัก

และสามัคคีในหมู่นักเรียนเรียนรวมและนักเรียน ปกติ เช่น การปฐมนเิทศ การจัดกิจกรรม

ค่ายคุณธรรม กิจกรรมดูแลพืน้ที่เขตรับผดิชอบ กิจกรรมพี่ดูแลนอ้ง 

     3.2 การส่งเสริมความสามารถพิเศษของนักเรียนพิการ 

     3.3 การอบรมใหค้วามรู้ในการช่วยเหลือนักเรียนพิการ 

     3.4 การสรา้งความรู้ความเข้าใจ 

     3.5 การสร้างทัศนคติเชิงบวกในการอยู่ร่วมกันระหว่างนักเรียนพิการ 

กับนักเรียนปกต ิ

  กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาเทคโนโลยีและสิ่งอ านวยความสะดวก มี 2 กิจกรรม

ประกอบด้วย 

    4.1 การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับนักเรียนพิการ  

    4.2 การพัฒนา สื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อการเรียนรวม  

   กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาสภาพแวดล้อม มี 2 กิจกรรม ประกอบด้วย 

    5.1 การจัดห้องเรียนพิเศษส าหรับนักเรียนพิการ ที่มหีอ้งน้ าพร้อมมทีาง

ลาดส าหรับรถเข็น มีน้ าดื่ม มีมุมห้องใหค้ าปรึกษา มีเครื่องเสียง พร้อมอุปกรณ์ที่พร้อมใช้งาน 

    5.2 การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับนักเรียนพิการ 
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  กลยุทธ์ที่ 6 การบริหารจัดการ มี 7 กิจกรรม ประกอบด้วย 

    6.1 นโยบายของผูบ้ริหารชัดเจน มกีารจัดท าแผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม

เรียนรวม 

    6.2 การประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนรวม 

    6.3 การสร้างเครือข่ายโรงเรียน ผู้ปกครอง และโรงพยาบาล 

    6.4 การบริหารจัดการงบประมาณสนับสนุนการจัดการเรียนรวม 

   6.5 การนิเทศก ากับติดตามการจัดการเรียนรวมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ 

    6.6 การเสริมแรง สรา้งขวัญก าลังใจให้กับครูผูป้ฏิบัติงาน 

    6.7 การคัดเลือกครูผู้ที่ดูแลนักเรียนพิการที่มีความรู้ความสามารถ

เฉพาะทาง ตรงสาขา 

 ส่วนที่ 1.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการศกึษาพหุกรณีโรงเรียนตน้แบบ 

 ผูว้ิจัยวิเคราะหข์้อมูลการศึกษาพหุกรณีโรงเรียนต้นแบบ จ านวน 3 โรงเรียนเพื่อ

น าข้อมูลไปสร้างกลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับ

โรงเรียนมัธยมศกึษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ผลการวิเคราะห์

ข้อมูล พบว่า มี 6 กลยุทธ์ ดังนี้ 

  กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการเรียนการสอน มี 6 กิจกรรม ประกอบด้วย 

   1.1 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียนพิการเฉพาะบุคคล 

    1.2 การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนนักเรียนพิการกับนักเรียนปกติให้มี

ส่วนรว่มกันมากที่สุด 

   1.3 การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาในด้านต่างๆ แก่นักเรียนพิการตาม 

ความถนัดและความสนใจ เชน่ กิจกรรมฝกึสมาธิ การวาดภาพ การร้องเพลง การท าดอกไม้ 

การพับเหรียญ 

    1.4 การวัดและประเมินผลนักเรียนพิการต้องลดเกณฑห์รอืตัวชี้วัดลงจาก

เด็กปกติ 

   กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาบุคลากร มี 4 กิจกรรม ประกอบด้วย 

    2.1 การสร้างเจตคติเชิงบวกในการจัดการเรียนรวมแก่ผู้บริหาร ครู 

ผูป้กครอง นักเรียน ทั้งนักเรียนปกติและนักเรียนพิการ 
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   2.2 การสร้างความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรวมแก่ครู 

        - การส่งครูไปฝกึอบรม 

          - การเชญิวิทยากรที่มคีวามรูเ้ฉพาะทางมาให้ความรูแ้ก่ครู 

   2.3  การสร้างขวัญและก าลังใจใหแ้ก่ครูที่รับผิดชอบงานเรียนรวม 

   2.4 การพัฒนาทักษะการใช้สื่อเทคโนโลยีการจัดการเรียนรวม 

  กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนานักเรียน มี 4 กิจกรรม ประกอบด้วย 

    3.1 การเตรียมความพร้อมของนักเรียนปกติ การสร้างความรัก  

ความสามัคคี และการสร้างความรู ้ความเข้าใจในหมู่นักเรียนปกติกับนักเรียนพิการ 

   3.2 การส่งเสริมความสามารถพิเศษของนักเรียนเรียนพิการ 

   3.3 การจัดกิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน 

   3.4 การจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพตามความถนัดและความสนใจ 

  กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาเทคโนโลยีและสิ่งอ านวยความสะดวก มี 3 กิจกรรม 

ประกอบด้วย 

   4.1 การพัฒนา สื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้แก่นักเรียน

พิการ 

     - จัดหาสื่อที่มีความเหมาะสมและน่าสนใจใหก้ับนักเรียน  

   4.2 การให้บริการนักเรียนพิการดุจญาติมิตร  

       - การให้การบริการที่ดี เอาใจใส่ให้ค าแนะน าและการดูแลอย่าง

ใกล้ชิด 

  กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาสภาพแวดล้อม มี 3 กิจกรรม ประกอบด้วย 

    5.1 การพัฒนาห้องเรียนพิเศษส าหรับนักเรียนพิการ 

    5.2 การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับนักเรียนพิการ ห้องน้ าที่มี 

ทางลาด มรีาวจับ 

    5.3 มีครูหรอืผูดู้แลนักเรียนเรียนรวมประจ าหอ้งพรอ้มใหบ้ริการและดูแล

นักเรียนได้ตลอดเวลา 

  กลยุทธ์ที่ 6 การบริหารจัดการ 5 กิจกรรม ประกอบด้วย 

    6.1  ผูบ้ริหารให้ความส าคัญกับการก าหนดนโยบาย มีความรับผดิชอบ  

วางแผนการท างานรว่มกับผูท้ี่มสี่วนเกี่ยวข้อง 

    6.2 การประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนรวม 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



 

 

 

159 165 

    6.3 การสร้างเครือข่ายโรงเรียน ผู้ปกครอง และโรงพยาบาล 

    6.4 การจัดสรรงบประมาณเพื่อการเรียนรวมอย่างเพียงพอ 

    6.5 การนเิทศติดตามอย่างสม่ าเสมอ 

 ส่วนที่ 1.4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อรา่งกลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียน

รวมอย่างมปีระสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษา

ขั้นพื้นฐาน 

 ผู้วิจัยน าข้อมูลจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง การสัมภาษณ์

ผูท้รงคุณวุฒิ และการศกึษาพหุกรณีโรงเรียนเรียนร่วมต้นแบบ มาสังเคราะหอ์งค์ประกอบของ

กลยุทธ์ และร่างกลยุทธ์ กิจกรรม และวิธีการบริหารตามกลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียน

รวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษา

ขั้นพืน้ฐาน รายละเอียดดังตาราง 8-9  
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ตาราง 8  การสังเคราะห์องค์ประกอบของกลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวมอย่างมปีระสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน 

             คณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

ผลการศึกษาเอกสาร 

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

ผลการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ ผลการศึกษาพหุกรณ ี

โรงเรียนเรียนรวมต้นแบบ 

สรุปผลการสังเคราะห ์

กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการเรยีน 

การสอน มี 7 กิจกรรมประกอบด้วย  

1.1  การจัดท าแผนการจัดการศึกษา 

     เฉพาะบุคคล 

1.2 การจัดท าแผนการสอนเฉพาะ 

     บุคคล 

1.3 การวัดและประเมินผลตามสภาพ 

     ที่แทจ้รงิ 

1.4 การจัดกจิกรรมการเรยีนการสอน 

1.5 การพัฒนาหลักสูตร 

1.6 การตรวจสอบทางการศึกษา 

1.7 การพัฒนาเทคนิคการสอน 

 

กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการเรยีน 

การสอน มี 6 กจิกรรม ประกอบด้วย 

1.1 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 

    ส าหรับนักเรยีนพิการเฉพาะบุคคล  

1.2 การจัดกจิกรรมเสรมิแก่นักเรียน 

    พิการ  

1.3 การสอนเสรมินักเรยีนพิการ 

1.4 การจัดกิจกรรมส่งเสรมิและพัฒนา 

     นักเรยีนพิการตามความถนัดและ 

     ความสนใจ 

1.5 การจัดท าข้อมูลสารสนเทศของ 

     นักเรยีน ครูต้องรูจ้ักเด็กนักเรยีน 

1.6 การวัดและประเมินผลนักเรยีน 

     พิการตามสภาพจรงิ 

กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการเรยีน 

การสอน มี 4 กิจกรรม ประกอบด้วย 

1.1 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 

    ส าหรับนักเรยีนพิการเฉพาะบุคคล 

1.2 การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน 

     นักเรยีนพิการกับนักเรียนปกติ 

     ใหม้ีส่วนรว่มกันมากทีสุ่ด 

1.3 การจัดกจิกรรมส่งเสรมิพฒันา 

     ในด้านต่างๆ แก่นักเรียนพิการ 

     ตามความถนดัและความสนใจ  

     เช่น การฝึกสมาธ ิการวาดภาพ  

     การรอ้งเพลง การท าดอกไม้  

     การพับเหรียญ เปน็ต้น 

 

กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการเรยีน 

การสอน มี 5 กจิกรรม ประกอบด้วย 

1.1 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 

    ส าหรับนักเรียนพิการเฉพาะบุคคล 

1.2 การจัดกจิกรรมการเรียนรวม 

     นักเรยีนพิการกับนักเรียนปกติ 

1.3 การสอนเสรมินักเรยีนพิการ 

     - การอ่าน การคิดค านวณ 

1.4 การจัดกจิกรรมส่งเสรมิพฒันา  

     ในด้านต่างๆ แก่นักเรียนพิการ  

     ตามความถนดัและความสนใจ 
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ตาราง 8 (ต่อ) 

ผลการศึกษาเอกสาร 

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

ผลการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ ผลการศึกษาพหุกรณ ี

โรงเรียนเรียนรวมต้นแบบ 

สรุปผลการสังเคราะห ์

  1.4 การวัดและประเมินผลนักเรยีน 

     พิการต้องลดเกณฑ์หรอืตัวชีว้ัด 

     ลงจากเด็กปกติ 

1.5 การวัดและประเมินผลนักเรยีน 

     พิการ 

     - การปรับเกณฑ์ให้เหมาะสมกับ 

       นักเรยีนพิการเรยีนรวม 

     - มีความยืดหยุ่นและมีวธิกีารวัด 

       และประเมินผลที่หลากหลาย  

 กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาบุคลากร  

มี 3 กจิกรรม ประกอบด้วย 

2.1 การสรา้งเจตคติทางบวกแกค่รู  

     นักเรยีน และผู้ปกครอง รวมทั้ง 

     ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคน  

2.2 การสรา้งความรู้ความเข้าใจ 

     ในการจดัการเรียนรวมแกค่รู 

     - การส่งครูไปฝึกอบรม  

     - การเชิญวิทยากรมาอบรม 

        ให้ความรู ้แก่ครูทัง้โรงเรยีน 

กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาบุคลากร  

มี 4 กจิกรรม ประกอบด้วย 

2.1 การสรา้งเจตคติเชิงบวกในการ 

     จดัการเรียนรวมแกผู่้บริหาร  

     คร ูผู้ปกครองนักเรยีน ทั้งนักเรยีน 

     ปกติและนักเรยีนพิการ 

2.2 การสรา้งความรู้ความเข้าใจใน 

      การจัดการเรยีนรวมแกค่รู 

     - การส่งครูไปฝึกอบรม 

กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาบุคลากร  

มี 3 กจิกรรม ประกอบด้วย 

2.1 การสรา้งเจตคติเชิงบวกในการ 

    จัดการเรยีนรวมแกบุ่คลากร 

    - การจัดประชุมชี้แจงนโยบาย 

2.2 การสรา้งความรูค้วามเขา้ใจ 

     และทักษะใช้เทคโนโลยีในการ 

     จดัการเรียนการสอน 

    - การส่งครูไปฝึกอบรม     
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ตาราง 8 (ต่อ) 

ผลการศึกษาเอกสาร 

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

ผลการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ ผลการศึกษาพหุกรณ ี

โรงเรียนเรียนรวมต้นแบบ 

สรุปผลการสังเคราะห ์

 - การไปศึกษาดงูานโรงเรยีน 

       ต้นแบบการจัดการเรยีนรวม  

2.3 การสรา้งขวัญและก าลังใจให้แก่ 

     ครูผูป้ฏิบัติงานการเรยีนรวม 

 

     - การเชิญวิทยากรที่มีความรู้ 

        เฉพาะทางมาให้ความรูแ้ก่ครู 

2.3 การสรา้งขวัญและก าลังใจให้ 

      แกค่รูที่รับผิดชอบงานเรยีนรวม 

2.4 การพัฒนาทักษะการใช้สือ่ 

     เทคโนโลยีการจัดการเรยีนรวม 

    - การเชิญวิทยากรที่มีความรู้ 

      เฉพาะทางมาให้ความรูแ้กค่รู 

2.3 การสรา้งขวัญและก าลังใจแก่ 

      บุคลากร 

      - การพาครูไปศึกษาดูงาน 

      - การสง่เสรมิสนบัสนนุงบประมาณ 

      - การจัดหาบุคลากรที่มีความรู ้  

         ความสามารถตรงตามวุฒ ิ

กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนานักเรียน 

มี 2 กิจกรรม ประกอบด้วย 

2.1 การเตรยีมความพรอ้มนักเรียน 

     พิการหรอืที่มีความต้องการ 

     พิเศษในด้านรา่งกาย 

2.2 การเตรยีมความพรอ้มนกัเรยีน 

     ทั่วไป 

กลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนานักเรยีน  

มี 5 กจิกรรม ประกอบด้วย 

3.1 การเตรยีมความพรอ้มของ 

     นักเรยีนปกต ิเป็นการสรา้ง 

     ความรักและสามัคคีในหมู่ 

     นักเรยีนเรียนรวมและนักเรยีน  

     ปกติ เชน่ การปฐมนิเทศ 

     การจัดกจิกรรมคา่ยคุณธรรม    

กลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนานักเรยีน  

มี 4 กจิกรรม ประกอบด้วย 

3.1 การเตรยีมความพรอ้มของ 

     นักเรยีนปกต ิการสรา้งความรัก  

     ความสามัคคี และการสรา้ง 

     ความรูค้วามเข้าใจในหมูน่ักเรยีน  

     ปกติกับนักเรยีนพิการ 

กลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนานักเรยีน  

มี 2 กจิกรรม ประกอบด้วย 

3.1 การเตรยีมความพรอ้มของ 

     นักเรยีน 

     - การสรา้งความรัก สามคัคี  

        และความรูค้วามเข้าใจในหมู ่

        นักเรยีน 

    - กจิกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน (บัดดี)้   
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ตาราง 8 (ต่อ) 

ผลการศึกษาเอกสาร 

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

ผลการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ ผลการศึกษาพหุกรณ ี

โรงเรียนเรียนรวมต้นแบบ 

สรุปผลการสังเคราะห ์

      กจิกรรมดูแลพืน้ที่เขตรับผิดชอบ 

     กจิกรรมพี่ดูแลน้อง 

3.2 การส่งเสรมิความสามารถพเิศษ 

     ของนักเรียนพิการ 

3.3 การอบรมให้ความรูใ้นการ 

     ช่วยเหลอืนักเรยีนพิการ 

3.4 การสรา้งความรูค้วามเขา้ใจ 

3.5 การสรา้งทัศนคติเชิงบวกในการ 

     อยู่ร่วมกนัระหว่างนักเรยีนพิการ 

     กับนักเรยีนปกต ิ

3.2 การส่งเสรมิความสามารถพเิศษ 

     ของนักเรียนเรียนพิการ 

3.3 การจัดกิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน 

3.4 การจัดกจิกรรมส่งเสรมิอาชีพ 

     ตามความถนดัและความสนใจ 

 

- การปฐมนิเทศ ประชุมเตรียม 

      ความพรอ้มให้นักเรียนให้ 

      รับทราบและเข้าใจ 

3.2 การส่งเสรมิความสามารถพเิศษ 

     ของนักเรียนพิการตามความถนัด 

     และความสนใจ 

    - ส่งเสรมิด้านทักษะการประกอบ   

      อาชีพ เชน่การประดิษฐด์อกไม ้

      การท าอาหาร  

     - กจิกรรมการฝึกสมาธิ เช่น  

       การวาดภาพ 

กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาเครื่องมือ  

มี 6 กิจกรรม ประกอบด้วย 

3.1 การก าหนดนโยบาย วิสัยทัศน์  

     พันธกิจ 

กลยุทธ์ท่ี 4 การพัฒนาเทคโนโลยี

และสิ่งอ านวยความสะดวก  

มี 2 กจิกรรม ประกอบด้วย 

4.1 การพัฒนาสิ่งอ านวยความ 

     สะดวกส าหรับนักเรียนพกิาร  

กลยุทธ์ท่ี 4 การพัฒนาเทคโนโลยี

และสิ่งอ านวยความสะดวก  

มี 2 กจิกรรม ประกอบด้วย 

4.1 การพัฒนา สื่อ เทคโนโลยี และ 

     นวัตกรรมเพื่อการเรยีนรู้แก ่ 

กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาเทคโนโลยี

และสิ่งอ านวยความสะดวก  

มี 3 กจิกรรม ประกอบด้วย 

4.1 การพัฒนาสิ่งอ านวยความ 

     สะดวกส าหรับนักเรียนพกิาร 
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ตาราง 8 (ต่อ) 

ผลการศึกษาเอกสาร 

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

ผลการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ ผลการศึกษาพหุกรณ ี

โรงเรียนเรียนรวมต้นแบบ 

สรุปผลการสังเคราะห ์

3.2 การพัฒนาสิ่งอ านวยความ 

     สะดวกทางการศึกษา 

3.3 การพัฒนาเทคโนโลย ี

3.4 การพัฒนาสือ่ 

3.5 การให้บริการ 

3.6 การพัฒนาระบบการบรหิาร 

     จดัการ 

4.2 การพัฒนา สื่อ เทคโนโลยี และ 

     นวัตกรรมเพื่อการเรยีนรวม  

 

        นักเรยีนพิการ 

     - จัดหาสื่อทีม่ีความเหมาะสม 

        และน่าสนใจให้กับนักเรียน  

4.2 การให้บริการนักเรยีนพิการ 

     ดุจญาติมติร 

     - การให้การบรกิารที่ดี เอาใจใส ่

       ให้ค าแนะน าและการดูแลอยา่ง 

       ใกล้ชดิ 

4.2 การพัฒนา สื่อ เทคโนโลยี และ 

     นวัตกรรมเพื่อการเรยีนรวม 

4.3 การให้บริการนักเรยีนพิการดุจ 

     ญาตมิิตร 

     - มีครูเอาใจใสดู่แลนักเรยีน 

     - มีพี่เลีย้งนักเรยีนพิการ 

 

 

กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาสภาพ 

แวดล้อม มี 2 กจิกรรม ประกอบด้วย 

4.1 การจัดสภาพแวดลอ้มทาง 

    กายภาพ 

4.2 การพัฒนาบุคคลที่เกี่ยวข้องใน 

     สภาพแวดลอ้มของเด็ก 

กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาสภาพ 

แวดล้อม มี 2 กจิกรรม ประกอบด้วย 

5.1 การจัดหอ้งเรียนพิเศษส าหรับ 

     นักเรยีนพิการ ที่มีหอ้งน้ าพรอ้ม 

     มีทางลาดส าหรับรถเข็น 

     มีน้ าดื่ม มมีุมหอ้งให้ค าปรกึษา 

     มีเคร่ืองเสยีง พรอ้มอุปกรณ์ 

     ที่พร้อมใช้งาน 

กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาสภาพ 

แวดล้อม มี 3 กจิกรรม ประกอบด้วย 

5.1 การพัฒนาห้องเรยีนพิเศษส าหรับ 

     นักเรยีนพิการ 

5.2 การจัดสิ่งอ านวยความสะดวก 

     ส าหรับนักเรียนพิการ ห้องน้ า 

     ทีม่ีทางลาด มีราวจับ 

กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาสภาพ 

แวดล้อม มี 3 กจิกรรม ประกอบด้วย 

5.1 การพัฒนาห้องเรยีนพิเศษส าหรับ 

     นักเรยีนพิการ 

     - มีมุมหอ้งให้ค าปรึกษา 

     - มีเคร่ืองเสยีง พรอ้มอุปกรณ์ 

        ที่พร้อมใช้งาน 
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ตาราง 8 (ต่อ) 

ผลการศึกษาเอกสาร 

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

ผลการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ ผลการศึกษาพหุกรณ ี

โรงเรียนเรียนรวมต้นแบบ 

สรุปผลการสังเคราะห ์

 5.2 การจัดสิ่งอ านวยความสะดวก 

     ส าหรับนักเรียนพิการ 

 

 

 

 

5.3 มีครูหรอืผู้ดูแลนักเรยีนเรียนรวม 

     ประจ าหอ้งพรอ้มให้บริการและ 

     ดูแลนักเรยีนได้ตลอดเวลา 

 

 

 

5.2 การจัดสิ่งอ านวยความสะดวก 

     ส าหรับนักเรียนพิการ  

     - ห้องน้ าที่มีทางลาด มีราวจับ 

5.3 การจัดครูหรอืผู้ดูแลนักเรยีน 

     เรียนรวมประจ าห้อง 

     - พรอ้มให้บริการและดูแล 

       นักเรยีนตลอดเวลา 

กลยุทธ์ท่ี 5 การบริหารจัดการ ม ี

6 กจิกรรม ประกอบด้วย    

5.1 การจัดท าระบบขอมูลสารสนเทศ 

5.2 การรับเด็ก คัดแยก ส่งตอ  

      และจัดเขาเรียน 

5.3 การพัฒนาบุคลากร 

5.4 การสรางเครอืขาย 

5.5 การนิเทศและประเมินผล 

5.6 การคัดเลอืกครูดูแลนักเรียนพิการ 

กลยุทธ์ท่ี 6 การบริหารจัดการ  

มี 7 กจิกรรม ประกอบด้วย   

6.1 นโยบายของผู้บริหารชัดเจน  

     มีการจัดท าแผนงาน โครงการ  

     กจิกรรมเรยีนรวม 

6.2 การประชาสัมพันธ์การจัดการ 

     เรียนรวม 

6.3 การสรา้งเครอืข่ายโรงเรยีน  

      ผู้ปกครอง และโรงพยาบาล 

กลยุทธ์ท่ี 6 การบริหารจัดการ  

มี 5 กจิกรรม ประกอบด้วย   

6.1 ผู้บริหารให้ความส าคัญกับ 

     การก าหนดนโยบาย มีความ 

     รับผิดชอบ วางแผนการท างาน 

     รว่มกบัผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้อง 

6.2 การประชาสัมพันธ์การจัดการ 

     เรียนรวม 

กลยุทธ์ท่ี 6 การบริหารจัดการ  

มี 7 กจิกรรม ประกอบด้วย   

6.1 การก าหนดนโยบายและวางแผน  

     การจัดการเรียนรวม 

6.2 การประชาสัมพันธ์การจัดการ 

     เรียนรวม 

6.3 การสรา้งเครอืข่ายโรงเรยีน  

     ผู้ปกครอง และโรงพยาบาลเพื่อ 

     การจัดการเรียนรวม 
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ตาราง 8 (ต่อ) 

ผลการศึกษาเอกสาร 

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

ผลการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ ผลการศึกษาพหุกรณ ี

โรงเรียนเรียนรวมต้นแบบ 

สรุปผลการสังเคราะห ์

 6.4 การบริหารจัดการงบประมาณ 

     สนับสนนุการจัดการเรียนรวม 

6.5 การนิเทศก ากับตดิตามการจัด  

     การเรยีนรวมอย่างต่อเนื่อง 

     สม่ าเสมอ 

6.6 การเสริมแรง สรา้งขวญัก าลังใจ 

      ให้กับครูผู้ปฏิบัติงาน 

6.7 การคัดเลือกครูผูท้ี่ดูแลนกัเรยีน 

     พิการที่มีความรูค้วามสามารถ 

     เฉพาะทางตรงสาขา 

6.3 การสรา้งเครอืข่ายโรงเรียน  

     ผู้ปกครอง และโรงพยาบาล 

6.4 การจัดสรรงบประมาณเพื่อ 

     การเรยีนรวมอย่างเพียงพอ 

6.5 การนิเทศตดิตามอย่างสม่ าเสมอ 

 6.4 การจัดสรรงบประมาณเพื่อ 

     การเรยีนรวม 

6.5 การคัดกรองนักเรยีนเรียนรวม 

6.6 การคัดเลือกครูผูท้ี่ดูแลนกัเรยีน 

      พิการที่มีความรูค้วามสามารถ 

      เฉพาะทางตรงสาขา 

6.7 การนิเทศติดตามและประเมินผล  

     การจัดการเรียนรวม 
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 จากตาราง 8 การสังเคราะหอ์งค์ประกอบของกลยุทธ์การจัดการศกึษา 

แบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐานสรุปได้วา่ ม ี6 กลยุทธ์ ประกอบด้วย 

  กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการเรียนการสอน  

  กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาบุคลากร 

  กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนานักเรียน  

  กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาเทคโนโลยีและสิ่งอ านวยความสะดวก 

  กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาสภาพแวดล้อม 

  กลยุทธ์ที่ 6 การบริหารจัดการ 

 ผูว้ิจัยได้น ากลยุทธ์ทั้ง 6 กลยุทธ์มาร่างรายละเอียดเพื่อให้เห็นกิจกรรมและ

วิธีการบริหารตามกลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวมอย่างมปีระสิทธิผล โดยสรุป

สาระส าคัญดังแสดงในตาราง 9  

ตาราง 9 ร่างกลยุทธ์ กิจกรรม และวิธีการบริหารตามกลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวม 

            อย่างมปีระสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ 

             การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ กิจกรรม วิธีการบริหารตามกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ท่ี 1  

การจดัการเรยีน

การสอน 

1.1 การจัดท าแผน  

    การจัดการ 

    เรียนรูส้ าหรับ 

    นักเรยีนพิการ 

    เฉพาะบุคคล 

 

1. ขัน้เตรียมการ 

    1) เตรียมเอกสาร 

    2) ออกค าสั่งจดัท าแผนจดัการเรียนรูส้ าหรับ 

        นักเรยีนพิการรายบุคคล 

2. ขัน้ด าเนินการ 

    1) โรงเรยีนจัดอบรมเชิงปฏบิัติการการจัดท าแผน 

       จดัการเรียนรูส้ าหรับนักเรียนพิการแกค่รู 

    2) ครูผู้สอนนักเรยีนพิการจัดท าแผนจดัการ 

        เรียนรูส้ าหรับนักเรยีนพิการเฉพาะบุคคล 

    3) ครูผู้สอนนักเรยีนพิการส่งแผนจดัการเรียนรู้ 

        ส าหรับนักเรียนพิการเฉพาะบุคคล 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล     
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ตาราง 9 (ต่อ)  

กลยุทธ์ กิจกรรม วิธีการบริหารตามกลยุทธ์ 

      1) คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินแผน 

       จดัการเรียนรูส้ าหรับนักเรียนพิการรายบุคคล 

       ของครู 

    2) สรุปผลการจัดท าแผนจดัการเรียนรูส้ าหรับ 

        นักเรยีนพิการรายบุคคล 

    3) รายงานผลการจัดท าแผนจัดการเรียนรู้ 

       ส าหรับนักเรียนพิการเฉพาะบุคคลต่อผู้บริหาร  

        คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงาน 

       ที่เกีย่วข้อง 

 1.2 การจัดกจิกรรม 

    การเรียนรวม 

    นักเรยีนพิการ 

    กับนักเรียนปกต ิ

 

1. ขัน้เตรียมการ 

    1) เตรียมเอกสาร 

    2) ออกค าสั่งจดัมอบหมายการสอนแก่ครู 

    3) จัดท าตารางสอนแก่นักเรียนและคร ู

2. ขัน้ด าเนินการ 

    1) ครูผู้สอนนักเรยีนเรียนรวมเตรยีมการสอน 

       ตามแผนจัดการเรียนรูส้ าหรับนักเรียนปกติ 

       และแผนจดัการเรียนรูส้ าหรับนักเรียนพิการ 

       รายบุคคล 

    2) ครูจัดกจิกรรมการเรียนรวมอยา่งหลากหลาย  

        เนน้ใหน้ักเรยีนพิการกบันักเรยีนปกติม ี

        ส่วนรว่มในกจิกรรมมากที่สุด 

    3) ครูใช้สื่อ เทคโนโลย ีและนวัตกรรมชว่ยใน 

        การจัดกจิกรรมการเรียนรู ้

    4) ครูจัดกิจกรรมการเรียนรวมโดยค านงึถงึ 

       ความแตกตา่งระหวา่งนกัเรยีนปกติกับ 

       นักเรยีนพิการ 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

    1) ฝ่ายวิชาการก ากับ ตดิตามและนิเทศการ  

       จดัการเรียนรวมของครู 
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ตาราง 9 (ต่อ)               

กลยุทธ์ กิจกรรม วิธีการบริหารตามกลยุทธ์ 

      2) คณะกรรมการประเมินการจัดกจิกรรม 

        การเรียนรวมของครู 

    3) คณะกรรมการสรุปผลการจัดกจิกรรม 

        การเรยีนรวมของครู 

    4) รายงานผลการจัดกจิกรรมการเรียนรวม 

        ตอ่ผู้บรหิาร คณะกรรมการสถานศึกษา และ 

        หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง 

 1.3 การสอนเสรมิ 

     นักเรยีนพิการ 

 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) เตรียมเอกสาร 

   2) ครูผู้สอนนักเรยีนพิการเตรยีมการสอนเสรมิ 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) ครูสอนเสรมินักเรยีนพิการเป็นรายบุคคล 

      หรอืรายกลุม่ 

   2) ครูใช้สือ่ เทคโนโลยี และนวัตกรรมชว่ยใน 

      การสอนเสรมินักเรยีนพกิาร 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ฝา่ยวิชาการก ากับ ติดตามและนิเทศการจัด  

      การสอนเสรมิของครู 

   2) คณะกรรมการประเมินการจัดสอนเสรมิของครู 

   3) คณะกรรมการสรุปผลการจัดสอนเสรมิของครู 

   4) รายงานผลการจัดการสอนเสรมิต่อผู้บรหิาร   

       คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงานที ่

       เก่ียวข้อง 

 1.4 การจัดกจิกรรม  

    สง่เสรมิพัฒนา  

    ในดา้นตา่งๆ แก่   

    นักเรยีนพิการ 

    ตามความถนัด 

    และความสนใจ 

1. ขัน้เตรียมการ 

    1) ผู้บริหารและครูประชุมเพื่อวางแผนจดักจิกรรม 

       ส่งเสรมิพัฒนาในด้านตา่งๆ แก่เด็กพกิาร 

    2) ครูผู้สอนนักเรยีนพิการเตรียมการจัดกจิกรรม 

       จดักจิกรรมส่งเสรมิพัฒนาในด้านต่างๆ แก่    

       นักเรยีนพิการ 
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ตาราง 9 (ต่อ)              

กลยุทธ์ กิจกรรม วิธีการบริหารตามกลยุทธ์ 

  3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

    1) ฝ่ายวิชาการก ากับ ตดิตามและนิเทศการจัด 

       กจิกรรมสง่เสรมิพัฒนาในดา้นตา่ง ๆ แก่นักเรียน 

       พิการ 

    2) คณะกรรมการประเมินการจัดกจิกรรม 

        สง่เสรมิพัฒนาในดา้นตา่งๆ แก่นักเรียนพิการ 

    3) คณะกรรมการสรุปผลการจัดกจิกรรมส่งเสรมิ 

        พัฒนาในด้านต่างๆ แก่นักเรียนพิการ 

    4) รายงานผลการจัดกจิกรรมส่งเสรมิพัฒนาใน 

        ดา้นต่างๆ แก่นักเรียนพิการ ต่อผู้บรหิาร   

         คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงาน 

        ที่เกี่ยวข้อง 

 1.5 การวัดและ 

     ประเมินผล 

     นักเรยีนพิการ 

 

 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ผู้บริหารและครูประชุมเพื่อวางแผนการวัดและ 

      ประเมินผลการเรียนรูแ้ก่นักเรียนพิการ 

   2) ครูผู้สอนนักเรยีนพิการเตรยีมการวัดและ 

       ประเมินผลการเรียนรูน้กัเรยีนพิการ 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) ครูวัดและประเมนิผลการเรยีนรูน้ักเรยีนพิการ 

      ตา่งหากจากนักเรียนปกติ 

   2) ครูใช้เกณฑ์การประเมินผลนักเรยีนพิการ 

       ต่ ากว่านักเรยีนปกต ิ

3. ขั้นประเมินผล สรุป และรายงานผล 

    1) ฝ่ายวิชาการก ากับ ตดิตามและนิเทศการวัด 

       และประเมินผลนักเรยีนพิการ 

   2) คณะกรรมการประเมนิการวัดและประเมินผล 

       การเรยีนรูน้ักเรยีนพิการ 

   3) คณะกรรมการสรุปผลการวัดและประเมินผล 

       การเรยีนรูน้ักเรยีนพิการ   
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ตาราง 9 (ต่อ)               

กลยุทธ์ กิจกรรม วิธีการบริหารตามกลยุทธ์ 

     4) รายงานผลการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

       นักเรยีนพิการตอ่ผู้บรหิาร คณะกรรมการ 

       สถานศึกษา และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

กลยุทธ์ที่ 2  

การพัฒนา

บุคลากร 

2.1 การสรา้งเจตคติ 

     เชิงบวกในการ 

     จดัการเรียนรวม 

     แก่บุคลากร 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) จัดเตรียมเอกสาร 

   2) ประสานวิทยากร 

   3) ออกค าสัง่อบรมสัมมนา 

2. ขัน้ด าเนินการ 

    จัดอบรมสมัมนาการสร้างเจตคติเชิงบวกในการจัด 

    การเรียนรวม 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) คณะกรรมการประเมนิผลการจัดกจิกรรม 

      การสรา้งเจตคติเชิงบวกในการจัดการเรียนรวม 

      แก่บุคลากร 

   2) คณะกรรมการสรุปผลการจัดกจิกรรมการสรา้ง 

       เจตคติเชิงบวกในการจดัการเรียนรวมแกบุ่คลากร 

   3) รายงานผลการสรา้งเจตคติเชิงบวกในการจัด  

       การเรยีนรวมแกบุ่คลากรต่อผู้บรหิาร คณะกรรมการ  

       สถานศึกษา และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 2.2 การสรา้งความรู ้ 

     ความเข้าใจใน 

     การจัดการเรยีน 

     รวมแกบุ่คลากร 

 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) จัดเตรียมเอกสาร 

   2) ประสานวิทยากร 

   3) ออกค าสัง่อบรมเชิงปฏบิัติการ 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) จดัอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรยีนรวม 

   2) การศึกษาดงูานโรงเรยีนที่ประสบความส าเร็จ 

       ในการจดัการเรียนรวม   
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ตาราง 9 (ต่อ)               

กลยุทธ์ กิจกรรม วิธีการบริหารตามกลยุทธ์ 

     2) คณะกรรมการสรุปผลการจัดอบรมเชิงปฏิบตัิการ 

       การจัดการเรียนรวม 

   3) รายงานผลการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการการจัด 

       การเรยีนรวมตอ่ผู้บรหิาร คณะกรรมการ 

        สถานศึกษา และหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง 

กลยุทธ์ท่ี 3 

การพัฒนา

นักเรยีน 

3.1 การเตรยีม 

     ความพรอ้ม 

     นักเรยีน 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ออกค าสัง่เพื่อประชุมครู 

   2) จดัเตรียมเอกสาร 

   3) ประสานวิทยากร 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) การสรา้งความรัก สามัคคี และความรู้ 

      ความเขา้ใจในหมูน่ักเรยีน 

   2) กจิกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน (บัดดี)  

   3) การปฐมนิเทศ ประชุมเตรยีมความพรอ้มให้ 

       นักเรยีนให้รับทราบและเข้าใจ 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการจัดกจิกรรม 

   2) สรุปผลการจดักจิกรรม 

   3) รายงานผลการเตรยีมความพรอ้มนักเรียน 

      ตอ่ผู้บรหิาร คณะกรรมการสถานศึกษา และ 

      หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง 

 3.2 การส่งเสรมิ  

     ความสามารถ 

     พิเศษของ 

     นักเรยีนพิการ 

     ตามความถนดั 

     และความสนใจ 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ออกค าสัง่เพื่อประชุมครู 

   2) จดัเตรียมเอกสาร 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) จดัประชุมครูชีแ้จงการสง่เสรมิความสามารถ 

      พิเศษนักเรียนพิการ 

   2) ครูรว่มกันวางแผนการสง่เสรมิความสามารถ 

       พิเศษนักเรยีนพิการ 
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     3) โรงเรยีนออกค าสัง่มอบหมายครูรับผดิชอบ 

       การส่งเสรมิความสามารถพิเศษนักเรียนพิการ 

   4) ครูฝึกอบรมและจัดกจิกรรมเพื่อส่งเสรมิ 

       ความสามารถพเิศษนักเรยีน 

   5) ครูน านักเรยีนพิการเข้าแข่งขันหรอืแสดง 

       ความสามารถพเิศษของนักเรยีนพิการ 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการส่งเสรมิความ สามารถพเิศษ 

      นักเรยีนพิการ 

   2) สรุปผลการส่งเสรมิความสามารถพเิศษ 

       นักเรยีนพิการ 

   3) รายงานผลการส่งเสรมิความสามารถพเิศษ 

       นักเรยีนพิการตอ่ผู้บรหิาร คณะกรรมการ 

        สถานศึกษา และหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง 

กลยุทธ์ท่ี 4  

การพัฒนา

เทคโนโลย ี

4.1 การพัฒนาสิ่ง 

     อ านวยความ 

     สะดวกส าหรับ 

     นักเรยีนพิการ 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ออกค าสัง่เพื่อประชุมครู 

   2) จดัเตรียมเอกสาร 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) จดัประชุมครูเพื่อวางแผนการพัฒนาสิ่งอ านวย 

       ความสะดวกส าหรับนักเรียนพิการ 

   2) จดัหา/จัดสรา้งสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับ 

        นักเรยีนพิการ 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 

       ส าหรับนักเรยีนพิการ 

   2) สรุปผลการพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 

       ส าหรับนักเรยีนพิการ 
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   3) รายงานผลการพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 

       ส าหรับนักเรยีนพิการตอ่ผู้บรหิาร คณะกรรมการ  

       สถานศึกษา และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

 4.2 การพัฒนาสื่อ  

      เทคโนโลยี และ 

     นวัตกรรมเพื่อ 

     การเรยีนรวม 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ออกค าสัง่เพื่อประชุมครู 

   2) จดัเตรียมเอกสาร 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) จดัประชุมครูเพื่อวางแผนการพัฒนาสื่อ   

       เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อการเรยีนรวม 

   2) จดัหา/จัดสรา้งสื่อ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

       เพื่อการเรยีนรวม 

   3) จัดอบรมครูเพื่อพัฒนาทักษะการใช้สื่อ  

       เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการเรยีนรวม 

   4) ส่งครูอบรมครูเพื่อพัฒนาทักษะการใช้สื่อ  

       เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการเรยีนรวม 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการพัฒนาสื่อเทคโนโลยี และ 

       นวัตกรรมเพื่อการเรยีนรวม 

   2) สรุปผลการพัฒนาสือ่เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

       เพื่อการเรยีนรวม 

   3) รายงานผลการพัฒนาสื่อ เทคโนโลยี และ 

       นวัตกรรมเพื่อการเรยีนรวมต่อผู้บรหิาร 

       คณะกรรมการสถานศึกษาและหน่วยงาน 

       ที่เกีย่วข้อง 
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 4.3 การให้บริการ  

     นักเรยีนพิการ 

     ดุจญาติมติร 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ออกค าสัง่เพื่อประชุมครู 

   2) จดัเตรียมเอกสาร 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) จดัประชุมครูเพื่อวางแผนการให้บริการ 

      นักเรยีนพิการ 

   2) จดัหา/จัดสรา้งวัสดุ อุปกรณ์มาให้บริการ 

       นักเรยีนพิการ 

   3) ให้บริการในด้านต่าง ๆ แกน่ักเรยีนพิการ 

กลยุทธ์ที่ 5  

การพัฒนา

สภาพแวดล้อม 

5.1 การพัฒนา  

     ห้องเรียนพิเศษ 

     ส าหรับนักเรียน 

     พิการ 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ประชุมผู้มีส่วนเก่ียวข้องเพื่อวางแผน 

   2) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   จดัสรา้งหอ้งเรียนพิเศษส าหรับนักเรียนพิการ  

   โดยให้มีมมุห้องให้ค าปรึกษามีเคร่ืองเสยีง 

   พรอ้มอุปกรณท์ี่พร้อมใช้งาน 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการการใช้ห้องเรยีนพิเศษส าหรับ 

      นักเรยีนพิการ 

   2) สรุปผลการการใช้ห้องเรียนพิเศษส าหรับ 

       นักเรยีนพิการ 

   3) รายงานผลการการใช้ห้องเรยีน พิเศษส าหรับ 

       นักเรยีนพิการตอ่ผู้บรหิาร คณะกรรมการ 

        สถานศึกษา และหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง 

 5.2 การจัดสิ่ง 

     อ านวยความ 

     สะดวกส าหรับ 

     นักเรยีนพิการ 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ออกค าสัง่จัดประชุม 

   2) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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  2. ขัน้ด าเนินการ 

   - จัดสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับนักเรียน 

      พิการ เช่น ห้องน้ าที่มีทางลาด มีราวจับ เป็นต้น 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการจัดประชุม 

   2) สรุปผลการจัดประชุม 

   3) รายงานผลการจัดประชุมต่อผู้บรหิาร  

       คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงาน 

       ที่เกีย่วข้อง 

 5.3 การจัดครู 

     หรอืผู้ดูแล 

     นักเรยีน 

     เรียนรวม 

     ประจ าหอ้ง 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ออกค าสัง่แต่งตั้งครูรับผดิชอบห้องเรียนที่มี 

      นักเรยีนพิการเรยีนรวม 

   2) เชิญครูประชุม 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) แต่งตัง้ครูที่มีความรูค้วามเข้าใจ รับผดิชอบ 

      หอ้งเรียนที่มีเด็กพิการเรยีนรวม 

   2) ครูให้การดูแลและช่วยเหลือนักเรยีนพิการ 

       อยา่งใกล้ชิด 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการด าเนินงาน 

   2) สรุปผลการด าเนนิงาน 

   3) รายงานผลการจดัครูหรอืผู้ดูแลนักเรยีนเรยีนรวม 

       ประจ าหอ้งตอ่ผู้บรหิาร คณะกรรมการสถานศึกษา  

       และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

กลยุทธ์ท่ี 6  

การบริหาร

จัดการ 

6.1 การก าหนด 

     นโยบายและ 

     วางแผนการจัด  

     การเรยีนรวม 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ออกค าสัง่จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 

   2) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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  2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) จัดประชุมครู คณะกรรมการสถานศึกษา และ 

       ผู้ปกครองนักเรยีนพิการเพื่อก าหนดนโยบาย 

       และวางแผนการจัดการเรียนรวม 

   2) จัดท าแผนปฏิบัติการการจัดการเรยีนรวม 

   3) จัดท ารูปเล่มแผนปฏิบัติการการจัดการเรยีนรวม 

       เผยแพรไ่ปยังผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการจัดประชุม 

   2) สรุปผลการจัดประชุม 

   3) รายงานผลการก าหนดนโยบายและวางแผน  

       การจดัการเรยีนรวมตอ่ผูบ้รหิาร คณะกรรมการ 

       สถานศึกษา และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 6.2 การประชา- 

     สัมพนัธ์การจดั 

     การเรียนรวม 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ออกค าสัง่ให้ครูรับผิดชอบ 

   2) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์การจัดการเรยีนรวมของ 

       โรงเรยีน เช่น ผ้าใบไวนิล โปสเตอร์ แผ่นพับ ฯลฯ  

       ประชาสัมพันธ์ตามสถานที่และสื่อต่าง ๆ อยู่เสมอ 

   2) จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ผลงาน นักเรยีนพิการ เช่น  

       ผ้าใบไวนิล โปสเตอร ์แผ่นพับ ฯลฯ ประขาสัมพันธ์ 

       ตามสถานที่และสื่อต่าง ๆ อยู่เสมอ 

   3) ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้แก ่ครูผูป้กครอง คณะกรรมการ 

       สถานศึกษา ชุมชน และนักเรยีน ช่วยกัน 

       ประชาสัมพันธ์การจัดการเรยีนรวมอยู่เสมอ 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการประชาสัมพันธ ์

   2) สรุปผลการประชาสัมพนัธ์ 
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      3) รายงานผลการประชาสัมพันธ์การจัดการเรยีนรวม 

       ต่อผู้บรหิาร คณะกรรมการสถานศึกษา และ 

       หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 6.3 การสรา้ง 

     เครอืข่าย 

     โรงเรยีน  

     ผู้ปกครองและ 

     โรงพยาบาล 

     เพือ่การจัด 

     การเรยีนรวม 

 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ออกค าสัง่ให้ครูรับผิดชอบ 

   2) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) จัดประชุมรว่มโรงเรยีนที่จัดการเรยีนรวม   

       ผู้ปกครองนักเรยีนพิการ และโรงพยาบาล 

       เพื่อสรา้งเครอืข่ายการจัดการ เรยีนรวม 

   2) จัดท า MOU ระหว่างโรงเรยีนกับโรงเรยีน และ 

       โรงเรยีนกับโรงพยาบาล 

   3) จัดประชุมรว่มโรงเรยีนในเครอืข่ายอย่างน้อย 

       ภาคเรยีนละ 1 ครัง้ 

3. ขั้นประเมิน สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการสรา้งเครอืข่าย 

   2) สรุปผลการสรา้งเครอืข่าย 

   3) รายงานผลการสร้างเครือข่ายต่อผู้บรหิาร  

       คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงาน 

       ที่เกีย่วข้อง 

 6.4 การจัดสรร 

     งบประมาณเพื่อ 

     การเรยีนรวม 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ออกค าสัง่จัดประชุม 

   2) ออกหนังสือเชิญประชุม 

   3) จดัเตรียมเอกสารการประชุม 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) จัดประชุมเพื่อวางแผนจัดสรรงบประมาณ 

      เพื่อการเรยีนรวม 

   2) จัดซื้อ/จัดจ้าง/เบิกจ่ายงบประมาณการจัด 

       การเรยีนรวม 
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  3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการจัดสรรงบประมาณเพื่อการเรยีนรวม 

   2) สรุปผลการจัดสรรงบประมาณเพื่อการเรยีนรวม 

   3) รายงานผลการจัดสรรงบประมาณเพื่อการเรยีนรวม 

       ต่อผู้บรหิาร คณะกรรมการสถานศึกษา และ 

       หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 6.5 การคัดกรอง 

     นักเรยีน 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ออกหนังสอืเชญิผู้เก่ียวขอ้ง 

   2) เตรยีมขอ้มลูนักเรยีน 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) ครู ผู้ปกครองและเจ้าหนา้ที่โรงพยาบาลร่วม 

      คัดกรองนักเรยีนเพื่อจ าแนกนักเรยีนพิการ 

   2) จัดนักเรยีนพิการเข้าเรยีนรวมกับนักเรยีนปกติ 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการคัดกรองนักเรยีน 

   2) สรุปผลการการคัดกรองนักเรยีน 

   3) รายงานผลการคัดกรองนักเรยีนต่อผู้บรหิาร 

       คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงาน 

       ที่เกีย่วข้อง 

 6.6 การคัดเลือก 

     ครูผู้ที่ดูแล 

     นักเรยีนพิการ 

     ทีม่ีความรู ้

     ความสามารถ 

     เฉพาะทาง  

     ตรงสาขา 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ประสานงานผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง 

   2) เชิญครูประชุม 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) จัดประชุมผู้มสี่วนเกี่ยวข้องเพือ่วางแผนอตัราก าลงัคร ู

   2) ขอบรรจุแต่งตัง้ครูที่มีวุฒกิารศึกษาเกี่ยวกับ 

       การเรยีนรวม 

   3) ส่งครูเข้ารับการพัฒนาความรูค้วามสามารถ 

       เฉพาะทางด้านการเรียนรวม 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



 

 

180 

ตาราง 9 (ต่อ)               

กลยุทธ์ กิจกรรม วิธีการบริหารตามกลยุทธ์ 

  3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการด าเนินงาน 

   2) สรุปผลการด าเนนิงาน 

   3) รายงานผลการคัดเลือกครูผูท้ี่ดูแลนักเรยีนพิการ 

       ทีม่ีความรูค้วามสามารถเฉพาะทางตรงสาขา 

       ต่อผู้บรหิาร คณะกรรมการสถานศึกษา และ 

       หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 6.7 การนิเทศ 

     ติดตามการจัด 

     การเรยีนรวม 

1. ขัน้เตรียมการ 

   1) ออกหนังสอืเชญิประชุม 

   2) เตรยีมเอกสารการนิเทศ 

2. ขัน้ด าเนินการ 

   1) ประชุมวางแผนการนิเทศการจัดการเรียนรวม 

   2) ออกค าสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศการจัด  

       การเรยีนรวม 

   3) คณะกรรมการออกนิเทศการจัดการเรยีนรวม 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการนิเทศการจัดการเรยีนรวม 

   2) สรุปผลการนิเทศการจัดการเรียนรวม 

   3) รายงานผลการนิเทศการจัดการเรียนรวมตอ่ 

       ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา และ 

       หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 

 ส่วนที่ 1.5 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อพัฒนากลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบ 

เรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐานโดยใช้เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง 

 ผูว้ิจยัได้น าร่างกลยุทธ์ กิจกรรม และวิธีการบริหารตามกลยุทธ์การจัดการศกึษา

แบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาขั้นพื้นฐานเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ปรับปรุงแก้ไขและจัดท า

แบบสอบถามเพื่อพัฒนากลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมปีระสิทธิผลส าหรับ
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โรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน โดยการใช้เทคนิค

เดลฟายแบบปรับปรุงตอ่ไป 

 ผลการวิเคราะหข์้อมูลเพื่อพัฒนากลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่าง

มีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

โดยการใช้เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง 3 รอบ สอบถามความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ จ านวน 

21 คน วิเคราะหข์้อมูลโดยค านวณความถี่ ร้อยละ ค่ามัธยฐาน และค่าพิสัยระหว่างควอไทล์  

มีรายละเอียดดังนี้ 

  1.5.1 ผลการวิเคราะหข์้อมูลการพัฒนากลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียน

รวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง รอบที่ 1 

  ผลการวิเคราะหข์้อมูลจากการสอบถามความคิดเห็นผูเ้ช่ียวชาญว่าเห็นด้วย 

หรอืไม่เห็นด้วยกับร่างกลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับ

โรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้เทคนิค

เดลฟายแบบปรับปรุง รอบที่ 1 รายละเอียดดังตาราง 10 

ตาราง 10  ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญเกี่ยวกับกลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวม 

 อย่างมปีระสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ 

 การศกึษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง รอบที่ 1  (N=21)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

กลยุทธ์ท่ี 1 การจัดการเรยีนการสอน    

กจิกรรมที่ 1.1 การจัดท าแผนจัดการเรียนรูส้ าหรับ 

                  นักเรยีนพิการเฉพาะบุคคล 

   

1 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันวิเคราะหส์ภาพปัจจุบนั 

ปัญหา และความต้องการ ดา้นการจัดการเรียนรู้

ส าหรับนักเรียนพิการเป็นรายบุคคล 

85.71 14.29 - 
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ตาราง 10  (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

2 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันก าหนดแผนจดัการเรียนรู้

ส าหรับนักเรียนพิการเฉพาะบคุคล 

80.95 19.05 - 

3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดท าแผนจัดการเรยีนรู้

ส าหรับนักเรียนพิการแกค่รู 

76.19 23.81 - 

4 ครูจัดท าแผนจัดการเรียนรูส้ าหรับนักเรียนพิการ

เฉพาะบุคคลเสร็จแล้วน าส่งกลุ่มงานวิชาการ 

เพื่อตรวจสอบและประเมนิผล 

71.43 28.57 แก้ไขเป็นครู 

และผู้ปกครอง 

5 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล การจัดท า 

แผนจดัการเรยีนรูส้ าหรับนักเรยีนพิการเฉพาะบุคคล   

85.71 14.29 - 

กจิกรรมที่ 1.2 การจัดกจิกรรมการเรียนการสอน    

6 ครูวิเคราะห์ความพรอ้มของนกัเรยีนพิการและ

นักเรยีนปกติก่อนท าการสอน 

71.43 28.57 แก้ไขเป็นครู 

และผู้ปกครอง 

7 ครูก าหนดแผนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน  

เช่น การเตรยีมสื่อ เครื่องมือ เป็นต้น 

80.95 19.05 - 

8 ครูจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนอย่างหลากหลาย

โดยค านึงถงึความแตกต่างระหว่างนักเรยีนปกติ

กับนักเรียนพิการ และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

80.95 19.05 - 

9 ครูใช้สื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมชว่ยในการจัด

กจิกรรมการเรียนการสอน 

71.43 28.57 - 

10 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล การจัด

กจิกรรมการเรียนการสอน 

85.71 14.29 - 
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ตาราง 10  (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

กจิกรรมที่ 1.3 การสอนเสรมินักเรยีนพิการ    

11 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันรว่มกนัวิเคราะห์ 

สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการ 

ในการสอนเสรมินักเรยีนพิการ 

76.19 23.81 ควรแก้เป็นผู้มี

ส่วนเกี่ยวข้อง

ร่วมกัน

วิเคราะห์เพื่อ

ก าหนด

เป้าประสงค ์

ความส าคัญ 

ความจ าเป็น

ของสิง่ที่จะตอ้ง

สอนเสรมิ

นักเรยีนพิการ 

12 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันก าหนดแผนการสอนเสรมิ

นักเรยีนพิการ 

85.71 14.29 - 

13 ครูสอนเสรมินักเรยีนพิการเป็นรายบุคคลหรอื 

รายกลุ่ม เน้นด้านการอ่านและการคิดค านวณ 

80.95 19.05 - 

14 ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีช่วยในการสอนเสรมินักเรยีน

พิการ 

85.71 14.29 - 

15 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล การสอนเสรมิ

นักเรยีนพิการ 

86.19 13.81 - 

กจิกรรมที่ 1.4 การจัดกจิกรรมเสรมินักเรยีนพิการ    

16 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันวิเคราะหส์ภาพปัจจุบนั 

ปัญหา และความต้องการในการจัดกิจกรรมเสรมิ

นักเรยีนพิการ 

90.48 9.52 - 
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ตาราง 10  (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

17 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันก าหนดแผนการจัด

กจิกรรมเสรมินักเรยีนพิการ 

85.71 14.29 - 

18 ครูจัดกิจกรรมเสรมินักเรยีนพิการตามความถนัด

และความสนใจ เช่น การวาดภาพ การรอ้งเพลง 

การท าดอกไม้ การเล่นดนตร ีเป็นต้น 

80.95 19.05 - 

19 จัดกจิกรรมการแสดง จดัแสดง จัดจ าหน่าย

ผลงาน น านักเรยีนพิการเข้ารว่มกจิกรรม  

เข้ารว่มประกวดหรอืแข่งขนัในระดับตา่ง ๆ  

ทั้งในและนอกโรงเรียน  

76.19 23.81 ไม่เห็นด้วยกับ 

การเขา้แข่งขัน 

หรอืประกวด 

20 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล การจัด        

กจิกรรมเสรมินักเรยีนพิการ  

80.95 19.05 - 

กจิกรรมที่ 1.5 การวดัและประเมินผลนักเรยีนพิการ    

21 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันวิเคราะหส์ภาพปัจจุบนั 

ปัญหา และความต้องการ ดา้นการวัดและ

ประเมินผลนักเรยีนพิการ 

85.71 14.29 - 

22 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันรว่มกนัก าหนดแผน 

การวัดและประเมนิผลนักเรยีนพิการ  

85.71 14.29 - 

23 วัดและประเมินผลการเรยีนรูน้ักเรยีนพิการด้วย

วิธีการที่หลากหลาย ต่างหากจากนักเรยีนปกติ  

และลดเกณฑห์รอืตัวชีว้ัดลงจากนักเรียนปกต ิ

86.19 13.81 ควรแก้เป็นวัด

และ...นักเรยีน

พิการ โดย 

ก าหนดเกณฑ์

และตัวชีว้ัดทีไ่ม่

เทียบเคียงกับ

นักเรยีนปกต ิ
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ตาราง 10 (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

24 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล การวัดและ

ประเมินผลนักเรยีนพิการ 

90.48 9.52 - 

รวมกลยุทธ์ที่ 1 81.98 18.02  

กลยุทธ์ท่ี 2 การพัฒนาบุคลากร    

กจิกรรมที่ 2.1 การสรา้งความรูค้วามเข้าใจในการจัด 

                   การเรยีนรวม 

   

25 ประเมินความรูค้วามเข้าใจในการจัดการเรียนรวม

ของครู 

85.71 14.29 - 

26 ก าหนดแผนการสรา้งรูค้วามเข้าใจในการจัด 

การเรียนรวมแกค่รู 

80.95 19.05 - 

27 จัดประชุมรว่มผู้บริหาร ครู คณะกรรมการ

สถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรยีนพิการ และ

เจา้หน้าทีโ่รงพยาบาล เพื่อสรา้งความรู ้

ความเข้าใจในการจัดการเรียนรวม 

86.19 13.81 - 

28 จัดอบรม/เชิญวิทยากรมาให้ความรู ้และไปศึกษา 

ดูงานโรงเรยีนต้นแบบด้านการจัดการเรยีนรวม 

80.95 19.05 - 

29 จัดอบรม/ส่งครูเข้ารว่มอบรมด้านการจดั 

การเรียนรวมอยู่เสมอ 

85.71 14.29 - 

30 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล การสรา้ง

ความรูค้วามเข้าใจในการจัดการเรยีนรวม 

85.71 14.29 - 

กจิกรรมที่ 2.2 การสรา้งเจตคติเชิงบวกในการจัด 

                   การเรยีนรวมแก่ครู 

   

31 ประเมินเจตคติเชิงบวกในการจัดการเรียนรวม

ของครู 

90.48 9.52 - 
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ตาราง 10 (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

32 ก าหนดแผนการการสรา้งเจตคติเชิงบวก 

ในการจัดการเรียนรวมแก่ครู 

80.95 19.05 - 

33 จัดกจิกรรม “พ่อครู แม่ครู ของหน”ู โดยให้

นักเรยีนพิการและนักเรยีนปกติ น าดอกไม้  

ฝ้ายผูกแขน ไปกราบครูที่นักเรยีนรักเพื่อ 

ขอเป็นลูก ครูผูกขอ้มอืนักเรยีนรับเป็นลูก  

ครูจะให้ความรักและช่วยเหลอืเหมือนลูก 

คนหนึ่งจนจบการศึกษา  

86.19 13.81 - 

34 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล การสรา้ง 

เจตคติเชิงบวกในการจัดการเรยีนรวมแกค่รู 

85.71 14.29 - 

กจิกรรมที่ 2.3 การสรา้งขวัญและก าลงัใจแก่ครู 

                   ที่ปฏิบัตงิานการจัดการเรียนรวม 

  ไม่จ าเป็นต้อง 

ให้ความพิเศษ

เฉพาะครูที่สอน

นักเรยีนพิการ

จะก่อให้เกดิ

ความแปลกแยก

ในหมู่คร ู

35 ส ารวจความถนัดและความพร้อมของครูใน 

การจัดการเรียนรวม 

42.86 57.14 ควรตัดทิง้ 

36 ก าหนดแผนในการสรา้งขวัญและก าลงัใจ 

แก่ครูที่ปฏิบัติงานการจัดการเรียนรวม 

33.33 66.67 ควรตัดทิง้ 

37 ยกย่องชมเชยครูสอนที่ปฏิบตังิานด้านการจดั  

การเรียนรวมด้วยความรับผิดชอบและทุ่มเท 

38.10 61.90 ควรตัดทิง้ 

38 ยกย่องชมเชยครูที่พัฒนานักเรยีนพิการจนได้รับ

รางวัลตา่ง ๆ 

42.86 57.14 ควรตัดทิง้ 
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ตาราง 10 (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

39 สนับสนุนงบประมาณเพือ่ให้ครูใชใ้นการพัฒนา

นักเรยีนพิการอยา่งเตม็ที ่

33.33 66.67 ควรตัดทิง้ 

40 ประเมินผล สรุป และรายงานผล การสรา้งขวัญ 

และก าลังใจแกค่รูที่ปฏิบัตงิานการจดัการเรยีนรวม 

33.33 66.67 ควรตัดทิง้ 

กจิกรรมที่ 2.4 การพัฒนาทักษะการใชเ้ทคโนโลยี 

                   เพือ่การจัดการเรยีนรวมแกค่รู 

   

41 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันวิเคราะหส์ภาพปัจจุบนั 

ปัญหาและความตอ้งการในการพัฒนาทักษะ     

การใช้เทคโนโลยีเพือ่การจัดการเรยีนรวมของครู 

81.43 28.57 - 

42 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันก าหนดแผนการพัฒนา

ทักษะการใช้เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรยีนรวม

แก่ครู 

86.67 13.33 - 

43 พัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยเีพื่อการจัดการ

เรียนรวมแกค่รู โดยจดัอบรม เชิญวิทยากร 

มาอบรม หรอืส่งเข้าอบรม 

81.43 18.57 - 

44 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล การพัฒนา

ทักษะการใช้เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรยีนรวม 

ของครู 

81.90 28.10 - 

รวมกลยุทธ์ที่ 2 70.19 30.81  

กลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนานักเรยีน      

กจิกรรมที่ 3.1 การเตรยีมความพรอ้มนักเรียน    

45 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการด้านการพัฒนานักเรยีน

ทั้งหมด  

85.71 14.29 - 
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ตาราง 10 (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

46 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันก าหนดแผนการพัฒนา

นักเรยีน 

90.48 9.52 - 

47 จัดปฐมนิเทศนักเรยีนทัง้หมดเพื่อเตรียมความ

พรอ้ม และสรา้งความรัก สามัคคี ในหมู่นักเรียน 

85.71 14.29 - 

48 จัดกจิกรรม “เพื่อนคูหู่ (บัดดี)้” แกน่ักเรยีนพิการ 

แต่ละคน โดยจัดนักเรยีนที่เรยีนด้วยกันให้เป็น 

เพื่อนใกล้ชดิที่คอยช่วยเหลือด้านการเรียนและ

การด ารงชีวติ จัดพิธีผูกข้อมือ ประกาศให้นักเรยีน

และครูทราบ 

90.48 9.52 - 

49 ประเมินผล สรุป และรายงานผล การเตรยีม

ความพรอ้มนักเรยีน 

90.48 9.52 - 

กจิกรรมที่ 3.2 การส่งเสรมิความสามารถพเิศษ 

                    นักเรยีนพิการ 

   

50 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันนักเรยีนพิการร่วมกัน

วิเคราะห์ความสามารถพิเศษของนักเรยีนพิการ 

แต่ละคน 

85.71 14.29 - 

51 ครูและผู้ปกครองนักเรยีนพิการรว่มกันก าหนด

แผนการพัฒนาความสามารถพิเศษของนักเรยีน

พิการ 

85.71 14.29 - 

52 ฝึกฝน/จัดกจิกรรม เพื่อสง่เสรมิความสามารถ

พิเศษของนักเรยีนพิการตามความถนัดและ 

ความสนใจ 

80.95 19.05 - 

53 จัดกจิกรรมเพื่อแสดงความสามารถพเิศษของ

นักเรยีนพิการ และน านักเรยีนเข้าประกวด/ 

แข่งขันในรายการตา่ง ๆ เสมอ 

85.71 14.29 - 
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ตาราง 10 (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

54 ยกย่องชมเชย/ประกาศเกียรตคิุณนักเรยีนพิการ 

ที่แสดงความสามารถพเิศษ หรอืได้รับรางวัล 

ต่าง ๆ ทางสื่อต่าง ๆ อย่างหลากหลาย เชน่  

ป้ายผ้าใบ วิทยุ สื่อออนไลน ์เป็นต้น 

80.95 19.05 - 

55 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล การส่งเสรมิ

ความสามารถพเิศษของนักเรยีนพิการ 

86.19 13.81 - 

รวมกลยุทธ์ที่ 3 86.19 13.81  

กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาเครื่องมือ    

กจิกรรมที่ 4.1 การพัฒนาเครือ่งมือ อุปกรณแ์ละ 

                   นวัตกรรมส าหรับนักเรียนพิการ 

   

56 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการด้านเครื่องมือ อุปกรณ ์

และนวัตกรรมส าหรับนักเรียนพิการ 

85.71 14.29 - 

57 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันก าหนดแผนการพัฒนา

เครื่องมือ อุปกรณ ์และนวัตกรรมส าหรับ 

นักเรยีนพิการ 

85.71 14.29 - 

58 โรงเรยีนจัดซื้อ/จัดหา/สรา้ง เคร่ืองมือ อุปกรณ ์

และนวัตกรรมส าหรับนักเรียนพิการ  

90.48 9.52 - 

59 สาธิตวิธีการใช้และบ ารุงรักษาเครื่องมือ อุปกรณ์ 

และนวัตกรรมแก ่ครู นักเรียนพิการ และนักเรยีน

ปกติ 

85.71 14.29 - 

60 ครูใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ และนวัตกรรมในการจัด 

การเรียนการสอนและการพฒันานักเรยีนพิการ 

47.62 52.38 มีในกลยุทธ์ที ่1 

แล้วควรตัดทิง้ 
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ตาราง 10 (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

61 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล การพัฒนา

เครื่องมือ อุปกรณ์ และนวัตกรรมส าหรับนักเรยีน

พิการ 

85.71 14.29 - 

กจิกรรมที่ 4.2 การพัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู ้

                    แก่นักเรียนพกิาร 

  ซ้ ากับกจิกรรม

ที่ 4.1 

62 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการ ด้านสื่อเทคโนโลย ี

เพื่อการเรยีนรูแ้ก่นักเรียนพิการ 

33.33 66.67 ควรตัดทิง้ 

63 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งร่วมกันก าหนดแผนการพัฒนา

สื่อเทคโนโลยีเพือ่การเรยีนรูแ้กน่ักเรยีนพิการ 

38.10 61.90 ควรตัดทิง้ 

64 จัดซื้อ/จัดหาสื่อเทคโนโลยีที่มคีวามเหมาะสม 

และน่าสนใจให้กับนักเรยีนพิการ 

42.86 57.14 ควรตัดทิง้ 

65 สาธติวิธีการใชแ้ละบ ารุงรักษาสื่อเทคโนโลยี 

เพื่อการเรยีนรูแ้ก่ครู นักเรยีนพิการและนักเรยีน

ปกติ 

42.86 57.14 ควรตัดทิง้ 

66 จัดท าระเบียบการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการเรยีนรู้ 

นักเรยีนพิการและนักเรยีนปกติสามารถขอใช้ได้

โดยสะดวก 

14.29 85.71 ควรตัดทิง้ 

67 นักเรยีนพิการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูด้้วย

ตนเอง 

19.05 80.95 ควรตัดทิง้ 

68 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล การพัฒนา 

สื่อเทคโนโลยีเพือ่การเรยีนรูแ้กน่ักเรยีนพิการ 

23.81 76.19 ควรตัดทิง้ 
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ตาราง 10 (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

กจิกรรมที่ 4.3 การให้บริการนักเรยีนพิการ    

69 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันเคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการ ด้านการให้บริการ 

แก่นักเรียนพิการ 

85.71 14.29 - 

70 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันก าหนดแผนการให้บริการ

แกน่ักเรยีนพิการ 

80.95 19.05 - 

71 การเตรยีมความพรอ้มในการให้บรหิารแกน่ักเรยีน

พิการ เช่น แต่งตั้งบุคลากรรับผิดชอบ การเตรยีม

เครื่องมือ อุปกรณ์ เป็นต้น   

80.95 19.05 - 

72 ท าการบ าบัดฟื้นฟสูมรรถภาพคนพิการตาม

ค าแนะน าของแพทย ์หรอืเชญิเจา้หน้าทีม่า 

ด าเนินการ 

85.71 14.29 - 

73 ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนพิการในดา้นตา่ง ๆ  

ดุจญาตมิิตร 

90.48 9.52 - 

74 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล การให้บริการ

นักเรยีนพิการ 

85.71 14.29 - 

รวมกลยุทธ์ที่ 4 63.41 36.59  

กลยุทธ์ท่ี 5 การพัฒนาสภาพแวดล้อม    

กจิกรรมที ่5.1 การพัฒนาสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ    

75 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันเคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการ ดา้นสภาพแวดลอ้ม 

ทางกายภาพที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรยีนรวม 

เช่น ห้องเรียนพิเศษ สุขา ทางเดิน สถานที่พักผ่อน  

เป็นต้น  

80.95 19.05 - 
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ตาราง 10 (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

76 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันก าหนดแผนการพัฒนา

สภาพแวดล้อมทางกายภาพ 

80.95 19.05 - 

77 จัดห้องเรยีนพิเศษส าหรับนักเรียนพิการอย่างน้อย  

1 หอ้ง ที่มีสือ่ เครื่องมือ อุปกรณ ์และเทคโนโลยี

ในการจัดการเรียนรูอ้ย่างเพียงพอ แตง่ตัง้ครู

รับผิดชอบประจ าห้อง ให้บริการและดูแลนักเรยีน 

ได้ตลอดเวลา มมีุมให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนพิการ 

85.71 14.29 - 

78 จัดห้องสุขาส าหรับนักเรยีนพิการอย่างน้อย 1 ห้อง 

ที่มีอุปกรณ์ช่วยเหลือ เช่น ราวจับ กริ่งเรยีก 

หากเกิดเหตุฉุกฉนิ เป็นตน้ 

90.48 9.52 - 

79 จัดทางเดินส าหรับคนพิการให้มีทางเดินเฉพาะ

รถเข็นคนพิการสามารถเคลื่อนที่ได้สะดวก  

มีราวจับ เป็นต้น 

90.48 9.52 - 

80 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล การพัฒนา

สภาพแวดล้อมทางกายภาพ 

85.71 14.29 - 

กจิกรรมที่ 5.2 การพัฒนาบุคคลที่เก่ียวข้องในสภาพ 

                    แวดล้อมของนักเรียนพิการ 

   

81 ครูร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และ 

ความต้องการ ในการพัฒนาบคุคลที่เกี่ยวข้อง 

ในสภาพแวดล้อมของนักเรียนพิการ  

80.95 19.05 - 

82 ครูรว่มกันก าหนดแผนในการพัฒนาบุคคลที่

เก่ียวข้องในสภาพแวดล้อมของนักเรยีนพิการ 

80.95 19.05 - 

 
 
 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



 

 

193 

ตาราง 10 (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

83 จัดประชุมครู พ่อ แม่ ผู้ปกครอง พี่เลีย้ง กรรมการ

สถานศึกษา และเจ้าหน้าที่โรงพยาบาล เพื่อสรา้ง

ความรูค้วามเข้าใจ ให้การยอมรับ ให้ความ

ช่วยเหลืออย่างถูกวิธี และส่งเสรมิพัฒนาการ 

ได้อย่างถูกตอ้ง 

85.71 14.29 - 

84 จัดประชุมผู้ปกครองนักเรยีนพิการอย่างน้อย 

ภาคเรยีนละ 1 คร้ัง 

85.71 14.29 - 

85 เชิญผูป้กครองมาพบทุกครัง้เมื่อนักเรยีนพิการ 

มีปัญหาหรอืต้องการความรว่มมือ 

80.95 19.05 - 

86 ครูออกเยี่ยมบ้านนักเรยีนพิการอย่างน้อย 

ภาคเรียนละ 1 คร้ัง   

85.71 14.29 - 

87 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล การพัฒนา

บุคคลที่เกี่ยวข้องในสภาพแวดล้อมของนักเรยีน

พิการ 

90.48 9.52 - 

รวมกลยุทธ์ที่ 5 84.98 15.02  

กลยุทธ์ท่ี 6 การบริหารจัดการ    

กจิกรรมที่ 6.1 การก าหนดนโยบายและวางแผนการจัด 

                   การเรยีนรวม 

   

88 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการในการจัดการเรยีนรวม 

85.71 14.29 - 

89 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันก าหนดแผนการจัดท า

นโยบายและวางแผนการจัดการเรยีนรวม 

85.71 14.29 - 
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ตาราง 10 (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

90 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันก าหนดนโยบายและ  

วางแผนการจัดการเรยีนรวม เช่น การจัดท า

แผนปฏิบัติการประจ าปี การจัดการเรยีนการสอน 

การเตรยีมเครื่องมือ เทคโนโลยี และนวัตกรรม

การจัดสภาพแวดลอ้ม การพัฒนาบุคลากร  

การระดมทุนเพื่อการศึกษา เป็นต้น 

85.71 14.29 - 

91 ประกาศนโยบายการจัดการเรยีนรวมทางสื่อ 

ต่าง ๆ เช่น  ติดปา้ย วิทย ุสือ่ออนไลน ์เป็นตน้ 

90.48 9.52 - 

92 ประเมิน สรุป และรายงานผล การก าหนด

นโยบายและวางแผนการจัดการเรยีนรวม 

90.48 9.52 - 

กจิกรรมที่ 6.2 การประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนรวม    

93 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการด้านการประชาสัมพันธ์

การจัดการเรียนรวม 

85.71 14.29 - 

94 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันก าหนดแผน 

การประชาสัมพันธ์การจัดการเรยีนรวม 

80.95 19.05 - 

95 ประชาสัมพันธ์การจัดกจิกรรม และผลงานของ

นักเรยีนพิการทางสื่อตา่ง ๆ อย่างหลากหลาย

และต่อเนื่อง  

80.95 19.05 - 

96 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล 

การประชาสัมพันธ์การจัดการเรยีนรวม 

85.71 14.29 - 

กจิกรรมที่ 6.3 การสรา้งเครอืข่ายการเรียนรวม    

97 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการ ในการสรา้งเครอืข่าย

การเรียนรวม 

85.71 14.29 - 
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ตาราง 10 (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

98 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันก าหนดแผนการสรา้ง

เครอืข่ายการเรียนรวม 

90.48 9.52 - 

99 สรา้งเครอืข่ายโรงเรยีน ผู้ปกครอง และโรงพยาบาล

เพื่อการช่วยเหลือนักเรยีนพิการในดา้นตา่ง ๆ  

เช่น การคัดกรอง การบ าบดัฟื้นฟู เป็นตน้ 

85.71 14.29 - 

100 สรา้งเครอืข่ายระหว่างโรงเรยีนที่จัดการเรยีนรวม

เพื่อจัดกิจกรรมร่วมกัน และให้ความช่วยเหลือกัน 

ในการจัดการเรียนรวม  

80.95 19.05 - 

101 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล การด าเนินงาน

การสรา้งเครอืข่ายการเรียนรวม 

80.95 19.05 - 

กจิกรรมที่ 6.4 การจัดสรรงบประมาณเพื่อการจัด 

                   การเรยีนรวม 

   

102 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการ ด้านการจัดสรร

งบประมาณเพื่อการจัดการเรียนรวม 

85.71 14.29 - 

103 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันรว่มกนัก าหนดแผน 

การจัดสรรงบประมาณเพื่อการจัดการเรียนรวม 

90.48 9.52 - 

104 จัดสรรงบประมาณในการจัดการเรียนรวม 

อย่างเพียงพอและทนัตอ่การใช้งาน 

85.71 14.29 - 

105 จัดระดุมทนุเพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรวม 90.48 9.52 - 

106 ประเมิน สรุปผล และรายงานผลการจัดสรร

งบประมาณเพื่อการจัดการเรียนรวม 

85.71 14.29 - 
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ตาราง 10 (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

กจิกรรมที่ 6.5 การคัดกรองนักเรยีน    

107 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการ ด้านการคัดกรอง

นักเรยีน 

85.71 14.29 - 

108 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันรว่มกนัก าหนดแผน 

การคัดกรองนักเรยีน 

80.95 19.05 - 

109 เจา้หน้าทีโ่รงพยาบาล ครู และผู้ปกครอง รว่มกัน

คัดกรองนักเรยีนทั้งหมดอยา่งถูกวิธี เพื่อจดัเข้า 

ช้ันเรยีนอยา่งเหมาะสม 

85.71 14.29 - 

110 ส่งข้อมูลนักเรยีนพิการเรยีนรวมให้หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง และสถานศึกษาอืน่เมื่อนักเรยีน 

ย้ายโรงเรยีนหรอืจบการศึกษา 

85.71 14.29 - 

111 ประเมิน สรุปผล และรายงานผลการคัดกรอง

นักเรยีน 

80.95 19.05 - 

กจิกรรมที่ 6.6 การคัดเลือกครูดูแลนักเรยีนพิการ   เป็นหน้าที่ของ

โรงเรยีนที่

จะต้องจัดครู

ดูแลนักเรยีน

พิการและ

หาทางบรรจุ

แต่งตั้งครูที่จบ

ทางการศึกษา

พิเศษมาสอน

นักเรยีนพิการ 
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ตาราง 10 (ต่อ)  

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับความคิดเห็น 

(ร้อยละ) เหตุผล

ประกอบ เห็น 

ด้วย 

ไม่ 

เห็นด้วย 

112 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการ ด้านครูดูแลเด็กพกิาร 

14.29 85.71 ควรตัดทิง้ 

113 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันก าหนดแผนการคัดเลอืก

ครูดูแลนักเรยีนพิการ 

76.19 23.81 ควรตัดทิง้ 

114 เลือกครูดูแลนักเรยีนพิการทีม่ีความรักเด็ก 

รับผดิชอบ ทุ่มเท และเสียสละ 

14.29 85.71 ควรตัดทิง้ 

115 ขออัตราก าลังครูที่เรยีนจบด้านการศึกษาพิเศษ 19.05 80.95 ควรตัดทิง้ 

116 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล การคัดเลือก 

ครูดูแลนักเรยีนพิการ 

14.29 85.71 ควรตัดทิง้ 

กจิกรรมที่ 6.6 การนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 

                    การจัดการเรียนรวม 

   

117 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรว่มกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการ ด้านการนิเทศ ติดตาม 

และประเมินผล การจัด การเรยีนรวม 

90.48 9.52 - 

118 ผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้งรว่มกันก าหนดแผนการนิเทศ 

ติดตาม และประเมินผลการจัดการเรียนรวม 

90.48 9.52 - 

119 นิเทศ ตดิตาม และประเมินผล การจัด 

การเรียนรวมเป็นระยะ  

80.95 19.05 - 

120 ประชุมเพื่อปรับปรุงการจัดการเรยีนรวมเสมอ 

จากผลการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล  

90.48 9.52 - 

121 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผลการนิเทศ 

ติดตาม และประเมินผลการจัดการเรียนรวม 

85.71 14.29 - 

รวมกลยุทธ์ที่ 6 77.31 22.69  

รวมท้ังกลยุทธ์ 76.51 23.49  
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  จากตาราง 10 พบว่า ผูเ้ชี่ยวชาญเห็นด้วยกับกลยุทธ์การจัดการศกึษา 

แบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน รวมทั้งกลยุทธ์คิดเป็นรอ้ยละ 76.51 ซึ่งมรีายละเอียด

ดังนี้ 

  กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการเรียนการสอน ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นสอดคล้องกัน

ว่าเห็นด้วย โดยรวมคิดเป็นร้อยละ 81.15 และเห็นด้วยทุกข้อ 

  กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาบุคลากร ผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นสอดคล้องกัน

ว่าเห็นด้วย โดยรวมคิดเป็นรอ้ยละ 70.19 มีขอ้ที่ไม่เห็นดว้ยคือ กิจกรรมที่ 2.3 การสร้าง

ขวัญและก าลังใจแก่ครูที่ปฏิบัติงานการจัดการเรียนรวม ข้อที่ 35 – 40 ผูเ้ช่ียวชาญเห็นว่าไม่

ควร ให้ความพเิศษเฉพาะครูที่สอนนักเรียนพิการเพราะจะให้เกิดความแปลกแยกในหมูค่รู  

ควรตัดทิง้   

  กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนานักเรียน ผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นสอดคล้องกันว่า

เห็นด้วย โดยรวมคิดเป็นรอ้ยละ 86.19 และเห็นดว้ยทุกข้อ 

  กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาเครื่องมอื ผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นสอดคล้องกัน

ว่าเห็นด้วย โดยรวมคิดเป็นร้อยละ 63.41 มีขอ้ที่ไม่เห็นด้วยคือ กิจกรรมที่ 4.1 การพัฒนา

เครื่องมือ อุปกรณ์และนวัตกรรมส าหรับนักเรียนพิการ ข้อ 60 ครูใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ และ

นวัตกรรม ในการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนานักเรียนพิการ มีในกลยุทธ์ที่ 1 แล้ว 

ควรตัดทิ้ง และกิจกรรมที่ 4.2 การพัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้แก่นักเรียนพิการ  

ข้อ 62-68 ซ้ ากันกับกิจกรรม 4.1 ควรตัดทิง้ 

  กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาสภาพแวดล้อม ผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็น

สอดคล้องกันว่าเห็นด้วย โดยรวมคิดเป็นร้อยละ 84.98 และเห็นด้วยทุกข้อ 

  กลยุทธ์ที่ 6 การบริหารจัดการ ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นสอดคล้องกันว่าเห็น

ด้วย โดยรวมคิดเป็นร้อยละ 77.31 มีข้อที่ไม่เห็นด้วยคือกิจกรรมที่ 6.6 การคัดเลือกครู

ดูแลนักเรียนพิการ ข้อ 112-116 เป็นหน้าที่ของโรงเรียนที่จะต้องจัดครูดูแลนักเรียน

พิการและหาทางบรรจุแตง่ตั้งครูที่จบทางการศกึษาพิเศษมาสอนนักเรียนพิการ  

  ผลการสอบถามผู้เช่ียวชาญตามเทคนิลเดลฟายแบบปรับปรุงดังกล่าว 

ผูว้ิจัย ได้น าข้อค าถามที่ผู้เช่ียวชาญเสนอใหต้ัดทิ้งปรึกษาคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์

เพื่อพิจารณาได้ขอ้สรุปว่าใหต้ัดทิง้ทั้งหมด จึงเหลอืข้อค าถามส าหรับการดลฟายแบบ

ปรับปรุงในรอบที่ 2 และรอบที่ 3 จ านวน 102 ข้อ 
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  1.5.2 ผลการวิเคราะหข์้อมูลการพัฒนากลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียน

รวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง รอบที่ 2 และรอบที่ 3 

  ผลการวิเคราะหข์้อมูลจากการสอบถามความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญว่าเห็นด้วย 

หรอืไม่เห็นด้วยกับร่างกลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับ

โรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้เทคนิค 

เดลฟายแบบปรับปรุง รอบที่ 2 และรอบที่ 3 รายละเอียดดังตาราง 11 

ตาราง 11 ค่ามัธยฐานและค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ของความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญเกี่ยวกับ              

 กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

 มัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน โดยใช้เทคนิค

 เดลฟายแบบปรับปรุง รอบที่ 2 และรอบที่ 3 

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอบที่ 2  

(N=21) 

รอบที่ 3 

(N=21) 

ระดับ

ความ 

สอด 

คล้อง 
Med IR Med IR 

กลยุทธท์ี่ 1 การจัดการเรียนการสอน      

กิจกรรมท่ี 1.1 การจัดท าแผนจดัการเรียนรู้ส าหรับ 

                  นักเรียนพิการเฉพาะบุคคล 

     

1 ผู้มีสว่นเกีย่วข้องร่วมกนัวเิคราะหส์ภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความตอ้งการ ด้านการจัดการ

เรียนรู้ส าหรับนักเรียนพกิารเฉพาะบุคคล 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

2 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการจัดท า

แผนจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียนพกิารเฉพาะ

บุคคล 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

3 จัดอบรมเชงิปฏบัิตกิาร การจัดท าแผนจัด การ

เรียนรู้ส าหรับนักเรียนพิการแก่ครู 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

4 ครูและผู้ปกครองจัดท าแผนจัดการเรียนรู้

ส าหรับนักเรียนพิการเฉพาะบุคคลเสร็จแล้ว

น าส่งกลุ่มงานวิชาการเพื่อตรวจสอบและ

ประเมินผล 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ตาราง 11 (ต่อ) 

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอบที่ 2  

(N=21) 

รอบที่ 3 

(N=21) 

ระดับ

ความ 

สอด 

คล้อง 
Med IR Med IR 

5 ประเมนิผล สรุปผล และรายงานผล การจัดท า

แผนจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียนพกิารเฉพาะ

บุคคล   

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กิจกรรมท่ี 1.2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน      

6 ครูและผู้ปกครองวิเคราะห์ความพร้อมของนักเรียน

พกิารและนักเรียนปกติก่อนท าการสอน 

5.00 1.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

7 ครูก าหนดแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

เช่น การเตรียมสื่อ เคร่ืองมือ เป็นตน้ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

8 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยา่งหลากหลาย

โดยค านงึถึงความแตกตา่งระหวา่งนักเรียนปกติ

กับนักเรียนพิการ และเนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

9 ครูใชส้ื่อ เทคโนโลย ีและนวัตกรรมช่วยใน 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

10 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล การจดั

กิจกรรมการเรียนการสอน 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กิจกรรมท่ี 1.3 การสอนเสริมนักเรียนพิการ      

11 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์เพื่อก าหนด

เป้าประสงค์ ความส าคัญ ความจ าเป็นของสิ่งท่ี

จะตอ้งสอนเสริมนักเรียน 

5.00 1.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

12 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการสอน

เสริมนักเรียนพิการ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

13 ครูสอนเสริมนักเรียนพิการเป็นรายบุคคลหรอื

รายกลุ่ม เน้นด้านการอา่นและการคิดค านวณ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

14 ครูใชส้ื่อ เทคโนโลยชีว่ยในการสอนเสริมนักเรียน

พกิาร 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

15 ประเมิน สรุปผล และรายงานผลการสอนเสริม

นักเรียนพิการ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ตาราง 11 (ต่อ) 

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอบที่ 2  

(N=21) 

รอบที่ 3 

(N=21) 

ระดับ

ความ 

สอด 

คล้อง 
Med IR Med IR 

14 ครูใชส้ื่อ เทคโนโลยชีว่ยในการสอนเสริมนักเรียน

พกิาร 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

15 ประเมนิ สรุปผล และรายงานผลการสอนเสริม

นักเรียนพิการ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กิจกรรมท่ี 1.4 การจัดกิจกรรมเสริมนักเรียนพิการ      

16 ผู้มีสว่นเกีย่วข้องร่วมกนัวเิคราะหส์ภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการในการจัดกิจกรรมเสริม

นักเรียนพิการ 

5.00 10.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

17 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการจัด

กจิกรรมเสริมนักเรียนพิการ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

18 ครูจัดกิจกรรมเสริมนักเรียนพิการตามความ

ถนัดและความสนใจ เชน่ การวาดภาพ การร้อง

เพลง การท าดอกไม้ การเล่นดนตรี เป็นตน้ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

19 จัดกิจกรรมการแสดง จัดแสดง จัดจ าหนา่ยผลงาน 

น านักเรียนพกิารเข้าร่วมกิจกรรมตา่ง ๆ ท้ังในและ

นอกโรงเรียน  

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

20 ประเมิน สรุปผล และรายงานผลการจัดกิจกรรม

เสริมนักเรียนพิการ  

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กิจกรรมท่ี 1.5 การวัดและประเมินผลนักเรียนพกิาร      

21 ผู้มีสว่นเกีย่วข้องร่วมกนัวเิคราะหส์ภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความตอ้งการ ด้านการวัดและ

ประเมินผลนักเรียนพิการ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

22 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันก าหนดแผนการ

วัดและประเมินผลนักเรียนพิการ  

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ตาราง 11 (ต่อ) 

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอบที่ 2  

(N=21) 

รอบที่ 3 

(N=21) 

ระดับ

ความ 

สอด 

คล้อง 
Med IR Med IR 

23 วัดและประเมินผลการเรียนรู้นักเรียนพิการด้วย

วธีิการท่ีหลากหลายตา่งหากจากนักเรียนปกติ 

โดยก าหนดเกณฑ์และตัวช้ีวัดท่ีไมเ่ทียบเคียงกับ

นักเรียนปกติ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

24 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล การวัดและ

ประเมินผลนักเรียนพิการ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กลยุทธท์ี่ 2 การพัฒนาบคุลากร      

กิจกรรมท่ี 2.1 การสร้างความรู้ความเข้าใจใน 

                   การจัดการเรียนรวม 

     

25 ประเมินความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียน

รวมของคร ู

5.00 1.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

26 ก าหนดแผนการสร้างรู้ความเข้าใจในการจัดการ

เรียนรวมแกค่รู 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

27 จัดประชุมร่วมผู้บริหาร ครู คณะกรรมการ

สถานศกึษา ผู้ปกครองนักเรียนพิการ และ

เจ้าหนา้ที่โรงพยาบาล เพ่ือสร้างความรู้ 

ความเข้าใจในการจัดการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

28 จัดอบรม/เชญิวิทยากรมาให้ความรู้ และไปศกึษาดู

งานโรงเรียนตน้แบบด้านการจัดการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

29 จัดอบรม/ส่งครูเข้าร่วมอบรมดา้นการจัด 

การเรียนรวมอยู่เสมอ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

30 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผลการสร้าง

ความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กิจกรรมท่ี 2.2 การสร้างเจตคติเชงิบวกในการ 

                   จัดการเรียนรวมแกค่รู 

     

31 ประเมนิเจตคติเชิงบวกในการจัดการเรียนรวมของ 5.00 1.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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คร ู

ตาราง 11 (ต่อ) 

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอบที่ 2  

(N=21) 

รอบที่ 3 

(N=21) 

ระดับ

ความ 

สอด 

คล้อง 
Med IR Med IR 

32 ก าหนดแผนการการสร้างเจตคตเิชงิบวกในการ

จัดการเรียนรวมแกค่รู 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

33 จัดกิจกรรม “พอ่ครู แมค่รู ของหนู” โดยให้

นักเรียนพกิารและนักเรียนปกต ิน าดอกไม ้ฝ้ายผูก

แขน ไปกราบครูท่ีนักเรียนรักเพื่อขอเป็นลูก ครูผูก

ข้อมอืนักเรียนรับเป็นลูก ครูจะให้ความรักและ

ชว่ยเหลอืเหมอืนลูกคนหนึ่งจนจบการศกึษา  

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

34 ประเมินผล สรุปผลและรายงานผล การสร้าง 

เจตคติเชงิบวกในการจัดการเรียนรวมแกค่รู 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กิจกรรมท่ี 2.3 การพัฒนาทักษะการใชเ้ทคโนโลยี 

                    เพื่อการจัดการเรียนรวมแกค่รู 

     

35 ผู้มีสว่นเกีย่วข้องร่วมกนัวเิคราะหส์ภาพปัจจุบัน 

ปัญหาและความต้องการในการพัฒนาทักษะ

การใช้เทคโนโลยเีพื่อการจัดการเรียนรวมของครู 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

36 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการพัฒนา

ทักษะการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการจัดการเรียนรวม

แก่ครู 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

37 พัฒนาทักษะการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการจัด 

การเรียนรวมแกค่รู โดยจัดอบรม เชิญวทิยากร

มาอบรม หรือส่งเข้าอบรม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

38 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล การพัฒนา

ทักษะการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการจัดการเรียนรวม

ของครู 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ตาราง 11 (ต่อ) 

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอบที่ 2  

(N=21) 

รอบที่ 3 

(N=21) 

ระดับ

ความ 

สอด 

คล้อง 
Med IR Med IR 

กลยุทธท์ี่ 3 การพัฒนานักเรยีน        

กิจกรรมท่ี 3.1 การเตรียมความพร้อมนักเรียน      

39 ผู้มีสว่นเกีย่วข้องร่วมกนัวเิคราะหส์ภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความตอ้งการด้านการพัฒนา

นักเรียนท้ังหมด  

5.00 1.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

40 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการพัฒนา

นักเรียน 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

41 จัดปฐมนเิทศนักเรียนท้ังหมดเพื่อเตรียม 

ความพร้อม และสรา้งความรัก สามัคคี ในหมู่

นักเรียน 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

42 จัดกิจกรรม “เพื่อนคู่หู (บัดดี้)” แก่นักเรียนพิการ

แตล่ะคน โดยจัดนักเรียนท่ีเรียนด้วยกันให้เป็น

เพื่อนใกล้ชิดท่ีคอยช่วยเหลือดา้นการเรียนและ

การด ารงชวีติ จัดพธีิผูกข้อมือ ประกาศให้นักเรียน

และครูทราบ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

43 ประเมินผล สรุปและรายงานผล การเตรียม

ความพร้อมนักเรียน 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กิจกรรมท่ี 3.2 การสง่เสริมความสามารถพิเศษ 

                   นกัเรียนพิการ 

     

44 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันนักเรียนพกิารร่วมกัน

วเิคราะห์ความสามารถพิเศษของนักเรียนพกิารแต่

ละคน 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

45 ครูและผู้ปกครองนักเรียนพกิารร่วมกันก าหนด

แผนการพัฒนาความสามารถพิเศษของนักเรียน

พกิาร 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ตาราง 11 (ต่อ) 

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอบที่ 2  

(N=21) 

รอบที่ 3 

(N=21) 

ระดับ

ความ 

สอด 

คล้อง 
Med IR Med IR 

46 ฝึกฝน/จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมความสามารถพเิศษ

ของนักเรียนพิการตามความถนดัและความสนใจ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

47 จัดกิจกรรมเพื่อแสดงความสามารถพเิศษของ

นักเรียนพิการ และน านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม

ตา่ง ๆ เสมอ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

48 ยกย่องชมเชย/ประกาศเกียรตคิุณนักเรียนพิการ

ท่ีแสดงความสามารถพเิศษ หรอืได้รับรางวัล

ตา่งๆ ทางสื่อต่างๆ อยา่งหลากหลาย เชน่ ปา้ย

ผ้าใบ วิทยุ สื่อออนไลน ์เป็นต้น 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

49 ประเมนิผล สรุปผลและรายงานผลการส่งเสริม

ความสามารถพิเศษนักเรียนพกิาร 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กลยุทธท์ี่ 4 การพัฒนาเครื่องมอื      

กิจกรรมท่ี 4.1 การพัฒนาเครื่องมือ อุปกรณแ์ละ 

                   นวัตกรรมส าหรับนักเรียนพิการ 

     

50 ผู้มีสว่นเกีย่วข้องร่วมกนัวเิคราะหส์ภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการด้านเคร่ืองมอื อุปกรณ ์

และนวัตกรรมส าหรับนักเรียนพิการ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

51 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการพัฒนา

เคร่ืองมือ อุปกรณ์ และนวัตกรรมส าหรับนักเรียน

พกิาร 

5.00 1.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

52 โรงเรียนจัดซื้อ/จัดหา/สร้างเคร่ืองมอื อุปกรณ์ และ

นวัตกรรมส าหรับนักเรียนพกิาร 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

53 สาธิตวิธีการใช้และบ ารุงรักษาเคร่ืองมือ อุปกรณ์ 

และนวัตกรรมแก่ ครู นักเรียนพกิาร และนักเรียน

ปกติ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ตาราง 11 (ต่อ) 

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอบที่ 2  

(N=21) 

รอบที่ 3 

(N=21) 

ระดับ

ความ 

สอด 

คล้อง 
Med IR Med IR 

54 ครูใช้เคร่ืองมือ อุปกรณ์ และนวัตกรรมใน 

การจัดการเรียนการสอนและการพัฒนานักเรียน

พกิาร 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

55 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล การพัฒนา

เคร่ืองมือ อุปกรณ์ และนวัตกรรมส าหรับนักเรียน

พกิาร 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กิจกรรมท่ี 4.2 การให้บริการนักเรียนพิการ      

55 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันเคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการ ด้านการให้บริการแก่

นักเรียนพิการ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

56 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการให้ บริการ

แก่นักเรียนพกิาร 

5.00 1.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

57 การเตรียมความพร้อมในการให้บริหารแก่นักเรียน

พกิาร เช่น แตง่ตั้งบุคลากรรับผิดชอบ การเตรียม

เคร่ืองมือ อุปกรณ์ เป็นตน้   

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

58 ท าการบ าบัดฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพกิารตาม

ค าแนะน าของแพทย ์หรอืเชญิเจ้าหนา้ที ่

มาด าเนินการ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

59 ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนพิการในดา้นตา่ง ๆ  

ดุจญาติมติร 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

60 ประเมนิ สรุปผลและรายงานผลการให้บริการ

นักเรียนพกิาร 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ตาราง 11 (ต่อ) 

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอบที่ 2  

(N=21) 

รอบที่ 3 

(N=21) 

ระดับ

ความ 

สอด 

คล้อง 
Med IR Med IR 

กลยุทธท์ี่ 5 การพัฒนาสภาพแวดล้อม      

กิจกรรมท่ี 5.1 การพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ      

61 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันเคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหาและความตอ้งการด้านสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรวม เช่น 

ห้องเรียนพิเศษ สุขา ทางเดิน สถานท่ีพักผ่อน  

เป็นตน้  

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

62 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการพัฒนา

สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

63 จัดห้องเรียนพิเศษส าหรับนักเรียนพกิาร 

อย่างนอ้ย 1 ห้อง ท่ีมีสื่อ เครื่องมอื อุปกรณ ์และ

เทคโนโลยใีนการจดัการเรียนรู้อยา่งเพียงพอ 

แตง่ตัง้ครูรับผิดชอบประจ าห้อง ให้บริการและ

ดูแลนักเรียนได้ตลอดเวลา  

มมีุมให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนพิการ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

64 จัดห้องสุขาส าหรับนักเรียนพกิารอยา่งน้อย  

1 ห้อง ท่ีมีอุปกรณ์ช่วยเหลอื เช่น ราวจับ  

กร่ิงเรียกหากเกิดเหตุฉุกฉิน เป็นต้น 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

65 จัดทางเดินส าหรับคนพกิารให้มทีางเดินเฉพาะ

รถเข็นคนพกิารสามารถเคลื่อนท่ี 

ได้สะดวก มีราวจับ เป็นต้น 

5.00 1.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

66 ประเมิน สรุปผล และรายงานผลการพัฒนา

สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ตาราง 11 (ต่อ) 

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอบที่ 2  

(N=21) 

รอบที่ 3 

(N=21) 

ระดับ

ความ 

สอด 

คล้อง 
Med IR Med IR 

กิจกรรมท่ี 5.2 การพัฒนาบุคคลท่ีเกี่ยวข้องใน 

                    สภาพแวดลอ้มของนักเรียนพิการ 

     

67 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันเคราะหส์ภาพปัจจุบัน 

และความตอ้งการ ในการพัฒนาบุคคลท่ี

เกี่ยวข้องในสภาพแวดลอ้มของนักเรียนพิการ  

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

68 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนในการ

พัฒนาบุคคลท่ีเกี่ยวข้องในสภาพแวดล้อม 

ของนักเรียนพิการ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

69 จัดประชุมครู พ่อ แม ่ผู้ปกครอง พี่เลีย้ง กรรมการ

สถานศกึษา และเจา้หน้าท่ีโรงพยาบาล เพื่อสร้าง

ความรู้ความเข้าใจ  

ให้การยอมรับ ให้ความช่วยเหลอือยา่ง 

ถูกวิธี และส่งเสริมพัฒนาการได้อยา่งถูกต้อง 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

70 จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนพกิารอยา่งนอ้ย 

ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

71 เชญิผู้ปกครองมาพบทุกคร้ังเมื่อนักเรียนพกิารมี

ปัญหาหรือตอ้งการความร่วมมอื 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

72 ครูออกเยี่ยมบ้านนักเรียนพกิารอยา่งนอ้ย 

ภาคเรียนละ 1 คร้ัง   

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

73 ประเมนิ สรุปผล และรายงานผล การพัฒนาบุคคล

ท่ีเกี่ยวข้องในสภาพแวดล้อมของนักเรียนพกิาร 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กลยุทธท์ี่ 6 การบรหิารจัดการ      

กิจกรรมท่ี 6.1 การก าหนดนโยบายและวางแผน  

                   การจัดการเรียนรวม 

     

74 ผู้มีสว่นเกีย่วข้องร่วมกนัวเิคราะหส์ภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการ ในการจัดการ 

เรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



 

 

209 

ตาราง 11 (ต่อ) 

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอบที่ 2  

(N=21) 

รอบที่ 3 

(N=21) 

ระดับ

ความ 

สอด 

คล้อง 
Med IR Med IR 

75 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการจัดท า

นโยบายและวางแผนการจัดการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

76 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดนโยบายและ 

วางแผนการจัดการเรียนรวม เช่น การจัดท า

แผนปฏบัิตกิารประจ าปี การจัด การเรียนการสอน 

การเตรียมเครื่องมือ เทคโนโลย ีและนวัตกรรม 

การจัดสภาพแวดลอ้ม การพัฒนาบุคลากร  

การระดมทุนเพื่อการศึกษา เป็นต้น 

5.00 1.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

77 ประกาศนโยบายการจัดการเรียนรวมทางสื่อตา่ง ๆ 

เชน่  ติดป้าย วิทยุ สื่อออนไลน ์เป็นตน้ 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

78 ประเมิน สรุป และรายงานผล การก าหนด

นโยบายและวางแผนการจัดการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กิจกรรมท่ี 6.2 การประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนรวม      

79 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหาและความตอ้งการด้านการประชาสมัพันธ์

การจัดการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

80 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการ

ประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

81 ประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม และผลงานของ

นักเรียนพิการทางสื่อตา่ง ๆ อย่างหลากหลาย

และตอ่เนื่อง  

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

82 ประเมิน สรุปผล และรายงานผลการ

ประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กิจกรรมท่ี 6.3 การสร้างเครอืขา่ยการเรียนรวม      

83 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการ ในการสร้างเครือข่าย

การเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ตาราง 11 (ต่อ) 

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอบที่ 2  

(N=21) 

รอบที่ 3 

(N=21) 

ระดับ

ความ 

สอด 

คล้อง 
Med IR Med IR 

84 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการสร้าง

เครอืขา่ยการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

85 สร้างเครอืขา่ยโรงเรียน ผู้ปกครอง และ

โรงพยาบาลเพื่อการชว่ยเหลอืนักเรียนพิการใน

ด้านต่าง ๆ  เชน่ การคัดกรอง การบ าบัดฟ้ืนฟู 

เป็นต้น 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

86  สร้างเครอืขา่ยระหว่างโรงเรียนท่ีจัดการ 

เรียนรวมเพื่อจัดกิจกรรมร่วมกัน และให ้

ความชว่ยเหลอืกันในการจัดการเรียนรวม  

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

87 ประเมนิ สรุปผลและรายงานผลการด าเนนิงานการ

สร้างเครอืขา่ยการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กิจกรรมท่ี 6.4 การจัดสรรงบประมาณเพ่ือการ 

                   จัดการเรียนรวม 

     

88 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการ ด้านการจัดสรร

งบประมาณเพ่ือการจัดการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

89  ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันก าหนดแผน  

การจัดสรรงบประมาณเพื่อการจัดการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

90  จัดสรรงบประมาณในการจัดการเรียนรวมอย่าง

เพยีงพอและทันตอ่การใชง้าน 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

91  จัดระดุมทุนเพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรวม 5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

92  ประเมิน สรุปผล และรายงานผลการจัดสรร

งบประมาณเพ่ือการจัดการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กิจกรรมท่ี 6.5 การคัดกรองนักเรียน      

93  ผู้มสี่วนเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหา และความต้องการ ด้านการคัดกรอง

นักเรียน 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ตาราง 11 (ต่อ) 

ข้อ

ที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอบที่ 2  

(N=21) 

รอบที่ 3 

(N=21) 

ระดับ

ความ 

สอด 

คล้อง 
Med IR Med IR 

94  ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันก าหนด 

แผนการคัดกรองนักเรียน 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

95  เจ้าหนา้ที่โรงพยาบาล ครู และผู้ปกครอง รว่มกัน

คัดกรองนักเรียนท้ังหมดอย่างถูกวิธี เพื่อจัดเข้า

ชัน้เรียนอยา่งเหมาะสม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

96  ส่งข้อมูลนักเรียนพกิารเรียนรวมให้หนว่ยงาน 

ท่ีเกี่ยวข้อง และสถานศกึษาอื่นเมื่อนักเรียนยา้ย

โรงเรียนหรือจบการศกึษา 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

97  ประเมนิ สรุปผล และรายงานผลการคัดกรอง

นักเรียน 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

กิจกรรมท่ี 6.6 การนิเทศ ตดิตาม และประเมินผล 

                    การจัดการเรียนรวม 

     

98 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน 

ปัญหาและความตอ้งการ ดา้นการนเิทศ ตดิตาม 

และประเมินผล การจัดการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

99 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการนเิทศ 

ตดิตาม และประเมินผลการจดัการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

100 นเิทศ ตดิตาม และประเมินผล การจัด 

การเรียนรวมเป็นระยะ  

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

101 ประชุมเพื่อปรับปรุงการจัดการเรียนรวม 

เสมอจากผลการนิเทศ ตดิตาม และประเมินผล  

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

102 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล 

การนเิทศ ตดิตาม และประเมินผล 

การจัดการเรียนรวม 

5.00 0.00 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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  จากตาราง 11 พบว่า ผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับ 

ความสอดคล้องของกลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวมอย่างมปีระสิทธิผลส าหรับ

โรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน อยู่ในระดับ 

มากที่สุดทุกข้อ แสดงว่า ผูเ้ช่ียวชาญเห็นว่ากลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น

พืน้ฐานที่ผู้วจิัยพัฒนาขึน้ มีความ-ถูกต้องและเหมาะสมที่จะน าไปใช้พัฒนาสถานศกึษา

ต่อไป  

  จากการพัฒนากลยุทธ์โดยใช้เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง ท าให้ได้ร่างกลยุทธ์ 

การจัดการเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน น ามาสร้างแบบสอบถามเพื่อตรวจสอบความเหมาะสม

ในการน าไปใช้ของกลยุทธ์โดยการสอบถามผูม้ีสว่นได้ส่วนเสียต่อไป 

 ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมในการน า 

ไปใช้ของกลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

 ผูว้ิจัยได้น าร่างกลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับ
โรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน จากการพัฒนา
กลยุทธ์โดยใช้เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง เสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
เพื่อแก้ไขปรับปรุง และสร้างแบบสอบถามเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมในการน าไปใช้
ของ  กลยุทธ ์
 การวิเคราะหข์้อมูลในตอนนีเ้ป็นการตรวจสอบความเหมาะสมในการน าไปใช้
ของกลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวมอย่างมปีระสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศกึษา
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน โดยการตรวจสอบกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
ด้วยการสอบถามความคิดเห็นของผูม้ีสว่นได้ส่วนเสีย จ านวน 630 คน รายละเอียดดังนี้ 
 ส่วนที่ 2.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  
  ผลการวิเคราะหข์้อมูลทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม รายละเอียดดังตาราง 12 
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ตาราง 12 การวิเคราะหข์้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

รายการ 
ค่าสถิติ (n=630) 

จ านวนคน ร้อยละ 

เพศ 
- ชาย 
- หญิง 

 
350 
280 

 
55.56 
44.44 

รวม 630 100.00 

อายุ 
- ต่ ากว่า 30 ปี 
- 31 ถึง 40 ปี 
- 41 ถึง 50 ปี 
- 51 ถึง 60 ปี 
- 61 ถึง 70 ปี 
- มากกว่า 70 ปี 

 
202  
241 
129 
45 
10 
3 

 
32.06 
38.25 
20.48 
7.14 
1.59 
0.48 

รวม 630 100.00 

วุฒิการศึกษา 

- ต่ ากว่าปริญญาตรี 

- ปริญญาตรี 

- ปริญญาโท 

- ปริญญาเอก 

 

42 

537 

49 

2 

 

6.67  

85.24 

7.78 

0.31 

รวม 630 100.00 

สถานภาพ 

- ผู้บริหารสถานศึกษา 

- รองผู้บริหารสถานศึกษากลุ่มงานวิชาการ 

- ครูผู้สอนนักเรียนพิการ 

- ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

- ผู้ปกครองนักเรียนพิการ   

 

126 

126 

126 

126 

126 

 

20.00 

20.00 

20.00 

20.00 

20.00 

รวม 630 100.00 
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  จากตาราง 12 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 630 คน จ าแนกตาม

เพศ พบว่า สว่นใหญ่เป็นเพศชาย จ านวน 350 คน คิดเป็นรอ้ยละ 55.56 เป็นเพศหญิง 

จ านวน 280 คน คิดเปน็ร้อยละ 44.44  เมื่อจ าแนกตามอายุ พบว่า มีอายุต่ ากว่า 30 ปี จ านวน 

202 คน คิดเป็นรอ้ยละ 32.06 อายุ 31 ถึง 40 ปี จ านวน 241 คน คดิเป็นร้อยละ 38.25 

อายุ 41 ถึง 50 ปี จ านวน 129 คน คิดเป็นร้อยละ 20.48 อายุ 51 ถึง 60 ปี จ านวน 45 คน 

คิดเป็นร้อยละ 7.14 อายุ 61 ถึง 70 ปี จ านวน 10 คน คิดเป็นรอ้ยละ 1.59 และอายุ

มากกว่า 70 ปี จ านวน 3 คน คดิเป็นรอ้ยละ 0.48 เมื่อจ าแนกตามวุฒิการศกึษา พบว่า  

ต่ ากว่าปริญญาตรจี านวน 42 คน คิดเป็นร้อยละ 6.67 ปริญญาตรี จ านวน 537 คน  

คิดเป็นร้อยละ 85.24 ปริญญาโท จ านวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 7.78 ปริญญาเอก 

จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 0.31 และเมื่อจ าแนกตามสถานภาพ พบว่า เป็นผู้บริหาร

สถานศกึษา จ านวน 126 คน คดิเป็นรอ้ยละ 20.00 รองผู้บริหารสถานศึกษากลุ่มงาน

วิชาการ จ านวน 126 คน คิดเป็นร้อยละ 20.00 ครูผู้สอนนักเรียนพิการ จ านวน 126 คน 

คิดเป็นร้อยละ 20.00 ประธานกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน จ านวน 126 คน  

คิดเป็นร้อยละ 20.00 และผู้ปกครองนักเรียนพิการ จ านวน 126 คน  

คิดเป็นรอ้ยละ 20.00 

 ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมในการน า 

ไปใช้ของกลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรยีนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

 วิเคราะหข์้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย (X ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

แล้วเปรียบเทียบกับเกณฑก์ารแปลความหมายค่าเฉลี่ยที่ก าหนดไว้ ผลการวิเคราะห์  

ดังตาราง 13 
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ตาราง 13  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย 

 เกี่ยวกับความเหมาะสมในการน าไปใช้ของกลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 อย่างมปีระสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ 

              การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

ข้อที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ค่าสถิต ิ

(n=630) 
ระดับความ

เหมาะสม 
X  (S.D.) 

กลยุทธท์ี่ 1 การจัดการเรียนการสอน    

กิจกรรมท่ี 1.1 การจัดท าแผนจดัการเรียนรู้ส าหรับนักเรียนพกิาร       

                  เฉพาะบุคคล 

   

1 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบันปัญหา และ

ความตอ้งการ ด้านการจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียนพกิาร

เป็นเฉพาะบุคคล 

4.68 0.66 มากที่สุด 

2 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการจัดท าแผนจัดการ

เรียนรู้ส าหรับนักเรียนพิการเฉพาะบุคคล 

4.64 0.77 มากที่สุด 

3 จัดอบรมเชงิปฏบัิตกิาร การจัดท าแผนจัดการเรียนรู้ส าหรับ

นักเรียนพิการแก่ครู 

4.65 0.70 มากที่สุด 

4 ครูและผู้ปกครองจัดท าแผนจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียน

พกิารเฉพาะบุคคลเสร็จแล้วน าส่งกลุม่งานวชิาการเพื่อ

ตรวจสอบและประเมินผล 

4.68 0.71 มากที่สุด 

5 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล การจดัท าแผนจดั 

การเรียนรู้ส าหรับนักเรียนพกิารเฉพาะบุคคล   

4.63 0.79 มากที่สุด 

กิจกรรมท่ี 1.2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน    

6 ครูและผู้ปกครองวิเคราะห์ความพร้อมของนักเรียนพกิาร 

และนักเรียนปกติก่อนท าการสอน 

4.70 0.66 มากที่สุด 

7 ครูก าหนดแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  เชน่  

การเตรียมสื่อ เคร่ืองมือ เป็นตน้ 

4.63 0.76 มากที่สุด 

8 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยา่งหลากหลาย 

โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างนักเรียนปกติ 

กับนักเรียนพกิาร และเนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4.60 0.74 มากที่สุด 
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ตาราง 13 (ต่อ) 

ข้อที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ค่าสถิต ิ

(n=630) 
ระดับความ

เหมาะสม 
X  (S.D.) 

8 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยา่งหลากหลาย 

โดยค านงึถึงความแตกตา่งระหวา่งนักเรียนปกติ 

กับนักเรียนพิการ และเนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4.60 0.74 มากที่สุด 

9 ครูใชส้ื่อ เทคโนโลย ีและนวัตกรรมช่วยในการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 

4.65 0.78 มากที่สุด 

10 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล การจดักิจกรรมการ

เรียนการสอน 

4.62 0.72 มากที่สุด 

กิจกรรมท่ี 1.3 การสอนเสริมนักเรียนพิการ    

11 เป็นผู้มสี่วนเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์เพื่อก าหนด

เป้าประสงค์ ความส าคัญ ความจ าเป็นของสิ่งท่ี 

จะต้องสอนเสริมนักเรียน 

4.71 0.65 มากที่สุด 

12 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการสอนเสริมนักเรียน

พกิาร 

4.63 0.75 มากที่สุด 

13 ครูสอนเสริมนักเรียนพิการเป็นรายบุคคลหรอืรายกลุ่ม เน้น

ด้านการอา่นและการคดิค านวณ 

4.65 0.78 มากที่สุด 

14 ครูใชส้ื่อ เทคโนโลยชีว่ยในการสอนเสริมนักเรียนพิการ 4.71 0.70 มากที่สุด 

15 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล การสอนเสริม 

นักเรียนพิการ 

4.70 0.72 มากที่สุด 

กิจกรรมท่ี 1.4 การจัดกิจกรรมเสริมนักเรียนพิการ    

16 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และ

ความตอ้งการในการจัดกิจกรรมเสริมนักเรียนพิการ 

4.67 0.80 มากที่สุด 

17 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการจัดกิจกรรมเสริม

นักเรียนพิการ 

4.69 0.78 มากที่สุด 

18 ครูจัดกิจกรรมเสริมนักเรียนพิการตามความถนัดและ 

ความสนใจ เช่น การวาดภาพ การร้องเพลง การท าดอกไม ้

การเล่นดนตรี เป็นต้น 

4.68 0.76 มากที่สุด 
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ตาราง 13 (ต่อ) 

ข้อที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ค่าสถิต ิ

(n=630) 
ระดับความ

เหมาะสม 
X  (S.D.) 

19 จัดกิจกรรมการแสดง จัดแสดง จัดจ าหนา่ยผลงาน น า

นักเรียนพกิารเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ท้ังในและนอกโรงเรียน  

4.72 0.69 มากที่สุด 

20 ประเมิน สรุปผล และรายงานผลการจัดกิจกรรมเสริม

นักเรียนพิการ  

4.68 0.73 มากที่สุด 

กิจกรรมท่ี 1.5 การวัดและประเมินผลนักเรียนพกิาร    

21 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา 

และความตอ้งการ ด้านการวัดและประเมินผลนักเรียน

พกิาร 

4.68 0.80 มากที่สุด 

22 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันก าหนดแผนการวัดและ

ประเมินผลนักเรียนพิการ  

4.62 0.80 มากที่สุด 

23 วัดและประเมินผลการเรียนรู้นักเรียนพิการด้วยวิธีการท่ี

หลากหลาย ตา่งหากจากนักเรียนปกติ และจะลดเกณฑ์

หรือตัวช้ีวัดลงจากนักเรียนปกติ 

4.67 0.70 มากที่สุด 

24 ประเมิน สรุปผล และรายงานผลการวัดและประเมินผล

นักเรียนพิการ 

4.68 0.72 มากที่สุด 

รวมกลยุทธ์ที่ 1 4.67 0.65 มากทีสุ่ด 

กลยุทธท์ี่ 2 การพัฒนาบคุลากร    

กิจกรรมท่ี 2.1 การสร้างความรู้ความเข้าใจในการจัด 

                   การเรียนรวม 

   

25 ประเมนิความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรวมของครู 4.65 0.85 มากที่สุด 

26 ก าหนดแผนการสร้างรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรวมแก่

คร ู

4.65 0.74 มากที่สุด 

27 จัดประชุมร่วมผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษา 

ผู้ปกครองนักเรียนพิการ และเจา้หน้าท่ีโรงพยาบาล  

เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรวม 

4.67 0.77 มากที่สุด 

28 จัดอบรม/เชญิวิทยากรมาให้ความรู้ และไปศกึษาดูงาน

โรงเรียนตน้แบบด้านการจัดการเรียนรวม 

4.69 0.75 มากที่สุด 

29 จัดอบรม/ส่งครูเข้าร่วมอบรมด้านการจัดการเรียนรวม 

อยู่เสมอ 

4.69 0.76 มากที่สุด 
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ตาราง 13 (ต่อ) 

ข้อที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ค่าสถิต ิ

(n=630) 
ระดับความ

เหมาะสม 
X  (S.D.) 

30 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล การสร้างความรู้ 

ความเข้าใจในการจัดการเรียนรวม 

4.73 0.63 มากที่สุด 

กิจกรรมท่ี 2.2 การสร้างเจตคติเชงิบวกในการจัดการเรียนรวม 

                    แก่ครู 

   

31 ประเมินเจตคติเชงิบวกในการจัดการเรียนรวมของครู 4.76 0.62 มากที่สุด 

32 ก าหนดแผนการการสร้างเจตคตเิชงิบวกในการจัด 

การเรียนรวมแกค่รู 

4.74 0.66 มากที่สุด 

33 จัดกิจกรรม “พอ่ครู แมค่รู ของหน”ู โดยให้นักเรียนพิการและ

นักเรียนปกต ิน าดอกไม้ ฝ้ายผูกแขน ไปกราบครูท่ีนักเรียนรัก

เพื่อขอเป็นลูก ครูผูกข้อมือนักเรียนรับเป็นลูก ครูจะให้ความ

รักและชว่ยเหลือเหมือนลูกคนหนึ่งจนจบการศึกษา  

4.71 0.61 มากที่สุด 

34 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล การสร้างเจตคตเิชงิ

บวกในการจัดการเรียนรวมแกค่รู 

4.74 0.68 มากที่สุด 

กิจกรรมท่ี 2.3 การพัฒนาทักษะการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการจัด 

                   การเรียนรวมแกค่ร ู

   

35 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา 

และความตอ้งการในการพัฒนาทักษะการใชเ้ทคโนโลย ี

เพือ่การจัดการเรียนรวมของครู 

4.72 0.74 มากที่สุด 

36 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการพัฒนาทักษะการใช้

เทคโนโลยเีพื่อการจัดการเรียนรวมแกค่รู 

4.72 0.67 มากที่สุด 

37 พัฒนาทักษะการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการจัดการเรียนรวมแก่

ครู โดยจัดอบรม เชิญวทิยากรมาอบรม หรือส่งเข้าอบรม 

4.74 0.68 มากที่สุด 

38 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล การพัฒนาทักษะ 

การใช้เทคโนโลยเีพื่อการจัดการเรียนรวมของครู 

4.68 0.63 มากที่สุด 

รวมกลยุทธ์ที่ 2 4.71 0.61 มากทีสุ่ด 

กลยุทธท์ี่ 3 การพัฒนานักเรยีน      

กิจกรรมท่ี 3.1 การเตรียมความพร้อมนักเรียน    

39 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และ

ความตอ้งการด้านการพัฒนานักเรียนท้ังหมด  

4.73 0.66 มากที่สุด 
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ตาราง 13 (ต่อ) 

ข้อที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ค่าสถิต ิ

(n=630) 
ระดับความ

เหมาะสม 
X  (S.D.) 

40 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการพัฒนานักเรียน 4.71 0.59 มากที่สุด 

41 จัดปฐมนเิทศนักเรียนท้ังหมดเพื่อเตรียมความพร้อม และ

สร้างความรัก สามคัคี ในหมู่นักเรียน 

4.70 0.59 มากที่สุด 

42 จัดกิจกรรม “เพื่อนคู่หู (บัดดี้)” แก่นักเรียนพิการ 

แตล่ะคน โดยจัดนักเรียนท่ีเรียนด้วยกันให้เป็นเพื่อนใกล้ชิด

ท่ีคอยช่วยเหลอืดา้นการเรียนและการด ารงชวีติ จัดพิธีผกู

ข้อมอื ประกาศให้นักเรียนและครูทราบ 

4.70 0.63 มากที่สุด 

43 ประเมินผล สรุปและรายงานผล การเตรียมความพร้อม

นักเรียน 

4.70 0.62 มากที่สุด 

กิจกรรมท่ี 3.2 การสง่เสริมความสามารถพิเศษนักเรียนพิการ    

44 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันนักเรียนพกิารร่วมกันวิเคราะห์

ความสามารถพิเศษของนักเรียนพกิารแตล่ะคน 

4.72 0.59 มากที่สุด 

45 ครูและผู้ปกครองนักเรียนพกิารร่วมกันก าหนดแผน 

การพัฒนาความสามารถพเิศษของนักเรียนพิการ 

4.71 0.62 มากที่สุด 

46 ฝึกฝน/จัดกิจกรรม เพ่ือส่งเสริมความ สามารถพเิศษของ

นักเรียนพิการตามความถนัดและความสนใจ 

4.71 0.62 มากที่สุด 

47 จัดกิจกรรมเพื่อแสดงความสามารถพเิศษของนักเรียน

พกิาร และน านกัเรียนรวมกิจกรรมตา่ง ๆ เสมอ 

4.71 0.57 มากที่สุด 

48 ยกย่องชมเชย/ประกาศเกียรตคิุณนักเรียนพิการท่ี 

แสดงความสามารถพิเศษ หรอืได้รับรางวัลตา่งๆ  

ทางสื่อตา่งๆ อย่างหลากหลาย เชน่ ปา้ยผ้าใบ วิทยุ  

สื่อออนไลน ์เป็นต้น 

4.63 0.67 มากที่สุด 

49 ประเมนิผล สรุปผล และรายงานผล การส่งเสริม

ความสามารถพเิศษของนักเรียนพิการ 

4.75 0.58 มากที่สุด 

รวมกลยุทธ์ที่ 3 4.71 0.54 มากทีสุ่ด 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



 

 

220 

ตาราง 13 (ต่อ) 

ข้อที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ค่าสถิต ิ

(n=630) 
ระดับความ

เหมาะสม 
X  (S.D.) 

กลยุทธท์ี่ 4 การพัฒนาเครื่องมอื    

กิจกรรมท่ี 4.1 การพัฒนาเครื่องมือ อุปกรณแ์ละนวัตกรรม 

                   ส าหรับนักเรียนพิการ 

   

50 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน  

ปัญหา และความตอ้งการด้านเครื่องมือ อุปกรณ ์ 

และนวัตกรรมส าหรับนักเรียนพิการ 

4.74 0.57 มากที่สุด 

51 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการพัฒนาเคร่ืองมือ 

อุปกรณ์ และนวัตกรรมส าหรับนักเรียนพกิาร 

4.65 0.64 มากที่สุด 

52 โรงเรียนจัดซือ้/จัดหา/สร้างเครื่องมือ อุปกรณ ์และ

นวัตกรรมส าหรับนักเรียนพิการ 

4.77 0.56 มากที่สุด 

53 สาธิตวิธีการใช้และบ ารุงรักษาเคร่ืองมือ อุปกรณ์ และ

นวัตกรรมแก่ ครู นักเรียนพกิาร และนักเรียนปกติ 

4.65 0.62 มากที่สุด 

54 ประเมนิ สรุปผลและรายงานผลการพัฒนาเคร่ืองมอื อุปกรณ ์

และนวัตกรรมส าหรับนักเรียนพกิาร 

4.68 0.61 มากท่ีสุด 

กิจกรรมท่ี 4.2 การให้บริการนักเรียนพิการ    

55 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และ

ความตอ้งการ ด้านการให้บริการแก่นักเรียนพิการ 

4.75 0.65 มากที่สุด 

56 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการให้บริการแก่นักเรียน

พกิาร 

4.76 0.65 มากท่ีสุด 

57 การเตรียมความพร้อมในการให้บริหารแก่นักเรียนพิการ เช่น 

แตง่ตัง้บุคลากรรับผิดชอบ การเตรียมเคร่ืองมือ อุปกรณ์  

เป็นตน้   

4.81 0.57 มากที่สุด 

58 ท าการบ าบัดฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพกิารตามค าแนะน าของ

แพทย ์หรอืเชญิเจ้าหนา้ที่มาด าเนินการ 

4.73 0.62 มากที่สุด 

59 ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนพิการในดา้นตา่ง ๆ ดุจญาติมติร 4.77 0.59 มากที่สุด 

60 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล การให้บริการ 

นักเรียนพิการ 

4.74 0.67 มากที่สุด 

รวมกลยุทธ์ที่ 4 4.70 0.53 มากทีสุ่ด 
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ตาราง 13 (ต่อ) 

ข้อที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ค่าสถิต ิ

(n=630) 
ระดับความ

เหมาะสม 
X  (S.D.) 

กลยุทธท์ี่ 5 การพัฒนาสภาพแวดล้อม    

กิจกรรมท่ี 5.1 การพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ    

61 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันเคราะหส์ภาพปัจจุบัน ปัญหา 

และความตอ้งการด้านสภาพแวดลอ้มทางกายภาพท่ี

เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรวม เชน่ ห้องเรียนพิเศษ สุขา 

ทางเดิน สถานท่ีพักผ่อน เป็นต้น  

4.72 0.58 มากที่สุด 

62 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการพัฒนา

สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ 

4.71 0.63 มากที่สุด 

63 จัดห้องเรียนพิเศษส าหรับนักเรียนพกิารอย่างนอ้ย  

1 ห้อง ท่ีมีสื่อ เครื่องมือ อุปกรณ ์และเทคโนโลยี 

ในการจัดการเรียนรู้อยา่งเพียงพอ แต่งต้ังครูรับผิดชอบ

ประจ าห้อง ให้บริการและดแูลนกัเรียนได้ตลอดเวลา  

มมีุมให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนพิการ 

4.72 0.60 มากที่สดุ 

64 จัดห้องสุขาส าหรับนักเรียนพกิารอยา่งน้อย 1 ห้อง  

ท่ีมีอุปกรณ์ช่วยเหลอื เชน่ ราวจับ กร่ิงเรียกหาก 

เกิดเหตุฉุกฉิน เป็นต้น 

4.69 0.61 มากที่สุด 

65 จัดทางเดินส าหรับคนพกิารให้มทีางเดินเฉพาะรถเข็นคน

พกิารสามารถเคลื่อนท่ีได้สะดวก มรีาวจับ เป็นต้น 

4.72 0.60 มากที่สุด 

66 ประเมิน สรุปผล และรายงานผลการพัฒนาสภาพแวดลอ้ม

ทางกายภาพ 

4.73 0.59 มากที่สุด 

กิจกรรมท่ี 5.2 การพัฒนาบุคคลท่ีเกี่ยวข้องในสภาพแวดลอ้ม 

                   ของนักเรียนพิการ 

   

67 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันเคราะหส์ภาพปัจจุบันและ 

ความตอ้งการ ในการพัฒนาบุคคลท่ีเกี่ยวข้องใน

สภาพแวดลอ้มของนักเรียนพิการ  

4.69 0.64 มากที่สุด 

68 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนในการพัฒนาบุคคลท่ี

เกี่ยวข้องในสภาพแวดลอ้มของนักเรียนพิการ 

4.74 0.58 มากที่สุด 
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ตาราง 13 (ต่อ) 

ข้อที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ค่าสถิต ิ

(n=630) 
ระดับความ

เหมาะสม 
X  (S.D.) 

69 จัดประชุมครู พ่อ แม ่ผู้ปกครอง พี่เลีย้ง กรรมการสถานศกึษา 

และเจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาล เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ ให้

การยอมรับ ให้ความช่วยเหลอือยา่งถูกวธีิ และส่งเสริม

พัฒนาการได้อยา่งถกูต้อง 

4.65 0.67 มากที่สุด 

70 จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนพิการอยา่งน้อย ภาคเรียนละ 1 

ครัง้ 

4.71 0.62 มากที่สุด 

71 เชญิผู้ปกครองมาพบทุกครัง้เมื่อนักเรียนพิการมีปัญหาหรอื

ตอ้งการความร่วมมอื 

4.66 0.65 มากที่สุด 

72 ครูออกเยี่ยมบ้านนักเรียนพิการอย่างนอ้ยภาคเรียนละ  

1 คร้ัง   

4.72 0.60 มากที่สุด 

73 ประเมิน สรุปผล และรายงานผล การพัฒนาบุคคลท่ี

เกี่ยวข้องในสภาพแวดลอ้มของนักเรียนพิการ 

4.67 0.61 มากที่สุด 

รวมกลยุทธ์ที่ 5 4.70 0.54 มากทีสุ่ด 

กลยุทธท์ี ่6 การบรหิารจัดการ    

กิจกรรมท่ี 6.1 การก าหนดนโยบายและวางแผนการจัด 

                   การเรียนรวม 

   

74 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และ

ความตอ้งการ ในการจัดการเรียนรวม 

4.72 0.59 มากที่สุด 

75 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการจัดท านโยบายและ

วางแผนการจัดการเรียนรวม 

4.67 0.65 มากที่สุด 

76 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดนโยบายและวางแผน 

การจัดการเรียนรวม เชน่ การจัดท าแผนปฏบัิตกิารประจ าปี 

การจัดการเรียนการสอน การเตรียมเครื่องมือ เทคโนโลย ี

และนวัตกรรม การจัดสภาพแวดลอ้ม การพัฒนาบุคลากร 

การระดมทุนเพื่อการศกึษา เป็นตน้ 

4.72 0.58 มากที่สุด 

77 ประกาศนโยบายการจัดการเรียนรวมทางสื่อตา่ง ๆ เชน่   

ตดิป้าย วิทยุ สื่อออนไลน ์เป็นต้น 

4.65 0.64 มากที่สุด 
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ตาราง 13 (ต่อ) 

ข้อที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ค่าสถิต ิ

(n=630) 
ระดับความ

เหมาะสม 
X  (S.D.) 

78 ประเมิน สรุป และรายงานผล การก าหนดนโยบายและ 

วางแผนการจัดการเรียนรวม 

4.73 0.55 มากที่สุด 

กิจกรรมท่ี 6.2 การประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนรวม    

79 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และ

ความตอ้งการด้านการประชาสัมพันธ์การจัด 

การเรียนรวม 

4.74 0.58 มากที่สุด 

80 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการประชาสัมพันธ์ 

การจัดการเรียนรวม 

4.70 0.57 มากที่สุด 

81 ประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม และผลงานของนกัเรียน

พกิารทางสื่อตา่ง ๆ อย่างหลากหลายและต่อเนื่อง  

4.65 0.64 มากที่สุด 

82 ประเมนิ สรุปผล และรายงานผลการประชาสัมพันธ์ 

การจัดการเรียนรวม 

4.70 0.61 มากที่สุด 

กิจกรรมท่ี 6.3 การสร้างเครอืขา่ยการเรียนรวม    

83 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา  

และความตอ้งการ ในการสร้างเครอืขา่ยการเรียนรวม 

4.73 0.59 มากที่สุด 

84 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการสร้างเครอืขา่ย 

การเรียนรวม 

4.63 0.67 มากที่สุด 

85 สร้างเครอืขา่ยโรงเรียน ผู้ปกครอง และโรงพยาบาล 

เพื่อการช่วยเหลอืนักเรียนพิการในด้านต่าง ๆ  เช่น  

การคัดกรอง การบ าบัดฟ้ืนฟู เป็นต้น 

4.71 0.62 มากที่สุด 

86 สร้างเครอืขา่ยระหว่างโรงเรียนท่ีจัดการเรียนรวม 

เพื่อจัดกิจกรรมร่วมกัน และใหค้วามชว่ยเหลอืกัน 

ในการจัดการเรียนรวม  

4.65 0.67 มากที่สุด 

87 ประเมิน สรุปผล และรายงานผลการด าเนนิงาน 

การสร้างเครอืขา่ยการเรียนรวม 

4.70 0.60 มากที่สุด 

กิจกรรมท่ี 6.4 การจัดสรรงบประมาณเพ่ือการจัดการเรียนรวม    

88 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และ

ความตอ้งการงบประมาณเพื่อการจัดการเรียนรวม 

4.73 0.60 มากที่สุด 
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ตาราง 13 (ต่อ) 

ข้อที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ค่าสถิต ิ

(n=630) 
ระดับความ

เหมาะสม 
X  (S.D.) 

89 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันก าหนดแผนการจัดสรร

งบประมาณเพ่ือการจัดการเรียนรวม 

4.71 0.60 มากที่สุด 

90 จัดสรรงบประมาณในการจัดการเรียนรวมอยา่งเพียงพอ 

และทันต่อการใช้งาน 

4.72 0.61 มากที่สุด 

91 จัดระดุมทุนเพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรวม 4.67 0.64 มากที่สุด 

92 ประเมนิ สรุปผล และรายงานผลการจัดสรรงบประมาณเพื่อ

การจัดการเรียนรวม 

4.73 0.58 มากที่สุด 

กิจกรรมท่ี 6.5 การคัดกรองนักเรียน    

93 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา  

และความตอ้งการ ด้านการคัดกรองนักเรียน 

4.68 0.62 มากที่สุด 

94 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันก าหนดแผน 

การคัดกรองนักเรียน 

4.72 0.60 มากที่สุด 

95 เจ้าหนา้ที่โรงพยาบาล ครู และผู้ปกครอง รว่มกัน 

คัดกรองนักเรียนท้ังหมดอย่างถูกวิธีเพื่อจัดเข้าช้ันเรียน

อย่างเหมาะสม 

4.63 0.66 มากที่สุด 

96 ส่งขอ้มูลนักเรียนพิการเรียนรวมให้หนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

และสถานศกึษาอื่นเมื่อนักเรียนย้ายโรงเรียนหรือ 

จบการศกึษา 

4.69 0.65 มากที่สุด 

97 ประเมิน สรุปผล และรายงานผลการคัดกรองนักเรียน 4.64 0.66 มากที่สุด 

กิจกรรมท่ี 6.6 การนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัด 

                    การเรียนรวม 

   

98 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา 

และความตอ้งการ ด้านการนิเทศ ตดิตาม และประเมนิผล การ

จัดการเรียนรวม 

4.71 0.62 มากที่สุด 

99 ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการนเิทศ ตดิตาม  

และประเมินผลการจัดการเรียนรวม 

4.72 0.57 มากที่สุด 

100 นเิทศ ตดิตาม และประเมินผล การจัดการเรียนรวม 

เป็นระยะ  

4.72 0.61 มากที่สุด 
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ตาราง 13 (ต่อ) 

ข้อที ่

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ค่าสถิต ิ

(n=630) 
ระดับความ

เหมาะสม 
X  (S.D.) 

101 ประชุมเพื่อปรับปรุงการจัดการเรียนรวมเสมอจากผล 

การนเิทศ ตดิตาม และประเมินผล  

4.74 0.57 มากที่สุด 

102 ประเมินผล สรุปผล และรายงานผลการนเิทศ ตดิตาม และ

ประเมินผลการจัดการเรียนรวม 

4.74 0.63 มากที่สุด 

รวมกลยุทธ์ที่ 6 4.70 0.54 มากทีสุ่ด 

รวมทั้งกลยุทธ ์ 4.69 0.57 มากทีสุ่ด 

  จากตาราง 13 พบว่า ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ 

ความคิดเห็นของผู้มสี่วนได้ส่วนเสียเกี่ยวกับความเหมาะสมในการน าไปใช้ของกลยุทธ์ 

การจัดการศกึษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน โดยรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 

( X = 4.69, S.D. = 0.57) เมื่อพิจารณารายกลยุทธ์พบว่ามีความเหมาะสมอยู่ในระดับ 

มากที่สุดทุกกลยุทธ์ โดยมีค่าเฉลี่ย แต่ละกลยุทธ์ดังนี้ กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการเรียนการสอน 

( X = 4.67, S.D. = 0.65) กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาบุคลากร ( X = 4.71, S.D. = 0.61)  

กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนานักเรียน ( X = 4.71, S.D. = 0.54) กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนา

เครื่องมือ ( X = 4.70, S.D. = 0.53) กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาสภาพแวดล้อม (X = 4.70, 

S.D. = 0.54) และกลยุทธ์ที่ 6 การบริหารจัดการ ( X = 4.70, S.D. = 0.54)  

  ผลการพัฒนากลยุทธ์โดยการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

การสัมภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒิ การศกึษาพหกุรณีโรงเรียนเรียนรวมต้นแบบ การใช้เทคนิคเดลฟาย

แบบปรับปรุง และการตรวจสอบกลยุทธ์โดยการสอบถามผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ท าให้ได้

กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน รายละเอียดดังตาราง 14 
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ตาราง 14  กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีน 

 มัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน  

กลยุทธ ์ กจิกรรม วิธีการบรหิารตามกลยทุธ์ 

กลยุทธท์ี ่1  

การจัดการเรยีน

การสอน 

1.1 การจัดท าแผน  

    การจัดการ 

     เรียนรู้ส าหรับ 

     นักเรียนพิการ 

     เฉพาะบุคคล 

 

1. ขั้นเตรียมการ 

    1) เตรียมเอกสาร 

    2) ออกค าสั่งจัดท าแผนจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียน 

        พกิารรายบุคคล 

2. ขั้นด าเนินการ 

    1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน  

       ปัญหาและความต้องการ ด้านการจัดการเรียนรู้ 

       ส าหรับนักเรียนพิการเป็นเฉพาะบุคคล 

   2) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการจัดท า 

       แผนจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียนพกิารเฉพาะบุคคล 

   3) จัดอบรมเชิงปฏบัิตกิารจัดท าแผนจัดการเรียนรู้ 

       ส าหรับนักเรียนพิการแก่ครู 

   4) ครูและผู้ปกครองจัดท าแผนจัดการเรียนรู้ส าหรับ 

       นกัเรียนพิการเฉพาะบุคคลเสร็จแลว้น าสง่ 

       กลุ่มงานวิชาการเพื่อตรวจสอบและประเมินผล 

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

    1) คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินแผนจัด 

       การเรียนรู้ส าหรับนักเรียนพกิารรายบุคคลของครู 

    2) สรุปผลการจัดท าแผนจัดการเรียนรู้ส าหรับ 

        นักเรียนพิการรายบุคคล 

    3) รายงานผลการจัดท าแผนจัดการเรียนรู้ส าหรับ 

        นักเรียนพิการเฉพาะบุคคลตอ่ผู้บริหาร 

         คณะกรรมการสถานศกึษา และหนว่ยงาน 

        ท่ีเกี่ยวข้อง 

 1.2 การจัดกจิกรรม 

     การเรียน 

     การสอน 

1. ขั้นเตรียมการ 

    1) เตรียมเอกสาร 

    2) ออกค าสั่งจัดมอบหมายการสอนแก่ครู 

    3) จัดท าตารางสอนแก่นักเรียนและครู 

2. ขั้นด าเนินการ 

    1) ครูและผู้ปกครองวเิคราะห์ความพร้อมของ 

       นักเรียนพิการและนักเรียนปกตกิ่อนท าการสอน 
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ตาราง 14 (ต่อ) 

กลยุทธ ์ กจิกรรม วิธีการบรหิารตามกลยทุธ์ 

  

 

    2) ครูก าหนดแผนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน  

       เชน่ การเตรียมสื่อ เครื่องมอื เป็นต้น 

    3) ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยา่งหลากหลาย 

       โดยค านงึถึงความแตกต่างระหว่างนักเรียน 

       ปกตกิับนักเรียนพกิารและเนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

   4) ครูใชส้ื่อ เทคโนโลย ีและนวตักรรมช่วยในการจัด 

       กิจกรรมการเรียนการสอน 

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

    1) ฝ่ายวิชาการก ากับ ติดตามและนเิทศการจัด 

       กิจกรรมการเรียนการสอน 

    2) คณะกรรมการประเมินการจัดกิจกรรมการเรียน   

        การสอน 

    3) คณะกรรมการสรุปผลการจัดกิจกรรมการเรียน 

        การสอน 

    4) รายงานผลการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

        ตอ่ผู้บริหารคณะกรรมการสถานศกึษา และ 

        หนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 1.3 การสอนเสริม 

     นักเรียนพิการ 

 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) เตรียมเอกสาร 

   2) ครูผู้สอนนักเรียนพิการเตรียมการสอนเสริม 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์เพื่อก าหนด 

      เป้าประสงค์ ความส าคัญ ความจ าเป็นของสิ่งท่ี 

      จะต้องสอนเสริมนักเรียน 

   2) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการสอนเสริม 

       นกัเรียนพิการ 

   3) ครูสอนเสริมนักเรียนพิการเป็นรายบุคคลหรอื 

       รายกลุ่ม เน้นด้านการอา่นและการคิดค านวณ 

   4) ครูใชส้ื่อ เทคโนโลยชีว่ยในการสอนเสริมนักเรียน 

       พกิาร 
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  3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) ฝา่ยวชิาการก ากับ ตดิตามและนเิทศการการสอน 

      เสริม 

   2) คณะกรรมการประเมนิการสอนเสริม 

   3) คณะกรรมการสรุปผลการสอนเสริม 

   4) รายงานผลการจัดการสอนเสริมตอ่ผู้บริหาร 

       คณะกรรมการสถานศกึษาและหนว่ยงานท่ี 

       เกี่ยวข้อง 

 1.4 การจัดกิจกรรม 

     เสริมนักเรียน 

     พกิาร  

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) ผู้บริหารและครูประชุมเพื่อวางแผนจัดกิจกรรม 

      ส่งเสริมพัฒนาในดา้นตา่งๆ แก่เด็กพิการ 

   2) ครูผู้สอนนักเรียนพิการเตรียมการจัดกิจกรรม 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน  

      ปัญหา และความตอ้งการในการจัดกิจกรรมเสริม 

      นักเรียนพิการ 

   2) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการจัด 

       กิจกรรมเสริมนักเรียนพิการ 

   3) ครูจัดกจิกรรมเสริมนักเรียนพิการตามความถนัด 

       และความสนใจ เชน่ การวาดภาพ การร้องเพลง  

       การท าดอกไม ้การเล่นดนตรี เป็นต้น 

   4) จัดกิจกรรมการแสดง จัดแสดง จัดจ าหนา่ยผลงาน  

       น านักเรียนพกิารเข้าร่วมกิจกรรม เข้าร่วมประกวด 

       หรือแข่งขันในระดับต่าง ๆ ทัง้ในและนอกโรงเรียน 

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) ฝา่ยวชิาการก ากับ ตดิตามและนเิทศการจดั 

       กจิกรรมเสริมนกัเรียนพกิาร 

   2) คณะกรรมการประเมินการจัดกิจกรรมเสริม   

        นกัเรียนพกิาร 

   3) คณะกรรมการสรุปผลการจัดกจิกรรมเสริมนกัเรียน 

        พกิาร  
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     4) รายงานผลการจดักิจกรรมเสริมนักเรียนพกิารต่อ 

       ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศกึษาและหนว่ยงาน 

       ท่ีเกี่ยวข้อง 

 1.5 การวัดและ 

     ประเมนิผล 

     นักเรียนพกิาร 

 

 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) ผู้บริหารและครูประชุมเพื่อวางแผนการวัดและ 

      ประเมนิผลการเรียนรู้แกน่ักเรียนพิการ 

   2) ครูผู้สอนนักเรียนพิการเตรียมการวัดและ 

       ประเมินผลการเรียนรู้นักเรียนพิการ 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน  

      ปัญหา และความต้องการด้านการวัดและประเมินผล 

      นักเรียนพิการ 

   2) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันก าหนดแผนการวัด 

       และประเมนิผลนักเรียนพกิาร 

   3) วัดและประเมินผลการเรียนรู้นักเรียนพิการด้วย 

        วธีิการท่ีหลากหลายตา่งหากจากนักเรียนปกติ  

        และลดเกณฑ์หรือตัวช้ีวัดลงจากนักเรียนปกติ 

3. ขั้นประเมนิผล สรุป และรายงานผล 

   1) ฝา่ยวชิาการก ากับ ตดิตามและนเิทศการวัด 

      และประเมนิผลนกัเรียนพกิาร 

   2) คณะกรรมการประเมินการวัดและประเมินผล 

       การเรียนรู้นักเรียนพิการ 

   3) คณะกรรมการสรุปผลการวัดและประเมินผล 

      การเรียนรู้นักเรียนพิการ 

   4) รายงานผลการวัดและประเมนิผลการเรียนรู้ 

      นักเรียนพิการต่อผู้บริหาร  คณะกรรมการ 

      สถานศกึษา และหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
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กลยุทธ์ที่ 2  

การพัฒนา

บุคลากร 

2.1 การสร้างความรู้ 

     ความเข้าใจใน 

     การจัดการ 

     เรียนรวม 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) จัดเตรียมเอกสาร 

   2) ประสานวิทยากร 

   3) ออกค าสั่งอบรมสัมมนา 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ประเมินความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรวม 

       ของคร ู

   2) ก าหนดแผนการสร้างรู้ความเข้าใจในการจัดการ 

       เรียนรวมแกค่ร ู

   3) จัดประชุมร่วมผู้บริหาร ครู คณะกรรมการ   

       สถานศกึษา ผู้ปกครองนักเรียนพกิาร และ 

        เจ้าหนา้ท่ีโรงพยาบาล เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ 

        ในการจัดการเรียนรวม 

   4) จัดอบรม/เชญิวิทยากรมาให้ความรู้และไปศกึษา 

       ดูงานโรงเรียนตน้แบบด้านการจัดการเรียนรวม 

   5) จัดอบรม/ส่งครูเข้าร่วมอบรมดา้นการจัดการ 

       เรียนรวมอยูเ่สมอ 

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) คณะกรรมการประเมินผลการจัดกิจกรรม 

      การสร้างความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรวม     

   2) คณะกรรมการสรุปผลการจัดกิจกรรมการสร้าง 

       ความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรวม 

   3) รายงานผลการสร้างความรู้ความเข้าใจในการจัด  

       การเรียนรวมตอ่ผู้บริหาร  คณะกรรมการ 

       สถานศกึษา และหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 2.2 การสร้างเจตคติ 

     เชงิบวกในการ       

     จัดการเรียนรวม 

     แก่ครู 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) จัดเตรียมเอกสาร 

   2) ประสานวิทยากร 

   3) ออกค าสั่งอบรมเชงิปฏบัิติการ 
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  2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ประเมินเจตคติเชงิบวกในการจัดการเรียนรวม 

      ของครู 

   2) ก าหนดแผนการสร้างเจตคติเชงิบวกในการจัด 

       การเรียนรวมแกค่ร ู

  3) จัดกิจกรรม “พอ่ครู แม่ครู ของหนู” โดยให ้

       นกัเรียนพิการและนักเรียนปกติ น าดอกไม ้ 

       ฝ้ายผูกแขน ไปกราบครูท่ีนักเรียนรัก เพื่อขอ 

       เป็นลูก ครูผูกข้อมือนักเรียนรับเป็นลูก ครูจะให้ 

       ความรักและชว่ยเหลอืเหมอืนลูกคนหนึ่งจนจบ 

       การศึกษา 

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) คณะกรรมการประเมินผลการสร้างเจตคติเชงิบวก 

      ในการจัดการเรียนรวมแกค่รู 

   2) คณะกรรมการสรุปผลการสร้างเจตคติเชงิบวกใน 

       การจัดการเรียนรวมแกค่ร ู

   3) รายงานผลการสร้างเจตคตเิชงิบวกในการจัด  

       การเรียนรวมแกค่รูต่อผู้บริหาร คณะกรรมการ 

        สถานศกึษา และหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง    

 2.3 การพัฒนา 

     ทักษะการใช ้

     เทคโนโลยเีพื่อ 

     การจัดการ 

     เรียนรวมแกค่ร ู

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) จัดเตรียมเอกสาร 

   2) ประสานวิทยากร 

   3) ออกค าสั่งอบรมเชงิปฏบัิตกิาร 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบันปัญหา    

     และความต้องการในการพัฒนาทักษะการใช ้   

      เทคโนโลยเีพื่อการจัดการเรียนรวมของครู 

   2) ผู้มสี่วนเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการพัฒนา 

      ทักษะการใช้เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนรวมแก่ครู  
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      3) พัฒนาทักษะการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการจัดการ 

      เรียนรวมแก่ครูโดยจัดอบรม เชิญวทิยากรมาอบรม  

      หรือส่งเข้าอบรม 

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) คณะกรรมการประเมินผลการพัฒนาทักษะการใช ้

      เทคโนโลยเีพื่อการจัดการเรียนรวมแก่ครู 

   2) คณะกรรมการสรุปผลการพัฒนาทักษะการใช ้

       เทคโนโลยเีพื่อการจัดการเรียนรวมแกค่รู 

   3) รายงานผลการพัฒนาทักษะการใชเ้ทคโนโลย ี

       เพื่อการจัดการเรียนรวมแกค่รูต่อผู้บริหาร        

      คณะกรรมการสถานศกึษาและหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

กลยุทธท์ี่ 3  

การพัฒนา

นักเรียน 

3.1 การเตรียม 

     ความพร้อมของ 

     นักเรียน 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) ออกค าสั่งเพื่อประชุมครู 

   2) จัดเตรียมเอกสาร 

   3) ประสานวิทยากร 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน  

      ปัญหา และความตอ้งการด้านการพัฒนานักเรียน 

  2) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการพัฒนา 

      นักเรียน 

  3) จัดปฐมนิเทศนักเรียนท้ังหมดเพื่อเตรียมความพร้อม  

      และสร้างความรัก สามัคค ีในหมู่นักเรียน 

  4) จัดกิจกรรม “เพื่อนคู่หู (บัดดี้)” แก่นักเรียนพิการ 

      แตล่ะคน โดยจัดนักเรียนท่ีเรียนด้วยกันให้เป็นเพื่อน 

       ใกล้ชดิท่ีคอยชว่ยเหลือด้านการเรียนและการด ารง  

      ชวีติ จัดพธีิผูกขอ้มอื ประกาศให้นักเรียนและครูทราบ 

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการเตรียมความพร้อมของนักเรียน 

   2) สรุปผลการเตรียมความพร้อมของนักเรียน 

   3) รายงานผลการเตรียมความพร้อมของนักเรียนต่อ 

      ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศกึษา และหนว่ยงาน 

      ท่ีเกี่ยวข้อง 
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 3.2 การสง่เสริม 

     ความสามารถ 

     พเิศษนักเรียน 

     พกิาร 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) ออกค าสั่งเพื่อประชุมครู 

   2) จัดเตรียมเอกสาร 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันนักเรียนพิการร่วมกัน 

      วเิคราะห์ความสามารถพเิศษของนักเรียนพิการ 

      แตล่ะคน 

  2) ครูและผู้ปกครองนักเรียนพิการร่วมกันก าหนด 

      แผนการพัฒนาความสามารถพิเศษของนักเรียน 

      พกิาร 

  3) ฝึกฝน/จัดกิจกรรมเพื่อสง่เสริมความสามารถพเิศษ 

      ของนักเรียนพิการตามความถนัดและความสนใจ  

  4) จัดกิจกรรมเพื่อแสดงความสามารถพิเศษของนักเรียน 

     พกิาร และน านักเรียนเข้าประกวด/แข่งขันในรายการ 

     ตา่ง ๆ เสมอ 

  5) ยกยอ่งชมเชย/ประกาศเกียรตคิุณนักเรียนพกิาร 

      ท่ีแสดงความสามารถพเิศษ หรอืได้รับรางวัลตา่ง ๆ  

      ทางสื่อตา่ง ๆ อยา่งหลากหลาย เชน่ ปา้ยผ้าใบ  

      วทิยุ สื่อออนไลน ์เป็นต้น 

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการสง่เสริมความสามารถพเิศษ 

      นักเรียนพิการ 

   2) สรุปผลการสง่เสริมความสามารถพเิศษนักเรียน 

       พกิาร 

   3) รายงานผลการส่งเสริมความสามารถพิเศษนักเรียน 

       ตอ่ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศกึษา และ 

       หนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
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กลยุทธท์ี่ 4  

การพัฒนา 

เครื่องมอื 

4.1 การพัฒนา 

     เคร่ืองมอื  

     อุปกรณ์และ 

     นวัตกรรม 

     ส าหรับนักเรียน 

     พกิาร 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) ออกค าสั่งเพื่อประชุมครู 

   2) จัดเตรียมเอกสาร 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน  

      ปัญหา และความตอ้งการด้านเครื่องมือ อุปกรณ ์ 

      และนวัตกรรมส าหรับนักเรียนพกิาร 

   2) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการพัฒนา 

       เครื่องมือ อุปกรณ ์และนวัตกรรมส าหรับนักเรียน 

       พกิาร 

   3) โรงเรียนจัดซือ้/จัดหา/สร้างเครื่องมือ อุปกรณ ์ 

       และนวัตกรรมส าหรับนักเรียนพิการ 

    4) สาธิตวธีิการใชแ้ละบ ารุงรักษา เคร่ืองมอื อุปกรณ ์ 

       และนวัตกรรมแก่ ครู นกัเรียนพิการ และนักเรียน 

       ปกต ิ

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการพัฒนาเคร่ืองมอื อุปกรณ์และ 

       นวัตกรรมส าหรับนักเรียนพกิาร 

   2) สรุปผลการพัฒนาเคร่ืองมือ อุปกรณ์และ 

       นวัตกรรมส าหรับนักเรียนพกิาร 

   3) รายงานผลการพัฒนาเคร่ืองมอื อุปกรณ์และ 

       นวัตกรรมส าหรับนักเรียนพกิารตอ่ผู้บริหาร  

        คณะกรรมการสถานศกึษาและหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 4.2 การให้บริการ  

     นักเรียนพิการ 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) ออกค าสั่งเพื่อประชุมครู 

   2) จัดเตรียมเอกสาร 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันเคราะห์สภาพปัจจุบัน  

      ปัญหา และความตอ้งการ ด้านการให้บริการแก ่

      นักเรียนพิการ  
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     2) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการให้บริการ 

       แก่นักเรียนพิการ 

   3) การเตรียมความพร้อมในการให้บริการแก่นักเรียน 

       พกิาร เช่น แต่งต้ังบุคลากรรับผิดชอบ การเตรียม 

       เครื่องมือ อุปกรณ ์เป็นต้น   

   4) ท าการบ าบัดฟื้นฟูสมรรถภาพคนพกิารตาม 

       ค าแนะน าของแพทย ์หรือเชญิเจ้าหนา้ที่มา 

       ด าเนินการ 

    5) ใหค้ าปรึกษาแก่นักเรียนพิการในดา้นตา่ง ๆ  

       ดจุญาตมิติร 

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมินผลการให้บริการนักเรียนพิการ 

   2) สรุปผลการให้บริการนักเรียนพิการ 

   3) รายงานผลการให้บริการนักเรียนพิการต่อ 

       ผู้บริหารคณะกรรมการสถานศกึษาและ 

       หนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

กลยุทธ์ที่ 5  

การพัฒนา

สภาพแวดล้อม 

5.1 การพัฒนา 

     สภาพแวดล้อม 

     ทางกายภาพ 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) ประชุมผู้มสี่วนเกี่ยวข้องเพื่อวางแผน 

   2) ประสานหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันเคราะห์สภาพปัจจุบัน  

      ปัญหา และความตอ้งการ ด้านสภาพแวดลอ้ม 

      ทางกายภาพท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรวม  

      เชน่ ห้องเรียนพิเศษ สุขา ทางเดิน สถานท่ีพักผ่อน  

      เป็นต้น   

   2) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการพัฒนา 

      สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ 

   3) จัดหอ้งเรียนพิเศษส าหรับนักเรียนพิการอยา่งน้อย  

      1 ห้อง ท่ีมีสื่อ เครื่องมือ อุปกรณ ์และเทคโนโลย ี

      ในการจัดการเรียนรู้อยา่งเพยีงพอ แตง่ตัง้ครู   

      รับผิดชอบประจ าห้องให้บริการและดูแลนักเรียน 

      ได้ตลอดเวลา มีมุมใหค้ าปรึกษาแก่นักเรียนพิการ      
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       จัดห้องสุขาส าหรับนักเรียนพิการอยา่งนอ้ย 1 ห้อง  

      ท่ีมีอุปกรณ์ช่วยเหลอื เชน่ ราวจับ กร่ิงเรียกหาก 

      เกิดเหตุฉุกฉิน เป็นต้น 

  4) จัดทางเดินส าหรับคนพกิารให้มีทางเดินเฉพาะรถเข็น 

      คนพกิารสามารถเคลื่อนท่ีได้สะดวก มีราวจับ เป็นตน้ 

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมนิผลการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 

   2) สรุปผลการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ      

   3) รายงานผลการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 

       ตอ่ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศกึษา และ 

       หนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 5.2 การพัฒนา 

     บุคคลท่ี 

     เกี่ยวข้องใน 

     สภาพแวดล้อม 

     ของนักเรียน 

     พิการ 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) ออกค าสั่งจัดประชุม 

   2) ประสานหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

2. ขั้นด าเนินการ 

    1) ครูร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และ 

       ความตอ้งการ ในการพัฒนาบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

       ในสภาพแวดลอ้มของนักเรียนพิการ 

   2) ครูร่วมกันก าหนดแผนในการพัฒนาบุคคลท่ี 

       เกี่ยวข้องในสภาพแวดลอ้มของนักเรียนพิการ 

   3) จัดประชุมครู พ่อ แม่ ผู้ปกครอง พี่เลีย้ง กรรมการ 

       สถานศกึษา และเจ้าหนา้ท่ีโรงพยาบาล เพื่อสร้าง 

       ความรู้ความเข้าใจ ให้การยอมรับ ให้ความชว่ยเหลือ 

       อยา่งถูกวธีิ และส่งเสริมพัฒนาการได้อยา่งถูกตอ้ง 

   4) จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนพกิารอย่างนอ้ย 

       ภาคเรียนละ 1 ครัง้ 

   5) เชิญผู้ปกครองมาพบทุกคร้ังเมื่อนักเรียนพิการ 

       มปัีญหาหรอืต้องการความร่วมมอื 

   6) ครูออกเยี่ยมบ้านนักเรียนพกิารอย่างนอ้ย 

       ภาคเรียนละ 1 ครัง้ 
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  3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมนิผลการพัฒนาบุคคลท่ีเกี่ยวข้องในสภาพ  

       แวดล้อมของนักเรียนพิการ 

   2) สรุปผลการพัฒนาบุคคลท่ีเกี่ยวข้องในสภาพ  

       แวดล้อมของนักเรียนพิการ 

   3) รายงานผลการพัฒนาบุคคลท่ีเกี่ยวข้องใน  

       สภาพแวดล้อมของนักเรียนพิการตอ่ผู้บริหาร  

       คณะกรรมการสถานศกึษาและหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

กลยุทธท์ี่ 6  

การบริหาร

จัดการ 

6.1 การก าหนด 

     นโยบายและ 

     วางแผนการจัด  

     การเรียนรวม 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) ออกค าสั่งจัดประชุมเชงิปฏบัิตกิาร 

   2) ประสานหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน  

      ปัญหา และความตอ้งการ ในการจัดการเรียนรวม 

   2) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการจัดท า 

       นโยบายและวางแผนการจัดการเรียนรวม 

   3) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดนโยบายและ  

       วางแผนการจัดการเรียนรวม เชน่ การจัดท าแผน 

       ปฏบัิตกิารประจ าป ีการจดัการเรียนการสอน  

       การเตรียมเครื่องมือ เทคโนโลย ีและนวัตกรรม 

       การจัดสภาพแวดลอ้ม การพัฒนาบุคลากร  

       การระดมทุนเพื่อการศึกษา เป็นต้น 

   4) ประกาศนโยบายการจัดการเรียนรวมทางสื่อตา่ง ๆ  

       เชน่ ตดิป้าย วทิยุ สื่อออนไลน ์เป็นต้น 

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมนิผลการก าหนดนโยบายและวางแผนการจัด  

      การเรียนรวม 

   2) สรุปผลการก าหนดนโยบายและวางแผนการจัด  

       การเรียนรวม 

   3) รายงานผลการก าหนดนโยบายและวางแผนการจัด  

       การเรียนรวมตอ่ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศกึษา  

       และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
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 6.2 การประชา- 

     สัมพันธ์การจัด 

     การเรียนรวม 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) ออกค าสั่งให้ครูรับผิดชอบ 

   2) ประสานหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน  

      ปัญหา และความตอ้งการด้านการประชาสัมพันธ์ 

      การจัดการเรียนรวม 

   2) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการประชา- 

       สัมพันธ์การจัดการเรียนรวม 

   3) ประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม และผลงานของ  

        นักเรียนพกิารทางสื่อตา่ง ๆ อย่างหลากหลายและ 

       ตอ่เนื่อง 

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมนิผลการประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนรวม 

   2) สรุปผลการประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนรวม 

   3) รายงานผลการประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนรวม 

       ตอ่ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศกึษา และ 

       หนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 6.3 การสร้าง 

     เครอืขา่ย 

     การเรียนรวม 

 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) ออกค าสั่งให้ครูรับผิดชอบ 

   2) ประสานหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน  

      ปัญหา และความตอ้งการ ในการสร้างเครอืขา่ย 

      การเรียนรวม 

   2) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการสร้าง 

       เครอืขา่ยการเรียนรวม 

   3) สร้างเครือขา่ยโรงเรียน ผู้ปกครอง และโรงพยาบาล 

       เพื่อการช่วยเหลอืนักเรียนพิการในดา้นตา่ง ๆ   

       เชน่ การคัดกรอง การบ าบัดฟื้นฟู เป็นต้น   
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     4) สร้างเครอืขา่ยระหว่างโรงเรียนท่ีจัดการเรียนรวม 

       เพื่อจัดกิจกรรมร่วมกัน และให้ความช่วยเหลอืกัน 

       ในการจัดการเรียนรวม 

3. ขั้นประเมนิ สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมนิผลการสร้างเครอืข่ายการเรียนรวม 

   2) สรุปผลการสร้างเครอืขา่ยการเรียนรวม 

   3) รายงานผลการสร้างเครอืข่ายการเรียนรวมต่อ 

       ผู้บริหาร คณะกรรมการ สถานศกึษา และหนว่ยงาน 

       ท่ีเกี่ยวข้อง 

 6.4 การจัดสรร 

     งบประมาณเพ่ือ 

     การเรียนรวม 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) ออกค าสั่งจัดประชุม 

   2) ออกหนังสอืเชญิประชุม 

   3) จัดเตรียมเอกสารการประชุม 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน  

      ปัญหา และความตอ้งการ ด้านการจัดสรร 

      งบประมาณเพ่ือการจัดการเรียนรวม 

   2) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันก าหนดแผน 

       การจัดสรรงบประมาณเพ่ือการจัดการเรียนรวม 

   3) จัดสรรงบประมาณในการจัดการเรียนรวมอยา่ง 

       เพยีงพอและทันตอ่การใชง้าน 

   4) จัดระดุมทุนเพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรวม 

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมนิผลการจัดสรรงบประมาณเพื่อการเรียนรวม 

   2) สรุปผลการจัดสรรงบประมาณเพ่ือการเรียนร่วม 

   3) รายงานผลการจัดสรรงบประมาณเพื่อการเรียนรวม 

       ตอ่ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศกึษา และ 

       หนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
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ตาราง 14 (ต่อ) 

กลยุทธ ์ กจิกรรม วิธีการบรหิารตามกลยทุธ์ 

 6.5 การคัดกรอง 

     นักเรียน 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) ออกหนังสอืเชญิผู้เกี่ยวขอ้ง 

   2) เตรียมขอ้มูลนักเรียน 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน  

      ปัญหา และความตอ้งการ ด้านการคัดกรอง 

      นักเรียน 

   2) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันก าหนดแผน 

       การคัดกรองนักเรียนเจ้าหนา้ที่โรงพยาบาล ครู  

       และผู้ปกครอง รว่มกันคัดกรองนักเรียนท้ังหมด 

       อย่างถูกวิธีเพื่อจัดเข้าช้ันเรียนอยา่งเหมาะสม 

   3) ส่งข้อมลูนักเรียนพกิารเรียนรวมให้หนว่ยงาน 

        ท่ีเกี่ยวข้องและสถานศกึษาอื่นเมื่อนักเรียนย้าย 

        โรงเรียนหรือจบการศึกษา 

3. ขั้นประเมินผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมนิผลการคัดกรองนักเรียน 

   2) สรุปผลการคัดกรองนักเรียน 

   3) รายงานผลการคัดกรองนักเรียนตอ่ผู้บริหาร 

       คณะกรรมการสถานศกึษา และหนว่ยงาน 

      ท่ีเกี่ยวข้อง 

 6.6 การนเิทศ  

     ตดิตาม และ  

     ประเมินผล 

     การจัดการ 

     เรียนรวม 

1. ขั้นเตรียมการ 

   1) ออกหนังสอืเชญิประชุม 

   2) เตรียมเอกสารการนเิทศ 

2. ขั้นด าเนินการ 

   1) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน  

      ปัญหา และความตอ้งการ ด้านการนเิทศ ตดิตาม  

      และประเมนิผลการจัดการเรียนรวม 

   2) ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแผนการนิเทศ  

       ตดิตาม และประเมินผลการจัดการเรียนรวม 

   3) นเิทศ ตดิตาม และประเมนิผลการจัดการเรียนรวม 

       เป็นระยะ 
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ตาราง 14 (ต่อ) 

กลยุทธ ์ กจิกรรม วิธีการบรหิารตามกลยทุธ์ 

     4) ประชุมเพื่อปรับปรุงการจัดการเรียนรวมเสมอ 

       จากผลการนิเทศ ตดิตาม และประเมินผล 

3. ขั้นประเมนิผล สรุปและรายงานผล 

   1) ประเมนิผลการนเิทศ ตดิตาม และประเมินผล 

      การจัดการเรียนรวม 

   2) สรุปผลการนิเทศ ตดิตาม และประเมินผล 

       การจัดการเรียนรวม 

   3) รายงานผลการนเิทศ ตดิตาม และประเมินผล 

      การจัดการเรียนรวมต่อผู้บริหาร คณะกรรมการ 

       สถานศกึษา และหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

  ผลการพัฒนากลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผล

ส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้วิจัย

สามารถน ามาเขียนเป็นแผนภาพได้ดังภาพประกอบ 3 
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3.1 การเตรยีมความพร้อมนกัเรียน 

4.1 การพัฒนาเคร่ืองมือ อุปกรณ์และนวัตกรรม

ส าหรับนักเรียนพิการ 

4.2 การให้บรกิารนักเรียนพิการ 

2.3 การพัฒนาทักษะการใชเ้ทคโนโลยีเพื่อ 

      การจัดการเรียนรวมแก่คร ู

3.2 การส่งเสรมิความสามารถพิเศษของ 

      นักเรียนพิการ 

2.1 การสร้างความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรวม 

 

2.2 การสร้างเจตคติเชิงบวกในการจัดการเรียนรวมแก่ครู 
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กลยทุธก์ารจดัการศึกษาแบบ 
เรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรบั

โรงเรียนมธัยมศึกษาสงักดั
ส านักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

 

กลยุทธท์ี่ 3 

การพัฒนา

นักเรียน 

 

กลยุทธท์ี่ 4 

การพัฒนา

เครื่องมือ 

 

กลยุทธท์ี่ 5 

การพัฒนา

สภาพแวดล้อม 

 

กลยุทธท์ี่ 6 

การบริหาร

จัดการ 

 

1.1 การจัดท าแผนจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียน 

1.2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

1.4 การจัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนพิการ 

1.5 การวัดและประเมินผลนักเรียนพกิาร 

5.1 การพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 

5.2 การพัฒนาบคุคลที่เกี่ยวข้องในสภาพแวดล้อมของนกัเรียนพกิาร 

6.1 การก าหนดนโยบายและวางแผนการจัดการเรียนรวม 

1.3 การสอนเสรมินกัเรียนพิการ 

6.2 การประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนรวม 

6.3 การสรา้งเครือข่ายการเรียนรวม 

6.4 การจัดสรรงบประมาณเพื่อการเรียนรวม 

 

6.5 การคัดกรองนักเรียน 

6.6 การนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการเรียนรวม 

กลยุทธท์ี่ 2 

การพัฒนา

บุคลากร 

 

กลยุทธ์ที่ 1 

การจัดการ

เรียนการสอน 

 

ภาพประกอบ 3 กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมปีระสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
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 ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อประเมินความเหมาะสมในการน าไปใช้

ของคู่มือการใช้กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับ

โรงเรยีนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 การวิเคราะหข์้อมูลในขั้นนี้เป็นการประเมนิความเหมาะสมในการน าไปใช้ของ

คู่มือการใช้กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน โดยการสัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญ 

จ านวน 5 คน รายละเอียดดังตาราง 14  

ตาราง 14 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานจากการประเมินความเหมาะสมในการน าไปใช้ 

             ของคู่มอืการใช้กลยุทธ์กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผล 

              ส าหรับโรงเรยีนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

ข้อที ่ รายการประเมนิ 
ค่าสถิต ิ(n=5) ระดับความ

เหมาะสม X  (S.D.) 

1 ค าชีแ้จง 5.00 0.00 มากที่สุด 

2 วัตถุประสงค์ 4.80 0.04 มากที่สุด 

3 ประโยชนท่ี์คาดวา่จะได้รับ 5.00 0.00 มากที่สุด 

4 บทน า 5.00 0.00 มากที่สุด 

5 กลยุทธ์ท่ี 1 การจัดการเรียนการสอน   5.00 0.00 มากที่สุด 

6 กลยุทธ์ท่ี 2 การพัฒนาบุคลากร 5.00 0.00 มากที่สุด 

7 กลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนานักเรียน   5.00 0.00 มากที่สุด 

8 กลยุทธ์ท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมือ 4.80 0.04 มากที่สุด 

9 กลยุทธ์ท่ี 5 การพัฒนาสภาพแวดลอ้ม 5.00 0.00 มากที่สุด 

10 กลยุทธ์ท่ี 6 การบริหารจัดการ 5.00 0.00 มากที่สุด 

11 การด าเนนิงานตามกลยุทธ์ 5.00 0.00 มากที่สุด 

12 บทบาทและหน้าท่ีของผู้มีสว่นเกี่ยวข้อง 5.00 0.00 มากที่สุด 

รวม 4.97 0.01 มากทีสุ่ด 
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  จากตาราง 14 พบว่า ผลการวิเคราะหค์่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

จากการประเมินความเหมาะสมในการน าไปใช้ของคู่มอืการใชก้ลยุทธ์การจัดการศึกษา

แบบ เรยีนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.97, S.D. = 

0.01) และอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ แสดงให้เห็นว่าคู่มือการใชก้ลยุทธ์การจัดการศกึษา

แบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน มีความเหมาะสมในการน าไปใช้เพื่อจัดการเรียนรวม

ให้มปีระสิทธิผลต่อไป 
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