
บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนากลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม

อย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 2) ตรวจสอบความเหมาะสมในการน าไปใช้ของกลยุทธ์การจัดการศึกษา 

แบบ เรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 3) พัฒนาคู่มือการใช้กลยุทธ์การจัดการศึกษา

แบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ใช้การวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Method)  

ได้แก่ การศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง (Documentary Analysis) การสัมภาษณ์

ผูท้รงคุณวุฒิ (Expert interview) การศกึษาพหุกรณี (Multi-case Studies) และการใช้

เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง (Modified Delphi technique)  

 การด าเนินการวิจัยแบ่งเป็น 4 ระยะ ดังนี้  

 ระยะที่ 1 การสร้างกลยุทธ์ ด าเนนิการใน 3 ส่วน ดังนี้ 

  ส่วนที่ 1 การศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

  ส่วนที่ 2 การสัมภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒิ จ านวน 9 คน  

   ส่วนที่ 3 การศกึษาพหุกรณีโรงเรียนเรียนรวมต้นแบบ จ านวน 3 โรงเรียน 

 ระยะที่ 2 การพัฒนากลยุทธ์ โดยใช้เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง (Modified 

Delphi Technique) จ านวน 3 รอบ สอบถามผูเ้ชี่ยวชาญ จ านวน 21 คน 

 ระยะที่ 3 การตรวจสอบความเหมาะสมในการน าไปใช้ของกลยุทธ์  

โดยการสอบถามความคิดเห็นของผูม้ีสว่นได้ส่วนเสีย จ านวน 630 คน 

 ระยะที่ 4 การพัฒนาคู่มอืการใช้กลยุทธ์ โดยใหผู้เ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 คน 

ประเมินความเหมาะสมในการน าไปใช้ของคู่มือการใชก้ลยุทธ์ฯ  
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สรุปผลการวิจัย 

 ผลการวิจัย เรื่อง กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผล

ส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน สรุปได้ดังนี ้

 1. กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน มี 6 กลยุทธ์ ประกอบด้วย 

กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการเรียนการสอน มี 5 กิจกรรม ได้แก่ 1.1 การจัดท าแผนจัดการเรียนรู้

ส าหรับนักเรียนพิการเฉพาะบุคคล 1.2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 1.3 การสอน

เสริมนักเรียนพิการ 1.4 การจัดกิจกรรมเสริมนักเรียนพิการ 1.5 การวัดและประเมินผล

นักเรียนพิการ กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาบุคลากร มี 3 กิจกรรม ได้แก่ 2.1 การสร้างความรู้

ความเข้าใจในการจัดการเรียนรวม 2.2 การสร้างเจตคติเชิงบวกในการจัดการเรียนรวมแก่ครู 

2.3 การพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนรวมแก่ครู กลยุทธ์ที่ 3  

การพัฒนานักเรียน มี 2 กิจกรรม ได้แก่ 3.1 การเตรยีมความพรอ้มนักเรียน  

3.2 การส่งเสริมความสามารถพิเศษของนักเรียนพิการ กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาเครื่องมอื  

มี 2 กิจกรรม ได้แก่ 4.1 การพัฒนาเครื่องมอื อุปกรณ์และนวัตกรรมส าหรับนักเรียนพิการ 

4.2 การให้บริการนักเรียนพิการ กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาสภาพแวดล้อม มี 2 กิจกรรม 

ได้แก่ 5.1 การพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 5.2 การพัฒนาบุคคลที่เกี่ยวข้องใน

สภาพแวดล้อมของนักเรียนพิการ กลยุทธ์ที่ 6 การบริหารจัดการ มี 6 กิจกรรม ได้แก่ 

6.1 การก าหนดนโยบายและวางแผนการจัดการเรียนรวม 6.2 การประชาสัมพันธ์ 

การจัดการเรยีนรวม 6.3 การสร้างเครอืข่ายการเรียนรวม 6.4 การจัดสรรงบประมาณเพื่อ 

การจัดการเรียนรวม 6.5 การคัดกรองนักเรียน 6.6 การนิเทศ ตดิตาม และประเมินผล 

การจัดการเรียนรวม  

 2. กลยุทธ์การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐานทีพ่ัฒนาขึ้นมีความเหมาะสม

ในการน าไปใช้ โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด (X = 4.69, S.D. = 0.57) เมื่อพิจารณา

รายกลยุทธ์ พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุดทุกกลยุทธ์ โดยมีค่าเฉลี่ยและ

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ดังนี้ กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการเรียนการสอน ( X = 4.67, S.D. = 0.65) 

กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาบุคลากร ( X = 4.71, S.D. = 0.61) กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนานักเรียน 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



 

 

247 

( X = 4.71, S.D. = 0.54) กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาเครื่องมือ ( X = 4.70, S.D. = 0.53) 

กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาสภาพแวดล้อม ( X = 4.70, S.D. = 0.54) และ กลยุทธ์ที่ 6 การบริหาร

จัดการ ( X = 4.70, S.D. = 0.54)  

 3. คู่มอืการใช้กลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับ

โรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่พัฒนาขึ้นมี

ความเหมาะสมในการน าไปใช้โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด และอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ  

 

อภิปรายผลการวจิัย 

 การวิจัยครั้งนี้มีประเด็นส าคัญจากผลการวิจัยที่ควรน ามาอภปิรายผล ดังนี้  

 1. จากการศกึษาพบว่ากลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผล

ส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน มี 6 กลยุทธ์ 

ได้แก่ กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาบุคลากร กลยุทธ์ที่ 3 

การพัฒนานักเรียน กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาเครื่องมือ กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาสภาพแวดล้อม 

และ กลยุทธ์ที่ 6 การบริหารจัดการ ผลการศกึษาดังกล่าวมีความครอบคลุมในทุกประเด็น

การจัดการเรียนรวม โดยกลยุทธ์ที่ 1, 3, 4 และ 5 สอดคล้องกับองค์ประกอบของการบริหาร

จัดการเรียนรวมโดยใช้โครงสร้างซีท (SEAT Framework) ซึ่งก าลังด าเนินการอยู่ในโรงเรียน

เรียนรวมสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งประกอบด้วย 1) ด้านนักเรียน 

(S-students) 2) ด้านสภาพแวดล้อม (E-environment) 3) ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน 

(A-activities) และ 4) ด้านเครื่องมอื (T-tools) (เบญจา ชลธาร์นนท์, 2548, หนา้ 33-35) 

ส าหรับกลยุทธ์ที่ 2 และ 6 นั้นได้จากการสังเคราะห์และวิเคราะหจ์ากเอกสารและงานวิจัย

ที่เกี่ยวข้อง การสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ และการศกึษาพหุกรณีโรงเรียนต้นแบบ การศกึษา 

วิจัยเรื่องนี ้ยังไม่มีผูใ้ดศกึษาวิจัยมาก่อนจงึไม่มีผลการวิจัยที่สอดคล้องโดยตรงมีสอดคล้อง

เพียงบางสว่น ดังนี้ สอดคล้องกับผลการวิจัยของจิรัชญา ขวัญพุฒ (2550, หน้า 70-72)  ที่

ศกึษาสภาพการจัดการเรียนรวมของครูผูสอนในโรงเรียนเรียนรวมสังกัดส านักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาระนอง พบว่า ดานการด าเนินงานจัดการเรียนรวม มีการปฏิบัติอยูใน

ระดับมาก ส่วนดานนักเรียน ด้านสภาพแวดลอม ดานกิจกรรมการเรียนการสอน และ 

ดานเครื่องมือ สื่อ สิ่งอ านวยความสะดวก มีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง และสอดคล้อง
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กับผลงานวิจัยของศศวิิมล มณีวระ (2554, หน้า 57-58) ทีศ่กึษาสภาพและแนวทางบริหาร

จัดการตามโครงสรางแบบซีท (SEAT) ของโรงเรียนเรียนรวมส าหรับนักเรียนที่มคีวาม 

บกพรองทางการมองเห็น พบว่า 1) ดานนักเรียน ครูมกีารเตรียมความพรอมนักเรียนทั่วไป

เกี่ยวกับการจัด การเรียนการสอนแบบเรียนรวมเพื่อชวยใหนักเรียนทั่วไปเขาใจและยอมรับ

นักเรียนเรียนรวม มีการจัดเพื่อนอาสาสมัครดูแลนักเรียนเรียนรวมทั้งดานวิชาการ และ 

การด ารงชีวติ เนนใหทุกคนในโรงเรียนชวยเหลือเพื่อนที่เรียนรวม 2) ดานสภาพแวดลอมมี

การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพเชนเดียวกับนักเรียนปกติโดยค านึงถึงความปลอดภัย 

เปนส าคัญ 3) ดานเครื่องมือ โรงเรียนมีการจัดสื่อ สิ่งอ านวยความสะดวกใหนักเรียนเรียน

รวม และผลการศึกษาวิจัยดังกล่าวมีประเด็นที่จะน ามาอภปิรายผลรายกลยุทธ์ ดังนี้  

  1.1 กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการเรียนการสอน มี 5 กิจกรรม ได้แก่  

1.1 การจัดท าแผนจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียนพิการเฉพาะบุคคล 1.2 การจัดกิจกรรม 

การเรียนการสอน 1.3 การสอนเสริมนักเรียนพิการ 1.4 การจัดกิจกรรมเสริมนักเรียน

พิการ 1.5 การวัดและประเมินผลนักเรียนพิการ กลยุทธ์นี้มีความเหมาะสมใน 

การน าไปใช้โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.67, S.D. = 0.65) และและรายกิจกรรม 

อยู่ในระดับมากที่สุดทุกกิจกรรม เป็นกลยุทธ์ที่มุ่งไปที่การจัดการเรียนการสอนส าหรับ

นักเรียนพิการ ซึ่งครูจะต้องจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียนพิการเฉพาะ

บุคคล ในการจัดการเรียนการสอนครูจะต้องใช้แผนการจัดการเรียนรู้นีค้วบคู่ไปกับแผนการ

จัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียนปกติ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้จะต้องค านึงถึงนักเรียน

พิการเสมอ นอกจากนี้ครูยังจะต้องสอนเสริมและจัดกิจกรรมเสริมให้กับ 

นักเรียนพิการอกีด้วย และในการวัดผลประเมินผลจะต้องแยกต่างหากจากนักเรียนปกติ 

และมีเกณฑ์ต่ ากว่านักเรียนปกติ สอดคล้องกับส านักงานคณะกรรมการการ

ประถมศึกษาแหงชาติ (2543, หน้า 35-38) ที่ได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาพิเศษ

โรงเรียนเรียนรวม ด้านกระบวนการเรียนการสอนไว้ว่า มี 3 มาตรฐาน 6 ตัวบ่งชี ้ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 วางแผนพัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล ตัวบ่งชี้ คือ วางแผนพัฒนานักเรียน

เป็นรายบุคคลโดยจัดท าแผนการศกึษาเฉพาะบุคคล (Individualized Education Plan : IEP) 

มาตรฐานที่ 2 จัดกิจกรรมพัฒนานักเรียนเพื่อการเรียนรวม มีตัวบ่งช้ี คือ ตัวบ่งชี้ที ่1  

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมและหรือฟื้นฟูสมรรถภาพนักเรียนเพื่อการเรียนรวม  

ตัวบ่งชีท้ี ่2 จัดบรรยากาศสงเสริมการเรียนรวม ตัวบ่งชี้ที ่3 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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ที่สง่เสริมการเรียนรวม ตัวบ่งชีท้ี่ 4 จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถตามศักยภาพเป็น

รายบุคคล มาตรฐานที่ 3 วัดและประเมินผลตามสภาพที่แทจรงิเพื่อพัฒนานักเรียนเป็น

รายบุคคล ตัวบ่งชี้ คือ วัดและประเมินผลตามสภาพที่แท้จริงเพื่อพัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล 

และสอดคล้องกับพงษ์ศักดิ์ ภูกาบขาว (2553, หน้า 68) ที่กล่าวว่า กิจกรรมการเรียน 

การสอนโรงเรียนเรียนรวมเป็นกระบวนการทั้งหมดเกี่ยวกับการเรียนการสอนทั้งภายใน/

ภายนอกหอ้งเรียน และโรงเรียน ประกอบด้วย 1) การบริหารหลักสูตร 2) การจัดท าแผน 

การจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 3) การตรวจสอบทางการศึกษา และ 4) การใช้เทคนิค

การสอนพิเศษ และยังสอดคล้องกับชมพูนุช สมจันทร์ (2557, หนา้ 26-28) และธีระพงษ์ 

พรมกุล (2558, หนา้ 47-54) ที่กล่าวถึงการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเรียนรวมว่า 

ได้แก่ 1) การบริหารจัดการหลักสูตร ประกอบด้วย (1) การปรับหลักสูตรทั่วไป (2) การจัดท า

หลักสูตรเฉพาะ (3) การจัดท าหลักสูตรเพิ่มเติม 2) แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 

(Individualized Education Program = IEP) 3) แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) 4) การตรวจสอบ

ทางการศึกษา 5) เทคนิคการสอน ซึ่งประกอบด้วย (1) การวิเคราะหง์าน (Task Analysis  

(2) การสอนโดยเพื่อนช่วยสอน (Peer Tutoring) (3) ระบบเพื่อนช่วยเพื่อน (Buddy System) 

6) การรายงานความก้าวหน้าของนักเรียน 7) การจัดกิจกรรมการสอนนอกห้องเรียนและ

ชุมชน 8) การประกันคุณภาพ 9) การรับนักเรียนพิการหรอืที่มคีวามบกพร่องเข้าเรียน และ 

10) การจัดตารางเวลาให้บริการสอนเสริม นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับผลการศึกษาของ 

จิรัชญา ขวัญพุฒ (2550, หน้า 71) ที่ได้ศึกษาสภาพการจัดการเรียนรวมของครูผูสอนใน

โรงเรียนเรียนรวม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาระนอง พบว่า ครูผสูอนมกีารจัดท า

แผนการจัดการศกึษาเฉพาะบุคคล (IEP) อยู่ในระดับมากที่สุด   

  1.2 กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาบุคลากร มี 3 กิจกรรม ได้แก่ 2.1 การสร้างความรู้

ความเข้าใจในการจัดการเรียนรวม 2.2 การสร้างเจตคติเชิงบวกในการจัดการเรียนรวม

แก่ครู 2.3 การพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนรวมแก่ครู กลยุทธ์นี้มี

ความเหมาะสมในการน าไปใช้โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.71, S.D. = 0.61) และ

รายกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุดเชน่กัน กลยุทธ์นีมุ้่งพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจและ 

มีทักษะในการจัดการเรียนรวมให้ได้อย่างมีประสิทธิผล ทั้งนีเ้พราะการจัดการเรียนรวมจะ

ประสบความส าเร็จได้บุคลากรมีส่วนส าคัญมากเนื่องจากเป็นผูป้ฏิบัติ จึงจ าเป็นที่โรงเรียน

จะต้องสรา้งความรูค้วามเข้าใจ สร้างเจตคติเชิงบวก และพัฒนาทักษะในการใชเ้ทคโนโลยี
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แก่ครูให้มีความพร้อมในการจัดการเรียนรวม จากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

พบว่า การพัฒนาบุคคลากรเป็นกิจกรรมหนึ่งของกลยุทธ์ด้านการบริหารจัดการ จากการ

สัมภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒิและการศกึษาพหุกรณีโรงเรียนต้นแบบ พบว่า การพัฒนาบุคลากรมี

ความส าคัญมากควรเป็นกลยุทธ์อีกกลยุทธ์หนึ่ง ซึ่งผลการวิจัยนีส้อดคล้องกับส านักงาน

คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2543, หน้า 39) ที่ได้ก าหนดมาตรฐานการศกึษา

พิเศษโรงเรียนเรียนรวม มาตรฐานด้านการบริหารจัดการ มาตรฐานที่ 3 สงเสริมบุคลากร

ในการปฏิบัติงานด้านการศึกษาพิเศษว่า มี 3 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้ที่ 1 สงเสริมใหมี 

การพัฒนาครูการศกึษาพิเศษ ตัวบ่งชีท้ี่ 2 สนับสนุนใหครูการศกึษาพิเศษใช

กระบวนการวิจัยในการพัฒนาการเรียนรูที่เหมาะสมกับผเูรียน และตัวบ่งชีท้ี่ 3 สงเสรมิและ 

สรางขวัญก าลังใจแกบุคลากรด้านการศกึษาพิเศษ และสอดคลัองกับนภัส เสือสิงห์ (2556, 

หน้า 11-12) ที่กล่าวถึงการพัฒนาบุคลากรของโรงเรียนเรียนรวมว่า ได้แก่ การจัดสง 

บุคลากรเขารวมประชุม เพื่อสงเสริมความรูความเขาใจในการจัดการเรียนการสอนและ

จัดใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู การศกึษาดูงานการศกึษาส าหรับนักเรียนที่มีความบกพรอง 

และสอดคล้องกับผลการศกึษาของจริัชญา ขวัญพุฒ (2550, หนา้ 71) ทีศ่กึษาสภาพ 

การจัดการเรียนรวมของครูผสูอนในโรงเรียนเรียนรวม สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ระนอง พบว่า มีการจัดอบรมบุคลากรเกี่ยวกับการจัดการเรียนรวมรวมกับศูนยการศกึษา

พิเศษหรอืหนวยงานอื่น และมีการประชุมบุคลากรของโรงเรียนเพื่อสรางความรคูวามเขาใจ

ในการจัดการเรียนรวม   

  1.3 กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนานักเรียน มี 2 กิจกรรม ได้แก่ 3.1 การเตรียม

ความพรอ้มของนักเรียน 3.2 การส่งเสริมความสามารถพิเศษของนักเรียนพิการ กลยุทธ์นี้มี

ความเหมาะสมในการน าไปใช้โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.71, S.D. = 0.54) และ

รายกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุดทุกกิจกรรม กลยุทธน์ีมุ้่งเตรียมความพร้อมนักเรียนปกติ

และนักเรียนพิการให้มคีวามรูค้วามเข้าใจ รัก สามัคคี และช่วยเหลอืนักเรียนพิการได้ถูกวิธ ี

สอดคล้องกับส านักงานคณะกรรมการการประถมศกึษาแหงชาติ (2543, หน้า 40) ทีก่ าหนด

มาตรฐานการศกึษาพิเศษโรงเรียนเรียนรวม มาตรฐานด้านคุณภาพนักเรียนว่า มี 2 มาตรฐาน 

2 ตัวบ่งชี้ ดังนี้ มาตรฐานที่ 1 นักเรียนมีพัฒนาการตามศักยภาพ ตัวบ่งชี้ คือ นักเรียน 

มีพัฒนาการตามศักยภาพ มาตรฐานที่ 2 บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนมคีวามพึงพอใจ 

ตอพัฒนาการของนักเรียน ตัวบ่งชี้ คือ บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนมีความพึงพอใจ 
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ตอพัฒนาการของนักเรียน และสอดคล้องกับผลการวิจัยของอุดมลักษณ์ หมีสมุทร (2555, 

หน้า 47) ที่ศึกษาสภาพและปัญหาการด าเนินงานจัดการเรียนรวมในโรงเรียนเรียนรวม 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดปทุมธานี พบว่า การพัฒนา

นักเรียนเรียนรวม ได้แก่ 1) การเตรียมความพร้อมของนักเรียนพิการหรอืมีความบกพร่อง

ในด้านร่างกาย วิชาการ อารมณแ์ละสังคม และการช่วยเหลอืตนเอง 2) การเตรียมความ

พร้อมนักเรียนทั่วไป ทางโรงเรียนจะต้องเตรียมความพร้อมนักเรียนทั่วไปให้มีความรู้

ความเข้าใจ เกิดการยอมรับ สามารถชว่ยเหลอืและปฏิบัติตอ่นักเรียนพิการหรอืม ี

ความบกพร่องอย่างถูกวิธีและเท่าที่จ าเป็น 

  1.4 กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาเครื่องมอื มี 2 กิจกรรม ได้แก ่4.1 การพัฒนา

เครื่องมอื อุปกรณ์และนวัตกรรมส าหรับนักเรียนพิการ 4.2 การให้บริการนักเรียนพิการ 

กลยุทธ์นี้มีความเหมาะสมในการน าไปใช้โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.70,  

S.D. = 0.53) และรายกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุดทุกกิจกรรม กลยุทธ์นีมุ้่งพัฒนา

เครื่องมือในการช่วยเหลือนักเรียนพิการในด้านการเรียนรู้ ซึ่งได้แก่ เครื่องมอื อุปกรณ์  

และนวัตกรรมซึ่งจะน ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน การจัดกิจกรรมต่าง ๆ  

การด ารงชีวติ ตลอดจนการใหบ้ริการแก่นักเรียนพิการ สอดคล้องกับความเห็นของอุดม

ลักษณ์ หมสีมุทร (2555, หน้า 49-51) และชมพูนุช สมจันทร์ (2557, หน้า 34-35) กล่าว

ว่า การจัดการเรียนรวมด้านเครื่องมือ หมายถึง สิ่งที่น ามาเป็นเครื่องมือใน 

การบริหารการจัดการเรียนรวมช่วยให้นักเรียนพิการเกิดการเรียนรู้และด ารงชีวติได้อย่างมี

ประสิทธิภาพสูงสุด เป็นการสนับสนุนใหน้ักเรียนได้รับการศกึษาที่มคีุณภาพ และสอดคล้อง

กับผลการวิจัยของนภัส เสอืสิงห์ (2556, หน้า 14-16) ทีศ่กึษาปัญหาการบริหารจัดการเรียน

รวมในโรงเรยีนแกนน าการจัดการเรียนรวมตามโครงสร้าง ซีท (SEAT FRAMEWORK)  

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาสมุทรสงครามพบว่า การจัด การเรียนรวมด้านเครื่องมอื 

โรงเรียนควรด าเนินการดังนี้ 1) จัดหาสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชวยเหลอื

อื่นใดใหกับนักเรียนที่มคีวามบกพรองให้เปนไปตามกฎกระทรวง 2) มีการจัดกิจกรรม 

ใหบริการเพิ่มเติม เชน กิจกรรมปรับพฤติกรรม การฟนฟูสมรรถนะ ดนตรีบ าบัด  

ศลิปะบ าบัด เป็นต้น 3) มีการจัดใหมีระบบดูแลชวยเหลือเปนการเฉพาะส าหรับนักเรียน 

ที่มคีวามบกพรองทีเ่รียนรวมในโรงเรียน 4) มีการจัดใหมีครูสอนเสริมหรอืครูพิเศษส าหรับ

นักเรียนที่มคีวามบกพรองที่จัดการเรียนรวม 5) โรงเรียนจัดสรรงบประมาณเพื่อใชจัดซื้อ
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สื่อ วัสดุ และอุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอนอยางเพียงพอ 6) นักเรียนที่มคีวาม

บกพรอ่งไดรับการพัฒนาและเรียนรูดวยสื่อที่หลากหลายและตรงตามศักยภาพรายบุคคล 

7) นักเรียนที่มคีวามบกพรองไดรับการจัดสรรงบประมาณชวยเหลอืทุกคน 8) โรงเรียนจัด 

ใหมีการประเมินและปรับปรุงแผน IEP ของนักเรียนที่มคีวามบกพรองทุกภาคเรียน 9) โรงเรียน

ไดประสานงานจัดหา/ยืม สื่อ อุปกรณ ที่ศูนยการศึกษาพิเศษหรือที่อื่นใดเพื่อสนับสนุน 

ชวยเหลือพัฒนาการจัดการเรียนรู และ 10) นักเรียนที่มีความบกพรอง/ครู/ผูปกครองมี

ความพึงพอใจตอการไดรับสื่อ อุปกรณ และการจัดบริการที่เพียงพอ เหมาะสมและเอือ้ตอ 

การจัดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

   1.5 กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาสภาพแวดล้อม มี 2 กิจกรรม ได้แก่  

5.1 การพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และ 5.2 การพัฒนาบุคคลที่เกี่ยวข้องใน

สภาพแวดล้อมของนักเรียนพิการ กลยุทธ์นี้มีความเหมาะสมในการน าไปใช้โดยรวม 

อยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.70, S.D. = 0.54) และรายกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุดทุก

กิจกรรม กลยุทธ์นีมุ้่งพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้และ 

การด ารงชีวิตของนักเรียนพิการ สอดคล้องกับคู่มือการบริหารจัดการเรียนรวม  

โดยใช้โครงสร้างซีทของเบญจา ชลธารนนท หน้า 7) ทีก่ล่าวถึงการบริหารจัดการ

โรงเรียนเรียนรวมด้านสภาพแวดลอมว่า แบงออกเปน 2 ประเภท ได้แก่ 1) สภาพแวดลอม

ทางกายภาพ ควรจัดใหนักเรียนที่มีความบกพรองเรียนในสภาพแวดลอมที่มีขดีจ ากัดนอย

ที่สุด ประกอบด้วย (1) การจัดสภาพแวดลอมภายนอกอาคาร ไดแก บริเวณภายนอก  

ชนิดของตัวอาคาร ทางเชื่อมอาคาร ทางเขา ทางเดิน ลานจอดรถ เกาะกลางถนน ตนไม  

รองน้ า  (2) การจัดสภาพแวดลอมภายในอาคาร ไดแก ประตู สวิตซไฟและปุมตาง ๆ  

ทางลาด ระบบเตอืนภัย บันได ลิฟท ทางเดินสาธารณะภายในตัวอาคาร พื้น แสงสว่าง  

หองน้ า โทรศัพท ทั้งการจัดสภาพแวดลอมภายนอกและภายในอาคาร ควรจัดใหไดตาม

เกณฑมาตรฐาน โดยค านึงถึงความสะดวกและปลอดภัย เปนส าคัญ 2) บุคคลส าคัญใน 

ชีวติเด็ก ไดแก พอแม ผูป้กครอง ครู และบุคลากรอื่นในโรงเรียน โดยผูบ้ริหารโรงเรียนที่จัดการ

เรียนรวมจะเปนผู้น า (1) จัดประชุมทุกคนในโรงเรียนเพื่อบอกวา โรงเรียนมกีารจัดการเรียน

รวมและจะตองมีการด าเนินงานอยางไรบาง (2) สรางบรรยากาศของการยอมรับนักเรียน

พิการเรียนรวมในโรงเรียนใหครูทุกคน แมคา ภารโรง ยาม ฯลฯ รับรูและรวมมือกันดูแล 
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ชวยเหลืออยางถูกวิธี 3) จัดใหมีคณะกรรมการจัดการเรียนรวมประจ าโรงเรียน  

ซึ่งประกอบดวย ผูบ้ริหารผูเ้ช่ียวชาญ ครู พอ แม ผูป้กครอง และบุคลากรภายนอกรวมกัน

ก าหนดนโยบายแนวทางด าเนินงานจัดสรรงบประมาณ บทบาทและหนาทีข่องบุคลากรทุก

คนในโรงเรียน 4) มีการประชาสัมพันธโครงการจัดการเรียนรวมใหบุคลากรทุกคนและ 

ผูเ้กี่ยวของทราบเพื่อเกิดความรวมมอืกันในการท างานกันเปนทีม   

   1.6 กลยุทธ์ที่ 6 การบริหารจัดการ มี 6กิจกรรม ได้แก่ 6.1 การก าหนด

นโยบายและวางแผนการจัดการเรียนรวม 6.2 การประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนรวม  

6.3 การสร้างเครอืข่ายการเรียนรวม 6.4 การจัดสรรงบประมาณเพื่อการจัดการเรียนรวม  

6.5 การคัดกรองนักเรียน 6.6 การคัดเลือกครูดูแลนักเรียนพิการ และ 6.7 การนเิทศ ติดตาม

และประเมินผลการจัดการเรียนรวม กลยุทธ์นีม้ีความเหมาะสมในการน าไปใช้ โดยรวม 

อยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.70, S.D. = 0.54) และรายกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 

ทุกกิจกรรม กลยุทธ์นี้มุ่งส่งเสริมให้การด าเนินงานการจัดการเรียนรวมมีประสิทธิผล  

ซึ่งโรงเรียนจะต้องประกาศนโยบายการจัดการเรียนรวมอย่างชัดเจน มีการวางแผน 

การจัดการเรียนรวมอย่างเป็นระบบ มีการประชาสัมพันธ์การด าเนินงาน มีการสร้างเครือข่าย

โรงเรียน ผูป้กครองและโรงพยาบาล ตลอดจนเครือข่ายระหว่างโรงเรียนที่จัดการเรียนรวม

เพื่อให้ความร่วมมือและช่วยเหลือซึ่งกันและกัน จัดสรรงบประมาณเพื่อการด าเนินการ 

ให้เพียงพอ มีการคัดเลือกหรอืบรรจุแต่งตั้งครูที่มีความรู้หรือจบทางการศกึษาพิเศษมา

ด าเนินการ และมีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการด าเนนิการเพื่อหาทางพัฒนา 

การจัดการเรียนรวมให้มปีระสิทธิผลเพิ่มขึ้นต่อไป สอดคล้องกับส านักงานคณะกรรมการ

การประถมศกึษาแหงชาติ (2543, หน้า 41-47) ที่ได้ก าหนดมาตรฐานการศกึษาพิเศษ

โรงเรียนเรียนรวม มาตรฐานด้านการบริหารจัดการว่า มี 7 มาตรฐาน 11 ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 ส ารวจและจัดท าระบบขอมูลสารสนเทศด้านการศึกษาพิเศษ ตัวบ่งช้ี คือ 

ส ารวจและจัดท าระบบขอมูลสารสนเทศด้านการศึกษาพิเศษ มาตรฐานที่ 2 ด าเนินการ 

รับเด็ก คัดแยก ส่งตอและจัดเขาเรียน ตัวบ่งชี้ คือ ด าเนินการรับเด็ก คัดแยก ส่งตอ และ 

จัดเขาเรียน มาตรฐานที่ 3 สงเสริมบุคลากรในการปฏิบัติงานด้านการศึกษาพิเศษ  

ตัวบ่งชี้ คือ ตัวบ่งชี้ที่ 1 สงเสริมใหมีการพัฒนาครูการศึกษาพิเศษ ตัวบ่งชีท้ี่ 2 สนับสนุน

ใหครูการศกึษาพิเศษใชกระบวนการวิจัยในการพัฒนา การเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียน  

ตัวบ่งชีท้ี่ 3 สงเสริมและสรางขวัญก าลังใจแกบุคลากรด้านการศกึษาพิเศษ มาตรฐานที่ 4 ส
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งเสริมการใชงบประมาณ สิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการและความชวยเหลืออื่นใดทาง

การศกึษาพิเศษ ตัวบ่งชี ้คือ ตัวบ่งชีท้ี่ 1 สงเสริมการใชสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ

และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษาพิเศษ ตัวบ่งชี้ที่ 2 ใชงบประมาณส าหรับการจัด

การศกึษาพิเศษอยางมปีระสิทธิภาพ มาตรฐานที่ 5 จัดกิจกรรมสนับสนุนการพัฒนา

ศักยภาพนักเรียนที่มคีวามตองการพเิศษในการเรียนรวม ตัวบ่งชี ้คือ จัดกิจกรรมสนับสนุน

การพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มคีวามตองการพิเศษในการเรียนรวม มาตรฐานที่ 6  

สรางเครือขายความร่วมมอืเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรวม ตัวบ่งชี้ คือ สรางเครือขาย 

ความรว่มมอืเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรวม มาตรฐานที่ 7 นิเทศและประเมินผล 

การจัดการเรียนรวมอยางตอเนื่อง ตัวบ่งชี ้คอื ตัวบ่งชีท้ี่ 1 คือ นิเทศ ตดิตามการปฏิบัติงาน

การจัดจัดการเรียนรวมภายในโรงเรียน ตัวบ่งชีท้ี่ 2 ประเมินผลการจัดการเรียนรวม และ

สอดคล้องกับผลการวิจัยของประมวล วันมี (2545, หน้า 23) ทีศ่กึษาสภาพปัญหาการพัฒนา

โรงเรียนเรียนรวมสู่มาตรฐานการศึกษาพิเศษของโรงเรียนเรียนรวม สังกัดส านักงาน 

การประถมศกึษาจังหวัดระยอง พบว่า การบริหารจัดการโรงเรียนเรียนรวมอยู่ในระดับ 

ปานกลางทุกด้าน ซึ่งได้แก่ 1) การจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศ 2) การรับ คัดแยก และ 

ส่งต่อเด็ก 3) การส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 4) งบประมาณ 5) สื่อและอุปกรณ์ 6) บริการที่

จ าเป็น และ 7) อุปกรณ์ เครื่องมอื และสิ่งอ านวยความสะดวกอื่น นอกจากนี้ยังสอดคล้อง

กับผลการศกึษาของจริัชญา ขวัญพุฒ (2550, หนา้ 71) ทีไ่ด้ศึกษาสภาพ 

การจัดการเรียนรวมของครูผสูอนในโรงเรียนเรียนรวม สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ระนอง พบว่า มีการติดตอ ประสานงานกับศูนยการศกึษาพิเศษหรอืส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาในเรื่องการรับเด็กพิการ มกีารตั้งคณะกรรมการโครงการเรียนรวมโดยตัวแทน

จากทุกฝายที่เกี่ยวของรวมกันก าหนดนโยบายการด าเนินงานจัดการเรียนรวม และ 

มกีารประชุมคณะกรรมการโรงเรียนจัดท าวิสัยทัศน ก าหนดกลยุทธและแผนปฏิบัติการ 

ของโรงเรียน อยู่ในระดับมากทุกข้อ 

 2. ผลการตรวจสอบความเหมาะสมในการน าไปใช้ของกลยุทธ์การจัดการศึกษา

แบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐานที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมในการน าไปใช้โดยภาพรวมอยู่ในระดับ

มากที่สุด ( X = 4.69, S.D.=0.57) ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานของการวิจัยที่ตั้งไว้ ทั้งนี้

อาจจะเป็นเพราะว่า ผู้มีสว่นได้ส่วนเสียซึ่งประกอบด้วย ผูบ้ริหารสถานศกึษา รองผูบ้ริหาร
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สถานศกึษากลุ่มบริหารงานวิชาการ ครูผูส้อนนักเรียนพิการ ประธานกรรมการสถานศกึษา

ขั้นพื้นฐานและผูป้กครองนักเรียนพิการเห็นว่ากลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวมอย่าง

มีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน

ที่ผู้วจิัยพัฒนาขึ้นนีจ้ะสามารถพัฒนาการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนใหม้ีประสิทธิผลได้จริง  

 3. ผลการประเมินความเหมาะสมในการน าไปใช้ของคู่มอืการใช้กลยุทธ์การจัด 

การเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความเหมาะสมในการน าไปใช้โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 

( X = 4.97, S.D.=0.01) และมีความเหมาะสมในการน าไปใช้อยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ 

แสดงใหเ้ห็นว่า คู่มือการใช้กลยุทธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวมอย่างมีประสิทธิผลส าหรับ

โรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน เหมาะสมอย่างยิ่งใน

การน าไปใช้ในการด าเนนิงานโรงเรียน หากโรงเรียนน าคู่มอืการใชก้ลยุทธ์นี้ไปด าเนินการ

อย่างเคร่งครัดเชื่อมั่นได้ว่าโรงเรียนจะจัดการเรียนรวมได้อย่างมปีระสิทธิผล 

 

ข้อเสนอแนะ 

  1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

     1.1 สถานศกึษาที่จัดการศกึษาแบบเรียนรวมควรมีการพัฒนาบุคลากรที่ดูแล

เด็กพิการให้มีเจตคติที่ดีต่อการจัดการเรียนรวม มีความรับผดิชอบ มีจิตสาธารณะ และ 

ควรด าเนินการกับครูและนักเรียนทุกคนในโรงเรียน 

   1.2 สถานศกึษาที่จัดการศกึษาแบบเรียนรวมควรมีครูผู้รับผิดชอบโดยตรง 

ทีม่ีความรู ้ความสามารถ และมีวุฒิทางการศกึษาพิเศษ 

    1.3 การประชุมผูป้กครองควรแบ่งเป็นกลุ่มย่อยหรอืเป็นรายกรณีจะท าให้ได้

ข้อมูลที่แท้จริงและเกิดความรว่มมอืในการดูแลนักเรียนได้มากกว่าการประชุมกลุ่มใหญ่ 

  1.4 สถานศกึษาที่จัดการศกึษาแบบเรียนรวมควรน าผลการศกึษาวิจัยนี้ไป

ปรับใช้โดยศกึษาให้ละเอียดถ่องแท้และปฏิบัติตามคู่มอืการใชก้ลยุทธ์อย่างเคร่งครัด 
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 2. ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยในครั้งต่อไป 

  2.1 ควรมกีารวิจัยรูปแบบการจัดการศกึษาแบบเรียนรวมที่มปีระสิทธิผล

ส าหรับโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรอื

โรงเรียนในสังกัดหน่วยงานอื่น 

  2.2 ควรมีการวจิัยการพัฒนาตัวบ่งชีก้ารเป็นโรงเรียนเรียนรวมของโรงเรียน

มัธยมศกึษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา ส านักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน หรอืโรงเรียนในสังกัดหน่วยงานอื่น 

  2.3 ควรมีการวิจัยปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมให้มี

ประสิทธิผลของโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน หรอืโรงเรียนในสังกัดหนว่ยงานอื่น 

   2.4 ควรมีการวิจัยการทดลองใช้กลยทุธ์การจัดการศกึษาแบบเรียนรวมใน

โรงเรียนประถมศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน หรอืโรงเรียนในสังกัดหน่วยงานอื่น 
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