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ตารางสรุปผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) แบบสัมภาษณ์ ฉบับที่ 1 

สภาพปัจจุบันและปัญหาวินัยนักเรยีนใน   

โรงเรยีนบ้านหนองแปน โดยผู้เชี่ยวชาญ 5 คน 
 

ข้อ

ที ่

คะแนนประเมินของผู้เช่ียวชาญ รวมคะแนน 

∑        R 

ค่า IOC 
IOC

=  
∑ 𝑅

𝑛
 

สรุปผล

การ

ประเมิน 

คนที ่

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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ตารางสรุปผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) แบบสัมภาษณ์ ฉบับที่ 2 

แนวทางการด าเนินการพัฒนาวินัยนักเรยีนใน  

โรงเรยีนบ้านหนองแปน โดยผู้เชี่ยวชาญ 5 คน 
 

ข้อ

ที ่

คะแนนประเมินของผู้เช่ียวชาญ รวมคะแนน 

∑        R 

ค่า IOC 

IOC =  
∑ 𝑅

𝑛
 

สรุปผล

การ

ประเมิน 

คนที ่

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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ตารางสรุปผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง การพัฒนาวินัยนักเรยีนในโรงเรยีนบ้านหนองแปน 

โดยผู้เชี่ยวชาญ 5 คน 
 

ตอนที่ 2 ความมรีะเบียบวินัยของนักเรียน 

วินัยด้านการแตง่กาย 

 

ข้อ

ที ่

คะแนนประเมินของผู้เช่ียวชาญ รวมคะแนน 

∑        R 

ค่า IOC 

IOC =  
∑ 𝑅

𝑛
 

สรุปผล

การ

ประเมิน 

คนที ่

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

1 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

8 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
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วินัยด้านการตรงต่อเวลา 

 

ข้อ

ที ่

คะแนนประเมินของผู้เช่ียวชาญ รวมคะแนน 

∑        R 

ค่า IOC 

IOC =  
∑ 𝑅

𝑛
 

สรุปผลการ

ประเมิน คนที ่

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

7 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
 
 

วินัยด้านความรับผดิชอบต่อหนา้ที่ 
 

ข้อ

ที ่

คะแนนประเมินของผู้เช่ียวชาญ รวมคะแนน 

∑        R 

ค่า IOC 

IOC =  
∑ 𝑅

𝑛
 

สรุปผลการ

ประเมิน คนที ่

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
 
 
 
 
 
 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



225 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

 

ข้อ

ที ่

คะแนนประเมินของผู้เช่ียวชาญ รวมคะแนน 

∑        R 

ค่า IOC 

IOC =  
∑ 𝑅

𝑛
 

สรุปผล

การ

ประเมิน 

คนที ่

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

1 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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ตารางสรุปผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC)  

แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรยีน  

โรงเรยีนบ้านหนองแปน โดยผู้เชี่ยวชาญ 5 คน 
 

ข้อที ่ คะแนนประเมินของผู้เช่ียวชาญ รวมคะแนน 

∑        R 

ค่า IOC 

IOC =  
∑ 𝑅

𝑛
 

สรุปผล

การ

ประเมิน 

คนที ่

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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ตารางสรุปผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 

แบบประเมินระเบียบวินัยของนักเรยีนโรงเรียนบ้านหนองแปน  

โดยผู้เชี่ยวชาญ 5 คน 
 

ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 

วินัยด้านการแตง่กาย 

 

ข้อ

ที ่

คะแนนประเมินของผู้เช่ียวชาญ รวมคะแนน 

∑        R 

ค่า IOC 

IOC =  
∑ 𝑅

𝑛
 

สรุปผล

การ

ประเมิน 

คนที ่

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

1 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

8 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
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วินัยด้านการตรงต่อเวลา 

 

ข้อ

ที ่

คะแนนประเมินของผู้เช่ียวชาญ รวมคะแนน 

∑        R 

ค่า IOC 

IOC =  
∑ 𝑅

𝑛
 

สรุปผล

การ

ประเมิน 

คนที ่

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
 
 

วินัยด้านความรับผดิชอบต่อหนา้ที่ 
 

ข้อ

ที ่

คะแนนประเมินของผู้เช่ียวชาญ รวมคะแนน 

∑        R 

ค่า IOC 

IOC =  
∑ 𝑅

𝑛
 

สรุปผล

การ

ประเมิน 

คนที ่

1 

คนที่ 

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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