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บทที่ 3 

วธิดํีาเนนิการวจัิย 

 การวจัิย เรื่อง การพัฒนาบทเรยีนบนเว็บโดยใชการเรยีนรูแบบช้ีแนะ ผังกราฟก 

และเทคนคิ Jigsaw ที่สงผลตอทักษะในการคดิวเิคราะห ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน และ

ความสุขในการเรยีน กลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ีของนักเรยีน 

ช้ันประถมศกึษาปที่ 4 โรงเรียนบานนกเหาะ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษานครพนม เขต 1 ซึ่งผูวิจัยกําหนดวิธดีําเนินการเปนขัน้ตอนดังตอไปนี้ 

  1. รูปแบบของการวิจัย 

  2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  3. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

  4. การสรางและหาคุณภาพของเครื่องมือ  

  5. วธิกีารเก็บรวบรวมขอมูล 

  6. การวเิคราะหขอมูล 

  7. สถติทิี่ใชในการวเิคราะหขอมูล 

รูปแบบการวิจัย 

 การวจัิยครัง้นี้เปนรูปแบบการวจัิยแบบกึ่งทดลอง (Quasi Experimental 

Research) โดยใชแบบแผนการวจัิยกลุมเดยีวทดสอบกอนเรยีนและหลังเรยีน (The Only 

One Group Pretest-Posttest Design) 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 การศกึษาและวจัิยครั้งนี้  ผูวจัิยไดเลอืกศกึษาประชากรและกลุมตัวอยาง ดังนี้ 

  1. ประชากรที่ใชในการวจัิยครัง้นี้เปนนักเรยีนที่กําลังเรียนอยูช้ันประถมศกึษา 

ปที่ 4 ประจําภาคเรยีนที่ 2 ปการศกึษา 2559 โรงเรยีนในเครอืขายพระธาตุมหาชัย  
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อําเภอปลาปาก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 1 จํานวน  

11 โรงเรยีน จํานวน 11 หองเรยีน มนัีกเรยีนทัง้หมด 149 คน 

  2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครัง้นี้ คอื นักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 4     

โรงเรยีนบานนกเหาะ เครอืขายพระธาตุมหาชัย อําเภอปลาปาก สํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 1 ประจําภาคเรยีนที่ 2 ปการศึกษา 2559 จํานวน  

1 หองเรยีน มนัีกเรยีนทัง้หมด 28 คน ไดมาโดยวธิกีารสุมแบบแบงกลุม (Cluster Random 

Sampling) โดยใชโรงเรยีนเปนหนวยการสุม ซึ่งนักเรยีนดังกลาว มทีัง้นักเรยีนกลุมเกง  

กลุมปานกลาง และกลุมออน คละความสามารถกัน จากการวเิคราะหขอมูลคาดวานาจะ

เปนกลุมตัวอยางที่มคีวามเปนตัวแทนที่ดขีองประชากรได 

เครื่องมอืท่ีใชในการวิจยั 

 เพื่อใหงานวจัิยครัง้นี้มคีวามสมบูรณถูกตอง ไดขอมูลที่มคีวามนาเช่ือถอื ผูวิจัย

จงึไดออกแบบสรางเครื่องมือเพื่อที่จะใชในการวจัิยครัง้นี้ โดยแบงออกเปน 2 ประเภท 

ประกอบดวย 

  1. เครื่องมอืที่ใชในการทดลอง ไดแก บทเรยีนบนเว็บ (WBI) โดยใชการ

เรยีนรูแบบช้ีแนะ ผังกราฟก และเทคนคิ Jigsaw กลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพและ

เทคโนโลย ีของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 4 ซึ่งมเีนื้อหายอย จํานวน 5 หนวยการเรยีนรู 

จํานวน 38 ช่ัวโมง 

  2. เครื่องมอืที่ใชเก็บรวบรวมขอมูลไดแก 

   2.1 แบบทดสอบวัดทักษะการคดิวเิคราะห วัดทักษะะการคดิวเิคราะห 3 

ดาน ไดแก ดานความสําคัญ ดานความสัมพันธ และดานหลักการ เปนแบบปรนัยชนดิ

เลอืกตอบ 4 ตัวเลอืก จํานวน 30 ขอ 

   2.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เปนแบบปรนัยชนดิ

เลอืกตอบ 4 ตัวเลอืก จํานวน 40 ขอ   

   2.3 แบบวัดความสุขในการเรยีน ลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 

(Rating Scale) 5 ระดับ จํานวน 40 ขอ 

   2.4 แบบประเมนิความฉลาดทางอารมณ (EQ) ของกรมสุขภาพจติ  

สําหรับเด็กอายุ 6-11 ป มมีาตราสวนบอกระดับความคิดเห็น 4 ระดับ ประเมนิ

คุณลักษณะ 3 ดาน คือ ดานด ีดานเกง และดานสุข จํานวน 60 ขอ 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



183 

 

การสรางและการหาคุณภาพของเครื่องมอื 

 เครื่องมอืท่ีใชในการทดลอง 

 ผูวจัิยมขีัน้ตอนการสรางและพัฒนาเครื่องมือในการทดลอง ดังนี้ 

  1. ขัน้เตรยีม 

   1.1 ศกึษาหลักสูตร จุดมุงหมายของหลักสูตร มาตรฐานการเรยีนรู

ตัวช้ีวัด ขอบขายของเนื้อหาและเวลา กลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ี

ตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

   1.2 ศกึษาหลักสูตร จุดมุงหมายของหลักสูตร มาตรฐานการเรยีนรู

ตัวช้ีวัด ขอบขายของเนื้อหาและเวลา กลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ี

รายวชิาพื้นฐาน ง 14101 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ี 

ช้ันประถมศกึษาปที่ 4 ตามหลักสูตรสถานศกึษาโรงเรียนบานนกเหาะ 

   1.3 ศกึษาแนวคดิ ทฤษฎ ีเกี่ยวกับ บทเรยีนบนเว็บ ทักษะการคดิ

วเิคราะห ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ความสุขในการเรยีน และความฉลาดทางอารมณ  

จากผูเช่ียวชาญ และงานวจัิยที่เกี่ยวของ เพื่อใชเปนแนวทางวางแผนการจัดการเรยีนรู 

   1.4 ศกึษาเกี่ยวกับแนวคดิ ทฤษฎ ีวธิกีาร การเรยีนรูแบบช้ีแนะ  

ผังกราฟก และเทคนคิ Jigsaw จากผูเช่ียวชาญ และงานวจัิยที่เกี่ยวของ เพื่อใชเปนแนวทาง

วางแผนการจัดการเรยีนรู 

   1.5 วเิคราะหความสัมพนัธระหวางมาตรฐานการเรยีนรู สาระการเรยีนรู 

ผลการเรยีนรู ตัวช้ีวัด การคดิวเิคราะห กลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ี

ช้ันประถมศกึษาปที่ 4 แลวจัดทําคําอธบิายรายวชิา 

   1.6 ศกึษาคูมอืครู หนังสอืเรียนเทคโนโลยสีารสนเทศ ป.4 ที่จัดทําโดย

สํานักพมิพ วัฒนาพานิช และหนังสือหรอืตําราอื่นๆ เพิ่มเตมิ เพื่อบรรจุเนื้อหาสาระตาม

คําอธบิายรายวิชา แลวสรางหนวยการเรยีนรูที่สอดคลองกับมาตรฐานการเรยีนรู และ

ตัวช้ีวัด 

   1.7 นําหนวยการเรียนรูที่สรางขึ้นมาวเิคราะห เพื่อกําหนดจุดประสงค 

การเรยีนรูใหสอดคลองกับตัวช้ีวัด ออกแบบการวัดผลประเมินผลการเรยีนรู 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



184 

 

    1.8 โครงสรางหลักสูตรการเรยีนรูการเรยีนรูแบบช้ีแนะ ผังกราฟก 

และเทคนคิ Jigsaw กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ีดังนี้ 

     1.8.1 เทคโนโลยสีารสนเทศรอบตัว 

      1.8.1.1 รูจักเทคโนโลยี 

      1.8.1.2 อุปกรณเทคโนโลยสีารสนเทศ 

     1.8.2 รูจักคอมพวิเตอร 

      1.8.2.1 หลักการทํางานของคอมพวิเตอร 

      1.8.2.2 หนวยรับขอมูล 

      1.8.2.3 หนวยความจํา 

      1.8.2.4 หนวยประมวลผล 

      1.8.2.5 หนวยแสดงผล 

     1.8.3 ประโยชนและโทษของคอมพวิเตอร 

      1.8.3.1 ประโยชนของคอมพิวเตอร 

      1.8.3.2 โทษของคอมพวิเตอร 

     1.8.4 ซอฟตแวรนารู 

      1.8.4.1 รูจักซอฟตแวร 

      1.8.4.2 การใชงานซอฟตแวรระบบปฏบิัตกิาร 

     1.8.5 ปฏบิัตกิารดวยโปรแกรมกราฟก 

      1.8.5.1 รูปภาพในคอมพวิเตอร 

      1.8.5.2 ขอควรคดิกอนการสรางช้ินงาน 

      1.8.5.3 สรางช้ินงานจากโปแกรมเพนต 

    1.9 วิเคราะหโครงสรางเนื้อหาและคาบเวลา ดังตาราง 2  
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ตาราง 2 ตารางวเิคราะหโครงสรางเนื้อหาและคาบเวลา 

 

ลําดับ

ท่ี 

ชื่อหนวยการเรียนรู 
มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี/เร่ือง 

 

จํานวน 

ชม. 

หมายเหตุ 

1 เทคโนโลยีสารสนเทศ

รอบตัว 

 

 

 

บอกชื่อและหนาท่ี

ของอุปกรณ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ  

(ง 3.1 ป. 4/1) 

1. รูจักเทคโนโลยี 

2. อุปกรณเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

 

6 รวมคาบ 

เวลาสอน 

3  ช่ัวโมง 

2 รูจักคอมพวิเตอร 

 

1. บอกช่ือและ
หนาท่ีของอุปกรณ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ  
(ง 3.1 ป. 4/1) 

2. บอกหลักการ

ทํางานเบ้ืองตน

ของคอมพวิเตอร 

(ง 3.1 ป. 4/2) 

1. หลักการทํางาน

ของคอมพวิเตอร 

2. หนวยรับขอมูล 

3. หนวยความจํา 

4. หนวยประมวลผล 

5. หนวยแสดงผล 

 

12  

3 ประโยชนและโทษของ

คอมพวิเตอร 

 

 

บอกประโยชนและ

โทษจากการใช

งานคอมพวิเตอร 

(ง 3.1 ป. 4/3) 

1. ประโยชนจากการ

ใชงานคอมพวิเตอร 

2. โทษจากการใช

งานคอมพวิเตอร 

6  

4 ซอฟตแวรนารู ใชระบบปฏบัิตกิาร

คอมพวิเตอรเพื่อ

การทํางาน  

(ง 3.1 ป. 4/4) 

1. รูจักซอฟตแวร 

2. การใชงาน

ซอฟตแวร

ระบบปฏบัิตกิาร 

6  
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ตาราง 2 (ตอ) 

 

ลําดับ

ท่ี 

ชื่อหนวยการเรียนรู 
มาตรฐานการเรียนรู/

ตัวช้ีวัด 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี/เร่ือง 

 

จํานวน 

ชม. 

หมายเหตุ 

5 ปฏบัิติการดวย

โปรแกรมกราฟก 

1. ใชระบบปฏบัิตกิาร

คอมพวิเตอรเพื่อการ

ทํางาน (ง 3.1 ป. 4/4) 

2. สรางภาพหรือ

ช้ินงานจาก

จนิตนาการโดยใช

โปรแกรมกราฟก 

ดวยความรับผดิชอบ  

(ง 3.1 ป. 4/5) 

1. รูปภาพใน

คอมพวิเตอร 

2. ขอควรคดิกอน

การสรางช้ินงาน 

3. สรางช้ินงาน

จากโปรแกรม 

เพนต 

8  

 

    1.10 การวเิคราะห มาตรฐานการเรยีนรู ตัวช้ีวัด สาระการเรยีนรู 

สาระสําคัญเพื่อนํามาจัดกิจกรรมการเรยีนรู 

 สาระที่ 3 เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

     มาตรฐาน ง 3.1 เขาใจ เห็นคุณคา และใชกระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศ

ในการสบืคนขอมูลการเรยีนรู การสื่อสาร การแกปญหา การทํางาน และอาชีพอยางมี

ประสทิธภิาพ ประสทิธผิล และมคีุณธรรม ดังตาราง 3 
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ตาราง 3 ตารางวเิคราะห มาตรฐานการเรยีนรู ตัวช้ีวัด สาระการเรยีนรู สาระสําคัญ 

 

ลําดับ

ท่ี 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี/เร่ือง 

มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระการเรียนรู 

 
สาระสําคัญ 

1 รูจักเทคโนโลยี บอกช่ือและ

หนาท่ีของ

อุปกรณ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ  

(ง 3.1 ป. 4/1) 

รูจักเทคโนโลยี เทคโนโลยี คอื การนํา

ความรู ทักษะ ความ

ชํานาญ และเคร่ืองมอื

ตางๆ มาใชแกปญหา

และสงเสริม

ประสทิธิภาพในการ

ทํางาน เราจะพบ

เทคโนโลยีไดจากทุก

สถานท่ี ท้ังเทคโนโลยี 

ในบาน ในโรงเรียน  

และสถานท่ีอื่นๆ 

2 อุปกรณเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

บอกช่ือและ

หนาท่ีของ

อุปกรณ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ  

(ง 3.1 ป. 4/1) 

อุปกรณเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

– กลองดจิทัิล 

– สแกนเนอร 

– แผนซดี ี

อุปกรณเทคโนโลยี

สารสนเทศ คอื

เคร่ืองมอื เคร่ืองใช วัสดุ 

และอุปกรณ 

ตางๆ ท่ีชวยแกปญหา

และสงเสริมการทํางาน

ดานขอมูล เชน กลอง

ดจิทัิลทําหนาท่ีบันทึก

ขอมูลรูปภาพลงในสื่อ

บันทึกขอมูล  
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

ลําดับ

ท่ี 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี/เร่ือง 

มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระการเรียนรู 

 
สาระสําคัญ 

 
   สแกนเนอรทําหนาท่ีรับ

ขอมูลในรูปแบบตางๆ 

ใหเปลี่ยนเปนขอมูล

รูปภาพ และแผนซดี ี

ทําหนาท่ีบันทึกขอมูล 

ในรูปแบบดจิทัิล เพื่อให

สามารถนําขอมูลน้ัน

กลับมาใชใหมได 

ในอนาคต 

3 หลักการทํางานของ

คอมพวิเตอร 

1. บอกช่ือและ

หนาท่ีของ

อุปกรณ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ  

(ง 3.1 ป. 4/1) 

2. บอก

หลักการ

ทํางาน 

เบ้ืองตนของ

คอมพวิเตอร 

(ง 3.1 ป. 4/2) 

หลักการทํางานของ

คอมพวิเตอร 

คอมพวิเตอรมหีลักการ 

ทํางานเลยีนแบบ

กระบวนการทํางาน 

ของมนุษย ซึ่ง

ประกอบดวย  

หนวยรับขอมูล 

หนวยความจํา  

หนวยประมวลผล  

และหนวยแสดงผล  

โดยทุกหนวยจะตอง

ทํางานรวมกันจงึจะ

สามารถทํางานตาม

คําส่ังของผูใชได 
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

ลําดับ

ท่ี 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี/เร่ือง 

มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระการเรียนรู 

 
สาระสําคัญ 

4 หนวยรับขอมูล 1. บอกช่ือ 

และหนาท่ี 

ของอุปกรณ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ  

(ง 3.1 ป. 4/1) 

 

2. บอกหลัก 

การทํางาน 

เบ้ืองตนของ

คอมพวิเตอร  

(ง 3.1 ป. 4/2) 

หนวยรับขอมูล 

– การทํางานของ

หนวยรับขอมูล   

– อุปกรณของหนวย

รับขอมูล 

หนวยรับขอมูลเปน

หนวยการทํางานแรก

ของคอมพวิเตอรท่ีผูใช

ตองสัมผัสเพื่อสื่อสาร

และส่ังใหคอมพวิเตอร

ทํางานตามความ

ตองการโดยอุปกรณ

ของหนวยรับขอมูล 

ท่ีคอมพวิเตอรทุกเคร่ือง

ตองม ีคอื เมาสและ

แปนพมิพ 

5 หนวยความจํา 1. บอกช่ือ 

และหนาท่ี 

ของอุปกรณ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ  

(ง 3.1 ป. 4/1) 

2. บอกหลักการ

ทํางานเบ้ืองตน 

ของคอมพวิเตอร 

(ง 3.1 ป. 4/2) 

หนวยความจํา 

– การทํางานของ

หนวยความจํา 

– อุปกรณของ

หนวยความจํา 

หนวยความจําทําหนาท่ี

จัดเก็บหรือบันทึกขอมูล

ท่ีเกี่ยวของกับการ

ทํางานของคอมพวิเตอร 

แบงเปนหนวยความจํา

หลัก ทําหนาท่ีรับขอมูล

มาจัดสรรใหพรอมกอน

นําไปประมวลผล และ

หนวยความจํารอง  

ทําหนาท่ีเก็บขอมูล

ตางๆ  
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

ลําดับ

ท่ี 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี/เร่ือง 

มาตรฐาน

การเรียนรู/

ตัวช้ีวัด 

สาระการเรียนรู 

 
สาระสําคัญ 

 

   

เพื่อใหสามารถนํา

กลับมาใชใหมไดใน

อนาคต โดยอุปกรณ

ของหนวยความจําใน

คอมพวิเตอร ไดแก 

รอม แรม และ

ฮารดดสิก นอกจากน้ี 

อุปกรณของ

หนวยความจําบาง

ประเภทยังชวยสงเสริม

การบันทึกขอมูลเพื่อให

สามารถนําขอมูลน้ันไป

ใชกับคอมพวิเตอร

เคร่ืองอื่นๆ ได เชน  

ยูเอสบีแฟลชไดรฟ 

6 หนวยประมวลผล 1. บอกช่ือ

และหนาท่ี

ของอุปกรณ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

(ง 3.1 ป. 4/1) 

 

หนวยประมวลผล 

– การทํางานของหนวย

ประมวลผล 

– อุปกรณของหนวย

ประมวลผล 

หนวยประมวลผล

เปรียบเสมอืนสมองหรือ

หัวใจของคอมพวิเตอร 

เนื่องจากประสทิธิภาพ

ในการทํางานของ

คอมพวิเตอรขึ้นอยูกับ

หนวยประมวลผล 

เปนหลัก โดยจะแบง

การทํางานเปน 2 หนวย  
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

ลําดับ

ท่ี 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี/เร่ือง 

มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระการเรียนรู 

 
สาระสําคัญ 

  2. บอกหลักการ

ทํางานเบ้ืองตน

ของคอมพวิเตอร 

(ง 3.1 ป. 4/2) 

 คอื หนวยควบคุมและ

หนวยคํานวณและ

ตรรกะ อุปกรณของ

หนวยประมวลผล

เรียกวา ไมโคร

โพรเซสเซอร  

มลัีกษณะเปนวงจร

อิเล็กทรอนิกสซึ่งถูก

ติดต้ังภายในเคส 

7 หนวยแสดงผล 1. บอกช่ือและ

หนาท่ีของ

อุปกรณ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ  

(ง 3.1 ป. 4/1) 

2. บอกหลักการ

ทํางานเบ้ืองตน

ของคอมพวิเตอร 

(ง 3.1 ป. 4/2) 

หนวยแสดงผล 

– การทํางานของ

หนวยแสดงผล 

– อุปกรณของหนวย

แสดงผล 

หนวยแสดงผลหรือ

หนวยสงออกเปน

หนวยท่ีทําหนาท่ี

สื่อสารระหวางผูใชกับ

คอมพวิเตอร เพื่อให

ผูใชรูวาคอมพวิเตอร

กําลังทํางานอะไรและ

นําเสนอผลท่ีไดจาก

การทํางานของ

คอมพวิเตอร อุปกรณ

สําคัญท่ีสุดของหนวย

แสดงผล คอื จอภาพ 

ซึ่งทําหนาท่ีสื่อสาร 

กับผูใชตลอดเวลา

ในขณะใชงาน

คอมพวิเตอร 
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

ลําดับ

ท่ี 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี/เร่ือง 

มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระการเรียนรู 

 
สาระสําคัญ 

8 ประโยชนของ

คอมพวิเตอร 

บอกประโยชน

และโทษจาก

การใชงาน

คอมพวิเตอร 

(ง 3.1 ป. 4/3) 

ประโยชนจากการใชงาน

คอมพวิเตอร 

– การสรางช้ินงาน  

– การติดตอสื่อสาร  

– การสรางความบันเทิง 

คอมพวิเตอรสามารถ

ประยุกตใชงานได

หลากหลาย ทําใหเกดิ

ประโยชนมากมายตอ

การสรางช้ินงาน  

ท้ังช้ินงานในรูปแบบ

เอกสารสิ่งพมิพ ภาพน่ิง 

และมัลติมเีดยี   

การติดตอสื่อสารกับ

ผูอื่นโดยการใชบริการ

ไปรษณยีอิเล็กทรอนิกส 

การสนทนาออนไลน 

และการสรางความ

บันเทิงดวยการเลนเกม  

9 โทษของคอมพวิเตอร บอกประโยชน

และโทษจาก

การใชงาน

คอมพวิเตอร 

(ง 3.1 ป. 4/3) 

โทษจากการใชงาน

คอมพวิเตอร 

– ดานรางกาย 

– ดานสังคม 

การดูภาพยนตร  

และการฟงเพลง 

คอมพวิเตอรเปน

อุปกรณเทคโนโลยี

สารสนเทศท่ีทํางาน 

ตามคําส่ังของผูใช 

ท่ีเปนมนุษย ถาหาก

มนุษยขาดจติสํานึก 

ขาดความรับผดิชอบ 

แบงเวลาไมถกูตอง  

และใชงานอยางไม

เหมาะสม  
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

ลําดับ

ท่ี 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี/เร่ือง 

มาตรฐาน

การเรียนรู/

ตัวช้ีวัด 

สาระการเรียนรู 

 
สาระสําคัญ 

    คอมพวิเตอรก็ใหโทษ

ตอผูใชท้ังในดาน

รางกายและสังคม 

10 รูจักซอฟตแวร ใชระบบ 

ปฏบัิติการ

คอมพวิเตอร

เพื่อการ

ทํางาน  

(ง 3.1 ป. 4/4) 

รูจักซอฟตแวร 

– ซอฟตแวรระบบ 

– ซอฟตแวรประยุกต 

ซอฟตแวร คอื ชุดคําส่ัง

หรือโปรแกรมท่ีสรางขึ้น

เพื่อส่ังใหคอมพวิเตอร

ทํางานตามความ

ตองการของผูใช 

แบงเปน 2 ประเภท 

 คอื ซอฟตแวรระบบ

และซอฟตแวรประยุกต 

โดยซอฟตแวรระบบมี

หนาท่ีเปนตัวกลาง

ระหวางผูใชกับ

ซอฟตแวรระบบและ

ซอฟตแวรประยุกต  

โดยควบคุมคําส่ัง 

ตางๆ ของคอมพวิเตอร  

สวนซอฟตแวรประยุกต

มหีนาท่ีทํางานตาม

ความตองการของผูใช 

ในดานตางๆ 
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

ลําดับ

ท่ี 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี/เร่ือง 

มาตรฐาน

การเรียนรู/

ตัวช้ีวัด 

สาระการเรียนรู 

 
สาระสําคัญ 

11 การใชงานซอฟตแวร

ระบบปฏบัิตกิาร 

ใชระบบ 

ปฏบัิติการ

คอมพวิเตอร

เพื่อการ

ทํางาน  

(ง 3.1 ป. 4/4) 

การใชงานซอฟตแวร

ระบบปฏบัิตกิาร 

– การเปดเคร่ือง

คอมพวิเตอร   

– การปดเคร่ือง

คอมพวิเตอร 

– สวนประกอบของ

จอภาพ    

– การจัดการขอมูล 

ในคอมพวิเตอร 

ซอฟตแวรระบบ 

ปฏบัิตกิารจะทํางาน 

แบบอัตโนมัติทันที 

เมื่อผูใชเปดเคร่ือง

คอมพวิเตอรภายใน  

1–3 นาที โดยจะปรากฏ

หนาตางโปรแกรมขึ้น 

เพื่อรอรับคําส่ังตอไป 

จากผูใช การจดัการขอมูล

ภายในคอมพวิเตอร 

ผูใชสามารถทําไดดวย 

การสรางแฟมและการนํา

ขอมูลไปยังแฟมท่ีตองการ

ไดดวยการแดรกเมาส  

การคัดลอก และการตัด

ไฟลขอมูลน้ันๆ 
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

ลําดับ

ท่ี 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี/เร่ือง 

มาตรฐาน

การเรียนรู/

ตัวช้ีวัด 

สาระการเรียนรู 

 
สาระสําคัญ 

12 รูปภาพใน

คอมพวิเตอร 

1. ใชระบบ 

ปฏบัิติการ

คอมพวิเตอร

เพื่อการ

ทํางาน  

(ง 3.1 ป. 4/4) 

 

รูปภาพในคอมพวิเตอร 

– การนํารูปภาพเขา 

เคร่ืองคอมพวิเตอร 

– การสรางรูปภาพดวย

โปรแกรมคอมพวิเตอร 

รูปภาพในคอมพวิเตอร

สามารถสรางได 2 วธีิ 

คอื การนํารูปภาพเขา

เคร่ืองคอมพิวเตอรดวย

เทคนิคและวธีิการตางๆ 

ซึ่งสามารถทําไดอยาง

รวดเร็ว แตผูใชจะตอง

ระวังเร่ืองการละเมดิ

ลขิสทิธ์ิ สวนการสราง

รูปภาพดวยโปรแกรม

คอมพวิเตอร ผูใชจะตอง

มคีวามรูดานการใช

โปรแกรมกราฟก และ

ตองใชเวลาในการสราง

รูปภาพนาน แตตรงตาม

ความตองการของผูใช

มากท่ีสุด 

13 ขอควรคดิกอนการ

สรางช้ินงาน 

1. ใชระบบ 

ปฏบัิติการ

คอมพวิเตอร

เพื่อการ

ทํางาน  

(ง 3.1 ป. 4/4) 

 

ขอควรคดิกอนสราง

ช้ินงาน 

การสรางช้ินงาน

คอมพวิเตอรผูสราง

ช้ินงานจะตองคํานึงถงึ

คุณธรรมและจริยธรรม

ในการสรางช้ินงาน  

โดยช้ินงานน้ันๆ จะตอง

ไมผดิศีลธรรม ไมทําให

ผูอื่นเดอืดรอน  
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

ลําดับ

ท่ี 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี/เร่ือง 

มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระการเรียนรู 

 
สาระสําคัญ 

  2. สรางภาพ

หรือช้ินงาน

จาก

จนิตนาการ

โดยใช

โปรแกรม

กราฟกดวย

ความ

รับผดิชอบ  

(ง 3.1 ป. 4/5) 

 และไมละเมดิลขิสทิธ์ิ

หรือผดิกฎหมาย 

ผูสรางควรสราง

ช้ินงานดวยความ

สรางสรรค  

และควรดูแลรักษา

คอมพวิเตอรและ

อุปกรณท่ีใชสราง

ช้ินงานอยางสมํ่าเสมอ 

14 สรางช้ินงานจาก

เพนต 

1. ใชระบบ 

ปฏบัิติการ

คอมพวิเตอร

เพื่อการทํางาน 

(ง 3.1 ป. 4/4) 

 

การสรางช้ินงาน 

จากเพนต 

– รูจักเพนต 

– การใชงานเพนต 

– ตัวอยางการสราง

ช้ินงาน 

เพนตเปนโปรแกรม

กราฟกท่ีติดต้ังมา

พรอมกับซอฟตแวร

ระบบปฏบัิตกิารของ

บริษัทไมโครซอฟท 

เพื่อการสรางช้ินงาน

ประเภทรูปภาพขัน้

พื้นฐาน  
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

ลําดับ

ท่ี 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี/เร่ือง 

มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระการเรียนรู 

 
สาระสําคัญ 

  2. สรางภาพ 

หรือช้ินงานจาก

จนิตนาการโดย

ใชโปรแกรม

กราฟกดวย 

ความรับผดิชอบ  

(ง 3.1 ป. 4/5) 

 หนาตางโปรแกรม 

มลัีกษณะเหมอืน

กระดาษสําหรับวาด

ภาพ เคร่ืองมอืมี

ลักษณะเหมอืน

อุปกรณสําหรับวาด

ภาพ และมจีานส ี

เพื่อใชเลอืกส ี

ท่ีตองการวาด 

 

  2. ขัน้สราง 

   สรางบทเรยีนบนเว็บ ซึ่งเนื้อหาในบทเรยีนบนเว็บมคีวามสอดคลองกับ

เนื้อหาที่ไดออกแบบเอาไว ซึ่งจะมสีวนประกอบ ทัง้ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว ขอความ และ

เสยีง โดยกําหนดสวนของเนื้อหาจํานวน 5 หนวยการเรยีนรู โดยแตละหนวยการเรยีนรู  

จะประกอบดวย 

   1. มาตรฐานการเรยีนรู 

   2. ตัววัดช้ันป 

   3. สาระสําคัญ 

   4. จุดประสงคการเรยีนรู 

   5. คุณลักษณะที่พงึประสงค 

   6. สาระการเรยีนรู 

   7. เนื้อหา 

   8. แบบทดสอบ 

   9. สื่อและแหลงการเรยีนรู 

   10. การวัดผลและประเมนิผล 

   11. ผลหลังสอน 
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   12. บันทกึการนเิทศตดิตาม และ/หรอื ขอเสนอแนะของผูบรหิาร 

  ในการสรางบทเรยีนบนเว็บ ผูวจัิยไดใชโปรแกรม Moodle ในการสราง อกี

ทัง้ยังใชโปรแกรม Adobe Flash CS5 และ Adobe Photoshop CS5 ในการทําภาพนิ่งและ

ภาพเคลื่อนไหวอกีดวย และในการจัดกจิกรรมการเรยีนรูดวยบทเรยีนบนเว็บโดยใชการ

เรยีนรูแบบช้ีแนะ ผังกราฟก และเทคนคิ Jigsaw มขีัน้ตอน ดังนี้   

   1. ขัน้นําเขาสูบทเรยีน 

      1.1 ทบทวนความรูเดมิจากสื่อ  

    1.2 บอกวัตถุประสงค 

   2. ขัน้สอน 

      2.1 นําเสนอเนื้อหาใหม 

             2.2.1 แบงเนื้อหาออกเปนหัวขอยอย  

             2.2.2 ครูจัดกลุมนักเรยีน โดยใหสมาชิกของกลุมมีความสามารถ

คละกันมทีัง้นักเรยีนที่เกง ปานกลาง ออน              

     2.2.3 มอบหมายใหสมาชิกในกลุมแตละคนศกึษาหัวขอยอยที่

ตนเองสนใจ  

             2.2.4 ใหนักเรยีนที่ศกึษาหัวขอเดยีวกัน แยกออกมารวมกันเปน

กลุมช่ัวคราว เพื่ออภปิรายซักถาม และทํากจิกรรมรวมกันใหเกดิความรอบรูในหัวเรื่อง

นัน้ๆ (ระดมสมองตางกลุม) 

    3. ขัน้สรุป 

    3.1 กลับเขากลุม แลกเปลี่ยนเรยีนรูภายในกลุม และรวมกันสรุป

ความรูเปนผังกราฟก 

              3.1.1 ฝกโดยการช้ีแนะ 

              3.1.2 การฝกโดยอสิระ 

     3.1.3 หารทบทวน 

    3.2 นักเรยีนทุกคนทําแบบทดสอบยอย แลวนําคะแนนแตละคนมา

รวมกันเปน "คะแนนของกลุม" 

        3.3 รายงานผลคะแนน กลุมที่ไดรับคะแนนรวม (หรอืคาเฉลี่ย) สูงสุด

จะไดรับการยกยองชมเชย อาจจะเขยีนตดิปายประกาศไวที่บอรดของหองและบันทกึ 
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   4. ขัน้ปรับปรุง 

    4.1 นําบทเรยีนบนเว็บซึ่งมแีผนการจัดการเรยีนรูที่ผูวจัิยสรางขึ้น  

ที่ผูวจัิยสรางขึ้น ใหกรรมการที่ปรกึษาวทิยานพินธตรวจพรอมกับขอคําเสนอแนะ 

    4.2 ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของกรรมการที่ปรกึษา

วทิยานพินธแลวนําบทเรยีนบนเว็บไปใหผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน เพื่อประเมนิคุณภาพ

ของบทเรยีนบนเว็บโดยใชแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) มี 5 ระดับ คือ 

เหมาะสมมากที่สุด เหมาะสมมาก เหมาะสมปานกลาง เหมาะสมนอย และเหมาะสมนอย

ที่สุด ผูเช่ียวชาญประกอบดวย   

     4.2.1 ผูชวยศาสตราจารยแจมจันทร  สุวรรณรงค สาขาวชิาการ

วจัิยและพัฒนาการศกึษา มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร ผูเช่ียวชาญดานภาษาไทย 

     4.2.2 นายสมพร  หลิมเจริญ ศกึษานเิทศก สํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ผูเช่ียวชาญดานวจัิยและพัฒนาหลักสูตร 

     4.2.3 ผูชวยศาสตราจารยกรรณกิาร  กมลรัตน อาจารยประจํา

คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีสาขาวทิยาการคอมพวิเตอรและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

การศกึษา มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร ผูเช่ียวชาญดานคอมพวิเตอร 

     4.2.4 นายภัทรดร  จัน้วันด ีตําแหนง อาจารยประจําวิชา

นวัตกรรมและคอมพวิเตอรศกึษา มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร ผูเช่ียวชาญดาน 

คอมพวิเตอร 

     4.2.5 นายสวาง  พมิพิชัย ครูชํานาญการพเิศษ โรงเรยีนบาน 

ดอนกลาง อําเภอปลาปาก จังหวัดนครพนม ผูเช่ียวชาญดานวิชาการงานอาชีพและ

เทคโนโลย ี

     4.3 นําคะแนนที่ไดจากการประเมนิของผูเช่ียวชาญ 5 ทาน มาหา

คาเฉลี่ยและแปลความหมายตามเกณฑดังนี้ (บุญชม  ศรสีะอาด, 2545, หนา 112) 

     ระดับคะแนนเฉลี่ย  เกณฑการประเมิน 

      4.51-5.00   เหมาะสมมากที่สุด 

      3.51-4.50   เหมาะสมมาก 

      2.51-3.50   เหมาะสมปานกลาง 

      1.51-2.50   เหมาะสมนอย 

      1.00-1.50   เหมาะสมนอยที่สุด 
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     4.4 ผลการประเมนิคุณภาพของบทเรยีนบนเว็บพบวา คะแนน

เฉลี่ยของการประเมินบทเรียนบนเว็บ มคีา 4.79 แสดงวาบทเรยีนบนเว็บนี้ผานเกณฑการ

ประเมนิของผูเช่ียวชาญในระดับเหมาะสมมากที่สุด     

     4.5 นําบทเรยีนบนเว็บมาปรับปรุงและแกไขตามที่ผูเช่ียวชาญ

เสนอแนะ จากนัน้จงึบทเรยีนบนเว็บเสนอตอกรรมการที่ปรกึษาวทิยานพินธเพื่อตรวจสอบ

ความถูกตองอกีครั้ง จนผานการประเมินจากผูเช่ียวชาญแลววามคีุณภาพอยูในเกณฑที่

สามารถนําไปใชเปนสื่อการเรยีนการสอนได 

     4.6 นําบทเรยีนบนเว็บดังกลาว ไปทดลองสอน (Try-Out)  

กับนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 4 โรงเรยีนบานโคกสูง อําเภอปลาปาก สํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 1 มนัีกเรยีน จํานวน 28 คน ซึง่ตั้งอยูในพื้นที่

ใกลเคยีงกัน เพื่อหาขอบกพรองเกี่ยวกับเวลาที่ใชในการจัดกจิกรรมการเรยีนการสอน  

แลวนําบทเรยีนบนเว็บมาปรับปรุงใหมคีวามสมบูรณ เพื่อนําไปทดลองใชกับกลุมตัวอยาง

ตอไป 

     4.7 นําบทเรยีนบนเว็บที่สมบูรณแลว ไปใชทดลองจรงิกับนักเรยีน

ช้ันประถมศกึษาปที่ 4 โรงเรียนบานนกเหาะ อําเภอปลาปาก สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษานครพนม เขต 1 จํานวน 28 คน ซึ่งเปนกลุมตัวอยางเพื่อหาประสทิธภิาพ

ตอไป  

  

เครือ่งมอืท่ีใชในการเกบ็ขอมูล 

 

 1. แบบทดสอบวัดทักษะการคดิวเิคราะห 

  ผูวจัิยสรางแบบทดสอบเพื่อวัดทักษะการคดิวเิคราะหโดยดําเนนิการสราง

ตามขัน้ตอนดังตอไปนี้ 

  1.1 ขัน้เตรยีม 

   1.1.1 ศกึษาเทคนคิวธิกีารสรางแบบทดสอบที่ด ีและวธิกีารคดิวเิคราะห

ขอสอบจาก หนังสอืการวัดผลการศกึษาของสมนกึ  ภัททยิธน ี(2553,  

หนา 73-91) จากหนังสอืการวจัิยเบื้องตนของ (บุญชม  ศรสีะอาด, 2553, หนา 50-63) 

   1.1.2 ศกึษาเอกสารที่เกี่ยวของกับวธิสีรางแบบทดสอบวัดทักษะการคดิ

วเิคราะห และเอกสารที่เกี่ยวของกับการวัดผลประเมนิผล กลุมสาระการเรยีนรูการงาน
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อาชีพและเทคโนโลย ีโดยสรุปวธิกีารวัดทักษะการคดิวิเคราะหซึ่งแบงออกเปน 3 ดาน คอื 

(สมนกึ  ภัททยิธนี, 2546, หนา 144-147) 

    1) วเิคราะหความสําคัญ หมายถงึ การพจิารณาหรอืจําแนกวา ช้ินใด 

สวนใด เหตุการณใด ตอนใด สําคัญที่สุด หรอืหาจุดเดน จุดประสงคสําคัญ สิ่งที่ซอนเรน 

    2) วเิคราะหความสัมพันธ หมายถงึ การคนหาความเกี่ยวของระหวาง

คุณลักษณะสําคัญของเรื่องราวหรอืสิ่งตางๆ วาสองช้ินสวนใดสัมพันธกัน รวมถงึขอสอบ

อุปมาอุปมัย 

    3) วเิคราะหหลักการ หมายถงึ การใหพจิารณาดูช้ินสวน หรอืสวน

ปลกียอยตางๆ วาทํางานยดึเกาะกันได หรอืคงสภาพเชนนัน้ไดเพราะใชหลักการใดเปน

แกนกลางจึงถามโครงสรางหลักหรอืวธิกีารที่ยดึประกอบดวย 

   1.1.3 ศกึษารายละเอยีดเนื้อหา กลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพและ

เทคโนโลย ีช้ันประถมศกึษาปที่ 4 ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรยีนบานนกเหาะ 

พุทธศักราช 2553 

  1.2 ขัน้สราง 

   1.2.1 สรางตารางวเิคราะหหลักสูตร เพื่อออกขอสอบไดครอบคลุม

เนื้อหาและวัดหลายๆ ดาน และสรางแบบทดสอบวัดทักษะการคดิวเิคราะห กลุมสาระการ

เรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ีช้ันประถมศกึษาปที่ 4 

   1.2.2 สรางแบบทดสอบวัดทักษะการคดิวเิคราะห เปนแบบปรนัย 

ชนดิ 4 ตัวเลอืก จํานวน 45 ขอ โดยนํามาใชจริง จํานวน 30 ขอ ประเมนิคาโดยการตรวจ

คําตอบ ตอบถูก 1 คะแนน ตอบผิดหรอืไมตอบหรอืตอบมากกวา 1 ตัวเลอืก ให 0 คะแนน 

  1.3 ขัน้ปรับปรุง 

   1.3.1 นําแบบทดสอบวัดทักษะการคดิวเิคราะห เสนอตอกรรมการ 

ที่ปรกึษาวทิยานพินธตรวจพจิารณาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา ความสอดคลองกับ

พฤตกิรรมการเรยีนรูและความถูกตองของภาษา พรอมทัง้ขอเสนอแนะ  

   1.3.2 ปรับปรุงแบบทดสอบวัดทักษะการคดิวเิคราะหตามขอเสนอแนะ

ของกรรมการที่ปรกึษาวทิยานพินธ และนําไปเสนอผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 คน ซึ่งเปน

กรรมการชุดเดยีวกันกับที่ตรวจพจิารณาบทเรยีนบนเว็บโดยใชการเรยีนรูแบบช้ีแนะ  

ผังกราฟก และเทคนคิ Jigsaw กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ีสําหรับ

นักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 4 ตรวจพจิารณาความตรงเชิงเนื้อหา ความสอดคลองกับ

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



202 

 

พฤตกิรรมการเรยีนรูและความถูกตองของภาษา พรอมทัง้ขอเสนอแนะ เพื่อนํามาปรับปรุง

แกไข 

   1.3.3 นําผลการตรวจพิจารณาของผูเช่ียวชาญมาคํานวณหาคาดัชนี

ความสอดคลอง (IOC) โดยเลอืกขอสอบที่มคีาดัชนคีวามสอดคลองตั้งแต 0.5 ขึ้นไป  

(ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ, 2540, หนา 249) ไดผลการตรวจสอบความ

สอดคลองของผูประเมนิแบบทดสอบวัดการคดิวเิคราะหมคีาเฉลี่ยเทากับ 1.0 ทุกขอ  

    1.3.4 นําแบบทดสอบวัดทักษะการคดิวเิคราะหที่ผานการตรวจสอบ

ไปทดลองใช (Try-Out) กับนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 4 โรงเรยีนบานโคกสูง เครือขาย

พระธาตุมหาชัย สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 ภาคเรียนที่ 2 

ปการศกึษา 2559 จํานวน 28 คน ซึ่งเปนนักเรยีนที่เคยเรยีนกลุมสาระการเรียนรูการงาน

อาชีพและเทคโนโลย ีในภาคเรยีนที่ 1 ปการศกึษา 2559 มาแลว ซึ่งไมใชกลุมตัวอยาง 

   1.3.5 นําคะแนนที่ไดจากการทําแบบทดสอบมาวเิคราะหรายขอ เพื่อหา

คาความยาก (p) และคาอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบ และคัดเลอืกเอาขอสอบทีม่คีา

ความยาก (p) ตัง้แต 0.20 - 0.80 และมคีาอํานาจจําแนก (r) ตัง้แต 0.20 – 1.00 จํานวน 

30 ขอ  

   1.3.6 นําแบบทดสอบที่คัดเลอืกไว จํานวน 30 ขอ มาวิเคราะหหาคา

ความเช่ือม่ันของแบบทดสอบทัง้ฉบับโดยใชสูตร KR-20 ของ Kuder Richardson ซึ่งการ

วเิคราะหหาคาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบทัง้ฉบับพจิารณาตามเกณฑตอไปนี้  

(สุวมิล  ตริกานันท, 2551, หนา 173-175) 

    .71- 1 ถอืวาแบบทดสอบมคีวามเช่ือถอืไดสูง 

    .30 - .70 ถอืวาแบบทดสอบมคีวามเช่ือถอืได ปานกลาง  

    นอยกวา .30 ถอืวาแบบทดสอบเช่ือถอืไดต่ํา 

    ซึ่งผลไดคาความเช่ือม่ันเทากับ .812 แสดงวา แบบทดสอบมคีวาม

เช่ือถอืไดสูง 

   1.3.7 จัดพมิพแบบทดสอบวัดทักษะการคดิวเิคราะหที่ผานการตรวจสอบ

คุณภาพแลวเปนแบบทดสอบฉบับจรงิและจัดเก็บไวเพื่อนําไปทดลองใชกับกลุมเปาหมาย

ตอไป 
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  2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

   ในการสรางแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ซึ่งเปนแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ีมลีําดับ

ขัน้ตอนการสราง ดังนี้ 

   2.1 ขัน้เตรยีม 

    2.1.1 ศกึษาเอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวกับการวัดผลและประเมนิผล 

และการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

    2.1.2 วเิคราะหเนื้อหา มาตรฐานการเรยีนรู ตัวช้ีวัด และสรางตาราง

วเิคราะหขอสอบ โดยแบงเปนพฤตกิรรมทัง้ 3 ดาน คือ พุทธพิสิัย ทักษะพสิัย และจิตพสิัย

ตามหลักสูตรสถานศกึษาโรงเรยีนบานนกเหาะ พุทธศักราช 2553 สาระการเรยีนรู 

การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 

    2.1.3 ศกึษารายละเอยีดเนื้อหา กลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพ

และเทคโนโลยี ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ตามหลักสูตรสถานศกึษาโรงเรยีนบานนกเหาะ 

พุทธศักราช 2553 

    2.2 ขัน้สราง 

    2.2.1 สรางตารางวเิคราะหเนื้อหาและพฤตกิรรมที่ตองการวัดให

ครอบคลุมเนื้อหา กลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ีแลวกําหนดน้ําหนัก

ของแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนใหสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัด หรอื

จุดประสงคการเรยีนรู โดยกําหนดอัตราสวนของแบบวัดใหเหมาะสม  

    2.2.2 ซึ่งการวจัิยในครัง้นี้ผูวจัิยไดสรางแบบทดสอบวัดผลการเรยีนรู 

ชนดิเลอืกตอบ 4 ตัวเลอืก จํานวน 60 ขอ เพื่อจะเลอืกใชจรงิ 40 ขอ โดยสรางแบบวัด

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนใหครอบคลุมพฤตกิรรมของนักเรยีนคอื ความรูความจํา  

ความเขาใจ การนําไปใช การวิเคราะห และการประเมนิคา ประเมินคาโดยการตรวจ

คําตอบ ตอบถูก 1 คะแนน ตอบผิดหรอืไมตอบหรอืตอบมากกวา 1 ตัวเลอืก ให 0 คะแนน 

   2.3 ขัน้ปรับปรุง 

    2.3.1 นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เสนอตอกรรมการ 

ที่ปรกึษาวทิยานพินธชุดเดมิ ตรวจพจิารณาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา ความสอดคลองกับ

พฤตกิรรมการเรยีนรู และความถูกตองของภาษา พรอมทัง้ขอเสนอแนะ  
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   2.3.2 ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของกรรมการที่ปรกึษาวทิยานพินธ 

และนําไปเสนอผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน ซึ่งเปนกรรมการชุดเดมิ เพื่อตรวจพิจารณา

ความเทีย่งตรงตามโครงสรางเนื้อหา การใชคําถาม ตัวเลอืกความสอดคลองกับพฤติกรรม

ทีต่องการวัด ความถูกตองของภาษา ความตรงของเนื้อหา โดยผูเช่ียวชาญชุดเดมิ โดยให

ผูเช่ียวชาญพจิารณาดวยเกณฑ ตอไปนี้ 

    คะแนน + 1 สําหรับขอสอบที่แนใจวาสอดคลองกับเนื้อหาและตัวช้ีวัด 

    คะแนน   0 สําหรับขอสอบที่ไมแนใจวาสอดคลองกับเนื้อหาและ

ตัวช้ีวัด 

    คะแนน – 1 สําหรับขอสอบที่แนใจวาไมสอดคลองกับเนื้อหา 

และตัวช้ีวัด     

     2.3.3 นําผลการตรวจพจิารณาของผูเช่ียวชาญมาคํานวณหาคาดัชนี

ความสอดคลอง (IOC) โดยเลอืกขอสอบที่มคีาดัชนคีวามสอดคลองตั้งแต 0.5 ขึ้นไป  

(ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ, 2540, หนา 249) ไดผลการตรวจสอบความ

สอดคลองของผูประเมนิแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนมคีาเฉลี่ยเทากับ 1.0  

ทุกขอ       

     2.3.4 นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนที่ผานการ

ตรวจสอบไปทดลองใช (Try-Out) กับนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที ่4 โรงเรยีนบานโคกสูง 

เครอืขายพระธาตุมหาชัย และโรงเรยีนบานโคกสูง สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษานครพนม เขต 1 ภาคเรยีนที่ 2 ปการศกึศกึษา 2559 จํานวน 28 คน ซึ่งเปน

นักเรยีนที่เคยเรยีนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ีในภาคเรยีนที่ 1  

ปการศกึษา 2559 มาแลว ซึ่งไมใชกลุมตัวอยาง 

    2.3.5 นําคะแนนที่ไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรยีนรายขอ เพื่อหาคาความยาก (p) และคาอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบ และ

คัดเลอืกเอาขอสอบที่มคีาความยาก (p) ตัง้แต 0.20-0.80 และมีคาอํานาจจําแนก (r) 

ต้ังแต 0.20-1.00 จํานวน 40 ขอ (ตาราง 20 หนา 309) 

    2.3.6 นําแบบทดสอบที่คัดเลอืกไว จํานวน 40 ขอมาวเิคราะหหาคา

ความเช่ือม่ันของแบบทดสอบทัง้ฉบับโดยใชสูตร KR-20 ของ Kuder Richardson ซึ่งการ

วเิคราะหหาคาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบทัง้ฉบับพจิารณาตามเกณฑตอไปนี้  

(สุวมิล  ตริกานันท, 2551, หนา 173-175) 
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     .71-1 ถอืวาแบบทดสอบมคีวามเช่ือถอืไดสูง 

     .30-.70 ถอืวาแบบทดสอบมคีวามเช่ือถอืได ปานกลาง  

     นอยกวา .30 ถอืวาแบบทดสอบเช่ือถอืไดต่ํา 

    ซึ่งผลไดคาความเช่ือม่ันเทากับ .81แสดงวา แบบทดสอบมคีวาม

เช่ือถอืไดสูง 

    2.3.7 จัดพมิพแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนเปน

แบบทดสอบฉบับจรงิและจัดเก็บไวเพื่อนําไปทดลองใชกับกลุมเปาหมายตอไป 

  3. แบบทดสอบวัดความสุขในการเรยีน 

   ผูวจัิยสรางแบบทดสอบเพื่อวัดความสุขในการเรยีน โดยดําเนนิการสราง

ตามขัน้ตอนดังตอไปนี้ 

   3.1 ขัน้เตรยีม 

    3.1.1 ศกึษาเอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวของกับการสรางแบบวัด

ความสุขในการเรยีน เปนแบบสอบถามที่สรางขึ้นตามทฤษฎกีารเรยีนรูอยางมคีวามสุข 

ของ กติยิวด ี บุญซื่อ และคณะ (สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาแหงชาติ, 2544)  

    3.1.2 กําหนดเปาหมายในการสอบถามความสุขในการเรยีนกลุม

สาระการเรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ีโดยผูวิจัยกําหนดเปาหมาย การสอบถาม  

ใน 4 ดาน คอื 

     3.1.2.1 ดานตัวผูเรยีน 

     3.1.2.2 ดานมนุษยสัมพันธกับเพื่อน 

     3.1.2.3 ดานตัวผูสอน 

     3.1.2.4 ดานสภาพแวดลอม 

   3.2 ขัน้สราง 

    3.2.1 สรางแบบวัดความสุขในการเรยีนที่มลีักษณะเปนมาตราสวน

ประมาณคาแบบลเิคริท (Likert Scale) แบงออกเปน 5 ระดับ จํานวน 40 ขอ ดังนี้ 

     มคีะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00 หมายถงึ มคีวามสุขมากที่สุด  

     มคีะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.49 หมายถงึ มคีวามสุขมาก  

     มคีะแนนเฉลี่ย 2.50 – 3.49 หมายถงึ มคีวามสุขปานกลาง  

     มคีะแนนเฉลี่ย 1.50 – 2.49 หมายถงึ มคีวามสุขนอย  

     มคีะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.49 หมายถงึ มคีวามสุขนอยที่สุด 
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     กําหนดเกณฑระดับความสุขในการเรยีนอยูในระดับปานกลางขึ้นไป 

    3.2.2 นําแบบวัดความสุขในการเรยีนที่สรางขึ้นเสนอตอกรรมการที่

ปรกึษาวทิยานพินธพรอมขอคําแนะนํา   

   3.3 ขัน้ปรับปรุง    

    3.3.1 นําแบบวัดความสุขในการเรยีน มาแกไขปรับปรุงตามคําแนะนํา

ของกรรมการที่ปรกึษาวทิยานพินธ เสนอผูเช่ียวชาญชุดเดิม เพื่อช้ีแนะและปรับปรุงแกไข 

    3.3.2 ปรับปรุงแบบวัดความสุขในการเรยีนตามคําแนะนําของ

ผูเช่ียวชาญ      

    3.3.3 นําแบบวัดความสุขในการเรยีน และเกณฑการใหคะแนน

ความสุขในการเรยีนรู ที่ไดรับการตรวจพจิารณาจากผูเช่ียวชาญ มาหาคาดัชนคีวาม

สอดคลอง (IOC) โดยเลอืกขอสอบที่มคีาดัชนคีวามสอดคลองตัง้แต 0.5 ขึ้นไป  

(ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ, 2540, หนา 249) ไดผลการตรวจสอบความ

สอดคลองของผูประเมนิแบบทดสอบวดัการคดิวเิคราะหมคีาเฉลี่ยเทากับ 1.0 ทุกขอ  

   3.4 นําแบบวัดความสุขในการเรยีนที่ผานการตรวจสอบไปทดลองใช 

(Try-Out) กับนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 4 โรงเรยีนบานโคกสูง เครอืขายพระธาตุมหาชัย 

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 1 ภาคเรยีนที่ 2 ปการศกึศกึษา 

2559 จํานวน 28 คน ซึ่งเปนนักเรยีนที่เคยเรยีน กลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพและ

เทคโนโลย ีในภาคเรยีนที่ 1 ปการศกึษา 2559 มาแลว ซึ่งไมใชกลุมตัวอยาง      

   3.5 นําคะแนนที่ไดจากการทําแบบสอบถามวัดความสุขในการเรยีน 

มาวเิคราะหหาคาความเช่ือม่ันโดยคํานวณหาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha-Coefficient) 

ของครอนบัค (Cronbarch) (บุญชม  ศรสีะอาด, 2553, หนา 117) และคัดเลอืกเอาขอสอบ 

ที่มคีาอํานาจจําแนก (r) ต้ังแต 0.20-1.00 จํานวน 30 ขอ ไดคาความเช่ือม่ันเทากับ 

.87  

   3.6 จัดพมิพแบบทดสอบเปนฉบับจรงิเพื่อนําไปทดลองใชจรงิกับ

กลุมเปาหมาย 

  4. แบบวัดความฉลาดทางอารมณ 

  แบบประเมนิความฉลาดทางอารมณ (EQ) ใชแบบประเมนิความฉลาดทาง

อารมณ เด็กอายุ 6-11 ป ของกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข (กรมสุขภาพจติ,  

2546, หนา 2-3)  
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  การนําแบบประเมนิความฉลาดทางอารมณ (EQ) เด็กอายุ 6-11 ป ของกรม

สุขภาพจิต พ.ศ. 2546 ไปใช ผูวิจัยดําเนนิการเพื่อใหมีความเหมาะสมของภาษา ดังนี้ 

            4.1 ศกึษาดูความเหมาะสมของแบบประเมนิความฉลาดทางอารมณ 

(EQ) กับวัยของนักเรยีนจากเอกสารที่เกี่ยวของและตัวอยางแบบประเมนิความฉลาด 

ทางอารมณ 

       4.2 แบบประเมนิความฉลาดทางอารมณ (EQ) ของกรมสุขภาพจติ 

พุทธศักราช 2546 จํานวน 60 ขอ ประกอบดวยคุณลักษณะ 3 ดาน คือ 

            4.2.1 ดานด ีประกอบดวย 

                4.2.1.1 การควบคุมอารมณ 

                4.2.1.2 การใสใจและเขาใจอารมณผูอื่น 

                4.2.1.3 การยอมรับผิด 

           4.2.2 ดานเกง ประกอบดวย 

                4.2.2.1 การมุงม่ันพยายาม 

                4.2.2.2 การปรับตัวตอปญหา 

                4.2.2.3 การกลาแสดงออก 

           4.2.3 ดานสุข ประกอบดวย 

         4.2.3.1 การพอใจในตนเอง 

                 4.2.3.2 การรูจักปรับใจ 

                 4.2.3.3 ความรื่นเรงิเบกิบาน 

  ในแบบประเมนิความฉลาดทางอารมณ (EQ) นี้จะมกีารแปลผลคะแนนที่ได

เปนเกณฑคะแนนท ีซึ่งเปนเกณฑที่ทําใหทราบวานักเรยีนมรีะดับพัฒนาการความฉลาด

ทางอารมณอยูในระดับใด ดังนี้  

                  เกณฑคะแนนท ีตัง้แต 50 ขึ้นไป บงบอกวานักเรยีนมคีวามฉลาดทาง

อารมณอยูในเกณฑที่ด ีหรือมคีวามฉลาดทางอารมณระดับสูง  

                 เกณฑคะแนนที 40-49 บงบอกวานักเรยีนควรไดรับการพัฒนาความ

ฉลาดทางอารมณในดานนั้นๆ ใหดยีิ่งขึ้น หรอืมคีวามฉลาดทางอารมณระดับกลาง 

                 เกณฑคะแนนที ต่ํากวา 40 บงบอกวานักเรยีนจําเปนตองไดรับการ

พัฒนาความฉลาดทางอารมณในดานนั้น ๆ ใหดยีิ่งขึ้น หรอืมคีวามฉลาดทางอารมณ 

ระดับต่ํา 
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  นําแบบประเมนิความฉลาดทางอารมณ (EQ) ของกรมสุขภาพจิต

พุทธศักราช 2546 ที่ผานการพิจารณาความเหมาะสมแลวเสนอประธานที่ปรกึษาและ

กรรมการที่ปรกึษาวทิยานพินธ เพื่อขอคําแนะนําตรวจสอบความถูกตอง และนําไป

ปรับปรุงแกไข 

  แบบวัดความฉลาดทางอารมณ (EQ) ที่ปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของ

คณะกรรมการที่ปรกึษาวทิยานพินธ นํา ไปใชกับกลุมตัวอยาง คอื นักเรยีนช้ัน

ประถมศกึษาปที ่4 โรงเรยีนบานนกเหาะ เพื่อแบงนักเรยีนตามระดับความฉลาดทาง

อารมณเปน 3 กลุม คอื กลุมที่มคีวามฉลาดทางอารมณระดับสูง กลุมที่มคีวามฉลาด 

ทางอารมณระดับกลาง และกลุมที่มคีวามฉลาดทางอารมณระดับตํ่า 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ในการเก็บรวบรวมขอมูลนี้ ผูวจัิยจะดําเนินการโดยมขีัน้ตอนดังตอไปนี้ 

  1. ผูวจัิยขอหนังสือจากสํานักงานบัณฑติศกึษา มหาวทิยาลัยราชภัฏ

สกลนคร เพื่อขอความรวมมอืไปยังโรงเรยีนบานนกเหาะ เครือขายพระธาตุมหาชัย 

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 1 ขอความอนุเคราะหในการ

ทดลองและเก็บรวบรวมขอมูล 

  2. นําแบบทดสอบวัดทักษะการคดิวเิคราะห ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  

แบบวัดความสุขในการเรยีน ที่ผูวจัิยสรางขึ้น และแบบวัดความฉลาดทางอารมณ  

ของกรมสุขภาพจิต ทดสอบกอนเรยีน (Pre-test) ใชเวลา ในการทดสอบ 2 ช่ัวโมง โดยใช

เวลานอกเวลาเรยีน 

  3. ดําเนนิการทดลองตามบทเรยีนบนเว็บที่ผูวจัิยสรางขึ้น จํานวน 14 แผน 

14 ครัง้ ใชเวลาทดลองทัง้หมด 38 ช่ัวโมง ตามตารางเรียนปกตแิละนอกเวลาเรยีน 

  4. นําแบบทดสอบวัดทักษะการคดิวเิคราะห ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  

แบบวัดความสุขในการเรยีน ที่ผูวจัิยสรางขึ้น และแบบวัดความฉลาดทางอารมณ  

ของกรมสุขภาพจิต ทดสอบหลังเรยีน (Post-test) ใชเวลาทดสอบ 2 ช่ัวโมง โดยใชเวลา

นอกเวลาเรยีน 

  5. ตรวจใหคะแนนแบบวัดทักษะการคดิวเิคราะห แบบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน แบบวัดความสุขในการเรยีน และแบบวัดความฉลาดทางอารมณ 

  6. บันทกึผลคะแนนจากขอ 5 
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การจัดกระทําขอมูลและการวิเคราะหขอมลู 

 หลังจากที่ไดขอมูลครบถวนแลว ผูวิจัยนําขอมูลมาตรวจสอบความถูกตอง 

เพื่อประมวลผลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป ดําเนนิตามขั้นตอนตอไป ดังนี้ 

  1. การวเิคราะหขอมูลของแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุมสาระการ

เรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ีของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 4 โดยการนํา

กระดาษคําตอบของนักเรยีนมาตรวจ กรณีตอบถูกให 1 คะแนน ตอบผิดให 0 คะแนน 

  2. การวเิคราะหแบบวัดทักษะการคดิวเิคราะห ของนักเรยีนช้ันประถมศกึษา

ปที่ 4 โดยการนํากระดาษคําตอบของนักเรยีนมาตรวจ กรณตีอบถูกให 1 คะแนน ตอบผิด

ให 0 คะแนน  

  3. การวเิคราะหแบบวัดความสุขในการเรยีน ของนักเรยีนช้ันประถมศกึษา 

ปที่ 4 แบบประเมนิ 5 ระดับ คอื 5 = มคีวามสุขมากที่สุด 4 = มคีวามสุขมาก 3 = มคีวาม 

สุขปานกลาง 4 = มคีวามสุขนอย 5 = มคีวามสุขนอยที่สุด 

สถติิท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

 ในการหาคาสถติเิพื่อวเิคราะหขอมูล  ผูวจัิยไดดําเนินการ  ดังตอไปนี้ 

 1. สถิตพิื้นฐานในการวเิคราะหขอมูล 

  1.1 หาคาคะแนนเฉลี่ย (mean) คํานวณจากสูตร (บุญชม  ศรีสะอาด, 2545, 

หนา 105)  

               X�   =   
∑ X

N
       

     

    เมื่อ    X�   แทน   คะแนนเฉลี่ย 

     ∑X  แทน   ผลรวมของคะแนนในกลุม 

     N     แทน  จํานวนนักเรยีนในกลุมตัวอยาง 

  1.2 คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) คํานวณจากสูตร 

(บุญชม  ศรสีะอาด, 2545, หนา 106) 

𝑆𝑆.𝐷𝐷.  =  �
𝑁𝑁∑𝑋𝑋2 − (∑𝑋𝑋)2

𝑁𝑁(𝑁𝑁 − 1)
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    เมื่อ    𝑆𝑆.𝐷𝐷.       แทน    คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

                                           ∑X     แทน    ผลรวมของคะแนนในกลุม 

       ∑X2    แทน    ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง 

     N         แทน    จํานวนนักเรยีนในกลุมตัวอยาง 

  1.3 คารอยละ (Percentage) โดยสูตร (บุญชม  ศรสีะอาด, 2545, หนา 104) 

      P      =      f
 N

× 100 

    

   เมื่อ   P    แทน      รอยละ 

     f  แทน      ความถี่ที่ตองการแปลงใหเปนรอยละ 

        N    แทน      จํานวนความถี่ทัง้หมด 

 2. สถิตท่ีิใชในการหาคุณภาพเครื่องมอื 

  2.1 การหาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา โดยหาคาดัชนคีวามสอดคลอง (Item-

Objective Congruence Index : IOC)  ใชสูตรของโรวเินลล ีและแฮมแบลตัน ใชสูตรดังนี้ 

(สมนกึ  ภัททยิธนี, 2551, หนา 220) 

        IOC  =
∑𝑅𝑅
N

 

  

เมื่อ   IOC แทน  ดัชนคีวามสอดคลองระหวางจุดประสงคกับเนื้อหา 

           หรอืระหวางขอสอบกับจุดประสงค 

     ∑R  แทน  ผลรวมคะแนนความคดิเห็นของผูเช่ียวชาญ 

     N   แทน  จํานวนผูเช่ียวชาญทัง้หมด 

  2.2 หาคาความยากงาย (P) ของแบบวัดทักษะการคดิวเิคราะห              

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน โดยใชสูตรดังนี้ (บุญชม  ศรสีะอาด, 2545, หนา 155) 

 

       
2f

LRUR
P

+=        

   เมื่อ    P  คอื    คาความยากงายของแตละขอ 

      RU  คอื    จํานวนผูตอบถูกในกลุมสูง 

       RL  คอื    จํานวนผูตอบถูกในกลุมต่ํา 

       f  คอื    ผูตอบทัง้หมดในกลุมสูงหรอืกลุมตํ่า 
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  2.3 หาคาอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบวัดทักษะการคดิวเิคราะห              

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน โดยใชสูตรดังนี้ (ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ, 2540,  

หนา 210) 

       
N

LRUR
r

−=  
    

เมื่อ   r  คอื      คาอํานาจจําแนก 

      RU  คอื      จํานวนนักเรยีนที่ตอบถูกในกลุมเกง 

       RL  คอื      จํานวนนักเรยีนที่ตอบถูกในกลุมออน 

     N    คอื      จํานวนนักเรยีนในกลุมสูงหรอืกลุมต่ํา 

  2.4 หาคาความเช่ือม่ันของแบบวัดทักษะการคดิวเิคราะห ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน โดยใชสูตร คูเดอร รชิารดสัน สูตร KR-20 (ลวน  สายยศ และอังคณา  

สายยศ, 2540, หนา 197–198) 

      









 ∑= −− 2

ts

pq
1

1n
n

ttr  

 

   เมื่อ ttr   แทน     ความเช่ือม่ันของแบบทดสอบทัง้ฉบับ 

     n   แทน     จํานวนขอของแบบทดสอบ 

     p   แทน     สัดสวนของผูทําถูกกับคนทัง้หมด 

     q   แทน     สัดสวนของผูทําผิดในขอหนึ่งๆ หรอื 1- p 

     2
ts   แทน     คะแนนความแปรปรวนของเครื่องมอืทัง้ฉบับ 

 

      เมื่อ      st2 =  n∑ 2 −  (∑ )2xx
n(n−1)

 

  2.5 หาคาอํานาจจําแนกของแบบวัดความสุขในการเรยีน โดยวธิกีารหาคา 

rxy (Item - Total Correlation) โดยใชสูตรสหสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม

แบบเพยีรสัน (สมบัต ิ ทายเรอืคํา, 2551, หนา 91-92) ดังนี้ 

    

( )[ ] ( )[ ]2Y2Yn.2X2Xn

YXXYn
xyr

∑−∑∑ ∑−
∑ ∑ ∑−=  
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     เมื่อ  rxy       แทน    สัมประสทิธิ์สหสัมพันธระหวางคะแนนแตละขอ 

                                                  กับคะแนนรวม 

         ∑Χ      แทน   ผลรวมของคะแนนแตละขอ 

      ∑Y      แทน   ผลรวมของคะแนนรวม 

     N         แทน   จํานวนขอของแบบสอบถาม  

    ∑ XY      แทน   ผลรวมของคะแนนทัง้หมดของผลคูณระหวาง 

                                                   คะแนนแตละขอกับคะแนนรวมแตละคู 

    ∑ 2X      แทน   ผลรวมทัง้หมดของกําลังสองของคะแนนแตละขอ 

    ∑ 2Y       แทน   ผลรวมทัง้หมดของกําลังสองของคะแนนรวม 

  2.6 การหาความเช่ือม่ันของแบบวัดความสุขทางการเรียนดวยสูตร

สัมประสทิธิ์แอลฟา (α – coefficient) ของ Cronbach (ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ, 

2538, หนา 200) 

𝛼𝛼 =
𝑛𝑛

𝑛𝑛 − 1 �1 −
∑𝑠𝑠𝑖𝑖2

𝑠𝑠𝑡𝑡2
� 

 

   เมื่อ    𝛼𝛼   คอื   คาสัมประสทิธิ์ของความเช่ือม่ัน 

            𝑛𝑛   คอื   จํานวนขอของเครื่องมอื 

         𝑠𝑠𝑖𝑖2  คอื   คะแนนความแปรปรวนเปนรายขอ 

     𝑠𝑠𝑡𝑡2  คอื   คะแนนความแปรปรวนของเครื่องมอืทัง้ฉบับ 

3. สถิตทิี่ใชในการตรวจสอบสมมตฐิาน 

  3.1 สถติทิี่ใชในการทดสอบสมมตฐิานขอที่ 1 เพื่อหาคุณภาพของบทเรยีน

บนเว็บโดยใชการเรยีนรูแบบช้ีแนะ ผังกราฟก และเทคนคิ Jigsaw ดังนี้ 

   3.1.1 ใชคาดัชนปีระสทิธผิล (Effectiveness  Index : E.I.)  

(บุญชม  ศรสีะอาด และคณะ, 2551, หนา 102)  

 ดัชนปีระสทิธผิล  = ผลรวมของคะแนนหลังเรยีนทุกคน−ผลรวมของคะแนนกอนเรยีนทุกคน

(จํานวนนักเรยีน×คะแนนเต็ม)− ผลรวมของคะแนนกอนเรยีนของทุกคน
 

   3.1.2 การเปรยีบเทยีบการกระจายของคะแนนหลังเรยีนของตัวแปรตาม

ทัง้ 3 ตัว คอื ทักษะการคดิวิเคราะห ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน และความสุขในการเรยีน 
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เพื่อทดสอบสมมตฐิานขอที่ 1 โดยผูวจัิยเลอืกใชสัมประสทิธิ์ความแปรผัน (Coefficient of 

Variation ; C.V.) ซึ่งมสีูตรดังนี้ 

สูตร   C.V.   =  100..
×

x
DS  

  3.2 เปรยีบเทยีบการคดิวเิคราะห ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และความสุข 

ในการเรยีนรูของนักเรยีนที่เรยีนดวยบทเรยีนบนเว็บ (WBI) โดยใชการเรยีนรูแบบช้ีแนะ  

ผังกราฟก และเทคนคิ Jigsaw หลังเรยีนสูงกวากอนเรียน ใชสถติ ิt – test แบบ Dependent 

(บุญชม  ศรสีะอาด, 2545, หนา 112) เพื่อทดสอบสมมตฐิาน ขอที่ 2 ขอที ่3 และขอที ่4 

   
( )
)1(

22

−

−
=

∑ ∑
∑

n
DDn

D
t  

 

   เมื่อ  t แทน     คาสถติทิี่จะใชเปรยีบเทยีบกับคาวกิฤต ิ

        D แทน     คาผลตางระหวางคูคะแนน 

     n แทน     จํานวนกลุมตัวอยาง 

  3.3 นักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที ่4 ที่มคีวามฉลาดทางอารมณสูง  

ปานกลาง และต่ํา มทีักษะการคดิวเิคราะห ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน และความสุขในการ

เรยีน ตอบทเรยีนบนเว็บโดยใชการเรยีนรูแบบช้ีแนะ ผังกราฟก และเทคนคิ Jigsaw  

กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ีระหวางกอนเรยีนและหลังเรยีนแตกตาง

กัน ใชสถติโิดยการวเิคราะหความแปรปรวนพหุรวมทางเดยีว ดวยสถติ ิOne – way 

MANCOVA ซึ่งคํานวณดวยโปรแกรมคอมพวิเตอร เพื่อทดสอบสมมตฐิานขอ 5 

  เมื่อพบความแตกตางรายคูจงึทําการเปรยีบเทยีบคาเฉลี่ยทักษะการคิด

วเิคราะห ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน และความสุขในการเรยีน ของนักเรยีนช้ันประถมศกึษา

ปที่ 4 ที่มคีวามฉลาดทางอารมณตางกัน โดยการวเิคราะหความแปรปรวนรวมทางเดยีว  

ดวยสถติ ิOne–Way ANCOVA ซึ่งคํานวณดวยโปรแกรมคอมพวิเตอร  
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