
 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

แบบตรวจสอบรางหลักสูตร 

และแบบตรวจสอบความเหมาะสมของเครื่องมอื 

 1. แบบประเมินรางหลักสูตรฝกอบรมการเสริมสรางทักษะชีวติเพื่อ

ปองกันยาเสพติด สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน 

 2. แบบประเมินความสอดคลองแบบทดสอบความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับทักษะชวีิตเพื่อปองกันยาเสพติด สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน 

 3. แบบประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการปฏิบัติตัว 

เพื่อปองกันยาเสพติด สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน   

 4. แบบประเมินความสอดคลองของแบบสอบถามความคิดเห็นท่ีมีตอ

หลักสูตรฝกอบรมการเสริมสรางทักษะชีวิตเพื่อปองกันยาเสพติด สําหรับ

นักเรยีนมัธยมศึกษาตอนตน   
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แบบประเมินรางหลักสูตรฝกอบรม 

การเสริมสรางทักษะชีวิตเพื่อปองกันยาเสพติด 

สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน สําหรับผูเชี่ยวชาญ 

คําชี้แจง  

 แบบประเมินรางหลักสูตรฝกอบรมประกอบการทําวิจัยเรื่องการพัฒนา

หลักสูตรฝกอบรมการเสริมสรางทักษะชีวิตเพื่อปองกันยาเสพติดสําหรับนักเรียน

มัธยมศึกษาตอนตนนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อให “ทาน” ซึ่งเปนผูเชี่ยวชาญไดกรุณาพิจารณา

ความเหมาะสมและความสอดคลองกันระหวางองคประกอบตางๆ ของหลักสูตร  

โดยทําเครื่องหมาย  ลงในชองวางที่ตรงกับความคิดเห็นของทานและขอความกรุณา

เขียนขอความอื่นๆ เพื่อเปนแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรใหมีความสมบูรณยิ่งขึ้นทั้งนี้

แบบประเมินรางหลักสูตรแบงเปน 2 ตอน ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 แบบประเมินความเหมาะสมของรางหลักสูตรเปนการพิจารณาวา

องคประกอบของหลักสูตรมีความเหมาะสมมากนอยเพียงใด 

  ตอนที่ 2 แบบประเมินความสอดคลองของรางหลักสูตรเปนการพิจารณาวา 

องคประกอบของหลักสูตรมีความสอดคลองกันหรือไม 

 

 

            ขอขอบพระคุณเปนอยางสูง 

                               นางจริยา กิตติธรรม 

                 นักศึกษาหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต  

                                                   สาขาวิชานวัตกรรมการบริหารการศึกษา 

                                                           มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ตอนที่ 1 แบบประเมินความเหมาะสมของรางหลักสูตร 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองระดับระดับความเหมาะสมที่ตรงกับ 

            ความคิดเห็นของทาน 

ขอ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

ขอเสนอแนะ มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ที่สุด 

1 จุดมุงหมายในการนํา

หลักสูตรไปใช 

      

2 ความชัดเจนของจุดมุงหมาย

ของหลักสูตร 

      

3 จุดมุงหมายมีความ

ครอบคลุมทุกเนื้อหาสาระ 

      

4 เนื้อหาสาระของหลักสูตร

ตอบสนองจุดมุงหมายของ

หลักสูตร 

      

5 เนื้อหาสาระของหลักสูตร

ครอบคลุมสาระที่จําเปนตอง

ใชปฏิบัติการ 

      

6 การจัดเรียงลําดับเนื้อหาใน

แตละหัวขอ 

      

7 กิจกรรมการฝกอบรม

นําไปสูการบรรลุจุดมุงหมาย

ของหลักสูตร 

      

8 การสงเสริมใหเกิด 

การเรียนรูในแตละหัวขอ 

      

9 กิจกรรมและวิธีการ

ฝกอบรมในแตละหัวขอ 
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ตาราง (ตอ) 

ขอ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

ขอเสนอแนะ มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ที่สุด 

10 ความเหมาะสมของสื่อกับ

กิจกรรม 

      

11 สื่อชวยใหกิจกรรมบรรลุ

จุดมุงหมายของหลักสูตร 

      

12 สื่อการฝกอบรมกับเนื้อหาใน

แตละขอ 

      

13 สื่อการเรียนนําไปสราง 

การเรียนรู 

      

14 วิธีประเมินผลในแตละหัวขอ       

15 ระยะเวลาในการฝกอบรม       

 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

            

             ลงชื่อ                                  ผูประเมิน 

         (.................................................) 

              วันที่........เดือน.............................พ.ศ. ................. 
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ตอนที่ 2 แบบประเมินความสอดคลองของรางหลักสูตร 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองระดับระดับความเหมาะสมที่ตรงกับ 

            ความคิดเห็นของทาน 

ขอ รายการประเมิน 
ระดับความสอดคลอง 

ขอเสนอ 

แนะ 

สอดคลอง ไมแนใจ 
ไม

สอดคลอง 
 

1 จุดมุงหมายหลักสูตรสูการนําไปใช     

2 จุดมุงหมายของหลักสูตรกับ

จุดประสงคเชิงพฤติกรรมของ

หลักสูตรแตละหัวขอ 

    

3 จุดมุงหมายของหลักสูตรกับ

เนื้อหาสาระของหลักสูตร 

    

4 จุดมุงหมายของหลักสูตรกับหัวขอ

วิชาฝกอบรม 

    

5 การจัดเรียงลําดับเนื้อหาในแตละ

หัวขอ 

    

6 เนื้อหาวิชาฝกอบรมกับหัวขอวิชา

ฝกอบรม 

    

7 จุดประสงคเชิงพฤติกรรมในหัวขอ

วิชาฝกอบรมกับกิจกรรมและ

วิชาการฝกอบรม 

    

8 จุดประสงคเชิงพฤติกรรมในหัวขอ

วิชาฝกอบรมกับสื่อ 

    

9 จุดประสงคเชิงพฤติกรรมในหัวขอ

วิชาฝกอบรมกับการประเมินผล 
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ตาราง (ตอ) 

ขอ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

ขอเสนอ

แนะ สอดคลอง ไมแนใจ 
ไม

สอดคลอง 

10 เนื้อหาในหัวขอวิชาฝกอบรมกับสื่อ     

11 เนื้อหาในหัวขอวิชาฝกอบรมกับ 

การประเมินผล 

    

12 กิจกรรมและวิธีการฝกอบรมในหัวขอ

วิชาฝกอบรมกับสื่อ 

    

13 กิจกรรมและวิธีการฝกอบรมในหัวขอ

วิชาฝกอบรมกับการประเมินผล 

    

14 เครื่องมือประเมินผล วิธีการ และ

เกณฑการประเมินผล 

    

 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

           ลงชื่อ                              ผูประเมิน 

         (.................................................) 

            วันที่........เดือน.............................พ.ศ. ................. 
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แบบประเมินความสอดคลอง 

แบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับทักษะชีวิตเพื่อปองกันยาเสพติด 

สําหรับนักเรียนมัธยมศกึษาตอนตน 

คําชี้แจง   

 1. แบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับทักษะชีวิตเพื่อปองกันยาเสพติด 

สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 40 ขอ ตองการใชจริง 30 ขอ  

 2. การตรวจสอบความสอดคลอง โดยทําเครื่องหมาย  ลงในชองวาง ดังนี้ 

   +1  เมื่อขอความนั้นสอดคลองกับจุดประสงค 

   0  เมื่อไมแนใจวาขอความนั้นสอดคลองกับจุดประสงค 

   -1 เมื่อขอความนั้นไมสอดคลองกับจุดประสงค 

  ขอใหทานพิจารณาแบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับทักษะชีวิตเพื่อ

ปองกันยาเสพติดตามรายการที่กําหนดไว แลวทําเครื่องหมาย ลงในชองวางที่ตรงกับความ

คิดเห็นของทาน และไดโปรดใหขอเสนอแนะเพิ่มเติมลงในชองวางทายรายการ ทั้งนี้เพื่อ

ประโยชนตอผูวิจัยในการปรับปรุงแบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับทักษะชวีิตเพื่อ

ปองกันยาเสพติดใหมีคุณภาพยิ่งขึน้ 

 

            ขอขอบพระคุณเปนอยางสูง 

                            นางจริยา กิตติธรรม 

                  นักศึกษาหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต  

                                                     สาขาวิชานวัตกรรมการบริหารการศึกษา 

                                                            มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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แบบประเมินความสอดคลอง 

แบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับทักษะชีวิตเพื่อปองกันยาเสพติด 

สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน 

ขอ แบบทดสอบ หนวยท่ี 

ผลการประเมินความสอดคลองกับ

เนือ้หาของแบบทดสอบแตละขอ 

แนใจวา 

วัดได 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

แนใจวาวัด

ไมได 

(-1) 

1 การแพรระบาดของยาเสพตดิใน

ประเทศไทย ปจจุบันสวนใหญอยู

ในกลุมวัยใด 

ก. วัยเด็ก 

ข. วัยรุน 

ค. วัยผูใหญตอนตน 

ง. วัยผูใหญตอนปลาย 

หนวยการเรยีนรูที่ 

1 ทักษะ 

การตระหนักรูใน

ตนเอง 

   

2 เพราะเหตุใด วัยรุนจึงหลงผิดไปติด

ยาเสพตดิไดงาย 

ก. เพราะอยูในวัยอยากรู 

อยากลอง 

ข. เพราะสารเสพตดิหาซื้อไดงาย  

ค. เพราะเห็นตัวอยางจากคนใน

ครอบครัว  

ง. เพราะถูกกระตุนจากสิ่งเราตางๆ 

รอบตัว  

หนวยการเรียนรูที่ 

1 ทักษะ 

การตระหนักรูใน

ตนเอง 

   

3 ยาเสพตดิใดเมื่อใชติดตอกันนานๆ 

ทําใหสมองเสื่อม ประสาทหลอน

เห็นภาพลวงตา หวาดระแวง  

เสียสติ ทํารายตนเองหรือผูอื่นได 

ก. เครื่องดื่มผสมแอลกอฮอล 

ข. บุหรี่ 

ค. กัญชา 

ง. ยาบา 

หนวยการเรียนรูที่ 

1 ทักษะ 

การตระหนักรูใน

ตนเอง 
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ตาราง (ตอ) 

ขอ แบบทดสอบ หนวยท่ี 

ผลการประเมินความสอดคลองกับ

เนือ้หาของแบบทดสอบแตละขอ 

แนใจวา 

วัดได 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

แนใจวาวัด

ไมได 

(-1) 

4 ผูที่สูบบุหรี่มโีอกาสปวยดวยโรคอะไร 

ก. หัวใจขาดเลอืด โรคหัวใจ 

ข. มะเร็งลําคอ มะเร็งปอด 

ค. ความดันโลหติสูง ถุงลมโปงพอง 

ง. ถูกทุกขอ 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 1 

ทักษะ 

การตระหนักรู

ในตนเอง 

   

5 ขอใดเปนสารระเหยที่ทําใหเกิด 

การเสพตดิไดทั้งหมด 

ก. ทินเนอร น้ําสมสายช ู

ข. กาวยาง น้ํายาทาเล็บ 

ค. น้ํามันเบนซิน น้ํามันพืชท่ีใชแลว 

ง. น้ํามันกาด น้าํละลายสารสม 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 1 

ทักษะ 

การตระหนักรู

ในตนเอง 

   

6 ขอใดเปนโรคที่เกิดจากการดื่มเหลา 

ก. โรคความดันโลหิตสูง 

ข. โรคมะเร็งตับออน 

ค. โรคกลามเนื้อหัวใจ 

ง. ถูกทุกขอ 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 1 

ทักษะ 

การตระหนักรู

ในตนเอง 

   

7 หากนักเรียนมีเพื่อนติดยาเสพติด 

นักเรยีนควรทําอยางไร  

ก. เลิกคบกับเพื่อน 

ข. ไมพูดกับเพ่ือน 

ค. แสดงทาทางรังเกียจเพื่อน 

ง. แนะนําใหเพื่อนเลิกเสพสารเสพติด 

และเขารับการบําบัด 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 1 

ทักษะ 

การตระหนักรู

ในตนเอง 
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ตาราง (ตอ) 

ขอ แบบทดสอบ หนวยท่ี 

ผลการประเมินความสอดคลองกับ

เนือ้หาของแบบทดสอบแตละขอ 

แนใจวา 

วัดได 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

แนใจวาวัด

ไมได 

(-1) 

8 ขอใดคือการปองกนัตนเองจากยาเสพ

ติดที่สําคัญที่สุด 

ก. ไมหลงคําชวนเช่ือ 

ข. ไมทานยาโดยไมปรกึษาแพทย 

ค. ไมทดลองเสพยาทุกชนิด 

ง. ทํากิจกรรมตามเพื่อน 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 1 

ทักษะ 

การตระหนักรู

ในตนเอง 

   

9 ขอใดเปนหนาที่ของพอแมที่สําคัญ

ทีสุ่ดในการปองกันไมใหลูก 

ติดยาเสพตดิ 

ก. ขยันทํางานหาเงินเลี้ยงดูลูก 

ข. ดูแลเอาใจใสเลี้ยงดูลูกดวยเงิน 

ค.จัดสภาพแวดลอมของบานใหนาอยู 

ง. ใหความรูเร่ืองของโทษและอนัตราย

จากการติดยาเสพตดิ 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 2  

ทักษะ 

การตัดสินใจ 

   

10 นักเรยีนคิดวาผูใดที่ชอบเที่ยวกลางคืน

มีโอกาสเขาไปเกี่ยวของกับยาเสพตดิ 

ก. มะปรางชอบเท่ียวกลางคืนและ 

คบเพื่อนตางเพศ 

ข. มะยมชอบเที่ยวกลางคืนและ 

ชอบทองเที่ยว 

ค. มะนาวชอบเที่ยวกลางคืนและ 

ชอบลองอะไรใหมๆ 

ง. มะขามชอบเที่ยวกลางคืนและ 

สูบบุหร่ี 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 2  

ทักษะ 

การตัดสินใจ 
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ตาราง (ตอ) 
 

ขอ แบบทดสอบ หนวยท่ี 

ผลการประเมินความสอดคลองกับ

เนือ้หาของแบบทดสอบแตละขอ 

แนใจวา 

วัดได 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

แนใจวาวัด

ไมได 

(-1) 

11 นักเรยีนคิดวาผูใดที่ชอบลองมีโอกาสเสี่ยงใช

ยาเสพตดิ 

ก. สมยอมชอบลองเลนกีฬาใหมๆ  

ข. สมหญิงชอบลองถักผาพันคอลายใหมๆ 

ค. สมรักษชอบลองหาวิธีทําขนมเคกรสชาติ

ใหมๆ 

ง. สมชาติชอบลองคิดวิธกีารในการดมกาว

ใหมๆ 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 2  

ทักษะ 

การตัดสินใจ 

   

12 นักเรยีนคิดวาการคิดไตรตรองอยาง

รอบคอบจะชวยปองกนัไมใหเขาไปเกี่ยวของ

กับยาเสพตดิไดอยางไร 

ก. เพราะทําใหเราไมเขาไปเกี่ยวของกับ 

ยาเสพตดิ 

ข. เพราะทําใหเราคิดทบทวนโทษของ 

ยาเสพตดิได 

ค. เพราะทําใหเราเห็นโทษของยาเสพตดิ

และไมเขาไปยุงเกี่ยว 

ง. เพราะการคิดอยางรอบคอบทําใหไม

อยากลองสิ่งเสพติด 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 2  

ทักษะ 

การตัดสินใจ 

   

13 นักเรยีนคิดวาคนที่ชอบคลอยตามเพื่อนมี

โอกาสเสี่ยงตอการถูกชักจูงไปใชสารเสพติด

เนื่องจากสาเหตุใด 

ก. รักเพื่อนและเห็นคลอยตามความคิดของ

เพื่อน 

ข. กลัวเพื่อนไมคบ ไมเลนดวย 

ค. กลัวเพื่อนไมใหลอกการบาน 

ง. เปนคนหัวออนและถูกชักจูงไปไดงาย 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 2  

ทักษะ 

การตัดสินใจ 
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ตาราง (ตอ) 

ขอ แบบทดสอบ หนวยท่ี 

ผลการประเมินความสอดคลองกับ

เนือ้หาของแบบทดสอบแตละขอ 

แนใจวา 

วัดได (+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

แนใจวาวัด

ไมได (-1) 

14 นักเรยีนคิดวาคนที่มีจิตใจออนไหวงายมี

โอกาสที่จะพึ่งยาเสพตดิเนื่องจากสาเหตุ

ใด 

ก. ถูกชักจูงหรือคลอยตามไปสูยาเสพตดิ

ไดงาย 

ข. เปนคนจิตใจออนไหวงายสามารถชักจูง

ไปสูยาเสพตดิได 

ค. เมื่อพบเจอปญหามักหาทางออกโดย

การพึ่งพายาเสพตดิ 

ง. เปนคนที่เห็นอกเห็นใจคนอื่น ปฏิเสธคน

ไมเปน 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 

2 ทักษะ 

การตัดสินใจ 

   

15 บุคคลใดในครอบครัวมีความทุกขมาก

ที่สุด 

ก. พอชอบสูบบุหรี่เปนประจํา 

ข. แมชอบเลนการพนัน 

ค. ฟาติดยาบาและคาขายยาเสพติด 

ง. สมโอขายหวยออนไลนใหเพื่อนๆ ที่

โรงเรยีน 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 

2 ทักษะ 

การตัดสินใจ 

   

16 บุคคลที่อยูในแหลงท่ีอยูใดท่ีมีการเสพ 

การขายสารเสพติดจะเสี่ยงตอการถูก 

ชักจูงใหไปใชยาเสพตดิไดงาย 

ก. มานีอาศัยอยูกับพอและแมบญุธรรม 

ข. มานะอาศัยอยูกับหลวงตาในวัด 

ค. มะปรางอาศัยอยูในครอบครัวที่มคีวาม

อบอุนเขาใจกัน 

ง. มาโนชอาศัยอยูในครอบครัวที่พอแมถูก

จับเพราะคายาเสพติด 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 

2 ทักษะ 

การตัดสินใจ 
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ตาราง (ตอ)  

ขอ แบบทดสอบ หนวยท่ี 

ผลการประเมินความสอดคลองกับ

เนือ้หาของแบบทดสอบแตละขอ 

แนใจวา 

วัดได 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

แนใจวาวัด

ไมได 

(-1) 

17 การคบเพ่ือนท่ีติดยาเสพติดทําให

นักเรยีนมีโอกาสใชยาเสพตดิดวย

เนื่องจากสาเหตุใด 

ก. จิตใจออนไหว หลงเชื่อไดงาย 

ข. ความใกลชิดสนิทสนม 

ค. แสดงความรักที่มีตอเพื่อน 

ง. กลัวไมมีเพื่อนคบหาสมาคมดวย 

หนวยการเรียนรู

ที่ 2 ทักษะ 

การตัดสินใจ 

   

18 ขอใดไมใชการหลีกเลี่ยงพฤติกรรม

เสี่ยงตอยาเสพตดิ  

ก. ไมเขาใกลชิดผูใชยาเสพติด  

ข. หลีกเลี่ยงสถานที่เสื่อมโทรมตางๆ  

ค. เลนพนันและมั่วสุมกับเพื่อนบอยๆ  

ง. ซื้อยาปรึกษาเภสัชกรทุกครั้ง  

หนวยการเรียนรู

ที่ 3 ทักษะ 

การแกปญหา 

   

19 หากนักเรียนมีเพื่อนติดยาเสพติด 

นักเรยีนควรทําอยางไร  

ก. เลิกคบกับเพื่อน 

ข. ไมพูดกับเพ่ือน 

ค. แสดงทาทางรังเกียจเพื่อน 

ง. แนะนําใหเพื่อนเลิกเสพสารเสพติด 

และเขารับการบําบัด 

หนวยการเรียนรู

ที่ 3 ทักษะ 

การแกปญหา 

   

20 การชวยเหลือฟนฟูผูติดยาเสพตดิมี

ประโยชนตอสังคม ยกเวนขอใด  

ก. ใหโอกาสผูกระทําผิดไดกลับสู

สังคม 

ข. ทําใหมีผูใชแรงงานเพิ่มมากขึน้  

ค. ชวยลดปญหาอาชญากรรม  

ง. ทําใหสังคมสงบสุข   

หนวยการเรียนรู

ที่ 3 ทักษะ 

การแกปญหา 
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ตาราง (ตอ) 

ขอ แบบทดสอบ หนวยท่ี 

ผลการประเมินความสอดคลองกับ

เนือ้หาของแบบทดสอบแตละขอ 

แนใจวา 

วัดได 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

แนใจวาวัด

ไมได 

(-1) 

21 ทักษะชวีิต คือ อะไร 

ก. การฝกฝนทุกอยางใหชํานาญ 

ข. การยอมทําตามผูอื่น เพื่อใหไดรับ 

การยอมรับ  

ค. ทักษะการใชชีวิตอยูในสังคมไดอยางมี

ความสุข 

ง. การเขาใจความเปนไปของชีวติมนุษย 

ตามหลักพระพุทธศาสนา 

หนวยการเรียนรู

ที่ 3 ทักษะ 

การแกปญหา 

   

22 บุคคลที่มีทักษะชีวิตท่ีดีจะเปนอยางไร 

ก. เปนคนดี                        

ข. เปนคนเกง 

ค. เปนคนที่มคีนรักมาก         

ง. เปนคนที่อยูในสังคมอยางมคีวามสุข 

หนวยการเรียนรู

ที่ 3 ทักษะ 

การแกปญหา 

   

23 นักเรยีนคิดวา เราควรนําสิ่งใดมาใช

รวมกับทักษะการคิดตัดสินใจ และ

แกปญหา เพื่อใหสามารถปองกันและ

หลีกเลี่ยงพฤติกรรมเสี่ยงและ

สถานการณเสี่ยงไดอยางเหมาะสม  

ก. ความรอบรู และประสบการณชีวติ      

ข. ความมุงมั่น และประสบการณชีวติ 

ค. ความมั่นคง และความกลาหาญ         

ง. ความรอบรู และความกลาหาญ 

หนวยการเรียนรู

ที่ 3 ทักษะ 

การแกปญหา 
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ตาราง (ตอ) 

ขอ แบบทดสอบ หนวยท่ี 

ผลการประเมินความสอดคลองกับ

เนือ้หาของแบบทดสอบแตละขอ 

แนใจวา 

วัดได 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

แนใจวา

วัดไมได 

(-1) 

24 การพิจารณาทางเลือกเพ่ือใชทางเลือกท่ี

ดีที่สุดเปนการใชทักษะใด 

ก. ทักษะการปฏิเสธ 

ข. ทักษะการตระหนักรูในตนเอง 

ค. ทักษะการสรางสัมพันธภาพ 

ง. ทักษะการตัดสนิใจ 

หนวยการเรียนรูท่ี 

3 ทักษะ 

การแกปญหา 

   

25 การพาผูเสพไปเที่ยว ไปเลนกฬีาหรือเขา

วัดตรงกับหลักการของทักษะใดมากที่สุด 

ก. ทักษะการคิดสรางสรรค 

ข. ทักษะการคิดอยางมีวจิารณญาณ 

ค. ทักษะการจัดการกับความเครียด 

ง. ทักษะการฝกความอดทน 

หนวยการเรียนรูท่ี 

5 ทักษะ 

การจัดการกับ

อารมณและ

ความเครียด 

   

26 การจัดการกับอารมณและความเครยีดที่

ใหผลระยะยาวคือวิธีใด 

ก. การฝกจิต 

ข. การใชจินตนาการ 

ค. การผอนคลายกลามเนื้อ 

ง. การใชเทคนิคคลายเครียด 

หนวยการเรียนรูท่ี 

5 ทักษะ 

การจัดการกับ

อารมณและ

ความเครียด 

   

27 ถามีคนอื่นมาชวนเราไปเสพยาเสพติด 

ซึ่งเราไมอยากไปเลยจะบอกปฏเิสธ

อยางไร 

ก. ไมมองไปที่หนาคูสนทนา 

ข. ไมพูดไมฟงบุคคลนั้น 

ค. ไปพูดคุยกับคนอ่ืนๆ 

ง. ถูกทุกขอ 

หนวยการเรียนรูท่ี 

4 ทักษะ 

การปฏิเสธ 
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ตาราง (ตอ) 

ขอ แบบทดสอบ หนวยท่ี 

ผลการประเมินความสอดคลองกับ

เนือ้หาของแบบทดสอบแตละขอ 

แนใจวา 

วัดได 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

แนใจวา

วัดไมได 

(-1) 

28 ทักษะการปฏิเสธในขอใดมีความสําคัญ

ในการหลีกเลี่ยงพฤติกรรมเสี่ยงและ

สถานการณเสี่ยง 

ก. ปฏิเสธที่จะแขงขันรถจักรยานยนต     

ข. ปฏิเสธที่จะไปมั่วสุมเลนการพนัน 

ค. ปฏิเสธที่จะใชอนิเทอรเน็ต                

ง. ปฏิเสธที่จะใชสารเสพติด 

หนวยการเรียนรู 

ที่ 4 ทักษะ 

การปฏิเสธ 

   

30 ภาวะใดเกิดความเครียดมากที่สุด 

ก. เผชิญกับปญหา 

ข. วิเคราะหปญหา 

ค. หาสาเหตุของปญหาไมได 

ง. แกปญหาไมได 

หนวยการเรียนรูท่ี 

5 ทักษะ 

การจัดการกับ

อารมณและ

ความเครียด 

   

31 ขอใดอธบิายความหมายของ

ความเครียดไดถูกตอง  

ก. ภาวะที่จิตใจถูกกระตุนดวยสิ่งเราที่

ทําใหรูสกึกลัว 

ข. ภาวะที่จิตใจถูกกระตุนดวยสิ่งเราที่

ทําใหมีความสุข 

ค. ภาวะที่จิตใจถูกกระตุนดวยสิ่งเราที่

ทําใหตื่นเตน หรือวิตกกังวล 

ง. ภาวะที่จิตใจถูกกระตุนดวยสิ่งเราที่ทํา

ใหเกิดความเศราโศกเสยีใจ 

หนวยการเรียนรูท่ี 

5 ทักษะ 

การจัดการกับ

อารมณและ

ความเครียด 

   

 

 

 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



232 

ตาราง (ตอ) 

ขอ แบบทดสอบ หนวยท่ี 

ผลการประเมินความสอดคลองกับ

เนือ้หาของแบบทดสอบแตละขอ 

แนใจวา 

วัดได 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

แนใจวาวัด

ไมได 

(-1) 

32 การกระทําของบุคคลในขอใดเหน็ได

ชัดวา เร่ิมเกิดความเครียดแลว  

ก. น้ําชารูสึกเบ่ืออาหาร 

ข. น้ําอบอยูกลางแจงไดไมนาน 

ค. น้ําฝนรับประทานอาหารบอยมาก 

ง. น้ําหวานอารมณเสยีบอย และ

หงุดหงิดงาย 

หนวยการเรียนรู

ที่ 5 ทักษะ 

การจัดการกับ

อารมณและ

ความเครียด 

   

33 การที่บุคคลรูจักควบคุมอารมณ 

สามารถยอมรับไดทั้งความสําเร็จและ

ความผิดหวัง แสดงใหเห็นอะไร 

ก. การรูจักและเขาใจตนเอง 

ข. การรูจักตนเองและเขาใจผูอืน่  

ค. ความสามารถในการเผชิญปญหา 

ง. การยอมรับความเปนจริงของชีวิต 

หนวยการเรียนรู

ที่ 5 ทักษะ 

การจัดการกับ

อารมณและ

ความเครียด 

   

34 ปญหาสุขภาพจิตกอใหเกิดอาการ

ผิดปกติทางรางกาย ยกเวนขอใด 

ก. ฉุนเฉียว โมโหงาย  

ข. หายใจติดขัด ใจสั่น  

ค. ยิ้ม และหัวเราะตลอดเวลา  

ง. ออนเพลีย ไมมีเรี่ยวแรง 

หนวยการเรียนรู

ที่ 5 ทักษะ 

การจัดการกับ

อารมณและ

ความเครียด 
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ตาราง (ตอ) 

ขอ แบบทดสอบ หนวยท่ี 

ผลการประเมินความสอดคลองกับ

เนือ้หาของแบบทดสอบแตละขอ 

แนใจวา 

วัดได 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

แนใจวาวัด

ไมได 

(-1) 

35 ใครจัดการกับความเครียดไดเหมาะสม

ที่สุด  

ก. กายปาและทําลายขาวของ  

ข. แกวซื้อของที่ตนเองอยากไดทุกอยาง 

ค. เกดออกไปเที่ยวสถานเรงิรมยกับ

เพื่อน 

ง. กุกอานหนังสอืที่ตนเองชอบ แมจะ

เคยอานแลว 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 5 

ทักษะ 

การจัดการกับ

อารมณและ

ความเครียด 

   

36 ขอใดอธบิายประโยชนของการจดัการ

กับอารมณและความเครียดไดชดัเจน

ที่สุด  

ก. มีอารมณราเริงแจมใส โกรธยาก  

ข. รับประทานอาหารไดมากขึ้น 

ค. มีสมรรถภาพทางกาย 

ง. หัวใจเตนชาลง 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 5 

ทักษะ 

การจัดการกับ

อารมณและ

ความเครียด 

   

37 การตัดสินใจในวัยเด็กและวัยรุนแตกตาง

กันหรือไม อยางไร 

ก. แตกตาง เพราะคนละวัยกัน 

ข. แตกตาง เพราะเรื่องที่ตัดสินใจจะ

มากและยุงยากขึ้น 

ค. ไมแตกตาง เพราะเปนการตัดสินใจที่

มีขั้นตอนเหมอืนกัน 

ง. ไมแตกตาง เพราะการตัดสนิใจเปน

พื้นฐานท่ีติดตัวมาตั้งแตเกิด 

หนวย 

การเรยีนรูที่ 2  

ทักษะ 

การตัดสินใจ 
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ตาราง (ตอ) 

ขอ แบบทดสอบ หนวยท่ี 

ผลการประเมินความสอดคลองกับ

เนือ้หาของแบบทดสอบแตละขอ 

แนใจวา 

วัดได 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

แนใจวาวัด

ไมได 

(-1) 

38 การพูดคําวา “ไม”เมื่อตองการปฏิเสธ

คําชวนจากเพื่อนใหใชยาเสพติดควรมี

ลักษณะอยางไร 

ก. พูดดวยความม่ันคง ชัดเจน        

หนักแนน 

ข. พูดเสียงดัง 

ค. พูดเร็ว 

ง. ถูกทุกขอ 

หนวยการเรียนรูท่ี 

4 ทักษะ 

การปฏิเสธ 

   

39 ขอใดใชทักษะการปฏิเสธในการแกไข

ปญหาสารเสพติด 

ก. รูถึงพษิภัยของสารเสพติด 

ข. รูจักปฏเิสธท้ังคําพูดและน้ําเสยีง 

ค. ประเมินทางเลือกถึงผลที่มีตอ

สุขภาพและใจ 

ง. การจัดการกับเหตุการณตางๆ               

ที่เกิดขึ้นในชวีิตได 

หนวยการเรียนรูท่ี 

4 ทักษะ 

การปฏิเสธ 

   

40 การออกจากสถานการณที่เสี่ยงและ

อันตรายเปนวิธีการปฏิเสธแบบหนึ่งที่

มีประสิทธภิาพ นักเรยีนตองทํา

อยางไร 

ก. หนีออกไปจากสถานการณนัน้ 

ข. วิเคราะหสถานการณนั้นอันตราย

หรือไม 

ค. ขอความชวยเหลือจากผูใหญ 

ง. พาเพื่อนไปดวย 

หนวยการเรียนรูท่ี 

4 ทักษะ 

การปฏิเสธ 
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ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ลงชื่อ……………………………………ผูประเมิน 

     (……………………………………) 

ตําแหนง……………………………………. 

 ……………./…………………./…………. 
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แบบประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการปฏิบัติตัว 

เพื่อปองกันยาเสพติด สําหรับนักเรียนมัธยมศกึษาตอนตน  

คําชี้แจง  

 1. แบบประเมินฉบับนี้ใชสําหรับผูเชี่ยวชาญในการพิจารณาความสอดคลองของ

พฤติกรรมที่ปรากฏที่ระบุในแบบประเมินทักษะกับนิยามศัพทเฉพาะของทักษะชีวิต และ

ตามความเหมาะสมของแนวทางการประเมินทักษะที่ปรากฏ ซึ่งมี 5 ดาน คือ  

  1.1 ทักษะการตระหนักรูในตนเอง 

  1.2 ทักษะการตัดสินใจ 

  1.3 ทักษะการแกปญหา 

  1.4 ทักษะการปฏิเสธ 

  1.5 ทักษะการจัดการกับอารมณและความเครียด 

  2. ขอความอนุเคราะหทานพิจารณาความสอดคลองแลวใหคะแนนดังนี้  

  ให  +1  คะแนน  ถาทานพิจารณาเห็นวาสอดคลอง  

  ให  0  คะแนน  ถาทานไมแนใจวาสอดคลอง  

  ให -1  คะแนน  ถาทานพิจารณาเห็นวาไมสอดคลอง  

  ถาทานพิจารณาเห็นวาไมสอดคลอง ไมแนใจวาสอดคลอง และขอเสนอแนะ 

ขอความกรุณาใหขอเสนอแนะเพื่อผูวิจัยจะนําไปปรับปรุงแบบสังเกต ใหมีคุณภาพตอไป 

  ขอขอบพระคุณเปนอยางสูงที่กรุณาใหความอนุเคราะห 
 

 

            ขอขอบพระคุณเปนอยางสูง 

                                   นางจริยา กิตติธรรม 

             นักศึกษาหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต  

                                                     สาขาวิชานวัตกรรมการบริหารการศึกษา 

                                                           มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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แบบประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการปฏิบัติตัวเกี่ยวกับการใช

ทักษะชีวิตเพื่อปองกันยาเสพติด สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน  

คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงในชองที่ตรงกับผลการพิจารณาของทาน 

ขอ 
พฤติกรรมที่ปรากฏ 

 

ผลการพิจารณา 

ขอเสนอแนะ สอดคลอง 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

ไมสอดคลอง 

(-1) 

ทักษะการตระหนักรูในตนเอง     

1 ปรับตัวตอการ เปลี่ยนแปลงทางสังคม 

สภาพแวดลอม 

    

2 มีทักษะในการแสวงหา ความรู ขอมูล 

ขาวสาร 

    

ทักษะการตัดสนิใจ     

3 คิดอยางมวีิจารญาณ เพื่อ ตัดสินใจ

เลือกทาง เลือกท่ีหลากหลายโดย ใช

เกณฑท่ีเหมาะสม 

    

4 การตัดสินใจเลอืกวิธกีารแกปญหา

อยางเหมาะสม 

    

ทักษะการแกปญหา     

5 ระบุปญหาที่เกดิ ขึ้นกับตนเองและผูอื่น     

6 มีการวางแผนแกปญหาอยางเปน

ขั้นตอน 

    

ทักษะการปฏิเสธ     

7 ใชคําพูด ทาทาง เพื่อยืนยันความ

ตองการปฏิเสธได 

    

8 วิเคราะหสถานการณที่ควรปฏิเสธได     

ทักษะการจัดการกับอารมณและความเครียด     

9 รูจักปองกัน หลีกเลี่ยง พฤตกิรรมเสี่ยง

ตอ สารเสพติด 

    

10 สามารถจัดการกับ อารมณและ

ความเครียดได อยางถกูตองและ

เหมาะสม 
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พฤติกรรมบงชี ้
ระดับคุณภาพ 

มากที่สุด (4) มาก (3) ปานกลาง (2) นอย (1) 

1. ปรับตัวตอ

การ

เปลี่ยนแปลง

ทางสังคม 

สภาพแวดลอม 

ปรับตัวใหทันกับ 

การ เปลี่ยนแปลง

ของสังคมและ 

สภาพแวดลอมได

อยางเหมาะสม โดย

ไมมีพฤติกรรม

ขัดแยงกับ 

วัฒนธรรมของ

สังคมไทย 

ปรับตัวเขากับ 

การ เปลี่ยนแปลง

ของสังคม และ

สภาพแวดลอมได

อยาง เหมาะสม 

ปรับตัวเขากับ 

การ เปลี่ยนแปลง

ในสังคม และ 

สภาพแวดลอม 

รับรูสถานการณที่ 

เปลี่ยนแปลงทาง

สังคมและ 

สภาพแวดลอมแต

ไมใสใจที ่ 

จะการปรับตัว 

2. ติดตาม

ขาวสาร 

เหตุการณ

ปจจุบันของ 

สังคม ประเทศ 

เพื่อนบานและ

โลก 

ติดตามขาวสาร

เหตุการณ ปจจุบัน

หรือ แลกเปลี่ยน 

เรยีนรูกับผูรูและ

เสนอความรู ขอมูล 

ขาวสาร ที่เปน

ความรูใหม ของ

สังคม ประเทศเพื่อน

บาน และโลกกับ

บุคคลอื่นอยูเสมอ 

ติดตามขาวสาร

จากสื่อสิ่งพิมพ 

ตางๆ หรือ 

แลกเปลี่ยน 

เรยีนรูกับผูรูและ

เสนอความรู 

ขอมูล ขาวสารท่ี

เปนความรู ใหม

ของสังคม 

ประเทศ เพือ่น

บาน กับบุคคลอื่น 

เปนสวนใหญ 

ติดตามขาวสาร

จากสื่อสิ่งพิมพ 

ตางๆ หรือ

แลกเปลี่ยนเรียนรู 

กับผูรูและเสนอ

ความรู ขอมูล 

ขาวสารที่เปน

ความรูใหมของ 

สังคม ประเทศ

เพื่อนบาน กับ 

บุคคลอื่นบางเปน

บางครั้ง 

ไมใสใจติดตาม

ขาวสาร 

เหตุการณปจจุบัน

ของ สังคม 

ประเทศเพื่อนบาน 

3. คิดอยางมี

วิจารญาณ เพื่อ 

ตัดสินใจเลอืก

ทาง เลือกที่

หลากหลายโดย 

ใชเกณฑท่ี

เหมาะสม 

คิดแบบองครวม 

รอบดาน มีเหตุผล

เชงิตรรกะ ตัดสินใจ 

เลือกทางเลือกที่

หลากหลาย โดยใช

เกณฑท่ีเหมาะสม 

เกี่ยวกับตนเองและ

สังคม 

คิดแบบองครวม 

รอบดาน มีเหตุผล

เชงิตรรกะ และ 

ตัดสินใจเลอืก

ทางเลอืกโดย ใช

เกณฑท่ีเหมาะสม

เกี่ยว กับตนเอง

หรือสังคม 

คิดแบบองครวม 

รอบดานม ีเหตุผล

เชงิตรรกะและ

ตัดสินใจ เลือก

ทางเลอืกโดยใช

เกณฑ ที่

เหมาะสมได 

คิดแบบองครวม 

รอบดาน หรือ มี

เหตุผลเชิงตรรกะ 

และตัดสินใจเลอืก 

ทางเลอืกโดยใช

เกณฑท่ี เหมาะสม

ไมได 
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พฤติกรรมบงชี ้
ระดับคุณภาพ 

มากที่สุด (4) มาก (3) ปานกลาง (2) นอย (1) 

4. การตัดสินใจ 

เลือกวิธีการ 

ตัดสินใจเลอืก

วิธีการแกปญหา 

โดยพิจารณาขอดี

และขอจํากัด ซึ่ง

ไมเกิดผลกระทบ

ในทางลบ แก

ตนเองและผูอื่น 

ตัดสินใจเลอืก

วิธีการแกปญหา 

โดยพิจารณาขอดี

และขอจํากัด และ

มีผลกระทบ

ในทางลบ แก

ตนเองและ ผูอื่น

ไมเกิน 1 ประเด็น 

ตัดสินใจเลอืก

วิธีการแกปญหา 

โดยพิจารณาขอดี

และขอจํากัด และ

มีผลกระทบ

ในทางลบ แก

ตนเองและผูอื่น 2 

ประเด็น 

ตัดสินใจเลอืก

วิธีการแก ปญหา

โดยไมพิจารณา

ขอด ีและขอจํากัด

ทําใหเกิดผล 

กระทบในทางลบ

แกตนเอง และ

ผูอื่นมากกวา 2 

ประเด็น 

5. การวิเคราะห

ปญหาที่ ขึน้กับ

ตนเองและผูอื่น 

ระบุปญหาตางๆ 

ที่เกิดขึ้นกับ 

ตนเองและผูอื่นท่ี

ตรงกับสภาพ

ปญหา ได

มากกวา 3 ปญหา 

ระบุปญหาตางๆ 

ที่เกิดขึ้นกับ 

ตนเองและผูอื่นท่ี

ตรงกบัสภาพ

ปญหา ได

มากกวา 3 ปญหา 

ระบุปญหาตางๆ 

ที่เกิดขึ้นกับ 

ตนเองและผูอื่นท่ี

ตรงกับสภาพ

ปญหา ได 2 

ปญหา 

ระบุปญหาตางๆ 

ที่เกิดขึ้น กับ

ตนเองและผูอื่นท่ี

ตรงตามสภาพ 

ปญหาได 1 

ปญหา 

6. การวางแผนใน 

การแกปญหา 

เปนขั้นตอน 

มีการวางแผนงาน

และ ออกแบบ

วิธีการแกปญหาที่

มี ความเปนไปได

อยางสมเหตุ สม

ผลโดยใชขอมูล

และราย ละเอยีด

ประกอบการ

วางแผน มีขั้นตอน

ของแผนงาน 

อยางชัดเจน และ

มีขอมูลเพียงพอ 

มีการวางแผนงาน

และ ออกแบบ

วิธีการแกปญหา

โดย ใชขอมูลและ

รายละเอียด 

ประกอบการ

วางแผนมีขั้นตอน 

ของแผนงานอยาง

ชัดเจน และ มี

ขอมูลเพียงพอ 

มีการวางแผนงาน

และ ออกแบบ

วิธีการแกปญหา 

โดย ใชขอมูลและ

รายละเอียด 

ประกอบการ

วางแผน มีขั้นตอน 

ของแผนงาน

ชัดเจน 

ไมมีการวางแผน

และ ออกแบบ

วิธีการแกปญหา 
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พฤติกรรมบงชี ้
ระดับคุณภาพ 

มากที่สุด (4) มาก (3) ปานกลาง (2) นอย (1) 

7. ใชคําพูด 

ทาทาง เพ่ือยนืยัน

ความตองการ

ปฏิเสธได 

แสดงคําพูด 

ทาทางน้ําเสียง  

ที่สามารถยืนยัน

ความตองการ

ปฏิเสธอยาง

จริงจังและชัดเจน 

แสดงคําพูด 

ทาทางน้ําเสียง  

ที่สามารถยืนยัน

ความตองการ

ปฏิเสธดวยวาจา

สุภาพ 

แสดงคําพูด 

ทาทางน้ําเสียง  

ที่สามารถยืนยัน

ความตองการ

ปฏิเสธเปน

บางครั้ง 

ไมกลาแสดง

คําพูด ทาทาง

น้ําเสยีง 

ในการปฏิเสธ 

8. วิเคราะห

สถานการณที่ควร

ปฏิเสธได 

 

ระบุสถานการณท่ี

ควรปฏเิสธหรือ

หลีกเลี่ยงสภาวะ

ถูกกดดันการใช

ยาเสพตดิได

มากกวา 3 

สถานการณ 

ระบุสถานการณท่ี

ควรปฏเิสธหรือ

หลีกเลี่ยงสภาวะ

ถูกกดดันการใช

ยาเสพตดิได 3 

สถานการณ 

ระบุสถานการณท่ี

ควรปฏเิสธหรือ

หลีกเลี่ยงสภาวะ

ถูกกดดันการใช

ยาเสพตดิได 2 

สถานการณ 

ระบุสถานการณท่ี

ควรปฏเิสธหรือ

หลีกเลี่ยงสภาวะ

ถูกกดดันการใช

ยาเสพตดิได 1 

สถานการณ 

9. รูจักปองกัน 

หลีกเลี่ยง 

พฤติกรรมเสี่ยง

ตอ สารเสพติด  

ปฏิบัติตนเปนผูมี

พฤติกรรมที่

หลีกเลี่ยงจากสาร

เสพตดิทุก

ประเภท  

และรักษาสุขภาพ

อนามัยตนเอง 

ปฏิบัติตนเปนผูมี

พฤติกรรม ที่พึง

ประสงคทุก

ประเภทและรักษา

สุขภาพอนามัย

ตนเองบางครั้ง 

ปฏิบัติตนเปนผูมี

พฤติกรรม ที่พึง

ประสงค บางและ

รักษาสุขภาพ

อนามัยตนเอง

บางครั้ง 

ปฏิบัติตนเปนผูมี 

พฤติกรรมที ่

พึงประสงค ไม

ครบ  

 

10. สามารถ

จัดการกับ 

อารมณและ

ความเครียดได 

อยางถูกตองและ

เหมาะสม 

ควบคุมอารมณ 

โดยไมแสดง 

ความฉุนเฉียว

หรือไมพอใจ ดวย

คําพูด กิริยา

อาการตอ หนา

ผูอื่นใชเวลาวางใน

การ ปฏิบัติ

กิจกรรมท่ีเปน 

ประโยชนเพื่อผอน

คลายความเครยีด 

ควบคุมอารมณ 

โดยไมแสดง 

ความฉุนเฉียว

หรือไมพอใจ ดวย

คําพูด กิริยา

อาการ ตอ หนา

ผูอื่นใชเวลาวาง

เพื่อผอน คลาย

ความเครียด 

ควบคุมอารมณ 

โดยไมแสดง 

ความฉุนเฉียว

หรือไมพอใจ ดวย

คําพูด กิริยา

อาการ ตอ หนา

ผูอื่นเมื่อมผีูชี้แนะ

ทวงตงิ 

แสดงความ

ฉุนเฉียวหรือไม 

พอใจดวยคําพูด 

กริยา อาการตอ

หนาผูอื่น 
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ขอเสนอแนะเพิ่มเติม  

……………………………………………..………………………………………………………………………..…….………………

…………………………..…………………………………………………….……………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………..…………………………………………………….…………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………..…………………………………………………….…………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………..…………………………………………………….………………………………………… 
 

ลงชื่อ……………………………………ผูประเมิน 

     (……………………………………) 

ตําแหนง……………………………………. 

 ……………./…………………./………….  
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แบบประเมินความสอดคลองของแบบสอบถามความคิดเห็นที่มีตอ

หลักสูตรฝกอบรมการเสริมสรางทักษะชีวติเพื่อปองกันยาเสพติด  

สําหรับนักเรียนมัธยมศกึษาตอนตน   

คําชี้แจง  

 1. แบบประเมินฉบับนี้ใชสําหรับผูเชี่ยวชาญในการพิจารณาความสอดคลองของ

ขอคําถามที่ปรากฏที่ระบุในแบบความคิดเห็นของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนที่มีตอ

ทักษะชวีิตเพื่อปองกันยาเสพติด จํานวน 2 ดาน คือ 

  ดานที่ 1 ดานความพึงพอใจในการฝกอบรม 

  ดานที่ 2 ดานความสามารถของวิทยากรดําเนินการฝกอบรม 

 2. ขอความอนุเคราะหทานพิจารณาความสอดคลองแลวใหคะแนน ดังนี้  

  ให   +1  คะแนน ถาทานพิจารณาเห็นวาสอดคลอง  

  ให   0   คะแนน ถาทานไมแนใจวาสอดคลอง  

  ให  -1   คะแนน ถาทานพิจารณาเห็นวาไมสอดคลอง  

  ถาทานพิจารณาเห็นวาไมสอดคลอง ไมแนใจวาสอดคลอง และขอเสนอแนะ 

ขอความกรุณาใหขอเสนอแนะเพื่อผูวิจัยจะนําไปปรับปรุงแบบสอบถาม ใหมีคุณภาพตอไป 

  ขอขอบพระคุณเปนอยางสูงที่กรุณาใหความอนุเคราะห 
 

 

               ขอขอบพระคุณเปนอยางสูง 

                       นางจริยา กิตติธรรม 

               นักศึกษาหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต  

                                                สาขาวิชานวัตกรรมการบริหารการศึกษา 

                                                          มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
 

 

 

 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



243 

แบบประเมินความสอดคลองของแบบสอบถามความคิดเห็นที่มีตอหลักสูตร

ฝกอบรมการเสริมสรางทักษะชีวิตเพื่อปองกันยาเสพติด  

สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน   

คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงในชองที่ตรงกับผลการพิจารณาของทาน 

ขอ รายการประเมิน 

ผลการพิจารณา 

ขอเสนอแนะ สอดคลอง 

(+1) 

ไมแนใจ 

(0) 

ไม

สอดคลอง 

(-1) 

ดานที่ 1 ดานความพึงพอใจ 

ในการฝกอบรม 

    

1 การจัดสถานทีฝ่กอบรมในแตละ

กิจกรรมตลอดการฝกอบรม 
    

2 การดําเนินการจัดกิจกรรมฝกอบรม

ของวิทยากรในแตละหนวย 

การเรยีนรู 

    

3 การอํานวยความสะดวกของวิทยากร

ระหวางการฝกอบรม 
    

4 การกําหนดเวลาในการฝกอบรมแต

ละกิจกรรมของหนวยการเรียนรู 
    

5 ความชัดเจนของเนื้อหาสาระของแต

ละหนวยการเรียนรู 
    

6 การจัดกิจกรรมการฝกอบรมในแต

ละหนวยการเรียนรู 
    

7 การใชสื่อประกอบการฝกอบรมใน

แตละหนวยการเรยีนรู 
    

8 การประเมินผลการเรียนรูในแตละ

หนวยการเรียนรู 
    

9 การจัดบรกิารอาหารวางและอาหาร

กลางวันมีความเหมาะสม 
    

10 ความรูความสามารถและประโยชนที่

ไดรับภายหลังการฝกอบรม 
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ขอ 
รายการประเมิน 

 

ผลการพิจารณา 

ขอเสนอแนะ 
สอด 

คลอง 

(+1) 

ไม

แนใจ 

(0) 

ไม

สอดคลอง 

(-1) 

ดานที่ 2 ดานความสามารถของวิทยากร

ดําเนินการฝกอบรม 

    

11 มีการเตรียมความพรอม 

ในการดําเนินการฝกอบรม 

    

12 เปนผูมีบุคลิกภาพด ีและแสดง

พฤติกรรมที่เหมาะสม 

    

13 มีศิลปะในการพูด การฟง และการใช

คําถาม คําตอบ 

    

14 มีความตั้งใจในการดําเนินการฝกอบรม

ในแตละกิจกรรม 

    

15 การนําเสนอเนือ้หาสาระทุกเรื่องให

สามารถเขาใจไดงาย 

    

16 การจัดกิจกรรมการฝกอบรมในแตละ

หนวยการเรียนรู 

    

17 มีทักษะในการใชสื่อและอุปกรณ 

ในการฝกอบรม 

    

18 มีความสามารถในการวัดการ

ประเมินผลการฝกอบรม 

    

19 สามารถบูรณาการองคความรูตางๆ ให

สัมพันธกับเนื้อหาสาระในการฝกอบรม 

    

20 สามารถดําเนินการฝกอบรมในแตละ

กิจกรรมบรรลุวัตถุประสงคการเรยีนรู 

    

21 เปดโอกาสใหผูเขารับการฝกอบรมทุก

คนไดมีโอกาสแสดงออกอยางทัว่ถึง 

    

22 มีความสามารถเปนผูนํา 

ในการฝกอบรม 
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ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
 

……………………………………………..………………………………………………………………………..………..……………

…………………………..…………………………………………………….……………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………..…………………………………………………….…………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………..…………………………………………………….…………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………..…………………………………………………….…………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………..…………………………………………………….…………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

ลงชื่อ……………………………………ผูประเมิน 

     (……………………………………) 

ตําแหนง……………………………………. 

 ……………./…………………./………….  
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