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บทที่ 4 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

ในการวเิคราะหขอมูลการวิจัย เรื่อง การพัฒนาทักษะกระบวนการ 

ทางวทิยาศาสตรโดยการเรียนรูแบบสะเต็มศกึษา (STEM  Education) เรื่อง แรง  

การเคลื่อนที่และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตรของนักเรยีนระดับ 

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 ผูวจัิยไดเสนอผลการวเิคราะหขอมูลตามลําดับ ดังนี้ 

1. สัญลักษณที่ใชในการเสนอผลการวเิคราะหขอมูล 

2. ลําดับขัน้ในการนําเสนอผลการวเิคราะหขอมูล 

3. ผลการวเิคราะหขอมูล 

 ตอนที่ 1 ขอมูลเชิงปริมาณ 

 ตอนที่ 2 ขอมูลเชิงคุณภาพ 

 

สัญลักษณท่ีใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 

เพื่อใหเกดิความเขาใจตรงกันในการสื่อความหมายขอมูล ผูวจัิยไดกําหนด

ความหมายของสัญลักษณที่ใชในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 

 n   แทน จํานวนสมาชิกกลุมเปาหมาย หรอืจํานวนคูคะแนน 

 X�  แทน คะแนนเฉลี่ย (Mean) 

 P  แทน รอยละ (Percentage) 

 S.D. แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 

 D  แทน ผลตางระหวางคูคะแนนของคะแนนกอนเรยีนและหลังเรยีน 

      ∑ D แทน ผลรวมของผลตางของคะแนนกอนเรยีนและหลังเรยีน 

 ∑D P

2 แทน ผลรวมของผลตางของคะแนนกอนเรยีนและหลังเรยีน 

     ยกกําลังสอง 
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 E1  แทน  ประสทิธภิาพของการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา  

     เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรู 

     วทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 หมายถงึ จํานวนรอยละ 

     คะแนนเฉลี่ยของนักเรยีนกลุมตัวอยางทัง้กลุมที่ไดจากการทํา 

      ใบกจิกรรม  ช้ินงาน และแบบทดสอบหลังเรยีนประจํา 

      แผนการเรยีนรู ทัง้ 6 แผน 

 E2  แทน ประสทิธภิาพผลลัพธ หมายถงึ รอยละเฉลี่ยของคะแนน 

     นักเรยีนกลุมตัวอยางที่ไดจากการทําแบบทดสอบวัดทักษะ 

     กระบวนการทางวทิยาศาสตร (ชนดิ 4 ตัวเลอืก)  

     และแบบทดสอบวัดผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  

     (ชนดิ 4 ตัวเลอืก)  เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน  

     หลังการทดลองเสร็จสิ้นลง 

 t  แทน สถติทิี่ใชในการเปรยีบเทยีบคาวกิฤตจากการแจกแจงแบบ t   

     เพื่อทราบความมีนัยสําคัญ (t- distribution) 

 df  แทน ระดับขัน้ของความเสรี (Degree of freedom) 
 

ลําดับขั้นในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

 

ในการวเิคราะหขอมูลผูวจัิยดําเนนิการตามขัน้ตอนดังนี้ 

 ตอนท่ี 1 การวเิคราะหขอมูลเชงิปรมิาณ 

  1. ผลการวเิคราะหหาประสิทธภิาพของการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา 

เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศึกษา 

ปที่ 1 

  2. ผลการเปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร กอนเรยีน

และหลังเรยีนของนักเรยีนที่จัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษา 

  3. ผลการเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนทางวทิยาศาสตร  

กอนเรยีนและหลังเรยีนของนักเรยีนที่จัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา 

  4. ผลความพึงพอใจตอการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

ตอนท่ี 1 การวเิคราะหขอมูลเชงิปรมิาณ 

 1. ผลการวเิคราะหหาประสิทธภิาพของการจัดการเรยีนรูโดยใชแผนการ 

จัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษา เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรู

วทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 

 จากการจัดการเรยีนรูโดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา เรื่อง 

แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 

โรงเรยีนบานอูนโคก ผูวจัิยไดพัฒนากับนักเรยีนกลุมตัวอยางจํานวน 16 คน หาคา

ประสทิธภิาพของกระบวนการ (E1) โดยหาคารอยละของคะแนนเฉลี่ยนักเรยีนกลุมตัวอยาง

ที่ไดจากการทําใบกจิกรรม ช้ินงาน และแบบทดสอบหลังเรยีนประจําแผนการจัดการ

เรยีนรู ทัง้ 6 แผน และหาคาประสทิธภิาพของผลลัพธ (E2) โดยหาคารอยละของคะแนน

เฉลี่ยนักเรยีนกลุมตัวอยางไดจากการทําแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และ

พลังงาน หลังการทดลองเสร็จสิ้นลง ปรากฏผล ดังตาราง 6 - 8 

 

ตาราง 6  ผลการวเิคราะหหาคาประสทิธภิาพของกระบวนการของการจัดการเรยีนรู 

             โดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และ 

             พลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 

 

แผนการจัดการเรยีนรู 
คะแนน

เต็ม 
X� S.D. รอยละ 

แผนที่ 1 ปรมิาณเวกเตอรปรมิาณสเกลาร 10 8.50 0.50 79.38 

แผนที่ 2 การเคลื่อนที่ของวัตถุ 10 8.25 0.43 76.88 

แผนที่ 3 อุณหภูมกิับการวัดอุณหภูมิ 10 8.75 0.43 81.88 

แผนที่ 4 การถายโอนความรอนและการนําไปใช 10 9.06 0.66 85.00 

แผนที่ 5 การดูดกลนืความรอนและการนําไปใช 10 8.50 0.50 79.38 

แผนที่ 6 สมดุลความรอนและผลของความรอน          

ตอการขยายตัวของสาร 

10 8.75 0.43 81.88 

แบบทดสอบหลังเรยีน 120 95.00 6.02 74.48 

รวม 180 146.81 6.61 76.56 
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จากตาราง 6 ผลการวเิคราะห หาคาประสทิธภิาพของกระบวนการของการ

จัดการเรยีนรูโดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษา เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และ

พลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร  ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 คะแนนเฉลี่ยจากการ 

ทําใบกจิกรรม ช้ินงาน และแบบทดสอบหลังเรยีนประจําแผนการจัดการเรยีนรู ทัง้ 6 แผน 

เทากับ 146.81  คดิเปนรอยละ 76.56 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 6.61 

 

ตาราง 7  ผลการวเิคราะหหาคาประสทิธภิาพของผลลัพธ (E2) ของการจัดการเรยีนรู 

             โดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษา เรื่อง แรง การเคลื่อนที่ 

             และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร  ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 

 

แบบทดสอบ 
คะแนน

เต็ม 
X� S.D. รอยละ 

แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร  

30 23.56 2.45 78.54 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 30 23.69 2.59 78.96 

รวม 60 47.25 4.76 78.75 

 

จากตาราง 7 ผลการวเิคราะห หาคาประสทิธภิาพของผลลัพธ (E2) ของการ

จัดการเรยีนรูโดยหาคารอยละของคะแนนเฉลี่ยจากกลุมตัวอยาง ไดจากการทํา

แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน  หลังการทดลองเสร็จสิ้นลง คะแนน

เฉลี่ยเทากับ  47.25  คดิเปนรอยละ 78.75 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 4.76 
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ตาราง 8  ผลการวเิคราะหหาคาประสทิธภิาพของการจัดการเรยีนรูโดยใชแผนการจัด 

             การเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน   

             กลุมสาระการเรียนรูวทิยาศาสตร  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 

 

การทดสอบ 
จํานวนนักเรยีน 

(n) 
คะแนนเต็ม X� S.D. รอยละ 

กจิกรรมระหวางเรยีน 16 180 146.81 6.61 76.56 

การวัดผลหลังเรยีน 16 60 47.25 4.76 78.75 

 

จากตาราง 8 ผลการวเิคราะหหาคาประสทิธภิาพของการจัดการเรยีนรูโดยใช

แผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษา เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน  กลุมสาระ

การเรยีนรูวทิยาศาสตร  ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 ตามเกณฑ 75/75 พบวา ประสทิธภิาพของ

กระบวนการ (E1) ของการจัดการเรยีนรูโดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษา  

คดิเปนรอยละ 76.56 และประสทิธภิาพของผลลัพธ (E2) ของการจัดการเรยีนรูโดยใช

แผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษา คดิเปนรอยละ 78.75 ดังนั้น การจัดการเรียนรู

โดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา ที่ผูวจัิยพัฒนาขึ้นมปีระสทิธภิาพ  

76.56/78.75   ซึ่งสูงกวาเกณฑ 75/75 ที่ตัง้ไว 

2. ผลการเปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร กอนเรยีนและ 

หลังเรยีนของนักเรยีนที่เกดิจากการจัดการเรยีนรูโดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็ม

ศกึษา เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร  

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 โดยใชสถติ ิt-test ชนดิ Dependent Sample  

 จากการวเิคราะหเปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรกอนเรยีน

และหลังเรยีนของนักเรยีนที่เรยีนดวยการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษา เรื่อง แรง  

การเคลื่อนที่และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1  

กับนักเรยีนกลุมเปาหมาย จํานวน 16 คน ผลการวเิคราะหดังแสดงในตาราง 9   
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ตาราง 9  ผลการเปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรกอนเรยีนและหลังเรยีน 

              โดยใชแผนการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน  

             กลุมสาระการเรียนรูวทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 
 

การทดสอบ 
จํานวนนักเรยีน 

(N) 

คะแนน

เต็ม 
X� S.D. t 

กอนเรยีน 16 30 14.06 2.79 17.59** 

หลังเรยีน 16 30 23.56 2.53 

** มนีัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 (คาวกิฤตของ t ที่ระดับ .01 ; df 15 =2.60) 
 

จากตาราง 9 ผลการเปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

กอนเรยีนและหลังเรยีนของนักเรยีนกลุมตัวอยางการจัดการเรยีนรูโดยใชแผนการ 

จัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษา พบวา นักเรยีนกลุมตัวอยางมคีะแนนทักษะกระบวนการ

ทางวทิยาศาสตรกอนเรยีนและหลังเรยีนเทากับ 14.06 และ 23.56 ตามลําดับ จากคะแนน

เต็ม 30 คะแนน  ผลการวเิคราะหคา t ปรากฏวา คา t ที่ไดจากการคํานวณ เทากับ 17.59 

เมื่อพจิารณาคา t จากตาราง (N เทากับ 16, df เทากับ 15) มคีา t เทากับ 2.60 แสดงวา 

คะแนนหลังเรยีนสูงกวากอนเรยีน อยางมนีัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01  

 3. ผลการเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกอนเรยีนและหลังเรยีนของ

นักเรยีนที่เรยีนดวยการจัดการเรยีนรูโดยใชแผนการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศกึษา เรื่อง 

แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1  

โดยใชสถติ ิt-test ชนดิ Dependent Samples 

 จากการวเิคราะหเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน กอนเรยีนและ 

หลังเรยีนของนักเรยีนที่เรยีนดวยการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา เรื่อง แรง  

การเคลื่อนที่และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1  

กับนักเรยีนกลุมเปาหมาย จํานวน 16 คน ผลการวเิคราะหดังแสดงในตาราง  10 
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ตาราง 10  ผลการเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน กอนเรยีนและหลังเรยีนโดยการ 

              จัดการเรยีนรูโดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา เรื่อง แรง  

 การเคลื่อนที่และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 

 

การทดสอบ 
จํานวนนักเรยีน 

(N) 

คะแนน

เต็ม 
X� S.D. t 

กอนเรยีน 16 30 14.31 2.87 18.19** 

หลังเรยีน 16 30 23.69 2.68 

** มนีัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 (คาวกิฤตของ t ที่ระดับ .01 ; df 15 =2.60) 

 

จากตาราง 10 ผลการเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกอนเรยีนและ 

หลังเรยีนของนักเรยีนกลุมตัวอยางโดยการจัดการเรยีนรูโดยใชแผนการจัดการเรียนรูแบบ

สะเต็มศกึษา พบวา นักเรยีนกลุมตัวอยางมคีะแนนทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร

กอนเรยีนและหลังเรยีนเทากับ 14.31 และ 23.69 ตามลําดับ จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน   

ผลการวเิคราะหคา t  ปรากฏวา คา t ที่ไดจากการคํานวณ เทากับ 18.19 เมื่อ พิจารณา

คา t จากตาราง (N เทากับ 16, df เทากับ 15) มคีา t เทากับ 2.60 แสดงวา คะแนน 

หลังเรยีนสูงกวากอนเรยีน อยางมนีัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 

3. ผลการวเิคราะหความพึงพอใจโดยการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา  

เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 

โดยการหาคาเฉลี่ย (X�) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)   

 จากการวเิคราะหความพงึพอใจโดยการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา 

เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1  

กับนักเรยีนกลุมตัวอยาง จํานวน 16 คน ผลการวเิคราะหแสดงในตาราง 11 
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ตาราง 11  ผลการวเิคราะหความพงึพอใจโดยการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษา  

              เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร  

              ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 

 

รายการประเมนิ X� S.D. 
ระดับ 

ความพงึพอใจ 

1. ดานเนื้อหา 

     1.1 ไดรับความรู และทักษะเฉพาะดานในเนื้อหา

สาระของวชิานี้ 

4.81 0.39 

 

มากที่สุด 

     1.2 ความรูที่ไดรับสามารถพัฒนาทักษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตรไดเปนอยางดี 

4.63 0.48 มากที่สุด 

     1.3 ความรูที่ไดรับสามารถนําไปปรับใชใน

ชีวติประจําวันและมปีระโยชนตอคุณภาพชีวติ 

4.69 0.46 มากที่สุด 

     1.4 สามารถนําความรูที่ไดรับไปแกปญหาและ

เช่ือมโยงกับวชิาอื่น ๆ ไดเปนอยางดี 

4.63 0.48 มากที่สุด 

     1.5 ความรูที่ไดรับสามารถนําไปตอยอด   

ความคดิวเิคราะหและสรางสรรค ไดเปนอยางดี 

4.69 0.46 มากที่สุด 

รวม 4.69 0.79 มากที่สุด 

2. ดานกจิกรรมการเรยีนรู 

     2.1 กจิกรรมการเรยีนรูเนื้อหา ภาษา รูปแบบตรง

ตามความสนใจและความตองการของนักเรยีน 

44.69 00.46 มากที่สุด 

     2.2 กจิกรรมการเรยีนรูสงเสรมิใหผูเรยีนฝกปฏบิัติ

จากงายไปหายาก 

4.56 0.50 มากที่สุด 

     2.3 กจิกรรมการเรยีนรูเหมาะสมกับเวลา 4.69 0.46 มากที่สุด 

     2.4 การจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา เรื่อง แรง 

การเคลื่อนที่และพลังงาน  สามารถชวยใหนักเรยีนมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงขึ้น 

4.81 0.39 มากที่สุด 

     2.5 การจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา เรื่อง  แรง 

การเคลื่อนที่และพลังงานสามารถกระตุนใหนักเรยีน

เกดิทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรมากขึ้น 

4.75 0.43 มากที่สุด 

รวม 4.70 0.79 มากที่สุด 
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ตาราง 11  (ตอ) 
 

รายการประเมนิ  

X� S.D. 
ระดับ 

ความพงึพอใจ 

3. ดานสื่อและอุปกรณ 

     3.1 บรรยากาศการใชอุปกรณ  สื่อโสต   

ของหองเรยีนในช่ัวโมงสอนของครูเอื้อตอการเรยีนรู 

4.69 0.46 

 

มากที่สุด 

     3.2 โตะเรยีน เกาอี้  มคีวามเหมาะสม 4.88 0.33 มากที่สุด 

     3.3 วัสดุ อุปกรณ ใบงาน ใบกจิกรรมการฝก

เหมาะสม 

4.69 0.46 มากที่สุด 

     3.4 แสง เสยีง ความสวาง และความคมชัดของ

การนําเสนอในหองเหมาะสม 

4.63 0.48 มากที่สุด 

     3.5 ความโปรงของอากาศภายในหองเรยีนกับ

จํานวนผูเรยีน 

4.94 0.24 มากที่สุด 

รวม 4.76 0.81 มากที่สุด 

4. ดานการวัดผลและประเมนิผล 

     4.1 วธิกีารวัดประเมินผลสอดคลองกับ

วัตถุประสงคและกจิกรรมการเรยีนการสอน 

 

4.75 0.43 

 

มากที่สุด 

     4.2 การวัดแลประเมนิผลเปนไปตามระเบยีบ  

กฎเกณฑ และขอตกลง ที่กําหนดไวลวงหนา 

4.56 0.50 มากที่สุด 

     4.3 การวัดและประเมนิผล โปรงใสและตรง 

ตามเวลา 

4.50 0.50 มากที่สุด 

     4.4 มกีารเก็บขอมูลระหวางการปฏบิัตงิานเพื่อใช

ประกอบในการวัดผล 

4.63 0.48 มากที่สุด 

     4.5 นักเรยีนทราบผลการประเมินการเรยีนรูของ

ตนเองและกลุม 

4.56 0.50 มากที่สุด 

รวม 4.60 1.41 มากที่สุด 

โดยรวม 4.69 0.45 มากที่สุด 
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จากตาราง 11 ผลการวเิคราะหความพึงพอใจของนักเรยีนโดยการจัดการ

เรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรู

วทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 พบวา นักเรยีนกลุมตัวอยางมคีวามพึงพอใจ 

โดยรวมและรายดานมคีาเฉลี่ยเทากับ 4.69 ซึ่งมรีะดับความพงึพอใจมากที่สุด  

โดยเรยีงลําดับคาเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ํา ดังนี้ 1) ดานสื่อและอุปกรณ คาเฉลี่ยเทากับ 4.76 

2) ดานกจิกรรมการเรยีนรู คาเฉลี่ยเทากับ 4.70 3) ดานเนื้อหา คาเฉลี่ย 4.69  

และดานการวัดผลและประเมนิผล มคีาเฉลี่ย 4.60 

 ตอนท่ี 2 การวเิคราะหขอมูลเชงิคุณภาพ 

 การวเิคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ผูวจัิยวเิคราะหขอมูลจากการสังเกต

พฤตกิรรมการเรยีนรู การซักถาม การสัมภาษณ การตรวจผลงานและการนําเสนอผลงาน

ทัง้ในระหวางและหลังการจัดกจิกรรมการเรยีนรูโดยการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษา 

เรื่อง แรง การเคลื่อนที่และพลังงาน ซึ่งมรีายละเอยีดดังนี้ 

  1. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  

  การจัดกจิกรรมการเรยีนรูวิทยาศาสตรโดยใชแผนการจัดการเรยีนรู 

แบบสะเต็มศกึษาเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร เรื่อง แรง การเคลื่อนที่

และพลังงาน กลุมสาระการเรยีนรูวิทยาศาสตร ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 นักเรยีนไดลงมอื

ปฏบิัตกิจิกรรมสะเต็มศกึษาทัง้ 6 กจิกรรม  จากการสังเกตพฤตกิรรมนักเรยีนพบวา 

นักเรยีนมคีวามกระตอืรอืรน มุงม่ัน สนใจทํากจิกรรม มซีักถาม สบืคนขอมูล รวมคดิ

วางแผน ออกแบบการทดลอง บันทกึผลการทดลอง ดังคําตอบจากการสัมภาษณ ดังนี้ 

       “ชอบเรยีนแบบนี้ทุกกจิกรรม เพราะไดปฏบิัตคิะ  

ไมไดฟงอยางเดยีว” 

       “สนุกสนานมากคะ  ทุกคนไดมสีวนรวมกันทําการทดลอง” 

       “คุณครูอนุญาตใหสบืคนขอมูลผานอนิเตอรเน็ตดวยคะ” 
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ภาพประกอบ 2 นักเรยีนทํากจิกรรมการทดลองการถายโอนความรอน 

 

               

                

                

                

                

                

  

 

 

 

ภาพประกอบ 3 นักเรยีนบันทกึผลการทดลองการวัดอุณหภูมิ 
 

 2. ความพงึพอใจของนักเรยีนที่มตีอการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา 

   ในการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษาเปนกจิกรรมที่ฝกใหนักเรยีนได

รวมกันคดิ วางแผน  ออกแบบเพื่อคนหาจนกระทั่งไดคําตอบ จากการสังเกตพบวา 

นักเรยีนตัง้ใจทํางาน และมีความสุขในการเรยีนรูดังคําตอบจากการซักถามดังนี้ 
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    “ชอบทํากจิกรรมสะเต็มเพราะสนุก ไมนาเบื่อ” 

    “ชอบทํากจิกรรมเปนกลุมเพราะไดทํางานรวมกัน รวมกันคดิ  

รวมกันวางแผนและไดชวยเหลอืซึ่งกันและกัน” 

    “ไดออกมาพูดหนาช้ันตื่นเตน และสนุกคะ” 

    “อยากเรยีนแบบนี้ทุกครัง้คะ” 
 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 
 

ภาพประกอบ 4 นักเรยีนเรยีนรูอยางมคีวามสุข 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 5 นักเรยีนทดสอบช้ินงานที่ผลติขึ้นมา 
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