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บทที่ 3 

 

วธิดํีาเนนิการวจัิย 

 

 การวจัิย เรื่อง การพัฒนาการคดิวเิคราะห โดยจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหา

ความรู 5 ขัน้รวมกับแผนผังความคดิ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาต ินักเรยีนช้ันประถมศกึษา 

ปที่ 3 โรงเรยีนบานหนองบัวสมิ จังหวัดสกลนคร ภาคเรยีนที่ 2 ปการศกึษา 2559  

มวีัตถุประสงคเพื่อพัฒนาความสามารถในการคดิวเิคราะห ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  

และความพงึพอใจ โดยใชการวจัิยแบบกลุมเดยีวทดสอบกอนเรยีนและหลังเรยีน (The One 

Group, Pretest- Posttest Design) ผูวจัิยไดดําเนนิการตามลําดับ ดังนี้ 

  1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  2. เครื่องมอืที่ใชในการวจัิย 

  3. การสรางและหาประสทิธภิาพของเครื่องมอืที่ใชในการวจัิย 

  4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

  5. การวเิคราะหขอมูล 

  6. สถติทิี่ใชในการวเิคราะหขอมูล 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

 1. ประชากร 

  นักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3 กลุมโรงเรยีนเครอืขายแพดหนองบัวสมิ 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ภาคเรยีนที่ 2  

ปการศกึษา 2559 จํานวน 3 โรงเรยีน ไดแก โรงเรยีนบานหนองบัวสมิ โรงเรยีนบานเพยี 

และโรงเรยีนบานกุดจาน จํานวน 3 หองเรยีน จํานวนนักเรยีนทัง้หมด 90 คน 

 2. กลุมตัวอยาง 

  นักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3 ปการศกึษา 2559 โรงเรยีนบานหนองบัวสมิ 

กลุมโรงเรยีนเครอืขายแพดหนองบัวสมิ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา
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สกลนคร เขต 3 ภาคเรยีนที่ 2 ปการศึกษา 2559 จํานวน 24 คน ซึ่งไดมาจากการสุม          

แบบกลุม (Cluster Random Sampling) 

  แบบแผนการวิจัย 

   การวจัิยครัง้นี้เปนการวจัิยเชิงทดลอง (Experimental Research) ผูวจัิยได

ดําเนนิการทดลองโดยใชแผนการวจัิยแบบ Pre-Experimental Design แบบกลุมเดยีว  

สอบกอนเรยีนและหลังเรยีน (One Group, Pretest- Posttest Design) (ชวลติ ชูกําแพง, 

2553, หนา 66) มแีบบแผนการวจัิยดังนี้ 
 

 

  

   สัญลักษณที่ใชในการทดลอง 

    T1   แทน การทดสอบกอนทําการทดลองสอน (Pre-test) 

    X   แทน การทดลองดวยแผนการจัดการเรยีนรูโดยใชกระบวนการ 

          สบืเสาะหาความรูและแผนผังความคิด 

    T2   แทน การทดสอบหลังทําการทดลองสอน (Post-test) 

 

เครื่องมอืท่ีใชในการวิจยั 
 

 1. แผนการจัดการเรยีนรูวทิยาศาสตร เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาต ิกลุมสาระ

การเรยีนรูวทิยาศาสตรของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3 ที่จัดการเรยีนรูโดยใช

กระบวนการสบืเสาะหาความรูรวมกับแผนผังความคดิ จํานวน 7 แผน แผนละ 2 ช่ัวโมง 

รวมทัง้หมด 14 ช่ัวโมง ดังนี้ 

  แผนการจัดการเรยีนรูที่ 1 เรื่อง การใชประโยชนของดินและหิน 

  แผนการจัดการเรยีนรูที่ 2 เรื่อง การใชประโยชนของน้ําและปาไม 

  แผนการจัดการเรยีนรูที่ 3 เรื่อง การใชประโยชนของอากาศและแรธาตุ 

  แผนการจัดการเรยีนรูที่ 4 เรื่อง ปญหาการใชดนิและน้ํา 

  แผนการจัดการเรยีนรูที่ 5 เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาตใินทองถิ่น 

  แผนการจัดการเรยีนรูที่ 6 เรื่อง ปญหาการใชหนิและแรธาตุ 

  แผนการจัดการเรยีนรูที่ 7 เรื่อง ปญหาอากาศเปนพษิและการใชปาไม 

 

T1                    X                     T2 
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 2. แบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะหจํานวน 1 ชุด จํานวน 30 ขอ  

 3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน จํานวน 1 ชุด จํานวน 30 ขอ  

 4. แบบประเมนิความพึงพอใจ แบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ                 

จํานวน 1 ชุด จํานวน 20 ขอ 

 

การสรางและหาประสิทธภิาพของเครื่องมอืท่ีใชในการวิจัย 
 

 ผูวจัิยดําเนินการสรางและพัฒนาเครื่องมอืแตละประเภท ดังนี้ 

  1. แผนการจัดการเรยีนรูวทิยาศาสตร เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาต ิ 

กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตรของนักเรยีนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ท่ีจัดการ

เรยีนรูโดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูรวมกับแผนผังความคิด 

   ผูวจัิยดําเนินการสรางและพัฒนาแผนการจัดการเรยีนรูวทิยาศาสตร 

เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาต ิกลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตรของนักเรยีนช้ันประถมศกึษา 

ปที่ 3 ที่จัดการเรยีนรูโดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูรวมกับแผนผังความคดิ ดังนี้ 

   1.1 ศกึษาหลักสูตร จุดมุงหมายของหลกัสูตร สาระการเรยีนรู

วทิยาศาสตรช้ันประถมศกึษาปที่ 3 เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาต ิตามหลักสูตรสถานศกึษา 

เพื่อวเิคราะหมาตรฐาน ตัวช้ีวัดในกลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร สาระที่ 2 ชีวิตกับ

สิ่งแวดลอม มาตรฐาน ว 2.2 ดังตาราง 1 
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ตาราง 1 การวเิคราะหความสัมพันธของตัวช้ีวัด สาระการเรยีนรู จุดประสงคการเรยีนรู ทักษะ/กระบวนการ สมรรถนะที่สําคัญ/คุณลักษณะ 

 อันพงึประสงค วธิสีอน/กจิกรรม ภาระงาน/ช้ินงาน และเครื่องมอืวัดผล สาระที่ 2 ชีวติกับสิ่งแวดลอม มาตรฐาน ว 2.2 ช้ันประถมศกึษาปที่ 3 
 

ตัวช้ีวัด สาระการเรยีนรู 
จุดประสงคการ

เรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

สมรรถนะที่สําคัญ/

คุณลักษณะ 

อันพงึประสงค 

วธิกีาร

สอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอื

วัดผล 

1. สํารวจ

ทรัพยากรธรรมชาต ิ

และอภิปรายการใช

ทรัพยากรธรรมชาติ 

ในทองถิ่น 

- ดนิ หนิ น้ํา 

อากาศ ปาไม สัตว

ปาและแรจัดเปน

ทรัพยากรธรรมชาติ

ที่มคีวามสําคัญ 

- มนุษยใช

ทรัพยากรธรรมชาติ

ในทองถิ่นเพื่อ   

ประโยชนตอการ

ดํารงชีวติ 

- สํารวจ

ทรัพยากรธรรมชาต ิ

และอภิปรายการใช

ทรัพยากร    

ธรรมชาตใินทองถิ่น 

- ทักษะ

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

-การสังเกต  

-การจําแนก  

-การสํารวจ 

สมรรถนะที่สําคัญ  

- ความสามารถใน

การคดิวเิคราะห 

- ความสามารถใน

การแกปญหา 

คุณลักษณะอันพงึ

ประสงค 

- มวีนิัย 

- ใฝความรู 

- มุงม่ันการทํางาน 

- แผนการ

จัดการ

เรยีนรูแบบ

สบืเสาะหา

ความรู  

5 ขัน้ 

รวมกับ

แผนผัง

ความคดิ 

- แบบ

บันทกึ

กจิกรรม 

-แบบทดสอบ 

-แบบประเมนิ

การคดิ

วเิคราะห 

-แบบประเมนิ 

ผลงาน 

-แบบประเมนิ

สมรรถนะและ

คุณลักษณะ

อันพงึประสงค 
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ตาราง 1 (ตอ) 
  

ตัวช้ีวัด สาระการเรยีนรู 
จุดประสงคการ

เรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

สมรรถนะที่สําคัญ/

คุณลักษณะ 

อันพงึประสงค 

วธิกีาร

สอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอื

วัดผล 

2. ระบุการใช

ทรัพยากรธรรมชาต ิ   

ที่กอใหเกดิปญหา

สิ่งแวดลอม 

ในทองถิ่น 

-  มนุษยนํา

ทรัพยากรธรรมชาติ

มาใชอยางมากมาย

จึงสงผลกระทบตอ

สิ่งแวดลอมใน

ทองถิ่น 

- ระบุการใช

ทรัพยากรธรรมชาต ิ   

ที่กอใหเกดิปญหา

สิ่งแวดลอม 

ในทองถิ่น 

- ทักษะ

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

-การสังเกต  

-การจําแนก  

-การสํารวจ 

-เปรยีบเทยีบ 

สมรรถนะที่สําคัญ  

- ความสามารถใน

การคดิวเิคราะห 

- ความสามารถใน

การแกปญหา 

คุณลักษณะอันพงึ

ประสงค 

- มวีนิัย 

- ใฝความรู 

- มุงม่ันการทํางาน 

- แผนการ

จัดการ

เรยีนรูแบบ

สบืเสาะหา

ความรู  

5 ขัน้ 

รวมกับ

แผนผัง

ความคดิ 

- แบบ

บันทกึ

กจิกรรม 

-แบบทดสอบ 

-แบบประเมนิ

การคดิ

วเิคราะห 

-แบบประเมนิ 

ผลงาน 

-แบบประเมนิ

สมรรถนะและ

คุณลักษณะ

อันพงึประสงค 
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ตาราง 1 (ตอ)  
 

ตัวช้ีวัด สาระการเรยีนรู 
จุดประสงคการ

เรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

สมรรถนะที่สําคัญ/

คุณลักษณะ 

อันพงึประสงค 

วธิกีาร

สอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอื

วัดผล 

3. อภิปรายและ

นําเสนอการใช

ทรัพยากรธรรมชาต ิ   

อยางประหยัด 

คุมคา และมสีวน

รวมในการปฏบิัติ 

- มนุษยตองชวยกัน

ดูแลและรูจักใช    

ทรัพยากรธรรมชาติ

อยางประหยัดและ

คุมคา เพื่อใหมกีาร

ใชไดนานและยั่งยนื 

- อภิปรายและ

นําเสนอการใช

ทรัพยากรธรรมชาต ิ   

อยางประหยัด 

คุมคา และมสีวน

รวมในการปฏบิัติ 

- ทักษะ

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

-การสังเกต  

-การจําแนก  

-การสํารวจ 

-เปรยีบเทยีบ 

สมรรถนะที่สําคัญ  

- ความสามารถใน

การคดิวเิคราะห 

- ความสามารถใน

การแกปญหา 

คุณลักษณะอันพงึ

ประสงค 

- มวีนัิย 

- ใฝความรู 

- มุงม่ันการทํางาน 

- แผนการ

จัดการ

เรยีนรูแบบ

สบืเสาะหา

ความรู  

5 ขัน้ 

รวมกับ

แผนผัง

ความคดิ 

- แบบ

บันทกึ

กจิกรรม 

-แบบทดสอบ 

-แบบประเมนิ

การคดิ

วเิคราะห 

-แบบประเมนิ 

ผลงาน 

-แบบประเมนิ

สมรรถนะและ

คุณลักษณะ

อันพงึประสงค 
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   1.2 วางแผนการจัดการเรยีนรู เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาต ิและออกแบบ

กจิกรรมใหมคีวามนาสนใจและสอดคลองกับวธิกีารสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับแผนผัง

ความคดิ  

   1.3 สรางแผนการจัดการเรียนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับ

แผนผังความคิด โดยจัดกจิกรรมการเรยีนรูที่เนนใหนักเรยีนลงมอืปฏบิัติจรงิ จึงไดกําหนด

โครงการสอน ดังตาราง 2 
 

ตาราง 2 เวลาที่ในการจัดกิจกรรมในแตละแผนการจัดการเรยีนรู 
 

แผนการจัดการเรยีนรูที่ เรื่อง 
จํานวน

ช่ัวโมง 

 ทดสอบกอนเรยีน 1 

1 การใชประโยชนของดินและหนิ 2 

2 การใชประโยชนของน้ําและปาไม 2 

3 การใชประโยชนของอากาศและแรธาตุ 2 

4 ปญหาการใชดนิและน้ํา 2 

5 ปญหาอากาศเปนพษิและการใชปาไม 2 

6 ปญหาการใชหนิและแรธาตุ   2 

7 ทรัพยากรธรรมชาตใินทองถิ่น 2 

 ทดสอบหลังเรยีน 1 

รวม 16 

 

   1.4 นําแผนการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู ที่ผูวจัิยสรางขึ้น

เสนอใหอาจารยที่ปรกึษาพิจารณาตรวจสอบความถูกตองดานเนื้อหา ภาษาและรูปแบบ

กจิกรรมการจัดการเรยีนรูที่ใชวาสอดคลองกับวธิกีารสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ หรือไม            

จากนัน้นํามาปรับแกไขตามคําแนะนําของอาจารยที่ปรกึษา 

   1.5 นําแผนการจัดการเรยีนรูที่ปรับปรุงแกไขแลวใหผูเช่ียวชาญตรวจสอบ 

ความถูกตองเหมาะสม ความสอดคลองระหวางวัตถุประสงค เนื้อหา การจัดกจิกรรม 

การเรยีนรู สื่อการเรยีนรู วิธกีารวัดประเมนิผล จํานวน 3 คน ประกอบดวย 

     1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรกมล สาฆอง อาจารยประจํา           

คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีมหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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     2. ดร.วชิราวุธ ปานพรม ครู ชํานาญการพเิศษ โรงเรียนเฉลมิพระเกียรตฯิ 

สกลนคร สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 23 

     3. นายสถติ ไกยะวรรณ ครู ชํานาญการพเิศษ โรงเรยีนบานผาศักดิ์

ทรัพยเจรญิ สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 

   โดยใหผูเช่ียวชาญลงความเห็นและใหคะแนนดังนี้ (บุญชม ศรสีะอาด, 

2545, หนา 64 - 65) 

  - ใหคะแนนเปน +1 เมื่อเห็นวาเหมาะสมสอดคลอง 

  - ใหคะแนนเปน  0  เมื่อไมแนใจวาเหมาะสมสอดคลอง 

  - ใหคะแนนเปน -1 เมื่อแนใจวาไมเหมาะสมสอดคลอง 

    นําคะแนนมาหาคาดัชนคีวามสอดคลอง (IOC) คาดัชนคีวาม

สอดคลองตัง้แต 0.5 ขึ้นไป ถอืวามคีวามสอดคลอง จากการวเิคราะหคาดัชนคีวามสอดคลอง

ของแผนการจัดการเรยีนรูโดยผูเช่ียวชาญ ไดผลเทากับ 1.00 ทุกขอ 

   1.6 นําผลการประเมนิแผนการจัดการเรยีนรูจากผูเช่ียวชาญ หาคาเฉลี่ย

ของระดับความเหมาะสม โดยใชแบบประเมนิที่มลีักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา            

(Rating Scale) ตามวธิขีองลิเคอรท (Likert) (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หนา 69 - 71) 

  เหมาะสมมากที่สุด ได  5  คะแนน 

  เหมาะสมมาก  ได  4  คะแนน 

  เหมาะสมปานกลาง ได  3  คะแนน 

  เหมาะสมนอย  ได  2  คะแนน 

  เหมาะสมนอยที่สุด ได  1  คะแนน 

    เกณฑและการแปลความหมาย (บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หนา 121) 

  คาเฉลี่ย 4.51-5.00   หมายถงึ  เหมาะสมมากที่สุด 

  คาเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถงึ  เหมาะสมมาก  

  คาเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถงึ  เหมาะสมปานกลาง 

  คาเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถงึ  เหมาะสมนอย 

  คาเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถงึ  เหมาะสมนอยที่สุด 

  ผลการประเมนิแผนการจัดการเรยีนรูจากผูเช่ียวชาญทั้ง 3 คน พบวา            

แผนการจัดการเรยีนรูมีคาเฉลี่ยทัง้หมดเทากับ 4.37 แสดงวา มคีวามเหมาะสมมาก 

รายละเอยีดดังตาราง 11 (ภาคผนวก ข) 
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   1.7 นําแผนการจัดการเรยีนรูที่ไดรับการปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช 

(Try out) กับนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3 ปการศกึษา 2559 ซึ่งเปนนักเรยีนที่ไมใชกลุม

ตัวอยางที่ผูวิจัยเลอืกไว เพื่อตรวจสอบความความเหมาะสมของเนื้อหา การจัดกิจกรรม 

การเรยีนรู สื่อการเรยีนรู วิธกีารวัดประเมนิผล จากนัน้นํามาปรับปรุงแกไขแผนการจัด 

การเรยีนรูใหสมบูรณ 

   1.8 นําแผนการจัดการเรยีนรูที่ปรับปรุงแกไขแลว จัดทําเปนฉบับสมบูรณ  

เพื่อนําไปสอนกับกลุมตัวอยาง คอื นักเรยีนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 โรงเรยีนบานหนองบัวสมิ 

จังหวัดสกลนคร ปการศกึษา 2559 จํานวน 24 คน 

  2. การสรางและหาประสิทธภิาพของแบบทดสอบวัดความสามารถ 

ในการคิดวเิคราะห 

   ผูวจัิยดําเนินการสรางและพัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิ

วเิคราะห ดังนี้ 

   2.1 ศกึษาเอกสาร แนวคดิ ทฤษฎแีละงานวจัิยที่เกี่ยวของกับความสามารถ

ในการคดิวเิคราะห แลววางแผนสรางแบบทดสอบ โดยใชกรอบการคดิวเิคราะห ซึ่งแบง

ความสามารถในการคดิวเิคราะหออกเปน 3 ประเภท คือ การวเิคราะหความสําคัญ  

การวเิคราะหความสัมพันธ และการวเิคราะหหลักการ 

   2.2 สรางแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห เรื่อง 

ทรัพยากรธรรมชาต ิแบบปรนัย 4 ตัวเลอืก ผูวิจัยวเิคราะหแบบทดสอบวัดความสามารถ 

ในการคดิวเิคราะห โดยวัดความสามารถในการคดิวเิคราะหทัง้ 3 ประเภท จํานวน 40 ขอ  

ดังตาราง 3  
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ตาราง 3 วเิคราะหแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห  
 

แผนการจัดการเรยีนรู 
การคดิวเิคราะห 

รวม 
จํานวนขอที่

ตองการ ความสําคัญ ความสัมพันธ หลักการ 

1. การใชประโยชนของดนิและหนิ 2 2 2 6 4 

2. การใชประโยชนของน้ําและปาไม 1 2 2 5 4 

3. การใชประโยชนของอากาศและแรธาตุ 2 2 2 6 4 

4. ปญหาการใชดนิและน้ํา 2 2 2 6 4 

5. ปญหาอากาศเปนพษิและการใชปาไม 2 2 2 6 4 

6. ปญหาการใชหนิและแรธาตุ   2 1 2 5 4 

7. ทรัพยากรธรรมชาตใินทองถิ่น 2 2 2 6 6 

        รวม 7 6 7 40 30 

 

   2.3 นําแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะหที่สรางขึ้นเสนอ

ตออาจารยที่ปรกึษา เพื่อพิจารณาตรวจสอบและใหขอคดิเห็น จากนัน้นํามาปรับแกไขตาม

ขอคดิเห็นของอาจารยที่ปรึกษา 

   2.4 เสนอแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะหตอผูเช่ียวชาญ 

จํานวน 3 คน ซึ่งเปนกรรมการชุดเดยีวกันกับที่พจิารณาแผนการจัดการเรยีนรู ตรวจสอบ

ความเหมาะสมของลักษณะการคดิวเิคราะห พิจารณาคาดัชนคีวามสอดคลอง (IOC) ระหวาง

คําถามกับลักษณะพฤตกิรรมในแผนการจัดการเรยีนรู โดยใหผูเช่ียวชาญลงความเห็นและให

คะแนน ดังนี้ 

  - ใหคะแนนเปน +1 เมื่อแนใจวาเหมาะสมสอดคลอง 

  - ใหคะแนนเปน 0  เมื่อไมแนใจวาเหมาะสมสอดคลอง 

  - ใหคะแนนเปน -1 เมื่อแนใจวาไมเหมาะสมสอดคลอง 

   คาดัชนคีวามสอดคลองตั้งแต 0.5 ขึ้นไป ถอืวามคีวามสอดคลอง  

จากการวเิคราะหคาดัชนคีวามสอดคลองของแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห 

จํานวน 40 ขอ โดยผูเช่ียวชาญ ไดผลตั้งแต 0.67-1.00 สามารถใชไดทุกขอ รายละเอยีด 

ดังตาราง 12 (ภาคผนวก ข) 

   2.5 นําแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะหปรับปรุงตาม

คําแนะนําของผูเช่ียวชาญ เสนอตออาจารยที่ปรกึษาตรวจสอบความถูกตองของแบบทดสอบ 
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   2.6 นําแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวเิคราะหที่ปรับปรุงแกไขแลว 

ไปทดลองใช (Try out) กับนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3 ปการศกึษา 2559 ซึ่งเปนนักเรยีนที่

ไมใชกลุมตัวอยางที่ผูวจัิยเลือกไว 

   2.7 หาคาความยาก (p) และคาอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบวัด

ความสามารถในการคดิวเิคราะหเปนรายขอ คัดเลอืกขอสอบที่ผานเกณฑไว คือ มีคาความยาก 

(p) ระหวาง 0.2-0.8 และมีคาอํานาจจําแนก (r) ตัง้แต 0.20 ขึ้นไป (บุญชม ศรีสะอาด, 2545,

หนา 87) จากการวเิคราะหไดคา p ตัง้แต 0.29 - 0.71 และคา r ตัง้แต 0.21 - 0.57 คัดเลอืก

ขอสอบที่ผานเกณฑไว 30 ขอ รายละเอยีดดังตาราง 13 (ภาคผนวก ข) 

   2.8 นําแบบทดสอบที่ไดคัดเลอืกแลว ไปวเิคราะหหาความเช่ือม่ันของ

แบบทดสอบโดยใชสูตรของ KR-20 ของ คูเดอร-รชิารดสัน คาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบ

ทัง้ฉบับ เทากับ 0.86 

   2.9 จัดพมิพแบบทดสอบ เพื่อนําไปทดสอบจรงิกับกลุมตัวอยางของ 

การวจัิย คอื นักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3 โรงเรยีนบานหนองบัวสมิ จังหวัดสกลนคร  

ปการศกึษา 2559 จํานวน 24 คน 

  3. การสรางและหาประสิทธภิาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรยีน 

   ผูวจัิยดําเนินการสรางและพัฒนาแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

ดังนี้ 

   3.1 ศกึษาเอกสาร หนังสอื ตําราและบทความที่เกี่ยวของกับการสราง

แบบทดสอบตลอดจนลักษณะเฉพาะและวธิกีารสรางแบบทดสอบ 

   3.2 ศกึษาจุดประสงคและสาระการเรยีนรู เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ 

จากหลักสูตรสถานศกึษาสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ช้ันประถมศกึษาปที่ 3 แลววางแผน

สรางแบบทดสอบ โดยใชกรอบแนวคดิการเรยีนรูตามทฤษฎขีองเบนจามิน บลูม ซึ่งแบง 

การเรยีนรูเปน 6 ระดับ คอื ดานความรูความจํา ความเขาใจ การนําไปใช การวเิคราะห  

การสังเคราะห และการประเมนิคา  

   3.3 สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ 

แบบปรนัย 4 ตัวเลอืก ผูวจัิยไดวเิคราะหความสัมพันธระหวางจุดประสงคกับพฤติกรรมที่

ตองการวัดการเรยีนรูทัง้ 6 ระดับ ตามทฤษฎขีอง Bloom จํานวน 40 ขอ ดังตาราง 4 
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ตาราง 4 วเิคราะหความสัมพันธระหวางตัวช้ีวัดกับพฤตกิรรมที่ตองการวัด 
 

ตัวช้ีวัด 

พฤติกรรมท่ีตองการวัด 6 ดาน  

รวม 

 

จํานวนขอ

ท่ีตองการ 
ความรู

ความจํา 

ความ

เขาใจ 

การ

นําไปใช 
วเิคราะห สังเคราะห 

ประเมนิ

คา 

1. อธิบาย ระบุการใช

ประโยชนของดนิและหนิได 

1 1 1 1 1 1 6 4 

2. อธิบาย ระบุการใช

ประโยชนของนํ้าและปาไมได 

1 1 1 1 1 1 6 4 

3. อธิบาย ระบุการใช

ประโยชนของอากาศและ      

แรธาตุได 

1 1 1 1 1 1 6 4 

4. อธิบาย ระบุสาเหตุท่ีทํา

ใหเกดิปญหาการใชดนิและ

นํ้าได 

1 1 1 1 1 1 6 4 

5. บอก ระบุสาเหตุท่ีทําให

เกดิปญหาอากาศเปนพษิ 

และปญหาการใชปาไมได 

1 1 1 1 1 1 6 4 

6. บอก ระบุสาเหตุท่ีทําให

เกดิปญหาการใชหนิและแร

ธาตุได  

1 - 1 1 - 1 4 4 

7. อธิบายการใช

ทรัพยากรธรรมชาติท่ี

กอใหเกดิปญหาสิ่งแวดลอม

ในทองถิ่นได 

1 1 1 1 1 1 6 6 

รวม 7 6 7 7 6 7 40 30 

 

   3.4 นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ ที่สรางขึ้น

เสนอตออาจารยที่ปรกึษา เพื่อพจิารณาตรวจสอบและใหขอคดิเห็น และนํามาปรับแกไขตาม

ขอคดิเห็นของอาจารยที่ปรึกษา 

   3.5 เสนอแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ                

ตอผูเช่ียวชาญ จํานวน 3 คน ซึ่งเปนกรรมการชุดเดมิ ตรวจสอบความเหมาะสมของ

แบบทดสอบ ตามแนวคิดของ Bloom พจิารณาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ระหวางคําถาม

กับลักษณะพฤตกิรรมในแผนการจัดการเรยีนรู โดยใหผูเช่ียวชาญลงความเห็นและใหคะแนน ดังนี้ 
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  - ใหคะแนนเปน +1 เมื่อแนใจวาเหมาะสมสอดคลอง 

  - ใหคะแนนเปน 0  เมื่อไมแนใจวาเหมาะสมสอดคลอง 

  - ใหคะแนนเปน -1 เมื่อแนใจวาไมเหมาะสมสอดคลอง 

    คาดัชนคีวามสอดคลองตั้งแต 0.5 ขึ้นไป ถอืวามคีวามสอดคลอง  

จากการวิเคราะหคาดัชนคีวามสอดคลองของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ 

จํานวน 40 ขอ โดยผูเช่ียวชาญ ไดผลตั้งแต 0.67-1.00 สามารถใชไดทุกขอ รายละเอยีด 

ดังตาราง 14 (ภาคผนวก ข) 

   3.6 นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ ปรับปรุง

ตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ เสนอตออาจารยที่ปรกึษาตรวจสอบความถูกตองของ

แบบทดสอบ 

   3.7 นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ ที่ปรับปรุง

แกไขแลว ไปทดลองใช (Try out) กับนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3 ปการศกึษา 2559  

ซึ่งเปนนักเรยีนที่ไมใชกลุมตัวอยางที่ผูวจัิยเลอืกไว 

   3.8 หาคาความยาก (p) และคาอํานาจจําแนก (r) รายขอของ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ คัดเลอืกขอสอบที่ผานเกณฑไว คอื  

มคีาความยาก (p) ระหวาง 0.2-0.8 และมคีาอํานาจจําแนก (r) ตัง้แต 0.20 ขึ้นไป  

(บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หนา 87) จากการวเิคราะหไดคา p ตัง้แต 0.39-0.75 และคา r 

ตัง้แต 0.36-0.79 คัดเลือกขอสอบที่ผานเกณฑไว 30 ขอ รายละเอยีดดังตาราง 15 (ภาคผนวก ข)  

   3.9 นําแบบทดสอบที่ไดคัดเลอืกแลว ไปวเิคราะหหาความเช่ือม่ันของ

แบบทดสอบโดยใชสูตรของ KR-20 ของ คูเดอร-รชิารดสัน คาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบ

ทัง้ฉบับ เทากับ 0.97 

   3.10 จัดพมิพแบบทดสอบ เพื่อนําไปทดสอบจรงิกับกลุมตัวอยางของการ

วจัิย คอื นักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3 โรงเรยีนบานหนองบัวสมิ จังหวัดสกลนคร ปการศกึษา 

2559 จํานวน 24 คน 

  4. การสรางและหาประสิทธภิาพของแบบประเมนิความพึงพอใจ  

   4.1 ศกึษาวธิกีารสรางแบบประเมนิความพงึพอใจของนักเรยีนจากหนังสอื 

เอกสารที่เกี่ยวของกับความพงึพอใจ 

   4.2 สรางแบบประเมนิความพงึพอใจของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3 ที่

ไดรับการจัดการเรยีนรู โดยใชการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขั้นรวมกับแผนผังความคดิ 

เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ โดยผูวจัิยกําหนดไว 4 ดาน คอื ดานเนื้อหา ดานการจัดกจิกรรม 

การเรยีนรู ดานสื่ออุปกรณการเรยีนรู และดานการวัดและประเมนิผล จํานวน 20 ขอ เปนแบบ
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มาตราสวนประมาณคา (Ratting Scale) 5 ระดับ โดยกําหนดระดับความพงึพอใจไว 5 ระดับ  

มเีกณฑการใหคะแนนดังนี้  
  ระดับ  5  หมายถงึ  พงึพอใจมากที่สุด    

  ระดับ  4  หมายถงึ  พงึพอใจมาก     

  ระดับ  3  หมายถงึ  พงึพอใจปานกลาง    

  ระดับ  2  หมายถงึ  พึงพอใจนอย     

  ระดับ  1  หมายถงึ  พงึพอใจนอยที่สุด    

   แปลความหมายของคาเฉลี่ยความพงึพอใจ โดยยดึเกณฑ ดังนี้  

(บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หนา 35) 

  คาเฉลี่ย 4.51-5.00   หมายถงึ   พงึพอใจมากที่สุด 

  คาเฉลี่ย 3.51-4.50   หมายถงึ   พงึพอใจมาก  

  คาเฉลี่ย 2.51-3.50   หมายถงึ   พงึพอใจปานกลาง 

  คาเฉลี่ย 1.51-2.50    หมายถงึ   พงึพอใจนอย 

  คาเฉลี่ย 1.00-1.50    หมายถงึ   พงึพอใจนอยที่สุด 

   4.3 นําแบบประเมนิความพึงพอใจที่สรางเสร็จแลวใหอาจารยที่ปรกึษา

พจิารณาตรวจสอบและนํามาปรับปรุงแกไข 

   4.4 นําแบบประเมนิความพึงพอใจที่ปรับปรุงแกไขแลวเสนอตอผูเช่ียวชาญ  

3 คน ซึ่งเปนกรรมการชุดเดมิ พจิารณาความสอดคลอง (IOC) ของขอคําถามแบบประเมนิ

ความพงึพอใจ โดยมเีกณฑพจิารณา ดังนี้ 

 - ใหคะแนนเปน +1 เมื่อแนใจวาเหมาะสมสอดคลอง 

 - ใหคะแนนเปน 0  เมื่อไมแนใจวาเหมาะสมสอดคลอง 

 - ใหคะแนนเปน -1 เมื่อแนใจวาไมเหมาะสมสอดคลอง 

  ดัชนคีวามสอดคลองตัง้แต 0.5 ขึ้นไป ถอืวามคีวามสอดคลอง จากการ

วเิคราะหคาดัชนคีวามสอดคลองของแบบประเมนิความพงึพอใจโดยผูเช่ียวชาญ ไดผลเทากับ 

1.00 หมายความวา มคีวามสอดคลองมากที่สุด รายละเอยีดดังตาราง 16 (ภาคผนวก ข) 

  4.5 จัดพมิพแบบประเมนิความพงึพอใจฉบับสมบูรณ เพื่อนําไปทดลองกับ

กลุมตัวอยางของการวิจัย คือ นักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3 โรงเรยีนบานหนองบัวสมิ  

จังหวัดสกลนคร ปการศกึษา 2559 จํานวน 24 คน 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

 ผูวจัิยไดดําเนนิการทดลองใชแผนการจัดการเรยีนรูวทิยาศาสตร เรื่อง 

ทรัพยากรธรรมชาต ิกลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3  

ภาคเรยีนที่ 2 ปการศกึษา 2559 ผูศกึษาคนควาดําเนินการทดลองดวยตนเองตามขัน้ตอน ดังนี้ 

  1. ทําการทดสอบกอนเรยีน โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและ

แบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห 

 2. ดําเนนิการสอนโดยใชแผนการจัดการเรยีนรูวทิยาศาสตร เรื่อง 

ทรัพยากรธรรมชาต ิกลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3       

ซึ่งผูวจัิยเปนผูสอนเอง 

  3. ทําการทดสอบหลังเรยีน โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน    

และแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห โดยใชฉบับเดยีวกับทีใ่ชทดสอบกอนการ

ทดลองแลวนําผลการทดสอบมาตรวจใหคะแนนและวเิคราะหขอมูลดวยคาท ี(t-test) คาเฉลี่ย 

และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

  4. ทําการประเมนิความพึงพอใจของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3 ที่ไดรับ        

การจัดการเรยีนรู โดยใชการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขั้น รวมกับแผนผังความคดิ             

เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ 

 

การวิเคราะหขอมูล 
 

 ผูวจัิยดําเนินการวเิคราะหขอมูลตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

 1. วเิคราะหหาประสทิธภิาพของแผนการจัดการเรยีนรูวิทยาศาสตร เรื่อง 

ทรัพยากรธรรมชาต ิกลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตรของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3           

ที่จัดการเรยีนรูโดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูรวมกับแผนผังความคดิ 70/70 โดยหาคา

ประสทิธภิาพ E1/E2  

  2. วเิคราะหเปรยีบเทยีบความสามารถในการคดิวเิคราะหของนักเรยีน 

ช้ันประถมศกึษาปที่ 3 ระหวางกอนเรยีนกับหลังเรยีน โดยใชการทดสอบแบบคาทชีนดิกลุม

ตัวอยางที่ไมเปนอสิระตอกัน (t-test for Dependent Samples) 

  3. วเิคราะหเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีนช้ันประถมศกึษา  

ปที่ 3 ระหวางกอนเรยีนและหลังเรยีน โดยใชการทดสอบแบบคาทชีนดิกลุมตัวอยางที่ 

ไมเปนอสิระตอกัน (t-test for Dependent Samples) 
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  4. วเิคราะหความพงึพอใจของนักเรยีนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัด 

การเรยีนรู โดยใชการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับแผนผังความคิด เรื่อง 

ทรัพยากรธรรมชาติ ดวยแบบประเมนิความพงึพอใจ โดยการหาคาเฉลี่ย (x̄ )  

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

 

สถติิท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 

 1. สถิตพิื้นฐาน ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคะแนนที่ได

จากการทําแบบทดสอบ ใบงาน และแบบประเมนิตาง ๆ 

  1.1 รอยละ (Percentage) (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 283) โดยใชสูตรดังนี้ 
 

P = 
f

n
 × 100 

 

  เมื่อ P  แทน  รอยละ 

         F  แทน  ความถี่ที่ตองการเปลี่ยนแปลงใหเปนรอยละ 

 N  แทน  จํานวนความถี่ทัง้หมด 

  1.2 คาเฉลี่ย (Arithmatic Mean) (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 284) โดยใชสูตร

ดังนี้ 

X� = 
∑ X

N
 

  เมื่อ  x̄   แทน  คาเฉลี่ย 

  ∑x แทน   ผลรวมของคะแนนทัง้หมดในกลุมตัวอยาง 

        N   แทน   จํานวนคะแนนในกลุมตัวอยาง 

 1.3 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551,  

หนา 296) โดยใชสูตรดังนี้ 
 

S.D.  =  �
n∑ X2-(∑ X)2

n(n-1)
 

 

เมื่อ S.D.  แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

∑ X  แทน ผลรวมของคะแนนในกลุม 
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  ∑ X2 แทน ผลรวมของคะแนนแตละกลุมยกกําลังสอง 

     N  แทน จํานวนขอมูลหรอืจํานวนตัวอยาง 

 2. สถิตท่ีิใชในการวเิคราะหหาคุณภาพของเครื่องมือ 

 2.1 การหาคาความเที่ยงตรง (Validity) ของแบบวัดความสามารถในการคดิ

วเิคราะห แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน และแบบประเมนิความพึงพอใจ โดยหาคา

ดัชนคีวามสอดคลอง (Index of Item Objective Congruence) ระหวางขอสอบกับจุดประสงค 

(วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 245) โดยใชสูตรดังนี้ 
 

IOC  =  
∑ R

N
 

 

เมื่อ  IOC  แทน ดัชนคีวามสอดคลองระหวางขอสอบกับจุดประสงค 

      ∑R แทน ผลรวมคะแนนความคดิเห็นของผูเช่ียวชาญทั้งหมด 

         N   แทน จํานวนผูเช่ียวชาญทัง้หมด 

2.2 การหาคาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบวัดความสามารถในการคดิ

วเิคราะห และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน โดยใชวธิ ีคูเดอร - รชิารดสัน                 

(Kuder – Richardson) (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 240) โดยใชสูตรดังนี้ 
 












−

−
= ∑

2
t

tt S
pq

1
1K

Kr  

 

เมื่อ ttr   แทน คาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบ 

    K   แทน จํานวนขอสอบ 

    p   แทน สัดสวนของคนตอบถูกในแตละขอ 

    q   แทน สัดสวนของคนตอบผิดในแตละขอ 

    
2
tS  แทน คาความแปรปรวนของคะแนนทัง้ฉบับ 

2.3 การหาคาความยาก (Difficulty) การหาคาอํานาจจําแนก (Discrimination 

Power) ของแบบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์

ทางการเรยีน (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 238) โดยใชสูตรดังนี้  
 

LH

LH

NN
RRP

+
+

=   
H

LH

N
RRr −

=  
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เมื่อ P   แทน คาความยากของขอสอบ 

        RH  แทน จํานวนคนในกุลมสูงที่ตอบถูก 

        RL  แทน จํานวนคนในกุลมต่ําที่ตอบถูก 

      R   แทน คาอํานาจจําแนกของขอสอบ 

        NH  แทน จํานวนคนทัง้หมดในกลุมสูง 

        NL  แทน จํานวนคนทั้งหมดในกลุมต่ํา 

 3. สถิตท่ีิใชในการทดสอบสมมตฐิาน 

 3.1 ทดสอบสมมตฐิานขอ 1 การหาประสทิธภิาพของแผนการจัดการเรยีนรู 

แบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับแผนผังความคดิ โดยใชสูตร E1/E2 ดังนี้ (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 

2551, หนา 222) 

E1 = 

∑ X
N
A

 ×100 

 

เมื่อ E1   แทน ประสทิธภิาพของกระบวนการ 

∑X  แทน ผลรวมของคะแนนจากแบบทดสอบระหวางเรยีนของ 

             นักเรยีนทุกคน                     

N    แทน จํานวนนักเรยีนทั้งหมด 

         A    แทน คะแนนเต็มของแบบทดสอบระหวางเรยีน 
 

E2 = 

∑ Y
N
B

 ×100 

 

เมื่อ E2   แทน ประสทิธภิาพของผลลัพธ 

∑Y  แทน ผลรวมของคะแนนจากแบบทดสอบหลังเรยีนของนักเรยีน 

             ทุกคน                     

N    แทน จํานวนนักเรยีนทั้งหมด 

         B    แทน คะแนนเต็มของแบบทดสอบหลังเรยีน 

 3.2 ทดสอบสมมตฐิานขอ 2 และ 3 การเปรยีบเทยีบคะแนนความสามารถ 

ในการคดิวเิคราะห และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระหวางกอนเรยีนและหลังเรยีน โดยใชสถติ ิ 

t – test (Dependent Samples) (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 339) โดยใชสูตรดังนี้ 
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t  =  
∑ D

�n∑ D2-(∑ D)2

n-1

          ;  df=n-1 

 

เมื่อ   t  แทน คาสถติทิี่เปรยีบเทยีบกบัคาวกิฤตจากตารางแจกแจงปกต ิ 

      เพื่อทราบความมนีัยสําคัญ 

D แทน ผลตางระหวางคะแนนแตละคู 

n แทน จํานวนกลุมตัวอยางหรอืจํานวนคูคะแนน 

  3.3 ทดสอบสมมตฐิานขอ 4 การหาคาเฉลีย่ของคะแนนแบบประเมนิความ 

พงึพอใจของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรยีนรูโดยใชการเรยีนรูแบบ 

สบืเสาะหาความรู 5 ขัน้รวมกับแผนผังความคดิ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ หลังจากเรยีนแลว

นําคาคะแนนเฉลี่ยมาเทยีบกับเกณฑ (บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หนา 35) ดังนี้ 

คาเฉลี่ย 4.51-5.00  หมายถงึ   พงึพอใจมากที่สุด 

คาเฉลี่ย 3.51-4.50  หมายถงึ   พงึพอใจมาก  

คาเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถงึ   พงึพอใจปานกลาง 

คาเฉลี่ย 1.51-2.50  หมายถงึ   พงึพอใจนอย 

คาเฉลี่ย 1.00-1.50  หมายถงึ   พงึพอใจนอยที่สุด 
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	การสร้างและหาประสิทธิภาพของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	ผู้วิจัยดำเนินการสร้างและพัฒนาเครื่องมือแต่ละประเภท ดังนี้
	1. แผนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่จัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ร่วมกับแผนผังความคิด
	ผู้วิจัยดำเนินการสร้างและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา ปีที่ 3 ที่จัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ร่วมกับแผนผังความคิด ดังนี้
	1.1 ศึกษาหลักสูตร จุดมุ่งหมายของหลักสูตร สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ ตามหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อวิเคราะห์มาตรฐาน ตัวชี้วัดในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ สาระที่ 2 ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม มาตรฐาน ว 2.2 ดังตา...
	ตาราง 1 การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้ ทักษะ/กระบวนการ สมรรถนะที่สำคัญ/คุณลักษณะ
	อันพึงประสงค์ วิธีสอน/กิจกรรม ภาระงาน/ชิ้นงาน และเครื่องมือวัดผล สาระที่ 2 ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม มาตรฐาน ว 2.2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3
	ตาราง 1 (ต่อ)
	ตาราง 1 (ต่อ)
	1.2 วางแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ และออกแบบกิจกรรมให้มีความน่าสนใจและสอดคล้องกับวิธีการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น ร่วมกับแผนผังความคิด
	1.3 สร้างแผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น ร่วมกับแผนผังความคิด โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียนลงมือปฏิบัติจริง จึงได้กำหนดโครงการสอน ดังตาราง 2
	ตาราง 2 เวลาที่ในการจัดกิจกรรมในแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้
	1.4 นำแผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเสนอให้อาจารย์ที่ปรึกษาพิจารณาตรวจสอบความถูกต้องด้านเนื้อหา ภาษาและรูปแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่ใช้ว่าสอดคล้องกับวิธีการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น หรือไม่            จากนั้นนำมาปรับ...
	1.5 นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ
	ความถูกต้องเหมาะสม ความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์ เนื้อหา การจัดกิจกรรม
	การเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ วิธีการวัดประเมินผล จำนวน 3 คน ประกอบด้วย
	โดยให้ผู้เชี่ยวชาญลงความเห็นและให้คะแนนดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หน้า 64 - 65)
	- ให้คะแนนเป็น +1 เมื่อเห็นว่าเหมาะสมสอดคล้อง
	- ให้คะแนนเป็น  0  เมื่อไม่แน่ใจว่าเหมาะสมสอดคล้อง
	- ให้คะแนนเป็น -1 เมื่อแน่ใจว่าไม่เหมาะสมสอดคล้อง
	นำคะแนนมาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ค่าดัชนีความสอดคล้องตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป ถือว่ามีความสอดคล้อง จากการวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้องของแผนการจัดการเรียนรู้โดยผู้เชี่ยวชาญ ได้ผลเท่ากับ 1.00 ทุกข้อ
	1.6 นำผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้จากผู้เชี่ยวชาญ หาค่าเฉลี่ยของระดับความเหมาะสม โดยใช้แบบประเมินที่มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า            (Rating Scale) ตามวิธีของลิเคอร์ท (Likert) (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หน้า 69 - 71)
	เหมาะสมมากที่สุด ได้  5  คะแนน
	เหมาะสมมาก  ได้  4  คะแนน
	เหมาะสมปานกลาง ได้  3  คะแนน
	เหมาะสมน้อย  ได้  2  คะแนน
	เหมาะสมน้อยที่สุด ได้  1  คะแนน
	เกณฑ์และการแปลความหมาย (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หน้า 121)
	ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00   หมายถึง  เหมาะสมมากที่สุด
	ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง  เหมาะสมมาก
	ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง  เหมาะสมปานกลาง
	ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง  เหมาะสมน้อย
	ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง  เหมาะสมน้อยที่สุด
	ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้จากผู้เชี่ยวชาญทั้ง 3 คน พบว่า            แผนการจัดการเรียนรู้มีค่าเฉลี่ยทั้งหมดเท่ากับ 4.37 แสดงว่า มีความเหมาะสมมาก รายละเอียดดังตาราง 11 (ภาคผนวก ข)
	1.7 นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Try out) กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2559 ซึ่งเป็นนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างที่ผู้วิจัยเลือกไว้ เพื่อตรวจสอบความความเหมาะสมของเนื้อหา การจัดกิจกรรม
	การเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ วิธีการวัดประเมินผล จากนั้นนำมาปรับปรุงแก้ไขแผนการจัด
	การเรียนรู้ให้สมบูรณ์
	1.8 นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว จัดทำเป็นฉบับสมบูรณ์
	เพื่อนำไปสอนกับกลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านหนองบัวสิม จังหวัดสกลนคร ปีการศึกษา 2559 จำนวน 24 คน
	2. การสร้างและหาประสิทธิภาพของแบบทดสอบวัดความสามารถ
	ในการคิดวิเคราะห์
	ผู้วิจัยดำเนินการสร้างและพัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ดังนี้
	2.1 ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แล้ววางแผนสร้างแบบทดสอบ โดยใช้กรอบการคิดวิเคราะห์ ซึ่งแบ่งความสามารถในการคิดวิเคราะห์ออกเป็น 3 ประเภท คือ การวิเคราะห์ความสำคัญ
	การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ และการวิเคราะห์หลักการ
	2.2 สร้างแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ แบบปรนัย 4 ตัวเลือก ผู้วิจัยวิเคราะห์แบบทดสอบวัดความสามารถ
	ในการคิดวิเคราะห์ โดยวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ทั้ง 3 ประเภท จำนวน 40 ข้อ
	ดังตาราง 3
	ตาราง 3 วิเคราะห์แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์
	2.3 นำแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ที่สร้างขึ้นเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อพิจารณาตรวจสอบและให้ข้อคิดเห็น จากนั้นนำมาปรับแก้ไขตามข้อคิดเห็นของอาจารย์ที่ปรึกษา
	2.4 เสนอแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ต่อผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 คน ซึ่งเป็นกรรมการชุดเดียวกันกับที่พิจารณาแผนการจัดการเรียนรู้ ตรวจสอบความเหมาะสมของลักษณะการคิดวิเคราะห์ พิจารณาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ระหว่างคำถามกับลักษณะพฤติกรรมในแผนการจ...
	- ให้คะแนนเป็น +1 เมื่อแน่ใจว่าเหมาะสมสอดคล้อง
	- ให้คะแนนเป็น 0  เมื่อไม่แน่ใจว่าเหมาะสมสอดคล้อง
	- ให้คะแนนเป็น -1 เมื่อแน่ใจว่าไม่เหมาะสมสอดคล้อง
	ค่าดัชนีความสอดคล้องตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป ถือว่ามีความสอดคล้อง
	จากการวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ จำนวน 40 ข้อ โดยผู้เชี่ยวชาญ ได้ผลตั้งแต่ 0.67-1.00 สามารถใช้ได้ทุกข้อ รายละเอียด
	ดังตาราง 12 (ภาคผนวก ข)
	2.5 นำแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ปรับปรุงตามคำแนะนำของผู้เชี่ยวชาญ เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบความถูกต้องของแบบทดสอบ
	2.6 นำแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไปทดลองใช้ (Try out) กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2559 ซึ่งเป็นนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างที่ผู้วิจัยเลือกไว้
	2.7 หาค่าความยาก (p) และค่าอำนาจจำแนก (r) ของแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์เป็นรายข้อ คัดเลือกข้อสอบที่ผ่านเกณฑ์ไว้ คือ มีค่าความยาก (p) ระหว่าง 0.2-0.8 และมีค่าอำนาจจำแนก (r) ตั้งแต่ 0.20 ขึ้นไป (บุญชม ศรีสะอาด, 2545,หน้า 87) จากการวิเคราะ...
	2.8 นำแบบทดสอบที่ได้คัดเลือกแล้ว ไปวิเคราะห์หาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบโดยใช้สูตรของ KR-20 ของ คูเดอร์-ริชาร์ดสัน ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับ เท่ากับ 0.86
	2.9 จัดพิมพ์แบบทดสอบ เพื่อนำไปทดสอบจริงกับกลุ่มตัวอย่างของ
	การวิจัย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านหนองบัวสิม จังหวัดสกลนคร
	ปีการศึกษา 2559 จำนวน 24 คน
	3. การสร้างและหาประสิทธิภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
	ทางการเรียน
	ผู้วิจัยดำเนินการสร้างและพัฒนาแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนี้
	3.1 ศึกษาเอกสาร หนังสือ ตำราและบทความที่เกี่ยวข้องกับการสร้างแบบทดสอบตลอดจนลักษณะเฉพาะและวิธีการสร้างแบบทดสอบ
	3.2 ศึกษาจุดประสงค์และสาระการเรียนรู้ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ จากหลักสูตรสถานศึกษาสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 แล้ววางแผนสร้างแบบทดสอบ โดยใช้กรอบแนวคิดการเรียนรู้ตามทฤษฎีของเบนจามิน บลูม ซึ่งแบ่ง
	การเรียนรู้เป็น 6 ระดับ คือ ด้านความรู้ความจำ ความเข้าใจ การนำไปใช้ การวิเคราะห์
	การสังเคราะห์ และการประเมินค่า
	3.3 สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ แบบปรนัย 4 ตัวเลือก ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างจุดประสงค์กับพฤติกรรมที่ต้องการวัดการเรียนรู้ทั้ง 6 ระดับ ตามทฤษฎีของ Bloom จำนวน 40 ข้อ ดังตาราง 4
	ตาราง 4 วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวชี้วัดกับพฤติกรรมที่ต้องการวัด
	3.4 นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ ที่สร้างขึ้นเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อพิจารณาตรวจสอบและให้ข้อคิดเห็น และนำมาปรับแก้ไขตามข้อคิดเห็นของอาจารย์ที่ปรึกษา
	3.5 เสนอแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ                ต่อผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 คน ซึ่งเป็นกรรมการชุดเดิม ตรวจสอบความเหมาะสมของแบบทดสอบ ตามแนวคิดของ Bloom พิจารณาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ระหว่างคำถามกับลักษณะพฤติกรรมในแผนการจัดการเรี...
	- ให้คะแนนเป็น +1 เมื่อแน่ใจว่าเหมาะสมสอดคล้อง
	- ให้คะแนนเป็น 0  เมื่อไม่แน่ใจว่าเหมาะสมสอดคล้อง
	- ให้คะแนนเป็น -1 เมื่อแน่ใจว่าไม่เหมาะสมสอดคล้อง
	ค่าดัชนีความสอดคล้องตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป ถือว่ามีความสอดคล้อง
	จากการวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ จำนวน 40 ข้อ โดยผู้เชี่ยวชาญ ได้ผลตั้งแต่ 0.67-1.00 สามารถใช้ได้ทุกข้อ รายละเอียด
	ดังตาราง 14 (ภาคผนวก ข)
	3.6 นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ ปรับปรุงตามคำแนะนำของผู้เชี่ยวชาญ เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบความถูกต้องของแบบทดสอบ
	3.7 นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไปทดลองใช้ (Try out) กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2559
	ซึ่งเป็นนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างที่ผู้วิจัยเลือกไว้
	3.8 หาค่าความยาก (p) และค่าอำนาจจำแนก (r) รายข้อของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ คัดเลือกข้อสอบที่ผ่านเกณฑ์ไว้ คือ
	มีค่าความยาก (p) ระหว่าง 0.2-0.8 และมีค่าอำนาจจำแนก (r) ตั้งแต่ 0.20 ขึ้นไป
	(บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หน้า 87) จากการวิเคราะห์ได้ค่า p ตั้งแต่ 0.39-0.75 และค่า r ตั้งแต่ 0.36-0.79 คัดเลือกข้อสอบที่ผ่านเกณฑ์ไว้ 30 ข้อ รายละเอียดดังตาราง 15 (ภาคผนวก ข)
	3.9 นำแบบทดสอบที่ได้คัดเลือกแล้ว ไปวิเคราะห์หาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบโดยใช้สูตรของ KR-20 ของ คูเดอร์-ริชาร์ดสัน ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับ เท่ากับ 0.97
	3.10 จัดพิมพ์แบบทดสอบ เพื่อนำไปทดสอบจริงกับกลุ่มตัวอย่างของการวิจัย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านหนองบัวสิม จังหวัดสกลนคร ปีการศึกษา 2559 จำนวน 24 คน
	4. การสร้างและหาประสิทธิภาพของแบบประเมินความพึงพอใจ
	4.1 ศึกษาวิธีการสร้างแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนจากหนังสือ เอกสารที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจ
	4.2 สร้างแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ โดยใช้การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้นร่วมกับแผนผังความคิด เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ โดยผู้วิจัยกำหนดไว้ 4 ด้าน คือ ด้านเนื้อหา ด้านการจัดกิจกรรม
	การเรียนรู้ ด้านสื่ออุปกรณ์การเรียนรู้ และด้านการวัดและประเมินผล จำนวน 20 ข้อ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Ratting Scale) 5 ระดับ โดยกำหนดระดับความพึงพอใจไว้ 5 ระดับ
	มีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้
	ระดับ  5  หมายถึง  พึงพอใจมากที่สุด
	ระดับ  4  หมายถึง  พึงพอใจมาก
	ระดับ  3  หมายถึง  พึงพอใจปานกลาง
	ระดับ  2  หมายถึง  พึงพอใจน้อย
	ระดับ  1  หมายถึง  พึงพอใจน้อยที่สุด
	แปลความหมายของค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ โดยยึดเกณฑ์ ดังนี้
	(บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หน้า 35)
	ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00   หมายถึง   พึงพอใจมากที่สุด
	ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50   หมายถึง   พึงพอใจมาก
	ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50   หมายถึง   พึงพอใจปานกลาง
	ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50    หมายถึง   พึงพอใจน้อย
	ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50    หมายถึง   พึงพอใจน้อยที่สุด
	4.3 นำแบบประเมินความพึงพอใจที่สร้างเสร็จแล้วให้อาจารย์ที่ปรึกษาพิจารณาตรวจสอบและนำมาปรับปรุงแก้ไข
	4.4 นำแบบประเมินความพึงพอใจที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ  3 คน ซึ่งเป็นกรรมการชุดเดิม พิจารณาความสอดคล้อง (IOC) ของข้อคำถามแบบประเมินความพึงพอใจ โดยมีเกณฑ์พิจารณา ดังนี้
	- ให้คะแนนเป็น +1 เมื่อแน่ใจว่าเหมาะสมสอดคล้อง
	- ให้คะแนนเป็น 0  เมื่อไม่แน่ใจว่าเหมาะสมสอดคล้อง
	- ให้คะแนนเป็น -1 เมื่อแน่ใจว่าไม่เหมาะสมสอดคล้อง
	ดัชนีความสอดคล้องตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป ถือว่ามีความสอดคล้อง จากการวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบประเมินความพึงพอใจโดยผู้เชี่ยวชาญ ได้ผลเท่ากับ 1.00 หมายความว่า มีความสอดคล้องมากที่สุด รายละเอียดดังตาราง 16 (ภาคผนวก ข)
	4.5 จัดพิมพ์แบบประเมินความพึงพอใจฉบับสมบูรณ์ เพื่อนำไปทดลองกับกลุ่มตัวอย่างของการวิจัย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านหนองบัวสิม
	จังหวัดสกลนคร ปีการศึกษา 2559 จำนวน 24 คน

	การเก็บรวบรวมข้อมูล
	ผู้วิจัยได้ดำเนินการทดลองใช้แผนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 ผู้ศึกษาค้นคว้าดำเนินการทดลองด้วยตนเองตามขั้นตอน ดังนี้
	1. ทำการทดสอบก่อนเรียน โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์
	2. ดำเนินการสอนโดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3       ซึ่งผู้วิจัยเป็นผู้สอนเอง
	3. ทำการทดสอบหลังเรียน โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน    และแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โดยใช้ฉบับเดียวกับที่ใช้ทดสอบก่อนการทดลองแล้วนำผลการทดสอบมาตรวจให้คะแนนและวิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าที (t-test) ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
	4. ทำการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่ได้รับ        การจัดการเรียนรู้ โดยใช้การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น ร่วมกับแผนผังความคิด             เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ

	การวิเคราะห์ข้อมูล
	ผู้วิจัยดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ดังต่อไปนี้
	1. วิเคราะห์หาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3           ที่จัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ร่วมกับแผนผังความคิด 70/70 โดยหาค่าประสิทธิภ...
	2. วิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน
	ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างก่อนเรียนกับหลังเรียน โดยใช้การทดสอบแบบค่าทีชนิดกลุ่มตัวอย่างที่ไม่เป็นอิสระต่อกัน (t-test for Dependent Samples)
	3. วิเคราะห์เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษา  ปีที่ 3 ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้การทดสอบแบบค่าทีชนิดกลุ่มตัวอย่างที่
	ไม่เป็นอิสระต่อกัน (t-test for Dependent Samples)
	4. วิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่ได้รับการจัด
	การเรียนรู้ โดยใช้การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น ร่วมกับแผนผังความคิด เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ ด้วยแบบประเมินความพึงพอใจ โดยการหาค่าเฉลี่ย (AA)
	และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)

	สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล
	1. สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคะแนนที่ได้จากการทำแบบทดสอบ ใบงาน และแบบประเมินต่าง ๆ
	,X. = ,,X.-N.
	เมื่อ  AA  แทน  ค่าเฉลี่ย
	∑x แทน   ผลรวมของคะแนนทั้งหมดในกลุ่มตัวอย่าง
	N   แทน   จำนวนคะแนนในกลุ่มตัวอย่าง
	1.3 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551,
	หน้า 296) โดยใช้สูตรดังนี้
	S.D.  =  ,,n,,X-2.-,,,X..-2..-n,n-1...
	เมื่อ S.D.  แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
	2. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์หาคุณภาพของเครื่องมือ
	2.1 การหาค่าความเที่ยงตรง (Validity) ของแบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และแบบประเมินความพึงพอใจ โดยหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence) ระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์ (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หน้...
	IOC  =  ,,R.-N.
	เมื่อ  IOC  แทน ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์
	∑R แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด
	N   แทน จำนวนผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด
	3. สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน
	3.1 ทดสอบสมมติฐานข้อ 1 การหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้
	แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น ร่วมกับแผนผังความคิด โดยใช้สูตร ER1R/ER2R ดังนี้ (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หน้า 222)
	,E-1. = ,,,X.-N.-A. ×100
	,E-2. = ,,,Y.-N.-B. ×100
	3.2 ทดสอบสมมติฐานข้อ 2 และ 3 การเปรียบเทียบคะแนนความสามารถ
	ในการคิดวิเคราะห์ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้สถิติ
	t – test (Dependent Samples) (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หน้า 339) โดยใช้สูตรดังนี้


	t  =  ,,D.-,,n,,D-2.-,,,D..-2..-n-1...          ;  df=n-1
	3.3 ทดสอบสมมติฐานข้อ 4 การหาค่าเฉลี่ยของคะแนนแบบประเมินความ
	พึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้การเรียนรู้แบบ
	สืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้นร่วมกับแผนผังความคิด เรื่อง ทรัพยากรธรรมชาติ หลังจากเรียนแล้วนำค่าคะแนนเฉลี่ยมาเทียบกับเกณฑ์ (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หน้า 35) ดังนี้
	ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00  หมายถึง   พึงพอใจมากที่สุด
	ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50  หมายถึง   พึงพอใจมาก
	ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50  หมายถึง   พึงพอใจปานกลาง
	ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50  หมายถึง   พึงพอใจน้อย
	ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50  หมายถึง   พึงพอใจน้อยที่สุด




