
 

 

บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 การวิจัยครัง้นี้ เปนการพัฒนาศกัยภาพครูดานการพัฒนาศักยภาพครูในการ

ผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู  ของวทิยาลัยเทคโนโลยีเทคนิคภูพาน  สํานกังาน

คณะกรรมการสงเสรมิการศกึษาเอกชน โดยใชรปูแบบการวิจัยเชิงปฏิบตัิการ (Action 

Research) ซ่ึงผูวจิัยไดดําเนนิการ 2 วงรอบ โดยนําเสนอผลการวเิคราะหขอมูลตามความ

มุงหมายของการวจิัย ดงันี้ 

  1. การดําเนินการในวงรอบที ่1 

  2. การสะทอนผลการพัฒนาในวงรอบที่ 1  

  3. การดําเนนิการในวงรอบที่ 2  

  4. การสะทอนผลการพัฒนาในวงรอบที่ 2  

 

การดําเนนิการในวงรอบท่ี 1 

 

 ผูวจิัยจะนําเสนอตามลําดับ ดังนี้ 

  1. สภาพและปญหาการผลิตสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรียนรู ของวิทยาลัย

เทคโนโลยีเทคนิคภูพาน  สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

  2. แนวทางการพัฒนาศกัยภาพครูดานการพัฒนาศกัยภาพครูในการผลิต

สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู  ของวทิยาลัยเทคโนโลยเีทคนิคภูพาน  สํานักงาน

คณะกรรมการสงเสรมิการศกึษาเอกชนเปนอยางไร 

  3. ผลการพัฒนาศกัยภาพครูดานการพัฒนาศกัยภาพครูในการผลิตสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูของวทิยาลัยเทคโนโลยเีทคนิคภูพาน  สํานกังานคณะกรรมการ

สงเสริมการศกึษาเอกชนเปนอยางไร 
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 1.1 สภาพและปญหาการผลิตสื่อมัลติมีเดียเพ่ือการเรียนรู ของ

วิทยาลัยเทคโนโลยีเทคนิคภูพาน  สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา

เอกชน 

  ข้ันการวางแผน (Planning) 

   1. ศกึษาสภาพและปญหาการผลิตสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรียนรู ของ

วิทยาลัยเทคโนโลยีเทคนิคภูพาน สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

โดยใชแบบสอบถามสภาพและปญหา และสัมภาษณ โดยมีรายละเอียดดงันี้ 

    1.1 ขอมูลทั่วไปจากการใชแบบสอบถาม 

     ผูวจิัยไดศกึษาสภาพและปญหาการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการ

เรียนรู ของวิทยาลัยเทคโนโลยเีทคนคิภูพาน  สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา

เอกชนนําเสนอขอมูลในตาราง 5 
 

ตาราง 5ขอมูลทั่วไปของกลุมเปาหมาย จํานวน 19คน 
 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน รอยละ 

1. เพศ ชาย 7 36.84 

 หญิง 12 63.16 

2. ประสบการณการปฏบิัติการสอน 

 ต่ํากวา 5 ป  10 52.63 

 5-10ป 7 36.84 

 มากกวา 10 ป 2 10.53 

3. การผานการประชุม ประชุมหรือสัมมนาเกี่ยวกับการผลติสื่อมัลตมิเีดียเพ่ือการ

เรียนรู 

 เคย 5 26.32 

 ไมเคย 14 73.68 

 

 จากตาราง 5 พบวา กลุมผูใหขอมูลสวนใหญเปนเพศหญงิคิดเปนรอยละ 63.16 

รองลงมาคือ เพศชาย คิดเปนรอยละ 36.84 ประสบการณในการปฏิบตัิงาน  สวนใหญอยู

ที่5 ป คิดเปนรอยละ 52.63  การผานการประชุม ประชุมหรอืสัมมนาเกี่ยวกับการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู สวนใหญ ไมเคยผานการอบรมคิดเปนรอยละ 73.68 
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    1.2 สภาพและปญหา ในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูจาก

แบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ นําเสนอดงัตาราง 6-8 

     ผูวจิัยไดดําเนนิการสอบถามความคดิเห็น เกี่ยวกับสภาพและ

ปญหาและสัมภาษณในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรู ของครูวิทยาลัยเทคโนโลยี

เทคนคิภูพาน  สํานักงานคณะกรรมการสงเสรมิการศึกษาเอกชน จํานวน 19 คน  

      1.2.1 ดานปจจัยที่เกี่ยวของกับครูผูสอนในการผลติสื่อ 

คอมพิวเตอรชวยสอนปรากฏในตาราง 6 
 

ตาราง 6 ผลการสอบถามความคิดเหน็ เกี่ยวกับสภาพและปญหา ในการดําเนนิการผลิต 

 สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู ดานปจจัยที่เกี่ยวของกับครูผูสอนในการผลิตสื่อ 

 มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู(N=19)  

รายการ สภาพ ปญหา 

푋 S.D. แปลความ 푋 S.D. แปลความ 

1.ความรูความเขาใจความหมายและ

ประโยชนของสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู  2.68 0.67 

 

ปานกลาง 3.74 0.73 

 

มาก 

2.ความรูความเขาใจในหลักการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูและสามารถ

นําไปใชในการจัดกิจกรรมการเรยีนการ

สอน 2.84 0.60 

 

 

ปานกลาง 

3.79 0.71 

 

 

มาก 

3. ความรูความเขาใจและสามารถใช

โปรแกรม Macromedia Captivate  

สรางสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู  2.32 0.89 

 

 

นอย 3.74 0.73 

 

 

มาก 

4. ทักษะและประสบการณในการผลิตสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู 2.74 0.87 

 

ปานกลาง 3.68 0.89 

 

มาก 

5. งบประมาณสวนตัวที่ใชในการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู 2.95 0.85 

 

ปานกลาง 3.58 0.51 

 

มาก 

6. การนําผลงานในการผลติสื่อมัลติมีเดยี

เพื่อการเรยีนรูเปนผลงานทางวชิาการ

เพื่อขอกําหนดใหตําแหนงสูงขึ้น 3.32 0.82 

 

 

ปานกลาง 3.63 0.68 

 

 

มาก 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



114 

 

เฉลี่ยรวม 2.81 0.30 ปานกลาง 3.69 0.41 มาก 

 จากตาราง 6พบวา สภาพและปญหาในการดําเนนิการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อ

การเรียนรู ดานปจจัยที่เกี่ยวของกับครูผูสอนในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู ของ

กลุมเปาหมาย จํานวน 19 คน พบวา ในสวนของสภาพ ดานปจจัยที่เกี่ยวของกับครูผูสอน

ในการผลติสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรูนั้น โดยรวมอยูในระดับปานกลาง (X=2.81) ใน

สวนของปญหา พบวา ปญหาอยูในระดับมาก (X=3.69)  

  ในสวนของสภาพ ดานปจจัยที่เกี่ยวของกับครูผูสอนในการผลิตสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู นั้นเม่ือพิจารณารายขอพบวา ขอที่อยูในระดับปานกลางคอื  

ความรูความเขาใจความหมายและประโยชนของสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู (X=2.68) 

ความรูความเขาใจในหลกัการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรูและสามารถนําไปใชในการ

จัดกจิกรรมการเรยีนการสอน (X=2.84) ทักษะและประสบการณในการผลิตสื่อมัลตมีิเดีย

เพื่อการเรยีนรู(X=2.74) งบประมาณสวนตัวที่ใชในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรู 

(X = 2.47) การนําผลงานในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรูเปนผลงานทางวิชาการ

เพื่อขอกําหนดใหตําแหนงสูงข้ึน (X = 2.47) ขอที่อยูในระดับนอย คือ ความรูความเขาใจ

และสามารถใชโปรแกรม Macromedia Captivate สรางสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู 

(X=2.32)  

  ในสวนของปญหา ดานปจจัยที่เกี่ยวของกบัครูผูสอนในการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูนั้น เม่ือพจิารณาเปนรายขอพบวา ทัง้หมดอยูระดับมาก 

   ดังตัวอยางคําสัมภาษณดังนี้ 

    “...วิทยาลัยยังไมมีการสงเสรมิการใชสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู

เทาที่ควร ครูวทิยาลัยหลายคนยังขาดความเขาใจ...” 

(สุริยันตกลยะณี. สัมภาษณ, 2556) 

“...วิทยาลัยมีการนํา สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู มาใชนอย 

มาก เพราะครูในวทิยาลัยหลายคน ยงัไมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการผลิตสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูและนําไปใชในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน....” 

(สุฑารัตน  บนุนท. สัมภาษณ, 2556) 

    “...ไมเคยอบรมการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูมากอนเลย ทํา

ความเขาใจยากยากพอสมควร...” 

(อภิชาติ  เทรักส ี. สัมภาษณ, 2556) 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



115 
 

    “...ไมอบรม แตใชความรูที่ไดเรียนมา เกี่ยวกบัการผลิต

สื่อคอมพวิเตอรบาง  แตยังไมมีความชํานาญในการผลติสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรียนรู ...” 

(แพรวพรรณ  ภูผาศร ี. สัมภาษณ, 2556) 

    “...ยังขาดความรู ความเขาใจในการผลติและการใชสื่อมัลตมีิเดียเพื่อ

การเรียนรู และโปรแกรมที่จะนํามาใชประชุมถาไดรับการประชุมคงมีความรูความเขาใจ

มากข้ึน....”     

(บุญลอืวงคดี. สัมภาษณ, 2556) 

  จากการสัมภาษณสรุปไดดังนี้ สภาพและปญหาดานปจจัยที่เกี่ยวของกับ

ครูผูสอนการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูนัน้ พบวา สภาพคอื ครูยังคงจดัการเรยีน

การสอน โดยไมใชสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู ปญหา พบวา ครูไมมีความรูความเขาใจใน

ความหมาย และประโยชนของสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู แนวทางการผลิตและการใช 

   1.2.2ดานบทบาทผูบรหิารที่เกี่ยวของกับการผลิตสื่อมัลติมีเดียเพื่อการ

เรียนรูปรากฏในตาราง 7 
 

ตาราง 7 ผลการสอบถามความคิดเหน็ เกี่ยวกับ สภาพและปญหาในการดําเนนิการผลิต 

 สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู ดานบทบาทผูบรหิารที่เกีย่วของกบัการผลติสื่อ 

 มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู(N=19) 
 

รายการ สภาพ ปญหา 

푋 S.D. แปลความ 푋 S.D. แปลความ 

1. การกําหนดนโยบายเพื่อสนับสนุนการ

ผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู 3.53 0.77 

 

มาก 3.63 0.83 

 

มาก 

2. การจัดสรรงบประมาณเพื่อจัดหา สื่อ  

วัสดุ อุปกรณ เชน คอมพิวเตอร หรือสิ่ง

อํานวยความสะดวกเพื่อสงเสรมิ

สนับสนุน  การผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อ

การเรียนรู 3.84 0.69 

 

 

 

 

มาก 3.89 0.74 

 

 

 

 

มาก 

3. การนิเทศ  กํากับ  ตดิตามให

คําแนะนําในเรื่องการผลติสื่อมัลติมีเดยี

เพื่อการเรยีนรู 3.53 0.70 

 

 

มาก 3.68 0.82 

 

 

มาก 
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ตาราง 7 (ตอ) 
 

รายการ สภาพ ปญหา 

푋 S.D. แปลความ 푋 S.D. แปลความ 

4. การกระตุนใหครูปรับปรุง  

กระบวนการเรียนการสอนโดยใชสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู 3.47 0.51 

 

 

ปานกลาง 3.63 0.60 

 

 

มาก 

5. การใหความสําคัญในการใชสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูในช้ันเรียนเพื่อ

พัฒนาผลสัมฤทธิท์างการเรียน 3.74 0.56 

 

 

มาก 3.79 0.54 

 

 

มาก 

6.การจัดใหมีการประชุมหรือนําคณะครู

เขารวมประชุมเกี่ยวกับการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู 3.58 0.51 

 

 

มาก 3.89 0.57 

 

 

มาก 

เฉลี่ยรวม 3.61 0.39 มาก 3.75 0.43 มาก 

 

 จากตาราง 7 ผลสภาพ และปญหาในการดําเนินการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการ

เรียนรู ดานบทบาทผูบรหิารทีเ่กี่ยวของกับการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูวทิยาลัย

เทคโนโลยเีทคนคิภูพาน  สํานกังานคณะกรรมการสงเสรมิการศกึษาเอกชน 

จากกลุมเปาหมายจํานวน 19 คน พบวา สภาพดานบทบาทผูบรหิาร ที่เกี่ยวของกับการ

ผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรูอยูในระดับมาก (X=3.62) ปญหาดานบทบาทผูบรหิารที่

เกี่ยวของกับการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู อยูในระดับมาก (X	=3.75)เม่ือพิจารณา

รายขอพบวา 

  ในสวนของสภาพดานบทบาทผูบริหารที่เกี่ยวของกับการผลิตสื่อมัลตมีิเดีย

เพื่อการเรยีนรู เม่ือพิจารณารายขอ พบวาขอทีมีระดับมาก มี 5 ขอตามลําดับคือการ

จัดสรรงบประมาณเพื่อจดัหา สื่อ วัสดุ อุปกรณ เชน คอมพิวเตอร หรือสิง่อํานวยความ

สะดวกเพื่อสงเสรมิสนับสนุน การผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรู(X=3.84) การให

ความสําคัญในการใชสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรูในช้ันเรยีนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน(X=3.74) การจัดใหมีการประชุมหรือนําคณะครูเขารวมประชุมเกี่ยวกับการผลิตสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู (X= 3.58) การกําหนดนโยบายเพื่อสนับสนุนการผลติสื่อ
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มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู (X= 3.53) การนิเทศ กํากับ ติดตามใหคําแนะนําในเรื่องการผลติ

สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู (X= 3.53) สวนขอที่เหลอือยูในระดับปานกลาง 

  ในสวนของปญหาของสภาพดานบทบาทผูบรหิารที่เกี่ยวของกับการผลิตสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูนั้น พบวา อยูในระดับมาก  (X=3.75) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ

พบวา ทุกขออยูในระดับมาก ตามลําดบั คือ การจดัสรรงบประมาณเพื่อจดัหา สื่อ  วัสดุ 

อุปกรณ เชน คอมพิวเตอร หรือสิ่งอํานวยความสะดวกเพื่อสงเสรมิสนบัสนนุ  การผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู (X = 3.89)การจัดใหมีการประชุมหรือนําคณะครูเขารวมประชุม

เกี่ยวกับการผลติสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู (X = 3.89) การใหความสําคัญในการใชสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูในช้ันเรยีนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  (X = 3.79) การ

นิเทศ  กํากับ  ตดิตามใหคําแนะนําในเรื่องการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรู (X = 

3.68) การกําหนดนโยบายเพื่อสนับสนนุการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรู (X = 3.63) 

การกระตุนใหครูปรับปรงุ  กระบวนการเรียนการสอนโดยใชสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู 

(X = 3.63) 

   ดังตัวอยางคําสัมภาษณดังตอไปนี้ 

    “... ผูบรหิารใหการสนับสนนุการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูดี

มาก และใหความสําคัญในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูเพื่อนํามาใชในการจัด

กจิกรรมการเรยีนการสอน แตยังขาดชวงเวลาที่เหมาะสมในการอบรม...” 

(พิเชษฐไชยเชษฐ .สัมภาษณ, 2556) 

    “...ไมคดิวาการนําสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรูมาใชในการจัด

กจิกรรมการเรยีนการสอน แลวจะชวยใหผลสัมฤทธิ์นักเรยีนดขึีน้ได...” 

(ธัญชนกคําสิงห .สัมภาษณ, 2556) 

    “...ผูบรหิารมีการกระตุนใหครูปรบัปรุงกระบวนการเรยีนการสอน

โดยใชสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู แตทางวิทยาลยัยงัขาดบุคลากรที่ชํานาญมาใหความรู 

และแนะนําเทคนคิการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรู ...” 

(อานุแมนเทอํารุง .สัมภาษณ, 2556) 

    “...ขาดการนเิทศตดิตาม การผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู 

เพราะวาขาดบุคลากรที่มีความชํานาญในการผลติมาใหความรูและสื่อประเภทนี้ยังไมเปนที่

นิยมแพรหลายในการใชในกิจกรรมการเรยีนรูของนกัเรยีน...” 

(ศลิปสมัย  พลวงศษา .สัมภาษณ, 2556) 
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    “...ผูบรหิารใหการสนับสนุนการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูดี 

และใหความสําคัญในการผลติเพื่อนําไปใชในวิทยาลัย แตยังขาดงบประมาณอุดหนุน...” 

(วิไลพร ฤทธิธรรม.สัมภาษณ, 2556) 
       

  จากการสัมภาษณ สรุปไดดงันี้ สภาพและปญหาดานบทบาทของผูบริหารที่

เกี่ยวของกับการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู จากการสัมภาษณพบวา สภาพ คอื 

ผูบรหิารใหการสนับสนุนการผลติสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรียนรู และการนําสื่อไปใชจัด

กจิกรรมการเรยีนการสอนเปนอยางด ีปญหาพบวา ขาดบุคลากรที่มีความรูความชํานาญ 

มาใหความรูเกี่ยวกบัการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู และขาดงบประมาณอุดหนุนใน

การประชุม หรอืใหความรูเกี่ยวกับการผลติสื่ออยางจรงิจัง และยังไมมีการนเิทศติดตาม

อยางจรงิจัง 

    1.2.3ดานแหลงขอมูลในการศกึษาคนควาเพื่อทําการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูปรากฏในตาราง 8 

 

ตาราง 8 ผลการสอบถามความคิดเหน็ เกี่ยวกับ สภาพและปญหาในการดําเนนิการผลิต 

 สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู ดานแหลงขอมูลในการศกึษาคนควาเพื่อทําการ 

 ผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู (N=19) 
 
 

รายการ สภาพ ปญหา 

푋 S.D. แปลความ 푋 S.D. แปลความ 

1. เอกสารตําราที่เกี่ยวของกบัการผลติ

สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู 3.68 0.82 

 

มาก 3.79 0.79 

 

มาก 

2. ระบบเครอืขายคอมพิวเตอรในการ

สืบคนขอมูลดานผลงานในการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู 3.89 0.46 

 

 

มาก 3.89 0.46 

 

 

มาก 

3. บุคลากรแกนนําที่ใหความรูในเรื่อง

การผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู 3.63 0.50 

 

มาก 3.79 0.42 

 

มาก 
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ตาราง 8 (ตอ) 
 

รายการ สภาพ ปญหา 

푋 S.D. แปลความ 푋 S.D. แปลความ 

4. การประสานงานกับบุคคล  ชุมชน  

องคกร และสถาบนัตางๆเพื่อกอใหเกดิ

ความรวมมือในการผลติสื่อมัลตมีิเดยี

เพื่อการเรยีนรู 3.53 0.61 

 

 

 

มาก 3.89 0.57 

 

 

 

มาก 

5. ความรวมมือจากเพื่อนรวมงานในการ

ผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู 3.47 0.51 

 

ปานกลาง 3.84 0.50 

 

มาก 

6.ผูเช่ียวชาญใหคําปรึกษาในการผลิตสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู 3.95 0.71 

 

มาก 3.89 0.57 

 

มาก 

เฉลี่ยรวม 3.69 0.33 มาก 3.85 0.24 มาก 

 

 จากตาราง 8 ผลสภาพ และปญหาในการดําเนนิการผลติสื่อมัลติมีเดียเพื่อการ

เรียนรู ดานแหลงขอมูลในการศกึษาคนควาเพื่อทําการผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรู

ของวิทยาลัยเทคโนโลยเีทคนคิภูพาน  สํานกังานคณะกรรมการสงเสรมิการศกึษาเอกชน 

จากกลุมเปาหมาย 19 คน พบวา สภาพดานแหลงขอมูลในการศกึษาคนควาเพื่อทําการ

ผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรูอยูในระดับมาก (푋=3.69) ปญหาดานแหลงขอมูลใน

การศกึษาคนควาเพื่อทําการผลติสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู อยูในระดับมาก (X=3.85) 

เม่ือพิจารณารายขอพบวา 

  ในสวนของสภาพ ดานแหลงขอมูลในการศกึษาคนควาเพื่อทําการผลิตสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู พบวา อยูในระดับมาก (X=3.69) เม่ือพิจารณารายขอพบวาสวน

ใหญอยูในระดับมาก มี 1 ขอที่อยูในระดับปานกลาง ความรวมมือจากเพื่อนรวมงานในการ

ผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู(X=3.47)  

  ในสวนของปญหา ดานแหลงขอมูลในการศกึษาคนควาเพื่อทําการผลิตสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู พบวา อยูในระดับมาก (X=3.85) เม่ือพิจารณารายขอพบวา

ทัง้หมดอยูในระดับมาก  
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  1.2.6 ขอมูลการใหสัมภาษณดงัตอไปนี้ 

   “...ที่วทิยาลัยมีเอกสารที่ใชในการคนควาใชผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการ

เรียนรูคอนขางนอย...” 

(สุริยันตกลยะณี.สัมภาษณ, 2556) 

   “...แหลงสืบคนขอมูล สามารถใชงานไดเฉพาะเวลาทํางาน ในวันปกต ิ

ครูสามารถนํามาใชพัฒนาการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูได...” 

(สุฑารัตน บุนนท.สัมภาษณ, 2556) 

   “...มีเครอืขายประสานงานกับบุคคล ชุมชน หรอืสถาบันที่ใหความรู

เกี่ยวกับการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูยังมีนอยอยู...” 

(อภิชาติ  เทรักส ี.สัมภาษณ, 2556) 

   “...มีการใหความสําคัญในการผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรู เปน

อยางด ีไดรับความรวมมือ และความชวยเหลอืในการผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรู...” 

(แพรวพรรณ  ภูผาศร ี.สัมภาษณ, 2556) 

   “...ที่วทิยาลัยมีผูเช่ียวชาญเพื่อใหคําปรกึษาหารือเพื่อใหความรู ความ

เขาใจ ในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูยงัมีนอย...” 

(บุญลอื วงคด.ี สัมภาษณ, 2556) 

   “...ยังคงมีการประสานงานกบับุคคล ชุมชนหรือสถาบันที่ใหความรู

เกี่ยวกับการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูยังนอยอยู...” 

(ศลิปสมัย  พลวงศษา. สัมภาษณ, 2556) 
 

   จากการสัมภาษณสรุปไดดังนี้ สภาพและปญหาดานแหลงขอมูล

การศกึษาคนควาเพื่อทําการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูนั้น จากการสัมภาษณ พบวา

สภาพ คือ วิทยาลัยมีเอกสารในการคนควาเกี่ยวกับสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรูคอนขาง

นอย แหลงขอมูลการสบืคน ทําไดเฉพาะวันปกตใินเวลาราชการ การประสานงานกับ

บุคคล ชุมชนหรือสถาบนัใหความรูเกี่ยวกับการผลิตสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูยงัมีนอย 

การใหความสําคัญในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูมีคอนขางมาก ไดรับความ

รวมมือและความชวยเหลือในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูปญหา คอื ยังขาด

บุคลากรแกนนํามาใหความรูในเรื่องการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูและการใชใน

กจิกรรมการเรยีนการสอน 
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  ขอเสนอแนะเพิ่มเตมิ 

   ผูวจิัยและผูรวมวจิัย มีขอเสนอแนะเพ่ิมเตมิวา ครูยงัขาดความรู ความ

เขาใจในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรู ตองการเขารวมโครงการเพื่อประชุมและฝก

ปฏิบัติการผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรูอยูเสมอ เพื่อเพิ่มเติมความรู ความเขาใจและ

ตอยอดความรู และตองการบุคลากรหลกัในการแนะนํา ใหคําปรกึษาในเรื่องการผลิตสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู ผูรวมวิจัยสวนใหญตองการใหผูบรหิารจดัอบรมเชิงปฏิบตักิารให

ความรูและฝกปฏิบัตจิรงิ มีการนเิทศตดิตามอยางสมํ่าเสมอ มีแหลงสบืคนขอมูลทัง้ในเวลา

และนอกเวลาทํางาน และในวันหยดุราชการ และวิทยาลัยควรจดัหาหนังสือ ตํารา เอกสาร

ที่เกี่ยวของกับการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรูเพื่อใหบุคลากรไดศึกษาหาความรู

เพ่ิมเตมิ ดังเชนตัวอยางขอความแสดงความคิดเห็นที่วา 

    “...ตองการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรูใหคลอง และมีคุณภาพ

ในการสอน อยากใหมีการจดัฝกประชุม ฝกปฏิบัตใินการผลติคอมพวิเตอรชวยสอน และ

เปดทําการแหลงสืบคนในเวลานอกราชการ...” 

(อภิชาติ  เทรักส ี.สัมภาษณ, 2556) 

    “...อยากใหมีการจัดประชุม โดยมีวทิยากรที่มีความรู ความสามารถ

เฉพาะเรื่องการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู โดยเฉพาะ...” 

(แพรวพรรณ  ภูผาศร ี.สัมภาษณ, 2556) 

    “...ตองการตํารา เอกสาร ที่เกีย่วของกบัการผลติสื่อมัลติมีเดียเพื่อ

การเรียนรู เพื่อใชเปนแนวทางในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู...” 

(บุญลอื  วงคด.ีสัมภาษณ, 2556) 

    “...เม่ือมีการจัดประชุมฝกปฏิบัตกิารผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู

แลว ควรมีการนเิทศอยางสมํ่าเสมอ เพื่อใหเกดิผลดแีละเปนรูปธรรม...” 

(ธัญชนก  คําสงิห.สัมภาษณ, 2556) 

   สรุป สภาพและปญหา ในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูจากการ

สอบถามผูรวมวจิัย เกี่ยวกับสภาพและปญหาในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู  

พบวา จากการศกึษาสภาพและปญหา ในในการผลิตสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรียนรู วิทยาลัย

เทคโนโลยเีทคนคิภูพาน  สํานกังานคณะกรรมการสงเสรมิการศกึษาเอกชน พบวา มีสภาพ

และปญหาในดานตางๆ ดังนี้ 
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     1. ดานปจจัยที่เกี่ยวของกบัครูผูสอนในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อ

การเรียนรู พบวาครูยังขาดความรู ความเขาใจในการผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรูและ

สามารถนําไปใชในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน มีความรู และความเขาใจ สามารถใช

โปรแกรม Macromedia Captivate ผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู การนําผลงานที่ไดไป

เปนผลงานทางวิชาการเพื่อขอกําหนดตําแหนงใหสูงข้ึน และมีความรู ความเขาใจ ใน

ประโยชนของสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู ยังมีนอย ครบูางคนยังไมเคยผานการประชุม

การผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูมากอน 

     2. ดานบทบาทผูบรหิารที่เกี่ยวของกับการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อ

การเรียนรูที่เปนปญหา คอื ขาดการจัดใหมีการประชุม ประชุมหรอืการนําคณะครูเขารวม

ประชุม อบรมเชิงปฏิบัตกิารในการพัฒนาผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู และการจัดสรร

งบประมาณเพื่อจดัหา สื่อ วัสดุ อุปกรณ เชน คอมพวิเตอรหรือสิง่อํานวยความสะดวกเพื่อ

สงเสริมสนับสนุนการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู สวนความตองการของครู คือ 

ตองการงบประมาณในการจัดหา สื่อ วัสด ุอุปกรณ เชน คอมพิวเตอร หรือสิง่อํานวยความ

สะดวกเพื่อสงเสรมิสนับสนุนการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู มีการนเิทศ กํากับ

ติดตาม ใหคําแนะนํา มีนโยบายสนับสนุนการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู และมีการ

กระตุนใหครปูรับปรุงการเรียนการสอน โดยใชสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู 

     3. ดานแหลงขอมูลในการศกึษาคนควาที่เปนปญหา คอื ขาด

บุคลากรแกนนําที่ใหความรู ความเขาใจ ในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรู สวน

ความตองการของครู คือ ตองการผูเช่ียวชาญที่ใหคําปรกึษาในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อ

การเรียนรูและเอกสารตํารา ที่เกี่ยวของกับการผลติสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู มีการ

ประสานงานกับบุคคล ชุมชน องคกร และสถาบนัตางๆ เพื่อกอใหเกิดความรวมมือในการ

ผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรูยงัมีนอย 

   1.3 จากการสัมภาษณความคดิเหน็ของผูรวมวจิัย เพื่อหาแนวทางการ

พัฒนาครูและรปูแบบการพัฒนา ตลอดจนรวมกนัวางแผนระบบดูแลชวยเหลอื นเิทศ 

ติดตาม และประเมินผล ผลการสัมภาษณนําเสนอดังตอไปนี้ 
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     “...วิทยาลัยควรมีการประชุมวางแผนเพื่อพัฒนาบุคลากร โดยมี

การจดัทําโครงการพัฒนาบุคลากรครู โดยอบรมเชิงปฏิบัตกิาร ใชเวลาประชุม2 วัน เพื่อให

บุคลากรครูไดมีความรู ความเขาใจ สามารถปฏิบัตลิงมือทําจริงได โดยมีวิทยากรที่มี

ความรู ความสามารถเฉพาะดานมาใหความรู เปนแนวทางในการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

ไดอยางมีประสทิธภิาพ และควรมีการนเิทศ ติดตาม อยางนอย ภาคเรยีนละ 1 ครัง้...” 

(ฉัตรชัย นนทคําวงค.สัมภาษณ, 2556) 

     “...การดําเนินโครงการพัฒนาศกัยภาพบุคลากรครู ตองมีจัดหา

วิทยากรที่มีความรู ความสามารถในการผลติสื่อคอมพวิเตอรโดยเฉพาะ และหลงัการ

ประชุมแลว ตองมีการนเิทศ ตดิตามและประเมินผลการผลติและใชสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการ

เรียนรู อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครัง้ เพื่อเสริมทักษะดานการผลติและใชสื่อมัลติมีเดยีเพื่อ

การเรียนรู ใหเหมาะสมกับนกัรเยนในแตละช้ันและกลุมสาระการเรยีน...” 

(เพ็ญนภานอยไสย. สัมภาษณ, 2556) 

     “...เปนโครงการพัฒนาครูที่ดมีาก เพราะมีความตองการอยาก

ผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรูเอง แลวนกัเรียนสามารถเรยีนรูหรือศกึษาดวยตนเองได

และมีความคาดหวังวาจะพัฒนาตนเองในดานสื่อการสอนทันสมัย ทันตอเทคโนโลยแีละมี

เอกสารคูมือทีน่ําไปสูการเลื่อนวิทยฐานะ ตองการใหมีการจัดประชุมอยางนอย 2 วัน และ

อยากไดวิทยากรที่มาใหความรูที่มีความชํานาญโดยตรง และมีการนเิทศภายใน...” 

(วันเพ็ญ  โถหินงั. สัมภาษณ, 2556) 

     “...รูปแบบในการพัฒนานาจะเปนการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร เพื่อให

บุคลากรครูไดปฏิบัติจรงิ ไดดําเนนิการจรงิตามข้ันตอนการผลติคอมพวิเตอรชวยสอนโดย

เชิญวทิยากร คณะกรมการควรจัดทําปฏิทนิการปฏิบตังิานเพื่อการนเิทศตดิตามอยางเปน

ระบบเม่ือไดรับการเขาประชุมแลวจะทําใหไดความรู ความเขาใจในการทําบทเรียน

คอมพิวเตอรชวยสอนเพ่ิมมากขึ้น และไดนํามาใชในการเรยีนการสอนไดอยางมีคุณภาพ

และประสบผลสําเรจ็ตามโครงการ...” 

(ยุภาวรรณ เช้ือตาพระ. สัมภาษณ, 2556) 

     “...แนวทางการพัฒนาควรจะเปนการประชุม และมีตัวอยาง

ผลงานจากครูที่ประสบความสําเร็จ ในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูมาเปนแนวทาง

ใหครูไดศกึษา มีวิทยากรที่มีความสามารถมาใหการประชุมและมากํากับติดตาม และให

คําแนะนํา ตลอดจนประเมินผลคุณภาพ สื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรูวามีคุณภาพสามา
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ถนําไปใชจดักจิกรรมการเรียนการสอนไดตรงตามวัตถปุระสงคหรอืไม รูวิธกีารใชและ

สามารถศกึษาเรยีนรูไดดวยตนเอง ถามีหนังสือคูมือผลติเยอะๆ และแหลงสบืคนที่ทนัสมัย 

แลวมีตัวอยางสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรูเยอะๆ ทําใหเปนคนที่มีความรูที่หลากหลาย มี

ความคดิสรางสรรคในการผลิต...” 

(บุหลัน  วจิติรคุณานนัท. สัมภาษณ, 2556) 

   จากการสัมภาษณผูรวมวจิัยทัง้หมด พอสรุปไดวา ผูรวมวจิัยมีความ

ตองการที่จะพัฒนาตนเองในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู โดยตองการใหมีการจัด

อบรมเชิงปฏิบัตกิาร โดยมีทั้งดานความรู และการลงมือปฏิบัติ อยางนอย 2 วัน และ

ดําเนนิการนัน้จะตองมีการประชุมวางแผนแตงตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบโครงการอยาง

ชัดเจน มีการจดัหาวทิยากรที่มีความรู ความสามารถเฉพาะในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อ

การเรียนรู สามารถใหคําปรกึษาได ควรมีการนเิทศ ตดิตาม ประเมินผลอยางจรงิจัง โดยมี

การจดัทําปฏิทนิในการปฏิบตัิงานอยางชัดเจน โดยจัดการนเิทศอยางนอยภาคเรยีนละ 2 

ครัง้  

   เม่ือไดขอสรุปจากสภาพและปญหาดงักลาว จึงมีการประชุม มตทิี่

ประชุมเสนอวา ควรมีการพัฒนาบุคลากรในการผลติสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู ผูวจิัยจงึ

ไดจัดทําโครงการพัฒนาศกัยภาพครูในการผลติสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรูขึน้ โดยมีแนว

ทางการพัฒนา ดังนี้ 

    1. การอบรมเชิงปฏิบัตกิาร ในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู

การผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูนั้นควรใชโปรแกรม Macromedia Captivate เพราะ

เปนโปรแกรมที่เปนโปรแกรมสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนและการนําเสนอแบบ

มัลติมีเดียทสีามารถโตตอบกับผูใชงานไดอยางดเียี่ยม จดุเดนคอืสามารถสรางแบบจําลอง

การใชซอฟตแวรซ่ึงผูเรยีนสามารถทําตามในสื่อการสอนไดทนัท ีนอกจากนี้ยังสามารถ

สรางแบบทดสอบใหคะแนนและประเมินผลไดในตัว และงายตอการใชงาน จึงเห็นควรนํา

โปรแกรมดงักลาวมาใชในการพัฒนาครูในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู 

     1.1 การทดสอบความรู ของผูรวมวจิัยกอนและหลงัการอบรมเชิง

ปฏิบัตกิาร 

     1.2 การประเมินตนเองของผูรวมวจิัยกอนและหลงัการอบรมเชิง

ปฏิบัตกิาร 
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     1.3 การสังเกตพฤตกิรรมของผูรวมวจิัยในระหวางการอบรมเชิง

ปฏิบัตกิาร 

    2. การนิเทศภายใน    

     2.1ประเมินสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรู โดยผูนเิทศ  

     2.2 การสังเกตพฤตกิรรมนกัเรียนในการเรียนรูโดยใชสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูของผูรวมวจิัย โดยผูนเิทศ 
  

 2. แนวทางในการพัฒนาศักยภาพครูในการผลติสื่อมัลติมเีดียเพ่ือการ

เรียนรูวทิยาลัยเทคโนโลยีเทคนิคภูพาน สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศกึษา

เอกชน โดยใชกระบวนการวิจัย ข้ันการปฏิบัตกิาร (Action) 

  2.1 แนวทางการพัฒนาครใูนการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู 

ดําเนนิการโดยจัดอบรมเชิงปฏิบัตกิาร โดยมีเปาหมายเพื่อพัฒนาครูผูรวมวิจัยใหมีความรู 

ความเขาใจ และสามารถผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรู 

   ผูวจิัยไดประชุมช้ีแจงใหบุคลากรครูทุกคน ไดทราบถงึสภาพและปญหา

และแนวทางในการพัฒนาศกัยภาพครใูนการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูวิทยาลัย

เทคโนโลยเีทคนคิภูพาน  สํานกังานคณะกรรมการสงเสรมิการศกึษาเอกชน  บุคลากรครู

ทุกคนมีความสมัครใจและยินดทีจีะรวมกนัพัฒนาศกัยภาพครู ในการผลติสื่อมัลตมีิเดีย

เพื่อการเรยีนรู โดยใชแนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 

    จัดอบรมเชิงปฏิบตักิาร โดยมีเปาหมายเพื่อพัฒนาศักยภาพครูผูรวม

วิจัยใหมีความรู ความเขาใจและสามารถผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู  โดยใช

โปรแกรม Macromedia Captivate โดยมีกาจัดอบรมเชิงปฏิบัตกิาร ครูทีร่วมโครงการ 

จํานวน 19คน ในการประชุมครัง้นี้ใชระยะเวลา 2 วัน คอื ระหวางวันที่ 13-14 กุมภาพันธ 

2557 เวลา 08.30 – 16.00 น. ณ หองคอมพิวเตอร 2 วทิยาลัยเทคโนโลยีเทคนคิภูพาน  

สํานักงานคณะกรรมการสงเสรมิการศึกษาเอกชนโดยมีวิทยากร คอื นายวิระศกัดิ์  กุละ

นาม ตําแหนงคร ูสาขางานคอมพวิเตอรธุรกิจวิทยาลัยเทคโนโลยเีทคนคิภูพาน เปนผูมี

ความรู ความสามารถและความชํานาญ มีทักษะในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรู 

และการจัดประชุมครัง้นี้ เพื่อใหบุคลากรครูมีความรูและฝกปฏิบัตติามข้ันตอน ซ่ึงมี

รายละเอียดในการปฏิบตัิ ปรากฎดงัตาราง 9 
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ตาราง 9 การอบรมเชิงปฏิบตัิการ ในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูโดยใช 

 โปรแกรม Macromedia Captivate ณ หองประชุมวิทยาลัยเทคโนโลยเีทคนคิ 

 ภูพาน สํานกังานคณะกรรมการสงเสรมิการศกึษาเอกชน ระหวางวันที่ 13-14 

 กุมภาพันธ 2557 
 

วันที่13 กุมภาพันธ 2557 

07.00 – 08.30 น. ลงทะเบยีน 

08.30 – 09.00 น. พิธเีปด 

09.00 - 10.30 น. ขอมูลพื้นฐานและการติดตัง้โปรแกรม Macromedia Captivate 

10.30 - 10.45 น. การสรางองคความรูในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรู 

10.45 – 12.00 น. การสราง(Movie)การแทรก (Background)ขออธบิาย(Text Captions)

12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 14.30 น. ขอความแบบเคลื่อนไหว (Animation Text) 

การแทรกปายอธิบายแบบเปลี่ยนสถานะ (Rollover) 

14.30 – 14.45 น. พัก รับประทานอาหารวาง 

14.45 – 16.30 กรอบเนน (Highlight Boxes) 

กรอบขอความสําหรับคลกิ(Click Box) 

กรอบสรางปุมกด (Button) 

วันที่ 14กุมภาพันธ 2557 

09.00 - 10.30 น. การแทรกรูปภาพ (Image)ภาพเคลื่อนไหว  (Animations) 

10.30 - 10.45 น. พัก รับประทานอาหารวาง 

10.45 – 12.00 น. การทํางานกับเสยีง การสรางสไลดคําถาม 

12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 14.30 น. ฝกปฏิบัตกิารสรางช้ินงาน 

14.30 – 14.45 น. พัก รับประทานอาหารวาง 

14.45 – 16.30 การจดัเก็บไฟล การ Publish ใหเปนไฟล Format . Exe 

พิธปีดการอบรมเชิงปฏิบตัิการ มอบเกยีรตบิตัร 
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   2.2 นิเทศภายในตดิตามผล โดยอาศัยความรวมมือระหวางผูนเิทศและ

ผูรับการนเิทศทัง้ทางตรงและทางออมเพื่อชวยใหเกดิการพัฒนาศักยภาพครใูนการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู โดยผูวจิยัและผูรวมวจิัย ไดจัดประชุมวางแผนการพัฒนาและจดั

อบรมเชิงปฏิบัตกิารเพื่อใหการดําเนนิงาน การพัฒนาศกัยภาพครใูนการผลติสื่อมัลตมีิเดีย

เพื่อการเรยีนรู ใหมีประสทิธภิาพไปในทางที่ดขีึ้น ผูวจิัยและผูรวมวจิัยจงึไดกําหนดการ

นิเทศภายใน โดยมีเปาหมายเพื่อใหคําแนะนํา ชวยเหลือการดําเนนิกจิกรรม สงเสรมิและ

พัฒนาเกี่ยวกบัการจัดกจิกรรมการพัฒนาศกัยภาพครใูนการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการ

เรียนรู จึงกําหนดใชเวลาในการดําเนินการนเิทศติดตามผล ระหวางวันที่ 17-18 กุมภาพันธ 

2557  

    ผูวจิัยกับผูรวมวจิัยไดปรกึษาวางแผนนเิทศการพัฒนาศกัยภาพครใูน

การผลิตสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรูวิทยาลัยเทคโนโลยเีทคนคิภูพาน  สํานักงาน

คณะกรรมการสงเสรมิการศกึษาเอกชน โดยกําหนดเปนตารางนเิทศดงัตอไปนี้ 

 

ตาราง 10 กจิกรรมนเิทศภายในเพื่อตดิตามและประเมินผลคุณภาพและการผลิต 

 สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู 
 

กิจกรรมท่ีนเิทศ วัน เดือน ป หมายเหต ุ

1. ผูรวมวิจัย สอบถามความคดิเหน็ตางๆ ในการผลิตสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู 

 

17 กุมภาพันธ 57 

 

2. กระบวนการและข้ันตอนการดําเนนิการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู  

 

17 กุมภาพันธ 57 

 

3. อภิปราย สนทนา ซักถาม ปญหาและอุปสรรคในการ

ดําเนนิการผลติสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู 

 

17 กุมภาพันธ 57 

 

4. ผูนเิทศ ผูวิจัยและผูรวมวจิัย รวมกันหาวธิี และ

แนวทางในการกําหนดวิธกีารแกไขรวมกัน 

 

18 กุมภาพันธ 57 

 

5. วิเคราะหปญหา อุปสรรค ขอบกพรองและ

ขอเสนอแนะ จากการนเิทศ เพื่อกําหนดแนวทางในการ

พัฒนา ปรับปรุงแกไข ในประเด็นที่เปนปญหา 

 

 

18 กุมภาพันธ 57 

 

6. ประชุม สรปุผลการนิเทศและขอเสนอแนะตางๆ ที่เปน

ประโยชนตอไป 

 

18 กุมภาพันธ 57 
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  ตาราง 10 กจิกรรมนเิทศภายใน เพื่อตดิตามและประเมินผลคุณภาพและ

การผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู การนิเทศครัง้ที่ 1 ผูนเิทศ ไดพบปะกลุมผูรวมวจิัย 

จํานวน 19 คน ซักถามพูดคุยเพื่อทราบความคิดเหน็ตางๆ เกี่ยวกับสภาพและปญหาในการ

ผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรูในแตละข้ันตอน รวมถงึปญหาและอุปสรรคในการ

ดําเนนิการจากนัน้ผูนเิทศและผูรวมวิจัย จํานวน 19 คน ไดรวมกนัอภิปราย สนทนา 

ซักถาม ตลอดจนรายละเอียดปญหาและอุปสรรคตางๆ ของการดําเนินผลติสื่อมัลตมีิเดีย

เพื่อการเรยีนรู 

  สามารถสรุปประเด็นปญหาที่พบไดดังนี้ กลุมผูรวมวิจัยสวนใหญมีความรู 

ความเขาใจในกระบวนการและข้ันตอนในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูเปนอยางด ี 

มีปญหาบางในขอจํากดัของโปรแกรมซ่ึงสามารถแกไขได ปญหาที่สําคัญ คือครูไมมีเวลา

ในการพัฒนาสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู เพราะภาระงานการสอนและกจิกรรมอื่นๆ และ

ปญหาหนึ่งทีส่ําคัญคือ ขาดความสะดวกในการใชอุปกรณและเทคโนโลย ี

  ผูนเิทศไดเสนอใหกลุมผูรวมวจิัย รวมกนัหาวิธกีารและแนวทางในการ

กําหนดวธิีการแกไขปญหารวมกัน ซ่ึงสามารถสรุปไดดงันี้ ตองหาเวลาในการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู โดยผูรวมวิจัยตกลงกนัวา จะใชเวลาหลักเลกิเรียน วันละ 2 

ช่ัวโมง เพื่อใหผูรวมวจิัยไดชวยเหลือซ่ึงกนัและกัน แลกเปลี่ยนเรยีนรูแกปญหารวมกนั  

เพื่อพัฒนางานใหสําเร็จลลุวงและมีประสทิธภิาพตอไป ระหวางการนิเทศภายใน จะมีการ

ประชุมวิเคราะห ปญหา อุปสรรค ขอบกพรอง และขอเสนอแนะจากการนิเทศเพื่อกําหนด

แนวทางการพัฒนาปรับปรุงแกไขในประเด็นที่เปนปญหาและเพิ่มเติมในขอเสนอแนะ 

ประชุม สรุปผลการนเิทศภายในและขอเสนอแนะตางๆ ที่เปนประโยชนตอไป 
  

 3. ตดิตามการพัฒนาศักยภาพครูในการผลติสื่อมัลติมเีดยีเพ่ือการเรียนรู 

ประเมินผลดานคุณภาพการผลิตและ การใชสื่อมัลติมเีดียเพ่ือการเรียนรูวทิยาลัย

เทคโนโลยีเทคนคิภูพาน สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน โดยใช

กระบวนการวจัิย ข้ันการสังเกตการณ (Observation) และข้ันการสะทอนกลับ 

(Reflection) 

  3.1 ข้ันการสังเกตการณ (Observation) 

   จากการสังเกตการอบรมเชิงปฏิบัตกิารการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการ

เรียนรูและการนเิทศภายใน 
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    3.1.1 การอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 

     ในการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร ไดมีการทดสอบความรู การประเมิน

ตนเองกอน และหลังประชุม การสังเกตพฤตกิรรการประชุม การศกึษาความพึงพอใจและ

การสัมภาษณ ผูรวมวจิัย ปรากฎดังนี้  

      3.1.1.1การทดสอบความรู ของผูรวมวจิัย จํานวน 19 คน 

เกี่ยวกับความรู ความสามารถ การผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู ตามโครงการพัฒนา

ศักยภาพครูในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรูวิทยาลัยเทคโนโลยเีทคนคิภูพาน 

สํานักงานคณะกรรมการสงเสรมิการศึกษาเอกชน กอนและหลงัประชุม 

 

ตาราง 11ผลการเปรียบเทยีบคะแนนกอนและหลงัการฝกอบรม 

ผูรวม

วจัิย 

การทดสอบกอนการ

ประชุม(20 คะแนน) 

การทดสอบหลังการ

ประชุม(20 คะแนน) 

คะแนน

พัฒนาการ 

รอยละ

ความกาวหนา 

คนที่ 1 10 19 9 90 

คนที่ 2 13 20 7 100 

คนที่ 3 15 20 5 100 

คนที่ 4 14 19 5 90 

คนที่ 5 15 20 5 100 

คนที่ 6 16 20 4 100 

คนที่ 7 17 20 3 100 

คนที่ 8 12 19 7 90 

คนที่ 9 14 20 6 100 

คนที่ 10 15 20 5 100 

คนที่ 11 16 20 4 100 

คนที่ 12 15 20 5 100 

คนที่ 13 16 20 4 100 

คนที่ 14 17 20 3 100 

คนที่ 15 12 20 8 100 

คนที่ 16 13 20 7 100 
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ตาราง 11 (ตอ)   

ผูรวม

วจัิย 

การทดสอบกอนการ

ประชุม(20 คะแนน) 

การทดสอบหลังการ

ประชุม(20 คะแนน) 

คะแนน

พัฒนาการ 

รอยละ

ความกาวหนา 

คนที่ 17 15 20 5 100 

คนที่ 18 14 20 6 100 

คนที่ 19 13 19 6 90 

∑x 272 376 104 97.89 

푋 14.32 19.79 5.47  

รอยละ 71.58 98.95 27.37  
 

  จากตาราง 11 ผลการทดสอบความรู ผูรวมวจิัยทัง้ 19คน พบวา กอนการ

ประชุม ความรูความเขาใจเกี่ยวกบัการผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรู คิดเปนรอยละ 

71.58 หลงัการประชุม คิดเปนรอยละ 98.95 มีคารอยละความกาวหนาเทากับ 97.89

แสดงใหเห็นวา ผูรวมวิจัยมีความรู ความเขาใจในการผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรู

เพ่ิมข้ึน ทัง้รายบุคคลและโดยรวม ดงันั้นจึงสรุปไดวา หลังจากการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 

การพัฒนาศกัยภาพครใูนการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู มีผูรวมวจิัยทั้งหมด 19 คน 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูเพ่ิมมากกวาเดมิ 

     3.1.1.2 การประเมินตนเอง กอนและหลงัการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร

ปรากฎดงัตาราง 12 
 

ตาราง 12 การประเมินตนเองกอนและหลังการอบรม 
 

รายการประเมนิ คาเฉลี่ย (N=19) ผลการ

เปรียบเทียบ 

รอยละ

ความกาว 

หนา 

กอนการ

ประชุม 

หลังการ

ประชุม 

1. มีความรูความสามารถในการ

ผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู 2.16 3.63 1.47 

 

51.76 

2. มีความรูความสามารถในการใช

โปรแกรม  Macromedia Captivate 1.95 3.53 1.58 

 

51.80 
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ตาราง 12 (ตอ) 
 

รายการประเมนิ คาเฉลี่ย (N=19) ผลการ

เปรียบเทียบ 

รอยละ

ความกาว 

หนา 

กอนการ

ประชุม 

หลังการ

ประชุม 

3. มีความรูในเนื้อหาที่นํามาผลิต   

สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู  2.58 4.11 1.53 

 

63.22 

4. มีความรูความเขาใจในดาน

กราฟก 2.00 3.37 1.37 

 

45.67 

5. มีความรูเกี่ยวกับการประเมินผล 3.21 3.95 0.74 41.34 

โดยรวม 2.38 3.72 1.34 43.51 

  

  ตาราง 12 ผลความกาวหนาของการประเมินตนเองกอนและหลงัการการ

ประชุมของผูเขาประชุมโครงการพัฒนาศกัยภาพครู ในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการ

เรียนรูผูรวมวิจัย จํานวน 19 คน โดยรวม พบวา หลังการประชุมการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อ

การเรียนรู มีความกาวหนาสงูขึ้น คดิเปนคาเฉลี่ย1.34รอยละความกาวหนาเทากับ 43.51 

     3.1.1.3การสังเกตพฤตกิรรม การอบรมเชิงปฏิบตักิาร การพัฒนา

ศักยภาพครู ในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรียนรูโดยใชโปรแกรม Macromedia 

Captivate โดยวิทยากร สังเกตผูเขารวมประชุมปรากฎดงัตาราง 13 
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ตาราง 13 ผลการสงัเกตพฤตกิรรม การอบรมเชิงปฏิบัตกิาร การพัฒนาศักยภาพครูดาน 

 การผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู โดยใชโปรแกรม Macromedia Captivate  

 (N=19) 

ขอท่ี รายการสังเกต ระดับการปฏิบตั ิ

X S.D. แปลความ 

1. ครูมีความสนใจในกระบวนการ จัด

ฝกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 4.42 0.51 

 

มาก 

2. ครูมีความตัง้ใจ มีความกระตือรอืรน และ

พยายามที่จะศกึษา  หาความรูจากการ

ฝกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 4.63 0.50 

 

 

มากที่สุด 

3. ครูแสดงออกถึงการมีความรูความเขาใจใน

การ หลักการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการ

เรียนรู 4.05 0.40 

 

 

มาก 

4. ครูมีความสามารถในการปฏิบตักิจิกรรม

ตามขัน้ตอนและกระบวนการของการฝก

ประชุม 3.84 0.50 

 

 

มาก 

5. ครูมีการแสดงออกถึงความรวมมือที่ดตีอ

การจดัฝกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 3.68 0.58 

 

มาก 

6. ครูมีการแสดงความคิดเหน็ในการ

ฝกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 4.00 0.47 

 

มาก 

คาเฉลี่ยโดยรวมรายขอ 4.10 0.49  
 

 จากตาราง 13 ผลสังเกตพฤติกรรม การอบรมเชิงปฏิบตักิาร การพัฒนา

ศักยภาพครู ในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรียนรู ผูรวมวิจัย 19 คน พบวา โดยภาพรวม

อยูในระดับมาก (X=4.10) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสดุ คอื ครูมี

ความตัง้ใจ มีความกระตือรอืรน และพยายามที่จะศกึษา หาความรูจากการฝกอบรมเชิง

ปฏิบัตกิาร(X=4.63) ครูมีความสนใจในกระบวนการ จดัฝกอบรมเชิงปฏิบตักิาร(X=4.42) 

และขอที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สดุ คอื ครูมีการแสดงออกถงึความรวมมือที่ดตีอการจัดฝกอบรม

เชิงปฏิบัติการ(X=3.68) 
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     3.1.1.4 ความพงึพอใจของผูเขารับการประชุมโครงการพัฒนา

ศักยภาพครู ในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรียนรู นําเสนอขอมูลในตาราง 14 
 

ตาราง 14 ความพงึพอใจของผูเขารวมโครงการพัฒนาศกัยภาพคร ูในการผลติสื่อ 

 มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู(N=19) 
 

รายการประเมนิ คาสถติ ิ(N=19) ระดับความ

พึงพอใจ X S.D. 

1. ดานเนื้อหา 4.53 0.23 มากที่สุด 

1.1 การเขารับการประชุมครัง้นี้ทําใหทานมีความรูความ

เขาใจเนื้อหาที่ประชุม 4.68 0.48 มากที่สุด 

1.2 ความเหมาะสมของเนื้อหาที่ใชในการประชุม 4.68 0.48 มากที่สุด 

1.3 เนื้อหาในเอกสารประกอบการประชุมมีความเหมาะสม 4.21 0.42 มาก 

2. ดานวทิยากร 4.63 0.22 มากที่สุด 

  2.1 วิทยากรบรรยายไดอยางชัดเจน นาสนใจ 4.95 0.23 มากที่สุด 

  2.2 วิทยากรเปดโอกาสใหผูเขารวมประชุมซักถาม 4.26 0.45 มาก 

2.3 วิทยากรมีความรูความสามารถ 4.68 0.48 มากที่สุด 

3. ดานสถานท่ีฝกประชุมและดานท่ัวไป 4.85 0.11 มากที่สุด 

3.1 สื่อและอุปกรณที่วทิยากรใช เหมาะสม 4.84 0.37 มากที่สุด 

3.2 สภาพและบรรยากาศโดยรวมของหองมีความเหมาะสม 4.95 0.23 มากที่สุด 

3.3 ชวงเวลาในการจดัประชุมมีความเหมาะสม 4.89 0.32 มากที่สุด 

3.4  การประชาสัมพันธโครงการเปนไปอยางทั่วถงึและ

ทันเวลา 4.74 0.45 มากที่สุด 

3.5 ทานไดรับความสะดวกในการตดิตอสอบถามขอมูล 4.89 0.32 มากที่สุด 

3.6 โดยรวมทานไดรับประโยชนจากการประชุมในครัง้นี้ 4.79 0.42 มากที่สุด 

โดยรวม 4.71 0.12 มากที่สุด 
 

 จากตาราง 14 ผลความพึงพอใจของผูเขารับการประชุมโครงการพัฒนา

ศักยภาพครู ในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรียนรู ของผูรวมวจิัย จํานวน 19 คน 

โดยรวมอยูในระดับมากที่สดุ (X=4.71) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ครูมีความพงึ
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พอใจในการอบรมเชิงปฏิบตักิารในในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูอยูในระดับมาก

ที่สุดคือดานสถานที่ฝกประชุมและดานทั่วไป(X	= 4.85) ดานวทิยากร (X	= 4.63) และ

ดานเนื้อหา(X	= 4.53) ตามลําดับ 

     3.1.1.5 ดานความรู ความเขาใจของผูเขาอบรมเชิงปฏิบตักิารจาก

การสัมภาษณสรุปไดดงันี้ 

      1. ความรู ความเขาใจของผูรวมวจิัยพบวา ครูมีความสามารถ

ในการปฏิบตักิจิกรรมตามข้ันตอนและกระบวนการของการฝกประชุมตัวอยางจากการ

สัมภาษณ 

     “...ครูมีการแสดงออกถึงความรวมมือที่ดตีอการจัดอบรมเชิง

ปฏิบัตกิาร...” 

(สุฑารัตน    บุนนท. สัมภาษณ, 2556) 

     “...ครูมีความตัง้ใจ มีความกระตือรือรนและพยายามที่จะศึกษา

หาความรู จากการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร ความสนใจ ความตั้งใจแสดงความคิดเห็นในการ

อบรมเชิงปฏิบัตกิาร...” 

(อภิชาติ  เทรักส ี.สัมภาษณ, 2556) 

      2. ความพงึพอใจของผูรวมวจิัย พบวา ครูมีความพึงพอใจใน

การประชุมในการผลติสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรียนรูอยูในระดับมากทีสุ่ดทกุดาน เรยีงลําดับ

จากมากไปหานอยดังนี้ คือ ดานวทิยากร ดานเนื้อหาและดานสถานที่ฝกประชุม ดัง

ตัวอยางจากการสัมภาษณ 

     “...ไดรับความรูจากวทิยากรมก วิทยากรบรรยายไดอยางชัดเจน 

นาสนใจ ไดรับประโยชนจากการประชุมในครัง้นี้และสามารถนําไปพัฒนากาทํางานการ

สอนใหมีประสทิธิภาพที่ดขึีน้...” 

 (สุริยันตกลยะณ.ีสัมภาษณ, 2556) 

     “...การเขารับการประชุมครัง้นี้ทําใหมีความรู ความเขาใจ เนื้อหา

ที่ประชุมความเหมาะสมของเนื้อหาที่ใชในการประชุม เอกสารประกอบการประชุมมีความ

เหมะสมดีมาก และไดรับประโยชนจากการประชุมในครัง้นี้เปนอยางมาก...” 

(แพรวพรรณ  ภูผาศร ี. สัมภาษณ, 2556) 
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    3.1.2 การนิเทศภายใน 

     3.1.2.1 รายช่ือ ครูที่ผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู 
 

ตาราง 15รายช่ือ ครู ที่ผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรู 
 

ช่ือ-สกุล เร่ือง สื่อมัลติมเีดีย 

เพ่ือการเรียนรู 

วชิา หมาย

เหต ุ

1. นางศรจติร  ปติพงศพล พิมพดีดไทยเบื้องตน พิมพดดีไทย 1  

2. นางยุภาวรรณเช้ือตาพระ บัญชีเบื้องตน บัญญชีเบื้องตน 1  

3. นายศลิปสมัยพลวงศษา เครื่องยนตเบื้องตน เครื่องยนตแกสโซลนี  

4. นางบุหลนั  วิจติรคุณานนัท เศรษฐศาสตร เศรษฐศาสตรผูบรผูิโภค  

5. นายสุรยินัตกลยะณ ี  พื้นฐานการเขียนแบบ เขียนแบบ 1  

6. นางสาววิไลพร ฤทธธิรรม วิทยาศาสตรพื้นฐาน วิทยาศาสตร 1  

7. นายอานุแมน  เทอํารุง  อาชีวอนามัย อาชีวอนามัย  

8. นายฉัตรชัย  นนทคําวงค พื้นฐานการเขียนแบบไฟฟา เขียนแบบไฟฟา 1  

9. นางสาวเพ็ญนภา  นอยไสย แบตมินตัน พลานามัย  

10. นายบุญลือ  วงคด ี วงจรไฟฟากระแสสลบั วงจรไฟฟากระแสสลบั  

11. นายพเิชษฐ ไชยเชษฐ การประกอบคอมพวิเตอร ปฏิบัตกิารประกอบเครื่อง

คอมพิวเตอร 

 

12. นางวันเพ็ญ  โถหินัง บัญชีตนทุน บัญชีตนทุน  

13. นางสาวธัญชนก  คําสงิห หลักการขายสนิคา การขาย  

14. นางสาวสฑุารัตน  บนุนท ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  

15. นางสาวณณิาเจรญิรุงสกล การสรางจดหมายเวยีน การใชโปรแกรมประมวล 

ผลคํา 

 

16. นายอภิชาตเิทรักส ี เทคโนโลย ี3G เทคโนโลยอิีนเทอรเน็ต  

17. นางสาวลลิลเจริญรุงสกล วรรณยกุตนารู ภาษาไทย  

18. นางสาวแพรวพรรณ  ภูผาศร ี เทคนคิการสรางงาน

นําเสนอ 

โปรแกรมนําเสนอขอมูล  

19. นางสาวประภาศรศีริ ิ ภาษาอังกฤษเพื่อการ

สนทนา 

ภาษาอังกฤษ  
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    3.1.2.2 ผลการประเมินสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูโดยผูนเิทศ คอื

นางแอนนา เจรญิรุงสกลตําแหนง ผูอํานวยการวิทยาลยัเทคโนโลยเีทคนคิภูพาน 

นางสาวขนษิฐา ชัยเดช ตําแหนง รองผูอํานวยการวทิยาลัยเทคโนโลยีเทคนคิภูพาน และ

นายวิระศักดิ์ กุละนาม วิทยากรและผูเช่ียวชาญในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรู 
 

ตาราง 16 ผลการประเมินคุณภาพการผลติสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรู โดยผูนเิทศ 

 เกี่ยวกับเนื้อหาของบทเรียนที่ผูรวมวจิัยเขารวมโครงการผลติ วงรอบที่ 1(N=19) 
 

เร่ืองท่ีประเมนิ คาสถติ ิ(N=19) ระดับการ

ประเมิน X S.D. 

1. ดานเนื้อหาและการดาํเนนิเร่ือง 4.68 0.14 มากที่สุด 

1.1 ความสอดคลองระหวางเนื้อหากับวัตถุประสงค 4.68 0.48 มากที่สุด 

1.2 เนื้อหาเหมาะสมกับวัยของผูเรยีน 4.74 0.45 มากที่สุด 

1.3 โครงสรางของเนื้อหาชัดเจนเช่ือมโยงความรูเดมิ 

กับความรูใหม 4.63 0.55 

 

มากที่สุด 

1.4 เนื้อหาถกูตองตามหลกัวิชา 4.95 0.23 มากที่สุด 

1.5 การเรยีงลําดับข้ันนําเสนอเนื้อหา 4.42 0.51 มาก 

1.6 มีคุณคาตอการเรียนรู 4.89 0.32 มากที่สุด 

1.7 ความชัดเจนในการอธิบายเนื้อหา 4.74 0.45 มากที่สุด 

1.8 ความนาสนใจในการดําเนนิเรื่อง 4.68 0.48 มากที่สุด 

1.9 ความเหมาะสมในรูปแบบการนําเสนอ 4.47 0.51 มาก 

1.10 มีความเหมาะสมกับการประยุกตใชในการเรียน

การสอน มีความสัมพันธตอเนื่อง 4.68 0.48 

 

มากที่สุด 

1.11 ความยากงายเหมาะสมตอผูเรยีน 4.47 0.51 มาก 

1.12 ไมขัดตอความม่ันคงของชาติและคุณธรรม

จรยิธรรม 

 

4.74 0.45 

 

มากที่สุด 

2. การใชภาษา 4.74 0.26 มากที่สุด 

2.1 ความถูกตองของขอความตามหลกัไวยากรณ 4.68 0.48 มากที่สุด 

2.2 ใชภาษาถูกตองชัดเจนเหมาะสมกับผูเรยีน 4.74 0.45 มากที่สุด 
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ตาราง 16 (ตอ) 
 

เร่ืองท่ีประเมนิ คาสถติ ิ(N=19) ระดับการ

ประเมิน X S.D. 

2.3 สื่อความหมายไดชัดเจนเหมาะสมกับผูเรยีน 4.79 0.42 มากที่สุด 

3. การจัดการในบทเรียนและแบบฝก 4.76 0.21 มากที่สุด 

3.1 คําอธบิายการปฏิบตัใินบทเรยีนชัดเจน 4.68 0.48 มากที่สุด 

3.2 ความชัดเจนของขอคําถาม 4.89 0.46 มากที่สุด 

3.3 ความตอเนื่องของการนําเสนอเนื้อหา 4.74 0.45 มากที่สุด 

3.4 ความเหมาะสมของจํานวนขอแบบทดสอบ 4.53 0.61 มากที่สุด 

3.5 การนําเสนอสรุปคะแนนรวม 4.95 0.23 มากที่สุด 

4. สวนนาํของบทเรียน 4.55 0.44 มากที่สุด 

4.1 เราความสนใจ 4.63 0.50 มากที่สุด 

4.2 ใหขอมูลพื้นฐานวัตถุประสงคเมนูหลัก 4.47 0.70 มาก 

5. การออกแบบระบบการเรียนการสอน 4.46 0.33 มาก 

5.1 ออกแบบดวยระบบที่ด ีเนื้อหามี ความสัมพันธ

ตอเนื่อง 

4.37 0.68 มาก 

5.2 สงเสริมการพัฒนาความคดิสรางสรรค 4.32 0.67 มาก 

5.3 มีความยดืหยุน สนองความแตกตางระหวาง

บุคคลควบคุมลําดับเนื้อหา  ลําดับการเรียนและ

แบบฝกได 

4.37 0.68 มาก 

5.4  ความยาวของการเสนอเหมาะสม 4.68 0.48 มากที่สุด 

5.5 มีวิธกีารถายทอดเนื้อหานาสน 4.42 0.69 มาก 

5.6 มีวิธกีารประเมินผลใหผูเรยีนเกดิการเรยีนรู

อยางเหมาะสม หลากหลาย และสามารถตรวจสอบ

ความเขาใจบทเรยีนดวยตนเองได 

4.58 0.51 มากที่สุด 

6. ดานตวัอักษร 4.88 0.15 มากที่สุด 

6.1 ขนาดของตัวอักษรที่ใช อานงาย ชัดเจน 

เหมาะสมกับวัยผูเรียน 

4.95 0.23 มากที่สุด 
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ตาราง 16 (ตอ) 
 

เร่ืองท่ีประเมนิ คาสถติ ิ(N=19) ระดับการ

ประเมิน X S.D. 

6.2 รูปแบบของตัวอักษรที่ใช อานงาย ชัดเจน

เหมาะสมกับวัยผูเรียน 

4.84 0.37 มากที่สุด 

6.3 ความเหมาะสมของสตีัวอักษรและสพีื้นที่ใช 4.89 0.32 มากที่สุด 

6.4 ความเหมาะสมของการจดัวางตัวอักษรหรอื

ขอความในแตละกรอบ 

4.84 0.37 มากที่สุด 

7. ดานภาพกราฟก 4.14 0.49 มาก 

7.1 ภาพกราฟกเหมาะสม ชัดเจน สอดคลองกับ

เนื้อหา 

4.16 0.69  

มาก 

7.2 ความคดิสรางสรรคในการออกแบบและสราง

ภาพ 

4.21 0.85  

มาก 

7.3 ความเหมาะสมของการวางภาพในกรอบ 4.05 0.78 มาก 

8. ดานเสียง 4.28 0.58 มาก 

8.1 ระดับความดังของเสยีง เสยีงที่ใชอธิบายเนื้อหา 4.32 0.75 มาก 

8.2 ความชัดเจนของเสยีง 4.11 0.81 มาก 

8.3 ระดับความดังของเสยีงดนตรีที่ใชประกอบ

เหมาะสม 

4.44 0.51 มาก 

8.4 ความเหมาะสมของเสียงอธบิายตามหลักภาษา 4.21 0.85 มาก 

โดยรวม 4.56 0.33 มากที่สุด 
 

  ตาราง 16ผลการตดิตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานโดยมี

เครื่องมือที่ใช คอื แบประเมินคุณภาพการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู หลังการ

ประชุมโครงการพัฒนาศักยภาพครู ในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูผลปรากฏวา

ทัง้ 8 ดาน โดยรวมอยูในระดับมากที่สดุ(X= 4.56) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา  

ดานที่อยูในระดับมากทีสุ่ด 5 ดาน เรียงลําดับจากมากไปหานอยดังนี้ 1) ดานตัวอักษร  

2) ดานการจดัการเรยีนและบทเรยีนบนแบบฝก 3) ดานการใชภาษา 4) ดานเนื้อหาและ

การดําเนนิเรื่อง5) ดานสวนนําของบทเรยีน สวนอีก 3 ดานอยูในระดับมาก เรยีงลําดับจาก
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มากไปหานอย ดังนี้  ดานการออกแบบระบบการเรยีนการสอน  ดานเสยีงและดานกราฟก 

แตเนื่องจากผูนิเทศตองการให ผลการตรวจสอบคุณภาพสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู อยู

ในระดับมากที่สดุทุกดาน และมีคุณภาพพอที่จะนําไปใชในการจัดกจิกรรมการเรียนการ

สอน จงึนําสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูมาปรับปรุงโดยการนเิทศภายในวงรอบตอไปเพื่อให

ไดสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูที่มีคุณภาพ ตามที่ผูเช่ียวชาญกําหนด 
 

     3.1.2.3การสังเกตพฤตกิรรมของนกัเรียนในการเรียนโดยใชสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู 

      ผลจากการนําสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูไปใชกับนักเรยีนเพื่อ

เปรียบเทยีบความกาวหนาทางการเรยีนของผูเรยีนโดย ครูไดสงัเกตพฤตกิรรมของนักเรยีน

และบันทกึลงในแบบสงัเกตพฤตกิรรม  
 

ตาราง 17 ผลการสงัเกตพฤติกรรมนักเรยีนในการเรยีนรูโดยใชสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการรียนรู

 โครงการพัฒนาศกัยภาพครใูนการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู (N=95) 
 

 

ที่ 
 

พฤตกิรรม 
คาสถติ ิ(N =95) สรุปผลการ

สังเกต 푋 S.D. 

1 
นักเรยีนมีความสนใจและตั้งใจเรียนรูโดยใช

บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 4.66 0.64 

 

มากที่สุด 

2 นักเรยีนมีความกระตือรือรนในการศกึษา

เรียนรูโดยใชบทเรยีนคอมพิวเตอร 4.72 0.57 

 

มากที่สุด 

3 นักเรยีนมีความตื่นเตนในการศกึษาเรยีนรูโดย

ใชบทเรยีนคอมพวิเตอร 4.59 0.75 

 

มากที่สุด 

4 นักเรยีนมีความเพลิดเพลินที่ไดศึกษาเรยีนรู

โดยใชบทเรยีนคอมพวิเตอร 

4.78 0.42 มากที่สุด 

5 นักเรยีนมีความสุขสนุกสนานในการศกึษา
เรียนรูโดยใชบทเรยีนคอมพิวเตอร 

4.80 0.51 มากที่สุด 

 โดยรวม 4.71 0.44 มากที่สุด 

      

  ตาราง 17 ผลการสังเกตพฤตกิรรมนักเรยีน จากกลุมผูใหขอมูล (N = 95) 

ในการเรียนรูโดยใชสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรู โดยรวมพบวาอยูในระดับมากที่สุด 
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(푋=4.71) เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ทกุขออยูในระดบัมากที่สุด 

     3.1.2.3 สัมภาษณ 

      1) จากการสัมภาษณผูรวมวิจัยดานความสามารถในการผลิต

สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู 

      “... คุณภาพของสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรู โดยรวมอยูใน

ระดับปานกลาง เม่ือพจิารณาเปนรายดาน พบวา ดานที่มีคุณภาพโดยเรียงลําดับจากมาก

ไปหานอย ดังนี้ ดานตัวอักษร ดานการใชภาษา ดานเนื้อหา และการดําเนนิเรื่อง ดานการ

จัดการเรยีนและบทเรียนบนแบบฝก ดานการออกแบบการเรียนการสอน ดานสวนนําของ

บทเรียน สวนดานเสียงและดานกราฟก ยังอยูในระดบันอยที่ควรปรับปรุงมากที่สุด...” 

(ประภาศร ี ศริิ.สัมภาษณ, 2556) 

     “...การผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู ยังตองการกราฟก

ภาพประกอบ และเสยีงที่ควรใหเขากับดานเนื้อหาและการดําเนนิเรื่อง...” 

(ลลิล  เจรญิรุงสกล.สัมภาษณ, 2556) 

    2) จากการสัมภาษณผูใหขอมูล 

     “...ครูผูรวมวจิัย มีความรู มีความสามารถ มีทกัษะและเทคนคิใน

การผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูมากข้ึน นกัเรยีนมีความสุข สนกุสนาน สนใจการเรยีน

มากข้ึน...” 

    (อานุแมน  เทอํารงุ.สัมภาษณ, 2556) 

     “...ผูเขารับการประชุมมีความรู ความสามารถในการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูทีไ่ดคุณภาพ เม่ือนํามาใชกับนกัเรยีนแลว พบวา นกัเรยีนมีความ

สนใจและตัง้ใจเรยีนรู  โดยใชสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรูมาก...” 

(วิไลพร ฤทธิธรรม.สัมภาษณ, 2556) 

 

การสะทอนกลบัการพัฒนาในวงรอบท่ี 1 
 

 การสะทอนกลับ (Reflection) 

  จากขอมูลการสะทอนกลบัในวงรอบที่ 1 กลุมผูรวมวิจัยและผูนเิทศ  

ไดประชุมปรกึษาหารอืรวมกัน เม่ือวันที่ 17กุมภาพันธ 2557 ระหวางเวลา 08.30 – 16.00 

น. ณ หองประชุมเพชรภูพานวิทยาลัยเทคโนโลยเีทคนคิภูพาน  สํานกังานคณะกรรมการ

สงเสริมการศกึษาเอกชน  เพื่อตรวจสอบการพัฒนาศกัยภาพครู ในการผลติสื่อมัลตมีิเดีย
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เพื่อการเรยีนรู มีขัน้ตอนใดหรือสวนใดบางที่ยังไมบรรลวัุตถุประสงคทีต่ั้งไว  โดยในที่

ประชุมมีความคิดเห็นตรงกนัวา การพัฒนาศกัยภาพคร ูในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการ

เรียนรูตามกรอบการทํางาน ยังไมเปนที่นาพอใจ โดยเฉพาะการประเมินดานคุณภาพของ

สื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู ซ่ึงยงัมีบุคลากรในทีมงานที่ยังไมสามารถปฏิบตัไิดตามกรอบ

การพัฒนาศกัยภาพครู ในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู ทีต่ัง้เอาไวไดเทาที่ควร คือ 

ดานกราฟก  ดานเสยีง ดานการออกแบบระบบการเรยีนการสอน ผลการตรวจสอบ

คุณภาพสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูปรากฎวายังอยูในระดับมาก(푋= 4.56) ซ่ึงในที่ประชุม

ตองการใหผลออกมาอยูในระดบัดีมากทีสุ่ดทกุดาน เพื่อใหสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูมี

คุณภาพ สามารถจดัการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธภิาพ จึงตองมีการพัฒนาอยาง

ตอเนื่องอีกระยะหนึ่งเพื่อใหเกดิความเขาใจ และการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูที่มี

คุณภาพสอดคลองกับเปาหมายของโครงการพัฒนาศกัยภาพในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อ

การเรียนรูวิทยาลัยเทคโนโลยเีทคนคิภูพาน  สํานักงานคณะกรรมการสงเสรมิการศกึษา

เอกชน เพื่อใหการพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู ประสบ

ความสําเร็จตามเปาหมายที่ตัง้ไว ที่ประชุมจึงมีมตริวมกนัวาจะดําเนินการพัฒนาในวงรอบ

ที่ 2 ตอไป 
 

การดําเนนิการพัฒนาในวงรอบท่ี 2 
 

 1. สภาพ ปญหา เกี่ยวกับการผลติสื่อมัลตมิเีดียเพ่ือการเรียนรู เพ่ือใชใน

การจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยเทคโนโลยีเทคนคิภูพาน สํานักงาน

คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

  จากการที่ผูรวมวจิัยและผูนเิทศไดประชุมปรกึษาหารือ เพื่อแนวทางการ

พัฒนารวมกัน ในวงรอบที่ 2 และในที่ประชุมมีมตริวมกนัวาจะใชแนวทางการนเิทศภายใน 

ในการพัฒนาศักยภาพคร ูในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูวิทยาลัยเทคโนโลยี

เทคนคิภูพาน  สํานักงานคณะกรรมการสงเสรมิการศึกษาเอกชน โดยดําเนนิการประเดน็ที่

ยังไมสมบูรณและยังมีปญหาจากการสะทอนกลับ (Reflection)ในการพัฒนาวงรอบที่ 1 

คือ ดานแนวทางการพัฒนาในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู ดานคุณภาพสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู มีขัน้ตอนหลกัในการดําเนนิการที่สําคัญอยู 3 ข้ันตอน คือ  

1) การเตรียมการกอนนเิทศภายใน 2) การดําเนินการนิเทศภายใน และ3) การสรุปผลการ

นิเทศภายใน เพื่อใหผูรวมวจิัยเกดิความพงึพอใจ และมีทักษะการทํางานทัง้สามดานนี้เพ่ิม
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มากข้ึนสงผลใหการพัฒนาศกัยภาพครู ในการผลิตสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูวทิยาลัย

เทคโนโลยเีทคนคิภูพาน ประสบความสําเร็จอยางสมบรูณ 
 

 2. แนวทางในการพัฒนาศักยภาพครู ในการผลติสื่อมัลติมเีดียเพ่ือการ

เรียนรูวทิยาลัยเทคโนโลยีเทคนิคภูพาน สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศกึษา

เอกชน 

  ผูรวมวิจัยไดดําเนินการตามแนวทางพัฒนาศกัยภาพครูในการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูวิทยาลัยเทคโนโลยเีทคนคิภูพาน  สํานักงานคณะกรรมการ

สงเสริมการศกึษาเอกชน ตามมติที่ประชุม คือ การนเิทศภายใน ซ่ึงดําเนนิการตามข้ันตอน

ดังนี้ 

   2.1 การเตรียมการกอนการนเิทศภายใน 

    ผูรวมวิจัยไดประสานงานกับผูนเิทศภายใน ซ่ึงเปนผูมีความรู 

ความสามารถ ชํานาญและประสบการณในการพัฒนาศกัยภาพครู ในการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู ใหเนนในสวนที่มีปญหาที่คนพบในวงรอบที่ 1 ประชุม

ปรึกษาหารือกัน เม่ือวันที่ 17กุมภาพันธ 2557ซ่ึงสรุปออกเปนดานได 3 ดาน ดังนี้ 

ดานความรู ความสามารถในการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู ดานคุณภาพการผลติ

และการใชสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรู โดยกําหนดแผนการปฏิบัตงิานการนเิทศภายใน 

ระหวางวันที่ 20-22 กุมภาพันธ 2557 รายละเอียดดังตาราง 18 
 

ตาราง 18 แผนการปฏิบัติงานการนเิทศภายใน ตามโครงการพัฒนาศกัยภาพครูในการ 

 ผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรู 
 

กิจกรรมท่ีนเิทศ วัน เดือน ป หมายเหต ุ

ข้ันตอนที ่1 การออกแบบกระบวนการเรียนการ

สอนและสวนนําของบทเรยีน 

20 กุมภาพันธ 57 ผูรวมวิจัยทุกคน 

ข้ันตอนที ่2 การกําหนดเนื้อหา การใชภาษา 

ตัวอักษร และการดําเนินเรื่อง 

21 กุมภาพันธ 57  

ข้ันตอนที ่3 การสรางสรรคงานดานกราฟก 

เสียง 

22 กุมภาพันธ 57  

ข้ันตอนที ่4 การสรางความสําเร็จของช้ินงาน

และการนําไปใช 

22กุมภาพันธ 57  
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ตาราง 19 ปฏิทนิการนิเทศภายในเพื่อกํากับตดิตาม การสรางความสําเร็จของช้ินงานและ 

 การนําไปใชเพื่อใหมีคุณภาพตามโครงการพัฒนาศกัยภาพครู ดานการผลิต 

 สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู 
 

คร้ัง

ท่ี 

วัน/เดือน/

ป 

ผูรับการนิเทศ กิจกรรม ผูนเิทศ 

1 20

กุมภาพันธ 

57 

นางศรจติร  ปติ

พงศพล 

การออกแบบกระบวนการเรยีน

การสอนและสวนนําของบทเรยีน 

นางแอนนา เจริญรุงสกล 

 

2 20

กุมภาพันธ 

57 

นางยุภาวรรณ  

เช้ือตาพระ 

การออกแบบกระบวนการเรยีน

การสอนและสวนนําของบทเรยีน 

นางสาวขนษิฐา ชัยเดช 

3 20

กุมภาพันธ 

57 

นายศลิปสมัยพล

วงศษา 

การออกแบบกระบวนการเรยีน

การสอนและสวนนําของบทเรยีน 

นายวริะศักดิ์ กุลนาม 

4 20

กุมภาพันธ 

57 

นางบุหลนั  

วิจติรคุณานันท 

การออกแบบกระบวนการเรยีน

การสอนและสวนนําของบทเรยีน 

นางแอนนา เจริญรุงสกล 

 

5 20

กุมภาพันธ 

57 

นายสุรยินัต  กล

ยะณ ี  

การออกแบบกระบวนการเรยีน

การสอนและสวนนําของบทเรยีน 

นางสาวขนษิฐา ชัยเดช 

6 20

กุมภาพันธ 

57 

นางสาววิไลพร 

ฤทธธิรรม 

การออกแบบกระบวนการเรยีน

การสอนและสวนนําของบทเรยีน 

นายวริะศักดิ์ กุลนาม 

7 20

กุมภาพันธ 

57 

นางสาวลลิล

เจรญิรุงสกล 

การออกแบบกระบวนการเรยีน

การสอนและสวนนําของบทเรยีน 

นายวริะศักดิ์ กุลนาม 

8 21

กุมภาพันธ 

57 

นายอานุแมน  เท

อํารุง  

การกําหนดเนื้อหา การใชภาษา 

ตัวอักษร และการดําเนินเรื่อง 

นางแอนนา เจริญรุงสกล 
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ตาราง 19(ตอ)  

คร้ัง

ท่ี 

วัน/เดือน/ป ผูรับการนิเทศ กิจกรรม ผูนเิทศ 

9 21กุมภาพันธ 

57 

นายฉัตรชัย  นนทคําวงค การกําหนดเนื้อหา 

การใชภาษา 

ตัวอักษร และการ

ดําเนนิเรื่อง 

นางสาวขนษิฐา ชัยเดช 

10 21กุมภาพันธ 

57 

นางสาวเพ็ญนภา  นอย

ไสย 

การกําหนดเนื้อหา 

การใชภาษา 

ตัวอักษร และการ

ดําเนนิเรื่อง 

นายวริะศักดิ์ กุลนาม 

11 21กุมภาพันธ 

57 

นางสาวแพรวพรรณ  ภู

ผาศรี 

การกําหนดเนื้อหา 

การใชภาษา 

ตัวอักษร และการ

ดําเนนิเรื่อง 

นายวริะศักดิ์ กุลนาม 

12 21กุมภาพันธ 

57 

นายบุญลือ  วงคด ี การกําหนดเนื้อหา 

การใชภาษา 

ตัวอักษร และการ

ดําเนนิเรื่อง 

นางแอนนา เจริญรุงสกล 

 

13 21กุมภาพันธ 

57 

นายพิเชษฐ  ไชยเชษฐ การกําหนดเนื้อหา 

การใชภาษา 

ตัวอักษร และการ

ดําเนนิเรื่อง 

นางสาวขนษิฐา ชัยเดช 

14 22 กุมภาพันธ 

57 

นางวันเพ็ญ  โถหนิัง การสรางสรรคงาน

ดานกราฟก เสยีง 

นายวริะศักดิ์ กุลนาม 

15 22 กุมภาพันธ 

57 

นางสาวธัญชนก  คําสงิห การสรางสรรคงาน

ดานกราฟก เสยีง 

นางแอนนา เจริญรุงสกล 

 

16 22กุมภาพันธ 

57 

นางสาวสฑุารัตน  บนุนท การสรางสรรคงาน

ดานกราฟก เสยีง 

นางสาวขนษิฐา ชัยเดช 
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ตาราง 19(ตอ)  

คร้ัง

ท่ี 

วัน/เดือน/ป ผูรับการนิเทศ กิจกรรม ผูนเิทศ 

17 22กุมภาพันธ 

57 

นางสาวณณิา  เจริญรุง

สกล 

การสรางสรรคงาน

ดานกราฟก เสยีง 

นายวริะศักดิ์ กุลนาม 

18 22กุมภาพันธ 

57 

นายอภิชาต ิ   เทรักส ี การสรางสรรคงาน

ดานกราฟก เสยีง 

นางแอนนา เจริญรุงสกล 

 

19 22กุมภาพันธ 

57 

นางสาวประภาศร ี   ศิร ิ การสรางสรรคงาน

ดานกราฟก เสยีง 

นางแอนนา เจรญิรุงสกล 

 

20 22 กุมภาพันธ 

57 

สรุปผลการประชุม 

ซักถามปญหาที่เกดิขึ้น

และใหขอเสนอแนะ 

การสราง

ความสําเร็จของ

ช้ินงานและการ

นําไปใช 

ผูรวมวิจัยและ 

ผูนเิทศ 

21 22 กุมภาพันธ 

57 

ผูรวมวิจัยทุกคน การสราง

ความสําเร็จของ

ช้ินงานและการ

นําไปใชชวยสอน 

ผูรวมวิจัยและ 

ผูนเิทศ 

  

  2.2 การดําเนินการนิเทศภายใน 

   กลุมผูวจิัยและผูนิเทศ ดําเนนิการตามกําหนดการในปฏิทนิ การนิเทศที่

ไดกําหนดไวรวมกนัตามกรอบการทํางานเปนทมีในดานที่ยังมีปญหา 3 ดาน คอื ดาน

ความรู ความสามารถในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู ดานการออกแบบการผลิต

สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู ดานคุณภาพการผลติและการใชสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรู 

    2.1.1 ดานความรู ความสามารถในการผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการ

เรียนรู 

     สําหรับผูรวมวิจยั ที่ยังไมสามารถผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการ

เรียนรูหลงัจากผานการฝกอบรมเชิงปฏิบัตกิารมาแลวนัน้ ผูนิเทศทําการนเิทศตดิตามการ

ผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรู โดยการพบปะพูดคุย ซักถาม ปญหาขอสงสัยและให

ความชวยเหลอืแนะนํา ผลการดําเนินการเปนไปไดดวยดี จงึใหนําไปพัฒนาข้ันตอนการ

ผลิตสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรูตอไป 
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    2.2.2ดานการออกแบบการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรู 

     สําหรับผูรวมวิจยั ที่ยังไมสามารถออกแบบการผลติสื่อมัลตมีิเดีย

เพื่อการเรยีนรู การออกแบบระบบการเรียนการสอนและสวนนําของบทเรียน  

ผูนเิทศทําการนิเทศติดตามการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู โดยมี 4 ข้ันตอน ดังนี้ คือ 

      ข้ันตอนที ่1 การออกแบบระบบการเรยีนการสอนและสวนนํา

ของบทเรยีน ผูนเิทศทําการนเิทศตดิตามการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู เม่ือวันที่ 20 

กุมภาพันธ 2557 ระหวางเวลา 09.00 -12.00น. โดยการพบปะพูดคุย และใหความ

ชวยเหลือแนะนํา ผลการดําเนนิการเปนไปดวยดจีงึใหนาํไปพัฒนาข้ันตอนการผลิตสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูตอไป 

      ข้ันตอนที ่2 การกําหนดเนื้อหา การใชภาษาตัวอักษร และการ

ดําเนนิเรื่อง ผูนิเทศไดทําการนเิทศตดิตามการผลติสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรู เม่ือวันที ่

21 กุมภาพันธ 2557 ระหวางเวลา 09.00 -12.00น. พบวา ผูรวมวจิัยทุกคนสามารถ

ปฏิบัตกิจิกรรมขัน้ตอนนี้ได จงึสามารถดําเนนิการในข้ันตอนตอไปไดอยางตอเนื่อง 

      ข้ันตอนที ่3 การสรางสรรคดานกราฟก รูปภาพ 

ภาพเคลื่อนไหว แสง ส ีเสียง ผูนิเทศไดทําการนิเทศตดิตามการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการ

เรียนรู เม่ือวันที่ 22 กุมภาพันธ 2557 ระหวางเวลา 09.00 -12.00น. พบวา ผูรวมวจิยัทุก

คนสามารถปฏิบตัิกจิกรรมในขันตอนนี้ไดจงึสามารถดําเนนิการในขัน้ตอนตอไปไดอยาง

ตอเนื่อง 

     ข้ันตอนที ่4 การสรางความสําเร็จของช้ินงาน และการนาํไปใช ผู

นิเทศไดทําการนเิทศติดตามการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู กระบวนการและ

ความสําเร็จของช้ินงาน เม่ือวันที่ 22 กุมภาพันธ 2557 ระหวางเวลา 13.00 -16.00น. 

พบวา ครูผูรวมวิจัย สามารถผลติสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพดมีาก 

    2.2.3 ดานคุณภาพการผลติและการใชสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู 

ความสําเร็จของช้ินงานและการนําไปใชเพื่อใหมีคุณภาพตามโครงการพัฒนาศกัยภาพครู 

ในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรู โดยการนิเทศผูรวมวิจัยเปนรายบุคคล กจิกรรมที่

นิเทศ  เกี่ยวกับกระบวนกาผลติและการนําไปใช เม่ือวันที่ 22 กุมภาพันธ 2557  ระหวาง

เวลา 09.00 -12.00น.พบวา ผูรวมวจิัยมีความรู ความสามารถเกี่ยวกับกระบวนการผลิต

สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูและการนําสื่อมัลตมีิเดยีเพือ่การเรยีนรู ไปใช ไดอยางมี

คุณภาพดมีากข้ึน การสรุปผลการประชุม ซักถามปญหาที่เกดิข้ึนและใหขอเสนอแนะ เม่ือ
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วันที่ 22 กุมภาพันธ 2557  ระหวางเวลา 13.00 -16.00น. พบวา  ผูรวมวจิัยไดซักถาม

ปญหาขอสงสัยการช้ีแนะแนวทางแกไขปญหารวมกนัและสามารถสรปุแนวทางการ

พัฒนาการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพดีมากขึ้น การสราง

ความสําเร็จของช้ินงานและการนําไปใช 15 กุมภาพันธ 2557 ระหวางเวลา 13.00 -16.00

น. โดยผูเช่ียวชาญพบวาผูรวมวิจัยสามารถผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู อยางมี

คุณภาพมากขึน้และสามารถนําบทเรยีนคอมพวิเตอรชวยสอนไปใชอยางมีคุณภาพมากขึ้น

ดวย 

     ผลการนเิทศภายใน อยูในเกณฑดมีาก ผูรวมวิจัยทกุคนมีความรู 

ความสามารถที่จะสามารถ จะดําเนินการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูและใชสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูไดอยางมีคุณภาพ ไดครบทัง้  19 คน 

     จากการศกึษาสภาพและปญหา ของการดําเนินการพัฒนา

ศักยภาพครูในการผลติสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรูวิทยาลัยเทคโนโลยเีทคนคิภูพาน  

สํานักงานคณะกรรมการสงเสรมิการศึกษาเอกชน เพื่อเปนขอมูลในการพัฒนาศกัยภาพครู 

ในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรู โดยใชแบบสัมภาษณ ผลจากการใชแบบสัมภาษณ

ความคดิเห็นของผูรวมวิจยั เพื่อหาแนวทางการพัฒนาครู และรูปแบบการพัฒนา ตลอดจน

รวมกันวางแผนระบบดูแลชวยเหลือ นิเทศ ตดิตาม และประเมินผล มีดังนี้ 

    2.2.4 การสัมภาษณผูรวมวิจัยภายหลงัการนิเทศภายใน เพื่อพัฒนา

ศักยภาพครูในการผลติสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรูโดยการใชแบบสัมภาษณแบบมี

โครงสราง ผลการสัมภาษณปรากฏดังนี้ 

     “...การนิเทศภายใน กํากับตดิตาม สัปดาหละ 2 ครัง้ ใหคําแนะนํา 

ในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรู ควรไดรบัการกระตุนในการทํางานรวมกนั...” 

(อานุแมน  เทอํารงุ. สัมภาษณ, 2556) 

     “...ผูนเิทศและผูรวมวจิัยควรไดรวมกัน อภิปราย สนทนา ซักถาม 

ตลอดจนรายละเอียดปญหา และอุปสรรคของการดําเนนิการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการ

เรียนรู มีผูเช่ียวชาญในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรูมาใหคําแนะนํา ชวยเหลือ ดาน

การผลิต และควรมีวธิีกระตุนหรือเราความสนใจในการอยากผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการ

เรียนรู...” 

(วิไลพร ฤทธิธรรม.สัมภาษณ, 2556) 
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     “...ควรจัดกจิกรรมนเิทศภายใน ดวยการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อ

การเรียนรู ทดสอบกอนและหลังประชุม นิเทศภายใน กาํกับตดิตาม และทุกๆ คน ควรมี

จิตสํานกึในการทํางาน รวมกันเพื่อพัฒนาศักยภาพ มีวทิยากรที่มีความชํานาญในการให

ความรู สามารถตอบ ชวยแกไขปญหาได คอบกํากับ ตดิตาม ใหคําแนะนํา และสามารถ

กระตุนใหเกดิแรงบนัดาลใจในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรูไดสําเรจ็...” 

(ฉัตรชัยนนทคําวงค.สัมภาษณ, 2556) 

     “...มีการประชุม วางแผน ใหคําปรกึษา ในการผลิตสื่อมัลตมีิเดีย

เพื่อการเรยีนรู กระตุนเพื่อใหไดสื่อคอมพวิเตอรชวยสอนที่มีประสทิธิภาพเหมาะสมกับ

เนื้อหา และสัมพันธกับกจิกรรมการรู มีตัวอยางและหนงัสือคูมือการผลติที่ทนัสมัย มี

ความสวยงามนาสนใจ...” 

 (เพ็ญนภา  นอยไสย.สัมภาษณ, 2556) 

    สรุป ไดวาการนเิทศภายใน คือวธิีที่ทําใหผูรวมวิจัยไดแนวทางในการ

แกไขปญหา และพัฒนารวมกัน เพื่อใหโครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิารในการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูประสบความสําเร็จ วธิีเพื่อกระตุนและใหคําตอบการชวยเหลอืได

อยางดใีนการพัฒนาศกัยภาพครู ในการผลิตสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรยีนรู ทําใหไดสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูที่มีประสทิธิภาพตามโครงการตอไปนี้ 
 

 3. ผลการพัฒนาศักยภาพครูในการผลติสื่อมัลตมิเีดียเพ่ือการเรียนรู

ประเมินผลดานคุณภาพการผลิตและการใชสื่อมลัตมิเีดยีเพ่ือการเรียนรูของ

วทิยาลัยเทคโนโลยีเทคนิคภูพาน สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศกึษาเอกชน 

โดยใชกระบวนการวิจัย ข้ันการสังเกตการณ (Observation) และข้ันการสะทอน

กลับ (Refelection) 

   3.1 ข้ันการสงัเกตการณ (Observation) 

    3.1.1 การประเมินคุณภาพการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู โดย

ผูเช่ียวชาญ ปรากฎผลดังตาราง 20 
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ตาราง 20 ผลการประเมินคุณภาพการผลติสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรู โดยผูนเิทศ

 เกี่ยวกับเนื้อหาของบทเรียนที่ผูรวมวจิัยเขารวมโครงการผลติ วงรอบที่ 2 

 (N=19) 
 

 

รายการประเมนิ 
คาสถติ ิ(N=19) ระดับการ

ประเมิน 푋 S.D. 

1. การออกแบบระบบการเรียนการสอน 4.69 0.39 มากที่สุด 

1.1 ออกแบบดวยระบบที่ด ีเนื้อหามี ความสัมพันธ

ตอเนื่อง 4.74 0.45 

 

มากที่สุด 

1.2 สงเสริมการพัฒนาความคดิสรางสรรค 4.68 0.58 มากที่สุด 

1.3 มีความยดืหยุน สนองความแตกตางระหวางบุคคล

ควบคุมลําดับเนื้อหา  ลําดับการเรยีนและแบบฝกได 4.63 0.50 

 

มากที่สุด 

1.4  ความยาวของการเสนอเหมาะสม 4.79 0.42 มากที่สุด 

1.5 มีวิธกีารถายทอดเนื้อหานาสน 4.63 0.50 มากที่สุด 

1.6 มีวิธกีารประเมินผลใหผูเรยีนเกิดการเรยีนรูอยาง

เหมาะสม หลากหลาย และสามารถตรวจสอบความ

เขาใจบทเรียนดวยตนเองได 

4.68 0.48 มากที่สุด 

2. ดานภาพกราฟก 4.61 0.43 มากที่สุด 

2.1 ภาพกราฟกเหมาะสม ชัดเจน สอดคลองกับเนื้อหา 4.63 0.50 มากที่สุด 

2.2 ความคดิสรางสรรคในการออกแบบและสรางภาพ 4.68 0.48 มากที่สุด 

2.3 ความเหมาะสมของการวางภาพในกรอบ 4.53 0.51 มากที่สุด 

3. ดานเสียง 4.68 0.31 มากที่สุด 

3.1 ระดับความดังของเสยีง เสยีงที่ใชอธบิายเนื้อหา 4.68 0.48 มากที่สุด 

3.2 ความชัดเจนของเสยีง 4.63 0.68 มากที่สุด 

3.3 ระดับความดังของเสยีงดนตรทีีใ่ชประกอบ

เหมาะสม 

4.79 0.42 มากที่สุด 

3.4 ความเหมาะสมของเสียงอธบิายตามหลกัภาษา 4.63 0.50 มากที่สุด 

โดยรวม 4.67 0.06 มากที่สุด 
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   ผลการตดิตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัตงิานโดยมีเครื่องมือที่

ใช คือ แบบประเมินคุณภาพการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู หลังการประชุมโครงการ

พัฒนาศักยภาพครู ในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพื่อการเรียนรู ผลปรากฎวาผูนเิทศตรวจสอบ

คุณภาพสื่อคอมพิวเตอรชวยสอนทั้ง 3 ดาน โดยรวม อยูในระดับมากที่สดุ (푋=4.67) มี

คาเฉลี่ยเพิ่มขึน้ ผูรวมวิจัยไดนําเสนอเนื้อหาครอบคลุม วัตถุประสงค มีการจดัลําดับข้ันสํา

เสนอเนื้อหาอยางถกูตอง มีความชัดเจนในการอธบิายเนื้อหา และเหมาะสมกับระดับ

ความรูของผูเรียน มีการสรางความนาสนใจเกี่ยวกับกราฟกที่ใชประกอบบทเรียน มี

เสียงดนตร ีเสยีงบรรยายที่ใชประกอบบทเรยีน การจดัทาํสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรู ของ

ผูรวมวจิัยเพ่ิมเตมิขึน้มาใหมในสวนที่ยังบกพรองใหสมบรูณและมีการนเิทศตดิตาม จากผล

การประเมินในดานที่มีคาเฉลี่ยต่ํากวาคาเฉลี่ยรวม 3 ดาน ไดแก1)การออกแบบระบบการ

เรียนการสอน2)ดานภาพกราฟก 3)ดานเสียง ของครูผูรวมวจิัย ในวงรอบที่ 1 และวงรอบที ่

2 เปรียบเทยีบไดในตาราง 21 
 

ตาราง 21 เปรียบเทยีบผลการประเมินคุณภาพการผลิตสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู 

 ของครูผูรวมวิจัย ในวงรอบที่ 1 และวงรอบที่ 2 
 

รายการประเมนิ คะแนนเฉลี่ย คะแนน

เฉลี่ย

เพ่ิมข้ึน 

 

รอยละเพ่ิมข้ึน วงรอบท่ี 

1 

วงรอบท่ี 

2 

1. การออกแบบระบบการเรียนการ

สอน 

 

4.46 4.69 0.23 42.59 

1.1 ออกแบบดวยระบบที่ด ีเนื้อหามี 

ความสัมพันธตอเนื่อง 

 

4.37 4.74 0.37 58.73 

1.2 สงเสริมการพัฒนาความคดิ

สรางสรรค 

 

4.32 4.68 0.36 52.94 

1.3 มีความยดืหยุน สนองความแตกตาง

ระหวางบุคคลควบคุมลําดับเนื้อหา  

ลําดับการเรยีนและแบบฝกได 

 

 

4.37 4.63 0.26 41.27 

1.4  ความยาวของการเสนอเหมาะสม 4.68 4.79 0.11 34.38 

1.5 มีวิธกีารถายทอดเนื้อหานาสน 4.42 4.63 0.21 36.21 
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ตาราง 21 (ตอ) 
 

รายการประเมนิ คะแนนเฉลี่ย คะแนน

เฉลี่ย

เพ่ิมข้ึน 

 

รอยละเพ่ิมข้ึน วงรอบท่ี 

1 

วงรอบท่ี 

2 

1.6 มีวิธกีารประเมินผลใหผูเรยีนเกิดการ

เรียนรูอยางเหมาะสม หลากหลาย และ

สามารถตรวจสอบความเขาใจบทเรียน

ดวยตนเองได 

 

 

 

4.58 

 

 

 

4.68 0.10 23.81 

2. ดานภาพกราฟก 4.14 4.61 0.47 54.65 

2.1 ภาพกราฟกเหมาะสม ชัดเจน 

สอดคลองกับเนื้อหา 

 

4.16 

 

4.63 0.47 55.95 

2.2 ความคดิสรางสรรคในการออกแบบ

และสรางภาพ 

 

4.21 

 

4.68 0.47 59.49 

2.3 ความเหมาะสมของการวางภาพ 

ในกรอบ 

 

4.05 

 

4.53 0.48 50.53 

3. ดานเสียง 4.28 4.68 0.40 55.56 

3.1 ระดับความดังของเสยีง เสยีงที่ใช

อธบิายเนื้อหา 

 

4.32 

 

4.68 0.36 52.94 

3.2 ความชัดเจนของเสยีง 4.11 4.63 0.52 58.43 

3.3 ระดับความดังของเสยีงดนตรทีีใ่ช

ประกอบเหมาะสม 

 

4.44 

 

4.79 0.35 62.50 

3.4 ความเหมาะสมของเสียงอธบิายตาม

หลักภาษา 

 

4.21 

 

4.63 0.42 53.16 

โดยรวม 4.56 4.67 0.40 52.70 
 

  

 จากตารง 21 การเปรียบเทยีบผลการประเมินคุณภาพการผลิตสื่อมัลตมีิเดีย

เพื่อการเรยีนรู ของครูผูรวมวิจยั 19 คน ซ่ึงไดรับการนิเทศตดิตามประเมินผลจาก

ผูเช่ียวชาญ ในดานที่มีคาเฉลีย่ต่ํากวาคาเฉลี่ยรวม 3 ดาน ไดแก 1) การออกแบบระบบการ
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เรียนการสอน 2) ดานกราฟก 3 ดานเสยีง พบวามีคะแนนเฉลี่ยวงรอบที่ 2 สูงกวาวงรอบที ่

1 โดยมีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน 0.11 โดยมีรอยละเพ่ิมขึ้นเทากับ 49.57 

   3.1.2การสงัเกตพฤตกิรรมของนักเรียนในการเรียนโดยใชสื่อมัลตมีิเดยี

เพื่อการเรยีนรู  

    ผลจากการนําสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู ไปใชกับนกัเรยีน เพื่อ

เปรียบเทยีบความกาวหนาทางการเรยีนของผูเรยีน คร ูไดสังเกตพฤตกิรรมของนกัเรยีน

กลุมตัวอยาง  และบันทกึลงในแบบสงัเกตพฤติกรรม ปรากฎดังตาราง 22 

 

ตาราง 22 ผลการสงัเกตพฤติกรรมนักเรยีน ในการเรยีนรูโดยใชสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการ

 เรียนรูทีเ่ขารวมโครงการพัฒนาศักยภาพครู ในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการ

 เรียนรู (N = 95) 

 

ที ่ พฤตกิรรม คาสถติ ิ(N = 95) สรุปผลการ

สังเกต X S.D. 

1 นักเรยีนมีความสนใจและตั้งใจ
เรียนรูโดยใชสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการ
เรียนรู 

4.75 0.56 มากที่สุด 

2 นักเรยีนมีความกระตือรือรนใน
การศกึษาเรยีนรูโดยใชบทเรยีน
คอมพิวเตอร 

4.79 0.50 มากที่สุด 

3 นักเรยีนมีความตื่นเตนในการศกึษา
เรียนรูโดยใชสื่อคอมพวิเตอร 

4.78 0.54 มากที่สุด 

4 นักเรยีนมีความเพลิดเพลินที่ได
ศกึษาเรยีนรูโดยใชสื่อคอมพิวเตอร 

4.84 0.37 มากที่สุด 

5 นักเรยีนมีความสุขสนุกสนานใน
การศกึษาเรยีนรูโดยใช
สื่อคอมพวิเตอร 

4.83 0.38 มากที่สุด 

 โดยรวม 4.80 0.44 มากที่สุด 
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   ตาราง 22 ผลการสังเกตพฤตกิรรมนกัเรยีนจากกลุมตัวอยางในการ

เรียนรูโดยใชสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรียนรูโดยรวม พบวา นักเรียนมีความเพลดิเพลนิที่ได

ศกึษาเรยีนรูมีความสุขสนกุสนานในการศกึษาเรยีนรู โดยรวมอยูในระดับมากที่สดุ มีความ

สนใจและตัง้ใจเรยีนรู มีความกระตือรอืรนในการศกึษาเรียนรู มีความตื่นเตนในการศกึษา

เรียนรู (X=4.80) เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ทกุขออยูในระดบัมากที่สดุ 

   การสัมภาษณ 

    1) จากการสัมภาษณคร ูพบวา 

     “...เม่ือไดสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู ที่มีคุณภาพผานเกณฑการ

ประเมินแลว ครูที่เขารวมโครงการไดนําสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูไปใชกับนกัเรียนเพื่อ

พัฒนาผูเรียนในกลุมสาระที่ครูผูสอนผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู พบวา นกัเรยีนสนใจ

การเรียนมากข้ึน สามารถทําแบบทดสอบการเรยีนไดคะแนนดีข้ึน นัน้ยอมแสดงวา

โครงการพัฒนาศกัยภาพครูในการผลติสื่อมัลติมีเดยีเพือ่การเรยีนรู ประสบความสําเร็จ

และเปนการปรากฎการณใหมกับวิทยาลัยที่มีสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูใชในการเรยีน

การสอน...” 

(ผูใหสัมภาษณคนที่ 3.สัมภาษณ, 2556) 

     “...การพัฒนาครูในการผลติสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรยีนรู ชวยให

ครูมีนวัตกรรมที่เปนผลงานวิชาการสามารถดดัแปลงใหตรงกับวิชาหรือสาระการเรยีนรูที่

ตองการผลติ ครูไดรับความรู ความสามารถในการผลติสื่อแบบใหมๆ  ...” 

(ผูใหสัมภาษณคนที่ 4.สัมภาษณ, 2556) 

    2) จากการสัมภาษณนกัเรียน พบวา 

     “...ผมไมเคยไดยินคําวา สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูมากอน ปนี้

ครูนําสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูมาใหพวกผมเรียน ผมชอบมาก เพราะสนกุ ตื่นเตน 

นาสนใจ ไมเหมือนกําลงัเรียนหนงัสอื แตเหมือนกับการเลนเกม...” 

(สุฑารัตน  บนุนท.สัมภาษณ, 2557) 

     “...สื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู หรอื CAI ชวยทําใหผมสามารถ

เรียนรูไดดวยตนเอง ชอบเพราะไดมีการทดสอบทัง้กอนและหลงั เพื่อนๆ มีความสนุกสนาน

แลวยังไดรับความรูมาก...” 

(อภิชาติ  เทรักสี.สัมภาษณ, 2557) 
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     “...มีความสนใจอยากเขาเรยีน และตืน่เตนที่จะเรยีนรูในสิ่งที่ครู

นํามาเสนอเปนสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรูมากข้ึน เพราะทําใหตื่นเตน สนุกสนาน นาสนใจ 

และไดรับความรูมากขึน้...” 

(สุพารัตน  บุนนท. สัมภาษณ, 2557) 

    “...อยากใหทกุวิชามีสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู จะไดสนุกสนานและ

ไดความรูในเนื้อหาวชิาเรียนไปพรอมๆ กนั ...” 

(อภิชาติ  เทรักสี. สัมภาษณ, 2557) 
 

 

 

การสะทอนกลบัการพัฒนาในวงรอบท่ี 2 

 

 จากขอมูลการสะทอนกลบัในวงรอบที่ 1 การพัฒนาศักยภาพครู ในการผลติสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูตามกรอบการทํางาน ยังไมเปนที่นาพอใจ โดยเฉพาะการประเมิน

ดานคุณภาพของสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรู ซ่ึงยังมีบุคลากรในทีมงานที่ยงัไมสามารถ

ปฏิบัตไิดตามกรอบการพัฒนาศกัยภาพครู ในการผลติสื่อมัลติมีเดียเพื่อการเรียนรู ทีต่ั้ง

เอาไวไดเทาที่ควร คือ ดานกราฟก  ดานเสียง ดานการออกแบบระบบการเรยีนการสอน 

ผลการตรวจสอบคุณภาพสื่อมัลตมีิเดยีเพื่อการเรยีนรูปรากฎวายังอยูในระดับมาก (푋= 

4.56) ซ่ึงในที่ประชุมตองการใหผลออกมาอยูในระดับดมีากที่สุดทกุดาน เพื่อใหสื่อ

มัลติมีเดียเพื่อการเรยีนรูมีคุณภาพ สามารถจัดการเรยีนการสอนไดอยางมีประสทิธิภาพ 

จึงตองมีการพัฒนาอยางตอเนื่องอีกระยะหนึง่เพื่อใหเกดิความเขาใจ และในวงรอบที่ 2 

พบวามีคะแนนเฉลี่ยวงรอบที่ 2 สูงกวาวงรอบที่ 1 โดยมีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน 0.11 โดยมี

รอยละเพ่ิมขึ้นเทากบั 49.57 และมีขอสรุปวา ในการพัฒนาจะตองไดรับความรวมมือจาก

ทุกฝายที่เกี่ยวของทัง้ผูบริหาร คณะครูและวิทยากรผูใหความรู ควรมีการจัดอบรมเชิง

ปฏิบัตกิารเปนประจําอยางตอเนื่อง มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงเทคนิคใหมๆ  ระหวางผู

ประชุมดวยกันและรบัแนวคิดที่หลากหลายในการจดัทําสื่อมัลตมีิเดียเพื่อการเรียนรู มี

ทักษะเพ่ิมมากขึน้ ครูมีความสามารถถายทอดความรู มีการจดัลําดับขัน้นําเสนอเนื้อหา

อยางถูกตอง และมีเทคนิคการนําเสนอบทเรยีนอยางเหมาะสม ทําใหการจดัการเรยีนการ

สอนเปนอยางมีประสทิธภิาพ 
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