
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  จ 

แบบสอบถามแนวทางพัฒนา 
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แบบสอบถามสําหรับผูเช่ียวชาญ 
 

โปรดใหความเห็นในการแสวงหาแนวทางพัฒนาการดําเนินการประกนัคุณภาพภายใน 

ของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร  

ตามความเห็นของทาน 

ผูใหความเห็น………………………………………………………………………………………………………………………. 

ตําแหนง………………………………………………………………………………………………………………………………… 

สถานที่ทํางาน……………………………………………………………………………………………………………………… 

 

คําช้ีแจง 

 โปรดพจิารณาวา แนวทางพัฒนาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษามุกดาหาร รายดานการกําหนด

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาการจดัใหมีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษาและการจัดใหมีการ

ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาแบงออกเปน 2 ตอน คือ 

ตอนที่ 1 เปนคําถามปลายเปด เลือกตอบได 2 ทาง คือ เห็นดวยกับไมเห็นดวย ตอนที่ 2  

ใหผูเช่ียวชาญลงขอเสนอแนะเพิ่มเติมตามความคดิเหน็ของตนเอง 

 ผูวจิัยขอขอบพระคุณผูเช่ียวชาญทุกทานที่เสยีสละเวลาใหความเห็นในแนวทาง

พัฒนาอันจะเปนประโยชนตอการวจิัย มา ณ โอกาสนี้ 

 

  

นวลลออ  มีวิชา 

(นางสาวนวลลออ  มีวิชา) 

นักศกึษาปรญิญาโท สาขาวิชาการบรหิารการศกึษา 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ตอนที่ 1 ใหทําเครื่องหมาย / ในชองตารางตอไปนี้ 
 

รายดานที่พัฒนา แนวทางการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนา 

เห็นดวย ไมเห็นดวย 

การกําหนดมาตรฐาน

การศกึษาของ

สถานศกึษา 

1. โรงเรยีนจดัประชุมใหความรู 

ความเขาใจในการดําเนินการ

ประกันคุณภาพการศกึษาแก

คณะกรรมการสถานศึกษา 

  

2. โรงเรยีนควรรวบรวมเอกสาร 

คูมือเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ

ภายใน จากแหลงตางๆ เพื่อเปน

ศูนยความรูใหแกบุคลากร 

  

3. โรงเรยีนควรมีการกําหนดกรอบ

และวางแผนประเมินการประกนั

คุณภาพภายในอยางเปนระบบ 

  

4. โรงเรยีนควรมีการแตงตัง้

คณะทํางานจัดทํามาตรฐาน

คุณภาพการศกึษา 

  

5. ครูควรศกึษาและวเิคราะห

มาตรฐานการศกึษาของหนวยงานที่

เกี่ยวของเพื่อกําหนดมาตรฐาน

คุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

  

6. ครูควรศกึษาและวเิคราะห

สถานภาพของสถานศกึษา ชุมชน

และศักยภาพของสถานศกึษาเพื่อ

กําหนดมาตรฐานคุณภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 
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รายดานที่พัฒนา แนวทางการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนา 

เห็นดวย ไมเห็นดวย 

 7. โรงเรยีนควรมีการกําหนด

มาตรฐานคุณภาพการศกึษาของ

สถานศกึษาไดสอดคลองกับ

มาตรฐานการศกึษาข้ันพื้นฐาน 

  

8. โรงเรยีนจดัประชุมช้ีแจง

มาตรฐานการศกึษาแกบุคลากรใน

สถานศกึษา 

  

9. โรงเรยีนควรมีการเสนอ

มาตรฐานเพื่อขอความเห็นชอบจาก

กรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน 

  

10. โรงเรยีนควรมีการเผยแพร

มาตรฐานการศกึษาแก ชุมชน และ

หนวยงานที่เกี่ยวของไดรบัทราบ 

  

การจดัทําแผนพัฒนา

การจดัการศกึษาของ

สถานศกึษาที่มุง

คุณภาพตาม

มาตรฐานการศกึษา

ของสถานศึกษา 

1. โรงเรยีนควรมีการจดัใหครู 

บุคลากรของสถานศกึษา ผูปกครอง 

ชุมชน ผูมีสวนเกี่ยวของไดศกึษา

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

  

2. โรงเรยีนควรมีการจดัระบบการ

นิเทศภายในเพื่อใหเกดิการปรับปรุง

แกไขการดําเนนิงานตามแผนงาน/

โครงการและกิจกรรมอยางตอเนื่อง 

  

3. โรงเรยีนควรมีการจัดทําตาราง

ปฏิทินปฏิบัตงิานตามกจิกรรมที่

ปรากฏในแผนงานโครงการและ

กจิกรรมของแผนพัฒนาคุณภาพ

การศกึษา 
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รายดานที่พัฒนา แนวทางการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนา 

เห็นดวย ไมเห็นดวย 

 4. โรงเรยีนควรมีการรายงานการ

ปฏิบัตงิานตอผูบรหิารเปนระยะ

อยางตอเนื่องหรือรายภาคเรียน 

เพื่อใหการดําเนนิงานบรรลุผล

สําเร็จตามแผนงาน 

  

5. โรงเรยีนควรมีการปฏิบัตกิาร

นิเทศภายในและกํากับตดิตามการ

ดําเนนิงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ

การเรียนการศึกษาและแผนปฏิบตัิ

การประจําป 

  

6. โรงเรยีนควรมีการรายงานผล

การนิเทศภายในและการกํากับ

ติดตามการดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ

แผนปฏิบัตกิารประจําปใหผูมีสวน

เกี่ยวของทราบโดยทนัท ี

  

7. โรงเรยีนควรจัดสิ่งอํานวยความ

สะดวก สนับสนุนการปฏิบัตงิาน

ของบุคลากรใหเปนไปอยางมี

ประสิทธภิาพ 
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รายดานที่พัฒนา แนวทางการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนา 

เห็นดวย ไมเห็นดวย 

การจดัใหมีการ

ติดตามตรวจสอบ

คุณภาพการศกึษา 

1. โรงเรยีนควรมีการมีการแตงตัง้

คณะกรรมการและผูรับผิดชอบการ

ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ

การศกึษา 

  

2. โรงเรยีนควรมีการเตรยีมความ

พรอมของบุคลากรที่ทําหนาที่

ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ

การศกึษา 

  

3. โรงเรยีนควรมีการวางแผนการ

ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 

  

4. โรงเรยีนควรมีการตรวจสอบ

ความชัดเจนและสมบูรณของ

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

  

5. โรงเรยีนควรมีการตรวจสอบและ

ทบทวนคุณภาพการจัดการเรียนรู 

  

6. โรงเรยีนควรมีการตรวจสอบและ

ทบทวนคุณภาพการพัฒนา

หลักสูตร 

  

7. โรงเรยีนควรมีการตรวจสอบและ

ทบทวนคุณภาพการวัดและ

ประเมินผล 

  

8. โรงเรยีนควรมีการตรวจสอบและ

ทบทวนการบรหิารสถานศกึษาเพื่อ

นําผลมาปรับปรงุคุณภาพการศกึษา 
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รายดานที่พัฒนา แนวทางการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนา 

เห็นดวย ไมเห็นดวย 

การจดัใหมีการ

ประเมินคุณภาพ

ภายในตามมาตรฐาน

การศกึษาของ

สถานศกึษา 

1. โรงเรยีนควรมีการแตงตัง้

คณะกรรมการประเมินคุณภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 

  

2. โรงเรยีนจดัประชุมช้ีแจงระเบยีบ

การวัดประเมินผลการศกึษาของ

สถานศกึษาใหผูเกี่ยวของไดทราบ

อยางชัดเจนและทั่วถงึ 

  

3. ครูประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนตามระเบียบการวัดและ

ประเมินผลทางการศกึษาอยาง

ถูกตองตามหลักการวัดและ

ประเมินผลการศกึษา 

  

4. โรงเรยีนจดัประชุมช้ีแจงแผนการ

ประเมินมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษาใหผูเกี่ยวของไดทราบ

อยางชัดเจนและทั่วถงึ 

  

 รวม   
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ตอนที่ 2 ผูเช่ียวชาญทานใดมีขอเสนอแนะเพ่ิมเตมิโปรดบันทกึความคดิเห็น 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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