
 

 

บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

ผลการวเิคราะหขอมูลการวจิัยเรื่อง สภาพ ปญหา และผลสําเร็จการ

ดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนในสงักดัสาํนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษามุกดาหาร ผูวจิัยไดเสนอตามลําดบัหัวขอดงัตอไปนี้ 

  1. สัญลกัษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

  2. ลําดับการนําเสนอผลการวเิคราะหขอมูล 

  3. ผลการวเิคราะหขอมูล 

  4. แนวทางพัฒนาการดําเนินการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน      

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

  

สัญลักษณท่ีใชในการวเิคราะหขอมูล 

 

 การวิเคราะหขอมูลครั้งนี้ ผูวิจัยไดใชสัญลกัษณทางสถิตใินการเสนอผลการ

วิเคราะหขอมูล ดงันี้ 

  N  แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 

  X  แทน คาคะแนนเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง (Mean) 

  S.D. แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน(Standard deviation) 

  t  แทน คาสถติทิี่ใชในการเปรียบเทียบกบัคาวิกฤตจิากการแจกแจง 

      แบบที (t-distribution) เพื่อทราบความมีนัยสําคัญ 

  F  แทน คาสถติทิี่ใชในการพิจารณา F-distribution (F-test) 

  SS  แทน คาผลกําลังสองของคะแนน (Sum of Squares) 

  MS แทน คาเฉลี่ยของผลกําลงัสองของคะแนน (Mean of Squares) 

  df แทน ช้ันของความเปนอิสระ (Degree of Freedom) 

  α แทน ระดับนัยสําคัญทางสถติ ิ
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  * แทน มีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .05 

  ** แทน มีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 

 

ลําดับการนําเสนอผลการวเิคราะหขอมูล 

 

 การวิเคราะหขอมูลและการแปลความหมายของขอมูล ผูวิจัยนําเสนอ

ตามลําดับ ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2 การวิเคราะหสภาพการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษามุกดาหาร 

  ตอนที่ 3 การเปรียบเทยีบสภาพการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษามุกดาหารจําแนกตามตําแหนง 

  ตอนที่ 4 การเปรียบเทยีบสภาพการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษามุกดาหารจําแนกตามขนาด

โรงเรยีน 

  ตอนที่ 5 การเปรียบเทยีบสภาพการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษามุกดาหารจําแนกตามอําเภอ 

  ตอนที่ 6 การวิเคราะหปญหาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษามุกดาหาร 

  ตอนที่ 7 การเปรียบเทยีบปญหาการดําเนินการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษามุกดาหารจําแนกตามตําแหนง 

  ตอนที่ 8 การเปรียบเทยีบปญหาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษามุกดาหารจําแนกตามขนาด

โรงเรยีน 

  ตอนที่ 9 การเปรยีบเทียบปญหาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษามุกดาหารจําแนกตามอําเภอ 

  ตอนที่ 10 การวิเคราะหผลสําเรจ็การดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษามุกดาหาร 
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  ตอนที่ 11 การเปรียบเทยีบผลสําเรจ็การดําเนนิการประกันคุณภาพภายใน

ของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษามุกดาหารจําแนกตาม

ตําแหนง 

  ตอนที่ 12 การเปรียบเทยีบผลสําเร็จการดําเนินการประกันคุณภาพภายใน

ของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษามุกดาหารจําแนกตามขนาด

โรงเรยีน 

  ตอนที่ 13 การเปรียบเทยีบผลสําเร็จการดําเนินการประกันคุณภาพภายใน

ของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษามุกดาหารจําแนกตามอําเภอ 

  ตอนที่ 14 แนวทางการพัฒนาการดําเนินประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน 

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

 

ผลการวเิคราะหขอมูล 

 ตอนท่ี 1 ขอมูลของผูตอบแบบสอบถาม 

  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ซ่ึงเปนผูบรหิารโรงเรยีน ครู

ผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายในครูผูสอนและประธานคณะกรรมการสถานศกึษา 

ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ปการศกึษา 2557 

จําแนกตามตําแหนง ขนาดโรงเรียน อําเภอที่โรงเรยีนตั้งอยู ดังแสดงในตาราง 6 

ตาราง 6 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตําแหนง ขนาดโรงเรยีน  

 และเขตอําเภอ 

 

ตัวแปร จํานวน(คน) คิดเปนรอยละ 

1. ตําแหนง 

1.1 ผูบรหิารโรงเรยีน 

1.2 ครูผูรับผิดชอบ 

1.3 ครูผูสอน 

1.4 ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 

83 

83 

83 

83 

 

 

25.00 

25.00 

25.00 

25.00 
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ตาราง 6 (ตอ) 

ตัวแปร จํานวน(คน) คิดเปนรอยละ 

2. ขนาดโรงเรยีน 

2.1 เล็ก (จํานวนนกัเรยีน 1-120 คน) 

2.2 กลาง(จํานวนนักเรียน 121-300 คน) 

2.3 ใหญ (จํานวนนกัเรยีน 301 คน ขึ้นไป) 

3. เขตอําเภอ 

3.1 เมืองมุกดาหาร 

3.2 นิคมคําสรอย 

3.3 ดอนตาล 

3.4 คําชะอี 

3.5 หนองสูง 

3.6 ดงหลวง 

3.7 หวานใหญ 

 

132 

152 

48 

 

116 

44 

20 

20 

40 

52 

40 

 

39.80 

45.80 

14.50 

 

34.90 

13.30 

6.00 

6.00 

12.00 

15.70 

12.00 

รวม 332 100.00 

 จากตาราง 6 แสดงวา กลุมตัวอยางมีจํานวนทัง้สิ้น 332คน เม่ือจําแนกตาม

ตําแหนง ผูบรหิารโรงเรียน ครูผูรบัผิดชอบ ครูผูสอน และประธานกรรมการสถานศกึษา 

ตําแหนงละ83คน คดิเปนรอยละ 25 เทากัน จําแนกตามขนาดโรงเรียน พบวา ผูตอบ

แบบสอบถามปฏิบัติหนาที่ในโรงเรยีนขนาดใหญ จํานวน 132 คน คิดเปนรอยละ 39.8 

โรงเรยีนขนาดกลาง จํานวน 152 คน คดิเปนรอยละ 45.8 และโรงเรียนขนาดเล็ก จํานวน 

48 คน คดิเปนรอยละ 14.5 และเม่ือจําแนกตามอําเภอ พบวา ผูตอบแบบสอบถามปฏิบัติ

หนาที่อยูในอําเภอเมืองมุกดาหาร จํานวน 116 คน คดิเปนรอยละ 34.9 อําเภอนคิมคํา

สรอย จํานวน 44 คน คดิเปนรอยละ 13.3 อําเภอดอนตาลและอําเภอคําชะอี อําเภอละ 20 

คน คดิเปนรอยละ   6 เทากนั อําเภอหนองสูงและอําเภอหวานใหญ อําเภอละ 40 คน คดิ

เปนรอยละ 12 เทากนัและอําเภอดงหลวง จํานวน 52 คน คดิเปนรอยละ 15.7 
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  ตอนท่ี 2 การวเิคราะหสภาพการดําเนนิการประกันคุณภาพภายใน         

ของโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษามกุดาหาร 

   2.1 การวิเคราะหสภาพการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวมและราย

ดาน ดงัแสดงในตาราง 7 
 

ตาราง 7 คาเฉลี่ย สวนเบีย่งเบนมาตรฐานและการแปลความหมายของระดับความคิดเหน็

ตอสภาพการดําเนินการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร โดยรวมและรายดาน 

ดาน รายการปฏิบตั ิ
สภาพ 

X  ..DS  แปลคา 

1 การกําหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 4.01 .57 มาก 

2 การจดัทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

3.97 .55 มาก 

3 การจดัระบบบรหิารและสารสนเทศ 4.04 .49 มาก 

4 การดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษา

ของสถานศึกษา 

3.94 .56 มาก 

5 การจดัใหมีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษา 

3.96 .55 มาก 

6 การจดัใหมีการประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

4.04 .55 มาก 

7 การจดัทํารายงานประจําปที่เปนรายงาน

ประเมินคุณภาพภายใน 

4.06 .55 มาก 

8 การจดัใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

3.95 .67 มาก 

 รวม 3.99 .48 มาก 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



106 

 

 จากตาราง 7 พบวาผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความคดิเหน็ตอสภาพการดําเนนิการประกนั

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษามุกดาหาร 

โดยภาพรวม อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ทุกดานมีคาเฉลี่ยอยูใน

ระดับมาก โดยเรยีงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ไดแก การจดัทํารายงานประจําปที่

เปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน การจดัระบบบรหิารและสารสนเทศ การจดัใหมีการ

ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา การกําหนดมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา   การจัดทําแผนพัฒนาการจดัการศกึษาของสถานศกึษาที่มุง

คุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาการจดัใหมีการตดิตามตรวจสอบ

คุณภาพ การศกึษาการจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษาอยางตอเนื่องและการ

ดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจดัการศกึษาของสถานศกึษา 
  2.2 การวิเคราะหสภาพการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน 

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวมและรายขอดัง

แสดงในตาราง 8-15 

ตาราง 8 สภาพการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา โดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ 
ดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา 

สภาพ 

X S.D. แปลคา 

1 แตงตัง้คณะทํางานจัดทํามาตรฐานคุณภาพ

การศกึษา 

4.04 .67 มาก 

2 ศกึษาและวิเคราะหมาตรฐานการศึกษาของ

หนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อกําหนดมาตรฐาน

คุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

4.01 .73 มาก 
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ตาราง 8 (ตอ) 

 

ขอ 
ดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา 

สภาพ 

X S.D. แปลคา 

3 ศกึษาและวิเคราะหสถานภาพของสถานศกึษา 

ชุมชนและศักยภาพของสถานศกึษาเพื่อกําหนด

มาตรฐานคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

4.03 .80 มาก 

4 กําหนดมาตรฐานคุณภาพการศกึษาของ

สถานศกึษาไดสอดคลองกับมาตรฐานการศกึษา

ข้ันพื้นฐาน 

4.02 .74 มาก 

5 ประชุมช้ีแจงมาตรฐานการศกึษาแกบุคลากรใน

สถานศกึษา 

4.02 .78 มาก 

6 เสนอมาตรฐานเพื่อขอความเห็นชอบจาก

กรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน 

3.95 .73 มาก 

7 เผยแพรมาตรฐานการศึกษาแก ชุมชน  

และหนวยงานที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

4.02 .74 มาก 

 รวม 4.01 .57 มาก 

 จากตาราง 8 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความคดิเหน็ตอสภาพการดําเนนิการประกนั

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

ดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา โดยภาพรวมและรายขอ อยูในระดับ

มาก เม่ือพิจารณารายขอ พบวา ทุกขอมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก โดยเรียงลําดับจากมาก

ไปนอย 3 ลําดับแรก ไดแก แตงตัง้คณะทํางานจัดทํามาตรฐานคุณภาพการศึกษาศกึษา

และวเิคราะหสถานภาพของสถานศกึษา ชุมชนและศักยภาพของสถานศกึษาเพื่อกําหนด

มาตรฐานคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษาและกําหนดมาตรฐานคุณภาพการศกึษาของ

สถานศกึษาไดสอดคลองกับมาตรฐานการศกึษาข้ันพื้นฐาน 
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ตาราง 9  สภาพการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขต

พื้นที ่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจดัทําแผนพัฒนาการจดั

การศกึษาของ สถานศกึษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา 

โดยภาพรวม และรายขอ 

ขอ 

การจดัทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

สภาพ 

X S.D. แปลคา 

1 แตงตัง้คณะกรรมการจดัทําแผนพัฒนาการศกึษา

ของสถานศึกษา 

3.89 .74 มาก 

2 กําหนดบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการจดัทํา

แผนพัฒนาคุณภาพอยางชัดเจนและครอบคลุม 

3.96 .79 มาก 

3 กําหนดแนวทางปฏิบัติในการจัดทําแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษาและแจงใหผูเกี่ยวของทราบ

โดยทั่วกนั 

3.87 .73 มาก 

4 ศกึษาความตองการดานคุณภาพการศึกษาของผู

มีสวนเกี่ยวของกับการจัดการศกึษา 

3.97 .74 มาก 

5 ศกึษานโยบาย กฎระเบียบ แนวปฏิบัต ิและ

แนวโนมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อนํามาวางแผน

คุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

3.95 .73 มาก 

6 ศกึษาจดุแข็งและจดุออนของสถานศึกษาเพื่อ

นํามาวางแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

3.89 .73 มาก 

7 ศกึษาโอกาสและปญหาอุปสรรคจาก

สภาพแวดลอมเพื่อนํามาวางแผนพัฒนาคุณภาพ

การศกึษา 

4.06 .73 มาก 
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ตาราง 9 (ตอ) 

ขอ 

การจดัทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

สภาพ 

X S.D. แปลคา 

8 กําหนดวสิัยทศัน เปาหมาย ภารกจิ  

และกลยุทธของการพัฒนาคุณภาพการศกึษาให

สอดคลองกับสภาพของสถานศกึษา ชุมชนและ

ศักยภาพของสถานศกึษา 

3.96 .72 มาก 

9 จัดทําแผนงานโครงการ/กจิกรรมเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศกึษาในแตละปใหสอดคลองกับ

ภารกจิและยุทธศาสตรของการพัฒนาคุณภาพ

การศกึษา 

4.03 .71 มาก 

10 กําหนดวธิีการประเมินแผนงาน โครงการ

กจิกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพในแตละปอยาง

ชัดเจนถูกตองและเหมาะสม 

3.95 .78 มาก 

11 ใหคณะกรรมการสถานศกึษา ผูบรหิาร ครู และ

บุคลากรในสถานศกึษา ตลอดจนผูปกครอง 

ชุมชนและหนวยงานที่เกี่ยวของกับการพัฒนา

คุณภาพการศกึษามีสวนรวมในการจดัทํา

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

4.05 .70 มาก 

12 จัดทําแผนปฏิบตักิารประจําปเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศกึษาใหสอดคลองกับแผนแมบท

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาหรือแผนกลยุทธ

ของสถานศึกษา 

4.05 .72 มาก 

 รวม 3.97 .55 มาก 
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 จากตาราง 9 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความคิดเหน็ตอสภาพการดําเนนิการประกนั

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

ดานการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา โดยภาพรวมและรายขอ อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณารายขอ 

พบวา ทุกขอมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย 3 ลําดับแรก ไดแก 

ศกึษาโอกาสและปญหาอุปสรรคจากสภาพแวดลอมเพื่อนํามาวางแผนพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาใหคณะกรรมการสถานศึกษา ผูบรหิาร ครู และบุคลากรในสถานศกึษา 

ตลอดจนผูปกครอง ชุมชนและหนวยงานที่เกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพการศกึษามีสวน

รวมในการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา และจัดทําแผนปฏิบัตกิารประจําปเพื่อ

พัฒนาคุณภาพการศกึษาใหสอดคลองกับแผนแมบทการพัฒนาคุณภาพการศกึษาหรอื

แผนกลยุทธของสถานศกึษา 

 

ตาราง 10 สภาพการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดระบบบรหิารและ

สารสนเทศโดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ การจดัระบบบรหิารและสารสนเทศ 
สภาพ 

X S.D. แปลคา 

1 จัดทําแผนภูมิโครงสรางระบบประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาใหชัดเจน 

4.07 .62 มาก 

2 จัดระบบโครงสรางของการบริหารงานภายใน

สถานศกึษาสอดคลองกับศักยภาพของ

สถานศกึษา 

4.07 .71 มาก 

3 จัดระบบโครงสรางการบรหิารงานภายใน

สถานศกึษาใหมีความสะดวกรวดเร็วและ

เกดิผลดใีนการทํางาน 

4.02 .68 มาก 
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ตาราง 10 (ตอ) 

ขอ การจดัระบบบรหิารและสารสนเทศ 
สภาพ 

X S.D. แปลคา 

4 แตงตัง้บุคลากรมีคุณสมบัติเหมาะสมกับ

ตําแหนงในโครงสรางการบรหิารงานภายใน

สถานศกึษา 

4.09 .67 มาก 

5 กําหนดขอบเขตภาระงานและความรับผิดชอบ

ใหบุคลากรที่ไดรับการแตงตัง้อยางชัดเจนและ

เหมาะสม 

4.08 .67 มาก 

6 แตงตัง้คณะกรรมการจดัระบบขอมูล

สารสนเทศของสถานศึกษาอยางเหมาะสม 

4.14 .69 มาก 

7 กําหนดสารสนเทศที่จําเปนสําหรบัการประกนั

คุณภาพภายในสถานศกึษา 

4.00 .70 มาก 

8 ระบุขอมูลที่ตองจัดเก็บเพื่อจดัทําสารสนเทศ

อยางครบถวน 

3.96 .70 มาก 

9 วางแผนการจัดเก็บโดยระบุผูเก็บขอมูล

แหลงขอมูลอยางชัดเจน 

4.01 .67 มาก 

10 ดําเนนิการเก็บขอมูลตามแผนที่วางไวอยาง

ครบถวน 

4.00 .65 มาก 

11 ตรวจสอบความถกูตองครบถวนและเปน

ปจจุบันของขอมูล 

4.07 .64 มาก 

12 วิเคราะหขอมูลเพื่อจัดทําเปนสารสนเทศได

ถูกตองและเปนปจจุบัน 

4.05 .76 มาก 

13 จัดเกบ็สารสนเทศอยางเปนระบบมีความ

สะดวกตอการนํามาใช 

3.89 .69 มาก 

รวม 4.04 .49 มาก 
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 จากตาราง 10 พบวาผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความคิดเหน็ตอสภาพการดําเนนิการประกนั

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

ดานการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศโดยภาพรวมและรายขอ อยูในระดบัมาก เม่ือ

พิจารณารายขอ พบวา ทกุขอมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก โดยเรยีงลําดับจากมากไปนอย 3 

ลําดับแรกไดแกแตงตัง้คณะกรรมการจดัระบบขอมูลสารสนเทศของสถานศกึษาอยาง

เหมาะสมแตงตั้งบุคลากรมีคุณสมบัตเิหมาะสมกับตําแหนงในโครงสรางการบรหิารงาน

ภายในสถานศึกษาและกําหนดขอบเขตภาระงานและความรับผิดชอบใหบุคลากรที่ไดรับ

การแตงตัง้อยางชัดเจนและเหมาะสม 

 

ตาราง 11 สภาพการดําเนินการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังาน 

 เขตพื้นที่ การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการดําเนินงานตามแผนพัฒนา

 การจดัการศกึษาของสถานศึกษาโดยภาพรวมและรายขอ 

 

ขอ การดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัด

การศกึษาของสถานศกึษา 

สภาพ 

X S.D. แปลคา 

1 จัดใหครู บุคลากรของสถานศกึษา ผูปกครอง 

ชุมชน ผูมีสวนเกี่ยวของไดศกึษาแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษา 

3.92 .72 มาก 

2 จัดระบบการนิเทศภายในเพื่อใหเกดิการ

ปรับปรงุแกไขการดําเนนิงานตามแผนงาน/

โครงการและกิจกรรมอยางตอเนื่อง 

3.95 .68 มาก 

3 จัดทําตารางปฏิทนิปฏิบัตงิานตามกจิกรรมที่

ปรากฏในแผนงานโครงการและกจิกรรมของ

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3.97 .67 มาก 

4 รายงานการปฏิบัติงานตอผูบรหิารเปนระยะ

อยางตอเนื่องหรือรายภาคเรียน เพื่อใหการ

ดําเนนิงานบรรลุผลสําเร็จตามแผนงาน 

3.95 .73 มาก 
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ตาราง 11 (ตอ) 

ขอ การดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัด

การศกึษาของสถานศกึษา 

สภาพ 

X S.D. แปลคา 

5 ปฏิบัตกิารนิเทศภายในและกํากับตดิตามการ

ดําเนนิงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการเรยีน

การศกึษาและแผนปฏิบัตกิารประจําป 

3.93 .72 มาก 

6 รายงานผลการนเิทศภายในและการกํากับ

ติดตามการดําเนนิงานตามแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษาและแผนปฏิบัตกิาร

ประจําปใหผูมีสวนเกี่ยวของทราบโดยทันท ี

3.91 .70 มาก 

รวม 3.94 .56 มาก 

 จากตาราง 11 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความคิดเหน็ตอสภาพการดําเนนิการประกนั

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

ดานการดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษาโดยภาพรวม อยูใน

ระดับมากเม่ือพิจารณารายขอ พบวา ทกุขอมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก โดยเรียงลําดับจาก

มากไปนอย 3 ลําดับแรก ไดแก จัดทําตารางปฏิทนิปฏิบตังิานตามกิจกรรมที่ปรากฏใน

แผนงานโครงการและกิจกรรมของแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาจัดระบบการนเิทศภายใน

เพื่อใหเกดิการปรับปรุงแกไขการดําเนนิงานตามแผนงาน/โครงการและกิจกรรมอยาง

ตอเนื่อง และรายงานการปฏิบัติงานตอผูบริหารเปนระยะอยางตอเนื่องหรือรายภาคเรียน 

เพื่อใหการดําเนนิงานบรรลุผลสําเร็จตามแผนงาน 
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ตาราง 12 สภาพการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียน สังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดใหมีการตดิตามตรวจสอบ

คุณภาพการศกึษาโดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ การจดัใหมีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษา 

สภาพ 

X S.D. แปลคา 

1 มีการแตงตัง้คณะกรรมการและผูรับผิดชอบ

การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษา 

3.89 .72 มาก 

2 เตรยีมความพรอมของบุคลากรทีท่ําหนาที่

ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษา 

3.89 .71 มาก 

3 วางแผนการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 

3.99 .72 มาก 

4 ตรวจสอบความชัดเจนและสมบรูณของ

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3.99 .71 มาก 

5 ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการจดัการ

เรียนรู 

4.04 .71 มาก 

6 ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการพัฒนา

หลักสูตร 

3.98 .72 มาก 

7 ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการวัดและ

ประเมินผล 

3.95 .69 มาก 

8 ตรวจสอบและทบทวนการบรหิารสถานศกึษา

เพื่อนําผลมาปรับปรงุคุณภาพการศกึษา 

3.96 .73 มาก 

 รวม 3.96 .55 มาก 

 จากตาราง 12 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความคิดเหน็ตอสภาพการดําเนนิการประกนั

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

ดานการจัดใหมีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษาโดยภาพรวมและรายขอ อยูใน

ระดับมาก เม่ือพจิารณารายขอ พบวา ทุกขอมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก โดยเรียงลําดับจาก

มากไปนอย 3 ลําดับแรกไดแกตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการจดัการเรยีนรูตรวจสอบ
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ความชัดเจนและสมบูรณของแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาและวางแผนการตรวจสอบและ

ทบทวนคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

 

ตาราง 13 สภาพการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดใหมีการประเมินคุณภาพ

ภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา โดยภาพรวมและรายขอ 

 

ขอ การจดัใหมีการประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

สภาพ 

X S.D. แปลคา 

1 มีการแตงตัง้คณะกรรมการประเมินคุณภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 

4.02 .71 มาก 

2 ประชุมช้ีแจงระเบียบการวัดประเมินผล

การศกึษาของสถานศกึษาใหผูเกี่ยวของได

ทราบอยางชัดเจนและทั่วถงึ 

3.98 .66 มาก 

3 ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามระเบยีบ

การวัดและประเมินผลทางการศกึษาอยาง

ถูกตองตามหลักการวัดและประเมินผล

การศกึษา 

4.05 .74 มาก 

4 ประชุมช้ีแจงแผนการประเมินมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษาใหผูเกี่ยวของได

ทราบอยางชัดเจนและทั่วถงึ 

4.05 .72 มาก 

5 วางแผนการประเมินมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษาอยางเหมาะสมถูกตองชัดเจนและ

ปฏิบัตไิดงาย 

4.07 .74 มาก 
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ตาราง 13 (ตอ) 

ขอ การจดัใหมีการประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

สภาพ 

X S.D. แปลคา 

6 ดําเนนิการประเมินมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษาตามแผนการประกนัคุณภาพ

การศกึษา 

4.11 .72 มาก 

7 วิเคราะหและสรุปผลการประเมินมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษาอยางถูกตอง 

3.98 .73 มาก 

 รวม 4.04 .55 มาก 

จากตาราง 13 พบวา ผูบรหิารโรงเรียน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความคิดเหน็ตอสภาพการดําเนนิการประกนั

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

ดานการจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาโดย

ภาพรวมและรายขอ อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณารายขอ พบวา ทุกขอมีคาเฉลี่ยอยูใน

ระดับมาก โดยเรยีงลําดับจากมากไปนอย 3 ลําดับแรกไดแกดําเนนิการประเมินมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษาตามแผนการประกันคุณภาพการศกึษาวางแผนการประเมิน

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาอยางเหมาะสมถูกตองชัดเจนและปฏิบัตไิดงายและ

ประชุมช้ีแจงแผนการประเมินมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาใหผูเกีย่วของไดทราบ

อยางชัดเจนและทั่วถงึ 
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ตาราง 14 สภาพการดําเนินการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน สังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดทํารายงานประจําปที่เปน

รายงานประเมินคุณภาพภายใน โดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ การจดัทํารายงานประจําปที่เปนรายงานประเมิน

คุณภาพภายใน 

สภาพ 

X S.D. แปลคา 

1 แตงตัง้คณะกรรมการที่มีคุณสมบัติเหมาะสม

จัดทํารายงานคุณภาพการศกึษาประจําป 

3.99 .70 มาก 

2 รวบรวมขอมูลอยางถูกตองและครบถวนเพื่อ

จัดทํารายงานคุณภาพการศกึษาประจําป           

(ฉบับราง) 

4.08 .69 มาก 

3 จัดทํารายงานคุณภาพการศกึษาของสถานศึกษา 

(SAR) ประจําปการศกึษาที่มีเนื้อหาสาระถกูตอง

ครบถวนอยางตอเนื่อง 

4.12 .72 มาก 

4 เผยแพรรายงานคุณภาพการศกึษาของ

สถานศกึษา (SAR) ประจําปการศกึษาตอผูที่

เกี่ยวของอยางครบถวน 

4.03 .67 มาก 

รวม 4.06 .55 มาก 

 จากตาราง 14 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความคิดเหน็ตอสภาพการดําเนนิการประกนั

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

ดานการจัดทํารายงานประจําปที่เปนรายงานประเมินคุณภาพภายในโดยภาพรวมและราย

ขอ อยูในระดบัมาก เม่ือพจิารณารายขอ พบวา ทกุขอมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก โดย

เรียงลําดับจากมากไปนอย 3 ลําดับแรกไดแกจดัทํารายงานคุณภาพการศึกษาของ

สถานศกึษา (SAR) ประจําปการศกึษาที่มีเนื้อหาสาระถกูตองครบถวนอยางตอเนื่อง 

รวบรวมขอมูลอยางถูกตองและครบถวนเพื่อจดัทํารายงานคุณภาพการศกึษาประจําป 

(ฉบับราง) และเผยแพรรายงานคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา (SAR) ประจําป

การศกึษาตอผูที่เกีย่วของอยางครบถวน 
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ตาราง 15 สภาพการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาอยางตอเนื่อง โดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ 
การจดัใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษาอยางตอเนื่อง 

สภาพ 

X S.D. แปลคา 

1 นําผลการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษามาใชใน

การปรับปรุงการดําเนนิงานในสถานศกึษาตามแผนพัฒนา

การศกึษาของสถานศกึษา 

3.91 .81 มาก 

2 นําผลการประเมินคุณภาพการศึกษามาใชในการปรับปรุง

หรอืวางแผนในการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาและ

แผนปฏิบัตกิารในปตอไป 

3.95 .77 มาก 

3 ดําเนนิการตามระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศกึษาอยางตอเนื่องทกุปการศกึษา 

3.98 .80 มาก 

4 นําผลการประเมินคุณภาพการศึกษาและการตรวจสอบ

คุณภาพการศกึษามาพิจารณาเพื่อปรับปรุงระบบการ

ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษาใหมีระสทิธภิาพอยาง

ตอเนื่อง 

3.94 .77 มาก 

 รวม 3.95 .67 มาก 

 จากตาราง 15 พบวา ผูบรหิารโรงเรียน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความคิดเหน็ตอสภาพการดําเนนิการประกนั

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

ดานการจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษาอยางตอเนื่องโดยภาพรวมและรายขอ อยูใน

ระดับมาก เม่ือพจิารณารายขอ พบวา ทุกขอมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากโดยเรยีงลําดับจาก

มากไปนอย3ลําดับแรก ไดแกดําเนนิการตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา

อยางตอเนื่องทกุปการศกึษา นําผลการประเมินคุณภาพการศกึษามาใชในการปรับปรุง

หรอืวางแผนในการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาและแผนปฏิบตักิารในปตอไป และ

นําผลการประเมินคุณภาพการศึกษาและการตรวจสอบคุณภาพการศกึษามาพิจารณาเพื่อ

ปรับปรงุระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาใหมีระสทิธิภาพอยางตอเนื่อง 
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 ตอนที่ 3 การเปรยีบเทียบสภาพการดาํเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

มุกดาหารจําแนกตามตําแหนง โดยภาพรวมและรายดาน ดังแสดงในตาราง 16-17 

ตาราง 16 สภาพการดําเนนิการประกันคณุภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตามตาํแหนง โดย

ภาพรวมและรายดาน 

สภาพการดําเนินการ 

คาสถติ ิ(N=332) 

ผูบรหิาร ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน ประธานคณะ 

กรรมการสถานศกึษา 

รวม 

X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 

การกาํหนดมาตรฐาน

การศึกษา 

4.01 .51 มาก 4.08 .53 มาก 3.95 .55 มาก 4.00 .66 มาก 4.01 .57 มาก 

การจัดทําแผนพัฒนาการ

จัดการศกึษา 

4.00 .49 มาก 3.96 .60 มาก 3.97 .53 มาก 3.94 .56 มาก 3.97 .55 มาก 

การจัดระบบบรหิารและ

สารสนเทศ 

4.03 .47 มาก 4.04 .49 มาก 4.05 .46 มาก 4.01 .53 มาก 4.04 .49 มาก 

การดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนาการจัด

การศึกษา 

3.86 .53 มาก 4.03 .61 มาก 3.95 .52 มาก 3.91 .56 มาก 3.94 .56 มาก 
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ตาราง 16 (ตอ) 

สภาพการดําเนินการ 

คาสถติ ิ(N=332) 

ผูบรหิาร ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน ประธานคณะ 

กรรมการสถานศกึษา 

รวม 

X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 

การติดตามตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษา 

3.97 .50 มาก 3.98 .59 มาก 3.97 .52 มาก 3.92 .58 มาก 3.96 .55 มาก 

การประเมินคุณภาพภายใน

ตามมาตรฐานการศึกษา 

4.03 .50 มาก 4.03 .61 มาก 4.12 .50 มาก 3.96 .59 มาก 4.04 .55 มาก 

การจัดทํารายงานประจําป 4.02 .49 มาก 4.07 .61 มาก 4.15 .53 มาก 3.98 .57 มาก 4.06 .55 มาก 

การพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอยางตอเนื่อง 

3.96 .57 มาก 3.93 .76 มาก 4.03 .64 มาก 3.86 .70 มาก 3.95 .67 มาก 

รวม 3.99 .43 มาก 4.02 .53 มาก 4.03 .47 มาก 3.95 .50 มาก 3.99 .48 มาก 
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 จากตาราง 16 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอสภาพการดําเนนิการประกนัคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร เม่ือจําแนก

ตามตําแหนง พบวา ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธานคณะกรรมการ

สถานศกึษามีความคิดเหน็เกีย่วกับสภาพการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน 

โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เชนเดยีวกัน เม่ือพิจารณารายดาน พบวา ทุกดานมีคาเฉลี่ยอยู

ในระดับมาก คอื ดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษา ดานการจดัทําแผนพัฒนาการจัด

การศกึษา ดานการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ ดานการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการ

จัดการศกึษา ดานการตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษา ดานการประเมนิคุณภาพภายใน

ตามมาตรฐานการศกึษา ดานการจัดทํารายงานประจําป ดานการพัฒนาคุณภาพการศกึษา

อยางตอเนื่อง 

ตาราง 17 เปรยีบเทียบสภาพการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกดั

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตามตําแหนง           

โดยภาพรวมและรายดาน 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F sig 

1. การกําหนดมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.734 

104.997 

3 

328 

.245 

.320 

.764 .515 

รวม 105.731 331    

2. การจัดทําแผนพัฒนาการ

จัดการศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.131 

98.261 

3 

328 

.044 

.300 

.145 .933 

รวม 98.391 331    

3. การจัดระบบบรหิารและ

สารสนเทศ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.077 

78.150 

3 

328 

.026 

.238 

.108 .956 

รวม 78.227 331    
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ตาราง 17 (ตอ) 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

4. การดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนาการจัดการศกึษา

ของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.350 

101.315 

3 

328 

.450 

.309 

1.457 .226 

รวม 102.665 331    

5. การจัดใหมกีารตดิตาม

ตรวจสอบคุณภาพการศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.191 

99.411 

3 

328 

.064 

.303 

.210 .889 

รวม 99.602 331    

6. การจัดใหมกีารประเมิน

คุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.022 

100.442 

3 

328 

.341 

.306 

1.113 .344 

รวม 101.464 331    

7. การจัดทํารายงานประจําป

ท่ีเปนรายงานประเมนิคุณภาพ

ภายใน 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.422 

100.172 

3 

328 

.474 

.305 

1.553 .201 

รวม 101.594 331    

8. การจัดใหมกีารพัฒนา

คุณภาพการศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.218 

146.431 

3 

328 

.406 

.446 

.910 .437 

รวม 147.649 331    

โดยรวมทุกดาน ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.318 

76.445 

3 

328 

.106 

.233 

.455 .714 

รวม 76.763 331    

 

 จากตาราง 17 พบวาผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน มีความคดิเหน็ตอสภาพการดําเนนิการประกนัคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวม

และรายดานไมแตกตางกัน  จงึไดทดสอบความแตกตางรายคูตามวธีิของเชฟเฟ (Scheffe’) 
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 ตอนที่ 4 การเปรยีบเทียบสภาพการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

มุกดาหาร จําแนกตามขนาดโรงเรยีน โดยภาพรวมและรายดาน ดังแสดงในตาราง 18-19 

ตาราง 18 สภาพการดาํเนนิการประกันคณุภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตามขนาดโรงเรยีน

โดยภาพรวมและรายดาน 

สภาพการดําเนินการ 

คาสถติิ (N=332) 

ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ รวม 

X S.D. แปลคา X S.D. แปลคา X S.D. แปลคา X S.D. แปลคา 

การกาํหนดมาตรฐานการศึกษา 3.98 0.57 มาก 4.04 0.59 มาก 4.02 0.47 มาก 4.01 0.57 มาก 

การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 3.93 0.54 มาก 4.00 0.57 มาก 3.97 0.47 มาก 3.97 0.55 มาก 

การจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ 3.96 0.51 มาก 4.08 0.48 มาก 4.08 0.41 มาก 4.04 0.49 มาก 

การดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 3.86 0.57 มาก 4.02 0.56 มาก 3.89 0.49 มาก 3.94 0.56 มาก 

การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 3.91 0.58 มาก 4.01 0.53 มาก 3.93 0.50 มาก 3.96 0.55 มาก 

การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศึกษา 

3.98 0.59 มาก 4.09 0.54 มาก 4.02 0.50 มาก 4.04 0.55 มาก 

การจัดทํารายงานประจําป 4.00 0.57 มาก 4.10 0.54 มาก 4.06 0.54 มาก 4.06 0.55 มาก 

การพัฒนาคุณภาพการศกึษาอยางตอเน่ือง 3.87 0.63 มาก 4.00 0.72 มาก 3.96 0.60 มาก 3.95 0.67 มาก 

รวม 3.94 0.49 มาก 4.04 0.49 มาก 3.99 0.39 มาก 3.99 0.48 มาก 
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 จากตาราง 18 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน มีความคิดเหน็ตอสภาพการดําเนนิการประกนัคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร เม่ือจําแนก

ตามขนาดโรงเรยีน พบวา ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธานคณะกรรมการ

สถานศกึษาท่ีอยูในโรงเรยีนท่ีมีขนาดตางกนั มีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการดําเนนิการ

ประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก 

ตาราง 19 เปรยีบเทียบสภาพการดําเนนิการประกันคณุภาพภายในของโรงเรยีน สังกดั

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตามขนาดโรงเรยีน 

โดยภาพรวมและรายดาน 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F sig 

1. การกําหนดมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.209 

105.522 

2 

329 

.105 

.321 

.326 .722 

รวม 105.731 331    

2. การจัดทําแผนพัฒนาการ

จัดการศกึษาของสถานศกึษา

ท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.367 

98.024 

2 

329 

.183 

.298 

.616 .541 

รวม 98.391 331    

3. การจัดระบบบรหิารและ

สารสนเทศ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.190 

77.038 

2 

329 

.595 

.234 

2.540 .080 

รวม 78.227 331    

4. การดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนาการจัดการศกึษา

ของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.781 

100.884 

2 

329 

.890 

.307 

2.904 .056 

รวม 102.665 331    
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ตาราง 19 (ตอ) 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

5. การจัดใหมีการตดิตาม

ตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.648 

98.953 

2 

329 

.324 

.301 

1.078 .342 

รวม 99.602 331    

6. การจัดใหมีการประเมิน

คุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.944 

100.520 

2 

329 

.472 

.306 

1.545 .215 

รวม 101.464 331    

7. การจัดทํารายงาน

ประจําปท่ีเปนรายงาน

ประเมินคุณภาพภายใน 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.737 

100.857 

2 

329 

.369 

.307 

1.202 .302 

รวม 101.594 331    

8. การจัดใหมีการพัฒนา

คุณภาพการศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.151 

146.498 

2 

329 

.575 

.445 

1.292 .276 

รวม 147.649 331    

โดยรวมทุกดาน 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.774 

75.989 

2 

329 

.387 

.231 

1.676 .189 

รวม 76.763 331    

 จากตาราง 19 พบวาผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐานท่ีอยูในโรงเรยีนท่ีมขีนาดตางกัน มีความคดิเห็นตอ

สภาพการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษา

ประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน  
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 ตอนท่ี 5 การเปรยีบเทียบสภาพการดาํเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

มุกดาหาร จําแนกตามอําเภอ โดยภาพรวมและรายดานดงัแสดงในตาราง 20-22 

ตาราง 20 สภาพการดาํเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษามุกดาหาร จําแนกตามอําเภอ โดยภาพรวม

และรายดาน 

สภาพการ

ดําเนนิการ 

คาสถติิ (N=332) 

เมืองมุกดาหาร นคิมคําสรอย ดอนตาล คําชะอ ี หนองสูง ดงหลวง หวานใหญ รวม 

X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 

การ

กําหนด

มาตรฐาน

การศกึษา 

4.05 0.51 มาก 4.24 0.54 มาก 4.19 0.53 มาก 4.19 0.59 มาก 4.06 0.47 มาก 3.65 0.57 มาก 3.89 0.62 มาก 4.01 0.57 มาก 

การจัดทํา

แผนพัฒนา

การจัด

การศกึษา 

3.97 0.54 มาก 4.17 0.51 มาก 4.04 0.38 มาก 4.15 0.48 มาก 4.02 0.48 มาก 3.63 0.62 มาก 4.01 0.49 มาก 3.97 0.55 มาก 

การ

จดัระบบ

บริหารและ

สารสนเทศ 

4.04 0.50 มาก 4.27 0.47 มาก 4.07 0.32 มาก 4.22 0.48 มาก 4.00 0.57 มาก 3.74 0.38 มาก 4.08 0.38 มาก 4.04 0.49 มาก 
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ตาราง 20 (ตอ) 

สภาพการ

ดําเนนิการ 

คาสถติิ (N=332) 

เมอืงมุกดาหาร นคิมคําสรอย ดอนตาล คําชะอ ี หนองสูง ดงหลวง หวานใหญ รวม 

X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 

การ

ดําเนนิงาน

ตาม

แผนพัฒนา

การจัด

การศกึษา 

3.94 0.56 มาก 4.12 0.62 มาก 4.07 0.46 มาก 4.13 0.53 มาก 3.91 0.63 มาก 3.63 0.37 มาก 4.00 0.52 มาก 3.94 0.56 มาก 

การตดิตาม

ตรวจสอบ

คุณภาพ

การศกึษา 

3.97 0.56 มาก 4.26 0.47 มาก 4.05 0.36 มาก 4.12 0.52 มาก 4.00 0.56 มาก 3.53 0.43 มาก 3.99 0.50 มาก 3.96 0.55 มาก 

การประเมิน

คุณภาพ

ภายในตาม

มาตรฐาน

การศกึษา 

4.09 0.53 มาก 4.31 0.51 มาก 4.11 0.49 มาก 4.25 0.52 มาก 4.06 0.54 มาก 3.56 0.40 มาก 4.04 0.56 มาก 4.04 0.55 มาก 

การจัดทํา

รายงาน

ประจําป 

4.11 0.53 มาก 4.24 0.56 มาก 4.14 0.35 มาก 4.31 0.59 มาก 4.06 0.51 มาก 3.62 0.47 มาก 4.08 0.57 มาก 4.06 0.55 มาก 
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ตาราง 20 (ตอ) 

สภาพการ

ปฏบิตั ิ

คาสถติ ิ(N=332) 

เมืองมุกดาหาร นคิมคําสรอย ดอนตาล คําชะอ ี หนองสูง ดงหลวง หวานใหญ รวม 

X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 

การพัฒนา

คุณภาพ

การศกึษา

อยาง

ตอเนื่อง 

4.02 0.55 มาก 4.26 0.57 มาก 3.92 0.43 มาก 4.29 0.49 มาก 4.01 0.58 มาก 3.25 0.74 มาก 4.06 0.64 มาก 3.95 0.67 มาก 

รวม 4.02 0.47 มาก 4.23 0.46 มาก 4.07 0.33 มาก 4.21 0.46 มาก 4.01 0.47 มาก 3.58 0.39 มาก 4.02 0.41 มาก 3.99 0.48 มาก 

 จากตาราง 20 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธานคณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอสภาพการ

ดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกดัสาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร เม่ือจําแนกตามอําเภอ พบวา ผูบรหิาร ครูผูรับผดิชอบ 

ครูผูสอน และประธานคณะกรรมการสถานศกึษาท่ีท่ีอยูในเขตอําเภอตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกบัสภาพการดาํเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน โดย

ภาพรวมและรายดานอยูในระดบัมาก
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ตาราง 21  เปรยีบเทียบสภาพการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน            

สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตามอําเภอ            

โดยภาพรวมและรายดาน 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F sig 

1. การกําหนดมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

11.375 

94.356 

6 

325 

1.896 

.290 

6.530** .000 

รวม 105.731 331    

2. การจัดทําแผนพัฒนาการ

จัดการศกึษาของสถานศกึษา

ท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

8.531 

89.861 

6 

325 

1.422 

.276 

5.142** .000 

รวม 98.391 331    

3. การจัดระบบบรหิารและ

สารสนเทศ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

7.644 

70.584 

6 

325 

1.274 

.217 

5.866** .000 

รวม 78.227 331    

4. การดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนาการจัดการศกึษา

ของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

7.912 

94.753 

6 

325 

1.319 

.292 

4.523** .000 

รวม 102.665 331    

5. การจัดใหมีการตดิตาม

ตรวจสอบคุณภาพการศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

14.449 

85.152 

6 

325 

2.408 

.262 

9.191** .000 

รวม 99.602 331    

6. การจัดใหมีการประเมิน

คุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

16.468 

84.996 

6 

325 

2.745 

.262 

10.495** .000 

รวม 101.464 331    
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ตาราง 21 (ตอ) 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

7. การจัดทํารายงาน

ประจําปที่เปนรายงาน

ประเมินคุณภาพภายใน 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

13.211 

88.383 

6 

325 

2.202 

.272 

8.097** .000 

รวม 101.594 331    

8. การจัดใหมกีารพัฒนา

คุณภาพการศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

33.257 

114.392 

6 

325 

5.543 

.352 

15.748** .000 

รวม 147.649 331    

โดยรวมทุกดาน ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

12.811 

63.952 

6 

325 

2.135 

.197 

10.851** .000 

รวม 76.763 331    

 **มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 

 จากตาราง 21 พบวาผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐานท่ีอยูในอําเภอตางกัน มีความคิดเห็นตอสภาพการ

ดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษา

ประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01  

เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวาดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษา ดานการจัดทํา

แผนพัฒนาการจัดการศกึษา ดานการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ ดานการดําเนนิงาน

ตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษา ดานการตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษา ดานการ

ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษา ดานการจัดทํารายงานประจําป ดานการ

พัฒนาคุณภาพการศกึษาอยางตอเนื่องแตกตางกนัอยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01    

จงึไดทดสอบความแตกตางรายคูตามวธีิของเชฟเฟ(Scheffe’)ในตาราง 22
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ตาราง 22 ผลการทดสอบรายคูสภาพการดาํเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษา 

             ประถมศกึษามุกดาหาร ดานการกาํหนดมาตรฐานการศกึษา ดานการจัดทาํแผนพัฒนาการจัดการศกึษา ดานการจัดระบบ    

             บรหิารและสารสนเทศ ดานการดาํเนนิงานตามแผนพัฒนาการจดัการศกึษา ดานการตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษา  

             ดานการประเมนิคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษา ดานการจัดทํารายงานประจําป ดานการพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

             อยางตอเนื่อง 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

4.05 4.24 4.19 4.19 4.06 3.65 3.89 

1. การกําหนด

มาตรฐาน

การศกึษาของ

สถานศกึษา 

เมืองมุกดาหาร 4.05 - -.19 -.14 -.14 -.01 .40** .16 

นคิมคําสรอย 4.24   .05 .05 .18 .59** .35 

ดอนตาล 4.19    .00 .13 .54** .30 

คําชะอี 4.19     .13 .54** .30 

หนองสงู 4.06      .41** .17 

ดงหลวง 3.65       -.24 

หวานใหญ 3.89       - 

** มนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 

 

 

131 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



132 

 

ตาราง 22 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

3.97 4.17 4.04 4.15 4.02 3.63 4.01 

2. การจัดทํา

แผนพัฒนา

การจัด

การศกึษาของ

สถานศกึษา 

เมืองมุกดาหาร 3.97 - -.20 -.07 -.18 -.05 .34** -.04 

นคิมคําสรอย 4.17   .13 .02 .15 .54** .16 

ดอนตาล 4.04    -.11 .02 .41 .03 

คําชะอี 4.15     .13 .52** .14 

หนองสงู 4.02      .39 .01 

ดงหลวง 3.63       -.38 

 หวานใหญ 4.01       - 

** มนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 
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ตาราง 22 (ตอ) 

 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

4.04 4.27 4.07 4.22 4.00 3.74 4.08 

3. การ

จัดระบบ

บรหิารและ

สารสนเทศ 

เมืองมุกดาหาร 4.04 - -.23 -.03 -.18 .04 .30** -.04 

นคิมคําสรอย 4.27   .20 .05 .27 .53** .19 

ดอนตาล 4.07    -.15 .07 .33 -.01 

คําชะอี 4.22     .22 .48** .14 

หนองสงู 4.00      .26 -.08 

ดงหลวง 3.74       -.34 

 หวานใหญ 4.08       - 

** มนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 
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ตาราง 22 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

 X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

3.94 4.12 4.07 4.13 3.91 3.63 4.00 

4. การ

ดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนา

การจัด

การศกึษาของ

สถานศกึษา 

เมืองมุกดาหาร 3.94 - -.18 -.13 -.19 .03 .31 -.06 

นคิมคําสรอย 4.12   .05 -.01 .21 .49** .12 

ดอนตาล 4.07    -.06 .16 .44 .07 

คําชะอี 4.13     .22 .50** .13 

หนองสงู 3.91      .28 -.09 

ดงหลวง 3.63       -.37 

 หวานใหญ 4.00       - 

** มนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 
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ตาราง 22 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

3.97 4.26 4.05 4.12 4.00 3.53 3.99 

5. การจัดใหมี

การตดิตาม

ตรวจสอบ

คุณภาพ

การศกึษา 

เมืองมุกดาหาร 3.97 - -.29 -.08 -.15 -.03 .44** -.02 

นคิมคําสรอย 4.26   .21 .14 .26 .73** .27 

ดอนตาล 4.05    -.07 .05 .52** .06 

คําชะอี 4.12     .12 .59** .13 

หนองสงู 4.00      .47** .01 

ดงหลวง 3.53       -.46** 

 หวานใหญ 3.99       - 

** มนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 
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ตาราง 22 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

4.09 4.31 4.11 4.25 4.06 3.56 4.04 

6. การจัดใหมี

การประเมิน

คุณภาพภายใน

ตามมาตรฐาน

การศกึษาของ

สถานศกึษา 

เมืองมุกดาหาร 4.09 - -.22 -.02 -.16 .03 .53** .05 

นคิมคําสรอย 4.31   .2 .06 .25 .75** .27 

ดอนตาล 4.11    -.14 .05 .55** .07 

คําชะอี 4.25     .19 .69** .21 

หนองสงู 4.06      .50** .02 

ดงหลวง 3.56       -.48** 

 หวานใหญ 4.04       - 

** มนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 
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ตาราง 22 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

4.11 4.24 4.14 4.31 4.06 3.62 4.08 

7. การจัดทํา

รายงาน

ประจําปท่ีเปน

รายงาน

ประเมิน

คุณภาพภายใน 

เมืองมุกดาหาร 4.11 - -.13 -.03 -.20 .05 .49** .03 

นคิมคําสรอย 4.24   .1 -.07 .18 .62** .16 

ดอนตาล 4.14    -.17 .08 .52** .06 

คําชะอี 4.31     .25 .69** .23 

หนองสงู 4.06      .44** -.02 

ดงหลวง 3.62       -.46** 

 หวานใหญ 4.08       - 

** มนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 
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ตาราง 22 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

4.02 4.26 3.92 4.29 4.01 3.25 4.06 

8. การจัดใหมี

การพัฒนา

คุณภาพ

การศกึษา

อยางตอเนื่อง 

เมืองมุกดาหาร 4.02 - -.24 .10 -.27 .01 .77** -.04 

นคิมคําสรอย 4.26   .34 -.03 .25 1.01** .20 

ดอนตาล 3.92    -.37 -.09 .67** -.14 

คําชะอี 4.29     .28 1.04** .23 

หนองสงู 4.01      .76** -.05 

ดงหลวง 3.25       -.81** 

 หวานใหญ 4.06       - 

** มนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01  
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ตาราง 22 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

4.02 4.23 4.07 4.21 4.01 3.58 4.02 

 

 

รวม 

เมืองมุกดาหาร 4.02 - -.21 -.05 -.19 .01 .44** .00 

นคิมคําสรอย 4.23   .16 .02 .22 .65** .21 

ดอนตาล 4.07    -.14 .06 .49** .05 

คําชะอี 4.21     .20 .63** .19 

หนองสงู 4.01      .43** -.01 

ดงหลวง 3.58       -.44** 

 หวานใหญ 4.02       - 

** มนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 
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  จากตาราง 22 พบวาสภาพการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน 

สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตามอําเภอเม่ือพจิารณา

เปนรายคู พบวา โดยภาพรวม อําเภอเมอืงมุกดาหาร อําเภอนคิมคําสรอย อําเภอดอนตาล 

อําเภอคําชะอี อําเภอหนองสูงสูงกวาอําเภอดงหลวงอยางมีนัยสําคัญทางสถติิท่ีระดับ .01  

ดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาอําเภอเมืองมุกดาหาร อําเภอนคิมคํา

สรอย อําเภอดอนตาล อําเภอคําชะอี อําเภอหนองสงู สงูกวาอําเภอดงหลวงอยางมนียัสําคัญ

ทางสถติท่ีิระดบั .01 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษาอําเภอเมือง

มุกดาหาร อําเภอนคิมคําสรอย อําเภอคําชะอสีูงกวาอําเภอดงหลวงอยางมนีัยสําคัญทางสถติิ

ท่ีระดับ .01 ดานการจัดระบบบรหิาร และสารสนเทศอําเภอเมอืงมุกดาหาร อําเภอนคิมคํา

สรอย อําเภอคําชะอีสูงกวาอําเภอดงหลวง อยางมนีัยสาํคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 ดานการ

ดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษาอําเภอนคิมคําสรอย อําเภอ       

คําชะอ ีสูงกวาอําเภอดงหลวงอยางมีนยัสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 ดานการจัดใหมีการ

ตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษาอําเภอเมืองมุกดาหาร อําเภอนคิมคําสรอย อําเภอดอน

ตาล อําเภอคําชะอี อําเภอหนองสูง สูงกวาอําเภอดงหลวง อยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ 

.01 อําเภอหวานใหญสูงกวาอําเภอดงหลวงอยางมีนยัสาํคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 ดานการจดั

ใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา อําเภอเมือง

มุกดาหาร อําเภอนคิมคําสรอย อําเภอดอนตาล อําเภอคําชะอ ีอําเภอหนองสูง สูงกวาอําเภอ

ดงหลวง อยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดบั .01 อําเภอหวานใหญสูงกวาอําเภอดงหลวงอยางมี

นัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 ดานการจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคณุภาพ

ภายในอําเภอเมืองมุกดาหาร อําเภอนคิมคําสรอย อําเภอดอนตาล อําเภอคําชะอ ีอําเภอหนอง

สูง สูงกวาอําเภอดงหลวง อยางมีนยัสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 อําเภอหวานใหญสูงกวา

อําเภอดงหลวงอยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 และดานการจัดใหมกีารพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาอยางตอเนื่องอําเภอเมืองมุกดาหาร อําเภอนคิมคําสรอย อําเภอดอนตาล อําเภอคํา

ชะอี อําเภอหนองสูง สูงกวาอําเภอดงหลวง อยางมีนัยสาํคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 และสวนคู

อ่ืนๆ ไมแตกตางกัน 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



141 

 

 ตอนท่ี 6 การวเิคราะหปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

 6.1 การวิเคราะหปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหารโดยภาพรวมและรายดาน ดังแสดงใน

ตาราง 23 

ตาราง 23 ปญหาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวมและรายดาน 

ดาน รายการปฏิบัต ิ
ปญหา 

X S.D. แปลคา 

1 การกําหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 3.05 .93 ปานกลาง 

2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา

ของสถานศกึษา 

3.03 .83 ปานกลาง 

3 การจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ 3.35 .57 ปานกลาง 

4 การดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษา

ของสถานศกึษา 

3.22 .50 ปานกลาง 

5 การจัดใหมีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษา 

3.31 .41 ปานกลาง 

6 การจัดใหมีการประเมินคณุภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

3.20 .53 ปานกลาง 

7 การจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมิน

คุณภาพภายใน 

3.30 .60 ปานกลาง 

8 การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

3.40 .66 ปานกลาง 

รวม 3.23 .45 ปานกลาง 
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 จากตาราง 23 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวม 

อยูในระดับปานกลางเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานที่มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง 

โดยเรยีงลําดับจากมากไปหานอย 3 ลําดับแรกไดแกการจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษา

อยางตอเนื่องการจดัระบบบรหิารและสารสนเทศและการจัดใหมีการตดิตามตรวจสอบ

คุณภาพการศกึษา 

  6.2 การวิเคราะหปญหาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน 

สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวมและรายขอดังแสดง 

ในตาราง 24-31 

ตาราง 24 ปญหาการดําเนนิการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกดั

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการกําหนดมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษาโดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ ดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา 

ปญหา 

X S.D. แปลคา 

1 แตงตัง้คณะทํางานจัดทํามาตรฐานคุณภาพ

การศกึษา 

3.15 1.18 ปานกลาง 

2 ศกึษาและวเิคราะหมาตรฐานการศกึษาของ

หนวยงานทีเ่กี่ยวของเพ่ือกําหนดมาตรฐาน

คุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

3.01 1.15 ปานกลาง 

3 ศกึษาและวเิคราะหสถานภาพของสถานศกึษา 

ชุมชนและศักยภาพของสถานศกึษาเพ่ือกําหนด

มาตรฐานคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

3.03 1.14 ปานกลาง 
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ตาราง 24 (ตอ) 

ขอ ดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา 

ปญหา 

X S.D. แปลคา 

4 กําหนดมาตรฐานคุณภาพการศกึษาของ

สถานศกึษาไดสอดคลองกับมาตรฐานการศกึษา

ขัน้พ้ืนฐาน 

2.98 1.16 ปานกลาง 

5 ประชุมช้ีแจงมาตรฐานการศกึษาแกบุคลากรใน

สถานศกึษา 

3.12 1.15 ปานกลาง 

6 เสนอมาตรฐานเพื่อขอความเห็นชอบจาก

กรรมการสถานศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

3.12 1.11 ปานกลาง 

7 เผยแพรมาตรฐานการศกึษาแก ชุมชน และ

หนวยงานทีเ่กี่ยวของไดรับทราบ 

3.14 1.03 ปานกลาง 

รวม 3.05 .93 ปานกลาง 

จากตาราง 24 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการ

กําหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาโดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณา

รายขอ พบวา ทุกขอมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง โดยเรยีงลําดับจากมากไปนอย 3 ลําดับ

แรก ไดแกแตงตัง้คณะทํางานจัดทํามาตรฐานคุณภาพการศกึษา เผยแพรมาตรฐานการศกึษา

แก ชุมชน และหนวยงานท่ีเกี่ยวของไดรับทราบ และเสนอมาตรฐานเพ่ือขอความเห็นชอบจาก

กรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน 
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ตาราง 25 ปญหาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที ่    

การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดทําแผนพฒันาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา โดยภาพรวม

และรายขอ  

ขอ ดานการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ปญหา 

X S.D. แปลคา 

1 แตงตัง้คณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนา

การศกึษาของสถานศกึษา 

2.94 1.05 ปานกลาง 

2 กําหนดบทบาทหนาท่ีของคณะกรรมการจดัทํา

แผนพัฒนาคุณภาพอยางชัดเจนและครอบคลุม 

2.98 1.07 ปานกลาง 

3 กําหนดแนวทางปฏิบัตใินการจัดทําแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษาและแจงใหผูเกี่ยวของทราบ

โดยทั่วกนั 

3.01 1.00 ปานกลาง 

4 ศกึษาความตองการดานคุณภาพการศกึษาของผู

มสีวนเกี่ยวของกับการจัดการศกึษา 

3.02 1.05 ปานกลาง 

5 ศกึษานโยบาย กฎระเบียบ แนวปฏิบัต ิและ

แนวโนมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือนํามาวางแผน

คุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

3.03 1.05 ปานกลาง 

6 ศกึษาจดุแข็งและจุดออนของสถานศกึษาเพ่ือ

นํามาวางแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

2.95 1.00 ปานกลาง 

7 ศกึษาโอกาสและปญหาอุปสรรคจาก

สภาพแวดลอมเพื่อนํามาวางแผนพัฒนาคุณภาพ

การศกึษา 

3.03 1.02 ปานกลาง 
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ตาราง 25 (ตอ) 

ขอ ดานการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ปญหา 

X S.D. แปลคา 

8 กําหนดวิสัยทัศน เปาหมาย ภารกจิ  

และกลยุทธของการพัฒนาคุณภาพการศกึษาให

สอดคลองกับสภาพของสถานศกึษา ชุมชนและ

ศักยภาพของสถานศกึษา 

3.04 1.01 ปานกลาง 

9 จัดทําแผนงานโครงการ/กจิกรรมเพ่ือพัฒนา

คุณภาพการศกึษาในแตละปใหสอดคลองกับ

ภารกจิและยุทธศาสตรของการพัฒนาคุณภาพ

การศกึษา 

3.06 1.04 ปานกลาง 

10 กําหนดวิธีการประเมินแผนงาน โครงการ

กจิกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพในแตละป 

อยางชัดเจนถูกตองและเหมาะสม 

3.02 1.10 ปานกลาง 

11 ใหคณะกรรมการสถานศกึษา ผูบรหิาร ครู และ

บุคลากรในสถานศกึษา ตลอดจนผูปกครอง 

ชุมชนและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

กับการพัฒนาคุณภาพการศกึษามสีวนรวมใน

การจดัทําแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

3.10 1.06 ปานกลาง 

12 จัดทําแผนปฏบัิตกิารประจําปเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาใหสอดคลองกับ 

แผนแมบทการพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

หรือแผนกลยุทธของสถานศกึษา 

3.11 1.06 ปานกลาง 

รวม 3.03 .83 ปานกลาง 
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 จากตาราง 25 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดทํา

แผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา โดยภาพรวม อยูในระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอมี

คาเฉลี่ยอยูในระดบัปานกลาง โดยเรยีงลําดับจากมากไปนอย 3 ลําดบัแรก ไดแกจัดทํา

แผนปฏิบัตกิารประจําปเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศกึษาใหสอดคลองกับแผนแมบทการพัฒนา

คุณภาพการศกึษาหรือแผนกลยุทธของสถานศกึษาใหคณะกรรมการสถานศกึษา ผูบรหิาร ครู 

และบุคลากรในสถานศกึษา ตลอดจนผูปกครอง ชุมชนและหนวยงานที่เกี่ยวของ 

กับการพัฒนาคุณภาพการศกึษามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาและ

จัดทําแผนงานโครงการ/กจิกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศกึษาในแตละปใหสอดคลองกับ

ภารกจิและยุทธศาสตรของการพัฒนาคณุภาพการศกึษา 

ตาราง 26 ปญหาการการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขต

พ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ

โดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ ดานการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ ปญหา 

X S.D. แปลคา 

1 จัดทําแผนภูมโิครงสรางระบบประกันคุณภาพ

ภายในสถานศกึษาใหชัดเจน 

3.39 1.08 ปานกลาง 

2 จัดระบบโครงสรางของการบรหิารงานภายใน

สถานศกึษาสอดคลองกับศักยภาพของ

สถานศกึษา 

3.35 1.14 ปานกลาง 

3 จัดระบบโครงสรางการบรหิารงานภายใน

สถานศกึษาใหมีความสะดวกรวดเร็วและเกดิผลดี

ในการทํางาน 

3.43 1.08 ปานกลาง 
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ตาราง 26 (ตอ) 

ขอ ดานการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ ปญหา 

X S.D. แปลคา 

4 แตงตัง้บุคลากรมีคุณสมบัตเิหมาะสมกับตําแหนง

ในโครงสรางการบรหิารงานภายในสถานศกึษา 

3.38 1.11 ปานกลาง 

5 กําหนดขอบเขตภาระงานและความรับผิดชอบให

บุคลากรท่ีไดรับการแตงตัง้อยางชัดเจนและ

เหมาะสม 

3.37 1.09 ปานกลาง 

6 แตงตัง้คณะกรรมการจัดระบบขอมูลสารสนเทศ

ของสถานศกึษาอยางเหมาะสม 

3.44 1.21 ปานกลาง 

7 กําหนดสารสนเทศท่ีจําเปนสําหรับการประกนั

คุณภาพภายในสถานศกึษา 

3.39 1.13 ปานกลาง 

8 ระบุขอมูลที่ตองจัดเก็บเพ่ือจัดทําสารสนเทศอยาง

ครบถวน 

3.26 1.15 ปานกลาง 

9 วางแผนการจัดเก็บโดยระบุผูเก็บขอมูล

แหลงขอมูลอยางชัดเจน 

3.30 1.14 ปานกลาง 

10 ดําเนนิการเก็บขอมูลตามแผนท่ีวางไวอยาง

ครบถวน 

3.30 1.09 ปานกลาง 

11 ตรวจสอบความถกูตองครบถวนและเปนปจจุบัน

ของขอมูล 

3.33 1.13 ปานกลาง 

12 วเิคราะหขอมูลเพ่ือจัดทําเปนสารสนเทศไดถกูตอง

และเปนปจจุบัน 

3.30 1.18 ปานกลาง 

13 จัดเกบ็สารสนเทศอยางเปนระบบมีความสะดวก

ตอการนํามาใช 

3.27 1.10 ปานกลาง 

รวม 3.35 .57 ปานกลาง 
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จากตาราง 26 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการ

จัดระบบบรหิารและสารสนเทศ โดยภาพรวมอยูในระดบัปานกลาง เม่ือพจิารณาเปนรายขอ 

พบวา ทุกขอมีคาเฉลีย่อยูในระดับปานกลาง โดยเรยีงลาํดับจากมากไปนอย3 ลําดบัแรก ไดแก

แตงตัง้คณะกรรมการจดัระบบขอมูลสารสนเทศของสถานศกึษาอยางเหมาะสมจดัระบบ

โครงสรางการบรหิารงานภายในสถานศกึษาใหมีความสะดวกรวดเร็วและเกดิผลดใีนการ

ทํางานและจัดทําแผนภูมิโครงสรางระบบประกันคณุภาพภายในสถานศกึษาใหชัดเจน 

 

ตาราง 27 ปญหาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัด

การศกึษาของสถานศกึษาโดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ ดานการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัด

การศกึษาของสถานศกึษา 

ปญหา 

X S.D. แปลคา 

1 จัดใหครู บุคลากรของสถานศกึษา ผูปกครอง 

ชุมชน ผูมีสวนเกี่ยวของไดศกึษาแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษา 

3.24 1.11 ปานกลาง 

2 จัดระบบการนเิทศภายในเพ่ือใหเกดิการ

ปรับปรุงแกไขการดําเนนิงานตามแผนงาน/

โครงการและกจิกรรมอยางตอเนื่อง 

3.20 1.04 ปานกลาง 

3 จัดทําตารางปฏิทินปฏิบัตงิานตามกจิกรรมท่ี

ปรากฏในแผนงานโครงการและกจิกรรมของ

แผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

3.26 1.02 ปานกลาง 

4 รายงานการปฏิบัตงิานตอผูบรหิารเปนระยะ

อยางตอเนื่องหรือรายภาคเรยีน เพ่ือใหการ

ดําเนนิงานบรรลุผลสําเร็จตามแผนงาน 

3.25 .99 ปานกลาง 
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ตาราง 27 (ตอ) 

ขอ ดานการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัด

การศกึษาของสถานศกึษา 

ปญหา 

X S.D. แปลคา 

5 ปฏิบัตกิารนเิทศภายในและกํากับตดิตามการ

ดําเนนิงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการเรยีน

การศกึษาและแผนปฏิบัตกิารประจําป 

3.20 1.00 ปานกลาง 

6 รายงานผลการนเิทศภายในและการกํากับ

ตดิตามการดําเนนิงานตามแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษาและแผนปฏิบัตกิารประจําป

ใหผูมีสวนเกี่ยวของทราบโดยทันที 

3.15 1.04 ปานกลาง 

รวม 3.22 .50 ปานกลาง 

  

จากตาราง 27 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร  

ดานการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษา โดยภาพรวมอยูในระดบั

ปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอมคีาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางโดย

เรยีงลําดับจากมากไปนอย 3 ลําดับแรก ไดแก จัดทําตารางปฏทิินปฏิบตังิานตามกจิกรรมที่

ปรากฏในแผนงานโครงการและกจิกรรมของแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษารายงานการ

ปฏิบัตงิานตอผูบรหิารเปนระยะอยางตอเนื่องหรือรายภาคเรยีน เพ่ือใหการดําเนนิงานบรรลุผล

สําเร็จตามแผนงาน และจัดใหครู บุคลากรของสถานศกึษา ผูปกครอง ชุมชน ผูมีสวนเกี่ยวของ

ไดศกึษาแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
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ตาราง 28 ปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจดัใหมีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษา โดยภาพรวมและรายขอ 

 

ขอ ดานการจัดใหมีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษา 

ปญหา 

X S.D. แปลคา 

1 มีการแตงตัง้คณะกรรมการและผูรับผิดชอบการ

ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษา 

3.33 .69 ปานกลาง 

2 เตรยีมความพรอมของบุคลากรท่ีทําหนาท่ีตรวจสอบ

และทบทวนคุณภาพการศกึษา 

3.28 .73 ปานกลาง 

3 วางแผนการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษา

ของสถานศกึษา 

3.36 .77 ปานกลาง 

4 ตรวจสอบความชัดเจนและสมบูรณของแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษา 

3.27 .83 ปานกลาง 

5 ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการจัดการเรยีนรู 3.34 .81 ปานกลาง 

6 ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการพัฒนาหลักสูตร 3.30 .83 ปานกลาง 

7 ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการวัดและประเมินผล 3.33 .82 ปานกลาง 

8 ตรวจสอบและทบทวนการบรหิารสถานศกึษาเพื่อนํา

ผลมาปรับปรุงคุณภาพการศกึษา 

3.28 .87 ปานกลาง 

รวม 3.31 .41 ปานกลาง 

จากตาราง 28 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดให

มีการตดิตามตรวจสอบคณุภาพการศกึษา โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณา

เปนรายขอ พบวา ทุกขอมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางโดยเรียงลําดับจากมากไปนอย 3 

ลําดับแรก ไดแกวางแผนการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา

ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการจัดการเรยีนรู และมีการแตงตัง้คณะกรรมการและ 
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ผูรับผิดชอบการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษา 

ตาราง 29 ปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา โดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ ดานการจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

ปญหา 

X S.D. แปลคา 

1 มกีารแตงตัง้คณะกรรมการประเมนิคุณภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 

3.09 1.09 ปานกลาง 

2 ประชุมช้ีแจงระเบียบการวัดประเมนิผลการศกึษา

ของสถานศกึษาใหผูเกี่ยวของไดทราบอยาง

ชัดเจนและท่ัวถงึ 

3.24 .99 ปานกลาง 

3 ประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนตามระเบียบการ

วัดและประเมนิผลทางการศกึษาอยางถกูตอง

ตามหลักการวัดและประเมินผลการศกึษา 

3.31 1.00 ปานกลาง 

4 ประชุมช้ีแจงแผนการประเมินมาตรฐานการศกึษา

ของสถานศกึษาใหผูเกี่ยวของไดทราบอยาง

ชัดเจนและท่ัวถงึ 

3.17 1.10 ปานกลาง 

5 วางแผนการประเมินมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษาอยางเหมาะสมถูกตองชัดเจนและ

ปฏิบัตไิดงาย 

3.25 1.06 ปานกลาง 

6 ดําเนนิการประเมินมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษาตามแผนการประกนัคุณภาพการศกึษา

3.17 1.13 ปานกลาง 

7 วเิคราะหและสรุปผลการประเมินมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษาอยางถูกตอง 

3.14 1.09 ปานกลาง 

รวม 3.20 .53 ปานกลาง 
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จากตาราง 29 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดให

มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาโดยภาพรวมอยูในระดับ

ปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอมคีาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางโดย

เรยีงลําดับจากมากไปนอย 3 ลําดับแรก ไดแกประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนตามระเบียบ

การวัดและประเมินผลทางการศกึษาอยางถกูตองตามหลักการวัดและประเมนิผลการศกึษา

วางแผนการประเมินมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาอยางเหมาะสมถูกตองชัดเจนและ

ปฏิบัตไิดงายและประชุมชี้แจงระเบียบการวัดประเมินผลการศกึษาของสถานศกึษาให

ผูเกี่ยวของไดทราบอยางชัดเจนและท่ัวถงึ 

ตาราง 30 ปญหาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงาน

ประเมินคุณภาพภายใน โดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ ดานการจัดทํารายงานประจําปทีเ่ปนรายงานประเมนิ

คุณภาพภายใน 

ปญหา 

X S.D. แปลคา 

1 แตงตัง้คณะกรรมการท่ีมคุีณสมบัตเิหมาะสมจัดทํา

รายงานคุณภาพการศกึษาประจําป 

3.22 1.12 ปานกลาง 

2 รวบรวมขอมูลอยางถูกตองและครบถวนเพ่ือจัดทํา

รายงานคุณภาพการศกึษาประจําป (ฉบับราง) 

3.33 1.05 ปานกลาง 

3 จัดทํารายงานคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

(SAR) ประจําปการศกึษาที่มีเนื้อหาสาระถกูตอง

ครบถวนอยางตอเนื่อง 

3.22 1.20 ปานกลาง 

4 เผยแพรรายงานคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

(SAR) ประจําปการศกึษาตอผูท่ีเกี่ยวของอยาง

ครบถวน 

3.44 .99 ปานกลาง 

รวม 3.30 .60 ปานกลาง 
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จากตาราง 30 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดทํา

รายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคณุภาพภายในโดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอ พบวา ทกุขอมคีาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางโดยเรยีงลําดับจากมากไป

นอย 3 ลําดับแรก ไดแกเผยแพรรายงานคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา (SAR) ประจําป

การศกึษาตอผูท่ีเกีย่วของอยางครบถวนรวบรวมขอมูลอยางถูกตองและครบถวนเพ่ือจัดทํา

รายงานคุณภาพการศกึษาประจําป (ฉบบัราง)และจัดทํารายงานคุณภาพการศกึษาของ

สถานศกึษา (SAR) ประจําปการศกึษาที่มีเนื้อหาสาระถกูตองครบถวนอยางตอเนื่อง 

ตาราง 31 ปญหาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษา

อยางตอเนื่อง โดยภาพรวมและรายขอ 

 

ขอ ดานการจัดใหมกีารพัฒนาคุณภาพการศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

ปญหา 

X S.D. แปลคา 

1 นําผลการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษา

มาใชในการปรับปรุงการดําเนนิงานในสถานศกึษา

ตามแผนพัฒนาการศกึษาของสถานศกึษา 

3.38 1.00 ปานกลาง 

2 นําผลการประเมนิคุณภาพการศกึษามาใชในการ

ปรับปรุงหรอืวางแผนในการจัดทําแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษาและแผนปฏบัิตกิารในปตอไป 

3.37 1.03 ปานกลาง 

3 ดําเนนิการตามระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศกึษาอยางตอเนื่องทุกปการศกึษา 

3.42 1.02 ปานกลาง 
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ตาราง 31 (ตอ) 

 

ขอ ดานการจัดใหมกีารพัฒนาคุณภาพการศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

ปญหา 

X S.D. แปลคา 

4 นําผลการประเมนิคุณภาพการศกึษาและการ

ตรวจสอบคุณภาพการศกึษามาพิจารณาเพ่ือ

ปรับปรุงระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศกึษาใหมีประสทิธิภาพอยางตอเนื่อง 

3.42 1.06 ปานกลาง 

รวม 3.40 .66 ปานกลาง 

 

 จากตาราง 31 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดให

มีการพัฒนาคุณภาพการศกึษาอยางตอเนื่องโดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณา

เปนรายขอ พบวา ทุกขอมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางโดยเรยีงลําดับจากมากไปนอย 3 

ลําดับแรกไดแกดําเนนิการตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษาอยางตอเนื่องทุกป

การศกึษานําผลการประเมินคุณภาพการศกึษาและการตรวจสอบคุณภาพการศกึษามา

พิจารณาเพ่ือปรับปรุงระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศกึษาใหมปีระสทิธิภาพอยาง

ตอเนื่อง และนําผลการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษามาใชในการปรับปรุงการ

ดําเนนิงานในสถานศกึษาตามแผนพัฒนาการศกึษาของสถานศกึษา มห
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 ตอนที่ 7 การเปรยีบเทียบปญหาการดาํเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษามกุดาหาร จําแนกตามตําแหนง โดยภาพรวมและรายดาน ดังแสดงในตาราง 32-34 

ตาราง 32 ปญหาการดาํเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

จําแนกตามตําแหนง โดยภาพรวมและรายดาน 

ปญหาการปฏบัิติ 

คาสถติิ (N=332) 

ผูบรหิาร คร ู

ผูรับผดิชอบ 

ครูผูสอน ประธานคณะ 

กรรมการสถานศึกษา 

รวม 

X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปลคา 

การกาํหนดมาตรฐาน

การศึกษา 

3.06 .96 ปาน

กลาง 

3.02 .95 ปาน

กลาง 

3.06 .89 ปาน

กลาง 

3.08 .94 ปาน

กลาง 

3.05 .93 ปาน

กลาง 

การจัดทําแผนพัฒนา

การจัดการศึกษา 

3.04 .86 ปาน

กลาง 

2.94 .83 ปาน

กลาง 

3.06 .83 ปาน

กลาง 

3.06 .78 ปาน

กลาง 

3.03 .83 ปาน

กลาง 

การจัดระบบบรหิาร

และสารสนเทศ 

3.30 .51 ปาน

กลาง 

3.22 .54 ปาน

กลาง 

3.39 .58 ปาน

กลาง 

3.47 .64 ปาน

กลาง 

3.35 .57 ปาน

กลาง 

การดําเนินงานตาม

แผนพัฒนาการจัด

การศึกษา 

3.09 .42 ปาน

กลาง 

3.17 .39 ปาน

กลาง 

3.21 .49 ปาน

กลาง 

3.40 .63 ปาน

กลาง 

3.22 .50 ปาน

กลาง 

 

 

155 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



156 

 

ตาราง 32(ตอ) 

ปญหาการปฏบัิติ 

คาสถติิ (N=332) 

ผูบรหิาร คร ู

ผูรับผดิชอบ 

ครูผูสอน ประธานคณะ 

กรรมการสถานศึกษา 

รวม 

X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปลคา 

การติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษา 

3.20 .30 ปาน

กลาง 

3.20 .26 ปาน

กลาง 

3.30 .41 ปาน

กลาง 

3.54 .53 มาก 3.31 .41 ปาน

กลาง 

การประเมินคุณภาพ

ภายในตามมาตรฐาน

การศึกษา 

3.09 .36 ปาน

กลาง 

3.06 .41 ปาน

กลาง 

3.22 .56 ปาน

กลาง 

3.42 .65 ปาน

กลาง 

3.20 .53 ปาน

กลาง 

การจัดทํารายงาน

ประจําป 

3.24 .56 ปาน

กลาง 

3.21 .54 ปาน

กลาง 

3.25 .59 ปาน

กลาง 

3.50 .67 ปาน

กลาง 

3.30 .60 ปาน

กลาง 

การพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอยาง

ตอเน่ือง 

3.39 .65 ปาน

กลาง 

3.26 .64 ปาน

กลาง 

3.41 .65 ปาน

กลาง 

3.55 .67 มาก 3.40 .66 ปาน

กลาง 

รวม 3.18 .37 ปาน

กลาง 

3.13 .38 ปาน

กลาง 

3.24 .44 ปาน

กลาง 

3.38 .54 ปาน

กลาง 

3.23 .45 ปาน

กลาง 
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จากตาราง 32 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร เม่ือจําแนก

ตามตําแหนง พบวา ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธานคณะกรรมการ

สถานศกึษามีความคิดเหน็เกีย่วกับปญหาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน 

โดยภาพรวมระดับปานกลาง 

 

ตาราง 33 เปรยีบเทียบปญหาการดําเนนิการประกนัคณุภาพภายในของโรงเรยีน สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตามตําแหนง โดย

ภาพรวมและรายดาน 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F sig 

1. การกําหนดมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.159 

287.829 

3 

328 

.053 

.878 

.060 .981 

รวม 287.988 331    

2. การจัดทําแผนพัฒนาการจัด

การศกึษาของสถานศกึษาท่ีมุง

คุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.851 

224.931 

3 

328 

.284 

.686 

.414 .743 

รวม 225.782 331    
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ตาราง 33 (ตอ) 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

3. การจัดระบบบรหิารและ

สารสนเทศ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

2.926 

105.435 

3 

328 

.975 

.321 

3.035* .029 

รวม 108.361 331    

4. การดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนาการจัดการศกึษา

ของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4.343 

79.286 

3 

328 

1.448 

.242 

5.989** .001 

รวม 83.630 331    

5. การจัดใหมีการตดิตาม

ตรวจสอบคุณภาพการศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

6.536 

49.977 

3 

328 

2.179 

.152 

14.298** .000 

รวม 56.513 331    

6. การจัดใหมีการประเมิน

คุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

6.694 

85.177 

3 

328 

2.231 

.260 

8.593** .000 

รวม 91.871 331    

7. การจัดทํารายงานประจําป

ท่ีเปนรายงานประเมิน

คุณภาพภายใน 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4.353 

114.739 

3 

328 

1.451 

.350 

4.148** .007 

รวม 119.092 331    

8. การจัดใหมีการพัฒนา

คุณภาพการศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

3.424 

138.934 

3 

328 

1.141 

.424 

2.694* .046 

รวม 138.934 328    

โดยรวมทุกดาน ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

2.792 

63.251 

3 

328 

.931 

.193 

4.826** .003 

รวม 66.043 331    

**มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 

 *มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .05 
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 จากตาราง 33 พบวาผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวม

แตกตางกนัอยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ผูบรหิาร

โรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธานคณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพ้ืนฐาน มีความ

คิดเห็นตอปญหาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นท่ี

การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษา ดานการจัดใหมีการตดิตามตรวจสอบคณุภาพการศกึษา ดานการจัดใหมีการ

ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา และดานการจัดทํารายงาน

ประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายในแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 

สวนดานการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ ดานการจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษา

อยางตอเนื่อง แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดบั .05 จงึไดทดสอบความแตกตางรายคู

ตามวิธขีองเชฟเฟ(Scheffe’) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



160 

 

ตาราง 34 ผลการทดสอบรายคูปญหาการดําเนนิการประกันคณุภาพภายในของโรงเรยีน 

สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษา ดานการจัดใหมกีารตดิตาม

ตรวจสอบคุณภาพการศกึษา ดานการจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาดานการจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงาน

ประเมินคุณภาพภายใน ดานการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ 

ดานการจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษาอยางตอเนื่อง 

รายการ ตําแหนง X  

ผูบรหิาร

โรงเรยีน 

ครู

ผูรับผดิชอบ 
ครูผูสอน 

ประธาน

คณะ

กรรมการฯ 

3.09 3.17 3.21 3.40 

1. ดานการ

ดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนาการ

จัดการศกึษา

ของสถานศกึษา 

ผูบรหิารโรงเรยีน 3.09 - -.08 -.12 -.31** 

ครูผูรับผดิชอบ 3.17   -.04 -.23** 

ครูผูสอน 3.21    -.19 

ประธานคณะ

กรรมการฯ 

3.40    - 

2. ดานการจัด

ใหมีการตดิตาม

ตรวจสอบ

คุณภาพ

การศกึษา 

 

ผูบรหิารโรงเรยีน 

 

3.20 

3.20 3.20 3.30 3.54 

- .00 -.10 -.34** 

ครูผูรับผดิชอบ 3.20   -.10 -.34** 

ครูผูสอน 3.30    -.24 

ประธานคณะ

กรรมการฯ 

3.5    - 
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ตาราง 34 (ตอ) 

รายการ ตําแหนง X  

ผูบรหิาร

โรงเรยีน 

ครู

ผูรับผดิชอบ 
ครูผูสอน 

ประธาน

คณะ

กรรมการฯ 

3.09 3.06 3.22 3.42 

3. ดานการจดั

ใหมีการประเมิน

คุณภาพภายใน

ตามมาตรฐาน

การศกึษาของ

สถานศกึษา 

ผูบรหิารโรงเรยีน 3.09 - .03 -.13 -.33** 

ครูผูรับผดิชอบ 3.06   3.22 3.42** 

ครูผูสอน 3.22    -.20 

ประธานคณะ

กรรมการฯ 

3.42    - 

4. ดานการ

จัดทํารายงาน

ประจําปท่ีเปน

รายงานประเมิน

คุณภาพภายใน 

 

ผูบรหิารโรงเรยีน 

 

3.24 

3.24 3.21 3.25 3.50 

- .03 -.01 -.26 

ครูผูรับผดิชอบ 3.21   -.04 -.29** 

ครูผูสอน 3.25    -.25 

ประธานคณะ

กรรมการฯ 

3.50    - 

5. ดานการ

จัดระบบบรหิาร

และสารสนเทศ 

 

ผูบรหิารโรงเรยีน 

 

3.30 

3.30 3.22 3.39 3.47 

- .08 -.09 -.17* 

ครูผูรับผดิชอบ 3.22   -.17 -.25 

ครูผูสอน 3.39    -.08 

ประธานคณะ

กรรมการฯ 

3.47    - 
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ตาราง 34 (ตอ) 

รายการ ตําแหนง X  

ผูบรหิาร

โรงเรยีน 

ครู

ผูรับผดิชอบ 
ครูผูสอน 

ประธาน

คณะ

กรรมการฯ 

3.39 3.26 3.41 3.55 

6. ดานการจัด

ใหมีการพัฒนา

คุณภาพ 

ผูบรหิารโรงเรยีน 3.39 - .13 -.02 -.16 

ครูผูรับผดิชอบ 3.26   -.15 -.29* 

ครูผูสอน 3.41    -.14 

ประธานคณะ

กรรมการฯ 

3.55    - 

 

 

รวมทุกดาน 

 

ผูบรหิารโรงเรยีน 

 

3.18 

3.18 3.13 3.24 3.38 

- .05 -.06 -.20** 

ครูผูรับผดิชอบ 3.13   -.11 -.25** 

ครูผูสอน 3.24    -.14 

ประธานคณะ

กรรมการฯ 

3.38    - 

 

** มนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 

 * มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .05 

 จากตาราง 34 แสดงใหเห็นวาปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตามตําแหนง 

เม่ือพิจารณาเปนรายคู พบวา โดยภาพรวมประธานคณะกรรมการฯสงูกวา  ผูบรหิารโรงเรยีน

และครูผูรับผดิชอบอยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดบั .01 ดานการดําเนนิงานตามแผนพัฒนา

การจัดการศกึษาของสถานศกึษาประธานคณะกรรมการฯ สงูกวา  ผูบรหิารโรงเรยีนและครู

ผูรับผิดชอบอยางมนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดบั .01 ดานการจัดใหมีการตดิตามตรวจสอบ

คุณภาพการศกึษาประธานคณะกรรมการฯ สูงกวา ผูบรหิารโรงเรยีนและครูผูรับผิดชอบอยาง
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มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 ดานการจัดใหมกีารประเมนิคุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษาประธานคณะกรรมการฯ สงูกวา  ผูบรหิารโรงเรยีนและครู

ผูรับผิดชอบอยางมนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดบั .01 ดานการจัดทํารายงานประจําปท่ีเปน

รายงานประเมินคุณภาพภายในประธานคณะกรรมการฯ สูงกวา ครูผูรบัผิดชอบอยางมี

นัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 ดานการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศประธานคณะ

กรรมการฯ สูงกวา ผูบรหิารโรงเรยีนอยางมนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .05 

ดานการจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพประธานคณะกรรมการฯ สูงกวา ครูผูรับผิดชอบ 

อยางมนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .05
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 ตอนที่ 8 การเปรยีบเทียบปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษามกุดาหาร จําแนกตามขนาดโรงเรยีน โดยภาพรวมและรายดาน ดังแสดงในตาราง 35-37 

ตาราง 35 ปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

จําแนกตามขนาดโรงเรยีนโดยภาพรวมและรายดาน 

ปญหาการปฏิบตั ิ

คาสถติ ิ(N=332) 

ขนาดเลก็ ขนาดกลาง ขนาดใหญ รวม 

X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปลคา 

X S.D. แปลคา 
X S.D. แปลคา 

1. การกําหนดมาตรฐานการศกึษา 
3.02 .87 ปาน

กลาง 

3.20 1.01 ปาน

กลาง 

2.70 .72 ปาน

กลาง 

3.05 .93 ปาน

กลาง 

2. การจัดทําแผนพัฒนาการจัด

การศกึษา 

2.93 .77 ปาน

กลาง 

3.23 .88 ปาน

กลาง 

2.63 .62 ปาน

กลาง 

3.03 .83 ปาน

กลาง 

3. การจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ 
3.23 .48 ปาน

กลาง 

3.49 .64 ปาน

กลาง 

3.20 .47 ปาน

กลาง 

3.35 .57 ปาน

กลาง 

4. การดาํเนนิงานตามแผนพัฒนาการ

จัดการศกึษา 

3.22 .51 ปาน

กลาง 

3.27 .53 ปาน

กลาง 

3.05 .34 ปาน

กลาง 

3.22 .50 ปาน

กลาง 

5. การจัดใหมกีารตดิตามตรวจสอบ

คุณภาพการศกึษา 

3.33 .40 ปาน

กลาง 

3.31 .48 ปาน

กลาง 

3.26 .13 ปาน

กลาง 

3.31 .41 ปาน

กลาง 
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ตาราง 35 (ตอ) 

ปญหาการปฏิบัต ิ

คาสถติ ิ(N=332) 

ขนาดเลก็ ขนาดกลาง ขนาดใหญ รวม 

X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 

6. การจัดใหมกีารประเมินคุณภาพ

ภายในตามมาตรฐานการศกึษา

ของสถานศกึษา 

3.18 .52 ปาน

กลาง 

3.25 .57 ปาน

กลาง 

3.05 .37 ปาน

กลาง 

3.20 .53 ปาน

กลาง 

7. การจัดทํารายงานประจาํปท่ีเปน

รายงานประเมินคุณภาพภายใน 

3.36 .58 ปาน

กลาง 

3.28 .66 ปาน

กลาง 

3.19 .42 ปาน

กลาง 

3.30 .60 ปาน

กลาง 

8. การจัดใหมกีารพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาอยางตอเนื่อง 

3.39 .67 ปาน

กลาง 

3.36 0.62 ปาน

กลาง 

3.57 .70 มาก 3.40 .66 ปาน

กลาง 

รวม 3.21 .47 ปาน

กลาง 

3.30 0.46 ปาน

กลาง 

3.08 .24 ปาน

กลาง 

3.23 .45 ปาน

กลาง 
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 จากตาราง 35 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร เม่ือจําแนก

ตามขนาดโรงเรยีน พบวา ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธานคณะกรรมการ

สถานศกึษาท่ีอยูในโรงเรยีนท่ีมีขนาดตางกนั มคีวามคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาการดําเนินการ

ประกันคณุภาพภายในของโรงเรยีน โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง 

 

ตาราง 36  เปรยีบเทียบปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน  

 สังกดัสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตาม 

    ขนาดโรงเรยีน โดยภาพรวมและรายดาน 

 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F sig 

1. การกําหนดมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

9.501 

278.487 

2 

329 

4.751 

.846 

5.612** .004 

รวม 287.988 331    

2. การจัดทําแผนพัฒนาการ

จัดการศกึษาของสถานศกึษา

ท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

14.737 

211.045 

2 

329 

7.369 

.641 

11.487** .000 

รวม 225.782 331    

3. การจัดระบบบรหิารและ

สารสนเทศ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

5.870 

102.491 

2 

329 

2.935 

.312 

9.421** .000 

รวม 108.361 331    

4. การดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนาการจัดการศกึษา

ของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.768 

81.861 

2 

329 

.884 

.249 

3.553* .030 

รวม 83.630 331    
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ตาราง 36 (ตอ) 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

5. การจัดใหมีการตดิตาม

ตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.212 

56.301 

2 

329 

.106 

.171 

.620 .539 

 รวม 56.513 331    

6. การจัดใหมีการประเมิน

คุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.603 

90.268 

2 

329 

.802 

.274 

2.922 .055 

รวม 91.871 331    

7. การจัดทํารายงาน

ประจําปท่ีเปนรายงาน

ประเมินคุณภาพภายใน 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.032 

118.060 

2 

329 

.516 

.359 

1.438 .239 

รวม 119.092 331    

8. การจัดใหมีการพัฒนา

คุณภาพการศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.758 

140.600 

2 

329 

.879 

.427 

2.056 .130 

รวม 142.357 331    

โดยรวมทุกดาน ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.830 

64.213 

2 

329 

.915 

.195 

4.688** .010 

รวม 66.043 331    

**มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 

*มนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดบั .05 

 จากตาราง 36 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐานท่ีอยูในโรงเรยีนท่ีมขีนาดตางกัน มีความคดิเห็นตอปญหา

การดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกดัสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษา
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ประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01  

เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา ดาน

การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา

ของสถานศกึษา ดานการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิ

ท่ีระดับ .01สวนดานการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษาแตกตาง

กันอยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .05 จงึไดทดสอบความแตกตางรายคูตามวิธีของเชฟเฟ

(Scheffe’) 
 

ตาราง 37 ผลการทดสอบรายคูปญหาการดําเนนิการประกันคณุภาพภายในของโรงเรยีน 

สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการกําหนด

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาดานการจัดทําแผนพัฒนาการจดัการศกึษา

ของสถานศกึษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา ดานการ

จัดระบบบรหิารและสารสนเทศ ดานการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัด

การศกึษาของสถานศกึษา 

ดาน 
ขนาดของ

โรงเรยีน X  
เล็ก กลาง ใหญ 

3.02 3.20 2.70 

1. การกําหนด

มาตรฐานการศกึษา

ของสถานศกึษา 

เล็ก 3.02 - -.18 0.32 

กลาง 3.20   .50** 

ใหญ 2.70   - 

2. การจัดทํา

แผนพัฒนาการจัด

การศกึษา 

 

เล็ก 

 

2.93 

2.93 3.23 2.63 

- -.30** .30 

กลาง 3.23   .60** 

ใหญ 2.63   - 

3. การจัดระบบบรหิาร

และสารสนเทศ 

 

เล็ก 

 

3.23 

3.23 3.49 3.20 

- -.26** .03 

กลาง 3.49   .29** 

ใหญ 3.20   - 
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ตาราง 37 (ตอ) 

ดาน 
ขนาดของ

โรงเรยีน X  
เล็ก กลาง ใหญ 

3.22 3.27 3.05 

4. การดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนาการจัด

การศกึษาของ

สถานศกึษา 

เล็ก 3.22 - -.05* .17 

กลาง 3.27   .22* 

ใหญ 3.05   - 

 

รวมทุกดาน 

เล็ก 3.21 - -.09 .13 

กลาง 3.30   .22** 

ใหญ 3.08   - 

**มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 

จากตาราง 37 แสดงใหเห็นวาปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตามขนาดของ

โรงเรยีนเม่ือพิจารณาเปนรายคู พบวา โดยภาพรวมโรงเรยีนขนาดกลาง สงูกวา โรงเรยีนขนาด

ใหญอยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 ดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา โรงเรยีนขนาดกลาง สูงกวา โรงเรยีนขนาดใหญอยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ 

.01 ดานการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษา โรงเรยีนขนาดกลาง สูงกวา โรงเรยีนขนาดเล็ก

และโรงเรยีนขนาดใหญอยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดบั .01 ดานการจัดระบบบรหิารและ

สารสนเทศโรงเรยีนขนาดกลาง สงูกวา โรงเรยีนขนาดเล็กและโรงเรยีนขนาดใหญ อยางมี

นัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01  ดานการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาโรงเรยีนขนาดกลาง สงูกวา โรงเรยีนขนาดเล็กและโรงเรยีนขนาดใหญ อยางมี

นัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .05
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 ตอนที่ 9 การเปรยีบเทียบสภาพการดาํเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษามกุดาหาร จําแนกตามอําเภอ โดยภาพรวมและรายดานดังแสดงในตาราง 38-40 

ตาราง 38 ปญหาการดาํเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

จําแนกตามอําเภอโดยภาพรวมและรายดาน 

ปญหาการ

ปฏิบตั ิ

คาสถติ ิ(N=332) 

เมืองมุกดาหาร นคิมคําสรอย ดอนตาล คําชะอ ี หนองสูง ดงหลวง หวานใหญ รวม 

X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 

การ

กําหนด

มาตรฐาน

การศกึษา 

3.30 0.83 ปาน

กลาง 
3.75 0.90 มาก 2.82 1.61 ปาน

กลาง 
3.40 0.97 ปาน

กลาง 
3.13 0.85 ปาน

กลาง 
2.37 0.12 ปาน

กลาง 
2.32 0.11 ปาน

กลาง 
3.05 0.93 ปาน

กลาง 

การจัดทํา

แผนพัฒนา

การจัด

การศกึษา 

3.28 0.77 ปาน

กลาง 
3.59 1.00 มาก 3.19 0.92 ปาน

กลาง 
3.36 0.94 ปาน

กลาง 
2.87 0.67 ปาน

กลาง 
2.40 0.11 ปาน

กลาง 
2.38 0.11 ปาน

กลาง 
3.03 0.83 ปาน

กลาง 

การ

จดัระบบ

บริหารและ

สารสนเทศ 

3.40 0.49 ปาน

กลาง 
3.85 0.76 มาก 3.49 0.69 ปาน

กลาง 
3.65 0.66 มาก 3.17 0.43 ปาน

กลาง 
3.04 0.27 ปาน

กลาง 
2.98 0.25 ปาน

กลาง 
3.35 0.57 ปาน

กลาง 
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ตาราง 38 (ตอ) 

ปญหาการ

ปฏิบัติ 

คาสถติ ิ(N=332) 
เมืองมุกดาหาร นิคมคําสรอย ดอนตาล คําชะอี หนองสูง ดงหลวง หวานใหญ รวม 

X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปลคา X S.D. แปลคา X S.D. แปลคา 

การดําเนินงาน

ตาม

แผนพัฒนาการ

จัดการศกึษา 

3.36 0.56 ปาน

กลาง 

3.28 0.44 ปาน

กลาง 

3.45 0.71 ปาน

กลาง 

3.05 0.34 ปาน

กลาง 

3.21 0.38 ปาน

กลาง 

3.00 0.37 ปาน

กลาง 

3.00 0.39 ปาน

กลาง 

3.22 0.50 ปาน

กลาง 

การติดตาม

ตรวจสอบ

คุณภาพ

การศึกษา 

3.37 0.55 ปาน

กลาง 

3.25 0.30 ปาน

กลาง 

3.63 0.51 มาก 2.96 0.22 ปาน

กลาง 

3.26 0.38 ปาน

กลาง 

3.30 0.06 ปาน

กลาง 

3.28 0.06 ปาน

กลาง 

3.31 0.41 ปาน

กลาง 

การประเมิน

คุณภาพภายใน

ตามมาตรฐาน

การศึกษา 

3.32 0.62 ปาน

กลาง 

3.08 0.40 ปาน

กลาง 

3.48 0.78 ปาน

กลาง 

3.19 0.18 ปาน

กลาง 

3.39 0.48 ปาน

กลาง 

2.93 0.32 ปาน

กลาง 

3.00 0.30 ปาน

กลาง 

3.20 0.53 ปาน

กลาง 

การจัดทํา

รายงาน

ประจําป 

3.49 0.69 ปาน

กลาง 

3.10 0.46 ปาน

กลาง 

3.70 0.66 มาก 3.14 0.37 ปาน

กลาง 

3.41 0.52 ปาน

กลาง 

3.11 0.43 ปาน

กลาง 

2.98 0.47 ปาน

กลาง 

3.30 0.60 ปาน

กลาง 
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ตาราง 38 (ตอ) 

ปญหา

การ

ปฏิบัติ 

คาสถติ ิ(N=332) 
เมอืงมุกดาหาร นิคมคําสรอย ดอนตาล คําชะอี หนองสูง ดงหลวง หวานใหญ รวม 

X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 

การพัฒนา

คุณภาพ

การศึกษา

อยาง

ตอเน่ือง 

3.72 0.64 มาก 3.42 0.64 ปาน

กลาง 

3.92 0.43 มาก 2.96 0.36 ปาน

กลาง 

3.34 0.69 ปาน

กลาง 

2.99 0.42 ปาน

กลาง 

3.01 0.44 ปาน

กลาง 

3.40 0.66 ปาน

กลาง 

รวม 3.41 0.46 ปาน

กลาง 

3.41 0.35 ปาน

กลาง 

3.46 0.71 ปาน

กลาง 

3.21 0.31 ปาน

กลาง 

3.22 0.39 ปาน

กลาง 

2.89 0.14 ปาน

กลาง 

2.87 0.13 ปาน

กลาง 

3.23 0.45 ปาน

กลาง 
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 จากตาราง 38 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร เม่ือจําแนก

ตามอําเภอ พบวา ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธานคณะกรรมการสถานศกึษา

ท่ีท่ีอยูในเขตอําเภอตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายใน

ของโรงเรยีน โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดบัปานกลาง 

 

ตาราง 39  เปรยีบเทียบปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน   

              สังกดัสํานกังานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตามอําเภอ 

 โดยภาพรวมและรายดาน 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F sig 

1. การกําหนดมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

78.154 

209.835 

6 

325 

13.026 

.646 

20.175** .000 

รวม 287.988 331    

2. การจัดทําแผนพัฒนาการ

จัดการศกึษาของสถานศกึษา

ท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

62.560 

163.223 

6 

325 

10.427 

.502 

20.761** .000 

รวม 225.782 331    

3. การจัดระบบบรหิารและ

สารสนเทศ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

25.139 

83.222 

6 

325 

4.190 

.256 

16.362** .000 

รวม 108.361 331    

4. การดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนาการจัดการศกึษา

ของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

8.666 6 1.444 6.262** .000 

รวม      

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



174 

 

ตาราง 39 (ตอ) 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

5. การจัดใหมีการ

ตดิตามตรวจสอบ

คุณภาพการศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

5.342 

51.171 

6 

325 

.890 

.157 

5.655** .000 

รวม 56.513 331    

6. การจัดใหมีการ

ประเมินคุณภาพภายใน

ตามมาตรฐานการศกึษา

ของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

10.667 

81.204 

6 

325 

1.778 

.250 

7.115** .000 

รวม 91.871 331    

7. การจัดทํารายงาน

ประจําปท่ีเปนรายงาน

ประเมินคุณภาพภายใน 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

16.330 

102.763 

6 

325 

2.722 

.316 

8.607** .000 

รวม 119.092 331    

8. การจัดใหมีการพัฒนา

คุณภาพการศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

36.513 

105.844 

6 

325 

6.086 

.326 

18.686** .000 

รวม 142.357 331    

โดยรวมทุกดาน 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

17.389 

48.654 

6 

325 

2.898 

.150 

19.360** .000 

รวม 66.043 331    

* มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .05 

 จากตาราง 39 พบวาผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐานท่ีอยูในอําเภอตางกัน มีความคิดเห็นตอปญหาการ

ดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษา

ประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวมและรายดานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิ

ระดับ .01 จงึไดทดสอบความแตกตางรายคูตามวิธีของเชฟเฟ(Scheffe’)ในตาราง 40  
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ตาราง 40 ผลการทดสอบรายคูปญหาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษา 

              ประถมศกึษามกุดาหาร ดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษา ดานการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษา ดานการ 

             จัดระบบบรหิารและสารสนเทศ ดานการดาํเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษา ดานการตดิตามตรวจสอบ 

              คุณภาพการศกึษา ดานการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษา ดานการจัดทํารายงานประจําป  

              ดานการพัฒนาคณุภาพการศกึษาอยางตอเนื่อง 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสูง ดงหลวง หวาน

ใหญ 
3.30 3.75 2.82 3.40 3.13 2.37 2.32 

1. การกําหนด

มาตรฐาน

การศกึษาของ

สถานศกึษา 

เมืองมุกดาหาร 3.30 - -.45 .48 -.10 .17 .93** .98** 

นคิมคําสรอย 3.75   .93** .35 .62 1.38** 1.43** 

ดอนตาล 2.82    -.58 -.31 .45 .50 

คําชะอ ี 3.40     .27 1.03** 1.08** 

หนองสงู 3.13      .76** .81** 

ดงหลวง 2.37       .05 

หวานใหญ 2.32       - 

** มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 
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ตาราง 40 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

3.28 3.59 3.19 3.36 2.87 2.40 2.38 

2. การจัดทํา

แผนพัฒนา

การจดั

การศกึษาของ

สถานศกึษา 

เมอืงมุกดาหาร 3.28 - -.31 .09 -.08 .41 .88** .90** 

นคิมคําสรอย 3.59   .40 .23 .72** 1.19** 1.21** 

ดอนตาล 3.19    -.17 .32 .79** .81** 

คําชะอี 3.36     .49 .96** .98** 

หนองสงู 2.87      .47 .49 

ดงหลวง 2.40       .02 

หวานใหญ 2.38       - 

** มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 

 

 

 

 

 

 

176 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



177 

 

ตาราง 40 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

3.40 3.85 3.49 3.65 3.17 3.04 2.98 

3. การ

จัดระบบ

บรหิารและ

สารสนเทศ 

เมอืงมุกดาหาร 3.40 - -.45** -.09 -.25 .23 .36** .42** 

นคิมคําสรอย 3.85   .36 .20 .68** .81** .87** 

ดอนตาล 3.49    -.16 .32 .45 .51** 

คําชะอี 3.65     .48 .61** .67** 

หนองสงู 3.17      .13 .19 

ดงหลวง 3.04       .06 

หวานใหญ 2.98       - 

** มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 

 

 

 

 

 

 

180 
177 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



178 

 

ตาราง40 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

 X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

3.36 3.28 3.45 3.05 3.21 3.00 3.00 

4. การ

ดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนา

การจดั

การศกึษาของ

สถานศกึษา 

เมอืงมุกดาหาร 3.36 - .08 -.09 .31 .15 .36** .36** 

นคิมคําสรอย 3.28   -.17 .23 .07 .28 .28 

ดอนตาล 3.45    0.4 .24 .45** .45 

คําชะอี 3.05     -.16 .05 .05 

หนองสงู 3.21      .21 .21 

ดงหลวง 3.00       .00 

หวานใหญ 3.00       - 

** มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 
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ตาราง 40 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

3.37 3.25 3.63 2.96 3.26 3.30 3.28 

5. การจัดใหมี

การตดิตาม

ตรวจสอบ

คุณภาพ

การศกึษา 

เมอืงมุกดาหาร 3.37 - .12 -.26 .41** .11 .07 .09 

นคิมคําสรอย 3.25   -.38** .29 -.01 -.05 -.03 

ดอนตาล 3.63    .67** .37 .33 .35 

คําชะอี 2.96     -.3 -.34 -.32 

หนองสงู 3.26      -.04 -.02 

ดงหลวง 3.30       .02 

หวานใหญ 3.28       - 

** มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 
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ตาราง40 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

3.32 3.08 3.48 3.19 3.39 2.93 3.00 

6. การจัดใหมี

การประเมิน

คุณภาพภายใน

ตามมาตรฐาน

การศกึษาของ

สถานศกึษา 

เมอืงมุกดาหาร 3.32 - .24 -.16 .13 -.07 .39** .32 

นคิมคําสรอย 3.08   -.40 -.11 -.31 .15 .08 

ดอนตาล 3.48    .29 .09 .55** .48 

คําชะอี 3.19     -.20 .26 .19 

หนองสงู 3.39      .46** .39 

ดงหลวง 2.93       -.07 

หวานใหญ 3.00       - 

** มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 
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ตาราง 40 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมือง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสงู ดงหลวง หวานใหญ 

3.49 3.10 3.70 3.14 3.41 3.11 2.98 

7. การจัดทํา

รายงาน

ประจําปท่ีเปน

รายงาน

ประเมิน

คุณภาพภายใน 

เมอืงมุกดาหาร 3.49 - .39** -.21 .35 .08 .38** .51** 

นคิมคําสรอย 3.10   -.60** -.04 -.31 -.01 .12 

ดอนตาล 3.70    .56 .29 .59** .72** 

คําชะอี 3.14     -.27 .03 .16 

หนองสงู 3.41      .03 .16 

ดงหลวง 3.11       .13 

หวานใหญ 2.98       - 

** มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 
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ตาราง 40 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมอืง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสูง ดงหลวง หวาน

ใหญ 
3.72 3.42 3.92 2.96 3.34 2.99 3.01 

8. การจัดใหมี

การพัฒนา

คุณภาพ

การศกึษา

อยางตอเนื่อง 

เมืองมุกดาหาร 3.72 - .30 -.20 .76** .38** .73** 0.71** 

นคิมคําสรอย 3.42   -.50 .46 .08 .43** .41 

ดอนตาล 3.92    .96** .58* .93** 0.91** 

คําชะอี 2.96     -.38 -.03 -.05 

หนองสงู 3.34      .35 .33 

ดงหลวง 2.99       2.99 

หวานใหญ 3.01       - 

 *   มนีัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 

**  มนีัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 
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ตาราง 40 (ตอ) 
 

รายการ 

อําเภอ 

X  

เมอืง

มุกดาหาร 

นคิมคํา

สรอย 

ดอนตาล คําชะอี หนองสูง ดงหลวง หวาน

ใหญ 
3.41 3.41 3.46 3.21 3.22 2.89 2.87 

 

 

รวม 

เมืองมุกดาหาร 3.41 - .00 -.05 .20 .19 .52** .54** 

นคิมคําสรอย 3.41   -.05 .20 .19 .52** .54** 

ดอนตาล 3.46    .25 .24 .57** .59** 

คําชะอ ี 3.21     -.01 .32 .34 

หนองสงู 3.22      .33** .35** 

ดงหลวง 2.89       .02 

หวานใหญ 2.87       - 

** มีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 

 

 

 

 

 

 

183 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



 

 

 จากตาราง 40 พบวา แสดงใหเหน็วาปญหาการดําเนนิการประกันคณุภาพภายใน

ของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตามอําเภอ

เม่ือพิจารณาเปนรายคู พบวา โดยภาพรวม อําเภอเมืองมุกดาหาร อําเภอนคิมคําสรอย 

อําเภอหนองสูง สูงกวา อําเภอดงหลวงและอําเภอหวานใหญ อยางมนีัยสําคัญทางสถติท่ีิ

ระดับ .01 ดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา อําเภอเมอืงมุกดาหาร อําเภอ

นคิมคําสรอย อําเภอหนองสงู สงูกวา อําเภอดงหลวงและอําเภอหวานใหญ อยางมนีัยสําคัญ

ทางสถติท่ีิระดบั .01 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษา อําเภอเมือง

มุกดาหาร อําเภอนคิมคําสรอย อําเภอดอนตาลอําเภอคาํชะอี สูงกวา อําเภอดงหลวงและ

อําเภอหวานใหญ อยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 และอําเภอนคิมคําสรอยสงูกวา

อําเภอหนองสูงดานการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศอําเภอเมืองมุกดาหาร สูงกวา อําเภอ

ดงหลวง และอําเภอหวานใหญ อยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 อําเภอเมืองมุกดาหาร 

สูงกวา อําเภอดงหลวง และอําเภอหวานใหญ อยางมีนยัสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 อําเภอ

นคิมคําสรอย สูงกวา อําเภอหนองสูง อําเภอดงหลวง และอําเภอหวานใหญ อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถติท่ีิระดบั .01 อําเภอคําชะอี สูงกวา อําเภอดงหลวง และอําเภอหวานใหญ อยางมี

นัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 ดานการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาอําเภอเมืองมุกดาหาร สูงกวา อําเภอดงหลวง และอําเภอหวานใหญอยางมี

นัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 อําเภอดอนตาล สงูกวา อําเภอดงหลวงอยางมีนัยสําคัญทาง

สถติท่ีิระดับ .01 ดานการจัดใหมีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษาอําเภอเมือง

มุกดาหาร สูงกวา อําเภอคําชะอี อยางมีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .01 อําเภอนคิมคําสรอย

สูงกวา อําเภอดอนตาล อยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดบั .01 อําเภอดอนตาล สงูกวาอําเภอ

คําชะออียางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 ดานการจัดใหมกีารประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา อําเภอเมอืงมุกดาหาร อําเภอดอนตาล และอําเภอหนอง

สูง สูงกวา อําเภอดงหลวงอยางมนียัสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 ดานการจัดทํารายงาน

ประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน อําเภอเมืองมุกดาหาร สูงกวา อําเภอนคิมคํา

สรอย อําเภอดงหลวง และอําเภอหวานใหญอยางมีนัยสาํคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 อําเภอนคิม

คําสรอย สงูกวา อําเภอดอนตาลอยางมีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .01 อําเภอดอนตาล   
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สูงกวาอําเภอดงหลวง และอําเภอหวานใหญอยางมีนัยสาํคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 ดานการ

จัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษาอยางตอเนื่อง อําเภอเมืองมุกดาหาร สูงกวาอําเภอคําชะ

อ ีอําเภอหนองสงู อําเภอดงหลวง อําเภอหวานใหญ อยางมีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .01 

อําเภอนคิมคําสรอย สงูกวา อําเภอดงหลวง อยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .01 อําเภอ

ดอนตาล สงูกวาอําเภอคําชะอ ีอําเภอดงหลวง และอําเภอหวานใหญ อยางมีนัยสําคัญทาง

สถติท่ีิระดับ .01 อําเภอดอนตาลสูงกวาอําเภอหนองสูง อยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .05

และสวนคูอื่นๆ ไมแตกตางกนั 

 ตอนที่ 10 การวเิคราะหผลสําเร็จการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

 10.1 การวเิคราะหผลสําเร็จการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน 

สังกดัสํานกังานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหารโดยภาพรวมและรายดาน ดังแสดง

ในตาราง 41 

 

ตาราง 41 ผลสําเร็จการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขต

พ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวมและรายดาน 

ดาน รายการปฏบัิต ิ
ผลสําเร็จ (N = 332) 

X S.D. แปลคา 

1 การกําหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 4.20 .45 มาก 

2 การจดัทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาท่ีมุงคณุภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

4.20 .49 มาก 

3 การจดัระบบบรหิารและสารสนเทศ 4.23 .43 มาก 

4 การดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษา

ของสถานศกึษา 

4.23 .51 มาก 

5 การจดัใหมีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษา 

4.20 .51 มาก 
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ตาราง 41 (ตอ) 

ดาน รายการปฏิบัต ิ
ผลสําเร็จ (N = 332) 

X S.D. แปลคา 

6 การจัดใหมกีารประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

4.22 .54 มาก 

7 การจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมิน

คุณภาพภายใน 

4.28 .54 มาก 

8 การจัดใหมกีารพัฒนาคุณภาพการศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

4.26 .59 มาก 

รวม 4.23 .28 มาก 

 จากตาราง 41 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอผลสําเร็จการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร          

โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก โดยเรยีงลําดบัคาเฉลี่ยจากมากไปนอย ไดแก       

การจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายในการจัดใหมีการพัฒนา

คุณภาพการศกึษาอยางตอเนื่องและการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ 

 10.2 การวิเคราะหผลสําเร็จการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน 

สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวมและรายขอดังแสดง

ในตาราง 42-49 
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ตาราง 42 ผลสําเร็จการดําเนนิการดําเนนิการประกนัคณุภาพภายในของโรงเรยีน สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการกําหนดมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษาโดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ ดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา 

ผลสําเร็จ (N = 332) 

X S.D. แปลคา 

1 แตงตัง้คณะทํางานจัดทํามาตรฐานคุณภาพ

การศกึษา 

4.25 .66 มาก 

2 ศกึษาและวิเคราะหมาตรฐานการศกึษาของ

หนวยงานท่ีเกี่ยวของเพ่ือกําหนดมาตรฐาน

คุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

4.19 .66 มาก 

3 ศกึษาและวิเคราะหสถานภาพของสถานศกึษา 

ชุมชนและศักยภาพของสถานศกึษาเพ่ือกําหนด

มาตรฐานคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

4.23 .67 มาก 

4 กําหนดมาตรฐานคุณภาพการศกึษาของ

สถานศกึษาไดสอดคลองกับมาตรฐานการศกึษา

ข้ันพ้ืนฐาน 

4.19 .69 มาก 

5 ประชุมชี้แจงมาตรฐานการศกึษาแกบุคลากรใน

สถานศกึษา 

4.16 .69 มาก 

6 เสนอมาตรฐานเพ่ือขอความเห็นชอบจาก

กรรมการสถานศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

4.21 .65 มาก 

7 เผยแพรมาตรฐานการศกึษาแก ชุมชน และ

หนวยงานท่ีเกี่ยวของไดรบัทราบ 

4.16 .69 มาก 

รวม 4.20 .45 มาก 
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จากตาราง 42 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอผลสําเร็จการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดาน

การกําหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาโดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมากโดย

เรยีงลําดับจากมากไปนอย 3 ลําดับแรก ไดแกแตงตัง้คณะทํางานจัดทํามาตรฐานคุณภาพ

การศกึษาศกึษาและวิเคราะหสถานภาพของสถานศกึษา ชุมชนและศักยภาพของสถานศกึษา

เพ่ือกําหนดมาตรฐานคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา และเสนอมาตรฐานเพ่ือขอความ

เห็นชอบจากกรรมการสถานศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

ตาราง 43 ผลสําเร็จการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขต

พ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดทําแผนพัฒนาการจัด

การศกึษาของสถานศกึษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

โดยภาพรวมและรายขอ  
 

ขอ ดานการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ผลสําเร็จ (N = 332) 

X S.D. แปลคา 

1 แตงตัง้คณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนา

การศกึษาของสถานศกึษา 

4.16 .68 มาก 

2 กําหนดบทบาทหนาท่ีของคณะกรรมการจัดทํา

แผนพัฒนาคุณภาพอยางชัดเจนและครอบคลุม 

4.20 .65 มาก 

3 กําหนดแนวทางปฏิบัตใินการจัดทําแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษาและแจงใหผูเกี่ยวของทราบ

โดยทั่วกนั 

4.20 .69 มาก 

4 ศกึษาความตองการดานคณุภาพการศกึษาของ

ผูมีสวนเกี่ยวของกับการจัดการศกึษา 

 

4.20 .66 มาก 
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ตาราง 43 (ตอ) 

ขอ ดานการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ผลสําเร็จ(N = 332) 

X S.D. แปลคา 

5 ศกึษานโยบาย กฎระเบียบ แนวปฏิบัต ิและ

แนวโนมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อนํามาวางแผน

คุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

4.16 .68 มาก 

6 ศกึษาจุดแข็งและจดุออนของสถานศกึษาเพื่อ

นํามาวางแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

4.20 .66 มาก 

7 ศกึษาโอกาสและปญหาอุปสรรคจาก

สภาพแวดลอมเพ่ือนํามาวางแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษา 

4.18 .67 มาก 

8 กําหนดวิสัยทัศน เปาหมาย ภารกจิ  

และกลยุทธของการพัฒนาคุณภาพการศกึษาให

สอดคลองกับสภาพของสถานศกึษา ชุมชนและ

ศักยภาพของสถานศกึษา 

4.21 .69 มาก 

9 จัดทําแผนงานโครงการ/กจิกรรมเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศกึษาในแตละปใหสอดคลองกับ

ภารกจิและยุทธศาสตรของการพัฒนาคุณภาพ

การศกึษา 

4.23 .68 มาก 

10 กําหนดวิธกีารประเมนิแผนงาน โครงการ

กจิกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพในแตละป 

อยางชัดเจนถูกตองและเหมาะสม 

4.22 .69 มาก 
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ตาราง 43 (ตอ) 

ขอ ดานการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ผลสําเร็จ(N = 332) 

X S.D. แปลคา 

11 ใหคณะกรรมการสถานศกึษา ผูบรหิาร ครู และ

บุคลากรในสถานศกึษา ตลอดจนผูปกครอง 

ชุมชนและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

กับการพัฒนาคุณภาพการศกึษามสีวนรวมใน

การจดัทําแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

4.25 .67 มาก 

12 จัดทําแผนปฏบัิตกิารประจําปเพ่ือพัฒนา

คุณภาพการศกึษาใหสอดคลองกับ 

แผนแมบทการพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

หรือแผนกลยุทธของสถานศกึษา 

4.21 .68 มาก 

รวม 4.20 .49 มาก 

 

 จากตาราง 43 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอผลสําเร็จการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดาน

การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา

ของสถานศกึษา โดยภาพรวมและรายขออยูในระดับมากโดยเรยีงลําดับจากมากไปนอย 3 

ลําดับแรก ไดแกใหคณะกรรมการสถานศกึษา ผูบรหิาร ครู และบุคลากรในสถานศกึษา 

ตลอดจนผูปกครอง ชุมชนและหนวยงานท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพการศกึษามีสวน

รวมในการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาจัดทําแผนงานโครงการ/กจิกรรมเพ่ือพัฒนา

คุณภาพการศกึษาในแตละปใหสอดคลองกับภารกจิและยุทธศาสตรของการพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาและกําหนดวธีิการประเมินแผนงาน โครงการกจิกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพในแตละ

ปอยางชัดเจนถูกตองและเหมาะสม 
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ตาราง 44 ผลสําเร็จการการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังาน

เขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดระบบบรหิารและ

สารสนเทศ โดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ ดานการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ 
ผลสําเร็จ (N = 332) 

X S.D. แปลคา 

1 จัดทําแผนภูมิโครงสรางระบบประกันคุณภาพ

ภายในสถานศกึษาใหชัดเจน 

4.23 .66 มาก 

2 จัดระบบโครงสรางของการบรหิารงานภายใน

สถานศกึษาสอดคลองกับศักยภาพของ

สถานศกึษา 

4.25 .67 มาก 

3 จัดระบบโครงสรางการบรหิารงานภายใน

สถานศกึษาใหมีความสะดวกรวดเร็วและเกดิผลดี

ในการทํางาน 

4.21 .71 มาก 

4 แตงตัง้บุคลากรมีคุณสมบัตเิหมาะสมกับตําแหนง

ในโครงสรางการบรหิารงานภายในสถานศกึษา 

4.21 .66 มาก 

5 กําหนดขอบเขตภาระงานและความรับผิดชอบให

บุคลากรทีไ่ดรับการแตงตัง้อยางชัดเจนและ

เหมาะสม 

4.23 .67 มาก 

6 แตงตัง้คณะกรรมการจัดระบบขอมูลสารสนเทศ

ของสถานศกึษาอยางเหมาะสม 

4.25 .67 มาก 

7 กําหนดสารสนเทศท่ีจําเปนสําหรบัการประกนั

คุณภาพภายในสถานศกึษา 

4.23 .67 มาก 

8 ระบุขอมูลท่ีตองจัดเก็บเพ่ือจัดทําสารสนเทศอยาง

ครบถวน 

4.23 .66 มาก 

9 วางแผนการจัดเก็บโดยระบุผูเก็บขอมลู

แหลงขอมูลอยางชัดเจน 

4.24 .64 มาก 
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ตาราง 44 (ตอ) 

ขอ ดานการจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ ผลสําเร็จ (N = 332) 

X S.D. แปลคา 

10 ดําเนนิการเก็บขอมูลตามแผนท่ีวางไวอยางครบถวน 4.26 .67 มาก 

11 ตรวจสอบความถกูตองครบถวนและเปนปจจุบันของ

ขอมูล 

4.27 .68 มาก 

12 วเิคราะหขอมูลเพ่ือจัดทําเปนสารสนเทศไดถกูตองและ

เปนปจจุบัน 

4.24 .63 มาก 

13 จัดเกบ็สารสนเทศอยางเปนระบบมีความสะดวกตอ

การนํามาใช 

4.18 .65 มาก 

รวม 4.23 .43 มาก 

จากตาราง 44 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรบัผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอผลสําเร็จการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดาน

การจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ โดยภาพรวมและรายขออยูในระดับมากโดยเรยีงลําดับ

จากมากไปนอย3 ลําดับแรก ไดแกตรวจสอบความถกูตองครบถวนและเปนปจจุบันของขอมูล

ดําเนนิการเก็บขอมูลตามแผนทีว่างไวอยางครบถวนและจัดระบบโครงสรางของการ

บรหิารงานภายในสถานศกึษาสอดคลองกับศกัยภาพของสถานศกึษา 
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ตาราง 45 ผลสําเร็จการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขต

พ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัด

การศกึษาของสถานศกึษาโดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ ดานการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัด

การศกึษาของสถานศกึษา 

ผลสําเร็จ (N = 332) 

X S.D. แปลคา 

1 จัดใหครู บุคลากรของสถานศกึษา ผูปกครอง 

ชุมชน ผูมสีวนเกี่ยวของไดศกึษาแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษา 

4.22 .67 มาก 

2 จัดระบบการนเิทศภายในเพ่ือใหเกดิการ

ปรับปรงุแกไขการดําเนนิงานตามแผนงาน/

โครงการและกจิกรรมอยางตอเนื่อง 

4.19 .68 มาก 

3 จัดทําตารางปฏิทินปฏบัิตงิานตามกจิกรรมท่ี

ปรากฏในแผนงานโครงการและกจิกรรมของ

แผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

4.26 .69 มาก 

4 รายงานการปฏิบัตงิานตอผูบรหิารเปนระยะ

อยางตอเนื่องหรือรายภาคเรยีน เพ่ือใหการ

ดําเนนิงานบรรลุผลสําเร็จตามแผนงาน 

4.24 .68 มาก 

5 ปฏิบัตกิารนเิทศภายในและกํากับตดิตามการ

ดําเนนิงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการเรยีน

การศกึษาและแผนปฏบัิตกิารประจําป 

4.24 .69 มาก 

6 รายงานผลการนเิทศภายในและการกํากับ

ตดิตามการดําเนนิงานตามแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษาและแผนปฏบัิตกิาร

ประจําปใหผูมสีวนเกี่ยวของทราบโดยทันที 

4.24 .72 มาก 

รวม 4.23 .51 มาก 
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 จากตาราง 45 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอผลสําเร็จการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดาน

การดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษา โดยภาพรวมและรายขออยู

ในระดับมากโดยเรยีงลําดับจากมากไปนอย 3 ลําดับแรก ไดแก จัดทําตารางปฏิทนิปฏิบัตงิาน

ตามกจิกรรมท่ีปรากฏในแผนงานโครงการและกจิกรรมของแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

รายงานการปฏบัิตงิานตอผูบรหิารเปนระยะอยางตอเนือ่งหรอืรายภาคเรยีน เพ่ือใหการ

ดําเนนิงานบรรลุผลสําเร็จตามแผนงาน และปฏิบัตกิารนเิทศภายในและกํากับตดิตามการ

ดําเนนิงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการเรยีนการศกึษาและแผนปฏบัิตกิารประจําป 

ตาราง 46 ผลสําเร็จการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขต

พ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดใหมกีารตดิตามตรวจสอบ

คุณภาพการศกึษา โดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ ดานการจัดใหมีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษา 

ผลสําเร็จ (N = 332) 

X S.D. แปลคา 

1 มีการแตงตัง้คณะกรรมการและผูรับผิดชอบการ

ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษา 

4.27 .66 มาก 

2 เตรยีมความพรอมของบุคลากรท่ีทําหนาท่ี

ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษา 

4.18 .67 มาก 

3 วางแผนการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 

4.18 .64 มาก 

4 ตรวจสอบความชัดเจนและสมบูรณของแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษา 

4.17 .63 มาก 

5 ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการจัดการเรยีนรู 4.17 .69 มาก 

6 ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการพัฒนา

หลักสูตร 

4.14 .65 มาก 
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ตาราง 46 (ตอ) 

ขอ ดานการจัดใหมกีารตดิตามตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษา 

ผลสําเร็จ (N = 332) 

X S.D. แปลคา 

7 ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการวัดและ

ประเมินผล 

4.25 .69 มาก 

8 ตรวจสอบและทบทวนการบรหิารสถานศกึษาเพ่ือ

นําผลมาปรับปรุงคุณภาพการศกึษา 

4.23 .66 มาก 

รวม 4.20 .51 มาก 

 จากตาราง 46 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน มีความคิดเหน็ตอผลสําเร็จการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดาน

การจดัใหมีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษา โดยภาพรวมและรายขออยูในระดบัมาก

โดยเรยีงลําดับจากมากไปนอย 3 ลําดับแรก ไดแกมีการแตงตัง้คณะกรรมการและ

ผูรับผดิชอบการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษาตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการ

วัดและประเมินผลและตรวจสอบและทบทวนการบรหิารสถานศกึษาเพ่ือนําผลมาปรับปรุง

คุณภาพการศกึษา 
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ตาราง 47 ผลสําเร็จการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขต 

             พ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายใน 

             ตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา โดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ ดานการจัดใหมกีารประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

ผลสําเร็จ (N = 332) 

X S.D. แปลคา 

1 มกีารแตงตัง้คณะกรรมการประเมนิคุณภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 

4.22 .65 มาก 

2 ประชุมช้ีแจงระเบียบการวัดประเมนิผล

การศกึษาของสถานศกึษาใหผูเกี่ยวของไดทราบ

อยางชัดเจนและทั่วถงึ 

4.25 .63 มาก 

3 ประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนตามระเบียบ

การวัดและประเมนิผลทางการศกึษาอยาง

ถูกตองตามหลักการวดัและประเมนิผล

การศกึษา 

4.29 .66 มาก 

4 ประชุมช้ีแจงแผนการประเมินมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษาใหผูเกี่ยวของไดทราบ

อยางชัดเจนและทั่วถงึ 

4.27 .62 มาก 

5 วางแผนการประเมินมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษาอยางเหมาะสมถูกตองชัดเจนและ

ปฏิบัตไิดงาย 

4.16 .73 มาก 

6 ดําเนนิการประเมินมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษาตามแผนการประกนัคุณภาพ

การศกึษา 

4.18 .70 มาก 

7 วเิคราะหและสรุปผลการประเมินมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษาอยางถูกตอง 

4.19 .68 มาก 

รวม 4.22 .54 มาก 
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จากตาราง 47 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน มีความคิดเหน็ตอผลสําเร็จการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดาน

การจดัใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาโดยภาพรวม

และรายขออยูในระดับมากโดยเรยีงลําดบัจากมากไปนอย 3 ลําดับแรก ไดแก ประเมิน

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนตามระเบียบการวัดและประเมินผลทางการศกึษาอยางถกูตองตาม

หลักการวัดและประเมินผลการศกึษาประชุมช้ีแจงแผนการประเมนิมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษาใหผูเกี่ยวของไดทราบอยางชดัเจนและท่ัวถงึและประชุมช้ีแจงระเบียบการวดั

ประเมินผลการศกึษาของสถานศกึษาใหผูเกี่ยวของไดทราบอยางชัดเจนและท่ัวถงึ 

 

ตาราง 48 ผลสําเร็จการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขต

พ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดทํารายงานประจําปท่ีเปน

รายงานประเมินคุณภาพภายใน โดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ ดานการจัดทํารายงานประจําปที่เปนรายงาน

ประเมินคุณภาพภายใน 

ผลสําเร็จ (N = 332) 

X S.D. แปลคา 

1 แตงตัง้คณะกรรมการท่ีมีคุณสมบัตเิหมาะสม

จัดทํารายงานคณุภาพการศกึษาประจําป 

4.27 .67 มาก 

2 รวบรวมขอมูลอยางถูกตองและครบถวนเพ่ือ

จัดทํารายงานคณุภาพการศกึษาประจําป 

(ฉบับราง) 

4.25 .68 มาก 

3 จัดทํารายงานคณุภาพการศกึษาของ

สถานศกึษา (SAR) ประจําปการศกึษาท่ีมี

เนื้อหาสาระถกูตองครบถวนอยางตอเนื่อง 

4.36 .62 มาก 

4 เผยแพรรายงานคณุภาพการศกึษาของ

สถานศกึษา (SAR) ประจําปการศกึษาตอผูที่

เกี่ยวของอยางครบถวน 

4.23 .70 มาก 

รวม 4.28 .54 มาก 
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จากตาราง 48 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรบัผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอผลสําเร็จการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดาน

การจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายในโดยภาพรวมและรายขออยูใน

ระดับมากโดยเรยีงลําดับจากมากไปนอย 3 ลําดับแรก ไดแกจัดทํารายงานคุณภาพการศกึษา

ของสถานศกึษา (SAR) ประจําปการศกึษาที่มีเนื้อหาสาระถูกตองครบถวนอยางตอเนื่อง

แตงตัง้คณะกรรมการที่มีคุณสมบัตเิหมาะสมจัดทํารายงานคุณภาพการศกึษาประจําปและ

รวบรวมขอมูลอยางถูกตองและครบถวนเพ่ือจดัทํารายงานคุณภาพการศกึษาประจําป          

(ฉบับราง) 

ตาราง 49 ผลสําเร็จการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขต

พ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดใหมกีารพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาอยางตอเนื่อง โดยภาพรวมและรายขอ 

ขอ ดานการจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษา

อยางตอเนื่อง 

ผลสําเร็จ (N = 332) 

X S.D. แปลคา 

1 นําผลการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ

การศกึษามาใชในการปรับปรุงการดําเนนิงานใน

สถานศกึษาตามแผนพัฒนาการศกึษาของ

สถานศกึษา 

4.31 .65 มาก 

2 นําผลการประเมนิคุณภาพการศกึษามาใชใน

การปรับปรุงหรือวางแผนในการจัดทํา

แผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาและแผนปฏิบัติ

การในปตอไป 

4.16 .68 มาก 

3 ดําเนนิการตามระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศกึษาอยางตอเนื่องทุกปการศกึษา 

4.31 .67 มาก 
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ตาราง 49 (ตอ) 

 

ขอ ดานการจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษา

อยางตอเนื่อง 

ผลสําเร็จ (N = 332) 

X S.D. แปลคา 

4 นําผลการประเมินคุณภาพการศกึษาและการ

ตรวจสอบคุณภาพการศกึษามาพิจารณาเพ่ือ

ปรับปรงุระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศกึษาใหมีประสทิธิภาพอยางตอเนื่อง 

4.27 .71 มาก 

รวม 4.26 .59 มาก 

 จากตาราง 49 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน มีความคิดเหน็ตอผลสําเร็จการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร  

ดานการจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษาอยางตอเนื่องโดยภาพรวมและรายขออยูใน

ระดับมากโดยเรยีงลําดับจากมากไปนอย 3 ลําดับแรก ไดแกนําผลการตรวจสอบและทบทวน

คุณภาพการศกึษามาใชในการปรับปรุงการดําเนนิงานในสถานศกึษาตามแผนพัฒนา

การศกึษาของสถานศกึษาดําเนนิการตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษาอยาง

ตอเนื่องทกุปการศกึษา และนําผลการประเมนิคุณภาพการศกึษาและการตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษามาพิจารณาเพ่ือปรับปรุงระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศกึษาใหมี

ประสทิธิภาพอยางตอเนื่อง
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 ตอนท่ี 11 การเปรยีบเทียบผลสําเรจ็การดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษามกุดาหาร จําแนกตามตําแหนง โดยภาพรวมและรายดาน ดังแสดงในตาราง 50-51 

ตาราง 50 ผลสาํเรจ็การดาํเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

จําแนกตามตาํแหนง โดยภาพรวมและรายดาน 

ผลสําเร็จการปฏิบัติ 

คาสถติิ (N=332) 

ผูบรหิาร ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน ประธานคณะ 

กรรมการสถานศึกษา 

รวม 

X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา 

การกาํหนดมาตรฐาน

การศกึษา 

4.19 0.48 มาก 4.22 0.43 มาก 4.20 0.46 มาก 4.18 0.43 มาก 4.20 0.45 มาก 

การจัดทําแผนพัฒนา

การจัดการศกึษา 

4.14 0.50 มาก 4.27 0.48 มาก 4.17 0.51 มาก 4.23 0.47 มาก 4.20 0.49 มาก 

การจัดระบบบรหิาร

และสารสนเทศ 

4.25 0.45 มาก 4.17 0.42 มาก 4.28 0.45 มาก 4.22 0.39 มาก 4.23 0.43 มาก 

การดาํเนินงานตาม

แผนพัฒนาการจัด

การศกึษา 

4.28 0.48 มาก 4.16 0.51 มาก 4.31 0.49 มาก 4.18 0.53 มาก 4.23 0.51 มาก 
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ตาราง 50 (ตอ) 

ผลสําเร็จการปฏิบัติ 

คาสถติิ (N=332) 

ผูบรหิาร ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน ประธานคณะ 

กรรมการสถานศึกษา 

รวม 

X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา 

การตดิตามตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษา 

4.21 0.47 มาก 4.15 0.52 มาก 4.23 0.53 มาก 4.20 0.52 มาก 4.20 0.51 มาก 

การประเมินคุณภาพ

ภายในตามมาตรฐาน

การศกึษา 

4.21 0.48 มาก 4.18 0.58 มาก 4.29 0.54 มาก 4.20 0.55 มาก 4.22 0.54 มาก 

การจัดทํารายงาน

ประจําป 

4.30 0.55 มาก 4.24 0.57 มาก 4.35 0.52 มาก 4.22 0.52 มาก 4.28 0.54 มาก 

การพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

4.28 0.56 มาก 4.24 0.63 มาก 4.29 0.54 มาก 4.21 0.62 มาก 4.26 0.59 มาก 

รวม 4.23 0.24 มาก 4.20 0.26 มาก 4.27 0.31 มาก 4.21 0.29 มาก 4.23 0.28 มาก 

 

201 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



 

 

จากตาราง 50 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอผลสําเร็จการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร เม่ือ 

จําแนกตามตําแหนง พบวา ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธานคณะกรรมการ

สถานศกึษามีความคิดเหน็เกีย่วกับผลสําเร็จการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน 

โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก 

ตาราง 51 เปรยีบเทียบผลสําเร็จการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน  

              สังกดัสํานกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตาม 

              ตําแหนง โดยภาพรวมและรายดาน 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F sig 

1. การกําหนดมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.062 

67.099 

3 

328 

.021 

.205 

.101 .959 

รวม 67.161 331    

2. การจัดทําแผนพัฒนาการ

จัดการศกึษาของสถานศกึษา

ท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.882 

78.438 

3 

328 

.294 

.239 

1.229 .299 

รวม 79.320 331    

3. การจัดระบบบรหิารและ

สารสนเทศ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.582 

59.577 

3 

328 

.194 

.182 

1.069 .362 

รวม 60.159 331    

4. การดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนาการจัดการศกึษา

ของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.382 

83.871 

3 

328 

.461 

.256 

1.801 .147 

รวม 85.253 331    
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ตาราง 51 (ตอ) 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

5. การจัดใหมีการตดิตาม

ตรวจสอบคุณภาพการศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.597 

95.732 

3 

328 

.199 

.292 

.681 .564 

รวม 96.329 331    

6. การจัดใหมีการประเมิน

คุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.597 

95.732 

3 

328 

.199 

.292 

.681 .564 

รวม 96.329 331    

7. การจัดทํารายงานประจําป

ท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพ

ภายใน 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.841 

95.310 

3 

328 

.280 

.291 

.965 .410 

รวม 96.151 331    

8. การจัดใหมีการพัฒนา

คุณภาพการศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.345 

113.893 

3 

328 

.115 

.347 

.331 .803 

รวม 114.238 331    

โดยรวมทุกดาน ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.215 

25.279 

3 

328 

.072 

.077 

.929 .427 

รวม 25.494 331    

 จากตาราง 51 พบวาผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอผลสําเร็จการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร  

โดยภาพรวมและรายดานไมแตกตางกนั  
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 ตอนท่ี 12 การเปรยีบเทียบผลสําเร็จการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษามกุดาหาร จําแนกตามขนาดโรงเรยีน โดยภาพรวมและรายดาน ดังแสดงในตาราง 52-53 

ตาราง 52 ผลสาํเรจ็การดาํเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

จําแนกตามขนาดโรงเรยีนโดยภาพรวมและรายดาน 

ผลสําเร็จการปฏบัิติ 

คาสถติิ (N=332) 

ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ รวม 

X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา X S.D. 
แปล

คา 

การกาํหนดมาตรฐานการศึกษา 4.18 0.44 มาก 4.23 0.46 มาก 4.15 0.45 มาก 4.20 0.45 มาก 

การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 4.18 0.48 มาก 4.20 0.51 มาก 4.27 0.44 มาก 4.20 0.49 มาก 

การจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ 4.21 0.42 มาก 4.24 0.43 มาก 4.23 0.43 มาก 4.23 0.43 มาก 

การดาํเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 4.23 0.49 มาก 4.22 0.53 มาก 4.26 0.49 มาก 4.23 0.51 มาก 

การตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษา 4.21 0.51 มาก 4.19 0.51 มาก 4.21 0.52 มาก 4.20 0.51 มาก 

การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศกึษา 

4.23 0.55 มาก 4.23 0.54 มาก 4.18 0.52 มาก 4.22 0.54 มาก 

การจัดทํารายงานประจาํปท่ีเปนรายงานประเมิน

คุณภาพภายใน 

4.25 0.56 มาก 4.31 0.52 มาก 4.28 0.53 มาก 4.28 0.54 มาก 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 4.19 0.59 มาก 4.30 0.59 มาก 4.29 0.56 มาก 4.26 0.59 มาก 

รวม 4.21 0.28 มาก 4.24 0.28 มาก 4.23 0.27 มาก 4.23 0.28 มาก 
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จากตาราง 52 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอผลสําเร็จการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร  

เม่ือจําแนกตามขนาดโรงเรยีน พบวา ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาท่ีอยูในโรงเรยีนท่ีมขีนาดตางกัน มีความคดิเห็นเกี่ยวกบัผลสําเร็จ

การดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดบัมาก 

ตาราง 53 เปรยีบเทียบผลสําเรจ็การดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตามขนาดโรงเรยีน 

โดยภาพรวมและรายดาน 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F sig 

1. การกําหนดมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.296 

66.865 

2 

329 

.148 

.203 

.728 .484 

รวม 67.161 331    

2. การจัดทําแผนพัฒนาการ

จัดการศกึษาของสถานศกึษา

ท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.289 

79.031 

2 

329 

.144 

.240 

.601 .549 

รวม 79.320 331    

3. การจัดระบบบรหิารและ

สารสนเทศ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.074 

60.085 

2 

329 

.037 

.183 

.202 .817 

รวม 60.159 331    

4. การดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนาการจัดการศกึษา

ของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.038 

85.215 

2 

329 

.019 

.259 

.073 .929 

รวม 85.253 331    
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ตาราง 53 (ตอ) 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

5. การจัดใหมีการตดิตาม

ตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.035 

85.639 

2 

329 

.017 

.260 

.066 .936 

รวม 85.674 331    

6. การจัดใหมีการประเมิน

คุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.093 

96.237 

2 

329 

.046 

.293 

.158 .854 

รวม 96.329 331    

7. การจัดทํารายงาน

ประจําปท่ีเปนรายงาน

ประเมินคุณภาพภายใน 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.281 

95.870 

2 

329 

.141 

.291 

.482 .618 

รวม 96.151 331    

8. การจัดใหมีการพัฒนา

คุณภาพการศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.873 

113.365 

2 

329 

.437 

.345 

1.267 .283 

รวม 114.238 331    

โดยรวมทุกดาน ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.068 

25.426 

2 

329 

.034 

.077 

.437 .646 

รวม 25.494 331    

 จากตาราง 53 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐานท่ีอยูในโรงเรยีนท่ีมขีนาดตางกัน มีความคดิเห็นตอ

ผลสําเร็จการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน  
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 ตอนท่ี 13 การเปรยีบเทียบผลสําเรจ็การดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษามกุดาหาร จําแนกตามอําเภอ โดยภาพรวมและรายดานดังแสดงในตาราง 54-55 

ตาราง 54 ผลสาํเร็จการดาํเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

จําแนกตามอําเภอ โดยภาพรวมและรายดาน 

ผลสําเร็จการ

ปฏิบัติ 

คาสถิติ (N=332) 

เมืองมุกดาหาร นิคมคําสรอย ดอนตาล คําชะอ ี หนองสูง ดงหลวง หวานใหญ รวม 

X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 

การกําหนด

มาตรฐาน

การศึกษา 

4.23 0.48 มาก 4.10 0.38 มาก 4.39 0.35 มาก 4.19 0.40 มาก 4.16 0.46 มาก 4.19 0.50 มาก 4.18 0.43 มาก 4.20 0.45 มาก 

การจัดทํา

แผนพัฒนาการ

จัดการศึกษา 

4.21 0.51 มาก 4.20 0.50 มาก 4.10 0.57 มาก 4.07 0.59 มาก 4.18 0.48 มาก 4.25 0.46 มาก 4.24 0.35 มาก 4.20 0.49 มาก 

การจัดระบบ

บรหิารและ

สารสนเทศ 

4.26 0.39 มาก 4.17 0.39 มาก 4.15 0.48 มาก 4.13 0.45 มาก 4.26 0.48 มาก 4.21 0.49 มาก 4.31 0.36 มาก 4.23 0.43 มาก 

 

 

การดําเนินงาน

ตาม

แผนพัฒนาการ

จัดการศึกษา 

4.23 0.50 มาก 4.22 0.50 มาก 4.26 0.58 มาก 4.12 0.57 มาก 4.22 0.55 มาก 4.23 0.47 มาก 4.32 0.50 มาก 4.23 0.51 มาก 
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ตาราง 54 (ตอ) 

 
ผลสําเร็จการ

ปฏิบัติ 

คาสถิติ (N=332) 

เมืองมุกดาหาร นิคมคําสรอย ดอนตาล คําชะอ ี หนองสูง ดงหลวง หวานใหญ รวม 

X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 
X S.D. แปล

คา 

การติดตาม

ตรวจสอบ

คุณภาพ

การศึกษา 

4.19 0.56 มาก 4.12 0.51 มาก 4.31 0.53 มาก 4.19 0.56 มาก 4.16 0.48 มาก 4.22 0.47 มาก 4.27 0.38 มาก 4.20 0.51 มาก 

การประเมิน

คุณภาพภายใน

ตามมาตรฐาน

การศึกษา 

4.23 0.53 มาก 4.14 0.56 มาก 4.29 0.58 มาก 4.22 0.61 มาก 4.20 0.56 มาก 4.23 0.50 มาก 4.26 0.56 มาก 4.22 0.54 มาก 

การจัดทํา

รายงาน

ประจําป 

4.32 0.54 มาก 4.17 0.62 มาก 4.36 0.58 มาก 4.29 0.61 มาก 4.27 0.49 มาก 4.25 0.50 มาก 4.29 0.50 มาก 4.28 0.54 มาก 

การพัฒนา

คุณภาพ

การศึกษา

อยางตอเน่ือง 

4.30 0.58 มาก 4.06 0.59 มาก 4.41 0.62 มาก 4.19 0.61 มาก 4.24 0.57 มาก 4.28 0.56 มาก 4.28 0.60 มาก 4.26 0.59 มาก 

รวม 4.25 0.29 มาก 4.15 0.28 มาก 4.28 0.34 มาก 4.17 0.32 มาก 4.21 0.27 มาก 4.23 0.26 มาก 4.27 0.20 มาก 4.23 0.28 มาก 
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จากตาราง 54 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอผลสําเร็จการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร เม่ือ

จําแนกตามอําเภอ พบวา ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบ ครูผูสอน และประธานคณะกรรมการ

สถานศกึษาท่ีที่อยูในเขตอําเภอตางกัน มีความคดิเห็นเกีย่วกับผลสําเร็จการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรยีน โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก 

ตาราง 55 เปรยีบเทียบผลสําเรจ็การดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จําแนกตามอําเภอ 

โดยภาพรวมและรายดาน 

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F sig 

1. การกําหนดมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.281 

65.880 

6 

325 

.214 

.203 

1.053 .391 

รวม 67.161 331    

2. การจัดทําแผนพัฒนาการ

จัดการศกึษาของสถานศกึษา

ท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.723 

78.598 

6 

325 

.120 

.242 

.498 .810 

รวม 79.320 331    

3. การจัดระบบบรหิารและ

สารสนเทศ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.864 

59.295 

6 

325 

.144 

.182 

.790 .579 

รวม 60.159 331    

4. การดําเนนิงานตาม

แผนพัฒนาการจัดการศกึษา

ของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.585 

84.668 

6 

325 

.097 

.261 

.374 .895 

รวม 85.253 331    
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ตาราง 55 (ตอ)  

ดาน 
แหลงความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

5. การจัดใหมีการตดิตาม

ตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.799 

84.874 

6 

325 

.133 

.261 

.510 .801 

รวม 85.674 331    

6. การจัดใหมีการ

ประเมินคุณภาพภายใน

ตามมาตรฐานการศกึษา

ของสถานศกึษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.475 

95.854 

6 

325 

.079 

.295 

.268 .951 

รวม 96.329 331    

7. การจัดทํารายงาน

ประจําปท่ีเปนรายงาน

ประเมินคุณภาพภายใน 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.917 

95.234 

6 

325 

.153 

.293 

.521 .792 

รวม 96.151 331    

8. การจัดใหมีการพัฒนา

คุณภาพการศกึษาอยาง

ตอเนื่อง 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

2.542 

111.696 

6 

325 

.424 

.344 

1.233 .289 

รวม 114.238 331    

โดยรวมทุกดาน ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.516 

24.977 

6 

325 

.086 

.077 

1.120 .350 

รวม 25.494 331    

จากตาราง 55 พบวาผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐานท่ีอยูในอําเภอตางกัน มีความคิดเห็นตอผลสําเรจ็การ

ดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษา

ประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวมและรายดานไมแตกตาง 
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 ตอนท่ี 14 แนวทางการพัฒนาการดาํเนนิประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหารดังแสดงในตาราง 56 

ตาราง 56 การวิเคราะหแนวทางการพัฒนาการดําเนนิประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน 

สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร โดยภาพรวมและราย

ดานเพ่ือใชเปนเกณฑในการสรางแนวทางพัฒนา 

การดําเนนิประกันคณุภาพภายใน 

ของโรงเรยีน 
ผลสําเร็จ 

ขอสรุป 

การพัฒนา 

1. การกําหนดมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา 

4.20 สรางแนวทางพัฒนา 

2. การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

4.20 สรางแนวทางพัฒนา 

 

 

3. การจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ 4.23 - 

4. การดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัด

การศกึษาของสถานศกึษา 

4.23 - 

5. การจัดใหมีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษา 

4.20 สรางแนวทางพัฒนา 

6. การจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

4.22 สรางแนวทางพัฒนา 

7. การจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงาน

ประเมินคุณภาพภายใน 

4.28 - 

8. การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษา

อยางตอเนื่อง 

4.26 - 

รวม 4.23  
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 จากตาราง 56 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผดิชอบ ครูผูสอน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน มคีวามคิดเหน็ตอผลสําเร็จการดําเนนิประกันคณุภาพ

ภายในของโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหารท่ีตองสราง

แนวทางพัฒนาคือ ดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาดานการจัดทํา

แผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา ดานการจัดใหมีการตดิตามตรวจสอบคณุภาพการศกึษา และดานการจัดใหมีการ

ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

 ผูวิจัยจงึไดรางแนวทางพัฒนาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน 

สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร เสนอผูเชี่ยวชาญ จํานวน 10 คน 

พิจารณาและใหขอคิดเหน็ในการกําหนดวธีิการพัฒนาการดําเนนิการดําเนนิการประกัน

คุณภาพภายใน ในดานการกําหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา ดานการจัดทํา

แผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา ดานการจัดใหมีการตดิตามตรวจสอบคณุภาพการศกึษา และดานการจัดใหมีการ

ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา  โดยมีผูเชี่ยวชาญดังตอไปนี้ 

  1. รองศาสตราจารย ดร.สายันต บุญใบ กรรมการบรหิารหลกัสตูรครุ       

ศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบรหิารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

  2. ผูชวยศาสตราจารย ดร. ธวัชชัย ไพใหล กรรมการบรหิารหลกัสตูร          

ครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาการบรหิารการศกึษา มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

  3. นายเพ่ิมพูน พงษพวงเพชร ผูอํานวยการสํานกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษามุกดาหาร 

  4. นายจรณเดช บุปผาชาต ิรองผูอํานวยการสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษา

ประถมศกึษามุกดาหาร 

  5. นางประยูรรัตน เดชประมวลพล ศกึษานเิทศกชํานาญการพิเศษ สังกดั

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

  6. นายประยูร บุญประสพ ผูอํานวยการโรงเรยีนมุกดาลัย สงักดัสํานกังานเขต

พ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 
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  7. นายสุดสาคร ศรลีาศกัดิ์ ผูอํานวยการโรงเรยีนบานดงเย็น สังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามกุดาหาร 

  8. นายวบูิลย ภูพวง ครู วิทยฐานะชํานาญการพิเศษ โรงเรยีนบานสามขัว  

สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศกึษามุกดาหาร 

  9. นายมะลุตย สมยา ครูวิทยฐานะชํานาญการ โรงเรยีนบานโคกขามเลยีน 

สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

  10. นายบุญ ดดีวงพันธ ประธานกรรมการสถานศกึษาโรงเรยีนบานโพนสวาง 

สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

 ขอมูลแนวทางพัฒนาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน ท่ี

ผูเช่ียวชาญไดแสดงความคิดเห็นและใหขอเสนอแนะไว ผูวิจัยไดนํามาวเิคราะหหาคาความถี่ใน

แตละดาน ดงัแสดงในตาราง 57-60 

ตาราง 57 แสดงแนวทางพัฒนาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัด 

   สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการกําหนดมาตรฐาน 

   การศกึษาของสถานศกึษา 
 

รายดานท่ีพัฒนา แนวทางพัฒนา ความถี่ (N=10) 

การกําหนดมาตรฐาน

การศกึษาของ

สถานศกึษา 

1. โรงเรยีนจดัประชุมใหความรู ความ

เขาใจในการดําเนนิการประกนัคุณภาพ

การศกึษาแกคณะกรรมการสถานศกึษา 

2. โรงเรยีนควรรวบรวมเอกสาร คูมือ

เกี่ยวกับการประกนัคุณภาพภายใน จาก

แหลงตางๆ เพ่ือเปนศูนยความรูใหแก

บุคลากร 

3. โรงเรยีนควรมีการกําหนดกรอบและ

วางแผนประเมนิการประกันคุณภาพ

ภายในอยางเปนระบบ 

10 

 

 

10 
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ตาราง 57 (ตอ) 

 

รายดานท่ีพัฒนา แนวทางพัฒนา ความถี่ (N=10) 

 4. โรงเรยีนควรมีการแตงตัง้คณะทํางาน

จัดทํามาตรฐานคุณภาพการศกึษา 

5. ครูควรศกึษาและวิเคราะหมาตรฐาน

การศกึษาของหนวยงานท่ีเกี่ยวของเพ่ือ

กําหนดมาตรฐานคุณภาพการศกึษาของ

สถานศกึษา 

6. ครูควรศกึษาและวิเคราะหสถานภาพ

ของสถานศกึษา ชุมชนและศกัยภาพของ

สถานศกึษาเพ่ือกําหนดมาตรฐานคุณภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 

7. โรงเรยีนควรมีการกําหนดมาตรฐาน

คุณภาพการศกึษาของสถานศกึษาได

สอดคลองกับมาตรฐานการศกึษาขัน้

พ้ืนฐาน 

8. โรงเรยีนจดัประชุมชี้แจงมาตรฐาน

การศกึษาแกบุคลากรในสถานศกึษา 

9. โรงเรยีนควรมีการเสนอมาตรฐานเพ่ือ

ขอความเห็นชอบจากกรรมการ

สถานศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

10. โรงเรยีนควรมีการเผยแพรมาตรฐาน

การศกึษาแก ชุมชน และหนวยงานท่ี

เกี่ยวของไดรับทราบ 

10 

 

10 
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 จากตาราง 57 แสดงภาพแนวทางพัฒนาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการกําหนดมาตรฐาน

ของสถานศกึษา พบวาโรงเรยีนจัดประชุมใหความรู ความเขาใจในการดําเนนิการประกัน

คุณภาพการศกึษาแกคณะกรรมการสถานศกึษาโรงเรยีนควรรวบรวมเอกสาร คูมือเกี่ยวกบั

การประกันคุณภาพภายใน จากแหลงตางๆ เพ่ือเปนศูนยความรูใหแกบุคลากรโรงเรยีนควรมี

การกําหนดกรอบและวางแผนประเมินการประกันคุณภาพภายในอยางเปนระบบ โรงเรยีนควร

มีการแตงตัง้คณะทํางานจัดทํามาตรฐานคุณภาพการศกึษาครูควรศกึษาและวิเคราะห

มาตรฐานการศกึษาของหนวยงานที่เกี่ยวของเพ่ือกําหนดมาตรฐานคุณภาพการศกึษาของ

สถานศกึษาครูควรศกึษาและวิเคราะหสถานภาพของสถานศกึษา ชุมชนและศักยภาพของ

สถานศกึษาเพ่ือกําหนดมาตรฐานคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษาโรงเรยีนควรมีการกําหนด

มาตรฐานคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษาไดสอดคลองกับมาตรฐานการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน

โรงเรยีนจัดประชุมช้ีแจงมาตรฐานการศกึษาแกบุคลากรในสถานศกึษาโรงเรยีนควรมกีารเสนอ

มาตรฐานเพ่ือขอความเห็นชอบจากกรรมการสถานศกึษาข้ันพ้ืนฐานและโรงเรยีนควรมีการ

เผยแพรมาตรฐานการศกึษาแก ชุมชน และหนวยงานท่ีเกี่ยวของไดรับทราบ 

 

ตาราง 58  แสดงแนวทางพัฒนาการดําเนนิการประกันคณุภาพภายในของโรงเรยีน สงักดั 

    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหารการจัดทําแผนพัฒนาการจัด 

              การศกึษาของสถานศกึษาท่ีมุงคณุภาพตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

รายดานท่ีพัฒนา แนวทางพัฒนา ความถี่ (N=10) 

การจัดทําแผนพัฒนา

การจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาท่ีมุง

คุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของ

สถานศกึษา 

1. โรงเรยีนควรมกีารจัดใหครู บุคลากร

ของสถานศกึษา ผูปกครอง ชุมชน ผูมีสวน

เกี่ยวของไดศกึษาแผนพัฒนาคุณภาพ

การศกึษา 

2. โรงเรยีนควรมีการจดัระบบการนเิทศ

ภายในเพ่ือใหเกดิการปรับปรุงแกไขการ

ดําเนนิงานตามแผนงาน/โครงการและ

กจิกรรมอยางตอเนื่อง 

10 

 

 

 

10 
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ตาราง 58 (ตอ) 
 

รายดานท่ีพัฒนา แนวทางพัฒนา ความถี่ (N=10) 

 3. โรงเรยีนควรมีการจัดทําตารางปฏิทนิปฏิบัตงิาน

ตามกจิกรรมท่ีปรากฏในแผนงานโครงการและ

กจิกรรมของแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

4. โรงเรยีนควรมีการรายงานการปฏบัิตงิานตอ

ผูบรหิารเปนระยะอยางตอเนื่องหรอืรายภาคเรยีน 

เพ่ือใหการดําเนนิงานบรรลุผลสําเร็จตามแผนงาน 

5. โรงเรยีนควรมีการปฏิบัตกิารนเิทศภายในและกํากับ

ตดิตามการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการ

เรยีนการศกึษาและแผนปฏิบัตกิารประจําป 

6. โรงเรยีนควรมีการรายงานผลการนเิทศภายในและ

การกํากับตดิตามการดําเนนิงานตามแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษาและแผนปฏิบัตกิารประจําปใหผูมี

สวนเกี่ยวของทราบโดยทันท ี

7. โรงเรยีนควรจัดสิ่งอํานวยความสะดวก สนับสนนุ

การปฏิบัตงิานของบุคลากรใหเปนไปอยางมี

ประสทิธิภาพ 

10 

 

 

10 

 

 

10 

 

 

10 

 

 

 

10 

 

 

 

 จากตาราง 58 แสดงภาพแนวทางพัฒนาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร การจัดทําแผนพัฒนาการ

จัดการศกึษาของสถานศกึษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาพบวา 

โรงเรยีนควรมีการจัดใหครู บุคลากรของสถานศกึษา ผูปกครอง ชุมชน ผูมีสวนเกี่ยวของได

ศกึษาแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาโรงเรยีนควรมีการจดัระบบการนเิทศภายในเพ่ือใหเกดิการ

ปรับปรุงแกไขการดําเนนิงานตามแผนงาน/โครงการและกจิกรรมอยางตอเนื่องโรงเรยีนควรมี

การจัดทําตารางปฏิทนิปฏิบัตงิานตามกจิกรรมท่ีปรากฏในแผนงานโครงการและกจิกรรมของ
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แผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาโรงเรยีนควรมีการรายงานการปฏิบัตงิานตอผูบรหิารเปนระยะ

อยางตอเนื่องหรือรายภาคเรยีน เพ่ือใหการดําเนนิงานบรรลุผลสําเร็จตามแผนงานโรงเรยีน

ควรมีการปฏบัิตกิารนเิทศภายในและกํากับตดิตามการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการ

เรยีนการศกึษาและแผนปฏิบัตกิารประจําปโรงเรยีนควรมีการรายงานผลการนเิทศภายในและ

การกํากับตดิตามการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาและแผนปฏบัิตกิาร

ประจําปใหผูมีสวนเกี่ยวของทราบโดยทันทีและโรงเรยีนควรจัดสิ่งอํานวยความสะดวก 

สนับสนุนการปฏิบัตงิานของบุคลากรใหเปนไปอยางมีประสทิธิภาพ 

 

ตาราง 59 แสดงแนวทางพัฒนาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัด 

   สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดใหมีการตดิตาม 

   ตรวจสอบคุณภาพการศกึษาและการจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตาม 

   มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 
 

รายดานท่ีพัฒนา แนวทางพัฒนา ความถี่ (N=10) 

การจัดใหมกีารตดิตาม

ตรวจสอบคุณภาพ

การศกึษา 

1. โรงเรยีนควรมกีารมีการแตงตัง้

คณะกรรมการและผูรับผดิชอบการ

ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษา 

2. โรงเรยีนควรมีการเตรยีมความพรอม

ของบุคลากรที่ทําหนาท่ีตรวจสอบและ

ทบทวนคุณภาพการศกึษา 

3. โรงเรยีนควรมีการวางแผนการ

ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษา

ของสถานศกึษา 

4. โรงเรยีนควรมีการตรวจสอบความ

ชัดเจนและสมบูรณของแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษา 

5. โรงเรยีนควรมีการตรวจสอบและ

10 

 

 

10 

 

 

10 

 

 

10 

 

 

10 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



218 

 

ทบทวนคุณภาพการจัดการเรยีนรู 

ตาราง 59 (ตอ) 

 

รายดานท่ีพัฒนา แนวทางพัฒนา ความถี่ (N=10) 

 6. โรงเรยีนควรมีการตรวจสอบและ

ทบทวนคุณภาพการพัฒนาหลกัสตูร 

7. โรงเรยีนควรมีการตรวจสอบและ

ทบทวนคุณภาพการวัดและประเมินผล 

8. โรงเรยีนควรมีการตรวจสอบและ

ทบทวนการบรหิารสถานศกึษาเพ่ือนําผล

มาปรับปรุงคุณภาพการศกึษา 

10 

 

10 

 

 

10 

 

 

 จากตาราง 59 แสดงภาพแนวทางพัฒนาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดใหมีการ

ตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษาพบวาโรงเรยีนควรมีการมกีารแตงตั้งคณะกรรมการและ

ผูรับผิดชอบการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษาโรงเรยีนควรมีการเตรยีมความพรอม

ของบุคลากรท่ีทําหนาท่ีตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษาโรงเรยีนควรมกีารวาง

แผนการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษาโรงเรยีนควรมีการ

ตรวจสอบความชัดเจนและสมบูรณของแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาโรงเรยีนควรมีการ

ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการจัดการเรยีนรูโรงเรยีนควรมีการตรวจสอบและทบทวน

คุณภาพการพัฒนาหลักสูตรโรงเรยีนควรมีการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการวัดและ

ประเมินผลและโรงเรยีนควรมกีารตรวจสอบและทบทวนการบรหิารสถานศกึษาเพ่ือนําผลมา

ปรับปรุงคุณภาพการศกึษา 
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ตาราง 60 แสดงแนวทางพัฒนาการดําเนนิการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรยีน สังกัด 

   สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดใหมีการประเมิน 

   คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

 

รายดานท่ีพัฒนา แนวทางพัฒนา ความถี่ (N=10) 

การจัดใหมกีารประเมิน

คุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา 

1. โรงเรยีนควรมกีารแตงตัง้คณะกรรมการ

ประเมนิคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

2. โรงเรยีนจดัประชุมชี้แจงระเบียบการวัด

ประเมนิผลการศกึษาของสถานศกึษาให

ผูเกี่ยวของไดทราบอยางชัดเจนและท่ัวถงึ 

3. ครูประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตาม

ระเบียบการวัดและประเมินผลทางการ

ศกึษาอยางถูกตองตามหลักการวัดและ

ประเมนิผลการศกึษา 

4. โรงเรยีนจดัประชุมชี้แจงแผนการประเมิน

มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาให

ผูเกี่ยวของไดทราบอยางชัดเจนและท่ัวถงึ 

10 

 

 

10 

 

 

10 

 

 

 

10 

 

 

จากตาราง 60 แสดงภาพแนวทางพัฒนาการดําเนนิการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ดานการจัดใหมีการ

ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา พบวา โรงเรยีนควรมีการ

แตงตัง้คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษาโรงเรยีนจดัประชุมชี้แจง

ระเบยีบการวัดประเมินผลการศกึษาของสถานศกึษาใหผูเกี่ยวของไดทราบอยางชัดเจนและ

ท่ัวถงึครปูระเมนิผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามระเบยีบการวัดและประเมินผลทางการศกึษา

อยางถูกตองตามหลักการวดัและประเมนิผลการศกึษาและโรงเรยีนจัดประชุมชี้แจงแผนการ

ประเมินมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาใหผูเกี่ยวของไดทราบอยางชดัเจนและท่ัวถงึ 
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