
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 
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แบบประเมินการแสดงออกซึ่งความมีวินัยและคุณธรรมจริยธรรมนักเรยีน  

โรงเรยีนประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 

ค ำช้ีแจง : แบบประเมินกำรแสดงออกซึ่งควำมมีวินัยนักเรียน โรงเรียนประถมท่ำแฮ่  

เมืองไกสอนพมวิหำน แขวงสะหวันนะเขต สำธำรณรัฐประชำธิปไตยประชำชนลำว 2 ด้ำน 

ได้แก่ ด้ำนกำรแต่งกำย ด้ำนกำรท ำควำมเคำรพ  

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

ผูร้ับกำรสังเกต : ............................................................................................. 

ผูส้ังเกต : ......................................นักเรียนช้ัน………………………………………………... 

เวลำกำรสังเกต วันที่ ................................... เวลำ ..................................... น. 

สถำนที่สังเกต ................................................................................................. 

 

ตอนที่ 2 รายการประเมินการแสดงออกซึ่งความมีวินัยนักเรยีนเป็นรายบุคคล 

รายการประเมิน 

ระดับกำรปฏิบัติ 

มำก

ที่สุด 
มำก 

ปำน

กลำง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

1. ด้านการแต่งกาย      

1.1 กำรสวมเสือ้ กำงเกง ผ้ำซิ่นส ำหรับนักเรียนชำย 

และหญิง ถูกระเบียบของโรงเรียน 

     

1.2 กำรตัดผมหรอืไว้ทรงผมตำมระเบียบ 

ของโรงเรียน 

     

1.3 กำรคำดเข็มขัดถูกต้องตำมระเบียบ 

ของโรงเรียน 

     

1.4 กำรแต่งชุดนักเรียนโดยเอำเสือ้เข้ำในกำงเกง 

หรอืผ้ำซิ่น (ไม่ปล่อยลอยชำย) 
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รายการประเมิน 

ระดับกำรปฏิบัติ 

มำก

ที่สุด 
มำก 

ปำน

กลำง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

1.5 ไม่สวมใส่เครื่องประดับหรอืของมีคำ่ต่ำงๆ  

มำโรงเรียน 

     

1.6 สวมเสื้อและผ้ำซิ่นที่ทำงโรงเรียนก ำหนดไว้      

1.7 กำรรักษำเครื่องแตง่กำยของตนให้สะอำด 

เรียบร้อยอยู่เสมอ 

     

1.8 กำรแต่งกำยตำมวัน และชุดกิจกรรมของ 

โรงเรียน 

     

1.9 กำรสวมร้องเท้ำ ถุงเท้ำ ตำมระเบียบของ 

โรงเรียน 

     

1.10 กำรไม่เหยียบทับส้นรองเท้ำของนักเรียน      

1.11 กำรไม่ใส่ชุดนักเรียนของโรงเรียนอื่นๆ มำใน 

โรงเรียน 

     

2. ด้านการท าความเคารพ       

2.1 กำรท ำควำมเคำรพครูเมื่ออยู่ในห้องเรยีนหรอื 

หอ้งพักครู 

     

2.2 กำรท ำควำมเคำรพครูนอกบริเวณโรงเรียน      

2.3 กำรเข้ำพบครู      

2.4 กำรท ำควำมเคำรพนอกห้องเรยีน      

2.5 กำรท ำควำมเคำรพผูม้ำตรวจเยี่ยม แขกที่เข้ำ 

มำภำยในโรงเรียน 

     

2.6 กำรท ำควำมเคำรพต่อท่ำนผู้น ำประเทศ      

2.7 กำรท ำควำมเคำรพต่อผูท้รงวุฒิ      

2.8 กำรท ำควำมเคำรพต่อพระสงฆ์      

2.9 กำรท ำควำมเคำรพต่อเพื่อนนักเรียนด้วยกัน      

2.10 กำรท ำควำมเคำรพต่อรุ่นพี่ในโรงเรยีน      
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รายการประเมิน 

ระดับกำรปฏิบัติ 

มำก

ที่สุด 
มำก 

ปำน

กลำง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

3. ด้ำนคุณธรรม จรยิธรรม      

3.1  มีระเบียบวินัย      

   3.2  ด้ำนควำมสุภำพอ่อนน้อม      

   3.3  ด้ำนควำมสะอำด      

3.4  มีควำมสำมัคคีตอ่กัน      

3.5  มีน้ ำใจไมตรีต่อเพื่อนฝูง      

ตอนที่ 3 ข้อมูลเพิ่มเติมรายการประเมินนักเรยีนเป็นรายบุคคล (ถ้ามี) 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 
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แบบประเมินวินัยนักเรยีนด้านคุณธรรมจริยธรรม  

 โรงเรยีนประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต  

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวโดยครูประจ าชั้นเป็นผู้ประเมิน 

ค าชี้แจง  

1. แบบประเมินฉบับนีม้ีวัตถุประสงค์เพื่อกำรประเมินแสดงออกของนักเรียน

ด้ำนคุณธรรม จริยธรรมโรงเรียนประถมท่ำแฮ่ เมอืงไกสอนพมวิหำน แขวงสะหวันนะเขต 

สำธำรณรัฐประชำธิปไตยประชำชนลำว 

2. แบบประเมินฉบับนีแ้บ่งออกเป็น 2 ตอน 

ตอนที่ 1 สถำนภำพของผู้รับกำนประเมิน 

ตอนที่ 2 แบบประเมินนักเรียนด้ำนคุณธรรม จริยธรรมของโรงเรียน

ประถมท่ำแฮ่ เมอืงไกสอนพมวิหำน แขวงสะหวันนะเขต สำธำรณรัฐประชำธิปไตย

ประชำชนลำว 

3. ขอควำมกรุณำให้ท่ำนประเมินวินัยนักเรียนในช้ันเรยีนของท่ำนตำมควำมเป็น

จรงิ ข้อมูลนีไ้ม่มีผลกระทบใดๆ ตอ่ผูต้อบแบบประเมิน ทั้งนีผู้ว้ิจัยจะน ำไปวิเครำะห์และ

สรุปเป็นภำพรวม เพื่อให้ผลกำรวิจัยสำมำรถน ำไปใช้ใหเ้กิดประโยชน์ตำมวัตถุประสงค์ของ

กำรวิจัย 

ตอนที่ 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบประเมิน 

ค าชี้แจง กรุณำท ำเครื่องหมำย  ลงในชอ่ง  ที่ท่ำนเห็นว่ำเป็นจริงเกี่ยวกับสถำนภำพ

ของนักเรียนผู้รับกำรปะเมิน 

1. เพศ 

 ชำย     หญิง 

2. อำยุ 

 6 ปี      7 ปี   8 ป ี  

 9 ปี      10 ปี    11 ปีขึ้นไป 

3 ระดับช้ัน 

 ประถมศึกษำปีที่ 1   ประถมศึกษำปีที่ 2  ประถมศึกษำปีที่ 3 

 ประถมศึกษำปีที่ 4   ประถมศึกษำปีที่ 5   
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ตอนที่ 2 แบบประเมินวินัยนักเรยีนด้านคุณธรรม จรยิธรรมของโรงเรยีน 

 ประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต  

 สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ค าชี้แจง  

 1. แบบประเมินนี้เป็นกำรประเมินกำรแสดงออกเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม

ของนักเรียนโรงเรียนประถมท่ำแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหำน แขวงสะหวันนะเขต สำธำรณรัฐ

ประชำธิปไตยประชำชนลำวในวันที่ผูป้ระเมินเป็นครูประจ ำช้ัน 

 2. ให้ท่ำนท ำเครื่องหมำย  ลงในชอ่งระดับกำรประเมินตรงกับควำมคิดท่ำน 

 3. ค่ำระดับผลกำรประเมินมีเกณฑ์แปลควำมหมำย ดังนี้ 

  5  หมำยถึง  นักเรียนสำมำรถปฏิบัติได้ในระดับมำกที่สุด 

  4  หมำยถึง  นักเรียนสำมำรถปฏิบัติได้ในระดับมำก 

  3  หมำยถึง  นักเรียนสำมำรถปฏิบัติได้ในระดับปำนกลำง 

  2  หมำยถึง  นักเรียนสำมำรถปฏิบัติได้ในระดับน้อย 

  1  หมำยถึง  นักเรียนสำมำรถปฏิบัติได้ในระดับน้อยที่สุด 

ข้อ รำยกำรประเมิน 

ระดับกำรปฏิบัติ 

มำก

ที่สุด 
มำก 

ปำน

กลำง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

ด้ำนควำมมรีะเบียบวินัย 

1 กำรแต่งกำยถูกต้องตำมระเบียบที่ก ำหนดไว้      

2 กำรท ำงำนระเบียบเรียบร้อย      

3 กำรตรงต่อเวลำ      

4 กำรเข้ำแถวรับอำหำรหรือรับบริกำรตำ่งๆ       

5 กำรเดินแถวกลับบ้ำนอย่ำงเป็นระเบียบ      

6 กำรทิ้งขยะในที่รองรับ      

7 กำรปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบ      

8 กำรรับผดิชอบในหน้ำที่      

 9 กำรเก็บอุปกรณ์ต่ำงๆ ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย       
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ข้อ รำยกำรประเมิน 

ระดับกำรปฏิบัติ 

มำก

ที่สุด 
มำก 

ปำน

กลำง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

ด้ำนควำมสุภำพอ่อนโยน 

1 กำรไม่แสดงกิริยำในที่สำธำรณะ เช่น กำรถุย

น้ ำลำย กำรตะโกน และกำรทะเลำะวิวำท  

     

2 กำรท ำควำมเคำรพแขกที่มำเยือน      

3 กำรนั่ง ยืน และกำรเดินด้วยกิรยิำที่สุภำพ      

4 กำรพูดจำที่ไพเรำะ      

5 กำรไม่พูดจำหยำบคำยหรือโอ้อวดตนเอง      

6 กำรไม่พูดส่อเสียด แดกดันหอืล้อเลียนผูอ้ื่น      

7 กำรแสดงท่ำทำงอ่อนน้อมเมื่อเดินผ่ำนผู้ใหญ่      

8 กำรไม่พยำยำมปองร้ำยผู้อื่น      

9 กำรเคำรพในควำมเป็นพี่เป็นน้อง      

10  กำรแสดงควำมเคำรพพ่อแม่ ผูป้กครอง กำร

ไหว้ก่อนมำโรงเรียนและกลับจำกโรงเรยีน 

     

11 กำรกล่ำวขอบคุณเมื่อมีผู้ท ำประโยชน์แก่ตน      

12 กำรแสดงควำมเคำรพครู อำจำรย์อย่ำง

เหมำะสม 

     

ด้ำนควำมสะอำด 

1 กำรแต่งกำยเสือ้ผ้ำที่สะอำด      

2 รู้จักรักษำควำมสะอำดของร่ำงกำย      

3 กำรรักษำควำมสะอำดของหอ้งเรียน      

4 กำรรักษำควำมสะอำดในบริเวณโรงเรียน      

5 กำรแปรงฟันหลังอำหำรทุกครั้ง      
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ข้อ รำยกำรประเมิน 

ระดับกำรปฏิบัติ 

มำก

ที่สุด 
มำก 

ปำน

กลำง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

ด้ำนควำมสำมัคคี 

1 กำรไม่ทะเลำะวิวำท      

2 กำรรว่มปฏิบัติกิจกรรมกลุ่มด้วยควำมสมัครใจ      

3 กำรยอมรับในควำมคิดเห็นของคนอื่น      

4 กำรปรับตัวและให้ควำมรว่มมอืกับคนอื่นได้ดี      

5 กำรมคีวำมพร้อมหรอืเป็นน้ ำหนึ่งใจเดียวกัน      

ด้ำนควำมมนี้ ำใจ 

1 กำรรูจ้ักใหอ้ภัยผูอ้ื่น      

2 กำรรูจ้ักแบ่งปันสิ่งของให้กับผูอ้ื่น      

3 กำรช่วยเหลือผูอ้ื่นและส่วนรวม      

4 กำรยินดใีนควำมส ำเร็จของผูอ้ื่น      

5 กำรรว่มบริจำคสิ่งของหรือเงินเพื่อสว่นรวม      

6 กำรรูจ้ักเสียสละตนเพื่อประโยชน์สว่นรวม      

7 กำรให้ก ำลังใจและให้ควำมช่วยเหลือผู้ที่มี 

ควำมทุกข์ 

     

8 กำรช่วยเหลือครูหรอืผูอ้ื่นถือสิ่งของ      

 

 ลงช่ือ  .................................  ผูป้ระเมิน 

          (.................................) 

ต ำแหน่ง  .................................. 
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แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรมการสร้างเสริมวินัยและคุณธรรมจรยิธรรมนักเรยีน

โรงเรยีนประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 

บันทึกกำรสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนว่ำมีคุณธรรม จรยิธรรม หลังจำกได้

ด ำเนนิกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จรยิธรรมตำมแนวทำงที่ก ำหนดไว้ในประเด็น ดังนี้ 

1. ด้ำนควำมมวีินัย 

............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

2. ด้ำนควำมสุภำพ อ่อนน้อม 

............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

3. ด้ำนควำมสะอำด 

............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

4. ด้ำนควำมสำมัคคี 

............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

5. ด้ำนควำมมีน้ ำใจ 

............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

ลงช่ือ  .................................  ผูบ้ันทึกกำรสังเกต 

       (.................................) 

      ต ำแหน่ง .............................. 
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การสัมภาษณ์นักเรยีนเกี่ยวกับคุณธรรมจรยิธรรมของนักเรยีนโรงเรยีนประถมท่าแฮ่ 

เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับการสัมภาษณ์ 

1. ช่ือผูส้ัมภำษณ์  .......................................................................................... 

2. สถำนที่สัมภำษณ์  ..................................................................................... 

3. วัน/ เดือน/ ปี/ ที่สัมภำษณ์  ......................................................................... 

4. ช่วงเวลำที่สัมภำษณ์  .................................................................................. 

5. ช่ือผู้รับกำรสัมภำษณ์  ................................................................................ 

6. ต ำแหน่ง  ................................................................................................... 

ตอนที่ 2 รายการสัมภาษณ์ 

ด้ำนควำมมวีินัย 

  1. นักเรียนปฏิบัติตำมระเบียบ ขอ้บังคับของโรงเรยีนหรอืไม่ อย่ำงไร 

   ............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 

  2. นักเรียนไปโรงเรียนทุกวัน และทันตำมก ำหนดเวลำหรอืไม่ 

............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 

  3. นักเรียนปฏิบัติตำมข้อตกลงของหอ้งเรียนหรือไม่ เพรำะเหตุใด 

............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 

  4. นักเรียนแต่งกำยเรียบร้อยถูกระเบียบของโรงเรียนทุกวันหรอืไม่ 

............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 

  5. นักเรียนกระท ำตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่เพื่อนหรอืรุ่นน้องหรอืไม่ อย่ำงไร 

............................................................................................................. 

 

ผู้สัมภำษณ์ครูประจ ำชั้น 
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ด้ำนสุภำพ 

  1. นักเรียนควรแต่งกำยอย่ำงไรจงึเหมำะสมกับวัฒนธรรมไทย 

............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 

  2. เมื่อครู พ่อ แม ่ผูป้กครอง อบรมสั่งสอนว่ำกล่ำวตักเตอืนนักเรียน 

ควรท ำอย่ำงไร 

............................................................................................................. 

.........................................................................................................................................

  3. เมื่อนักเรียนสนทนำกับผู้ใหญ่ควรปฏิบัติตนอย่ำงไร 

............................................................................................................. 

.........................................................................................................................................

  4. เมื่อนักเรียนเดินผำ่นผู้ใหญ่นักเรียนควรท ำอย่ำงไร 

............................................................................................................. 

.........................................................................................................................................

  5. เมื่อมีเพื่อนเอำปมด้อยของนักเรียนมำล้อเลียนนักเรียนจะท ำอย่ำงไร 

............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 

ด้ำนควำมสะอำด 

  1. นักเรียนปฏิบัติอย่ำงไรในกำรรักษำควำมสะอำดและสุขภำพของตนเอง 

............................................................................................................. 

.........................................................................................................................................

  2. นักเรียนมวีิธีรักษำควำมสะอำดเครื่องแต่งกำย เครื่องใชใ้ห้สะอำด

อย่ำงไร 

............................................................................................................. 

.......................................................................................................................................  

  3. กำรท ำเวรท ำควำมสะอำด นักเรียนจะรีบมำโรงเรียนแตเ่ชำ้ เพื่อท ำเวร

หรอืไม่ อย่ำงไร 

   ............................................................................................................. 

.......................................................................................................................................  
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  4. นักเรียนมสี่วนรว่มในกำรท ำควำมสะอำดบริเวณโรงเรียนอย่ำงไร 

............................................................................................................. 

.........................................................................................................................................

  5. นักเรียนคิดว่ำกำรรักษำควำมสะอำดมีประโยชน์อย่ำงไร 

............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 

ด้ำนควำมสำมัคคี 

  1. ถ้ำมีผูม้ำรังแกนักเรียน นักเรียนจะไปแก้แคน้หรอืไม่ เพรำะเหตุใด 

............................................................................................................. 

.........................................................................................................................................

  2. เมื่อนักเรียนได้รับมอบหมำยใหท้ ำงำนกลุ่มนักเรียนควรท ำอย่ำงไร 

............................................................................................................. 

.........................................................................................................................................

  3. นักเรียนช่วยเพื่อนท ำงำนกลุ่มจนเสร็จทุกครั้งหรอืไม่ เพรำะเหตุใด 

............................................................................................................. 

.........................................................................................................................................

  4. เมื่อเกิดควำมขัดแย้งในกำรท ำงำนนักเรียนควรท ำอย่ำงไร 

............................................................................................................. 

....................................................................................................................................... 

  5. เมื่อมีคนเสนอควำมคิดเห็นซึ่งคนส่วนใหญ่เห็นว่ำถูกต้อง แต่ไม่ตรงกับ

ควำมคิดเห็นของนักเรียน นักเรียนควรท ำอย่ำงไร 

............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 

ด้ำนควำมมนี้ ำใจ 

  1. เมื่อมีผูป้ระสบควำมเดือดร้อน เช่น น้ ำท่วม ไฟไหม้ นักเรียนควรท ำ

อย่ำงไร 

............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 
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  2. นักเรียนเคยแบ่งปันสิ่งของหรอืช่วยเหลอืผู้อื่นโดยไม่ต้องถูกร้องขอหรอืไม่ 

นักเรียนมคีวำมรู้สึกอย่ำงไร 

............................................................................................................. 

.........................................................................................................................................

  3. เมื่อนักเรียนเห็นคนแก่ก ำลังขำ้มถนน นักเรียนจะท ำอย่ำงไร 

............................................................................................................. 

.........................................................................................................................................

  4. เมื่อนักเรียนก ำลังเห็นครูก ำลังถือสิ่งของอยู่เต็มมอืนักเรียนจะท ำอย่ำงไร 

............................................................................................................. 

.........................................................................................................................................

  5. นักเรียนสำมำรถบ ำเพ็ญตนเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรว่มได้อย่ำงไร 

............................................................................................................. 

......................................................................................................................................... 

 

ลงช่ือ  .................................  ผูส้ัมภำษณ์/ครูประจ ำชั้น 

      (.................................) 

     ต ำแหน่ง .............................. 
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แบบประเมินความพึงพอใจการประชุมเชิงปฏิบัติการของบุคลากร 

โรงเรยีนประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต  

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ค าชี้แจง  

1. แบบประเมินฉบับนี ้มวีัตถุประสงค์เพื่อประเมินควำมพึงพอใจกำรประชุม 

เชงิปฏิบัติกำรของนักเรียนโรงเรยีนประถมท่ำแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหำน แขวงสะหวันนะเขต  

สำธำรณรัฐประชำธิปไตยประชำชนลำว  

2. แบบประเมินฉบับนีแ้บ่งออกเป็น 2 ตอน 

 ตอนที่ 1 สถำนภำพของผูต้อบแบบประเมิน 

 ตอนที่ 2 แบบประเมินขอ้มูลเกี่ยวกับควำมพึงพอใจกำรประชุม 

เชงิปฏิบัติกำรของนักเรียนโรงเรยีนประถมท่ำแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหำน แขวงสะหวันนะเขต 

สำธำรณรัฐประชำธิปไตยประชำชนลำว 

3. ขอควำมกรุณำให้ตอบแบบสอบถำมตำมควำมเป็นจรงิ ข้อมูลนีไ้ม่มี

ผลกระทบใดๆ ต่อผู้ตอบแบบประเมิน ทั้งนี้ผูว้ิจัยจะน ำไปวิเครำะห์และสรุปเป็นภำพรวม  

เพื่อให้ผลกำรวิจัยสำมำรถน ำไปใช้ใหเ้กิดประโยชน์ตำมวัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 

ตอนที่ 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบประเมิน 

ค าชี้แจง กรุณำท ำเครื่องหมำย  ลงในชอ่ง  ที่ท่ำนเห็นว่ำเป็นจริงเกี่ยวกับสถำนภำพของ

ท่ำน 

1. เพศ 

 ชำย     หญิง 

2. อำยุ 

 6 ปี      7 ปี   8 ป ี 

 9 ปี      10 ปี    11 ปีขึ้นไป 

3 ระดับช้ัน 

 ประถมศึกษำปีที่ 1   ประถมศึกษำปีที่ 2   ประถมศึกษำปีที่ 3 

 ประถมศึกษำปีที่ 4   ประถมศึกษำปีที่ 5    
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ตอนที่ 2  แบบประเมินความพึงพอใจการประชุมเชิงปฏิบัติการของบุคลากร 

 โรงเรยีนประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต 

 สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ค าชี้แจง  

 1. แบบประเมินควำมพึงพอใจกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรของบุคลำกรโรงเรียน

ประถมท่ำแฮ่ เมอืงไกสอนพมวิหำน แขวงสะหวันนะเขต สำธำรณรัฐประชำธิปไตย

ประชำชนลำว 

 2. ให้ท่ำนท ำเครื่องหมำย  ลงในชอ่งระดับกำรประเมินที่ตรงกับควำมคิดเห็น

ของท่ำน 

 3. ค่ำระดับผลกำรประเมินมีเกณฑ์แปลควำมหมำย ดังนี้ 

  5  หมำยถึง  ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกที่สุด 

  4  หมำยถึง  ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับระดับมำก 

  3  หมำยถึง  ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับปำนกลำง 

  2  หมำยถึง  ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับน้อย 

  1  หมำยถึง  ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

ข้อ แบบประเมินกำรจัดกิจกรรม 

ระดับควำมพึงพอใจ 

มำก

ที่สุด 
มำก 

ปำน

กลำง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

1 กิจกรรมกำรเยี่ยมบ้ำน      

2 กิจกรรมอบรมนักเรียนหน้ำเสำธง      

3 กิจกรรมโฮมรูม      

4 กิจกรรมกำรตรวจสอบคุณธรรม จริยธรรม      

 

ลงช่ือ  .................................  ผูป้ระเมิน 

         (.................................) 

          ต ำแหน่ง .............................. 
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แบบประเมินการจัดกิจกรรมพัฒนาวินัยและคุณธรรมจริยธรรมนักเรยีน 

โรงเรยีนประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต  

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ค าชี้แจง  

1. แบบประเมินฉบับนี ้มวีัตถุประสงค์เพื่อประเมินกำรจัดกิจกรรมพัฒนำวินัย

และคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน โรงเรียนประถมท่ำแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหำน แขวงสะหวัน

นะเขต สำธำรณรัฐประชำธิปไตยประชำชนลำว  

2. แบบประเมินฉบับนีแ้บ่งออกเป็น 2 ตอน 

 ตอนที่ 1 สถำนภำพของผูต้อบแบบประเมิน 

 ตอนที่ 2 แบบประเมินกำรจัดกิจกรรมกำรเยี่ยมบ้ำน 

 ตอนที่ 3 แบบประเมินกำรจัดกิจกรรมอบรมนักเรียนหน้ำเสำธง 

 ตอนที่ 4 แบบประเมินกำรจัดกิจกรรมโฮมรูม 

 ตอนที่ 5 แบบประเมินกำรจัดกิจกรรมกำรตรวจสอบคุณธรรม จรยิธรรม 

3. ขอควำมกรุณำให้ตอบแบบสอบถำมตำมควำมเป็นจรงิ ข้อมูลนีไ้ม่มี

ผลกระทบใดๆ ต่อผู้ตอบแบบประเมิน ทั้งนี้ผูว้ิจัยจะน ำไปวิเครำะห์และสรุปเป็นภำพรวม  

เพื่อให้ผลกำรวิจัยสำมำรถน ำไปใช้ใหเ้กิดประโยชน์ตำมวัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 

ตอนที่ 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบประเมิน 

ค าชี้แจง กรุณำท ำเครื่องหมำย  ลงในชอ่ง  ที่ท่ำนเห็นว่ำเป็นจริงเกี่ยวกับสถำนภำพ 

ของท่ำน 

1. เพศ 

 ชำย     หญิง 

2 ครูประจ ำช้ัน 

 ประถมศึกษำปีที่ 1   ประถมศึกษำปีที่ 2   ประถมศึกษำปีที่ 3 

 ประถมศึกษำปีที่ 4   ประถมศึกษำปีที่ 5  
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ตอนที่ 2  แบบประเมินการจัดกิจกรรมโฮมรูมของนักเรยีนโรงเรียน 

 ประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต  

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ข้อ รำยกำรประเมินกำรจัดกิจกรรม 

ระดับกำรประเมิน 

มำก

ที่สุด 
มำก 

ปำน

กลำง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

1 กิจกรรมที่ดีและมีควำมเหมำะสมกับนักเรียน      

2 กระบวนกำรจัดกิจกรรมตรงกับวัตถุประสงค์      

3 ขั้นตอนกำรจัดกิจกรรมหรอืกำรให้บริกำรมี

ควำมยดืหยุ่นสำมำรถปรับใหเ้หมำะสมกับ 

สถำนกำรณไ์ด้ 

     

4 ได้รับควำมรูห้รอืประโยชน์จำกกระบวนกำรจัด

กิจกรรม 

     

5 ระยะเวลำในกำรจัดกิจกรรม      

6 สำมำรถท ำให้นักเรียนเกิดกำรท ำควำมเคำรพ

กำรแต่งกำยที่ถูกต้อง เหมำะสมและแสดง

พฤติกรรมที่บอกถึงเป็นบุคคลที่มคีุณธรรม 

จรยิธรรม 

     

 

   ลงช่ือ  .................................  ผูป้ระเมิน 

      (.................................) 

     ต ำแหน่ง .............................. 
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ตอนที่ 3  แบบประเมินการจัดกิจกรรมการตรวจสอบคุณธรรมจริยธรรม 

 ของนักเรยีนโรงเรียนประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหาน  

 แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 

ข้อ รำยกำรประเมินกำรจัดกิจกรรม 

ระดับกำรประเมิน 

มำก

ที่สุด 
มำก 

ปำน

กลำง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

1 กิจกรรมที่ดีและมีควำมเหมำะสมกับนักเรียน      

2 กระบวนกำรจัดกิจกรรมตรงกับวัตถุประสงค์      

3 ขั้นตอนกำรจัดกิจกรรมหรอืกำรให้บริกำรมี

ควำมยดืหยุ่นสำมำรถปรับใหเ้หมำะสมกับ 

สถำนกำรณไ์ด้ 

     

4 ได้รับควำมรูห้รอืประโยชน์จำกกระบวนกำรจัด

กิจกรรม 

     

5 ระยะเวลำในกำรจัดกิจกรรม      

6 สำมำรถท ำให้นักเรียนเกิดกำรท ำควำมเคำรพ

กำรแต่งกำยที่ถูกต้อง เหมำะสมและแสดง

พฤติกรรมที่บอกถึงเป็นบุคคลที่มคีุณธรรม 

จรยิธรรม 

     

 

 

ลงช่ือ  .................................  ผูป้ระเมิน 

          (.................................) 

         ต ำแหน่ง .............................. 
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ตอนที่ 4  แบบประเมินการจัดกิจกรรมการเยี่ยมบ้านของนักเรยีนโรงเรยีน 

 ประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต  

 สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ข้อ รำยกำรประเมินกำรจัดกิจกรรมกำรเยี่ยมบ้ำน 

ระดับกำรประเมิน 

มำก

ที่สุด 
มำก 

ปำน

กลำง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

1 กิจกรรมที่ดีและมีควำมเหมำะสมกับนักเรียน      

2 กระบวนกำรจัดกิจกรรมตรงกับวัตถุประสงค์      

3 ขั้นตอนกำรจัดกิจกรรมหรอืกำรให้บริกำรมี

ควำมยดืหยุ่นสำมำรถปรับใหเ้หมำะสมกับ 

สถำนกำรณไ์ด้ 

     

4 ได้รับควำมรูห้รอืประโยชน์จำกกระบวนกำรจัด

กิจกรรม 

     

5 ระยะเวลำในกำรจัดกิจกรรม      

6 สำมำรถท ำให้นักเรียนเกิดกำรท ำควำมเคำรพ

กำรแต่งกำยที่ถูกต้อง เหมำะสมและแสดง

พฤติกรรมที่บอกถึงเป็นบุคคลที่มคีุณธรรม 

จรยิธรรม 

     

 

 

ลงช่ือ  .................................  ผูป้ระเมิน 

     (.................................) 

                                                               ต ำแหนง่  .............................. 
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ตอนที่ 5  แบบประเมินการจัดกิจกรรมการเยี่ยมบ้านของนักเรยีนโรงเรยีน 

 ประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต  

 สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ข้อ รำยกำรประเมินกำรจัดกิจกรรมกำรเยี่ยมบ้ำน 

ระดับกำรประเมิน 

มำก

ที่สุด 
มำก 

ปำน

กลำง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

1 กิจกรรมที่ดีและมีควำมเหมำะสมกับนักเรียน      

2 กระบวนกำรจัดกิจกรรมตรงกับวัตถุประสงค์      

3 ขั้นตอนกำรจัดกิจกรรมหรอืกำรให้บริกำรมีควำม

ยืดหยุ่นสำมำรถปรับใหเ้หมำะสมกับ 

สถำนกำรณไ์ด้ 

     

4 ได้รับควำมรูห้รอืประโยชน์จำกกระบวนกำรจัด

กิจกรรม 

     

5 ระยะเวลำในกำรจัดกิจกรรม      

6 สำมำรถท ำให้นักเรียนเกิดกำรท ำควำมเคำรพกำร

แตง่กำยที่ถูกต้อง เหมำะสมและแสดงพฤติกรรมที่

บอกถึงเป็นบุคคลที่มคีุณธรรม จรยิธรรม 

     

 

 

ลงช่ือ  .................................  ผูป้ระเมิน 

                                                                      (.................................) 

                                                              ต ำแหนง่  .............................. 
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ແບບປະເມີນການສະແດງອອກເຊິິ່ ງຄວາມມີວິ ໄນແລະຄຸນນະທໍາຈາຣິ ຍະທໍານັກຮຽນ 

ໂຮງຮຽນປະຖົມທິ່ າແຮິ່  ເມື ອງໄກສອນພົມວິ ຫານແຂວງສະຫວັນນະເຂດ ສປປ ລາວ 

 ຄໍ າອະທິ ບາຍ: ແບບປະເມີ ນການສະແດງອອກເຊິິ່ ງຄວາມມີ ວິ ໄນນັກຮຽນໂຮງຮຽນປະຖົມທິ່ າແຮິ່  ເມື ອງ
ໄກສອນພົມວິ ຫານ 

                ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ ສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິ ປະໄຕ 
ປະຊາຊົນລາວ 

     
              ໄດ້ແກິ່  ດ້ານການແຕິ່ ງກາຍ, ດ້ານການທໍາຄວາມເຄົ າລົບ 

     
ຕອນທີ  1  ຂໍິ່ ມູນທົິ່ ວໄປ 

     
ຜູ້ຮັບການສັງເກດ:................................................................................................................. 

ຜູ້ສັງເກດ:...............................................ນັກຮຽນຊ້ັນ............................................................. 

ເວລາການສັງເກດ ວັນທີ  .......................................ເວລາ............................................................ 

ສະຖານທີິ່ ສັງເກດ................................................................................................................. 

ຕອນທີ 2 : ລາຍການປະເມີ ນການສະແດງອອກເຊິິ່ ງຄວາມມີ ວິ ໄນນັກຮຽນເປັນ
ບຸກຄົນ 

    

ລາຍການປະເມີ ນ 
ລະດັບການປະຕິບັດ 

ຫຼາຍ
ທີິ່ ສຸດ ຫຼາຍ 

ປານ
ກາງ ນ້ອຍ 

ນ້ອຍ
ສຸດ 

1. ດ້ານການແຕິ່ ງກາຍ           

1.1 ການສວມເສື ້ ອໂສ້ງສິ ້ ນສໍ າລັບນັກຮຽນຊາຍແລະຍິ ງ
ຖື ກລະບຽບຂອງໂຮງຮຽນ           

1.2 ການຕັດຜົມຫຼື ແຕິ່ ງຊົງຜົມຕາມລະບຽບຂອງໂຮງຮຽນ           

1.3 ການໃສິ່ ສາຍແອວຖື ກຕ້ອງຕາມລະບຽບຂອງໂຮງຮຽນ           

1.4 ການແຕິ່ ງຊຸດນັກຮຽນໂດຍເອົ າເສື ້
້ ອເຂົ ້ າໃນໂສ້ງ, ສິ ້ ນ           

1.5 ບໍິ່ ໃສິ່ ເຄືິ່ ອງປະດັບຫຼື ຂອງມີ ຄິ່ າມາໃນໂຮງຮຽນ           

1.6 ສວມເສື ້ ອແລະຜ້າສິ ້ ນທີິ່ ທາງໂຮງຮຽນກໍານົດໄວ້           

1.7 ການຮັກສາເຄືິ່ ອງແຕິ່ ງກາຍຂອງຕົນໃຫ້ສະອາດ           

1.8 ການແຕິ່ ງກາຍຕາມວັນ ແລະ ຊຸດກິດຈະກໍາຂອງ
ໂຮງຮຽນ           
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ລາຍການປະເມີ ນ 
ລະດັບການປະຕິບັດ 

ຫຼາຍ
ທີິ່ ສຸດ ຫຼາຍ 

ປານ
ກາງ ນ້ອຍ 

ນ້ອຍ
ສຸດ 

1.9 ການໃສິ່ ເກີບແລະຖົງຕີນ ຕາມລະບຽບຂອງໂຮງຮຽນ           

1.10 ການບໍິ່ ຢຽບສ້ົນເກີບຂອງນັກຮຽນ           

1.11 ການບໍິ່ ໃສິ່ ຊຸດນັກຮຽນຂອງໂຮງຮຽນອືິ່ ນໆມາໃນ
ໂຮງຮຽນ           

2. ດ້ານການທໍາຄວາມເຄົ າລົບ           

2.1 ການທໍາຄວາມເຄົ າລົບຄູເມືິ່ ອເຂົ ້ າຫ້ອງຮຽນຫຼື ຫ້ອງພັກ
ຄູ           

2.2 ການທໍາຄວາມເຄົ າລົບຄູນອກບໍ ລິ ເວນໂຮງຮຽນ           

2.3 ການເຂ້ົາພົບຄູ           

2.4 ການທໍາຄວາມເຄົ າລົບນອກຫ້ອງຮຽນ           

2.5 ການທໍາຄວາມເຄົ າລົບຜູ້ມາຢ້ຽມ, ແຂກທີິ່ ມາໃນ
ໂຮງຮຽນ           

2.6 ການທໍາຄວາມເຄົ າລົບຕໍິ່ ທິ່ ານຜູ້ນໍ າປະເທດ           

2.7 ການທໍາຄວາມເຄົ າລົບຕໍິ່ ຜູ້ຊົງຄຸນວຸດທິ           

2.8 ການທໍາຄວາມເຄົ າລົບຕໍິ່ ພະສົງ           

2.9 ການທໍິ່ ຄວາມເຄົ າລົບຕໍິ່ ເພືິ່ ອນນັກຮຽນດ້ວຍກັນ           

2.10 ການທໍາຄວາມເຄົ າລົບຕໍິ່ ຮຸ້ນພີິ່ ໃນໂຮງຮຽນ           

3. ດ້ານຄຸນນະທໍາຈາຣິ ຍະທໍາ           

3.1 ມີ ລະບຽບວິ ໄນ           

3.2 ມີ ຄວາມສຸພາບອິ່ ອນໂຍນ           

3.3 ມີ ຄວາມສະອາດ           

3.4 ມີ ຄວາມສາມັກຄີ            

3.5 ມີ ນໍ ້ າໃຈໄມຕີຕໍິ່ ເພືິ່ ອນຝູງ           
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ຕອນທີ 3  ຂໍ ້ ມູນເພີິ່ ມເຕີມລາຍການປະເມີ ນນັກຮຽນເປັນບຸກຄົນ(ຖ້ມີ ) 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………. 
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ແບບປະເມີ ນວິ ໄນນັກຮຽນດ້ານຄຸນນະທໍາຈາຣິ ຍະທໍາ 

ໂຮງຮຽນປະຖົມທິ່ າແຮິ່  ເມື ອງໄກສອນ ພົມວິ ຫານ ແຂວງສະຫວັນນະ
ເຂດ ສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິປະໄຕປະຊນຊົນລາວ 

ຄໍ າອະທິ ບາຍ  

1. ແບບປະເມີ ນສະບັບນີ ້  ມີ ວັດຖຸປະສົງເພືິ່ ອສຶ ກສາ ຕິດຕາມຜົນ ແລະການປະ
ເມີ ນເພືິ່ ອສະແດງອອກເຖິງ ຄວາມມີຄຸນນະທໍາ ຈາຣິ ຍະທໍາຂອງນັກຮຽນ
ໂຮງຮຽນປະຖົມທິ່ າແຮິ່  ເມື ອງໄກສອນພົມວິ ຫານ ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ 
ສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິ ປະໄຕປະຊາຊົນລາວ 

2. ການປະເມີ ນສະບັບນີ ້ ແບິ່ ງເປັນ 2 ຕອນ 

ຕອນທີ  1. ສະຖານະພາບຂອງຜູ້ຕອບແບບປະເມີ ນ 

ຕອນທີ  2. ແບບປະເມີ ນຂໍ ້ ມູນກິ່ ຽວກັບຄວາມມີຄຸນນະທໍາ ຈາຣິ ຍະທໍາຂອງ
ນັກຮຽນ ໂຮງຮຽນປະຖົມທິ່ າແຮິ່  ເມື ອງໄກສອນພົມວິ ຫານ ແຂວງສະຫວັນ
ນະເຂດສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົນລາວ 

3.  ຂໍ ຄວາມກະລຸນນາໃຫ້ຕອບແບບສອບຖາມຕາມຄວາມເປັນຈິ ງຂໍ ້ ມູນນີ ້ ບໍິ່ ມີ
ຜົນກະທົບໃດໆ ຕໍິ່ ຜູ້ຕອບແບບປະເມີ ນ ທັງນີ ້ ຜູ້ວິ ໄຈຈະນໍ າໄປວິ ເຄາະ ແລະ
ສະຫຸຼບເປັນພາບລວມ ເພືິ່ ອໃຫ້ຜົນການວິ ໄຈ ສາມາດນໍ າໄປໃຊ້ໃຫ້ເກີ ດ
ປະໂຫຍດຕາມວັດຖຸປະສົງຂອງການວິ ໄຈ 

ຕອນທີ  1ສະຖານະພາບຂອງຜູ້ຕອບແບບປະເມີ ນ 

ຄໍ າຊີ ້ ແຈງ : ກະລຸນນາທໍາເຄືິ່ ອງໝາຍ  ລົງໃນ  ທີິ່ ທິ່ ານເຫັນວິ່ າເປັນຈິ ງ
ກິ່ ຽວກັບສະຖານະພາບຂອງທິ່ ານ 

1. ເພດ 

 ຊາຍ                         ຍິ ງ 

2. ອາຍຸ 

  6 ປີ                               7 ປີ     8 ປີ  

  9 ປີ                              10 ປີ     11 ປີ  

        3. ລະດັບຊ້ັນ 

 ປະຖົມສຶ ກສາປີ ທີ 1      ປະຖົມສຶ ກສາປີ ທີ 2      ປະຖົມສຶ ກ
ສາປີ ທີ 3 

 ປະຖົມສຶ ກສາປີ ທີ 4                  ປະຖົມສຶ ກສາປີ ທີ 5                 
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ຕອນທີ 2  ແບບປະເມີ ນວິ ໄນນັກຮຽນດ້ານຄຸນນະທໍາຈາຣິ ຍະທໍາຂອງໂຮງຮຽນປະຖົມ 

      ທິ່ າແຮິ່   ເມື ອງໄກສອນພົມວິ ຫານ ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ  

                 ສາທາລະນະ ລັດ ປະຊາທິ ປະໄຕ ປະຊາຊົນລາ ວ 

ຄໍ າອະທິບາຍ 

1.ແບບປະເມີນນີ ້ ເປັນການປະເມີ ນການສະແດງອອກກິ່ ຽວກັບຄຸນນະທໍາຈາຣິ ຍະທໍາ 

ຂອງນັກຮຽນໂຮງຮຽນປະຖົມທິ່ າແຮິ່  ເມື ອງໄກສອນພົມວິ ຫານ ແຂວງສະຫວັນນະ
ເຂດ ສ ປ ປ ລາວ 

2. ໃຫ້ທິ່ ານທໍາເຄືິ່ ອງໝາຍ  ລົງໃນຊິ່ ອງລະດັບການປະເມີ ນ ທີິ່ ກົງກັບຄວາມຄິ ດ
ເຫັນຂອງທິ່ ານ 

3. ຄິ່ າລະດັບຜົນການປະເມີ ນມີເກນແປຄວາມໝາຍດັິ່ ງນີ ້  

5 ໝາຍເຖິງນັກຮຽນສາມາດປະຕິບັດໄດ້ໃນລະດັບມາກທີິ່ ສຸດ 

4 ໝາຍເຖິງນັກຮຽນສາມາດປະຕິບັດໄດ້ໃນ
ລະດັບມາກ 

     

3 ໝາຍເຖິງນັກຮຽນສາມາດປະຕິບັດໄດ້ໃນລະດັບປານກາງ 

2 ໝາຍເຖິງນັກຮຽນສາມາດປະຕິບັດໄດ້ໃນລະດັບນ້ອຍ 

1 ໝາຍເຖິງນັກຮຽນສາມາດປະຕິບັດໄດ້ໃນລະດັບນ້ອຍທີິ່ ສຸດ 

 

ຂໍ ້  

 

        ລາຍການປະເມີ ນ 

ລະດັບການປະຕິບັດ 

ຫຼາຍ
ທີິ່ ສຸດ 

ຫຼາຍ ປານ
ກາງ 

ນ້ອຍ ນ້ອຍ
ທີິ່ ສຸດ 

ດ້ານຄວາມມີ ລະບຽບວິ ໄນ 

1 ການແຕິ່ ງຕົວຖື ກຕ້ອງຕາມລະບຽບທີິ່ ກໍາ
ນົດໄວ້ 

          

2 ການປະຕິບັດງານເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍ           

3 ການຊືິ່ ຕົງຕໍິ່ ເວລາ           

4 ການເຂ້ົາແຖວຮັບອາຫານຫຼື ຮັບ      
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ຂໍ ້  

 

        ລາຍການປະເມີ ນ 

ລະດັບການປະຕິບັດ 

ຫຼາຍ
ທີິ່

ສຸດ 

ຫຼາຍ ປານ
ກາງ 

ນ້ອຍ ນ້ອຍ
ທີິ່ ສຸດ 

 ບໍ ລິ ການຕິ່ າງໆ           

5 ກິ່ ານເດີ ນແຖວກັບບ້ານຢິ່ າງເປັນລະບຽບ      

6 ການຖ້ິມຂີ ້ ເຫຍືິ່ ອຖື ກບິ່ ອນທີ ກໍານົດໄວ້      

7 ການປະຕິບັດຕົນຢູິ່ ໃນລະບຽບ      

8 ການຮັບຜິດຊອບໃນໜ້າທີິ່            

9 ການເກັບອຸປະກອນຕິ່ າງໆໃຫ້ເປັນ
ລະບຽບຮຽບຮ້ອຍ 

          

ດ້ານຄວາມສຸພາບ 

1 ການບໍິ່ ສະແດງກິລິ ຍາໃນທີິ່ ສາທາລະນະ
ເຊັິ່ ນ ການຖົິ່ ມນໍ ້ າລາຍ, ສົິ່ ງສຽງດັງ 

          

2 ການທໍາຄວາມເຄົ າລົບແຂກມາຢ້ຽມຢາມ           

3 ການນັິ່ ງຢື ນແລະເດີ ນດ້ວຍກິລິ ຍາສຸພາບ           

4 ການພູດຈາທີິ່ ນິ ້ ມນວນອິ່ ອນຫວານ           

5 ການບໍິ່ ເວົ ້ າຈາແຂງກະດ້າງ ຫຼື  ໂອ້ອວດ
ຕົນເອງ 

          

6 ການບໍິ່ ເວົ ້ າຈາສຽດສີ ຄົນອືິ່ ນ           

7 ການສະແດງທິ່ າທາງອິ່ ອນນ້ອມເມືິ່ ອຍິ່ າງ
ຜິ່ ານຜູ້ໃຫຍິ່ ກວິ່ າຕົນ 

          

8 ການບໍິ່ ພະຍາຍາມປອງຮ້າຍຜູ້ອືິ່ ນ           

9 ຄວາມເຄົ າລົບໃນຄວາມເປັນອ້າຍເປັນ
ນ້ອງ 
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ຂໍ ້  

 

        ລາຍການປະເມີ ນ 

ລະດັບການປະຕິບັດ 

ຫຼາຍ
ທີິ່ ສຸດ 

ຫຼາຍ ປານ
ກາງ 

ນ້ອຍ ນ້ອຍທີິ່

ສຸດ 

10 ການສະແດງຄວາມເຄົ າລົບພໍິ່ ແມິ່  ຜູ້
ປົກຄອງ ໄຫວ້ກິ່ ອາມາແລະກັບຈາກຮ/ຮ 

          

11 ກິ່ າວຂອບໃຈເມືິ່ ອມີ ຜູ້ທໍາປະໂຫຍດແກິ່
ຕົນ 

     

12 ສະແດງຄວາມເຄົ າລົບຄູອາຈານຢິ່ າງເໝ
າະສົມ 

     

ດ້ານຄວາມສະອາດ 

1 ການແຕິ່ ງຕົວເສື ້ ອຜ້າທີິ່ ສະອາດ           

2 ຮູ້ຈັກຮັກສາຄວາມສະອາດຂອງຮິ່ າງກາຍ           

3 ການຮັກສາຄວາມສະອາດຂອງຫ້ອງຮຽນ           

4 ການຮັກສາຄວາມສະອາດໃນບໍ ລິ ເວນ
ໂຮງຮຽນ 

          

5 ການຖູແຂ້ວຫັຼງອາຫານທຸກຄ້ັງ           

ດ້ານຄວາມສາມັກຄີ  

1 ການບໍິ່ ທະເລາະວິ ວາດ           

2 ການຮິ່ ວມປະຕິບັດກິດຈະການກຸິ່ ມດ້ວຍ
ຄວາມສະໝັກໃຈ 

          

3 ການຍອມຮັບການຄິ ດເຫັນຂອງຄົນອືິ່ ນ           

4 ການປັບຕົວແລະໃຫ້ຄວາມຮິ່ ວມມືກັບ
ຄົນອືິ່ ນ 

          

5 ການມີຄວາມພ້ອມຫຼື ເປັນນໍ ້ າໜຶິ່ ງໃຈດຽວ
ກັນ 
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ຂໍ ້  

 

        ລາຍການປະເມີ ນ 

ລະດັບການປະຕິບັດ 

ຫຼາຍ
ທີິ່ ສຸດ 

ຫຼາຍ ປານ
ກາງ 

ນ້ອຍ ນ້ອຍທີິ່

ສຸດ 

 ດ້ານຄວາມມີນໍ ້ າໃຈ           

1 ການຮູ້ຈັກໃຫ້ອະໄພຄົນອືິ່ ນ      

2 ການຮູ້ຈັກແບິ່ ງປັນສິິ່ ງຂອງໃຫ້ກັບຜູ້ອືິ່ ນ      

3 ການຊິ່ ວຍເຫຼື ອຜູ້ອືິ່ ນແລະສິ່ ວນລວມ      

4 ການຍິ ນດີ ໃນຄວາມສໍ າເລັດຂອງຜູ້ອືິ່ ນ      

5 ການຮິ່ ວມບໍ ລິ ຈາກສິິ່ ງຂອງເພືິ່ ອ
ສິ່ ວນລວມ 

          

6 ຮູ້ຈັກເສຍສະຫຼະຕົນເພືິ່ ອປະໂຫຍດ
ສິ່ ວນລວມ 

          

7 ໃຫ້ກໍາລັງໃຈໃຫ້ການຊິ່ ວຍເຫຼື ອຜູ້ມີ
ຄວາມທຸກ 

          

8 ການຊິ່ ວຍເຫຼື ອຄູຫຼື ໝູິ່ ຄູິ່ ຖື ສິິ່ ງຂອງ           
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