
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

ผลการวเิคราะห์คุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการวจิัย 
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ตาราง 23 แบบประเมินการแสดงออกซึ่งความมีวินัยและคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน 

 โรงเรียนประถมท่าแฮ่  เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต  

 สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมิน 

แปล

ผล 1 2 3 4 5 

ด้านวินัยนักเรยีน 

1. ด้านการแต่งกาย 

   1.1 การสวมเสือ้ กางเกง ผา้ซิ่น

ส าหรับนักเรียนชายและหญิง ถูก

ระเบียบของโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   1.2 การตัดผมหรอืไว้ทรงผมตาม

ระเบียบของโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   1.3 การคาดเข็มขัดถูกต้องตาม

ระเบียบของโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   1.4 การแต่งชุดนักเรียนโดยเอา

เสื้อเขา้ในกางเกงหรอืผ้าซิ่น  

(ไม่ปล่อยลอยชาย) 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   1.5 ไม่สวมใส่เครื่องประดับหรอื

ของมคี่าต่างๆ มาโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   1.6 สวมเสื้อและผ้าซิ่นที่ทาง

โรงเรียนก าหนดไว้ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   1.7 การรักษาเครื่องแตง่กายของ

ตนให้สะอาดเรียบร้อยอยู่เสมอ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   1.8 การแต่งกายตามวัน และชุด

กิจกรรมของโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   1.9 การสวมร้องเท้า ถุงเท้า  

ตามระเบียบของโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

  1.10 การไม่เหยียบทับส้นรองเท้า +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 23 (ต่อ) 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมิน 

แปล

ผล 1 2 3 4 5 

ของนักเรียน        

   1.11 การไม่ใส่ชุดนักเรียนของ

โรงเรียนอื่นๆ มาในโรงเรยีน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

2. ด้านการท าความเคารพ 

   2.1 การท าความเคารพครูเมื่ออยู่

ในห้องเรยีนหรือหอ้งพักครู 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   2.2 การท าความเคารพครูนอก

บริเวณโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   2.3 การเข้าพบครู +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   2.4 การท าความเคารพนอก

หอ้งเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   2.5 การท าความเคารพผู้มา

ตรวจเยี่ยม แขกที่เข้ามาภายใน

โรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   2.6 การท าความเคารพต่อท่าน

ผูน้ าประเทศ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   2.7 การท าความเคารพต่อ 

ผูท้รงวุฒิ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   2.8 การท าความเคารพต่อ

พระสงฆ์ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   2.9 การท าความเคารพต่อเพื่อน

นักเรียนด้วยกัน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   2.10 การท าความเคารพต่อรุน่พี่

ในโรงเรยีน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 23 (ต่อ) 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมิน 

แปล

ผล 1 2 3 4 5 

คุณธรรมจริยธรรมนักเรยีน 

   3.1 ความมีระเบียบวินัย +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   3.2 ด้านความสุภาพอ่อนโยน +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   3.3 ด้านความสะอาด +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   3.7 ด้านความสามัคคี +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   3.8 ด้านความมีน้ าใจ +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

ข้อมูลเพิ่มเตมิจากการสังเกตผู้เขา้

รับการประชุมเชิงปฏิบัติการ (ถ้ามี) 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 24 แบบประเมินความสอดคล้องแบบประเมินพฤติกรรมเพื่อแสดงออกถึง 

 ความมคีุณธรรมจรยิธรรมของนักเรียนโรงเรยีนประถมท่าแฮ่ 

 เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย 

 ประชาชนลาว 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมิน 
แปลผล 

1 2 3 4 5 

ตอนที่ 1 สถานภาพของนักเรียนที่ได้รับกานประเมิน 

1. เพศ 

     ชาย     หญิง 

2. อายุ 

     6 ปี    7 ปี    8 ปี  

     9 ปี    10 ปี  

     11 ปีขึ้นไป 

3 ระดับช้ัน 

     ประถมศึกษาปีที่ 1 

     ประถมศึกษาปีที่ 2  

     ประถมศึกษาปีที่ 3   

     ประถมศึกษาปีที่ 4  

     ประถมศึกษาปีที่ 5 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตอนที่ 2 แบบประเมินวินัยนักเรียนคุณธรรม จริยธรรมโรงเรียนประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอน  

            พมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมิน 
แปลผล 

1 2 3 4 5 

ด้านความมีระเบียบวินัย 

   1. การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบ

ที่ก าหนดไว้ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   2. การท างานระเบียบเรียบร้อย +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   3. การตรงต่อเวลา +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   4. การเข้าแถวรับอาหารหรอืรับ

บริการตา่งๆ  

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   5. การเดินแถวกลับบ้านอย่างเป็น

ระเบียบ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   6. การทิ้งขยะในที่รองรับ +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   7. การปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบ +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   8. การรับผดิชอบในหน้าที่ +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   9. การเก็บอุปกรณ์ต่างๆ ให้เป็น

ระเบียบเรียบร้อย 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

ด้านความสุภาพอ่อนโยน 

   1. การไม่แสดงกิรยิาในที่สาธารณะ 

เชน่ การถุยน้ าลาย การตะโกน  

และการทะเลาะวิวาท  

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   2.การท าความเคารพแขกที่มา

เยือน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   3. การนั่ง ยืน และการเดินด้วย

กิริยาที่สุภาพ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   4. การพูดจาที่ไพเราะ +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

5. การไม่พูดจาหยาบคายหรอืโอ้อวด +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 24 (ต่อ) 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมิน 
แปลผล 

1 2 3 4 5 

   6. การไม่พูดส่อเสียด แดกดันหรอื

ล้อเลียนผูอ้ื่น 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   7. การแสดงท่าทางออ่นน้อมเมื่อ

เดินผ่านผูใ้หญ่ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   8. การไม่พยายามปองร้ายผูอ้ื่น +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   9. การเคารพในความเป็นพี่ 

เป็นน้อง 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   10. การแสดงความเคารพพ่อแม ่

ผูป้กครอง การไหว้ก่อนมาโรงเรียน

และกลับจากโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   11. การกล่าวขอบคุณเมื่อมีผู้ท า

ประโยชน์แก่ตน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   12. การแสดงความเคารพครู 

อาจารย์อย่างเหมาะสม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

ด้านความสะอาด 

   1. การแต่งกายเสือ้ผา้ที่สะอาด +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   2. รู้จักรักษาความสะอาดของ

ร่างกาย 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   3. การรักษาความสะอาดของ

หอ้งเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   4. การรักษาความสะอาดใน

บริเวณโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   5. การแปรงฟันหลังอาหารทุกครั้ง +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

ด้านความสามัคคี 

   1. การไม่ทะเลาะวิวาท +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 24 (ต่อ) 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมิน 
แปลผล 

1 2 3 4 5 

   2. การรว่มปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม

ด้วยความสมัครใจ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   3. การยอมรับในความคิดเห็น

ของคนอื่น 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   4. การปรับตัวและให้ความ

ร่วมมือกับคนอื่นได้ดี 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   5. การมคีวามพร้อมหรอืเป็นน้ า

หนึ่งใจเดียวกัน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

ด้านความมีน  าใจ 

   1. การรู้จักใหอ้ภัยผู้อื่น +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   2. การรูจ้ักแบ่งปันสิ่งของให้กับ

ผูอ้ื่น 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   3. การช่วยเหลือผู้อื่นและ

ส่วนรวม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   4. การยินดใีนความส าเร็จของ

ผูอ้ื่น 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   5. การรว่มบริจาคสิ่งของหรอืเงิน

เพื่อส่วนรวม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

6. การรู้จักเสียสละตนเพื่อ

ประโยชน์สว่นรวม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

7. การให้ก าลังใจและให้ความ

ช่วยเหลือผู้ที่มคีวามทุกข์ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

8. การช่วยเหลือครูหรอืผู้อื่นถือ

สิ่งของ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



238 

 

ตาราง 25 แบบประเมินความสอดคล้องแบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรมการสร้างเสริม 

 วินัยและคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนโรงเรียนประถมท่าแฮ่  

 เมืองไกสอนพมวิหาน  แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย 

 ประชาชนลาว 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมีน 
แปลผล 

1 2 3 4 5 

   1. ด้านความมวีินัย +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   2. ด้านความสุภาพ อ่อนน้อม +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   3. ด้านความสะอาด +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   4. ด้านความสามัคคี +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

   5 ด้านความมีน้ าใจ +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 26 แบบประเมินความสอดคล้องการสัมภาษณ์นักเรียนเกี่ยวกับคุณธรรม  

 จรยิธรรมของนักเรียนโรงเรียนประถมท่าแฮ่ เมอืงไกสอนพมวิหาน  

 แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมิน 

แปล

ผล 1 2 3 4 5 

ตอนที่ 1 ข้อมูลเบื องต้นเกี่ยวกับการสัมภาษณ์ 

1. ช่ือผูส้ัมภาษณ์   

2. สถานที่สัมภาษณ์   

3. วัน/ เดือน/ ปี/ ที่สัมภาษณ์   

4. ช่วงเวลาที่สัมภาษณ์   

5. ช่ือผูร้ับการสัมภาษณ์   

6. ต าแหน่ง   

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

ตอนที่ 2 รายการสัมภาษณ์ 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมิน 

แปล

ผล 1 2 3 4 5 

ด้านความมีวินัย 

1. นักเรียนปฏิบัติตามระเบียบ

ข้อบังคับของโรงเรยีนหรอืไม่ อย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

2. นักเรียนไปโรงเรียนทุกวัน และ

ทันตามก าหนดเวลาหรอืไม่ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

3. นักเรียนปฏิบัติตามข้อตกลงของ

หอ้งเรียนหรือไม่ เพราะเหตุใด 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

4. นักเรียนแต่งกายเรียบร้อยถูก

ระเบียบของโรงเรียนทุกวันหรอืไม่ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

5. นักเรียนกระท าตนเป็นแบบอย่าง

ที่ดแีก่เพื่อนหรอืรุ่นน้องหรือไม่ 

อย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 26 (ต่อ) 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมิน 
แปลผล 

1 2 3 4 5 

ด้านความสุภาพอ่อนโยน 

1. นักเรียนควรแต่งกายอย่างไรจงึ

เหมาะสมกับวัฒนธรรมไทย 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

2. เมื่อครู พ่อ แม ่ผูป้กครอง อบรม

สั่งสอนว่ากล่าวตักเตือนนักเรียน

ควรท าอย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

3. เมื่อนักเรียนสนทนากับผู้ใหญ่

ควรปฏิบัติตนอย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

4. เมื่อนักเรียนเดินผา่นผู้ใหญ่

นักเรียนควรท าอย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

5. เมื่อมีเพื่อนเอาปมด้อยของ

นักเรียนมาล้อเลียนนักเรียนจะท า

อย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

ด้านความสะอาด 

1. นักเรียนปฏิบัติอย่างไรในการ

รักษาความสะอาดและสุขภาพของ

ตนเอง 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

2. นักเรียนมวีิธีรักษาความสะอาด

เครื่องแต่งกาย เครื่องใชใ้ห้สะอาด

อย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

3. การท าเวรท าความสะอาด 

นักเรียนจะรีบมาโรงเรียนแต่เช้า 

เพื่อท าเวรหรอืไม่ อย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 26 (ต่อ) 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผล

ประเมิน 
แปลผล 

1 2 3 4 5 

4. นักเรียนมสี่วนรว่มในการท า

ความสะอาดบริเวณโรงเรียน

อย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

5. นักเรียนคิดว่าการรักษาความ

สะอาดมีประโยชน์อย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

ด้านความสามัคคี 

1. ถ้ามีผูม้ารังแกนักเรียน นักเรียน

จะชวนเพื่อนไปแก้แคน้หรอืไม่ 

เพราะเหตุใด 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

2. เมื่อนักเรียนได้รับมอบหมายให้

ท างานกลุ่มนักเรียนควรท าอย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

3. นักเรียนช่วยเพื่อนท างานกลุ่ม 

จนเสร็จทุกครั้งหรอืไม่  

เพราะเหตุใด 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

4. เมื่อเกิดความขัดแย้งในการ

ท างานนักเรียนควรท าอย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

5. เมื่อมีคนเสนอความคิดเห็นซึ่ง

คนส่วนใหญ่เห็นว่าถูกต้อง แตไ่ม่

ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียน 

นักเรียนควรท าอย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

ด้านความมีน  าใจ 

1. เมื่อมีผูป้ระสบความเดือดร้อน 

เชน่ น้ าท่วมไฟไหม ้นักเรียนควรท า

อย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 26 (ต่อ) 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผล

ประเมิน 
แปลผล 

1 2 3 4 5 

2. นักเรียนเคยแบ่งปันสิ่งของหรอื

ช่วยเหลือผู้อื่นโดยไม่ต้องถูกร้องขอ

หรอืไม่ นักเรียนมีความรู้สึกอย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

3. เมื่อนักเรียนเห็นคนแก่ก าลังขา้ม

ถนน นักเรียนจะท าอย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

4. เมื่อนักเรียนก าลังเห็นครูก าลัง

ถือสิ่งของอยู่เต็มมอืนักเรียนจะท า

อย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

5. นักเรียนสามารถบ าเพ็ญตนเพื่อ

ประโยชน์ตอ่ส่วนร่วมได้อย่างไร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 27 แบบประเมินความสอดคล้องแบบปะเมินความพึงพอใจในการประชุมเชิงปฏิบัติ

 การเพื่อพัฒนาวินัยและคุณธรรมจรยิธรรมนักเรียนโรงเรียนประถมท่าแฮ่  

 เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย 

 ประชาชนลาว โดยกลุ่มผูร้่วมวิจัย เป็นผู้ประเมินจ านวน 9 คน 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผล

ประเมิน 
แปลผล 

1 2 3 4 5 

1 ความเหมาะสมของสถานที่

จัดการอบรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

2 ความเหมาะสมของ

อุปกรณ์/เทคโนโลยีตา่งๆ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

3 ความเหมาะสมของเนื้อหา

หลักสูตรการอบรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

4 ความเหมาะสมของ

ระยะเวลากับเนือ้หาการ

อบรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

5 เอกสารประกอบ

ครอบคลุมเนือ้หาที่จัดการ

อบรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

6 ความเหมาะสมในการ

จัดล าดับขั้นตอนการ

น าเสนอเนื้อหาของ

วิทยากร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

7 วิทยากรเปิดโอกาสใหม้ี

การซักถามและแนะน าได้

ตรงประเด็น 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

8 การประชาสัมพันธ์

โครงการเป็นไปอย่างทั่วถึง

ทันเวลา 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
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ตาราง 27 (ต่อ) 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผล

ประเมิน 
แปลผล 

1 2 3 4 5 

9 ผูเ้ข้ารับการอบรมมีสว่น

ร่วมในกิจกรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

10 การเข้ารับการอบรมครั้งนี้

ท าให้ท่านมีความรู ้ความ

เข้าใจเนื้อหาที่อบรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

11 ความเหมาะสมในการจัด

อาหารและอาหารว่าง 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

12 การน าความรูท้ี่ได้รับจาก

การอบรมไปประยุกต์ใช้ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 28  แบบประเมินความสอดคล้องแบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมพัฒนา 

 วินัยและคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนโรงเรียนประถมท่าแฮ่  

 เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย 

 ประชาชนลาวโดยกลุ่มผู้รว่มวิจัยเป็นผู้ประเมิน 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมิน 
แปลผล 

1 2 3 4 5 

ตอนที่ 1 สถานภาพของผู้ประเมิน 

1. เพศ 

ชาย   หญิง 

 

2. ครูประจ าช้ัน 

 ประถมศึกษาปีที่ 1  

 ประถมศึกษาปีที่ 2  

 ประถมศึกษาปีที่ 3 

 ประถมศึกษาปีที่ 4 

 ประถมศึกษาปีที่ 5 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

ตอนที่ 2 แบบประเมินการจัดกิจกรรมโฮมรูมของนักเรยีนโรงเรยีนประถมท่าแฮ่  

เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

1. กิจกรรมที่ดีและมีความ

เหมาะสมกับนักเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

2. กระบวนการจัดกิจกรรมตรงกับ

วัตถุประสงค์ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

3. ขั้นตอนการจัดกิจกรรมหรอืการ

ให้บริการมคีวามยืดหยุ่นสามารถ

ปรับใหเ้หมาะสมกับสถานการณ์ได้ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 28 (ต่อ) 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมิน 

แปล

ผล 1 2 3 4 5 

4. ได้รับความรูห้รอืประโยชน์จาก

กระบวนการจัดกิจกรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

5. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

6. สามารถท าให้นักเรียนเกิดการ

ท าความเคารพการแตง่กายที่

ถูกต้อง เหมาะสมและแสดง

พฤติกรรมที่บอกถึงเป็นบุคคลที่มี

คุณธรรม จรยิธรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

ตอนที่ 3 แบบประเมินการจัดกิจกรรมการตรวจสอบคุณธรรม จริยธรรมของนักเรยีน

โรงเรยีนประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว 

1. กิจกรรมที่ดีและมีความ

เหมาะสมกับนักเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

2. กระบวนการจัดกิจกรรมตรงกับ

วัตถุประสงค์ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

3. ขั้นตอนการจัดกิจกรรมหรอืการ

ให้บริการมคีวามยืดหยุ่นสามารถ

ปรับใหเ้หมาะสมกับสถานการณ์ได้ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

4. ได้รับความรูห้รอืประโยชน์จาก

กระบวนการจัดกิจกรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

5. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

6. สามารถท าให้นักเรียนเกิดการ

ท าความเคารพการแตง่กายที่

ถูกต้อง เหมาะสมและแสดง

พฤติกรรมที่บอกถึงเป็นบุคคลที่มี

คุณธรรม จรยิธรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตอนที่ 4 แบบประเมินการจัดกิจกรรมการเยี่ยมบ้านของนักเรยีนโรงเรียน 

ประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐ          

ประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ตาราง 28 (ต่อ) 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมิน 

แปล

ผล 1 2 3 4 5 

1. กิจกรรมที่ดีและมีความ

เหมาะสมกับนักเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

2. กระบวนการจัดกิจกรรมตรงกับ

วัตถุประสงค์ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

3. ขั้นตอนการจัดกิจกรรมหรอืการ

ให้บริการมคีวามยืดหยุ่นสามารถ

ปรับใหเ้หมาะสมกับสถานการณ์ได้ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

4. ได้รับความรูห้รอืประโยชน์จาก

กระบวนการจัดกิจกรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

5. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

6. สามารถท าให้นักเรียนเกิดการ

ท าความเคารพการแตง่กายที่

ถูกต้อง เหมาะสมและแสดง

พฤติกรรมที่บอกถึงเป็นบุคคลที่มี

คุณธรรม จรยิธรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 28 (ต่อ) 

ตอนที่ 5 แบบประเมินการจัดกิจกรรมการเยี่ยมบ้านของนักเรยีนโรงเรียน 

ประถมท่าแฮ่ เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย 

ประชาชนลาว 

รายการ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ (คน) ผลการ

ประเมิน 

แปล

ผล 1 2 3 4 5 

1. กิจกรรมที่ดีและมีความ

เหมาะสมกับนักเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

2. กระบวนการจัดกิจกรรมตรงกับ

วัตถุประสงค์ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

3. ขั้นตอนการจัดกิจกรรมหรอืการ

ให้บริการมคีวามยืดหยุ่นสามารถ

ปรับใหเ้หมาะสม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

4. ได้รับความรูห้รอืประโยชน์จาก

กระบวนการจัดกิจกรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

5. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม +1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

6. สามารถท าให้นักเรียนเกิดการ

ท าความเคารพการแตง่กายที่

ถูกต้อง เหมาะสมและแสดง

พฤติกรรมที่บอกถึงเป็นบุคคลที่มี

คุณธรรม จรยิธรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.0 ใช้ได้ 

 

 

 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



249 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร




